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Recomendaciones para cursar esta asignatura

Actividades y fechas clave de la asignatura

Las sesiones de esta asignatura toman forma de manera diferencial en funcién de si la semana es impar o par. De este
modo, las semanas impares se imparten cinco horas de teoria con el gran grupo y las pares tres para cada uno de los
cuatro pequefios de practicas en los que encuentra subdividido este apartado para una correcta y adecuada realizacién del
mismo

Inicio

Resultados de aprendizaje que definen la asignatura

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

1:
1-  Es capaz de identificar los universales culturales, desde una perspectiva filogenética

2- Es capaz de analizar, comparar y explicar las pautas culturales en diferentes sociedades

3- Sienta las bases para incorporar la comprensién de la diversidad cultural en su practica profesional
futura

Introduccion

Breve presentacion de la asignatura

En esta asignatura se analizaran las relaciones entre cultura, comportamiento y cognicién. Se abordardn los universales
culturales y se identificaran los factores condicionantes de la plasticidad cultural. Se presentaran asimimo los principales
enfoques tedricos, los conceptos clave y los instrumentos metodoldgicos utilizados en el estudio de las relaciones entre
cultura, comportamiento y cognicién



Contexto y competencias

Sentido, contexto, relevancia y objetivos generales de la asignatura

La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y
objetivos:

Los objetivos de la asignatura son los siguientes:
* Conocer y comprender el concepto de cultura y sus criterios operacionales

* Familiarizarse con las diferentes disciplinas que tienen las relaciones entre cultura, comportamiento y cognicién como
objeto de estudio

* Analizar las relaciones entre cultura, conducta y cognicién
* |dentificar los factores condicionantes de la plasticidad cultural

* |dentificar los mecanismos que intervienen en la generacion, la transmision y el cambio de las pautas culturales

Contexto y sentido de la asignatura en la titulacién

Se trata de una asignatura introductoria, que se cursa en 19, por o que no es necesario haber cursado ninguna asignatura
previa

Al superar la asignatura, el estudiante sera mas competente para...

1:
Competencias transversales

- Desarrollar habilidades para:
- Lectura comprensiva
- Analisis, critica y sintesis de la informacién
- Elaboracion, organizacion y presentacion de las ideas propias
- Exposiciones orales
- Participacién en debates

- Trabajo en equipo
Competencias especificas

- Desarrollar habilidades para:

- Abordar las diferencias culturales en la practica profesional futura

Importancia de los resultados de aprendizaje que se obtienen en la asignatura:



Evaluacion

Actividades de evaluacion

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos
mediante las siguientes actividades de evaluacion

1:
Se podra optar por dos modalidades: continua o global

A. La evaluacién continua incluye la calificacion de la evaluacidn de actividades en clase,
trabajos y pruebas a lo largo del curso. en concreto constara de tres partes:

A.1. Actividades practicas realizadas en el aula (individuales y de grupo)

A.2. Elaboracién personal de cada uno de los bloques incluidos en el temario, a
partir de los contenidos proporcionados en las clases tedricas, la bibliografia
proporcionada y un guion de preguntas establecido.

A.3. Presentacién en clase de uno de los temas trabajados en las actividades
practicas

En la calificaciéon se contemplara la participacion activa en las actividades practicas
asi como la entrega de un cuaderno de practicas, que incluya todas las actividades
realizades y la elaboracién personal de los tema.

B. Evaluacion Global. Los alumnos que no puedan o no deseen seguir la evaluacién continua deberan
presentarse a un examen y realizar tres trabajos tutelados a lo largo del curso. La calificacién del examen
supondra el 40% de la nota y la valoracién de los trabajos representara el 60% de la nota (20% cada uno de
los trabajos)

Actividades y recursos

Presentacion metodoldgica general

El proceso de aprendizaje que se ha diseiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

* Clases magistrales
* Ejercicios individuales
* Actividades de grupo

* Resolucion de casos



* Exposiciones

Actividades de aprendizaje programadas (Se incluye programa)

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos
comprende las siguientes actividades...

1:
1- Clases magistrales (teoria). Ademas de las explicaciones en el aula se
proporcionarabibliografia complementaria para el trabajo personal del alumno

2- Actividades practicas y ejercicios realizados en el aula, individualmente y en grupo

3- Elaboracién de los temas por parte del alumno, a partir de los materiales
proporcionados (explicaciones en clase, bibliografia complementaria y actividades
practicas

4- Tutorias. Durante el curso el alumnado dispone de un horario de tutorias. En éstas
se pueden plantear dudas y obtener orientacioén para la elaboracién personal de los
temas

5- Presentacion/exposicién de un tema por parte del alumnado

Planificacion y calendario

Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos

Teoria (semanas pares)

Teoria

Tema Duracién Semana
Cuestiones introductorias 1 semana 1
Bloque I- primera parte 1 semana 3
Bloque I- segunda parte 1 semana 5
Bloque II- primera parte 1 semana 7
Bloque II- segunda parte 1 semana 9
Bloque IlI 1 semana 11
Bloque IV- primera parte 1 semana 13
Bloque IV- segunda parte 1 semana 15
Practicas

Actividad Semana
Actividad practica individual 2
Actividad practica grupal 4
Actividad debate 6
ejercicio grupal 8
Ejercicio individual 10
Presentaciones 12
Presentaciones 14

Los bloques propuestos correspondes a los temas siguientes:

Bloque I: Cultura y culturas



. Concepto(s) de cultura

. Evolucionismo. Conceptos clave

. Hominizacién

. Pensamiento simbdlicos y lenguaje(s)

. Transmision filogenética, ontogénesis, transmisidn social y transmisién cultural
. La cultura como universal y los universales de la cultura

. Plasticidad cultural: factores condicionantes

. Diferencias culturales/diferencias individuales
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Bloque II: Comportamiento, cognicién y cultura

. Familia como universal y modelos de familia

. Sexo y reproduccién

. Territorialidad, agresién, altruismo y cooperacion
. Organizacion social y politica

. Creencias religiosas y ritual

. Valores y moral

. Sistemas normativos y sanciones

. Manifestaciones artisticas

. Imagen corporal y modificacién del cuerpo

. Emociones y cultura

. Percepcién y cultura

. Interpretaciones del mundo: conocimientos, creencias, entramados ideoldgicos
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Bloque IlI: Diferencias individuales y diferencias culturales

Bloque IV: Conceptualizacion de salud/trastorno mental y cultura

1. Interpretaciones histérico-culturales de la salud y la enfermedad mental. Causalidades y tratamiento
2. Los llamados “Sintomas dependientes de la cultura”

Bibliografia

Dossier de lecturas de la asignatura

Referencias bibliograficas de la bibliografia recomendada



