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1.Informacién Béasica

1.1.0Objetivos de la asignatura
La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

La materia de Aplicaciones Econométricas para la Empresa constituye el Gltimo escalén en la formacion
estadistico-econdémica de un graduado en Administracion y Direccién de Empresas, brinddndosele al alumno la
posibilidad de contrastar la validez empirica de distintas teorias econémico-empresariales. Por esta razon, a la
asignatura se le otorga una orientacién fundamentalmente de caracter practico, sin obviar I6gicamente los contenidos
tedricos que la sustentan, y dentro de este contexto el uso de las herramientas informéaticas mas adecuadas, tales como
el programa Gretl, juegan un papel esencial.

El objetivo fundamental de la asignatura es que, al finalizar el curso, el estudiante haya afianzado sus conocimientos
sobre diversas técnicas econométricas que se aplican tanto en la resolucion de problemas de la Teoria Econdmica como
otros que pueden tener aplicacién en problemas de la empresa. Para ello, se le daran al estudiante unos conocimientos
gue consolidaran los que ya adquirié en la asignatura Econometria, concretamente, las cuatro etapas esenciales del
método econométrico: especificacion, estimacion, validacion y explotacion del modelo, asi como los problemas que
pueden aparecer tras la estimacion, tanto en la parte sistematica como en la parte aleatoria y cémo resolverlos. Los
conocimientos anteriores seran fijados con la resolucion de unos casos practicos que se resolveran con la ayuda del
ordenador y que luego tendran que exponer publicamente.

1.2.Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

Aplicaciones Econométricas para la Empresa es una asignatura de tipo instrumental que requiere de los conocimientos y
destrezas adquiridas en las asignaturas de Econometria, Matematicas | y Il, Estadistica | y I, asi como nociones de
Microeconomia y Macroeconomia.

En este momento del grado, el estudiante dispone ya de cierto nivel en el manejo del lenguaje matematico esencial,
conoce las técnicas de inferencia estadistica mas habituales, las claves de los modelos micro y macroecondémicos y una
introduccién a los modelos econométricos tanto bajo el cumplimiento de las hip6tesis basicas, asi como el tratamiento
del incumplimiento de dichas hipétesis referentes a la parte sistematica del modelo.

Aplicaciones Econométricas para la Empresa pretende completar el tratamiento de los modelos econométricos, con la
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resolucién por parte del alumno de una serie de casos practicos que cubren una gran parte de los problemas habituales
gue se pueden encontrar en la empresa cuando se quieren hacer estudios de mercado, previsién de ventas, estimacion
de funciones de produccién, etc.

1.3.Recomendaciones para cursar la asignatura

Si bien no existe formalmente ningln prerrequisito para cursar esta asignatura, para que el estudiante pueda seguirla de
forma adecuada es necesario que tenga conocimientos fundamentales de Teoria Econ6mica, Matematicas, Estadistica
Descriptiva e Inferencia Estadistica. Ademas, debera haber cursado la asignatura Econometria, donde se habran
adquirido los conocimientos basicos sobre los modelos y técnicas econométricas que seran repasados y profundizados
en esta asignatura.

Una parte muy importante del trabajo de la asignatura esta dedicada a la resolucion de casos préacticos, utilizando para
ello diferentes instrumentos informéticos, por lo que es recomendable disponer de cierta soltura en el uso de los
paquetes habituales de ofimatica, en particular, de hojas de calculo y del programa econométrico Gretl, que ya habra
sido usado en la asignatura de Econometria. Asimismo, para la elaboracion y presentacion de los trabajos que se
realizaran a lo largo del curso, es muy conveniente que el alumnado maneje con soltura algan programa de proceso de
textos y otro de elaboracion de presentaciones.

2.Competencias y resultados de aprendizaje

2.1.Competencias
Al superar la asignatura, el estudiante serd mas competente para...

De acuerdo a como se indica en la Memaoria de verificacién de Grado, al finalizar la asignatura, el estudiante sera mas
competente para:

COMPETENCIAS GENERICAS:

» Valorar la situacion y la evolucién previsible de empresas y organizaciones, tomar decisiones y extraer el
conocimiento relevante.

< Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de mercados, sectores, organizaciones, empresas y
sus areas funcionales.

« Comprender y aplicar criterios profesionales y rigor cientifico a la resolucién de los problemas econémicos,
empresariales y organizacionales.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

« Capacidad para resolucion de problemas.

< Capacidad para tomar decisiones.

< Motivacion por la calidad y la excelencia.

» Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

2.2.Resultados de aprendizaje
El estudiante, para superar esta asignatura, deberda demostrar los siguientes resultados...
» Conocer las técnicas basicas del andlisis econométrico y adecuarlas al &mbito de aplicacion de la empresa.
» Saber recopilar datos de distintas fuentes y transformarlos para ser usados en el andlisis econométrico.
« Aplicar las técnicas econométricas adecuadas que, con la ayuda de un programa economeétrico como Gretl, le
ayuden al alumno a resolver problemas de interés en el ambito empresarial.
« Distinguir los datos de series temporales de los de tipo transversal y qué problemas pueden aparecer con cada uno
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de ellos.

» Saber como contrastar distintas hipétesis econdmicas a través de restricciones en los pardmetros de los modelos.

« Saber como introducir variables ficticias en los modelos econométricos e interpretar su estimacion.

« ldentificar los problemas habituales que se pueden presentar en el término del error de un modelo econométrico
(autocorrelacion, heteroscedasticidad y normalidad) y saber cdmo corregirlos.

< Saber como trabajar con series temporales de tipo univariante, conociendo las etapas basicas del analisis de
Box-Jenkins.

« Saber usar el correlograma muestral de una serie temporal para identificar el proceso estocastico subyacente.

« Conocer los distintos tipos de tendencias temporales, identificando adecuadamente las tendencias temporales de
las tendencias estocasticas.

« Saber tratar las series con tendencias estocasticas y determinar si presentan alguna relacion de cointegracion.

« Saber redactar un trabajo aplicado de econometria de forma rigurosa y comprensible.

< Resumir y agrupar las principales ideas de un trabajo y plasmarlas en una presentacion de tipo Powerpoint.

« Defender publicamente la resolucion de los casos que se iran planteando durante el curso.

2.3.Importancia de los resultados de aprendizaje

La ensefianza de la econometria en carreras universitarias superiores como el grado en Administracion y Direccion de
Empresas resulta imprescindible para el andlisis de la realidad econémico-empresarial que un futuro titulado puede
encontrarse dentro de su campo profesional. Con la asignatura de Aplicaciones Econométricas para la Empresa se
pretende ensefar al alumno cémo aplicar los métodos cuantitativos necesarios para analizar, por ejemplo, el grado de
competencia dentro de un mercado determinado, la efectividad de diferentes politicas de venta alternativas dentro de
una empresa, la eficiencia en términos de rentabilidad de diferentes campafias de publicidad, o cualquier tipo de estudio
de mercado previo al lanzamiento de un nuevo producto.

Asi, el enfoque general de la asignatura pretendera, no tanto demostrar los principios estadistico- econométricos, sino
ensefiar como utilizar éstos de forma rigurosa cuando el alumno trate de aplicar las técnicas econométricas a su
qguehacer diario en el mundo de la Economia y la Empresa.

Hay que resaltar ademas que la utilizacién del ordenador en una materia como es la Econometria resulta fundamental
hoy en dia. En este sentido, a lo largo del curso se llevaran a cabo numerosas practicas informaticas con las que se
pretende que el alumno conozca una de las aplicaciones de software mas modernas y utilizadas en la actualidad tanto
en el mercado, como en el ambito docente e investigador: el programa Gretl. Al final de curso, se hace imprescindible
gue el alumno logre el manejo, al menos basico, de esta util herramienta informatica.

En definitiva, se trata de que el alumno, tras superar esta asignatura, disponga de una serie de fundamentos, tanto
tedricos como practicos, esenciales para su futuro desarrollo profesional en el ambito de la Economia y la Empresa.

3.Evaluacion

3.1.Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

4.1. Procedimientos e Instrumentos de Evaluacion.

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de
aprendizaje previstos mediante las siguientes actividades de evaluacion:

En la primera convocatoria, se ofrecen al alumno dos sistemas de evaluacion:

Opcién 1: Evaluacién continua.




s Universidad
Al Zaragoza

[ETT

30628 - Aplicaciones econométricas de la empresa

La evaluacién de una asignatura como esta en la que el trabajo practico es el eje fundamental, debe basarse en el
trabajo que haya realizado el alumno durante el curso, por esta razon, la opcién recomendada para todos los alumnos es
la evaluacién continua, en la que se recomienda encarecidamente la asistencia a clase, y que se basa en los siguientes
requisitos:

- Presentacién por_escrito de los trabajos propuestos por el profesor en cada uno de los bloques del curso. En cada
blogue de trabajos, los alumnos deberan hacer una presentacion publica de uno de los ejercicios que el profesor le
indique de dicho bloque, si hay grupos con dos alumnos, ambos deben participar en la presentacion. La presentacion
escrita y oral de los trabajos en cada uno de los bloques es requisito obligatorio para la evaluacion continua. La copia de
trabajos entre grupos sera motivo para que los miembros de esos grupos abandonen la evaluacién continua.

- El 90% de la nota de la evaluacion continua se obtiene ponderando al 60% los trabajos escritos que presentan los
alumnos al final de cada uno de los bloques de la asignatura y al 40% las presentaciones de los ejercicios que se hacen
en clase.

- El 10% restante de la nota de la evaluacién continua se obtendra si los alumnos presentan individualmente por escrito
un esquema lo mas real posible sobre algun estudio empirico concreto, basado en las etapas sobre como se realizan los
trabajos econométricos que se habra explicado durante el curso.

Opcién 2: Examen global.

El alumno que no opte por la evaluacion continua o que no supere la asignatura por este procedimiento o que quiera
mejorar su calificacion, tendra derecho a presentarse a la prueba global, prevaleciendo, en cualquier caso, la mejor de
las calificaciones obtenidas. Dicha prueba global consiste en un examen final con varias preguntas tedricas y
tedrico-practicas sobre los contenidos teoricos del curso, el glosario de términos econométricos que se pondra a
disposicion de los alumnos y un examen de ordenador sobre algun ejercicio practico que el alumno tendra que resolver
con la ayuda del programa econométrico Gretl. En este examen, la parte tedrica puntuara 5 puntos y la parte practica de
ordenador otros 5 puntos, es necesario obtener al menos 2 puntos en cada una de las partes para aprobar. Se aprueba
la asignatura obteniendo al menos 5 puntos. Esta opcién se presenta como una alternativa menos recomendable que la
evaluacion continua, dada las caracteristicas de la asignatura.

En segunda convocatoria, la evaluacion se realiza mediante una prueba global consistente en un examen final como el
descrito anteriormente.

La evaluacién de los alumnos de quinta y sexta convocatoria se regira por el articulo 23 del Reglamento de Normas de
Evaluacion del Aprendizaje, aprobado el 22 de diciembre de 2010 por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Zaragoza. En dicho articulo se establece que el alumno realizard la evaluacién ante un tribunal, aunque podra optar a
realizar el examen junto al resto de sus compafieros y entregar posteriormente el examen para que se lo corrija el
tribunal.

4.2. Criterios de Valoracién y Niveles de Exigencia.

Respecto al sistema de evaluacion continua, conviene aclarar que no se aprueba con cualquier trabajo presentado, es
decir, en cada tanda de trabajos hay un proceso de retro-alimentacion en caso de que el trabajo no cumpla unos
"minimos" de calidad. Esto es, después de cada presentacion de trabajos escritos, se corrigen por el profesor y la
semana siguiente se entrega a cada grupo un comentario sobre los fallos que ha tenido y lo que se puede mejorar. Si el
trabajo en cuestion no llega a un minimo de calidad se devolvera el trabajo al grupo y lo tendra que volver a hacer con
las sugerencias que se le hayan hecho, si tras tres versiones el trabajo sigue sin estar bien el grupo abandonaré la
evaluacién continua.
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Los aspectos que se evallan en los trabajos escritos son:

1. la resolucidn correcta de las preguntas planteadas en el enunciado,

2. la justificacion teérica economeétrica utilizada para resolver los apartados,
3. la redaccién y uso correctos de los términos econémicos y economeétricos,
4. el orden y la presentacion de los trabajos.

Ademas de esto, durante las presentaciones orales, se haran preguntas a los ponentes para valorar sus conocimientos
de la asignatura y del caso expuesto. El objetivo de estas intervenciones por parte del profesor es suscitar debates en
clase en los que el resto de alumnos puedan participar para saber si opinan lo mismo que lo que el presentador esta
diciendo. Asimismo, durante el resto de clases del curso, el profesor podra valorar la participacion de los alumnos en
clase con preguntas y comentarios, de manera que no se puede garantizar que dos alumnos que forman parte del
mismo grupo tengan al final la misma nota. Los aspectos que se evalGan en las presentaciones orales son:

1. la correcta explicacion de como se ha resuelto el ejercicio,
2. las respuestas a las preguntas que puede hacer el profesor,

3. el orden y la concisién en la presentacion, asi como ajustarse a los tiempos marcados previamente por el profesor
para que todos los grupos puedan exponer.

Los aspectos que se valoraran de esta propuesta de estudio empirico son:
1. la originalidad de la propuesta,

2. que estén bien detalladas las etapas del trabajo, concretamente, su motivacion, justificacion teérica, analisis de las
fuentes de datos, descripcidn de las técnicas econométricas que se podrian usar y resultados que se esperan obtener.

3. la viabilidad de la misma para ser llevada a cabo con las técnicas econométricas habituales,

4. que la extension del trabajo se ajuste a lo marcado por las instrucciones del profesor.

4.Metodologia, actividades de aprendizaje, programay recursos

4.1.Presentacién metodoldgica general
El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

El método docente que se va a desarrollar en la asignatura de Aplicaciones Econométricas para la Empresa implica el
uso de diferentes técnicas, atendiendo a los diferentes objetivos y competencias que se pretenden alcanzar.

La parte mas importante de la asignatura es la presentacion y resolucion por los alumnos de algunos casos practicos
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relacionados con los intereses del mundo empresarial, tanto desde una perspectiva de variables internas de la empresa,
como de temas relacionados con su entorno micro y macroeconémico. Cada caso sera brevemente presentado por el
profesor y el alumno, solo o en grupos de dos personas, tendra que resolver las cuestiones que se planteen en cada
ejercicio con la ayuda del ordenador. La idea es que la resolucién del ejercicio se realice durante el tiempo de clase,
mientras que la redaccién y "pulido” del trabajo se haga en casa. Cada tres casos aproximadamente, el alumno debera
entregar un informe escrito al profesor para que lo evalte. Ademas, todos los alumnos deberan exponer en una sesion
especial unos de los casos que haya sido resuelto y que previamente el profesor les habra indicado.

Otra parte de la asignatura es de contenido teorico, en la que el profesor presenta distintos temas de econometria que
deben servir de apoyo a los casos practicos que los alumnos resolveran posteriormente. Algunos de los temas tedricos
ya se han cursado en la asignatura de Econometria y se vuelven a presentar de forma resumida para consolidar
conocimientos, ademas hay otros temas nuevos, que se ofrecen desde una perspectiva eminentemente practica, aunque
sin olvidar una cierta fundamentacién tedrica, para que el alumno que lo desee pueda profundizar conocimientos si lo
desea. En esta parte, el profesor presentara los temas con transparencias que centran las ideas principales de cada
tema, incidiendo en los aspectos practicos que facilitardn a los alumnos resolver satisfactoriamente los casos.

El material docente que se producira para la asignatura incluye, ademas de la bibliografia donde se encuentran tratados
en profundidad todos los temas, unos documentos con las transparencias que suponen un resumen de los temas
tedricos, y otros documentos con los enunciados de los casos que se tendran que resolver. Ademas, para facilitar el uso
del programa Gretl, también se facilitar4d un documento con un resumen del funcionamiento basico del programa. Toda
esta informacion se volcara en los recursos de la asignatura en el Anillo Digital Docente de la Universidad de Zaragoza.

The teaching method will develop in the course of Econometric Applications for the Business involves the use of different
techniques, according to the different objectives and competencies to be achieved.

The most important part of the course is the presentation and resolution by students of some practical cases related to
the interests of the business world, both from the perspective of internal variables of the company, as well as issues
related to its micro and macroeconomic environment. Each case will be briefly presented by the teacher and the student,
single or in groups of two people, will have to resolve the issues arising in each year with the help of computer. The idea
is that the resolution of the exercise is done during class time while the final drafting of the work done at home.
Approximately three cases, the student must submit a written report to the teacher for evaluation. In addition, all students
must exhibit at a special session some of the cases that have been resolved and the teacher will previously directed.

Another part of the course is theoretical content, in which the teacher presents various topics of econometrics that should
provide support for the case studies students will solve later. Some of the theoretical issues have already been completed
in the course of Econometrics and re-submit a summary to consolidate knowledge form, and there are other new issues,
offered an eminently practical perspective, without forgetting a certain theoretical foundation for the student who wishes to
deepen knowledge if desired. In this part, the teacher will present the issues with transparencies that focus the main
ideas of each subject, focusing on the practical aspects that will facilitate students successfully resolve cases.

The teaching materials to be produced for the course includes, in addition to the literature where they are treated in depth
all the issues, some documents with transparencies that represent a summary of the theoretical issues, and other
documents with the statements of the cases They will have to solve. In addition, to facilitate the use of Gretl program, also
a document with a summary of the basic operation of the program will be provided. All this information will be dumped on
the resources of the subject in the "Anillo Digital Docente" (ADD) of the University of Zaragoza.

4.2.Actividades de aprendizaje



. Universidad
Al Zaragoza

[ETT

30628 - Aplicaciones econométricas de la empresa

El programa docente de la asignatura Aplicaciones Econométricas para la Empresa comprende las siguientes
actividades:

* Clases tedricas: Les correspondera el 50% de la carga docente y se emplearan para presentar los conceptos
fundamentales de la asignatura, convenientemente estructurada en temas. El profesor hara una presentacion resumida
de cada tema, de manera que en una sesién de dos horas se puedan ver los aspectos teoéricos fundamentales y las
cuestiones relevantes de cara a la resolucion de los casos préacticos. Se recomienda encarecidamente la asistencia a
clase, la participacion y la demanda de todas las ampliaciones y aclaraciones que el estudiante considere necesario. El
profesorado pondra a disposicion de los estudiantes, con la suficiente antelacion, esquemas de cada uno de los temas.

* Clases practicas: Esta actividad se desarrollara en un aula de informética. El objetivo es que el alumno sepa resolver
una serie de casos practicos relacionados con situaciones reales de problemas econométricos que pueden tener interés
en el mundo de la empresa. El profesor presentara al comienzo de cada clase el caso correspondiente, dando las pautas
necesarias para su resolucién en el ordenador. El alumno tendra que cargar los datos correspondientes en el programa
econométrico y resolver las cuestiones planteadas. El profesor guiard a los alumnos en el proceso de elaboracién de
cada caso, resolviendo las dudas que les vayan surgiendo. Tras cada bloque de casos, habra una sesion en la que los
alumnos presentaran publica y brevemente uno de los casos que el profesor les habréa indicado con la debida antelacion.

* Tutorias: El profesorado programara un calendario de tutorias, que se publicara con la suficiente antelacién, dirigido a
la resolucion personalizada de dudas y a ofrecer un apoyo mas directo al estudiante con problemas relacionados con
esta asignatura.

Las actividades presenciales y no presenciales se ajustaran a la siguiente distribucion de tiempos.

Cuadro 1. Distribucion de horas presenciales en Aplicaciones Econométricas para la Empresa. Grado de Administracion
y Direccién de Empresas.

Introduccién Parte 1 Parte 2 Parte 3 Total
Clases teéricas 2 8 7 8 25
Préacticas de 2 8 7 8 25
ordenador
Tutorias y 1'5 4 4 3 12'5
seminarios
Total horas 5'5 20 18 19 62'5
presenciales




. Universidad
Al Zaragoza

[ETT

30628 - Aplicaciones econométricas de la empresa

Cuadro 2. Distribucion de horas no presenciales en Aplicaciones Econométricas para la Empresa. Grado de
Administracién y Direccion de Empresas.

Introduccioén Parte 1 Parte 2 Parte 3 Total
Estudio 4 4 10 8 26
individual
Trabajo practico 2'5 10 14 10 36'5
Total horas no 6'5 14 24 18 62'5
presenc.

4.3.Programa

PARTE I. Los problemas de la empresa.

Casos practicos de estudio:

Caso 1.1. Estimacion de una funcién de produccion Cobb-Douglas con los datos originales de Cobb y Douglas.
Caso 1.2. Estimacion del impacto del dinero en una funcién Cobb-Douglas.

Caso 1.3. Estimacion de una funcién de consumo con datos de corte transversal.

Caso 1.4. Costes de produccion en el sector eléctrico de EE.UU.

Temas de econometria que se trataran en |os casos précticos:

- Estimacion e interpretacién econémica de resultados.

- Contraste de hipétesis individuales y conjuntas.

- Seleccion de modelos anidados.

- Deteccion y tratamiento de problemas en el término de error.
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- Variables ficticias.
Contenidos tedricos de apoyo alos casos practicos:
- Repaso de la estimacion del Modelo Lineal General y de problemas del término de error.

- Problemas de especificacién y cambio estructural.

PARTE Il. El entorno microecondémico de la empresa.
Casos practicos de estudio:

Caso 2.1. Estudio de la relacion entre el crecimiento salarial y el desempleo, estimacion de la Curva de Phillips con los
datos originales de Phillips.

Caso 2.2. Determinantes de los ingresos por turismo en Espafia.

Caso 2.3. Estudio de la influencia de los cambios en la meteorologia en el consumo de electricidad en EE.UU.
Caso 2.4. Influencia de la prohibicion de fumar en el trabajo sobre los fumadores en EE.UU.

Temas de econometria que se trataran en |0s casos préacticos:

- Estimacion e interpretacion econdmica de resultados.

- Estimacion de formas funcionales.

- Contraste de hipétesis econémicas mediante el uso de variables ficticias.

- Estimacion con variable dependiente binaria.

Contenidos tedricos de apoyo alos casos practicos:

- Problemas asociados a los datos. Multicolinealidad y observaciones influyentes.

- Modelos con variable dependiente binaria.

PARTE lll. El entorno macroeconémico de la empresa.
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Casos practicos de estudio:

Caso 3.1. Estudio y prediccion del PNB de EE.UU.

Caso 3.2. Relacion de la relacion a largo plazo entre el tipo de interés y la tasa de inflacion en EE.UU.
Caso 3.3. Estudio del equilibrio entre el salario real y la productividad del mercado de trabajo en EE.UU.
Temas de econometria que se trataran en |os casos practicos.

- Identificacion y estimacion de modelos ARIMA.

- Identificacion del orden de integracion de series temporales.

- Estimacion de relaciones de cointegracion.

- Estimacion de los efectos a corto y largo plazo. Mecanismo de correccidn del error.

Contenidos tedricos de apoyo a los casos préacticos:

- Modelos univariantes de series temporales.

- Integracioén y cointegracion.

PART I. The problems of the business.

Case studies:

Case 1.1. Estimating a production function Cobb-Douglas with the original data Cobb and Douglas.
Case 1.2. Estimate of the impact of money on a Cobb-Douglas function.

Case 1.3. Estimation of a consumption function with cross-section data.

Case 1.4. Production costs in the electricity sector US.

Econometrics topics to be covered in the case studies:

- OLS estimation and economic interpretation of results.
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- Individual contrast and joint hypothesis.

- Select nested models.

- Detection and treatment of problems in the error term.

- Dummy variables.

Theoretical contents to practical cases:

- Revision of the OLS estimation and error term problems.

- Problems specification and structural break.

PART II. The microeconomic business environment.
Case studies:

Case 2.1. Study of the relationship between wage growth and unemployment estimates of the Phillips curve with the
original Phillips's data.

Case 2.2. Determinants of tourism income in Spain.

Case 2.3. Study of the influence of changes in the weather in electricity consumption in the US.
Case 2.4. Influence of smoking bans at work on smokers in the US.

Econometrics topics to be covered in the case studies:

- Estimation and economic interpretation of results.

- Estimation of functional forms.

- Contrast economic assumptions by using dummy variables.

- Estimation with binary dependent variable.

Theoretical contents to practical cases:
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- Problems associated with the data. Multicollinearity and influential observations.

- Models with binary dependent variable.

PART Ill. The macroeconomic environment of the business.

Case studies:

Case 3.1. Univariate study and prediction of a time series.

Case 3.2. Study of long-term relationship between the interest rate and the inflation rate in the US.
Case 3.3. Study of the balance between real wages and productivity of the labor market in the US.
Econometrics topics to be covered in the case studies:

- Identification and estimation of ARIMA models.

- Identification of the order of integration of time series.

- Estimation of cointegration relations.

- Estimation of the short- and long-term. Error correction mechanism.

Theoretical contents to practical cases:

- Univariate time series models.

- Integration and cointegration.

4.4.Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

La asignatura de Aplicaciones Econométricas para la Empresa tiene asignada una carga docente de 125 horas (5
créditos ECTS) estructuradas en 62'5 horas presenciales y otras 62'5 horas no presenciales. Con respecto a las
primeras, otras 25 tendran un contenido teorico, 25 corresponderan a la resolucion de los casos practicos y las 12'5
restantes seran de tutorias.

El calendario de sesiones presenciales tedricas y practicas de la asignatura se hara publico en la web del centro, las
fechas de entrega de trabajos, evaluaciones y otras actividades seran comunicadas por el profesorado de la asignatura a
través del Anillo Digital Docente de la Universidad de Zaragoza.
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()- Durante las dos primeras semanas del curso se realizara la presentacion de la asignatura y se repasaran los
elementos fundamentales con los que trabaja la Econometria, esto constituye un simple refresco de ideas sobre
conocimientos que el alumno ya debia tener tras cursar las asignaturas de Teoria Econémica y Econometria en cursos
anteriores. A continuacion, se repasara en una o dos sesiones el programa econométrico Gretl, ya que éste sera con el
gue se realizaran las practicas y con el que se resolveran los distintos ejercicios que se irdn proponiendo a lo largo del
Ccurso.

También se pretende dar una sesion en la que se explique las etapas basicas de elaboracién de un trabajo empirico de
econometria, de esta forma los alumnos pueden aplicar algunas de estas etapas a sus trabajos de clase, aunque de una
forma mas simplificada. De forma voluntaria, también se puede proponer a los alumnos que preparen durante el curso un
breve esquema de un trabajo de investigacion que a ellos les resultaria atractivo. No se trata de que hagan el trabajo,
sino que piensen en un tema que pudiera ser considerado para ser estudiado econométricamente, que piensen qué
parte de la Teoria Econdémica aplicarian para justificar teéricamente el modelo que se estimaria, cuales serian las
fuentes de los datos, de qué tipo serian estos, y qué problemas econométricos seria esperable encontrar y como se
podrian solucionar. La idea seria que presentaran un breve informe de no mas de tres paginas donde se condensara la
informacion anterior. La presentacion de este trabajo podria afiadir hasta un punto adicional sobre la nota del curso.

(i)- Una semana normal del curso consta de cuatro horas de clases presenciales, dos de ellas se dedicaran, salvo que
concurran circunstancias anémalas, a presentar y discutir el contenido teérico de la asignatura, las otras dos se
dedicaran a realizar practicas en las que los alumnos aplicaran sus conocimientos a resolver varios casos practicos con
la ayuda del ordenador.

(iii)- A lo largo del curso se realizaran tres sesiones en las que los alumnos expondran los ejercicios que han ido
haciendo en cada parte del curso. Se pretende que todos los alumnos expongan obligatoriamente un ejercicio en cada
sesién, de manera que se vean obligados a preparar una presentacion publica con ordenador, de unos 10 minutos de
duracién, en la que resuman la metodologia aplicada y los resultados mas importantes del ejercicio.

(iv)- Si algan alumno no opta por el sistema de evaluacion continua o bien suspende ésta o bien quiere mejorar su
calificacion, tendra la posibilidad de realizar una prueba final, de acuerdo al calendario establecido por el Centro, donde
se evaluaran las competencias y destrezas adquiridas en el curso. La prueba consistira en una combinacién de examen
escrito sobre los temas tedricos del curso, asi como un examen de ordenador en el que se debera resolver algin
ejercicio practico.

4.5.Bibliografia'y recursos recomendados



