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Anexos 

 

Anexo 1: Consentimiento informado.  

 

El sexismo en los juegos de azar 

Nos dirigimos a ti para solicitar tu participación en este trabajo titulado “el sexismo en 

los juegos de azar”. Esto es una investigación para un trabajo que será presentado a la 

Universidad de Zaragoza. La investigadora es María Beltrán Ruiz. 

Es necesario que: 

- Leas bien este documento.  

- Puedas realizar las preguntas que creas oportunas. 

- Tomes una decisión meditada  

- Comprendas que tu participación es totalmente voluntaria 

 

Se solicita tu participación por tener más de 18 años y haber trabajado o trabajar en un 

salón de juegos de azar con apuestas. 

El objetivo de este estudio es: 

 

- Analizar las experiencias de mujeres que trabajan o han trabajado en salas de 

juego.  

 

Toda la información recogida se tratará conforme a lo establecido en la Ley Orgánica 

3/2018, de protección de datos de carácter personal. En el trabajo no se incluirán datos 

personales: ni su nombre, ni ningún dato que le pueda identificar. Se le identificará por 

un nombre falso que sólo la administradora de esta entrevista podrá relacionar con su 

nombre.  

Tu participación es enteramente voluntaria, y no entraña ningún riesgo. La duración de la 

entrevista es de unos 20-30 minutos aproximadamente. Podrá ejercer su derecho de 

acceso, rectificación, cancelación y oposición respecto a sus datos obtenidos durante el 

estudio. 
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Si estás de acuerdo en participar, por favor, acepta el siguiente consentimiento: 

"Entiendo que esta investigación está diseñada para promover el conocimiento científico 

y que los datos que yo proporcione se usarán exclusivamente para esta investigación. Mi 

nombre o cualquier otra información personal no se harán públicos en ninguna 

presentación o publicación de la investigación. El procesamiento y uso de mis datos se 

llevará a cabo de forma anónima y se almacenará confidencialmente en formato 

electrónico durante un máximo de 15 años”. 

 

 

Firma: 

 

 

Nombre:  

Fecha:  
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Anexo 2: Entrevista cualitativa semiestructurada.  

 

Nombre (en Clave):  

 

¿Durante cuando tiempo has trabajado en un local de juego? 

 

¿Tenías requisitos diferentes que tus compañeros varones, respecto al atuendo de 

trabajo, requisitos estéticos, y otros factores relacionados con tu imagen? 

 

¿El vestuario te lo proporciona el salón o te lo tenías que comprar tu misma? 

 

¿Cómo dirías que era la proporción de hombres y mujeres que trabajaban en ese 

momento contigo?  

 

¿Alguna vez has sentido un trato diferente, por parte de los responsables de la sala, por 

ser mujer?  

Si la respuesta es sí, ¿puedes poner algunos ejemplos? 

 

¿Alguna vez los clientes te han tratado diferente que a tus compañeros varones?  

 

¿Alguna vez algún cliente te ha solicitado "hablar con un hombre"? Por ejemplo, 

cuando no estaba de acuerdo con las normas del local o con tu trabajo. 

 

¿Alguna vez has recibido proposiciones, tocamientos o actitudes que no deseabas?  

 

¿Has sentido que estabas ahí (en este trabajo) por ser mujer o por tu aspecto?  
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¿Quieres explicar más detalladamente alguna situación que has podido vivir? 

 

¿Alguna vez ha sentido miedo? Si es así podrías explicar las situación o situaciones 

donde te ha ocurrido.  

¿Había seguridad? 

 

¿Quieres contar algo más que tenga relación con lo que hemos estado hablando? 

 

 

 

 

 


