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1.Informacién Béasica

1.1.0bjetivos de la asignatura

El objetivo es que los estudiantes adquieran la competencia de disefiar, gestionar y desarrollar actividades de aprendizaje
en las materias especificas y elaborar los entornos y recursos necesarios para el trabajo del estudiante en el marco de la
FP. Esta es una asignatura fundamentalmente basada en proyectos de los estudiantes, que aplican y especifican lo
aprendido en otras asignaturas principalmente "Fundamentos de disefio curricular e instruccional”. Por ello, se estableceran
mecanismos de coordinacion muy estrechos entre las asignaturas relacionadas basados en entrelazar cronolégicamente las
diferentes unidades de ambas y utilizar el portafolio-diario que los estudiantes disefian en la primera como referencia basica
(que van completando) para el desarrollo de la segunda.

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar que ha adquirido las competencias descritas a continuacion,
a través de los mecanismos de evaluacion previstos.

1.2.Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

La Formacion Profesional en Espafia representa un modelo integrado de cualificacion profesional

basado en competencias y prepara al alumnado para el ejercicio de una actividad profesional

incorporando estrategias que le permitan adaptarse a las modificaciones que se puedan producir en su

entorno productivo.

La Formacion Profesional esté integrada por dos subsistemas: la FP para el empleo y la FP reglada o del sistema educativo
integrada por los niveles de cualificacion profesional 1, 2, y 3 que se corresponden con los programas de Formacion
Profesional Bésica, Ciclos de FP de Grado Medio y Ciclos de FP de Grado Superior, todos ellos, organizados en médulos
profesionales.

La peculiaridad de la FP es su marco legal especifico integrado dentro de la Ley de Cualificaciones Profesionales y el
Catéalogo Nacional de Cualificaciones profesionales que establece unos mecanismos de convalidacion y pasarelas de
acceso que faciliten la movilidad y el acceso a las titulaciones de todas las personas con deseos de alcanzar una titulacion
profesional de FP.

La formacién del master se encamina a lograr una capacitacion de los futuros docentes. En el caso del alumnado que quiera
ejercer su docencia en las especialidades de FP debera conocer la normativa especifica de la FP, el entorno productivo
donde se desenvolvera el alumnado la metodologia méas adecuada y el disefio su programacion didactica, dentro de la cual
debera incluir unidades didacticas con un nivel de concrecion en actividades perfectamente disefiadas para ser impartidas y
evaluadas.

Se pretende con esta asignatura que los estudiantes adquieran la competencia de disefiar, gestionar y desarrollar
actividades de aprendizaje en las materias de Administracion, comercio, hosteleria, servicios a la comunidad y FOL y que
elaboren los entornos y recursos necesarios para el trabajo y aprendizaje de la ensefianza de la los médulos de las familias
profesionales indicadas y les permitan aplicarlas tanto en un entorno docente como en un proceso selectivo de acceso a la
funcién publica.

1.3.Recomendaciones para cursar la asignatura

El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en exposicion teérica de los contenidos por
parte del profesor, el andlisis y debate sobre ejemplos puestos por el profesor y posterior aplicacién practica de los mismos
mediante la realizacion de ejercicios (individuales y en grupo). El alumnado debe conocer previamente el funcionamiento de
los dos subsistema de FP, la legislacion basica de FP y tiene que saber hacer una programacion didactica, ya que el disefio
de actividades se basara en la programacion didactica del modulo y muy especialmente en la microprogramacion que lleva
incluida.

2.Competencias y resultados de aprendizaje



2.1.Competencias

COMPETENCIAS GENERALES Y BASICAS

CGO03 - Impulsar y tutorizar el proceso de aprendizaje de los estudiantes, de forma reflexiva, critica y fundamentada en los
principios y teorias mas relevantes sobre el proceso de aprendizaje de los estudiantes y como potenciarlo

CGO04 - Planificar, disefar, organizar y desarrollar el programa y las actividades de aprendizaje y evaluacion en las
especialidades y materias de su competencia

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de
estudio

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir
de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CTO1 - Capacidad de reflexion y toma de decisiones en los &mbitos personal, intelectual y social
CTO02 - Capacidad de integrar y aplicar los conocimientos para la formacion de juicios y la resolucion de problemas
CTO03 - Desarrollo de la autoestima

CTO04 - Capacidad para el autocontrol

CTO5 - Desarrollo de la automotivacion

CTO6 - Desarrollo de la capacidad de aprendizaje autbnomo

CTOQ7 - Capacidad de comunicar ideas y razonamientos a diversos tipos de publicos

CTO08 - Capacidad para la empatia

CTO09 - Capacidad para ejercer el liderazgo

CT10 - Capacidad para trabajar cooperativamente con los comparfieros y otras personas

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE40 - Analizar los criterios para el disefio de buenas actividades de aprendizaje y sistemas de evaluacion, en funcion de
las teorias y modelos mas aceptados y los principios de las diferentes metodologias de aprendizaje. Incluye: comprender y
valorar los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias; identificar y comprender
metodologias que fomentan la actividad y la colaboracién, asi como los elementos y técnicas que llevan a la practica los
supuestos tedricos que las fundamentan; identificar y comprender diferentes estrategias didacticas y habilidades docentes
necesarias para introducir tales metodologias en las aulas; desarrollar y aplicar metodologias didacticas adaptadas a la
diversidad de los estudiantes; analizar y valorar estrategias para promover el aprendizaje autonomo en los alumnos;
reconocer y aplicar estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y desarrollar habilidades de pensamiento y de
decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales; conocer los elementos mas relevantes a considerar
en el marco de la evaluacion de los aprendizajes; conocer y seleccionar métodos de evaluacion diversos; planificar la
evaluacion de los aprendizajes.

CEA41 - Valorar el impacto del uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacién como apoyo a las metodologias
activas y colaborativas. Evaluar los criterios de utilizacién mas adecuados en funcién de las materias, los objetivos de
aprendizaje y los diferentes contextos

CE42 - Evaluar la calidad de diferentes tipos y casos de disefios de actividad de aprendizaje basandose en los criterios
previamente desarrollados

CE43 - Transformar los curriculos en programaciones didacticas y éstas en programas de actividades y de trabajo mediante
el disefio practico de actividades de aprendizaje en las materias especificas de la especialidad, aplicando los criterios de
calidad y variedad metodoldgica, potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicion de las competencias propias
de la materia, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes y siguiendo los criterios emanados del conocimiento
de las caracteristicas y problemas especificos del aprendizaje de esas materias y las diferentes estrategias y
procedimientos para abordarlos

CE44 - Analizar las claves de un buen entorno de aprendizaje y evaluar casos practicos a partir de los principios de
accesibilidad y variedad de las modalidades de informacion, facilitaciéon de la colaboracion y la tutorizacion, fomento de una
actividad cognitiva intensa, riqueza de herramientas y experiencias y atencion a la diversidad cognitiva. Todo ello, utilizando
el potencial de las TIC, la imagen, los audiovisuales y las aplicaciones multimedia. Incluye: integrar la formacion en
comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza- aprendizaje; analizar, valorar y establecer criterios de
seleccion y elaboracion de materiales educativos

CEA45 - Analizar los criterios y procedimientos para organizar y gestionar las actividades atendiendo a la implicacion de los
estudiantes, tutorizacion de actividades, potenciacion del trabajo colaborativo, calidad expositiva y la evaluaciéon formativa
CEA46 - Preparar entornos de aprendizaje adecuados en las materias especificas y organizar y gestionar las actividades
disefadas siguiendo los criterios de calidad establecidos

2.2.Resultados de aprendizaje

Para superar esta asignatura, se deberan demostrar los siguientes resultados:

1. Analizar y comprender las dificultades y caracteristicas especificas que plantea el aprendizaje de los médulos
profesionales de las familias relacionadas con la especialidad del master en los ciclos de FP de Grado Medio y Grado
Superior y en los Programas de FP Basica y su aplicacion en la docencia y en los procesos de seleccion en una oposicion a
profesorado.

2. Saber diferenciar resultados de aprendizaje, competencias y contenidos comprendidos en los médulos vinculados a
la especialidad del master, para seleccionar y evaluar las estrategias mas relevantes en el planteamiento de su proceso de
ensefanza y aprendizaje y su aplicacidn practica en unidades didacticas y actividades.

3. Disefiar un minimo de 10 actividades para el aprendizaje de las competencias y contenidos minimos para los médulos



profesionales relacionados con la especialidad del master de las que debera entregar para su evaluacion tres y debera
realizar la exposicion por parte del alumno en el aula o telematicamente de al menos una de ellas.

4. Saber disefar una Unidad Didactica que contenga todos los apartados necesarios y se encuadre en una programacion
didactica de un médulo de FP, y en especial en su microprogramacion y que haga especial mencion a las actividades y a su
evaluacién y su posterior exposicién por parte del alumno, asi como su posible adaptacién a un formato no presencial.

5. Conocer los recursos necesarios para la creacion de un repositorio de actividades disefiadas con la ayuda de
herramientas extraidas de internet, asi como su posible adaptacion a un formato no presencial.

6. Orientar el proceso de aprendizaje mediante el desarrollo de las actividades, utilizando para su organizacion el trabajo
colaborativo en pequefios grupos a través de wikis, foro o espacios de trabajo telematico compartido. Asimismo, se
realizaran en las sesiones, debates bien presenciales, bien mediante aplicaciones telematicas de actividades obtenidas de
libros de texto, programaciones, experiencia propia, recursos en la red o propuestos por el profesor.

2.3.Importancia de los resultados de aprendizaje

Cursando esta asignatura, como se ha indicado, el alumnado sera capaz de disefiar, gestionar y desarrollar actividades de
aprendizaje en las materias de Administracion, comercio, hosteleria, servicios a la comunidad y FOL y de elaborar los
entornos y recursos necesarios para el trabajo y aprendizaje de la ensefianza de las materias de las formaciones
profesionales indicadas.

3.Evaluacion

3.1.Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos
mediante la realizaciéon de actividades realizadas, tanto durante las sesiones del curso como
entregadas al final del curso.

En el mes de mayo, a la vuelta del Practicum los alumnos tendran que exponer las actividades
gue hayan realizado o la unidad del médulo de su especialidad, siguiendo para su disefio una ficha
modelo que se habréa proporcionado y explicado en clase. Se pretende que aporten los conocimientos
adquiridos durante el Practicum junto con los aprendidos en las clases.

- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION:

Modalidad A: EVALUACION CONTINUA

Se establece un SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA con los siguientes apartados:
1.- Portafolio/Diario de clase o test de evaluacion de contenidos

(25% de la calificacion final que incluira la asistencia a clase en situacion presencial).

En funcion de la situacién de presencialidad o no presencialidad, el profesor propondra la
realizacion de un portfolio o diario de clase con un guién en el que al alumno ofrecera una vision
cronolégica de lo aprendido con reflexiones individuales o la realizacion de un test sobre los
contenidos explicados y que figuren en la documentacién entregada.

2.- Disefio completo de una Unidad Didactica de un médulo.
(50% de la calificacion final que incluira la asistencia activa a las exposiciones de grupo).

Elaboracién de una Unidad Didactica completa y original partiendo de una Programacion
Didactica de un mddulo de su especialidad.

Extension: entre 5-10 paginas, excluidos los anexos y portada, tamafio DIN A4, Arial/Arial
Narrow, 12 pp, interlineado entre 1y 1,2, justificada y margenes a 2,5 cm, sangria de 1 cm.

Debera incluir, como minimo, los siguientes apartados:

0.- NOMBRE DE LA UNIDAD DIDACTICA



1.- INTRODUCCION Y JUSTIFICACION
2.- BLOQUE DIDACTICO AL QUE PERTENECE Y RELACION CON OTROS

3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS MINIMOS (concrecion en
conceptos, procedimientos y actitudes)

4.- CONTENIDOS DE LA UNIDAD DETALLADOS

5.- TEMPORALIZACION (Detalle de sesion indicando lo que vas a hacer cada dia,
contenido, actividades, practicas, metodologia especifica, duracion, etc.)

6.- METODOLOGIA DIDACTICA EN ESTA UNIDAD DE TRABAJO

7.- RECURSOS DIDACTICOS

8.- ACTIVIDADES DE AULA (explicadas, detalladas y argumentadas)

9.- ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA (Si hubiera alguna)

10.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD (Si hubiera necesidad)

11.- EVALUACION (como vas a evaluar los conceptos, procedimientos y actitudes, qué
tipo de examen, qué tipo de practicas vas a hacer)

12.- ADAPTACION DE LA UNIDAD DIDACTICA A FORMACION NO PRESENCIAL

3.- Compilacioén de fichas de actividades didéacticas:

(25% de la calificacion final)

disefiadas por el alumno sobre una o varias unidades didactica de FOL, elegida por el profesor y

colgada en Moodle en la que se concrete al menos una actividad de cada tipo de las siguientes:
actividades iniciales, de desarrollo, de aplicacion, de refuerzo, de ampliacion, de evaluacién y de
atencion a la diversidad. El alumno debera elaborar diez fichas, de las cuales debera presentar tres y

exponer en clase al menos una de ellas.

Las fichas presentadas deberan incluir las correcciones indicadas por el profesor ya que se
habran expuesto y debatido en clase.

Forma: Extension: entre 7-15 DIN A4 (de las cuales no menos de 6 se dedicaran a las

actividades), Times New Roman, o Arial Narrow 12 p, interlineado 1,1, testo justificad. Sangria de un

cm, izquierda y derecha y margenes a 3 cm.

Rubrica de evaluacion y calificacion de actividades y unidades didacticas:

1. Su estructura es clara y ordenada y responde al contenido de una

microprogramacion. 2 p
2. Es flexible, adaptable a la diversidad de alumnado Yy situaciones reales de clase 1 p

3. Correccién en la maquetacion, disefio, presentacion y estética visual del documento 1

Y
4. Aplica los contenidos, explicaciones e indicaciones de clase y de los materiales 1 p

5. Es original en la realizacion de las actividades con aportaciones novedosas 2 p

6. Contiene todos los apartados indicados en la ficha y estan desarrollados de forma

correcta 2 p

7. Usa una redaccion impecable y un vocabululario y registro propio de trabajos



académicos 1
Rubrica de evaluacion diario de clase:

1. Su estructura es clara y ordenada y responde al modelo propuesto. 1 p

2. Contiene de forma detallada los contenidos y metodologia usado en cada clase 2 p

3. Hace reflexiones coherentes y relacionadas con los contenidos explicados 4 p

4. Correccién en la maquetacion, disefio, presentacion y estética visual del documento 1

p
7. Usa una redaccion impecable y un vocabululario y registro propio de trabajos

académicos 2

Ortografia, redaccion y presentacion: Se tendra en cuenta la redaccion que debe ser
de impecable y caracter académico, la ortografia, el vocabulario y la presentacion formal,
pudiendo reducir hasta tres puntos de la nota la inadecuada realizacién de estos elementos
como se indica en la rubrica.

Plagio: La copia total o parcial de cualquier parte del trabajo dara lugar al suspenso de la
asignatura con la calificacion minima existente. Los trabajos seran supervisados con el
programa Unicheck de verificacion de copias.

Fecha limite de entrega: El portfolio se entregard dentro de la primera semana del
Practicum Il en el espacio Moodle de la asignatura. Caso de hacer test se realizara el ultimo
dia de clase antes de ir a practicum. Las actividades y la Unidad Didactica se entregara en el
plazo de una semana tras finalizar el periodo de las clases después de volver del Practicum Il
en el espacio Moodle de la asignatura. No se admitirdn entregas en por correo ni en papel.
En todo caso las fechas se indicaran en la plataforma con tiempo y pueden ser modificadas
por instrucciones de la Universidad ante situaciones sobrevenidas.

Modalidad B: PRUEBA GLOBAL
PRESENCIAL

Para el alumnado que no asista a clase o no supere la evaluacién continuada, se
establece un sistema de Prueba global al que podran presentarse quien no supere la
continuada o quien no haya asistido a clase:

Examen escrito de 3 preguntas de desarrollo (2 preguntas en las que el alumno
tendra que redactar una respuesta en torno a un DIN A4 y otra en la que tendra que definir
conceptos relevantes de la asignatura aportados en clase, o expuestos en los materiales
colgados en el espacio de Moodle, relativos a definiciones, normativa, pedagogia de la
programacion, terminologia, con ejemplos en cada uno de ellos relacionados con la
especialidad del alumno. (25% cada pregunta)



Creacion de una o dos actividades, del tipo que se indiquen, sobre una unidad
didactica de FOL o de su especialidad que se les indicara en el examen. (25% la pregunta)
Para esta parte de la prueba podra contar con el apoyo de un libro de texto de FP y de una
Orden de un titulo de FP:

Siguiendo la normativa de la Universidad de Zaragoza, el fraude o plagio total o parcial
en cualquiera de las pruebas de evaluacion dara lugar al suspenso de la asignatura con la
minima nota, ademas de las sanciones disciplinarias correspondientes, una vez informado
por el profesorado responsable de la asignatura. Cualquier estudiante podra ser llamado a
tutoria para defender total o parcialmente cualquiera de las pruebas de evaluacion
presentadas, sean individuales o grupales con objeto de garantizar la autoria original y la
participacion en todas ellas. Los trabajos se repasaran con Unicheck.

NO PRESENCIAL

Prueba global en caso de contingencias que impidan la presencialidad: en caso de
circunstancias de cualquier tipo que imposibiliten la realizacion presencial de la prueba global
y cuando se reciban instrucciones generales de evaluacion no presencial por causas
sobrevenidas, el alumnado podra realizar esta prueba global con los trabajos y actividades
similares a los realizados por el grupo de clase o los indicados en la modalidad de examen
presencial y que le indique el profesor y que ayuden a identificar que ha alcanzado las
competencias de la asignatura. Igualmente podra proponerse otros sistemas alternativos de
evaluaciéon no presencial como examen oral grabado mediante aplicaciones de video
conferencia a través de Google Meet o aplicaciones similares que permitan la grabacion de
la prueba o la realizacion de test o pruebas disefiadas de forma digital, mediante Google
Unizar, Moodle u otra aplicacion telematica, siempre que quede constancia documental de
dichas pruebas y con un limite de tiempo. El tipo de examen lo indicara el profesor
atendiendo a las circunstancias y seguira los mismos criterios de evaluacion.

Resumen de parrillas de evaluacion continuada y global.

UNIDAD
DIARIO/TEST DID. ACTIVIDADES CUESTIONES PREGUNTAS ACTIVIDADES
25% 50% 25% 25% 50% 25%

4.Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1.Presentacion metodoldgica general

En funcion de la necesidad de adaptar la docencia a las circunstancias en cada momento, el modelo metodolégico formativo
se ajustara tanto a situaciones de docencia presencial como a situaciones de docencia no presencial.

El proceso de aprendizaje de la asignatura en formato presencial se ha disefiado se basa en exposicion tedrica de los
contenidos junto con ejemplos y contextualizacién real y posterior aplicacion practica de los mismos, usando la proyeccion
del cafion del aula. Igualmente se usaran metodologias activas de aprendizaje, elaboracién de trabajos individuales o en
grupo y presentacion oral y debate de los mismos. También se colgaran en la plataforma moodle los recursos, contenidos,
materiales y normativa para un correcto seguimiento de la asignatura.

En caso de formato no presencial las exposiciones de las clases se hardn mediante formacién a distancia a través de



aplicaciones de videoconferencia y uso de las TIC y de plataforma y gestores virtuales de aprendizaje que permitan la
exposicion de los mismos materiales presenciales a través de pantalla. Asimismo, se grabaran las clases y explicaciones y
se colgaran los videos en moodle junto con el resto de los materiales.

Se utilizaran recursos y herramienta digitales que permitan la realizacion de:
-Sesiones en linea de exposicion oral sincrénica y/o asincrénica.
-Facilitacion y trabajo de materiales tedricos y practicos en formato web.
-Trabajos grupales y/o individuales.

-Presentacion y debate on-line de trabajos.

-Pruebas de evaluacién y auto-evaluacion on-line.

-Seguimiento y tutorizacion virtual

En caso de formato mixto, presencial y no presencial las exposiciones se haran de forma telematica sincrona si hubiera
equipos de transmision y el grupo de aula pudiera guardar la distancia y normas de seguridad sanitarias. Se podran hacer
grupos pequefios para mantener la distancia de seguridad para la exposicion practica o actividades de tipo grupo. Caso de
no ser posible o resultar inadecuado para la eficacia de la docencia, se realizaran las sesiones por el mismo procedimiento
previsto para modalidad no presencial.

Podra proponerse la imparticion no presencial de la asignatura siempre que sea metodologicamente adecuada, respetando,
en todo caso las directrices aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza y los criterios de esta
guia docente. En este caso se comunicard al alumnado al forma, procedimiento, horario y aplicacion a utilizar.

Las tutorias se realizaran preferentemente a través de aplicaciones telematicas, el alumno o alumna pedira cita previa y el
profesor emplazara al alumno/a mediante la aplicacion telematica. Solamente de forma excepcional se haran presenciales
guardando la distancia y las normas de seguridad sociosanitarias.

4.2.Actividades de aprendizaje

Clases magistrales 30 horas
Clases practicas 30 horas
Trabajo dirigido 40 horas
Estudio individual 97 horas
Prueba de evaluacién 3 horas

4.3.Programa

La asignatura Disefio, organizacion y desarrollo actividades para el aprendizaje de Administracion, Marketing,
Turismo, Servicios a la comunidad y FOL se compone de una parte tedrica desarrollada hasta la estancia del alumnado
en practicum Il y otra parte practica desde la vuelta del practicum Il. En la primera se trabajaran los puntos 1 al 5y en la
segunda el punto 7.

1.- INTRODUCCION, Y CONTEXTUALIZACION DE LAS ACTIVIDADES: Marco legal de la FP y de la programacion
didactica. La importancia de las actividades en el proceso de aprendizaje, y en los procesos selectivos de oposicion para
acceso a la funcién publica. Las actividades y unidades didacticas contextualizadas en una programacion didactica.
Elementos de una programacién didactica y elaboracion de la microprogramacion como base de las unidades didacticas.
Metaactividades.

2.- GENERALIDADES SOBRE LAS ACTIVIDADES Y SU DISENO. Actividades y estrategias de ensefianza. Variables del
contexto didactico. El perfil del alumnado al que van dirigidas. Estrategias de ensefianza y disefio de actividades.

3.- TIPOS DE ACTIVIDADES. Tipos de actividades: actividades de aula: iniciales, motivadoras, de descubrimiento,
orientacion, adquisicién de destrezas, de desarrollo, de analisis, de aplicacion, de generalizacion, de evaluacion, de
desarrollo, de refuerzo, de ampliacién y de atencién a la diversidad; actividades complementarias; actividades
extraescolares.

4.- ACTIVIDADES, METODOLOGIA DIDACTICA Y RECURSOS. Las actividades en el contexto de la unidad didactica y de
la programacion curricular del médulo. Estrategias de exposicidn, redaccién y retroalimentacion. Dinamicas de grupo
aplicadas al disefio e implementacion de actividades. Recursos digitales, audiovisuales y didacticos.

5.- CONSEJOS PRACTICOS PARA LA ELABORACION Y EXPOSICION DE UNA UNIDAD DIDACTICA. Estructura de
una Unidad Didactica. Redaccion y exposicion. Aprender procedimientos para la adaptacion de Unidades Didéacticas a
teleformacion o situaciones no presenciales de la ensefianza.

6.- LA PRACTICA DE LAS ACTIVIDADES Y LAS UNIDADES DIDACTICAS: Exposicion por parte del alumnado de las
Unidades Didacticas y actividades realizadas, valoracion grupal y aprendizaje colaborativo en el aula a través de la
retroalimentacion. Incluira un ndmero de horas para una pequefia investigacion grupal en el que se apliquen las técnicas de
actividades.

4.4 Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

DISTRIBUCION DEL TRABAJO DEL ALUMNADO

Horas presenciales: 8 horas semanales durante el segundo cuatrimestre divididas en dos periodos de sesiones, antes de
asistir al practicum Il, que se destinara a la parte tedrica de la asignatura, y después del practicum Il para las sesiones de
exposicion practica. Estas horas podran impartirse de forma presencial, semipresencial o a distancia.

No presenciales: el alumno debera dedicar de media en torno a 3 horas semanales para la lectura de los materiales,
busqueda de informacion y elaboracion de las actividades propuestas.

La tutoria se realizara preferentemente a través de aplicaciones telematicas, mediante cita previa el profesorado emplazara
al alumno/a a reunion telematica. De forma excepcional se haran presenciales guardando la distancia y las normas
sociosanitarias. Igualmente se atenderan consulTas a través de foros creados al efecto o mediante correo electrénico.



En el mes de mayo, a la vuelta del Practicum Il los/as alumnos/as tendran que exponer las actividades que hayan realizado
sobre la unidad de FOL o su especialidad, propuestas por el profesor, siguiendo para su disefio una ficha modelo que se
habra proporcionado y explicado en clase. Se pretende que aporten los conocimientos adquiridos durante el Practicum |l
junto con la base tedrica y practica de las clases de la asignatura y el trabajo autobnomo del alumno/a.

También se podran exponer las actividades realizadas durante el Practicum Il en el centro de ensefianza y las unidades
didacticas que se hayan realizado como parte del trabajo escrito para la evaluacion del Practicum Il. Estas exposiciones se
haran de forma telematica o en su caso de forma presencial si se pueden mantener las normas de distancia social e higiene
sanitaria aprobadas por las autoridades sanitarias y la Universidad.

4.5.Bibliografia y recursos recomendados

cada alumno deberé disponer para trabajar la asignatura al menos dos libros de dos médulos diferentes de su
especialidad de cualquier editorial. Es requisito indispensable para trabajar la asignatura y realizar todas las actividades
practicas previstas.

Ademas se indica la en la web de la biblioteca bibliografia para consultas puntuales, especialmente los recursos
electronicos.



