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RESUMEN‌ ‌ 

La‌‌sociedad‌‌de‌‌la‌‌información‌‌y‌‌el‌‌conocimiento‌‌nos‌‌ha‌‌traído‌‌cambios‌‌en‌‌todos‌‌los‌‌ámbitos.‌‌                               

La‌‌educación‌‌tiene‌‌que‌‌adaptarse‌‌a‌‌este‌‌proceso‌‌y‌‌ser‌‌un‌‌reflejo‌‌de‌‌las‌‌demandas‌‌actuales.‌‌La‌‌                                 

educación‌ ‌tradicional‌ ‌coloca‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌eje‌ ‌del‌ ‌proceso‌ ‌la‌ ‌figura‌‌del‌‌docente‌‌donde‌‌el‌‌alumnado‌‌                             

sólo‌‌recibe‌‌los‌‌conocimientos‌‌de‌‌forma‌‌pasiva.‌‌Ante‌‌estas‌‌necesidades‌‌y‌‌con‌‌una‌‌tasa‌‌elevada‌‌                             

de‌ ‌abandono‌ ‌escolar‌ ‌es‌ ‌necesario‌ ‌introducir‌ ‌cambios.‌ 

El‌ ‌presente‌ ‌Trabajo‌ ‌de‌ ‌Fin‌ ‌de‌ ‌Máster‌‌quiere‌‌diseñar‌‌una‌‌Unidad‌‌Didáctica‌‌de‌‌la‌‌materia‌‌de‌‌                               

Biología‌‌y‌‌Geología‌‌de‌‌3º‌‌ESO‌‌utilizando‌‌metodologías‌‌activas‌‌que‌‌fomenten‌‌la‌‌motivación‌‌                         

y‌‌aumentar‌‌el‌‌rendimiento‌‌escolar.‌‌Para‌‌ello‌‌se‌‌propone‌‌al‌‌alumnado‌‌nueve‌‌sesiones‌‌basadas‌‌                           

en‌ ‌tres‌ ‌metodologías‌ ‌innovadoras,‌ ‌el‌ ‌ABP,‌ ‌la‌ ‌gamificación‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌trabajo‌ ‌cooperativo‌ ‌en‌‌                         

prácticas‌ ‌de‌ ‌laboratorio.‌‌ ‌  

Palabras‌ ‌clave:‌ ‌ABP,‌ ‌gamificación,‌ ‌trabajo‌ ‌cooperativo,‌ ‌motivación‌ ‌y‌ ‌Biología‌ ‌y‌ ‌Geología‌ ‌ 

ABSTRACT‌ ‌ 

The‌‌information‌‌and‌‌knowledge‌‌society‌‌has‌‌brought‌‌us‌‌changes‌‌in‌‌all‌‌areas.‌‌Education‌‌has‌‌to‌‌                             

adapt‌‌to‌‌this‌‌process‌‌and‌‌be‌‌a‌‌reflection‌‌of‌‌current‌‌demands.‌‌Traditional‌‌education‌‌places‌‌the‌‌                             

figure‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌teacher‌ ‌at‌ ‌the‌ ‌center‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌process,‌ ‌where‌ ‌students‌ ‌only‌ ‌receive‌ ‌knowledge‌‌                             

passively.‌ ‌Given‌ ‌these‌ ‌needs‌ ‌and‌ ‌with‌ ‌a‌ ‌high‌ ‌dropout‌ ‌rate,‌ ‌it‌ ‌is‌ ‌necessary‌ ‌to‌ ‌introduce‌‌                             

changes.‌ ‌ 

This‌‌Master's‌‌Thesis‌‌aims‌‌to‌‌design‌‌a‌‌Didactic‌‌Unit‌‌of‌‌the‌‌subject‌‌of‌‌Biology‌‌and‌‌Geology‌‌of‌‌                                 
3rd‌ ‌ESO‌ ‌using‌ ‌active‌ ‌methodologies‌ ‌that‌ ‌promote‌ ‌motivation‌ ‌and‌ ‌increase‌ ‌school‌‌                     
performance.‌ ‌For‌ ‌this,‌ ‌nine‌ ‌sessions‌ ‌based‌ ‌on‌ ‌three‌ ‌innovative‌ ‌methodologies,‌ ‌the‌ ‌PBL,‌‌                       
gamification‌ ‌and‌ ‌cooperative‌ ‌work‌ ‌in‌ ‌laboratory‌ ‌practices‌ ‌are‌ ‌proposed‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌students.‌ ‌ 

‌ 
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1. Introducción‌ ‌ 

Uno‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌desafíos‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌enfrenta‌ ‌la‌ ‌educación‌ ‌actual‌ ‌es‌ ‌la‌ ‌desmotivación‌ ‌en‌ ‌el‌‌                                 

alumnado‌ ‌de‌ ‌Educación‌ ‌Secundaria‌ ‌Obligatoria‌ ‌(ESO).‌ ‌Esta‌ ‌es‌ ‌una‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌causas‌ ‌del‌ ‌bajo‌‌                           

rendimiento‌ ‌académico‌ ‌y‌ ‌del‌ ‌abandono‌ ‌escolar‌ ‌prematuro.‌ ‌Según‌ ‌la‌ ‌encuesta‌ ‌de‌ ‌población‌‌                       

activa,‌‌en‌‌2020,‌‌la‌‌tasa‌‌de‌‌abandono‌‌educativo‌‌temprano‌‌se‌‌situó‌‌en‌‌un‌‌16%.‌ ‌Como‌‌factor‌‌de‌‌                                 

riesgo‌ ‌relacionado‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌abandono‌ ‌escolar‌ ‌temprano‌ ‌está‌ ‌la‌ ‌desmotivación‌ ‌producida,‌ ‌en‌‌                       

muchas‌ ‌ocasiones,‌ ‌por‌ ‌un‌ ‌mal‌ ‌resultado‌ ‌académico‌ ‌(Salvà-Mut,‌ ‌Oliver-Trobat,‌‌                 

Comas-Forgas,‌ ‌2013).‌ ‌ ‌   

El‌ ‌método‌ ‌pedagógico‌ ‌tradicional‌ ‌se‌ ‌basa‌ ‌en‌ ‌el‌‌conductismo‌‌y‌‌la‌‌enseñanza‌‌transmisiva‌‌de‌‌                           

conocimientos‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌pasiva‌ ‌en‌ ‌los‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌alumnado‌ ‌no‌ ‌participa‌ ‌activamente‌ ‌en‌ ‌su‌‌                           

proceso‌ ‌de‌ ‌enseñanza-aprendizaje.‌ ‌El‌ ‌docente‌ ‌expone‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌oral‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌alumnado‌ ‌actúa‌‌                         

como‌ ‌oyente,‌ ‌no‌ ‌siendo‌ ‌una‌ ‌figura‌ ‌activa‌ ‌del‌ ‌proceso,‌ ‌lo‌ ‌que‌ ‌dificulta‌ ‌una‌ ‌comprensión‌‌                           

significativa‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌conocimientos.‌ ‌La‌ ‌relación‌ ‌entre‌ ‌profesor‌ ‌y‌ ‌alumno‌ ‌es‌ ‌en‌ ‌una‌ ‌única‌‌                           

dirección‌‌(Beltrán,‌‌1987).‌‌Por‌‌ello,‌‌es‌‌muy‌‌importante‌‌ayudar‌‌al‌‌alumnado‌‌a‌‌ser‌ ‌protagonista‌‌                           

activo‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌proceso.‌ ‌Una‌‌de‌‌las‌‌formas‌‌de‌‌conseguirlo‌‌es‌‌a‌‌través‌‌de‌‌metodologías‌‌activas,‌‌                               

pasando‌‌de‌‌un‌‌modelo‌‌educativo‌‌basado‌‌en‌‌el‌‌conocimiento‌‌a‌‌uno‌‌en‌‌el‌‌que‌‌el‌‌alumnado‌‌se‌‌                                 

implique‌ ‌en‌ ‌su‌ ‌propio‌ ‌proceso‌ ‌de‌ ‌enseñanza-aprendizaje‌‌ ‌(García‌ ‌y‌ ‌Doménech,‌ ‌2002).‌‌ ‌  

El‌‌presente‌‌Trabajo‌‌de‌‌Fin‌‌de‌‌Máster‌‌es‌‌una‌‌propuesta‌‌de‌‌intervención‌‌didáctica‌‌que‌‌responde‌‌                             

a‌ ‌unas‌ ‌necesidades‌ ‌detectadas‌ ‌dentro‌ ‌del‌ ‌ámbito‌‌educativo‌‌sobre‌‌el‌‌que‌‌vamos‌‌a‌‌intervenir.‌‌                           

Esta‌ ‌propuesta‌ ‌tiene‌ ‌como‌ ‌finalidad‌ ‌el‌ ‌diseño‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌unidad‌ ‌didáctica‌ ‌perteneciente‌ ‌a‌ ‌la‌‌                           

Materia‌‌de‌‌Biología‌‌y‌‌Geología‌‌para‌‌el‌‌curso‌‌3º‌‌ESO.‌‌Una‌‌de‌‌las‌‌competencias‌‌del‌‌profesor‌‌                               

es‌‌el‌‌diseño‌‌de‌‌la‌‌práctica‌‌docente‌‌ya‌‌que‌‌es‌‌responsable‌‌de‌‌lo‌‌que‌‌sucede‌‌en‌‌su‌‌aula.‌‌Uno‌‌de‌‌                                       

sus‌‌objetivos‌‌debe‌‌ser‌‌crear‌‌un‌‌ambiente‌‌adecuado‌‌que‌‌favorezca‌‌los‌‌procesos‌‌de‌‌enseñanza.‌‌                           

Se‌‌parte‌‌de‌‌un‌‌análisis‌‌del‌‌grupo-clase‌‌en‌‌el‌‌que‌‌se‌‌detecta‌‌una‌‌falta‌‌de‌‌motivación‌‌referente‌‌a‌‌                                   

la‌ ‌materia,‌ ‌así‌ ‌como‌ ‌unos‌ ‌bajos‌ ‌resultados‌ ‌académicos‌ ‌en‌ ‌un‌ ‌gran‌ ‌número‌ ‌de‌ ‌alumnos‌ ‌y‌‌                             

alumnas.‌ ‌Ante‌ ‌esta‌ ‌situación‌ ‌y‌ ‌para‌ ‌el‌ ‌diseño‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌Unidad‌ ‌Didáctica‌ ‌se‌ ‌van‌ ‌a‌ ‌utilizar‌‌                               

metodologías‌ ‌activas‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌fin‌ ‌de‌ ‌aumentar‌ ‌la‌‌motivación‌‌de‌‌este‌‌alumnado,‌‌buscando‌‌su‌‌                           

implicación‌ ‌directa‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌proceso‌ ‌de‌ ‌enseñanza-aprendizaje.‌‌ ‌  

El‌ ‌objetivo‌ ‌principal‌ ‌del‌ ‌presente‌‌Trabajo‌‌de‌‌Fin‌‌de‌‌Máster‌‌es‌‌diseñar,‌‌para‌‌el‌‌alumnado‌‌de‌‌                               

Biología‌ ‌y‌ ‌Geología‌ ‌de‌ ‌3º‌ ‌ESO,‌ ‌una‌ ‌propuesta‌ ‌de‌ ‌intervención‌ ‌educativa‌ ‌basada‌ ‌en‌ ‌tres‌‌                           

metodologías‌ ‌activas‌ ‌diferentes.‌ ‌La‌ ‌Unidad‌ ‌Didáctica‌ ‌elegida‌ ‌es‌ ‌la‌ ‌relación:‌ ‌receptores‌ ‌y‌‌                       
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‌ 

efectores.‌ ‌Otros‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌objetivos‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌establecen‌ ‌son‌ ‌realizar‌ ‌un‌ ‌análisis,‌‌una‌‌reflexión‌‌y‌ ‌                             

una‌‌mejora‌‌sobre‌‌la‌‌propuesta‌‌elaborada.‌‌También,‌‌se‌‌fija‌‌la‌‌finalidad‌‌de‌‌poder‌‌implementar‌‌                           

en‌ ‌el‌ ‌aula‌ ‌mayor‌ ‌número‌ ‌de‌ ‌actividades‌ ‌diseñadas.‌‌ ‌  

Como‌‌metodologías‌‌activas,‌‌para‌‌trabajar‌‌la‌‌unidad,‌‌se‌‌han‌‌seleccionado‌‌un‌‌conjunto‌‌de‌‌tres,‌‌                           

que‌ ‌son‌ ‌el‌ ‌Aprendizaje‌ ‌Basado‌ ‌en‌ ‌Proyectos‌ ‌(ABP),‌ ‌el‌ ‌aprendizaje‌ ‌cooperativo‌ ‌y‌ ‌la‌‌                         

gamificación.‌‌ ‌  

1.1‌ ‌Contexto‌ ‌ESO‌ ‌ 

El‌ ‌Estatuto‌ ‌de‌ ‌Autonomía‌‌de‌‌Aragón,‌‌aprobado‌‌mediante‌‌la‌‌Ley‌‌Orgánica‌‌5/2007,‌‌de‌‌20‌‌de‌‌                             

abril,‌‌establece,‌‌en‌‌su‌‌artículo‌‌73,‌‌que‌‌corresponde‌‌a‌‌la‌‌Comunidad‌‌Autónoma‌‌la‌‌competencia‌‌                           

compartida‌ ‌en‌ ‌enseñanza‌ ‌en‌ ‌toda‌ ‌su‌ ‌extensión,‌ ‌niveles‌ ‌y‌ ‌grados,‌ ‌modalidades‌ ‌y‌‌                       

especialidades,‌ ‌que,‌ ‌en‌ ‌todo‌ ‌caso,‌ ‌incluye‌ ‌la‌ ‌ordenación‌ ‌del‌ ‌sector‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌enseñanza‌‌y‌‌de‌‌la‌‌                               

actividad‌ ‌docente‌‌y‌‌educativa,‌‌su‌‌programación,‌‌inspección‌‌y‌‌evaluación,‌‌de‌‌acuerdo‌‌con‌‌lo‌‌                         

dispuesto‌‌en‌‌el‌‌artículo‌‌27‌‌de‌‌la‌‌Constitución‌‌y‌‌leyes‌‌orgánicas‌‌que‌‌lo‌‌desarrollen.‌‌Basándose‌‌                             

en‌ ‌este‌ ‌artículo,‌ ‌la‌ ‌Comunidad‌ ‌Autónoma‌ ‌de‌ ‌Aragón‌ ‌ha‌ ‌desarrollado‌ ‌la‌ ‌Orden‌‌                       

ECD/489/2016,‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌aprueba‌ ‌el‌ ‌currículo‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Educación‌ ‌Secundaria‌ ‌Obligatoria‌‌                         

para‌‌la‌‌Comunidad‌‌Autónoma‌‌de‌‌Aragón.‌‌Esta‌‌orden‌‌desarrolla‌‌la‌‌Ley‌‌Orgánica‌‌8/2013,‌‌de‌‌9‌‌                             

de‌‌diciembre,‌‌para‌‌la‌‌Mejora‌‌de‌‌la‌‌Calidad‌‌Educativa‌‌y‌‌el‌‌Real‌‌Decreto‌‌1105/2014,‌‌de‌‌26‌‌de‌‌                                 

diciembre.‌‌ ‌  

El‌‌Real‌‌Decreto‌‌1105/2014,‌‌de‌‌26‌‌de‌‌diciembre‌‌por‌‌el‌‌que‌‌se‌‌establece‌‌el‌‌currículo‌‌básico‌‌de‌‌                                 

la‌‌Educación‌‌Secundaria‌‌Obligatoria,‌‌en‌‌su‌‌artículo‌‌10‌‌enuncia‌‌los‌ ‌Principios‌‌Generales‌‌que‌‌                         

rigen‌ ‌dicha‌ ‌etapa‌ ‌son:‌ ‌ 

- Adquirir‌ ‌los‌ ‌elementos‌ ‌básicos‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌cultura‌ ‌en‌ ‌diferentes‌ ‌aspectos,‌ ‌obtener‌ ‌buenos‌‌                       

hábitos‌‌de‌‌trabajo‌‌con‌‌el‌‌fin‌‌de‌‌incorporarse‌‌a‌‌estudios‌‌posteriores‌‌o‌‌al‌‌mundo‌‌laboral,‌‌                             

así‌ ‌como‌ ‌una‌ ‌formación‌ ‌en‌ ‌derechos‌ ‌y‌ ‌deberes‌ ‌como‌ ‌ciudadanos.‌‌ ‌  

- Orientar‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌educativa‌ ‌y‌ ‌laboral‌ ‌a‌ ‌todos‌ ‌los‌ ‌alumnos‌ ‌y‌ ‌alumnas.‌‌ ‌  

- Atender‌ ‌a‌ ‌todo‌ ‌el‌ ‌alumnado‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌común‌ ‌y‌ ‌teniendo‌ ‌especial‌ ‌atención‌ ‌a‌ ‌la‌‌                           

diversidad‌ ‌para‌ ‌conseguir‌ ‌los‌ ‌objetivos‌ ‌y‌ ‌competencias‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌etapa‌ ‌educativa.‌‌ ‌  

En‌ ‌el‌ ‌Artículo‌ ‌12‌ ‌se‌ ‌describe‌ ‌la‌ ‌organización‌ ‌general‌ ‌de‌ ‌La‌ ‌Educación‌ ‌Secundaria‌‌                         

Obligatoria.‌ ‌‌Esta‌ ‌es‌ ‌la‌ ‌segunda‌ ‌etapa‌ ‌educativa‌ ‌de‌ ‌modalidad‌ ‌obligatoria‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌educación‌‌                         

básica,‌ ‌es‌ ‌de‌ ‌carácter‌ ‌gratuita.‌ ‌Se‌ ‌organiza‌ ‌en‌ ‌materias‌ ‌y‌ ‌comprende‌ ‌dos‌ ‌ciclos,‌ ‌un‌ ‌primer‌‌                             
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ciclo‌ ‌compuesto‌ ‌por‌ ‌tres‌ ‌cursos‌ ‌y‌ ‌un‌ ‌segundo‌ ‌ciclo‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌único‌ ‌y‌ ‌último‌ ‌curso.‌ ‌La‌ ‌edad‌‌                                 

ordinaria‌ ‌para‌ ‌cursar‌ ‌esta‌ ‌etapa‌ ‌es‌ ‌entre‌‌los‌‌doce‌‌y‌‌los‌‌dieciséis‌‌años‌‌de‌‌edad.‌‌En‌‌el‌‌primer‌‌                                   

ciclo‌‌de‌‌esta‌‌etapa,‌‌el‌‌alumnado‌‌desarrolla‌‌una‌‌evolución‌‌de‌‌pensamiento‌‌hacia‌‌lo‌‌abstracto‌‌y‌‌                             

complejo.‌‌No‌‌se‌‌produce‌‌de‌‌forma‌‌homogénea,‌‌cada‌‌alumno‌‌tiene‌‌diferentes‌‌intereses,‌‌ritmos‌‌                         

de‌‌trabajo‌‌y‌‌aprendizaje‌‌por‌‌lo‌‌que‌‌la‌‌educación‌‌tiene‌‌que‌‌adaptarse‌‌a‌‌las‌‌características‌‌que‌‌                               

presenta.‌‌ ‌  

1.2‌ ‌Características‌ ‌del‌ ‌centro‌ ‌ 

El‌‌CPI‌‌Parque‌‌Goya‌‌es‌‌un‌‌centro‌‌de‌‌titularidad‌‌pública,‌‌dependiente‌‌de‌‌la‌‌Diputación‌‌General‌‌                             

de‌‌Aragón‌‌(DGA)‌‌donde‌‌se‌‌imparten‌‌niveles‌‌desde‌‌Infantil‌‌hasta‌‌3º‌‌ESO.‌‌El‌‌centro‌‌consta‌‌de‌‌                               

dos‌ ‌edificios,‌ ‌uno‌ ‌para‌ ‌Primaria‌ ‌y‌ ‌otro‌ ‌para‌ ‌Secundaria,‌ ‌ambos‌ ‌están‌ ‌separados‌ ‌y‌ ‌tienen‌‌                           

recreos‌ ‌independientes.‌ ‌Se‌ ‌inauguró‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌curso‌ ‌01/02‌ ‌sólo‌ ‌con‌ ‌Educación‌ ‌Infantil.‌ ‌En‌ ‌el‌‌                           

curso‌‌03/04‌‌se‌‌pusieron‌‌en‌‌funcionamiento‌‌todos‌‌los‌‌cursos‌‌de‌‌Educación‌‌Infantil‌‌y‌‌Primaria.‌‌                           

Por‌ ‌último,‌ ‌en‌ ‌18/19‌ ‌se‌ ‌convirtió‌ ‌en‌ ‌Centro‌ ‌Público‌ ‌Integrado‌ ‌al‌‌iniciarse‌‌1º‌‌de‌‌Educación‌‌                             

Secundaria‌‌Obligatoria.‌‌Actualmente,‌‌en‌‌el‌‌curso‌‌20/21‌‌cuenta‌‌con‌‌siete‌‌unidades‌‌de‌‌Infantil,‌‌                         

una‌ ‌de‌ ‌ellas‌ ‌de‌ ‌escolarización‌ ‌anticipada‌ ‌en‌ ‌dos‌ ‌años,‌ ‌quince‌‌unidades‌‌de‌‌Primaria,‌‌tres‌‌de‌‌                             

1ºESO,‌ ‌tres‌ ‌de‌ ‌2º‌ ‌ESO‌ ‌y‌ ‌tres‌ ‌de‌ ‌3º‌ ‌ESO,‌ ‌además‌ ‌de‌ ‌PAI‌ ‌en‌ ‌1º‌ ‌ESO.‌ ‌En‌‌el‌‌próximo‌‌curso‌‌                                       

21/22,‌‌el‌‌centro‌‌también‌‌contará‌‌con‌‌4º‌‌ESO‌‌ya‌‌que‌‌se‌‌han‌‌ido‌‌incorporando‌‌progresivamente‌‌                             

todos‌‌los‌‌cursos‌‌de‌‌ESO‌‌conforme‌‌los‌‌alumnos‌‌han‌‌ido‌‌avanzando.‌ ‌En‌‌el‌‌centro,‌‌hay‌‌en‌‌total‌‌                                 

seiscientos‌‌sesenta‌‌y‌‌ocho‌‌alumnos‌‌y‌‌alumnas,‌‌distribuidos‌‌en‌‌dieciocho‌‌en‌‌el‌‌primer‌‌ciclo‌‌de‌‌                             

Educación‌ ‌Infantil,‌ ‌noventa‌ ‌y‌ ‌ocho‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌Segundo‌ ‌Ciclo‌ ‌de‌ ‌Educación‌ ‌Infantil,‌ ‌trescientos‌‌                         

treinta‌ ‌de‌ ‌Primaria‌ ‌y‌ ‌doscientos‌ ‌veintidós‌ ‌de‌ ‌ESO.‌ ‌ 

Alumnado‌ ‌ 

La‌ ‌mayoría‌ ‌del‌ ‌alumnado‌ ‌procede‌ ‌de‌‌la‌‌Margen‌‌Izquierda‌‌del‌‌Ebro‌‌(Salvador‌‌Allende,‌‌San‌‌                           

Juan‌‌de‌‌la‌‌Peña‌‌y‌‌Parque‌‌Goya)‌‌y‌‌del‌‌barrio‌‌de‌‌San‌‌Gregorio.‌‌El‌‌alumnado‌‌es‌‌diverso‌‌en‌‌sus‌‌                                     

intereses,‌ ‌expectativas,‌ ‌valores,‌ ‌creencias,‌ ‌motivaciones,‌ ‌capacidades,‌ ‌hábitos,‌‌             

comportamientos‌‌y‌‌lugares‌‌de‌‌procedencia.‌‌Pertenecen‌‌a‌‌diferentes‌‌ambientes‌‌socioculturales‌‌                   

y‌ ‌económicos,‌ ‌con‌ ‌procedencia‌ ‌multicultural.‌ ‌ 

‌ 

‌ 
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Entorno‌ ‌ 

Los‌ ‌servicios‌ ‌públicos‌ ‌de‌ ‌la‌‌zona‌‌han‌‌ido‌‌creciendo‌‌en‌‌infraestructuras‌‌en‌‌los‌‌últimos‌‌años.‌‌                             

Actualmente,‌ ‌cuentan‌ ‌con‌ ‌servicios‌ ‌de‌ ‌Salud‌ ‌primaria‌‌y‌‌especialidades,‌‌servicios‌‌culturales‌‌                     

como‌‌la‌‌biblioteca‌‌y‌‌servicios‌‌sociales.‌‌No‌‌tiene‌‌centro‌‌deportivo‌‌municipal‌‌ni‌‌piscinas.‌‌Hay‌‌                           

un‌ ‌centro‌ ‌de‌ ‌tiempo‌ ‌libre‌ ‌que‌ ‌depende‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌asociación‌ ‌de‌ ‌vecinos.‌ ‌Recientemente,‌ ‌se‌ ‌ha‌‌                             

abierto‌ ‌la‌ ‌denominada‌‌casa‌‌del‌‌barrio‌‌como‌‌centro‌‌cívico‌‌para‌‌la‌‌realización‌‌de‌‌actividades.‌‌                           

A‌ ‌la‌ ‌zona‌ ‌se‌ ‌puede‌ ‌acceder‌ ‌por‌ ‌varias‌ ‌vías‌ ‌de‌ ‌comunicación.‌ ‌ 

1.3‌ ‌Currículo‌ ‌ 

Dentro‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌materias‌ ‌generales‌ ‌del‌ ‌bloque‌ ‌de‌ ‌Asignaturas‌ ‌troncales‌ ‌de‌ ‌3º‌ ‌de‌ ‌ESO‌ ‌se‌‌                             

encuentra‌ ‌Biología‌ ‌y‌ ‌Geología.‌‌ ‌  

Esta‌ ‌materia‌ ‌desarrollará‌ ‌el‌‌aprendizaje‌‌de‌‌conocimientos‌‌y‌‌destrezas‌‌básicas‌‌que‌‌ayudan‌‌al‌‌                         

alumnado‌‌a‌‌adquirir‌‌cultura‌‌científica.‌‌Para‌‌ello,‌‌estos‌‌deberán‌‌participar‌‌de‌‌forma‌‌activa‌‌en‌‌                           

el‌ ‌proceso‌ ‌de‌ ‌enseñanza-aprendizaje.‌ ‌Los‌‌alumnos‌‌y‌‌alumnas‌‌deben‌‌tener‌‌una‌‌visión‌‌global‌‌                         

de‌ ‌la‌ ‌Asignatura‌ ‌que‌ ‌les‌ ‌permita‌ ‌elaborar‌ ‌una‌ ‌opinión‌ ‌estructurada‌ ‌y‌ ‌fundamentada,‌‌                       

expresándose‌ ‌con‌ ‌precisión‌ ‌y‌ ‌rigor‌ ‌científico.‌ ‌ ‌   

Para‌ ‌3º‌ ‌de‌ ‌ESO‌ ‌la‌ ‌materia‌ ‌se‌ ‌centra‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌salud,‌ ‌su‌ ‌promoción‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌relieve‌ ‌terrestre.‌ ‌El‌‌                                   

alumnado‌‌debe‌‌adquirir‌‌las‌‌competencias‌‌y‌‌las‌‌capacidades‌‌que‌‌le‌‌permitan‌‌cuidarse‌‌tanto‌‌a‌‌                           

nivel‌ ‌físico‌ ‌como‌ ‌mental.‌ ‌A‌ ‌lo‌ ‌largo‌ ‌de‌‌la‌‌materia,‌‌se‌‌desarrollará‌‌una‌‌perspectiva‌‌desde‌‌el‌‌                               

conocimiento‌ ‌y‌ ‌una‌ ‌valoración‌ ‌crítica‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌información‌ ‌.‌‌ ‌  

En‌ ‌el‌ ‌Anexo‌ ‌I‌ ‌se‌ ‌muestran‌ ‌los‌ ‌objetivos‌ ‌curriculares‌ ‌de‌ ‌Biología‌ ‌y‌ ‌Geología‌ ‌de‌ ‌3‌‌de‌‌ESO‌‌                                 

indicados‌‌en‌‌la‌‌ORDEN‌‌ECD/489/2016,‌‌de‌‌26‌‌de‌‌mayo,‌‌por‌‌la‌‌que‌‌se‌‌aprueba‌‌el‌‌currículo‌‌de‌                                 

la‌‌Educación‌‌Secundaria‌‌Obligatoria‌‌y‌‌se‌‌autoriza‌‌su‌‌aplicación‌‌en‌‌los‌‌centros‌‌docentes‌‌de‌‌la‌‌                             

Comunidad‌ ‌Autónoma‌ ‌de‌ ‌Aragón.‌ ‌ 

1.4‌ ‌Análisis‌ ‌del‌ ‌grupo-clase‌ ‌ 

El‌ ‌presente‌ ‌trabajo‌ ‌está‌ ‌contextualizado‌ ‌en‌ ‌uno‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌grupos‌ ‌de‌ ‌3º‌ ‌de‌ ‌ESO.‌ ‌Es‌ ‌un‌ ‌grupo‌‌                                 

formado‌‌por‌‌21‌‌alumnos‌‌que‌‌cursan‌‌la‌‌Asignatura‌‌de‌‌Biología‌‌y‌‌Geología‌‌en‌‌la‌‌modalidad‌‌no‌‌                               

bilingüe.‌ ‌ 

Para‌ ‌la‌ ‌realización‌ ‌del‌ ‌análisis‌ ‌del‌‌grupo-clase‌‌se‌‌han‌‌utilizado‌‌tres‌‌fuentes‌‌de‌‌información.‌‌                           

La‌ ‌primera,‌ ‌la‌ ‌observación‌ ‌directa‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌aula.‌ ‌Antes‌ ‌de‌ ‌comenzar‌ ‌a‌ ‌impartir‌ ‌las‌ ‌clases,‌‌                             
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durante‌ ‌el‌ ‌primer‌ ‌periodo‌ ‌de‌ ‌prácticas‌ ‌y‌ ‌las‌ ‌dos‌ ‌primeras‌ ‌semanas‌ ‌del‌ ‌segundo‌ ‌periodo‌ ‌se‌‌                             

realizó‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌aula‌ ‌una‌ ‌observación‌ ‌directa.‌ ‌La‌ ‌segunda‌ ‌fuente‌ ‌de‌ ‌información‌ ‌es‌ ‌la‌‌                           

proporcionada‌‌por‌‌la‌‌tutora‌‌del‌‌centro.‌‌Y‌‌la‌‌última‌‌de‌‌ellas‌‌es‌‌toda‌‌la‌‌información‌‌recogida‌‌a‌‌                                 

través‌‌de‌‌las‌‌respuestas‌‌de‌‌los‌‌alumnos‌‌a‌‌un‌‌cuestionario.‌‌Este‌‌fue‌‌diseñado‌‌en‌‌formato‌‌online‌‌                               

gracias‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌herramienta‌ ‌de‌ ‌cuestionarios‌ ‌de‌ ‌Google.‌ ‌Está‌ ‌estructurado‌ ‌en‌ ‌tres‌ ‌partes,‌ ‌una‌‌                           

primera‌ ‌parte‌ ‌relacionada‌ ‌con‌ ‌preguntas‌ ‌personales,‌ ‌siendo‌ ‌un‌ ‌cuestionario‌ ‌anónimo,‌ ‌la‌‌                     

segunda‌ ‌referida‌ ‌al‌ ‌ocio‌ ‌y‌ ‌tiempo‌ ‌libre‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌última‌ ‌dedicada‌ ‌a‌ ‌aspectos‌ ‌de‌ ‌estudio‌ ‌y‌ ‌del‌‌                                 

instituto.‌‌Son‌‌un‌‌total‌‌de‌‌28‌‌preguntas‌‌en‌‌las‌‌cuales‌‌se‌‌ha‌‌intentado‌‌reflejar‌‌todos‌‌los‌‌aspectos‌‌                                 

necesarios‌ ‌para‌ ‌contextualizar‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌alumnos‌ ‌y‌ ‌realizar‌ ‌el‌ ‌análisis‌ ‌del‌ ‌grupo-clase.‌ ‌ 

Tras‌‌el‌‌análisis‌‌de‌‌las‌‌tres‌‌fuentes‌‌de‌‌información,‌‌se‌‌establecen‌‌una‌‌serie‌‌de‌‌conclusiones‌‌que‌‌                               

van‌‌a‌‌permitir‌‌conocer‌‌más‌‌al‌‌grupo‌‌de‌‌forma‌‌mayoritaria,‌‌aunque‌‌no‌‌en‌‌su‌‌totalidad.‌‌Es‌‌un‌‌                                 

grupo‌‌muy‌‌heterogéneo,‌‌hay‌‌alumnos/as‌‌que‌‌siguen‌‌el‌‌ritmo‌‌de‌‌la‌‌clase‌‌sin‌‌dificultades‌‌pero,‌‌                             

otra‌ ‌parte‌ ‌de‌‌la‌‌clase‌‌está‌‌poco‌‌motivada‌‌y‌‌su‌‌rendimiento‌‌académico‌‌es‌‌bajo.‌‌Dos‌‌alumnos‌‌                               

presentan‌ ‌necesidades‌ ‌específicas‌ ‌de‌ ‌apoyo‌ ‌educativo.‌‌ ‌  

La‌‌primera‌‌parte‌‌del‌‌cuestionario‌‌se‌‌centra‌‌en‌‌el‌‌ocio‌‌y‌‌el‌‌tiempo‌‌libre.‌‌De‌‌forma‌‌general,‌‌el‌‌                                   

alumnado‌ ‌realiza‌ ‌actividades‌ ‌extraescolares‌ ‌y‌ ‌deportes‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌que‌ ‌dedican‌ ‌entre‌ ‌tres‌ ‌y‌ ‌diez‌‌                           

horas‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌semana.‌ ‌Son‌ ‌usuarios‌‌diarios‌‌de‌ ‌redes‌‌sociales‌‌y‌‌emplean‌‌de‌‌media‌‌entre‌‌dos‌‌y‌‌                                 

tres‌‌horas,‌‌les‌‌gustan,‌‌y‌‌las‌‌valoran‌‌de‌‌forma‌‌positiva,‌‌creyendo‌‌que‌‌pueden‌‌usarse‌‌como‌‌una‌‌                               

herramienta‌ ‌dentro‌ ‌del‌ ‌aula‌ ‌para‌ ‌ayudar‌ ‌en‌ ‌su‌ ‌proceso‌ ‌de‌ ‌enseñanza-aprendizaje.‌ ‌Conocen‌‌                       

gran‌ ‌variedad‌ ‌de‌ ‌ellas‌ ‌y‌ ‌están‌ ‌familiarizados‌ ‌con‌  ‌su‌ ‌uso.‌‌ ‌  

La‌‌segunda‌‌parte‌‌del‌‌cuestionario‌‌está‌‌dedicada‌‌al‌‌estudio‌‌y‌‌al‌‌estilo‌‌de‌‌aprendizaje.‌‌Sobre‌‌las‌‌                               

horas‌ ‌que‌ ‌dedican‌ ‌al‌ ‌estudio‌ ‌y‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌preparación‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌exámenes,‌ ‌según‌ ‌las‌ ‌respuestas‌‌                             

marcadas‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌cuestionario‌ ‌y‌ ‌teniendo‌ ‌en‌ ‌cuenta‌ ‌los‌ ‌resultados‌ ‌académicos‌ ‌del‌ ‌aula,‌‌                         

facilitados‌‌por‌‌la‌‌tutora,‌‌se‌‌observa,‌‌o‌‌bien‌‌que‌‌los‌‌alumnos‌‌tienen‌‌una‌‌percepción‌‌exagerada‌‌                             

del‌ ‌tiempo‌ ‌que‌ ‌dedican‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌preparación‌ ‌y‌ ‌realización‌ ‌de‌ ‌tareas,‌ ‌o‌ ‌que‌ ‌los‌ ‌procesos‌ ‌y‌‌                               

contenidos‌ ‌de‌ ‌las‌‌materias‌‌no‌‌son‌‌ni‌‌bien‌‌asimilados‌‌ni‌‌entendidos.‌‌Esta‌‌percepción‌‌debería‌‌                           

ser‌‌contrastada‌‌y‌‌analizada‌‌para‌‌que‌‌pueda‌‌ser‌‌tenida‌‌en‌‌cuenta‌‌por‌‌parte‌‌del‌‌profesorado‌‌que‌‌                               

imparte‌‌clase.‌‌En‌‌cuanto‌‌a‌‌la‌‌forma‌‌de‌‌evaluación,‌‌la‌‌mayoría‌‌del‌‌alumnado‌‌opta‌‌por‌‌la‌‌forma‌‌                                 

continua,‌ ‌realizando‌ ‌un‌ ‌examen‌ ‌cada‌ ‌una‌ ‌unidad‌ ‌didáctica.‌ ‌Respecto‌ ‌al‌ ‌estilo‌ ‌de‌ ‌examen,‌‌                         

desean‌‌que‌‌sean‌‌de‌‌tipo‌‌test‌‌o‌‌preguntas‌‌cortas,‌‌en‌‌muy‌‌pocos‌‌casos‌‌seleccionan‌‌la‌‌opción‌‌de‌‌                                 

preguntas‌ ‌de‌ ‌desarrollo.‌ ‌Esto‌ ‌se‌ ‌traduce‌ ‌en‌ ‌que‌ ‌prefieren‌ ‌tener‌ ‌más‌ ‌exámenes‌ ‌en‌ ‌cada‌‌                           
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trimestre‌‌con‌‌menos‌‌materia‌‌en‌‌cada‌‌uno‌‌e‌‌ir‌‌poco‌‌a‌‌poco‌‌y‌‌no‌‌realizar‌‌un‌‌examen‌‌global‌‌al‌‌                                     

final‌ ‌de‌ ‌cada‌ ‌evaluación.‌ ‌ ‌   

En‌ ‌relación‌ ‌al‌ ‌tipo‌ ‌de‌ ‌asistencia‌ ‌a‌ ‌clase‌ ‌con‌ ‌la‌ ‌situación‌ ‌actual‌ ‌de‌ ‌pandemia‌ ‌debido‌ ‌al‌‌                               

COVID-19,‌ ‌a‌ ‌lo‌ ‌largo‌ ‌de‌ ‌este‌ ‌curso‌ ‌escolar‌ ‌20/21,‌ ‌la‌ ‌mayoría‌ ‌prefiere‌ ‌acudir‌‌                         

presencialmente,‌ ‌hay‌ ‌un‌ ‌porcentaje‌ ‌del‌ ‌30%‌ ‌del‌‌alumnado‌‌que‌‌elige‌‌combinar‌‌la‌‌opción‌‌de‌‌                           

asistencia‌ ‌presencial‌ ‌al‌ ‌instituto‌ ‌con‌ ‌modalidad‌ ‌online.‌ ‌En‌ ‌esta‌ ‌respuesta‌ ‌sería‌ ‌conveniente‌‌                       

profundizar‌ ‌para‌ ‌conocer‌ ‌si‌ ‌intervienen‌ ‌aspectos‌ ‌emocionales‌‌que‌‌les‌‌condicionan‌‌al‌‌acudir‌‌                       

presencialmente‌ ‌a‌ ‌clase‌ ‌como‌ ‌pueden‌ ‌ser‌ ‌los‌ ‌miedos‌ ‌o‌ ‌la‌ ‌angustia‌ ‌al‌ ‌contagio.‌‌ ‌  

Sobre‌‌la‌‌disponibilidad‌‌de‌‌ordenador‌‌en‌‌el‌‌domicilio,‌‌si‌‌bien‌‌se‌‌percibe‌‌que‌‌la‌‌gran‌‌mayoría‌‌                               

puede‌‌disponer‌‌de‌‌él,‌‌hay‌‌que‌‌tener‌‌en‌‌cuenta‌‌quienes‌‌han‌‌respondido‌‌que‌‌no‌‌tienen‌‌acceso‌‌o‌‌                                 

solo‌ ‌en‌ ‌determinadas‌ ‌ocasiones‌ ‌y‌ ‌poder‌ ‌ofrecerles‌ ‌alternativas.‌ ‌Esta‌ ‌situación‌ ‌de‌‌                     

inaccesibilidad‌‌puede‌‌dar‌‌lugar‌‌a‌‌una‌‌brecha‌‌digital‌‌que‌‌repercuta‌‌directamente‌‌en‌‌su‌‌proceso‌‌                           

de‌ ‌enseñanza-aprendizaje.‌ ‌Falta‌‌conocer‌‌la‌‌situación‌‌del‌‌alumnado‌‌que‌‌no‌‌respondió‌‌ya‌‌que‌‌                         

fue‌ ‌una‌ ‌encuesta‌ ‌realizada‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌online.‌‌ ‌  

Por‌ ‌último,‌ ‌en‌ ‌referencia‌ ‌a‌ ‌sus‌ ‌futuros‌ ‌estudios,‌ ‌las‌ ‌respuestas‌ ‌obtenidas‌ ‌muestran‌ ‌que‌ ‌la‌‌                           

mayoría‌ ‌del‌ ‌alumnado‌ ‌de‌ ‌este‌ ‌grupo‌ ‌después‌ ‌de‌ ‌acabar‌ ‌4º‌ ‌ESO‌ ‌y‌ ‌titular‌ ‌quieren‌‌acceder‌‌a‌‌                               

grados‌ ‌medios‌ ‌de‌ ‌diferentes‌ ‌familias‌ ‌profesionales.‌ ‌Solo‌ ‌cuatro‌ ‌alumnos‌ ‌eligen‌‌Bachiller‌‌y‌‌                       

continuar‌ ‌con‌ ‌estudios‌ ‌universitarios.‌ ‌Un‌ ‌porcentaje‌ ‌mínimo‌ ‌respondió‌ ‌que‌ ‌quería‌‌                   

introducirse‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌mundo‌ ‌laboral.‌‌ ‌  

A‌ ‌partir‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌tres‌ ‌fuentes‌ ‌de‌‌información‌‌se‌‌ha‌‌dibujado‌‌una‌‌primera‌‌aproximación‌‌de‌‌las‌‌                               

características‌ ‌del‌ ‌grupo-clase,‌‌sirviendo‌‌como‌‌punto‌‌de‌‌partida‌‌para‌‌el‌‌diseño‌‌de‌‌la‌‌Unidad‌‌                           

Didáctica.‌ ‌ 

2. Justificación‌ ‌ 

En‌‌base‌‌al‌‌análisis‌‌realizado‌‌en‌‌el‌‌grupo-clase,‌‌a‌‌lo‌‌largo‌‌del‌‌segundo‌‌periodo‌‌de‌‌prácticas,‌‌se‌‌                                 

ha‌ ‌observado‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌alumnado‌ ‌presenta,‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌generalizada,‌ ‌una‌ ‌baja‌ ‌motivación‌ ‌junto‌‌                         

con‌ ‌unos‌ ‌resultados‌‌académicos‌‌bajos‌‌obtenidos‌‌en‌‌la‌‌primera‌‌y‌‌segunda‌‌evaluación.‌‌Según‌‌                         

los‌ ‌autores‌ ‌Beltrán‌ ‌Llera‌‌y‌‌Bueno‌‌Alvarez‌‌(2009)‌‌hay‌‌cinco‌‌factores‌‌que‌‌afectan‌‌al‌‌proceso‌‌                             

de‌ ‌enseñanza-aprendizaje‌ ‌desde‌ ‌el‌ ‌punto‌ ‌vista‌ ‌psicosocial.‌ ‌El‌ ‌primero‌ ‌de‌ ‌ellos‌ ‌son‌ ‌las‌‌                         

características‌ ‌del‌ ‌alumnado‌ ‌donde‌ ‌se‌ ‌incluye‌ ‌el‌ ‌desarrollo‌ ‌cognitivo‌ ‌y‌ ‌del‌ ‌lenguaje,‌ ‌el‌‌                         

autoconcepto‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌motivación.‌ ‌El‌ ‌segundo,‌ ‌el‌ ‌aprendizaje‌ ‌englobando‌ ‌las‌ ‌estrategias,‌ ‌los‌‌                       
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modelos‌ ‌y‌ ‌dificultades‌ ‌del‌ ‌mismo.‌ ‌En‌ ‌tercer‌ ‌lugar,‌ ‌las‌ ‌interacciones‌ ‌educativas‌ ‌entre‌ ‌los‌‌                         

docentes‌ ‌y‌‌el‌‌alumnado‌‌y‌‌las‌‌establecidas‌‌entre‌‌iguales.‌‌El‌‌cuarto‌‌factor‌‌son‌‌los‌‌métodos‌‌de‌‌                               

enseñanza‌‌que‌‌hacen‌‌referencia‌‌a‌‌organización,‌‌recursos‌‌y‌‌evaluación.‌‌Y‌‌en‌‌último‌‌lugar,‌‌se‌‌                           

establece‌ ‌el‌ ‌contexto‌ ‌social‌ ‌y‌ ‌familiar.‌‌ ‌  

En‌ ‌base‌ ‌a‌ ‌estos‌ ‌factores,‌ ‌y‌ ‌teniendo‌ ‌en‌ ‌cuenta‌ ‌aquellos‌ ‌en‌ ‌los‌ ‌que‌ ‌intervienen‌ ‌de‌ ‌forma‌‌                               

directa‌‌la‌‌figura‌‌del‌‌docente,‌‌se‌‌propone‌‌la‌‌introducción‌‌de‌‌nuevas‌‌metodologías‌‌que‌‌definan‌ ‌                           

el‌‌plan‌‌de‌‌acción‌‌en‌‌relación‌‌a‌‌los‌‌objetivos‌‌y‌‌a‌‌las‌‌competencias‌‌que‌‌tienen‌‌que‌‌alcanzar‌‌el‌                                   

alumnado.‌ ‌Esta‌ ‌es‌ ‌una‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌variables‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌docente‌ ‌puede‌ ‌elegir‌ ‌ya‌ ‌que‌ ‌hay‌ ‌otros‌‌                               

condicionantes‌‌que‌‌son‌‌fijos‌‌y‌‌no‌‌se‌‌pueden‌‌variar‌‌como‌‌son‌‌la‌‌materia‌‌o‌‌el‌‌contexto‌‌familiar‌‌                                 

y‌ ‌social‌ ‌del‌ ‌alumnado.‌ ‌Las‌ ‌metodologías‌ ‌elegidas‌ ‌se‌ ‌aplicarán‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Unidad‌ ‌Didáctica‌ ‌de‌‌                           

relación:‌ ‌órganos‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌sentidos‌ ‌y‌ ‌efectores‌ ‌a‌ ‌lo‌ ‌largo‌ ‌de‌ ‌nueve‌ ‌sesiones.‌ ‌ 

Actualmente,‌‌existen‌‌tendencias‌‌de‌‌innovación‌‌educativa‌‌que‌‌se‌‌adaptan‌‌a‌‌las‌‌demandas‌‌del‌‌                         

alumnado‌ ‌y‌ ‌que‌ ‌modifican‌ ‌las‌ ‌estrategias‌ ‌docentes‌‌tradicionales.‌‌Dentro‌‌de‌‌estas‌‌corrientes‌‌                       

de‌ ‌innovación‌ ‌educativa,‌ ‌se‌ ‌encuentran‌ ‌las‌ ‌metodologías‌ ‌activas.‌ ‌La‌ ‌introducción‌ ‌de‌ ‌estas‌‌                       

tiene‌‌el‌‌objetivo‌‌de‌‌fomentar‌‌procesos‌‌de‌‌enseñanza-aprendizaje‌‌de‌‌carácter‌‌dinámico,‌‌basado‌‌                       

en‌ ‌la‌ ‌interacción‌ ‌profesor-alumno-material‌ ‌didáctico‌ ‌en‌ ‌todas‌ ‌sus‌ ‌direcciones.‌‌ ‌  

Labrador‌ ‌y‌ ‌Andreu‌ ‌(2008)‌ ‌definen‌ ‌las‌ ‌metodologías‌ ‌activas‌ ‌como‌ ‌el‌ ‌conjunto‌ ‌de‌‌métodos,‌‌                         

técnicas‌‌y‌‌estrategias‌‌que‌‌son‌‌utilizados‌‌por‌‌parte‌‌del‌‌docente‌‌para‌‌promover‌‌la‌‌participación‌‌                           

activa‌‌del‌‌alumnado,‌‌transformando‌‌el‌‌proceso‌‌de‌‌enseñanza-aprendizaje.‌‌El‌‌objetivo‌‌es‌ ‌que‌‌                       

junto‌‌a‌‌sus‌‌conocimientos‌‌previos‌‌y‌‌siendo‌‌capaz‌‌de‌‌realizar‌‌un‌‌análisis‌‌crítico,‌‌el‌‌alumnado‌‌                             

encuentre‌ ‌la‌ ‌solución‌ ‌a‌ ‌las‌ ‌actividades‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌le‌ ‌plantea.‌ ‌El‌ ‌rol‌ ‌de‌ ‌docente‌‌es‌‌fundamental‌‌                               

para‌ ‌llevar‌ ‌a‌ ‌cabo‌ ‌este‌ ‌proceso,‌ ‌coordinando‌ ‌las‌ ‌actividades‌ ‌que‌ ‌ayudan‌ ‌al‌ ‌alumnado‌ ‌a‌‌                           

desarrollar‌ ‌sus‌ ‌competencias‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌autodirigida.‌‌ ‌  

Enfocar‌ ‌el‌ ‌proceso‌ ‌de‌ ‌enseñanza-aprendizaje‌ ‌desde‌ ‌este‌ ‌punto‌ ‌de‌ ‌vista‌‌conlleva‌‌un‌‌cambio‌‌                         

fundamental‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌actitud‌ ‌del‌ ‌alumnado‌ ‌y‌ ‌del‌ ‌profesorado,‌ ‌teniendo‌ ‌que‌ ‌adoptar‌ ‌ambos‌‌                         

nuevos‌ ‌roles‌ ‌dentro‌ ‌del‌ ‌aula.‌ ‌Se‌ ‌produce‌ ‌un‌ ‌cambio‌ ‌de‌ ‌paradigma‌ ‌(Quiroz,‌ ‌2017).‌ ‌En‌‌esta‌‌                             

transformación‌ ‌del‌ ‌papel‌ ‌del‌ ‌docente‌ ‌como‌ ‌respuesta‌ ‌a‌ ‌las‌ ‌demandas‌ ‌educativas‌ ‌del‌‌                       

alumnado‌ ‌se‌ ‌tiene‌ ‌que‌ ‌examinar‌ ‌las‌ ‌funciones‌ ‌de‌ ‌agentes‌ ‌educativos‌ ‌dentro‌ ‌del‌ ‌aula.‌ ‌Se‌‌                           

precisan‌ ‌cambios‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌dirijan‌ ‌hacia‌ ‌el‌ ‌enfoque‌ ‌constructivista‌ ‌para‌ ‌implementar‌ ‌un‌‌                       

aprendizaje‌ ‌de‌ ‌carácter‌ ‌relevante‌ ‌y‌ ‌significativo‌ ‌(Murillo,‌ ‌2007).‌ ‌El‌ ‌docente,‌ ‌ya‌ ‌no‌ ‌es‌‌                         

considerado‌ ‌la‌ ‌fuente‌ ‌principal‌ ‌de‌ ‌conocimiento,‌‌sino‌‌que‌‌se‌‌pone‌‌al‌‌servicio‌‌del‌‌alumnado‌‌                           
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como‌ ‌orientador,‌ ‌promotor‌ ‌y‌ ‌facilitador‌ ‌del‌ ‌aprendizaje,‌ ‌se‌ ‌comporta‌ ‌como‌ ‌una‌ ‌figura‌‌                       

mediadora‌ ‌que‌ ‌les‌ ‌guía‌ ‌y‌ ‌les‌ ‌aconseja‌ ‌proporcionándoles‌ ‌actividades‌ ‌que‌ ‌fomente‌ ‌la‌‌                       

participación,‌ ‌la‌ ‌cooperación,‌ ‌la‌ ‌autonomía,‌ ‌la‌ ‌creatividad‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌reflexión‌ ‌sobre‌ ‌la‌ ‌tarea.‌‌                         

(Luelmo‌ ‌del‌ ‌Castillo,‌ ‌2018).‌ ‌Un‌ ‌aumento‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌autonomía‌ ‌en‌ ‌la‌‌realización‌‌de‌‌actividades,‌‌                           

provoca‌ ‌una‌ ‌mejora‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌motivación‌ ‌intrínseca‌ ‌del‌ ‌alumnado.‌ ‌Esta‌ ‌se‌ ‌define,‌ ‌dentro‌ ‌del‌‌                           

ámbito‌‌educativo,‌‌como‌‌la‌‌disposición‌‌del‌‌alumno‌‌a‌‌aprender‌‌(Deci‌‌y‌‌Ryan,‌‌1985).‌ ‌Se‌‌busca‌‌                             

implicar‌ ‌al‌ ‌alumnado‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌proceso‌ ‌de‌ ‌enseñanza-aprendizaje‌ ‌para‌ ‌que‌ ‌desarrollen‌‌                     

habilidades‌ ‌que‌‌les‌‌sirvan‌‌en‌‌su‌‌ámbito‌‌escolar,‌‌personal‌‌y‌‌social.‌‌El‌‌fin‌‌no‌‌es‌‌solo‌‌alcanzar‌                                 

conocimientos‌ ‌(Murillo,‌ ‌2007).‌‌ ‌  

En‌‌nuestro‌‌sistema‌‌educativo‌‌español‌‌es‌‌a‌‌través‌‌de‌‌la‌‌Orden‌‌ECD/65/2015‌‌artículo‌‌5‌‌donde‌                             

se‌ ‌propone‌ ‌la‌ ‌incorporación‌ ‌de‌ ‌metodologías‌ ‌activas‌ ‌a‌ ‌todos‌‌los‌‌niveles.‌‌Aquí‌‌se‌‌describen‌‌                           

las‌ ‌relaciones‌ ‌entre‌ ‌las‌ ‌competencias,‌ ‌los‌ ‌contenidos‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌criterios‌ ‌de‌ ‌evaluación‌ ‌de‌ ‌la‌‌                           

educación‌ ‌primaria,‌ ‌la‌ ‌educación‌ ‌secundaria‌ ‌obligatoria‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌bachillerato:‌‌ ‌  

“Para‌ ‌potenciar‌ ‌la‌ ‌motivación‌ ‌por‌ ‌el‌ ‌aprendizaje‌ ‌de‌ ‌competencias‌ ‌se‌ ‌requieren,‌ ‌además,‌‌                       

metodologías‌‌activas‌‌y‌‌contextualizadas.‌‌Aquellas‌‌que‌‌faciliten‌‌la‌‌participación‌‌e‌‌implicación‌‌                     

del‌ ‌alumnado‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌adquisición‌ ‌y‌ ‌uso‌ ‌de‌ ‌conocimientos‌ ‌en‌ ‌situaciones‌ ‌reales,‌ ‌serán‌ ‌las‌ ‌que‌‌                             

generen‌ ‌aprendizajes‌ ‌más‌ ‌transferibles‌ ‌y‌ ‌duraderos.‌ ‌Las‌ ‌metodologías‌ ‌activas‌ ‌han‌ ‌de‌‌                     

apoyarse‌ ‌en‌ ‌estructuras‌ ‌de‌ ‌aprendizaje‌ ‌cooperativo,‌ ‌de‌ ‌forma‌‌que,‌‌a‌‌través‌‌de‌‌la‌‌resolución‌‌                           

conjunta‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌tareas,‌ ‌los‌ ‌miembros‌ ‌del‌ ‌grupo‌ ‌conozcan‌ ‌las‌ ‌estrategias‌ ‌utilizadas‌ ‌por‌ ‌sus‌‌                           

compañeros‌ ‌y‌ ‌puedan‌ ‌aplicarlas‌ ‌a‌ ‌situaciones‌ ‌similares”‌ ‌(Orden‌ ‌ECD/65,‌ ‌2015).‌‌ ‌  

Según‌ ‌el‌ ‌Anexo‌ ‌I‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌ORDEN‌ ‌ECD/489/2016,‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌aprueba‌ ‌el‌ ‌currículo‌ ‌de‌ ‌la‌‌                                 

Educación‌ ‌Secundaria‌ ‌Obligatoria‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌Comunidad‌ ‌Autónoma‌ ‌de‌ ‌Aragón‌ ‌se‌ ‌describen‌‌                     

cinco‌‌aspectos‌‌a‌‌tener‌‌en‌‌cuenta‌‌para‌‌llevar‌‌a‌‌cabo‌‌una‌‌elección‌‌eficaz‌‌de‌‌metodologías.‌‌Los‌‌                               

criterios‌‌a‌‌valorar‌‌son‌‌adaptarse‌‌a‌‌las‌‌características‌‌del‌‌alumnado,‌‌a‌‌la‌‌finalidad‌‌del‌‌proceso‌‌                             

de‌ ‌enseñanza-aprendizaje,‌ ‌al‌ ‌currículo,‌ ‌al‌ ‌contexto‌ ‌y‌ ‌a‌ ‌las‌ ‌nuevas‌ ‌necesidades‌ ‌sociales.‌‌ ‌  

Las‌ ‌metodologías‌ ‌seleccionadas‌ ‌para‌ ‌el‌ ‌diseño‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Unidad‌ ‌Didáctica‌ ‌son‌ ‌el‌ ‌Aprendizaje‌‌                         

Basado‌ ‌en‌ ‌Proyectos‌ ‌(ABP),‌ ‌la‌ ‌gamificación‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌aprendizaje‌ ‌colaborativo‌ ‌a‌ ‌través‌ ‌la‌‌                         

realización‌ ‌de‌ ‌prácticas‌ ‌de‌ ‌laboratorio.‌ ‌Todos‌ ‌ellas‌ ‌son‌ ‌herramientas‌ ‌que‌ ‌impulsan‌ ‌la‌‌                       

adquisición‌ ‌de‌ ‌conocimientos‌ ‌y‌ ‌mejoran‌ ‌la‌ ‌atención,‌ ‌participación‌ ‌y‌ ‌motivación‌ ‌del‌‌                     

alumnado.‌ ‌El‌ ‌conjunto‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌metodologías‌ ‌propuestas‌ ‌tienen‌ ‌identidad‌ ‌propia‌ ‌y‌ ‌plantean‌‌                       

objetivos‌ ‌específicos‌ ‌que‌ ‌a‌ ‌su‌ ‌vez‌ ‌se‌ ‌complementan‌ ‌entre‌ ‌ellos.‌‌ ‌  
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La‌ ‌primera‌ ‌de‌ ‌ellas,‌ ‌el‌ ‌ABP,‌ ‌se‌ ‌define‌ ‌como‌ ‌una‌ ‌metodología‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌que‌ ‌los‌ ‌estudiantes‌‌                               

trabajan‌ ‌de‌ ‌manera‌ ‌activa,‌ ‌llevando‌ ‌a‌ ‌cabo‌ ‌un‌ ‌conjunto‌ ‌de‌ ‌tareas‌ ‌que‌ ‌terminan‌ ‌con‌ ‌la‌‌                             

realización‌‌de‌‌un‌‌producto‌‌final.‌‌A‌‌lo‌‌largo‌‌de‌‌este‌‌proceso,‌‌el‌‌alumno‌‌se‌‌implica‌‌en‌‌el‌‌diseño‌‌                                   

y‌ ‌planificación,‌ ‌realiza‌ ‌una‌ ‌investigación‌‌de‌‌forma‌‌autónoma‌‌(Jones,‌‌Rasmussen‌‌&‌‌Moffitt,‌‌                       

1997).‌‌En‌‌esta‌‌Unidad‌‌Didáctica,‌‌ayuda‌‌a‌‌tener‌‌una‌‌mayor‌‌experimentación‌‌con‌‌el‌‌contenido,‌‌                           

permitiendo‌ ‌una‌ ‌mejor‌ ‌asimilación‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌procesos‌ ‌fisiológicos‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌van‌ ‌a‌ ‌desarrollar,‌‌                         

comprendiendo‌ ‌y‌ ‌visualizando‌ ‌cómo‌ ‌ocurren‌ ‌estos‌ ‌fenómenos.‌ ‌El‌ ‌ABP‌ ‌ayuda‌ ‌a‌ ‌que‌ ‌el‌‌                         

alumnado‌ ‌se‌ ‌aproxime‌ ‌al‌ ‌currículo‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌significativa‌ ‌y‌ ‌con‌ ‌sentido,‌ ‌fomentando‌ ‌el‌‌                         

desarrollo‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌competencias‌‌y‌‌la‌‌incorporación‌‌de‌‌nuevos‌‌materiales‌‌al‌‌utilizar‌‌diferentes‌‌                         

fuentes‌ ‌de‌ ‌información.‌ ‌Otro‌ ‌beneficio‌ ‌del‌ ‌uso‌ ‌del‌ ‌ABP‌ ‌es‌ ‌la‌ ‌socialización‌ ‌entre‌ ‌iguales.‌‌ ‌  

La‌‌segunda,‌‌la‌‌gamificación,‌‌se‌‌entiende‌‌como‌‌la‌‌aplicación‌‌de‌‌mecánicas‌‌de‌‌juego‌‌a‌‌ámbitos‌‌                             

no‌ ‌lúdicos‌ ‌en‌ ‌las‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌objetivo‌ ‌es‌ ‌estimular‌ ‌y‌ ‌motivar‌ ‌la‌‌competencia‌‌y/o‌‌la‌‌cooperación‌‌                               

entre‌ ‌el‌ ‌alumnado‌ ‌que‌ ‌son‌ ‌considerados‌ ‌jugadores.‌ ‌De‌ ‌esta‌ ‌forma‌ ‌se‌ ‌intenta‌ ‌mejorar‌ ‌las‌‌                           

experiencias‌ ‌de‌ ‌aprendizaje‌‌en‌‌ambientes‌‌atractivos‌‌(Kapp,‌‌2012-2016).‌‌La‌‌elección‌‌de‌‌esta‌‌                       

segunda‌‌metodología‌‌ha‌‌sido‌‌en‌‌base‌‌al‌‌cuestionario‌‌realizado‌‌en‌‌el‌‌análisis‌‌del‌‌grupo-clase,‌‌                           

donde‌ ‌gran‌ ‌parte‌ ‌del‌ ‌alumnado‌ ‌empleaba‌ ‌tiempo‌ ‌diario‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌uso‌ ‌de‌ ‌videojuegos‌ ‌y‌‌en‌‌las‌‌                               

redes‌ ‌sociales.‌ ‌El‌‌uso‌‌de‌‌videojuegos‌‌en‌‌el‌‌aula‌‌puede‌‌mejorar‌‌la‌‌motivación,‌‌la‌‌resolución‌‌                             

de‌ ‌problemas‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌desarrollo‌ ‌de‌ ‌nuevos‌ ‌aprendizajes‌ ‌(Perrotta‌ ‌et‌ ‌al,‌ ‌2013).‌‌ ‌  

Por‌ ‌último,‌ ‌el‌ ‌aprendizaje‌ ‌cooperativo‌ ‌se‌ ‌lleva‌ ‌a‌ ‌cabo‌ ‌en‌ ‌pequeños‌ ‌grupos‌ ‌de‌ ‌trabajo,‌ ‌el‌‌                             

alumnado‌ ‌trabaja‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌conjunta‌ ‌y‌ ‌se‌ ‌consigue‌ ‌maximizar‌ ‌tanto‌ ‌el‌ ‌aprendizaje‌ ‌propio‌‌                         

como‌‌el‌‌del‌‌resto‌‌de‌‌compañeros‌‌del‌‌grupo‌‌(John,‌‌1993).‌‌El‌‌uso‌‌de‌‌la‌‌metodologías‌‌basadas‌‌                               

en‌‌el‌‌aprendizaje‌‌cooperativo‌‌promueven‌‌la‌‌cooperación‌‌en‌‌el‌‌aula,‌‌ayudando‌‌a‌‌entender‌‌los‌‌                           

aprendizajes‌‌y‌‌reforzando‌‌comportamientos‌‌de‌‌tolerancia‌‌y‌‌respeto.‌‌El‌‌docente‌‌debe‌‌impulsar‌‌                       

la‌ ‌dinamización‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌aula‌ ‌(Del‌ ‌Valle‌ ‌y‌ ‌López,‌ ‌2007).‌ ‌ 

Con‌ ‌estas‌ ‌tres‌ ‌metodologías,‌ ‌se‌ ‌pretende‌ ‌que‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌proceso‌ ‌de‌ ‌enseñanza-aprendizaje,‌ ‌el‌‌                         

alumnado‌ ‌desarrolle‌ ‌su‌ ‌conocimiento‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌forma‌ ‌perdurable,‌ ‌autónoma‌ ‌y‌ ‌significativa‌‌                     

(Heick,‌ ‌2013).‌ ‌Se‌‌busca‌‌despertar‌‌curiosidad‌‌e‌‌interés‌‌por‌‌los‌‌conocimientos‌‌y‌‌la‌‌educación‌‌                           

en‌‌ciencias,‌‌la‌‌materia‌‌de‌‌Biología‌‌y‌‌Geología‌‌y‌‌más‌‌concretamente‌‌por‌‌la‌‌Unidad‌‌Didáctica‌‌                             

de‌ ‌la‌ ‌función‌ ‌de‌ ‌relación:‌ ‌receptores‌ ‌y‌ ‌efectores.‌‌ ‌  
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3. Marco‌ ‌teórico‌ ‌ 

La‌ ‌educación‌ ‌necesita‌ ‌adaptarse‌ ‌al‌ ‌mismo‌ ‌ritmo‌‌que‌‌se‌‌van‌‌aconteciendo‌‌los‌‌cambios‌‌y‌‌las‌‌                             

transformaciones‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌sociedad.‌ ‌La‌ ‌enseñanza‌ ‌tradicional,‌‌que‌‌aún‌‌sigue‌‌muy‌‌presente‌‌en‌‌                         

los‌‌centros,‌ ‌no‌‌está‌‌dirigida‌‌a‌‌la‌‌sociedad‌‌actual‌‌sino‌‌a‌‌la‌‌industrial.‌‌La‌‌enseñanza‌‌en‌‌el‌‌siglo‌‌                                   

XXI‌ ‌tiene‌ ‌que‌ ‌promover‌ ‌el‌ ‌desarrollo‌ ‌íntegro‌ ‌del‌ ‌alumnado‌ ‌y‌ ‌adaptarles‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌era‌ ‌de‌ ‌la‌‌                               

información‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌encuentra‌ ‌la‌ ‌sociedad‌ ‌actualmente‌ ‌(Pericacho,‌ ‌2014).‌ ‌ 

La‌‌implementación‌‌de‌‌metodologías‌‌activas‌‌en‌‌el‌‌campo‌‌educativo‌‌es‌‌cada‌‌vez‌‌más‌‌frecuente‌‌                           

en‌ ‌los‌ ‌centros‌ ‌educativos.‌ ‌Se‌ ‌sustituye‌ ‌la‌ ‌transmisión‌ ‌oral‌ ‌de‌ ‌contenidos‌ ‌por‌ ‌metodologías‌‌                         

más‌‌participativas‌‌en‌‌las‌‌que‌‌se‌‌desarrollan‌‌competencias‌‌que‌‌ayudan‌‌a‌‌la‌‌formación‌‌integral‌‌                           

del‌‌alumnado.‌‌Algunos‌‌autores‌‌del‌‌siglo‌‌XX‌‌ya‌‌plantean‌‌metodologías‌‌más‌‌centradas‌‌en‌‌los‌‌                           

alumnos.‌ ‌Así‌ ‌los‌ ‌autores,‌ ‌Dewey‌ ‌y‌ ‌Dewey‌ ‌(1962)‌ ‌establecieron‌ ‌que‌ ‌los‌ ‌procesos‌ ‌de‌‌                         

aprendizaje‌ ‌tienen‌ ‌cinco‌ ‌fases:‌‌ ‌  

- Tener‌ ‌en‌ ‌cuenta‌ ‌las‌ ‌experiencias‌ ‌reales‌ ‌y‌ ‌actuales‌ ‌del‌ ‌alumnado.‌‌ ‌  

- Identificar‌ ‌problemas‌ ‌y‌ ‌dificultades‌ ‌durante‌ ‌el‌ ‌aprendizaje.‌ ‌ 

- Conocer‌ ‌los‌ ‌datos‌ ‌disponibles‌ ‌y‌ ‌las‌ ‌soluciones‌ ‌adecuadas.‌ ‌ 

- Plantear‌ ‌hipótesis‌ ‌de‌ ‌solución.‌‌ ‌  

- Comprobación‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌hipótesis‌ ‌de‌ ‌acción.‌‌ ‌  

Se‌‌ha‌‌comprobado‌‌que‌‌la‌‌aplicación‌‌de‌‌estas‌‌metodologías‌‌en‌‌la‌‌etapa‌‌de‌‌ESO‌‌puede‌‌ayudar‌‌                               

a‌ ‌mejorar‌ ‌la‌ ‌calidad‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Educación,‌ ‌repercutiendo‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌disminución‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌tasas‌ ‌de‌‌                             

abandono‌ ‌y‌ ‌fracaso‌ ‌escolar‌ ‌y,‌ ‌por‌ ‌consiguiente,‌ ‌mejorando‌ ‌el‌ ‌rendimiento‌ ‌académico‌‌                     

(Bietnenbeck,‌ ‌2014).‌ ‌ 

3.1‌ ‌El‌ ‌ABP‌ ‌ 

El‌‌ABP‌‌es‌‌la‌‌primera‌‌de‌‌las‌‌metodologías‌‌propuestas,‌‌forma‌‌parte‌‌del‌‌aprendizaje‌‌activo.‌‌Se‌‌                             

diferencia‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌enseñanza‌ ‌tradicional‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌conocimiento‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌papel‌ ‌del‌ ‌alumnado‌ ‌y‌ ‌del‌‌                             

profesor.‌‌(Sánchez‌‌y‌‌Ojeda,‌‌2014).‌‌Consiste‌‌en‌‌la‌‌realización‌‌de‌‌tareas‌‌de‌‌diseño,‌‌resolución,‌‌                           

toma‌ ‌de‌ ‌decisiones‌ ‌y/o‌ ‌búsqueda‌ ‌de‌ ‌información‌ ‌en‌ ‌forma‌ ‌de‌ ‌investigación.‌ ‌Tiene‌ ‌como‌‌                         

objetivo‌ ‌realizar‌ ‌un‌ ‌producto‌ ‌final‌ ‌que‌ ‌le‌ ‌permita‌ ‌al‌ ‌alumnado‌ ‌construir‌ ‌su‌ ‌propio‌‌                         

conocimiento.(Thomas,‌ ‌2000).‌ ‌A‌ ‌través‌ ‌de‌ ‌este‌ ‌trabajo‌ ‌autónomo,‌ ‌se‌ ‌fomenta‌ ‌su‌ ‌propio‌‌                       

aprendizaje‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌capacidad‌ ‌de‌ ‌pensar.‌ ‌El‌ ‌docente‌ ‌no‌ ‌tiene‌ ‌posesión‌ ‌exclusiva‌ ‌del‌‌                         
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conocimiento‌‌sino‌‌que‌‌es‌‌un‌‌proceso‌‌de‌‌intercambio‌‌entre‌‌el‌‌alumnado‌‌y‌‌el‌‌profesor‌‌(Trujillo,‌‌                             

2015).‌ ‌ 

El‌‌inicio‌‌del‌‌ABP‌‌surge‌‌a‌‌principios‌‌del‌‌siglo‌‌XX‌‌(1918)‌‌en‌‌la‌‌Universidad‌‌de‌‌Columbia‌‌con‌‌                                 

Kilpatrck,‌‌filósofo‌‌de‌ ‌educación,‌‌inspirado‌‌en‌‌los‌‌estudios‌‌de‌‌Dewey.‌ ‌Defendía‌‌la‌‌educación‌‌                         

de‌ ‌forma‌ ‌integral‌ ‌y‌ ‌completa‌ ‌y‌ ‌no‌ ‌parcelada‌ ‌en‌ ‌materias.‌ ‌Se‌ ‌sugería‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌alumnado‌‌                             

decidiera‌ ‌libremente‌ ‌teniendo‌ ‌en‌ ‌cuenta‌ ‌sus‌ ‌objetivos.‌ ‌Esto‌ ‌ayudaría‌ ‌a‌ ‌una‌ ‌mejora‌ ‌de‌ ‌la‌‌                           

motivación‌‌y‌‌de‌‌los‌‌aprendizajes.‌‌Desde‌‌los‌‌años‌‌30‌‌la‌‌trayectoria‌‌de‌‌esta‌‌metodología‌‌estuvo‌‌                             

en‌‌decadencia‌‌de‌‌forma‌‌progresiva.‌‌A‌‌partir‌‌de‌‌los‌‌1960‌‌se‌‌implementó‌‌de‌‌forma‌‌esporádica‌‌                             

y‌‌en‌‌los‌‌años‌‌80‌‌se‌‌intentó‌‌adaptar‌‌a‌‌formas‌‌de‌‌enseñanza‌‌convencionales.‌‌En‌‌la‌‌actualidad,‌‌                               

esta‌ ‌metodología‌ ‌potencia‌ ‌la‌ ‌adquisición‌ ‌de‌ ‌experiencias‌ ‌y‌ ‌conocimientos.‌‌ ‌  

Según‌ ‌Thomas‌ ‌(2000),‌ ‌toda‌ ‌metodología‌ ‌ABP‌ ‌tiene‌ ‌que‌ ‌cumplir‌ ‌cinco‌ ‌características:‌‌ ‌  

- Los‌ ‌conceptos‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌materia‌ ‌se‌ ‌aprenden‌ ‌a‌ ‌través‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌realización‌ ‌del‌ ‌proyecto‌ ‌o‌‌                             
producto‌ ‌final.‌ ‌ 

- El‌ ‌proyecto‌ ‌conduce‌ ‌al‌ ‌aprendizaje‌ ‌de‌ ‌conceptos‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌materia.‌‌ ‌  

- El‌ ‌proceso‌ ‌de‌ ‌aprendizaje‌ ‌es‌ ‌de‌ ‌carácter‌ ‌constructivo.‌‌ ‌  

- La‌ ‌realización‌ ‌del‌ ‌proyecto‌ ‌conlleva‌ ‌un‌ ‌aprendizaje‌ ‌significativo.‌‌ ‌  

- El‌ ‌proyecto‌ ‌debe‌ ‌de‌ ‌ser‌ ‌cercano‌ ‌al‌ ‌alumnado,‌ ‌tiene‌ ‌que‌ ‌ser‌ ‌realista.‌‌ ‌  

El‌ ‌docente‌ ‌cambia‌ ‌su‌ ‌rol‌ ‌tradicional‌ ‌y‌ ‌actúa‌ ‌como‌ ‌facilitador‌ ‌de‌ ‌recursos,‌ ‌aportando‌ ‌los‌‌                           

medios‌‌para‌‌ayudar‌‌a‌‌la‌‌realización‌‌del‌‌proyecto.‌‌Debe‌‌fomentar‌‌un‌‌ambiente‌‌de‌‌aprendizaje‌‌                           

óptimo‌ ‌para‌ ‌desarrollar‌ ‌el‌ ‌producto‌ ‌final.‌ ‌ 

El‌ ‌ABP‌ ‌se‌ ‌puede‌ ‌dividir‌ ‌en‌ ‌tres‌ ‌fases.‌ ‌La‌ ‌primera‌ ‌de‌ ‌ellas,‌ ‌sería‌ ‌la‌ ‌relacionada‌ ‌con‌ ‌la‌‌                                 

planificación.‌‌En‌‌esta‌‌se‌‌plantean‌‌los‌‌objetivos,‌‌las‌‌competencias‌‌y‌‌los‌‌contenidos‌‌a‌‌trabajar.‌‌                           

Además,‌ ‌se‌ ‌formula‌ ‌una‌ ‌pregunta‌ ‌de‌ ‌inicio‌ ‌que‌ ‌servirá‌ ‌como‌ ‌detonante‌ ‌para‌ ‌el‌‌proceso‌‌de‌‌                             

aprendizaje,‌ ‌esta‌ ‌puede‌ ‌ir‌ ‌acompañada‌ ‌de‌ ‌actividades‌ ‌de‌ ‌inicio‌ ‌que‌ ‌fomenten‌‌el‌‌interés‌‌del‌‌                           

alumnado‌ ‌por‌ ‌el‌ ‌tema‌ ‌propuesto‌ ‌y‌ ‌activar‌ ‌sus‌ ‌conocimientos‌ ‌previos,‌‌pueden‌‌ser‌‌un‌‌video,‌‌                           

una‌‌imagen‌‌o‌‌un‌‌artículo‌‌de‌‌prensa.‌‌Es‌‌necesario‌‌involucrar‌‌desde‌‌el‌‌inicio‌‌al‌‌alumnado‌‌y‌‌que‌‌                                 

sientan‌‌que‌‌toman‌‌decisiones‌‌sobre‌‌el‌‌desarrollo‌‌de‌‌su‌‌proyecto.‌‌Para‌‌conseguir‌‌una‌‌eficacia‌‌                           

de‌‌esta‌‌fase‌‌es‌‌necesaria‌‌por‌‌parte‌‌del‌‌docente‌‌la‌‌observación‌‌directa‌‌y‌‌el‌‌conocimiento‌‌de‌‌los‌‌                                 

intereses‌ ‌del‌ ‌alumnado.‌ ‌La‌ ‌segunda‌ ‌fase‌‌es‌‌la‌‌investigación‌‌y‌‌la‌‌elaboración‌‌del‌‌proyecto‌‌o‌‌                             

producto‌‌final.‌‌Al‌‌inicio‌‌de‌‌esta‌‌fase,‌ ‌el‌‌alumnado‌‌debe‌‌ser‌‌consciente‌‌de‌‌sus‌‌conocimientos‌‌                             

de‌‌partida‌‌y‌‌del‌‌punto‌‌que‌‌tiene‌‌que‌‌alcanzar‌‌para‌‌poder‌‌realizar‌‌una‌‌buena‌‌planificación‌‌del‌‌                               
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trabajo.‌ ‌Respecto‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌realización‌ ‌del‌ ‌producto‌ ‌final‌ ‌es‌ ‌necesario‌ ‌aplicar‌ ‌todos‌ ‌los‌‌                         

conocimientos‌‌y‌‌habilidades‌‌que‌‌se‌‌han‌‌ido‌‌desarrollando‌‌a‌‌lo‌‌largo‌‌del‌‌proceso.‌‌La‌‌última‌‌es‌‌                               

la‌‌evaluación‌‌del‌‌proceso‌‌y‌‌del‌‌producto,‌‌donde‌‌se‌‌realiza‌‌una‌‌reflexión‌‌sobre‌‌todo‌‌el‌‌proceso‌‌                               

de‌‌aprendizaje.‌‌En‌‌esta‌‌fase‌‌también‌‌se‌‌identifican‌‌las‌‌fortalezas‌‌y‌‌las‌‌mejoras‌‌que‌‌necesitan‌‌                             

llevarse‌ ‌a‌ ‌cabo‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌producto‌ ‌final‌ ‌(Carsales‌ ‌et‌ ‌all,‌ ‌2017).‌ ‌Como‌ ‌consecuencia‌ ‌de‌ ‌la‌‌                             

aplicación‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌metodología‌ ‌el‌ ‌alumnado‌ ‌toma‌ ‌decisiones,‌ ‌desarrolla‌ ‌el‌ ‌pensamiento‌‌                     

crítico,‌ ‌la‌ ‌resolución‌ ‌de‌ ‌problemas,‌ ‌el‌ ‌trabajo‌ ‌en‌ ‌equipo‌ ‌y‌ ‌aprende‌ ‌a‌ ‌autoevaluarse‌ ‌y‌ ‌a‌ ‌ser‌‌                               

evaluado‌ ‌por‌ ‌el‌ ‌resto‌ ‌de‌ ‌compañeros‌ ‌(Trujillo‌ ‌2012-2015).‌ ‌ 

El‌ ‌ABP‌ ‌tiene‌‌como‌‌beneficios‌‌un‌‌aumento‌‌de‌‌la‌‌motivación‌‌del‌‌alumnado‌‌en‌‌su‌‌proceso‌‌de‌‌                               

aprendizaje,‌ ‌un‌ ‌desarrollo‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌autonomía‌ ‌y‌ ‌de‌ ‌su‌ ‌espíritu‌ ‌crítico,‌ ‌ya‌ ‌que‌ ‌son‌ ‌ellos‌ ‌los‌‌                               

protagonistas.‌‌También,‌‌se‌ ‌mejoran‌‌las‌‌capacidades‌‌sociales,‌‌se‌‌promueve‌‌la‌‌creatividad‌‌a‌‌la‌‌                         

vez‌‌que‌‌se‌‌atiende‌‌la‌‌diversidad‌‌dando‌‌respuesta‌‌a‌‌diferentes‌‌intereses,‌‌capacidades‌‌y‌‌ritmos‌‌                           

de‌ ‌aprendizaje.‌ ‌Además,‌ ‌ayuda‌ ‌en‌ ‌aspectos‌ ‌transversales‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌alumnado‌ ‌necesitará‌ ‌para‌‌                       

incorporarse‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌ámbito‌ ‌laboral‌ ‌como‌ ‌la‌ ‌gestión‌ ‌y‌‌organización‌‌del‌‌tiempo,‌ ‌el‌‌trabajo‌‌en‌‌                             

equipo‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌planificación‌ ‌(Aula‌ ‌Planeta,‌ ‌2015).‌‌ ‌  

3.2‌ ‌Gamificación‌ ‌ 

El‌ ‌origen‌ ‌del‌ ‌concepto‌‌de‌‌gamificación‌‌se‌‌encuentra‌‌en‌‌el‌‌sector‌‌empresarial‌‌y‌‌data‌‌del‌‌año‌‌                               

2008‌ ‌cuando‌ ‌fue‌ ‌utilizado‌ ‌por‌ ‌primera‌ ‌vez,‌ ‌actualmente,‌ ‌se‌ ‌ha‌ ‌extendido‌ ‌a‌ ‌otros‌ ‌ámbitos‌‌                           

entre‌ ‌los‌ ‌que‌‌se‌‌encuentra‌‌el‌‌educativo.‌‌En‌‌los‌‌últimos‌‌años,‌‌dentro‌‌del‌‌contexto‌‌de‌‌aula,‌‌es‌‌                                 

una‌‌de‌‌las‌‌metodologías‌‌que‌‌ha‌‌experimentado‌‌un‌‌mayor‌‌incremento.‌‌Una‌‌de‌‌las‌‌causas‌‌son‌‌                             

los‌‌procesos‌‌de‌‌transformación‌‌de‌‌la‌‌sociedad‌‌actual‌‌entre‌‌los‌‌que‌‌se‌‌encuentran‌‌los‌‌avances‌‌                             

tecnológicos‌‌que‌‌provocan‌‌la‌‌obtención‌‌inmediata‌‌de‌‌resultados‌‌y‌‌una‌‌sobreestimulación.‌ ‌De‌‌                       

forma‌ ‌habitual,‌ ‌para‌ ‌el‌ ‌alumnado‌ ‌resulta‌ ‌más‌ ‌atractivo‌ ‌el‌ ‌uso‌ ‌de‌ ‌nuevas‌ ‌tecnologías‌ ‌y‌‌                           

videojuegos‌ ‌frente‌ ‌a‌ ‌recursos‌ ‌tradicionales‌ ‌como‌ ‌son‌ ‌los‌ ‌libros‌ ‌de‌ ‌texto‌ ‌(Roa,‌ ‌2015).‌ ‌ 

La‌‌gamificación‌‌es‌‌la‌‌segunda‌‌de‌‌las‌‌metodologías‌‌seleccionadas.‌‌Se‌‌define‌‌según‌‌Huotary‌‌y‌‌                           

Hamari‌ ‌(2012)‌ ‌como‌ ‌la‌ ‌aplicación‌ ‌de‌ ‌elementos,‌ ‌diseños‌ ‌y‌‌principios‌‌característicos‌‌de‌‌los‌‌                         

juegos‌ ‌en‌ ‌contextos‌ ‌no‌ ‌lúdicos.‌ ‌El‌ ‌fin‌ ‌principal‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌gamificación‌ ‌es‌ ‌implicar‌ ‌de‌ ‌forma‌‌                             

voluntaria‌‌al‌‌participante‌‌en‌‌las‌‌actividades‌‌(González,‌‌2014).‌‌De‌‌forma‌‌general,‌‌ésta‌‌mejora‌‌                         

las‌ ‌situaciones‌ ‌cognitivas‌ ‌del‌ ‌alumnado,‌ ‌promoviendo‌ ‌el‌ ‌placer‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌realización‌ ‌de‌ ‌la‌‌                         

actividad‌ ‌(Carlson,‌ ‌Harris‌ ‌&‌ ‌Harris,‌ ‌2017).‌ ‌Su‌ ‌utilización‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌proceso‌ ‌de‌‌                       

enseñanza-aprendizaje‌‌puede‌‌reducir‌‌los‌‌abandonos‌‌tempranos,‌‌la‌‌desmotivación‌‌y‌‌la‌‌falta‌‌de‌‌                       
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compromiso‌ ‌del‌ ‌alumnado‌ ‌en‌ ‌este‌ ‌proceso‌ ‌(Moreia‌ ‌y‌ ‌González,‌ ‌2015).‌ ‌Se‌ ‌define‌‌                       

compromiso‌ ‌como‌ ‌la‌ ‌participación‌ ‌e‌ ‌implicación‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌alumnos‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌proceso‌ ‌de‌‌                         

enseñanza-aprendizaje‌ ‌(Ros,‌ ‌2009).‌ ‌Según‌ ‌Marks‌ ‌(2000)‌ ‌una‌ ‌falta‌ ‌de‌ ‌implicación‌ ‌conlleva‌‌                     

una‌ ‌disminución‌ ‌del‌ ‌rendimiento‌ ‌académico.‌ ‌Es‌ ‌responsabilidad‌ ‌del‌ ‌docente‌ ‌promover‌‌                   

prácticas‌ ‌que‌ ‌ayuden‌ ‌a‌  ‌la‌ ‌implicación‌ ‌del‌ ‌alumnado‌ ‌en‌ ‌sus‌ ‌aprendizajes.‌ ‌ 

Uno‌‌de‌‌los‌‌principales‌‌objetivos‌‌que‌‌tiene‌‌la‌‌gamificación‌‌es‌‌ejercer‌‌influencia‌‌positiva‌‌sobre‌‌                           

el‌ ‌alumnado‌ ‌para‌ ‌conseguir‌ ‌un‌ ‌comportamiento‌ ‌determinado.‌ ‌La‌ ‌persona‌ ‌que‌ ‌lo‌ ‌ejecuta‌‌                       

experimenta‌ ‌sentimientos‌ ‌de‌ ‌dominio‌ ‌y‌ ‌autonomía‌ ‌lo‌ ‌que‌ ‌tiene‌ ‌como‌ ‌consecuencia‌ ‌un‌‌                       

cambio‌ ‌en‌ ‌su‌ ‌comportamiento‌ ‌(Diaz‌ ‌y‌ ‌Troyano,‌ ‌2013).‌ ‌Una‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌consideraciones‌‌                       

importantes‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌metodología‌ ‌es‌ ‌que‌ ‌puede‌ ‌proporcionar‌ ‌credibilidad‌ ‌social‌ ‌y‌‌                     

reconocimiento‌‌académico,‌‌ayudando‌‌a‌‌los‌‌participantes‌‌a‌‌creer‌‌en‌‌su‌‌propio‌‌potencial‌‌(Lee‌‌y‌‌                           

Hammer,‌ ‌2011).‌ ‌Como‌ ‌consecuencia‌ ‌se‌ ‌consigue‌ ‌una‌‌mayor‌‌predisposición‌‌ante‌‌el‌‌proceso‌‌                       

de‌ ‌enseñanza-aprendizaje‌ ‌junto‌ ‌con‌ ‌un‌ ‌incremento‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌retención‌ ‌de‌ ‌aprendizaje‌ ‌de‌ ‌tipo‌‌                         

procedimental‌ ‌y‌ ‌conceptual‌ ‌(Serrat,‌ ‌Bueno‌ ‌y‌ ‌Maestre,‌ ‌2016).‌ ‌Se‌ ‌logra‌ ‌con‌ ‌la‌ ‌implicación‌‌                         

voluntaria,‌‌fomentar‌‌estructuras‌‌de‌‌refuerzo‌‌positivo,‌‌conductas‌‌colaborativas‌‌y‌‌cooperativas.‌‌                   

Para‌ ‌conseguirlo‌ ‌el‌ ‌proceso‌ ‌de‌ ‌gamificación‌ ‌debe‌ ‌resultar‌ ‌atractivo‌ ‌y‌ ‌divertido‌ ‌para‌ ‌el‌‌                         

alumnado‌ ‌para‌ ‌que‌ ‌quieran‌ ‌volver‌ ‌a‌ ‌realizarlo‌ ‌(González,‌ ‌2014-2016).‌‌ ‌  

La‌ ‌gamificación‌ ‌se‌ ‌basa‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌uso‌ ‌de‌ ‌mecanismos,‌ ‌estética‌ ‌y‌ ‌pensamiento‌ ‌propio‌ ‌de‌ ‌los‌‌                             

juegos‌ ‌(Kapp,‌ ‌2012).‌ ‌Cualquier‌ ‌elemento‌ ‌gamificado‌ ‌tiene‌ ‌tres‌ ‌componentes‌ ‌básicos‌‌                   

relacionados‌‌entre‌‌sí:‌‌mecánica,‌‌dinámica‌‌y‌‌componentes‌‌(Werbach‌‌y‌‌Hunter,‌‌2018).‌‌Una‌‌de‌‌                         

las‌ ‌definiciones‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌encuentran‌ ‌de‌ ‌gamificación‌ ‌dentro‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌educación‌ ‌es‌ ‌aquella‌ ‌que‌‌                           

tiene‌ ‌como‌ ‌objetivo‌ ‌contribuir‌ ‌al‌ ‌logro‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌criterios‌ ‌de‌ ‌evaluación‌ ‌que‌ ‌marcan‌ ‌el‌‌                           

currículum.‌ ‌Así,‌ ‌se‌ ‌equipara,‌ ‌dentro‌ ‌de‌ ‌esta,‌ ‌criterios‌ ‌de‌ ‌evaluación‌ ‌y‌ ‌objetivos‌ ‌con‌‌                         

dinámicas,‌ ‌contenidos‌ ‌con‌ ‌mecánicas‌ ‌del‌ ‌juego‌ ‌e‌ ‌instrumentos‌ ‌de‌ ‌evaluación‌ ‌con‌‌                     

componentes‌ ‌de‌ ‌juego‌ ‌(Vázquez,‌ ‌2018).‌‌ ‌  

El‌‌conjunto‌‌de‌‌normas‌‌y‌‌funcionamiento‌‌del‌‌juego‌‌constituyen‌‌la‌‌mecánica‌‌del‌‌mismo,‌‌es‌‌un‌‌                             

proceso‌ ‌dinámico,‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌busca‌ ‌la‌ ‌atracción‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌interés‌ ‌del‌ ‌alumnado.‌ ‌Los‌ ‌retos,‌‌                               

puntos,‌‌feedback,‌‌recompensas,‌‌niveles,‌‌incentivos‌‌y‌‌turnos‌‌son‌‌las‌‌mecánicas‌‌más‌‌utilizadas‌‌                       

en‌ ‌gamificación‌ ‌(Cortizo‌ ‌et‌ ‌all,‌ ‌2011).‌ ‌Se‌ ‌entiende‌ ‌por‌ ‌dinámica,‌ ‌la‌ ‌interacción‌ ‌que‌ ‌se‌‌                           

establece‌ ‌entre‌ ‌el‌ ‌jugador‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌mecánica‌ ‌del‌ ‌juego‌ ‌(Ponce,‌ ‌2015).‌ ‌En‌ ‌este‌ ‌proceso‌ ‌de‌‌                             

gamificación,‌ ‌las‌ ‌recompensas‌ ‌se‌ ‌basan‌ ‌en‌‌el‌‌beneficio‌‌que‌‌el‌‌jugador‌‌obtiene.‌‌Estas‌‌tienen‌‌                           
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‌ 

que‌ ‌ser‌ ‌atractivas‌ ‌y‌ ‌buscar‌ ‌la‌ ‌motivación.‌ ‌Existen‌ ‌diferentes‌ ‌tipos‌ ‌de‌ ‌recompensa‌ ‌(Teixes-‌‌                         

Arguilés,‌ ‌2014):‌ ‌ 

- Fijas:‌ ‌se‌ ‌conoce‌ ‌el‌ ‌premio‌ ‌con‌ ‌antelación.‌‌ ‌  

- Aleatorias:‌ ‌buscan‌ ‌la‌ ‌motivación‌ ‌sin‌ ‌conocer‌ ‌el‌ ‌premio,‌ ‌desarrollan‌ ‌la‌ ‌expectativas.‌ ‌  

- Inesperadas:‌ ‌reciben‌ ‌recompensas‌ ‌sin‌ ‌esperarlas.‌‌ ‌  

- Sociales:‌ ‌las‌ ‌aporta‌ ‌el‌ ‌resto‌ ‌de‌ ‌grupo,‌ ‌son‌ ‌intrínsecas‌ ‌al‌ ‌juego.‌‌ ‌  

Como‌ ‌último‌ ‌elemento‌ ‌básico‌ ‌dentro‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌práctica‌ ‌gamificada‌ ‌se‌ ‌encuentran‌ ‌los‌‌                       

componentes‌‌que‌‌son‌‌el‌‌conjunto‌‌de‌‌recursos‌‌que‌‌se‌‌utilizan‌‌en‌‌la‌‌misma‌‌(Werbach‌‌y‌‌Hunter,‌‌                               

2018).‌‌ ‌  

3.3‌ ‌Aprendizaje‌ ‌cooperativo‌ ‌ ‌  

El‌ ‌aprendizaje‌ ‌cooperativo‌ ‌es‌ ‌la‌ ‌tercera‌ ‌metodología‌ ‌activa‌ ‌propuesta‌ ‌para‌ ‌el‌ ‌diseño‌ ‌de‌ ‌la‌‌                           

unidad.‌‌Esta‌‌se‌‌lleva‌‌a‌‌cabo‌‌a‌‌través‌‌de‌‌pequeños‌‌grupos‌‌de‌‌alumnos‌‌en‌‌los‌‌que‌‌el‌‌objetivo‌‌es‌‌                                     

potenciar‌ ‌tanto‌ ‌el‌ ‌aprendizaje‌ ‌individual‌ ‌como‌ ‌el‌ ‌del‌ ‌grupo.‌ ‌Como‌ ‌consecuencia,‌ ‌el‌‌                       

rendimiento‌ ‌grupal‌ ‌depende‌ ‌de‌ ‌todos‌ ‌los‌ ‌integrantes,‌ ‌cada‌ ‌miembro‌ ‌del‌ ‌grupo‌ ‌asume‌ ‌una‌‌                         

responsabilidad‌‌concreta‌‌y‌‌los‌‌objetivos‌‌marcados‌‌son‌‌conjuntos‌‌(Johnson‌‌et‌‌Johnson,‌‌1999).‌ ‌                       

Por‌ ‌último,‌ ‌se‌ ‌realiza‌ ‌una‌ ‌autoevaluación‌ ‌del‌ ‌trabajo‌ ‌realizado‌ ‌por‌ ‌parte‌ ‌de‌ ‌cada‌ ‌miembro‌‌                           

dentro‌ ‌del‌ ‌grupo.‌ ‌El‌ ‌resultado‌ ‌del‌ ‌trabajo‌ ‌del‌ ‌grupo‌ ‌es‌ ‌mejor‌ ‌que‌ ‌si‌ ‌el‌ ‌trabajo‌ ‌se‌ ‌hubiera‌‌                                 

desarrollado‌‌de‌‌forma‌‌individual.‌‌Para‌‌que‌‌se‌‌logren‌‌los‌‌objetivos‌‌deseados‌‌es‌‌necesario‌‌que‌‌                           

los‌‌grupos‌‌sean‌‌estables‌‌y‌‌no‌‌haya‌‌cambios‌‌constantes,‌‌permitiendo‌‌interiorizar‌‌el‌‌proceso‌‌y‌‌                           

mejorar‌ ‌aquellos‌ ‌aspectos‌ ‌necesarios‌ ‌(Pujoàs,‌ ‌2009).‌ ‌ 

El‌ ‌inicio‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌metodología‌ ‌nace‌‌en‌‌norteamérica‌‌a‌‌través‌‌de‌‌la‌‌figura‌‌del‌‌pedagogo‌‌John‌‌                               

Dewey‌ ‌que‌ ‌defendía‌ ‌el‌ ‌aprendizaje‌ ‌a‌ ‌través‌ ‌de‌‌la‌‌interacción‌‌entre‌‌alumnos.‌‌Es‌‌a‌‌partir‌‌del‌‌                               

siglo‌ ‌XX‌ ‌cuando‌ ‌comienza‌ ‌a‌ ‌implementarse‌ ‌el‌ ‌aprendizaje‌ ‌cooperativo‌ ‌como‌ ‌herramienta‌‌                     

frente‌ ‌al‌ ‌aprendizaje‌ ‌individualista‌ ‌y‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌objetivo‌ ‌de‌ ‌favorecer‌ ‌la‌ ‌interculturalidad‌ ‌y‌ ‌la‌‌                           

interacción‌ ‌entre‌ ‌alumnado‌ ‌de‌ ‌diferentes‌ ‌culturas.‌ ‌A‌ ‌lo‌ ‌largo‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌historia,‌ ‌numerosos‌‌                         

autores‌‌y‌‌teorías‌‌han‌‌apoyado‌‌y‌‌defendido‌‌la‌‌importancia‌‌del‌‌trabajo‌‌cooperativo.‌‌Algunos‌‌de‌‌                           

los‌‌más‌‌importantes‌‌son‌‌la‌‌teoría‌‌del‌‌Desarrollo‌‌Cognitivo‌‌de‌‌Piaget,‌‌Vlgostlk,‌‌la‌‌Teoría‌‌del‌‌                             

Desarrollo‌ ‌Conductista‌ ‌de‌ ‌Skinner,‌ ‌Hassard‌ ‌y‌ ‌Columina‌ ‌entre‌ ‌otros‌ ‌(Vera,‌ ‌2009).‌ ‌ 

Para‌ ‌considerar‌ ‌que‌ ‌una‌ ‌actividad‌ ‌se‌ ‌basa‌ ‌en‌ ‌esta‌ ‌metodología‌ ‌es‌ ‌imprescindible‌ ‌que‌ ‌la‌‌                           

condición‌ ‌para‌ ‌realizarla‌ ‌sea‌ ‌la‌ ‌cooperación‌ ‌entre‌ ‌los‌ ‌integrantes‌ ‌del‌ ‌grupo.‌ ‌Hay‌ ‌cinco‌‌                         
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elementos‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌deben‌ ‌incluir‌ ‌para‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌lleve‌ ‌a‌ ‌cabo‌ ‌un‌ ‌trabajo‌ ‌cooperativo‌ ‌de‌ ‌forma‌‌                               

correcta.‌ ‌La‌ ‌primera‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌características‌ ‌es‌ ‌que‌ ‌haya‌ ‌una‌ ‌interdependencia‌ ‌positiva.‌ ‌Esto‌‌                         

hace‌‌que‌‌se‌‌establezca‌‌un‌‌compromiso‌‌con‌‌el‌‌resto‌‌de‌‌miembros‌‌del‌‌grupo‌‌y‌‌que‌‌el‌‌esfuerzo‌‌                                 

individual‌ ‌de‌ ‌cada‌ ‌uno‌ ‌sea‌ ‌necesario‌ ‌para‌ ‌alcanzar‌ ‌el‌ ‌éxito‌ ‌conjunto.‌ ‌No‌ ‌hay‌ ‌trabajo‌‌                           

cooperativo‌ ‌sin‌ ‌interdependencia‌ ‌positiva.‌ ‌El‌ ‌segundo‌ ‌elemento‌ ‌es‌ ‌la‌ ‌responsabilidad‌‌tanto‌‌                     

grupal‌‌como‌‌individual.‌‌Por‌‌un‌‌lado,‌‌cada‌‌integrante‌‌debe‌‌ser‌‌responsable‌‌de‌‌complir‌‌con‌‌la‌‌                             

parte‌‌del‌‌trabajo‌‌que‌‌le‌‌corresponda‌‌y‌‌de‌‌aprender‌ ‌individualmente‌‌y,‌‌por‌‌otro‌‌lado,‌‌de‌‌forma‌‌                               

grupal,‌ ‌el‌ ‌resto‌ ‌de‌ ‌miembros‌‌del‌‌equipo‌‌deben‌‌aprender‌‌también‌ ‌para‌‌superar‌‌los‌‌objetivos‌‌                           

que‌ ‌se‌ ‌han‌ ‌marcado‌ ‌y‌ ‌realizar‌ ‌con‌ ‌éxito‌ ‌la‌ ‌tarea.‌ ‌La‌ ‌tercera‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌características‌ ‌son‌ ‌los‌‌                                 

grupos‌ ‌heterogéneos‌ ‌formados‌ ‌por‌ ‌personas‌ ‌diversas‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌complementan.‌ ‌El‌ ‌tamaño‌‌                     

óptimo‌‌del‌‌grupo‌‌es‌‌de‌‌tres‌‌a‌‌cinco‌‌personas‌‌con‌‌lo‌‌que‌‌se‌‌logra‌‌una‌‌rápida‌‌cohesión‌‌y‌‌que‌‌se‌‌                                       

fomente‌ ‌la‌ ‌cooperación‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌participación‌ ‌entre‌ ‌miembros.‌ ‌El‌ ‌cuarto‌ ‌elemento‌ ‌es‌ ‌la‌‌                         

interacción‌‌estimuladora‌‌entre‌‌compañeros.‌‌Esta‌‌se‌‌produce‌‌al‌‌trabajar‌‌de‌‌forma‌‌conjunta.‌‌El‌‌                         

quinto‌ ‌es‌ ‌la‌ ‌enseñanza‌ ‌de‌‌prácticas‌‌interpersonales‌‌y‌‌grupales‌‌al‌‌alumnado‌‌con‌‌el‌‌propósito‌‌                           

de‌ ‌saber‌ ‌comunicarse‌ ‌y‌ ‌resolver‌ ‌conflictos‌ ‌en‌ ‌caso‌ ‌de‌ ‌que‌ ‌surjan.‌ ‌La‌ ‌sexta‌ ‌y‌ ‌última‌ ‌es‌ ‌la‌‌                                 

autoevaluación‌‌del‌‌trabajo,‌‌cada‌‌miembro‌‌debe‌‌evaluar‌‌el‌‌trabajo‌‌que‌‌ha‌‌realizado‌‌en‌‌relación‌‌                           

al‌ ‌grupo‌ ‌y‌ ‌reflexionar‌ ‌sobre‌ ‌el‌ ‌grupo,‌ ‌la‌ ‌organización‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌funcionamiento‌ ‌(Johnson‌ ‌et‌‌                           

Johnson,‌ ‌1999).‌‌ ‌  

Previo‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌implementación‌ ‌del‌ ‌aprendizaje‌ ‌cooperativo‌ ‌en‌ ‌clase,‌ ‌se‌ ‌debe‌ ‌preparar‌ ‌al‌‌                         

alumnado‌ ‌en‌ ‌tres‌ ‌aspectos‌ ‌clave:‌ ‌la‌ ‌solidaridad,‌ ‌la‌ ‌ayuda‌ ‌mutua‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌cooperación,‌‌                         

enseñándoles‌ ‌a‌ ‌trabajar‌ ‌en‌ ‌grupo‌ ‌como‌ ‌si‌ ‌fuera‌ ‌un‌ ‌contenido‌ ‌más‌ ‌(Pujoàs,‌ ‌2009).‌ ‌Esta‌‌                           

metodología‌ ‌conlleva‌ ‌el‌ ‌desarrollo‌ ‌de‌ ‌diferentes‌ ‌competencias‌ ‌como‌ ‌son‌ ‌las‌ ‌habilidades‌‌                     

comunicativas‌‌favoreciendo‌‌la‌‌expresión‌‌oral‌‌y‌‌la‌‌comunicación‌‌de‌‌las‌‌ideas,‌‌intelectuales‌‌al‌‌                         

adquirir‌ ‌estrategias‌ ‌de‌ ‌colaboración,‌ ‌investigación‌ ‌y‌ ‌actitud‌ ‌crítica,‌ ‌interpersonales‌ ‌al‌ ‌tener‌‌                     

llegar‌ ‌a‌ ‌acuerdos‌ ‌y‌ ‌resolver‌ ‌situaciones‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌produzcan‌ ‌dentro‌ ‌del‌ ‌propio‌ ‌proyecto‌ ‌y‌ ‌de‌‌                             

gestión‌ ‌y‌ ‌organización‌ ‌del‌ ‌tiempo‌ ‌mejorando‌‌la‌‌planificación‌‌y‌‌la‌‌distribución‌‌del‌‌proyecto‌‌                         

(De‌ ‌Miguel,‌ ‌2005)‌ ‌ 

Se‌ ‌ha‌ ‌demostrado‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌trabajo‌‌cooperativo‌‌aumenta‌‌el‌‌rendimiento‌‌y‌‌la‌‌productividad‌‌del‌‌                           

alumnado,‌ ‌fomenta‌ ‌las‌ ‌relaciones‌ ‌positivas‌ ‌entre‌ ‌compañeros,‌ ‌y‌ ‌favorece‌ ‌la‌ ‌salud‌ ‌mental‌‌                       

promoviendo‌ ‌el‌ ‌sentido‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌identidad‌ ‌propia,‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌integración,‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌solidaridad‌ ‌y‌ ‌la‌‌                             

autoestima.‌ ‌En‌ ‌este‌ ‌proceso‌ ‌de‌ ‌aprendizaje‌ ‌cooperativo‌ ‌ayudaremos‌ ‌al‌ ‌alumnado‌ ‌a‌‌                     

especificar‌ ‌sus‌ ‌objetivos‌ ‌y‌ ‌a‌ ‌organizarse‌‌como‌‌equipo‌‌cambiando‌‌el‌‌rol‌‌del‌‌docente,‌‌siendo‌‌                           

este‌‌una‌‌guía‌‌(Johnson‌‌et‌‌Johnson,‌‌1999).‌‌Otras‌‌ventajas‌‌destacadas‌‌por‌‌Gómez‌‌(2007)‌‌y‌‌que‌‌                             
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complementan‌ ‌a‌ ‌las‌ ‌citadas‌ ‌anteriormente‌ ‌son‌ ‌una‌ ‌mejora‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌motivación‌ ‌y‌ ‌el‌‌                         

autoconcepto,‌ ‌el‌ ‌fomento‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌iniciativa,‌‌la‌‌mejora‌ ‌de‌‌la‌‌comprensión‌‌de‌‌los‌‌contenidos‌‌y‌‌                             

del‌ ‌proceso‌ ‌aportando‌ ‌al‌‌alumnado‌‌una‌‌visión‌‌amplia,‌‌un‌‌desarrollo‌‌de‌‌niveles‌‌intelectuales‌‌                         

superiores,‌ ‌la‌‌activación‌‌de‌‌la‌‌creatividad‌‌y‌‌la‌‌expresión‌‌oral‌‌al‌‌tener‌‌que‌‌saber‌‌argumentar,‌‌                             

debatir‌ ‌y‌ ‌expresar‌‌sus‌‌ideas,‌‌por‌‌último,‌‌al‌‌integrar‌‌al‌‌alumnado‌‌en‌‌grupos‌‌heterogéneos‌‌se‌‌                             

fomenta‌ ‌la‌ ‌atención‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌diversidad.‌ ‌ 

4. Diseño‌ ‌y‌ ‌desarrollo‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌propuesta‌ ‌ 

La‌‌propuesta‌‌didáctica‌‌que‌‌se‌‌presenta‌‌en‌‌este‌‌Trabajo‌‌de‌‌Fin‌‌de‌‌Máster‌‌hace‌‌referencia‌‌a‌‌la‌‌                                 

Unidad‌‌Didáctica‌‌Relación:‌‌receptores‌‌y‌‌efectores‌‌de‌‌la‌‌materia‌‌de‌‌Biología‌‌y‌‌Geología‌‌de‌‌3º‌‌                             

ESO‌‌y‌‌cuenta‌‌con‌‌una‌‌distribución‌‌horaria‌‌de‌‌dos‌‌horas‌‌semanales.‌‌Esta‌‌unidad‌‌pertenece‌‌al‌‌                             

Bloque‌ ‌número‌ ‌cuatro,‌ ‌el‌ ‌referente‌ ‌a‌ ‌las‌ ‌personas,‌ ‌la‌ ‌salud‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌promoción‌ ‌de‌ ‌esta.‌ ‌Para‌‌                               

trabajarla‌ ‌se‌ ‌ha‌ ‌diseñado‌ ‌un‌ ‌conjunto‌ ‌de‌ ‌nueve‌ ‌sesiones.‌‌ ‌  

El‌‌currículo‌‌de‌‌la‌‌materia‌‌de‌‌Biología‌‌y‌‌Geología‌‌de‌‌3ºESO‌‌establece‌‌la‌‌salud,‌‌su‌‌promoción‌‌                               

y‌‌el‌‌relieve‌‌terrestre‌‌como‌‌los‌‌ejes‌‌principales‌‌sobre‌‌los‌‌que‌‌se‌‌desarrollarán‌‌los‌‌aprendizajes.‌‌                             

Como‌ ‌objetivos‌ ‌se‌ ‌destacan‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌alumnado‌ ‌adquiera‌ ‌las‌ ‌capacidades‌ ‌y‌ ‌competencias‌‌                       

necesarias‌ ‌para‌ ‌cuidar‌ ‌su‌ ‌cuerpo‌ ‌tanto‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌física‌ ‌como‌ ‌mental,‌ ‌conocer‌ ‌las‌‌                         

consecuencias‌ ‌que‌ ‌sus‌ ‌decisiones‌ ‌diarias‌ ‌conllevan‌ ‌en‌ ‌su‌ ‌salud‌ ‌y‌ ‌en‌‌el‌‌entorno,‌‌destacar‌‌la‌‌                             

importancia‌‌de‌‌las‌‌investigaciones‌‌científicas‌‌que‌‌permiten‌‌continuar‌‌desarrollando‌‌avances‌‌y‌‌                     

por‌ ‌último‌ ‌despertar‌ ‌la‌ ‌curiosidad,‌ ‌el‌ ‌pensamiento‌ ‌lógico‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌búsqueda‌ ‌de‌ ‌evidencias‌‌                         

científicas.‌‌ ‌  

La‌ ‌realización‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌Unidad‌ ‌Didáctica‌ ‌se‌ ‌basa‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌siguiente‌ ‌marco‌ ‌legal:‌‌ ‌  

- El‌ ‌Real‌ ‌Decreto‌ ‌‌1105/2014,‌ ‌de‌ ‌26‌ ‌de‌‌diciembre,‌‌por‌‌el‌‌que‌‌se‌‌establece‌‌el‌‌currículo‌‌                             

básico‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Educación‌ ‌Secundaria‌ ‌Obligatoria‌ ‌y‌ ‌del‌ ‌Bachillerato‌ ‌ 

- Orden‌ ‌ECD/489/2016,‌ ‌de‌ ‌26‌ ‌de‌ ‌mayo,‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌aprueba‌ ‌el‌ ‌currículo‌ ‌de‌ ‌la‌‌                             

Educación‌‌Secundaria‌‌Obligatoria‌‌y‌‌se‌‌autoriza‌‌su‌‌aplicación‌‌en‌‌los‌‌centros‌‌docentes‌‌                       

de‌ ‌la‌ ‌Comunidad‌ ‌Autónoma‌ ‌de‌ ‌Aragón.‌‌ ‌  
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4.1‌ ‌Contenidos‌ ‌ 

Se‌ ‌entienden‌ ‌los‌ ‌contenidos‌ ‌como‌ ‌el‌ ‌conjunto‌ ‌de‌ ‌actitudes,‌ ‌conocimientos,‌ ‌destrezas‌ ‌y‌‌                       

habilidades‌‌que‌‌contribuyen‌‌al‌‌logro‌‌de‌‌los‌‌objetivos‌‌de‌‌cada‌‌materia‌‌y‌‌etapa‌‌educativa,‌‌y‌‌a‌‌la‌‌                                 

adquisición‌ ‌de‌ ‌competencias.‌‌ ‌  

Los‌‌contenidos‌‌que‌‌se‌‌han‌‌establecido‌‌para‌‌trabajar‌‌esta‌‌Unidad‌‌Didáctica‌‌están‌‌divididos‌‌en‌‌                           

dos‌ ‌bloques.‌ ‌Un‌ ‌primer‌‌bloque‌‌dedicado‌‌a‌‌los‌‌órganos‌‌de‌‌los‌‌sentidos‌‌y‌‌un‌‌segundo‌‌bloque‌‌                               

que‌ ‌hace‌ ‌referencia‌ ‌al‌ ‌sistema‌ ‌músculo-esquelético.‌ ‌Dentro‌ ‌del‌ ‌primero‌ ‌se‌ ‌incide‌ ‌en‌ ‌la‌‌                         

realización‌‌de‌‌un‌‌proyecto‌‌de‌‌investigación‌‌que‌‌tenga‌‌como‌‌núcleo‌‌central‌‌uno‌‌de‌‌los‌‌órganos‌‌                             

de‌ ‌los‌ ‌sentidos‌ ‌explicando‌ ‌su‌ ‌anatomía‌ ‌y‌ ‌su‌ ‌fisiología.‌ ‌Para‌ ‌ello‌ ‌también‌ ‌es‌ ‌necesario‌‌                           

interpretar‌‌esquemas‌‌sobre‌‌las‌‌partes‌‌de‌‌los‌‌órganos‌‌de‌‌los‌‌sentidos.‌‌Así‌‌como‌‌la‌‌clasificación‌‌                             

de‌ ‌los‌ ‌diferentes‌ ‌tipos‌ ‌de‌ ‌receptores‌ ‌sensoriales.‌ ‌Del‌ ‌segundo‌ ‌bloque,‌ ‌se‌ ‌destaca‌ ‌localizar,‌‌                         

describir‌ ‌y‌ ‌explicar‌ ‌los‌ ‌principales‌ ‌y‌ ‌diferentes‌ ‌tipos‌ ‌de‌ ‌músculos‌ ‌y‌ ‌huesos‌ ‌del‌ ‌cuerpo‌‌                           

humano,‌ ‌así‌ ‌como‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌articulaciones.‌ ‌Dos‌ ‌contenidos‌ ‌que‌ ‌afectan‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌dos‌ ‌bloques‌‌                           

descritos‌ ‌son,‌ ‌por‌ ‌un‌ ‌lado,‌ ‌conocer‌ ‌métodos‌ ‌preventivos‌ ‌y‌ ‌tratamiento‌ ‌de‌ ‌enfermedades‌‌                       

relacionadas‌ ‌tanto‌ ‌con‌ ‌los‌ ‌órganos‌‌de‌‌los‌‌sentidos‌‌como‌‌del‌‌sistema‌‌músculo-esquelético.‌‌y‌‌                         

por‌ ‌otro‌ ‌lado,‌ ‌conocer‌ ‌las‌ ‌normas‌ ‌de‌ ‌seguridad‌ ‌y‌ ‌utilización‌ ‌del‌ ‌laboratorio‌ ‌de‌ ‌Biología‌ ‌y‌‌                             

Geología.‌‌ ‌  

4.2‌ ‌Objetivos‌ ‌de‌ ‌aprendizaje‌ 

Los‌ ‌objetivos‌ ‌didácticos‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌Unidad‌ ‌son‌ ‌los‌ ‌principales‌ ‌aprendizajes‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌alumnado‌‌                         

debe‌ ‌adquirir.‌ ‌A‌ ‌nivel‌ ‌metodológico,‌ ‌se‌ ‌han‌ ‌establecido‌ ‌objetivos‌ ‌que‌ ‌hacen‌ ‌referencia‌ ‌a‌‌                         

buscar‌ ‌información‌ ‌de‌ ‌carácter‌ ‌científico‌ ‌haciendo‌ ‌uso‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌tecnologías,‌ ‌desarrollar‌‌                     

estrategias‌ ‌de‌ ‌aprendizaje‌ ‌basadas‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌trabajo‌ ‌cooperativo,‌ ‌hacer‌ ‌uso‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌gamificación‌‌                         

como‌‌método‌‌de‌‌aprendizaje,‌‌llevar‌‌a‌‌cabo‌‌prácticas‌‌de‌‌laboratorio‌‌desde‌‌la‌‌perspectiva‌‌de‌‌la‌‌                             

cooperación‌‌y‌‌por‌‌último,‌‌aprender‌‌a‌‌diseñar‌‌y‌‌exponer‌‌en‌‌público‌‌proyectos‌‌de‌‌investigación‌‌                           

en‌ ‌formato‌ ‌póster.‌‌ ‌  

4.3‌ ‌Competencias‌ ‌clave‌ ‌ 

Se‌‌entienden‌‌por‌‌competencias‌‌las‌‌capacidades‌‌para‌‌aplicar‌‌de‌‌forma‌‌integrada‌‌los‌‌contenidos‌‌                         

propios‌ ‌de‌ ‌cada‌ ‌materia‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌fin‌ ‌de‌ ‌lograr‌ ‌la‌ ‌realización‌ ‌adecuada‌ ‌de‌ ‌actividades‌ ‌y‌ ‌la‌‌                               

resolución‌ ‌eficaz‌ ‌de‌ ‌problemas‌ ‌complejos.‌ ‌A‌ ‌lo‌ ‌largo‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌etapa‌ ‌de‌ ‌ESO‌‌se‌‌trabajarán‌‌las‌‌                               

competencias‌ ‌clave‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌objetivo‌‌de‌‌alcanzar‌‌un‌‌desarrollo‌‌personal‌‌tanto‌‌a‌‌nivel‌‌social‌‌y‌‌                             
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cívico‌‌y‌‌en‌‌un‌‌futuro‌‌utilizarlas‌‌para‌‌la‌‌incorporación‌‌a‌‌la‌‌vida‌‌laboral.‌‌Este‌‌aprendizaje‌‌por‌‌                               

competencias‌ ‌tiene‌ ‌cinco‌ ‌características.‌ ‌La‌ ‌transversalidad‌‌que‌‌conlleva‌‌el‌‌trabajo‌‌de‌‌estas‌‌                       

desde‌ ‌todas‌ ‌las‌ ‌materias,‌ ‌el‌ ‌dinamismo‌‌en‌‌el‌‌que‌‌se‌‌van‌‌trabajando‌‌de‌‌forma‌‌gradual‌‌y‌‌a‌‌lo‌‌                                   

largo‌ ‌de‌ ‌todo‌ ‌el‌ ‌proceso,‌ ‌no‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌puntual,‌ ‌carácter‌ ‌funcional‌ ‌para‌ ‌poder‌ ‌aplicar‌ ‌los‌‌                             

conocimientos‌ ‌en‌ ‌diferentes‌ ‌ámbitos,‌ ‌trabajo‌ ‌competencial‌ ‌que‌ ‌fomenta‌ ‌la‌ ‌motivación,‌ ‌la‌‌                     

autonomía‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌trabajo‌ ‌en‌ ‌equipos,‌ ‌además‌ ‌de‌ ‌adaptarse‌ ‌a‌ ‌las‌ ‌necesidades‌ ‌individuales‌ ‌de‌‌                           

cada‌ ‌alumno‌ ‌y‌ ‌por‌ ‌último‌ ‌la‌ ‌participación‌ ‌y‌ ‌colaboración‌ ‌por‌ ‌parte‌ ‌de‌ ‌toda‌ ‌la‌ ‌comunidad‌‌                             

educativa.‌ ‌ ‌   

La‌ ‌materia‌ ‌de‌ ‌Biología‌ ‌y‌ ‌Geología‌ ‌de‌ ‌3ºESO‌ ‌y‌ ‌concretamente‌ ‌la‌ ‌Unidad‌ ‌Didáctica‌‌                         

seleccionada‌‌está‌‌relacionada‌‌con‌‌seis‌‌de‌‌las‌‌Competencias‌‌Clave.‌‌Para‌‌conseguir‌‌adquirirlas‌‌                       

de‌ ‌forma‌ ‌eficaz‌ ‌y‌‌adaptadas‌‌al‌‌currículo‌‌es‌‌necesario‌‌implementar‌‌actividades‌‌en‌‌las‌‌que‌‌se‌‌                             

trabaje‌ ‌más‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌competencia‌ ‌simultáneamente.‌‌  

Tabla‌ ‌1:‌ ‌Competencias‌ ‌clave‌ ‌relacionadas‌ ‌con‌ ‌la‌ ‌Unidad‌ ‌Didáctica‌ ‌ 
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Competencias‌ ‌clave‌‌ ‌   Aplicación‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Unidad‌ ‌Didáctica‌ ‌ 

Competencia‌ ‌lingüística‌‌   

(CL)‌ ‌ 

Se‌ ‌trabaja‌ ‌tanto‌ ‌la‌ ‌expresión‌ ‌oral‌ ‌y‌ ‌escrita‌ ‌teniendo‌ ‌que‌‌                   

redactar‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌adecuada‌ ‌diferentes‌ ‌textos‌ ‌en‌ ‌formato‌‌               

póster‌ ‌y‌ ‌utilizando‌ ‌vocabulario‌ ‌específico‌ ‌y‌ ‌un‌ ‌lenguaje‌‌               

técnico‌‌de‌‌la‌‌Unidad‌‌Didáctica.‌‌En‌‌cuanto‌‌a‌‌la‌‌expresión‌‌oral,‌‌                     

deberán‌ ‌expresarse‌ ‌y‌ ‌argumentar‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌correcta‌ ‌cuando‌‌               

lleven‌ ‌a‌ ‌cabo‌ ‌la‌ ‌presentación‌ ‌de‌ ‌su‌ ‌proyecto.‌‌ ‌  

Competencia‌‌ 

matemática‌ ‌y‌‌ 

competencias‌ ‌básicas‌ ‌en‌‌ 

ciencia‌ ‌y‌ ‌tecnología‌‌ 

(CMCT)‌ ‌ 

Realización‌‌de‌‌la‌‌práctica‌‌de‌‌laboratorio‌‌donde‌‌se‌‌fomenta,‌‌la‌‌                   

investigación,‌ ‌el‌ ‌conocimiento‌‌y‌‌la‌‌iniciación‌‌en‌‌el‌‌método‌‌y‌‌                   

el‌ ‌pensamiento‌ ‌científico.‌ ‌ ‌   

Competencias‌ ‌sociales‌ ‌y‌‌     

cívicas‌ ‌(CSC)‌ ‌ 

Se‌ ‌desarrolla‌ ‌al‌ ‌realizar‌ ‌las‌ ‌actividades‌ ‌diseñadas‌ ‌desde‌ ‌la‌‌                 

perspectiva‌ ‌del‌ ‌trabajo‌ ‌cooperativo‌ ‌y‌ ‌del‌ ‌ABP‌ ‌en‌ ‌las‌ ‌que‌ ‌se‌‌                     

fomenta‌ ‌comunicarse,‌ ‌debatir,‌ ‌dialogar,‌ ‌resolver‌ ‌conflictos‌ ‌y‌‌             



‌ 

Fuente:‌ ‌elaboración‌ ‌propia.‌ ‌ 

4.4‌ ‌Secuenciación‌ ‌didáctica:‌ ‌actividades,‌ ‌metodologías‌ ‌y‌ ‌recursos‌ ‌utilizados.‌ ‌ 

Según‌ ‌La‌ ‌‌Orden‌ ‌ECD/489/2016,‌ ‌de‌ ‌26‌ ‌de‌ ‌mayo,‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌aprueba‌ ‌el‌ ‌currículo‌ ‌de‌ ‌la‌‌                                 

Educación‌ ‌Secundaria‌ ‌Obligatoria‌ ‌y‌ ‌se‌ ‌autoriza‌ ‌su‌ ‌aplicación‌ ‌en‌ ‌los‌‌centros‌‌docentes‌‌de‌‌la‌‌                           

Comunidad‌‌Autónoma‌‌de‌‌Aragón‌‌para‌‌diseñar‌ ‌las‌‌actividades‌‌que‌‌se‌‌van‌‌a‌‌realizar‌‌en‌‌el‌‌aula‌‌                               

es‌ ‌importante‌ ‌incluir‌ ‌tareas‌ ‌en‌ ‌las‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌realicen‌ ‌proyectos‌ ‌de‌ ‌investigación‌ ‌que‌ ‌finalicen‌‌                           
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asumir‌ ‌responsabilidades‌ ‌de‌ ‌manera‌ ‌constructiva‌ ‌y‌ ‌tolerante‌‌             

para‌ ‌llevar‌ ‌a‌ ‌cabo‌ ‌un‌ ‌trabajo‌ ‌eficaz‌ ‌en‌ ‌equipo.‌‌ ‌  

Además,‌‌se‌‌promueve‌‌el‌‌avance‌‌científico‌‌para‌‌la‌‌prevención‌‌                 

y‌ ‌curación‌ ‌de‌ ‌enfermedades‌ ‌relacionadas‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌sistema‌‌               

locomotor‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌órganos‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌sentidos.‌‌ ‌  

Sentido‌ ‌de‌ ‌iniciativa‌ ‌y‌‌ 

espíritu‌ ‌emprendedor‌‌ 

(SIEE)‌ ‌ 

Potencia‌‌la‌‌capacidad‌‌de‌‌iniciativa‌‌y‌‌realización‌‌de‌‌proyectos‌‌                 

de‌ ‌investigación‌ ‌y‌ ‌experimentos‌ ‌sencillos‌ ‌dentro‌ ‌del‌             

laboratorio‌ ‌de‌ ‌Biología‌ ‌y‌ ‌Geología,‌ ‌permitiendo‌ ‌planificar‌ ‌y‌‌               

organizar‌ ‌y‌ ‌gestionar‌ ‌el‌ ‌tiempo‌‌y‌‌el‌‌proceso.‌‌Dentro‌‌de‌‌estas‌‌                     

se‌ ‌desarrollará‌ ‌el‌ ‌pensamiento‌  ‌hipotético-deductivo.‌ ‌ 

Competencia‌ ‌Digital‌‌ 

(CD)‌ ‌ 

El‌ ‌uso‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌tecnologías‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌búsqueda,‌ ‌selección‌ ‌y‌‌                   

tratamiento‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌información,‌ ‌así‌ ‌como‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌creación‌ ‌de‌‌                   

nuevos‌‌contenidos‌‌en‌‌formato‌‌digital.‌‌Se‌‌fomentará‌‌su‌‌uso‌‌en‌‌                   

las‌ ‌actividades‌ ‌relacionadas‌ ‌con‌ ‌la‌ ‌gamificación‌ ‌donde‌ ‌se‌‌               

interactúa‌ ‌dentro‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌entorno‌ ‌digital.‌‌ ‌  

Aprender‌ ‌a‌ ‌aprender‌‌ 

(AA)‌ ‌ 
Se‌‌asocia‌‌a‌‌la‌‌manera‌‌de‌‌construir‌‌el‌‌conocimiento‌‌científico‌‌y‌‌                     

el‌ ‌desarrollo‌ ‌de‌ ‌habilidades‌ ‌para‌ ‌iniciarse‌ ‌en‌‌investigaciones‌‌               

de‌ ‌forma‌ ‌autónoma‌‌que‌‌afecta‌‌a‌‌la‌‌elaboración‌‌y‌‌la‌‌reflexión‌‌                     

sobre‌ ‌el‌ ‌proceso‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌resultados‌ ‌obtenidos.‌ ‌En‌ ‌el‌ ‌ABP,‌ ‌se‌‌                     

potenciará‌ ‌el‌ ‌proceso‌ ‌de‌ ‌aprender‌ ‌cuando‌ ‌se‌ ‌redacte‌ ‌y‌ ‌se‌                   

exponga‌ ‌oralmente‌ ‌el‌ ‌producto‌ ‌final.‌‌ ‌  



‌ 

con‌ ‌una‌ ‌evaluación‌ ‌del‌ ‌proceso,‌ ‌realizar‌ ‌prácticas‌ ‌de‌ ‌laboratorio‌ ‌que‌ ‌consoliden‌ ‌la‌‌                       

adquisición‌‌de‌‌conocimientos‌‌y‌‌procedimientos‌‌y,‌‌de‌‌forma‌‌general,‌‌fomentar‌‌la‌‌participación‌‌                       

activa‌ ‌del‌ ‌alumnado.‌ ‌Teniendo‌ ‌en‌ ‌cuenta‌ ‌estas‌‌orientaciones‌‌metodológicas,‌‌se‌‌ha‌‌diseñado‌‌                       

un‌‌conjunto‌‌de‌‌nueve‌‌sesiones‌‌para‌‌trabajar‌‌la‌‌Unidad‌‌Didáctica‌‌de‌‌Relación:‌‌órganos‌‌de‌‌los‌‌                             

sentidos‌ ‌y‌ ‌efectores.‌ ‌ 

‌ 

Tabla‌ ‌2:‌ ‌características‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌sesión‌ ‌inicial.‌ ‌ 

Fuente:‌ ‌elaboración‌ ‌propia.‌ ‌ 

‌ 
Tabla‌ ‌3:‌ ‌Características‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌sesión‌ ‌2,‌ ‌3,‌ ‌4‌ ‌y‌ ‌5.‌‌ ‌  
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Sesión‌ ‌1:‌ ‌Sesión‌ ‌inicial‌‌ ‌  

Actividades‌ ‌  Dar‌ ‌respuestas‌ ‌a‌ ‌las‌ ‌preguntas‌ ‌a‌ ‌través‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌mini-investigación.‌ ‌ 

Objetivos‌ ‌ 
de‌ ‌la‌ ‌sesión‌ ‌ 

- Presentación‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌unidad‌ ‌didáctica.‌ ‌ 
- Detectar‌ ‌los‌ ‌conocimientos‌ ‌previos.‌‌ ‌  
- Suscitar‌ ‌motivación‌ ‌o‌ ‌generar‌ ‌interés‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌unidad.‌ ‌ 
- Aproximación‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌búsqueda‌ ‌de‌ ‌información.‌ ‌ 
- Practicar‌ ‌la‌ ‌expresión‌ ‌oral‌ ‌en‌ ‌público.‌ ‌ 

Metodología‌ ‌  Metodología‌ ‌expositiva‌ ‌ 

Agrupamiento‌  Parejas‌ ‌ 

Recursos‌ ‌  Ordenador,‌ ‌internet,‌ ‌power‌ ‌point,‌ ‌proyector,‌ ‌tarjetas‌ ‌de‌ ‌papel‌ ‌con‌ ‌las‌‌                   
preguntas.‌ ‌ 

Competencias‌‌ 
clave‌ ‌ 

CL,‌ ‌CMCT,‌ ‌SIEE,‌ ‌CS,‌ ‌AA‌ ‌ 

Descripción‌ ‌de‌‌ 
la‌ ‌actividad‌ ‌ 

Es‌‌una‌‌sesión‌‌inicial‌‌en‌‌la‌‌que‌‌se‌‌pretende‌‌acercar‌‌la‌‌unidad‌‌didáctica‌‌al‌‌                           
alumnado.‌ ‌Los‌ ‌alumnos‌ ‌se‌ ‌colocarán‌ ‌por‌ ‌parejas.‌ ‌A‌ ‌cada‌ ‌una‌ ‌se‌ ‌le‌‌                       
repartirá‌ ‌una‌ ‌‌tarjeta‌ ‌donde‌ ‌hay‌ ‌escrita‌ ‌una‌ ‌pregunta.‌ ‌Deberán‌ ‌realizar‌‌                   
una‌‌pequeña‌‌investigación‌‌en‌‌internet‌‌que‌‌responda‌‌a‌‌la‌‌pregunta‌‌que‌‌le‌‌                       
ha‌ ‌tocado.‌ ‌En‌ ‌los‌ ‌últimos‌ ‌20‌ ‌minutos‌ ‌de‌ ‌la‌‌sesión‌‌deberán‌‌comentar‌‌al‌‌                         
resto‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌clase‌ ‌lo‌ ‌que‌ ‌han‌ ‌encontrado.‌‌ ‌  

Sesión‌ ‌2,‌ ‌3,‌‌4,‌‌5:‌‌Los‌‌órganos‌‌de‌‌los‌‌sentidos.‌‌Proyecto‌‌de‌‌investigación‌‌y‌‌realización‌‌                             
de‌ ‌póster‌ ‌ 

Actividades‌ ‌ 
‌ 
‌ 

- Realizar‌ ‌una‌ ‌investigación‌ ‌sobre‌ ‌un‌ ‌órgano‌ ‌de‌ ‌los‌‌               
sentidos.‌‌ ‌  

https://jamboard.google.com/d/17jBUijW7M-p8HVltQaKE74i3-J0VluiZruZ_q-p2SgA/edit?usp=sharing


‌ 

Fuente:‌ ‌Elaboración‌ ‌propia.‌ ‌ ‌   
‌ 

Tabla‌ ‌4:‌ ‌características‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌sesión‌ ‌6.‌ ‌  
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‌  - Realizar‌ ‌un‌ ‌póster‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌órgano‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌sentidos.‌‌ ‌  

Objetivos‌‌ ‌  
de‌ ‌las‌ ‌sesiones‌ ‌ 

- Desarrollar‌ ‌la‌ ‌autonomía‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌trabajo‌ ‌en‌ ‌equipo.‌‌ ‌  
- Aprender‌ ‌a‌ ‌sintetizar‌ ‌la‌ ‌información‌ ‌más‌ ‌relevante‌‌en‌‌un‌‌                 

póster.‌‌ ‌  
- Hacer‌ ‌uso‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌TICs.‌‌ ‌  
- Llevar‌ ‌a‌ ‌cabo‌ ‌una‌ ‌investigación.‌ ‌ 

Metodología:‌‌ ‌   ABP‌ ‌ 

Agrupamiento‌ ‌  Grupos‌ ‌de‌ ‌cuatro‌ ‌a‌ ‌seis‌ ‌personas.‌‌ ‌  

Recursos‌‌ ‌   Ordenador,‌ ‌internet,‌ ‌programas‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌realización‌ ‌del‌ ‌póster‌‌               
(canva,‌ ‌power‌ ‌point,‌ ‌google‌ ‌slides...),‌ ‌guión‌ ‌sobre‌ ‌el‌ ‌proyecto‌ ‌y‌                   
para‌ ‌la‌ ‌realización‌ ‌del‌ ‌póster‌‌ ‌  

Competencias‌ ‌clave‌ ‌  CL,‌ ‌CMCT,‌ ‌SIEE,‌ ‌CD,‌ ‌AA‌ ‌ 

Descripción‌ ‌de‌ ‌la‌‌ 
actividad‌ ‌ 

El‌ ‌docente‌ ‌establecerá‌ ‌grupos‌ ‌de‌ ‌trabajo‌ ‌(formados‌ ‌de‌ ‌cuatro‌ ‌a‌‌                   
seis‌ ‌alumnos).‌‌A‌‌cada‌‌grupo‌‌se‌‌le‌‌asignará‌‌por‌‌sorteo‌‌a‌‌través‌‌de‌‌                         
la‌ ‌aplicación‌ ‌de‌ ‌wheel‌ ‌decide‌ ‌un‌‌órgano‌‌de‌‌los‌‌sentidos‌‌sobre‌‌el‌‌                       
que‌ ‌tendrán‌ ‌que‌ ‌buscar‌ ‌información‌ ‌relativa‌ ‌a‌ ‌su‌ ‌anatomía,‌‌                 
fisiología,‌ ‌tres‌ ‌enfermedades‌ ‌relacionadas‌ ‌con‌ ‌este‌ ‌y‌‌hábitos‌‌de‌‌                 
vida‌‌saludables.‌‌Una‌‌vez‌‌tengan‌‌la‌‌información‌‌deberán‌‌sintetizar‌‌                 
la‌ ‌información‌ ‌más‌ ‌importante‌ ‌en‌ ‌un‌ ‌póster.‌ ‌Para‌ ‌poder‌‌                 
facilitarles‌ ‌las‌ ‌tareas‌ ‌se‌ ‌les‌ ‌mostrarán‌ ‌modelos‌ ‌de‌ ‌pósters‌ ‌y‌ ‌un‌‌                     
guión‌ ‌sobre‌ ‌la‌ ‌estructura‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌exposición‌ ‌ 

Sesión‌ ‌6:‌ ‌Exposición‌ ‌del‌ ‌póster‌‌ ‌  

Actividad‌ ‌  Exposición‌  ‌oral‌ ‌del‌ ‌póster‌ ‌ 

Objetivos‌‌ ‌  
de‌ ‌la‌ ‌sesión‌‌ ‌  

Practicar‌ ‌la‌ ‌exposición‌ ‌oral‌ ‌ante‌ ‌el‌ ‌resto‌ ‌de‌ ‌compañeros.‌ ‌ 

Metodología‌ ‌  ABP‌ ‌ 

Agrupamiento‌ ‌  Grupos‌ ‌de‌ ‌cuatro‌ ‌a‌ ‌seis‌ ‌personas‌ ‌ 

Recursos‌ ‌  Ordenador,‌ ‌internet,‌ ‌power‌ ‌point,‌ ‌proyector‌ ‌ 

Competencias‌ ‌clave‌ ‌  CL,‌ ‌AA‌ ‌ 

https://drive.google.com/file/d/10JfuIDMQkvNu0RGWIHQU8aDI3chm70VJ/view?usp=sharing


‌ 

‌ 
‌ 

Tabla‌ ‌5:‌ ‌características‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌sesión‌ ‌7.‌ ‌ 

Fuente:‌ ‌Elaboración‌ ‌propia.‌ ‌ ‌   
‌ 

Tabla‌ ‌6:‌ ‌características‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌sesión‌ ‌8.‌ ‌ 
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Descripción‌ ‌de‌ ‌la‌‌ 
actividad‌ ‌ 

En‌‌esta‌‌sesión,‌‌cada‌‌grupo‌‌de‌‌trabajo‌‌deberá‌‌exponer‌‌su‌‌póster‌‌de‌‌                       
forma‌ ‌oral‌ ‌al‌ ‌resto‌ ‌de‌ ‌compañeros.‌ ‌Cada‌ ‌exposición‌ ‌durará‌ ‌en‌‌                   
torno‌ ‌a‌ ‌cinco‌ ‌minutos,‌ ‌al‌ ‌finalizar,‌ ‌el‌ ‌resto‌ ‌de‌ ‌compañeros‌ ‌les‌‌                     
formularán‌ ‌preguntas.‌ ‌ 

Sesión‌ ‌7:‌ ‌El‌ ‌sistema‌ ‌músculo-esquelético‌ ‌ 

Actividades‌ ‌  - Realización‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌‌Kahoot.‌‌ ‌  
- Realización‌ ‌de‌ ‌cinco‌ ‌actividades‌ ‌diferentes‌ ‌en‌ ‌Educaplay.‌ ‌ 

Objetivos‌‌ ‌  
de‌ ‌la‌ ‌sesión‌‌ ‌  

Trabajar‌ ‌la‌ ‌sesión‌ ‌con‌ ‌actividades‌ ‌de‌ ‌gamificación.‌‌ ‌  

Metodología‌ ‌  Gamificación‌ ‌ 

Agrupamiento‌ ‌  Grupos‌ ‌de‌ ‌cuatro‌ ‌a‌ ‌seis‌ ‌personas‌ ‌ 

Recursos‌ ‌  Ordenador,‌ ‌internet‌ ‌y‌ ‌proyector.‌ ‌ 

Competencias‌ ‌clave‌ ‌  CMCT,‌ ‌CS,‌ ‌AA‌ ‌ 

Descripción‌‌ ‌  
de‌ ‌la‌ ‌actividad‌ ‌ 

Esta‌ ‌sesión‌ ‌está‌ ‌dirigida‌ ‌al‌ ‌aprendizaje‌ ‌del‌ ‌sistema‌ ‌esquelético‌ ‌y‌‌                   
muscular.‌ ‌El‌ ‌alumnado‌ ‌se‌ ‌coloca‌ ‌por‌ ‌grupos‌ ‌de‌ ‌cuatro‌ ‌a‌ ‌seis‌‌                     
personas.‌ ‌La‌ ‌sesión‌ ‌está‌ ‌formada‌ ‌por‌‌seis‌‌rondas‌‌de‌‌juego.‌‌En‌‌las‌‌                       
cinco‌‌primeras‌‌rondas‌‌se‌‌realizarán‌‌cinco‌‌actividades‌‌diferentes‌‌de‌‌                 
la‌ ‌aplicación‌ ‌de‌ ‌Educaplay‌ ‌(‌crucigrama‌,‌ ‌‌ruleta‌ ‌de‌ ‌pasapalabras‌,‌‌               
mapa‌‌interactivo‌‌de‌‌los‌‌músculos‌,‌‌‌test‌‌y‌‌‌sopa‌‌de‌‌letras‌)‌‌cada‌‌equipo‌‌                       
comenzará‌‌por‌‌un‌‌juego‌‌diferente‌‌e‌‌irán‌‌rotando.‌‌La‌‌ronda‌‌final‌‌se‌‌                       
juega‌ ‌todos‌ ‌los‌ ‌equipos‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌vez‌ ‌mediante‌ ‌un‌ ‌Kahoot.‌ ‌En‌ ‌cada‌‌                       
ronda‌‌se‌‌puntuará‌‌el‌‌realizar‌‌bien‌‌el‌‌juego‌‌y‌‌en‌‌hacerlo‌‌en‌‌el‌‌menor‌‌                           
tiempo‌ ‌posible.‌‌ ‌  

Sesión‌ ‌8:‌ ‌Práctica‌ ‌de‌ ‌laboratorio‌ ‌ 

Actividades‌ ‌  Disección‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌ojo‌ ‌de‌ ‌cordero.‌ ‌ 

https://create.kahoot.it/details/a0f95399-86e3-42fa-9ea5-12af93ce88dd
https://es.educaplay.com/recursos-educativos/4847610-crucigrama.html
https://es.educaplay.com/recursos-educativos/9191338-receptores_y_efectores.html
https://es.educaplay.com/recursos-educativos/4357306-los_musculos_en_secundaria.html
https://es.educaplay.com/recursos-educativos/3489414-organos_efectores.html
https://es.educaplay.com/recursos-educativos/4529959-efectores.html


‌ 

Fuente:‌ ‌Elaboración‌ ‌propia.‌ ‌ ‌   
‌ 

Tabla‌ ‌7:‌ ‌características‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌sesión‌ ‌9.‌ ‌ 

Fuente:‌ ‌Elaboración‌ ‌propia.‌ ‌ ‌   

4.5‌ ‌Evaluación‌‌ ‌  

La‌ ‌Orden‌ ‌ECD/489/2016,‌ ‌de‌ ‌26‌ ‌de‌ ‌mayo,‌‌establece‌‌que‌‌las‌‌competencias,‌‌los‌‌contenidos‌‌y‌‌                           

los‌‌criterios‌‌de‌‌evaluación‌‌tienen‌‌que‌‌ser‌‌continuos,‌‌formativos‌‌e‌‌integradores.‌‌La‌‌evaluación‌‌                         

es‌ ‌un‌ ‌elemento‌ ‌principal‌ ‌dentro‌ ‌del‌ ‌proceso‌ ‌de‌ ‌enseñanza‌ ‌aprendizaje.‌ ‌Tiene‌ ‌que‌ ‌tener‌‌                         

carácter‌ ‌continuo‌ ‌para‌ ‌estar‌ ‌pendiente‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌progresos‌ ‌del‌ ‌alumnado‌ ‌y‌ ‌así‌ ‌detectar‌ ‌las‌‌                           

carencias‌ ‌cuando‌ ‌estas‌ ‌se‌ ‌produzcan‌ ‌y‌ ‌para‌ ‌conocer‌ ‌sus‌ ‌causas.‌ ‌Esto‌ ‌permitirá‌ ‌proponer‌‌                         

medidas‌ ‌que‌ ‌ayuden‌ ‌a‌ ‌adquirir‌ ‌las‌ ‌competencias‌ ‌mínimas.‌ ‌De‌ ‌acuerdo‌ ‌a‌ ‌su‌ ‌esencia‌‌                         

integradora‌ ‌tiene‌ ‌que‌ ‌tener‌ ‌en‌ ‌cuenta‌‌todos‌‌los‌‌elementos‌‌que‌‌se‌‌establecen‌‌en‌‌el‌‌currículo.‌‌                             

Respecto‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌parte‌ ‌formativa‌ ‌y‌ ‌buscando‌ ‌una‌ ‌mejora‌ ‌de‌ ‌manera‌ ‌continua‌ ‌se‌‌evaluarán‌‌los‌‌                             

procesos‌ ‌de‌ ‌enseñanza,‌ ‌los‌ ‌aprendizajes‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌práctica‌ ‌docente‌ ‌para‌ ‌adoptar‌ ‌decisiones‌ ‌que‌‌                         

ayuden‌ ‌a‌ ‌conseguir‌ ‌los‌ ‌objetivos‌ ‌y‌ ‌las‌ ‌competencias‌ ‌teniendo‌ ‌en‌ ‌cuenta‌ ‌el‌ ‌contexto‌ ‌y‌ ‌las‌                             

características‌ ‌del‌ ‌alumnado.‌ ‌El‌ ‌docente‌ ‌debe‌ ‌incluir‌ ‌el‌ ‌feedback‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌reflexión‌ ‌sobre‌ ‌sus‌‌                           

propios‌ ‌procesos‌ ‌como‌ ‌elementos‌ ‌de‌ ‌autoevaluación‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌continua.‌‌ ‌  
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Objetivos‌‌ ‌  
de‌ ‌la‌ ‌sesión‌‌ ‌  

‌ 
‌ 
‌ 

Objetivos‌‌ ‌  
de‌ ‌la‌ ‌sesión‌‌ ‌  

- Conocer‌ ‌y‌ ‌respetar‌ ‌las‌ ‌normas‌ ‌de‌ ‌seguridad‌ ‌en‌ ‌el‌‌                 
laboratorio‌ ‌ 

- Familiarizarse‌ ‌con‌ ‌los‌ ‌materiales‌ ‌e‌ ‌instrumental‌ ‌del‌‌             
laboratorio‌ ‌ 

- Familiarizarse‌ ‌con‌ ‌un‌ ‌guión‌ ‌de‌ ‌prácticas‌ ‌ 
- Fomentar‌ ‌el‌ ‌trabajo‌ ‌cooperativo‌ ‌ 
- Reconocer‌ ‌la‌ ‌anatomía‌ ‌del‌ ‌ojo‌ ‌ 

Metodología‌ ‌  Trabajo‌ ‌cooperativo‌ ‌ 

Agrupamiento‌ ‌  Grupos‌ ‌de‌ ‌trabajo‌ ‌de‌ ‌cuatro‌ ‌a‌ ‌seis‌ ‌personas‌ ‌ 

Recursos‌ ‌  Bandejas‌ ‌de‌ ‌disección,‌ ‌tijeras‌ ‌y‌ ‌bisturís,‌‌guión‌‌de‌‌prácticas,‌‌ojos‌‌                   
de‌ ‌cordero.‌ ‌ 

Competencias‌ ‌clave‌ ‌  CMCT,‌ ‌SIEE,‌ ‌AA‌ ‌ 

Descripción‌ ‌de‌ ‌la‌‌ 
actividad‌ ‌ 

Por‌ ‌grupos‌ ‌de‌ ‌trabajo,‌ ‌deberán‌ ‌diseccionar‌ ‌ojos‌‌de‌‌cordero.‌‌Con‌‌                   
ayuda‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌‌guión‌ ‌y‌ ‌previa‌ ‌explicación‌ ‌con‌ ‌una‌ ‌presentación‌‌                   
Power‌ ‌Point‌‌ ‌donde‌ ‌se‌ ‌muestra‌ ‌como‌ ‌hacerlo.‌‌ ‌  

Sesión‌ ‌9:‌ ‌‌Examen‌ ‌escrito‌ ‌ 

https://drive.google.com/file/d/1js4KY_sRjvNMHsuNZdVf4yvScR0R6gdC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1za9VP2-wnOlsOpqQeP8Y-XTBGbfWkUiC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ET32HWe8I1YtWiAfzmIvgs0qRljT4vV1/view?usp=sharing
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La‌‌evaluación‌‌se‌‌realizará‌‌teniendo‌‌en‌‌cuenta‌‌dos‌‌consideraciones‌‌que‌‌promuevan‌ ‌el‌‌carácter‌‌                         

continuo:‌‌ ‌  

- Evaluación‌‌inicial:‌‌dentro‌‌de‌‌cada‌‌unidad‌‌se‌‌dedicará‌‌un‌‌tiempo‌‌a‌‌realizar‌‌una‌‌                         

evaluación‌ ‌inicial‌ ‌que‌ ‌tendrá‌ ‌como‌ ‌objetivos‌ ‌conocer‌ ‌los‌ ‌conocimientos‌‌                 

previos‌ ‌del‌ ‌alumnado‌ ‌y‌ ‌motivarlos‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌aprendizaje‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌unidad.‌ ‌Tiene‌‌                       

carácter‌ ‌orientador‌ ‌y‌ ‌sirve‌ ‌como‌ ‌punto‌ ‌de‌ ‌partida‌ ‌para‌ ‌el‌ ‌desarrollo‌ ‌de‌ ‌las‌‌                         

actividades‌ ‌y‌ ‌diseñar‌ ‌las‌ ‌medidas‌ ‌de‌ ‌apoyo,‌ ‌refuerzo‌ ‌y‌ ‌ampliación.‌‌ ‌  

- Evaluación‌‌formativa:‌‌se‌‌lleva‌‌a‌‌cabo‌‌para‌‌comprobar‌‌que‌‌se‌‌van‌‌adquiriendo‌‌                       

de‌ ‌forma‌ ‌general‌ ‌los‌ ‌conocimientos‌ ‌a‌ ‌lo‌ ‌largo‌ ‌del‌ ‌proceso‌ ‌de‌‌                     

enseñanza-aprendizaje.‌ ‌Teniendo‌ ‌en‌ ‌cuenta‌ ‌los‌ ‌objetivos‌ ‌de‌ ‌etapa,‌ ‌las‌‌                 

competencias‌ ‌clave‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌criterios‌ ‌de‌ ‌evaluación‌ ‌con‌ ‌sus‌ ‌consiguientes‌ ‌                   

estándares‌‌de‌‌aprendizaje‌‌evaluables.‌‌Es‌‌necesario‌‌aplicar‌‌medidas‌‌de‌‌refuerzo‌‌                   

cuando‌ ‌se‌ ‌detecten‌ ‌dificultades.‌‌ ‌  

La‌ ‌evaluación‌ ‌de‌‌toda‌‌la‌‌Unidad‌‌Didáctica‌‌se‌‌llevará‌‌a‌‌cabo‌‌de‌‌forma‌‌individual‌‌y‌‌continua‌‌                               

aunque‌ ‌la‌ ‌gran‌ ‌mayoría‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌actividades‌ ‌sean‌ ‌grupales‌ ‌y‌ ‌se‌ ‌tendrá‌ ‌en‌ ‌cuenta‌ ‌todo‌ ‌lo‌‌                               

mencionado‌‌anteriormente.‌‌Tiene‌‌carácter‌‌objetivo‌‌y‌‌para‌‌conseguirlo‌‌se‌‌siguen‌‌los‌‌criterios‌‌                       

descritos‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌Proyecto‌ ‌Educativo‌ ‌de‌ ‌Centro.‌ ‌ 

Criterios‌ ‌de‌ ‌evaluación‌ ‌y‌ ‌estándares‌ ‌de‌ ‌aprendizaje‌ ‌ 

Se‌ ‌definen‌ ‌los‌ ‌criterios‌ ‌de‌ ‌evaluación‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌estándares‌ ‌de‌ ‌aprendizaje‌ ‌como‌ ‌los‌ ‌referentes‌‌                           

principales‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌evaluación,‌ ‌respondiendo‌ ‌a‌ ‌lo‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌alumnado‌ ‌tiene‌ ‌que‌ ‌lograr‌ ‌tanto‌ ‌en‌‌                             

competencias‌‌clave‌‌como‌‌en‌‌conocimientos.‌‌Los‌‌criterios‌‌se‌‌especifican‌‌en‌‌los‌‌estándares‌‌de‌‌                         

aprendizaje‌ ‌que‌ ‌concretan‌ ‌lo‌ ‌que‌ ‌debe‌ ‌saber,‌ ‌comprender‌ ‌y‌ ‌saber‌ ‌hacer.‌‌Todos‌‌ellos‌‌tienen‌‌                           

que‌ ‌tener‌ ‌carácter‌ ‌observable,‌ ‌evaluable‌ ‌y‌ ‌medible.‌‌ ‌  

Los‌‌criterios‌‌de‌‌evaluación‌‌y‌‌los‌‌estándares‌‌de‌‌aprendizaje‌‌de‌‌esta‌‌Unidad‌‌Didáctica‌‌quedan‌‌                           

reflejados‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Tabla‌ ‌8.‌ ‌ 

‌ 

‌ 

‌ 
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Tabla‌ ‌8:‌ ‌relación‌ ‌entre‌ ‌criterios‌ ‌de‌ ‌evaluación‌ ‌y‌ ‌estándares‌ ‌de‌ ‌aprendizaje‌ ‌ 

Fuente:‌ ‌Elaboración‌ ‌propia.‌ ‌ ‌   
‌ 
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Criterios‌ ‌de‌ ‌Evaluación‌ ‌  Estándares‌ ‌de‌ ‌Aprendizaje‌‌ ‌  

Reconocer‌ ‌y‌ ‌diferenciar‌ ‌los‌ ‌órganos‌ ‌de‌ ‌los‌‌             

sentidos‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌cuidados‌ ‌del‌ ‌oído‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌vista‌ 

Especifica‌ ‌la‌ ‌función‌ ‌de‌ ‌cada‌ ‌uno‌ ‌de‌ ‌los‌‌ 

aparatos‌ ‌y‌ ‌sistemas‌ ‌implicados‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌función‌‌ 

de‌ ‌relación.‌ ‌Describe‌ ‌los‌ ‌procesos‌‌ 

implicados‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌función‌ ‌de‌ ‌relación,‌‌ 

identificando‌ ‌el‌ ‌órgano‌ ‌o‌ ‌estructura‌‌ 

responsable‌ ‌en‌ ‌cada‌ ‌proceso.‌‌ ‌  

Clasifica‌ ‌los‌ ‌distintos‌ ‌tipos‌ ‌de‌ ‌receptores‌‌ 

sensoriales‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌relaciona‌ ‌con‌ ‌los‌ ‌órganos‌‌ 

de‌ ‌los‌ ‌sentidos‌ ‌en‌ ‌los‌ ‌cuales‌ ‌se‌ ‌encuentran.‌ ‌ 

Explicar‌ ‌la‌ ‌misión‌ ‌integradora‌ ‌del‌ ‌sistema‌‌           

nervioso‌ ‌antes‌ ‌diferentes‌ ‌estímulos,‌‌       

describir‌ ‌su‌ ‌funcionamiento.‌ ‌ 

Identifica‌ ‌algunas‌ ‌enfermedades‌ ‌comunes‌‌       

del‌ ‌sistema‌ ‌nervioso,‌ ‌relacionándolas‌ ‌con‌‌         

sus‌ ‌causas,‌ ‌factores‌ ‌de‌ ‌riesgo‌ ‌y‌ ‌su‌‌             

prevención.‌ ‌ 

Identificar‌ ‌los‌ ‌principales‌ ‌huesos‌ ‌y‌‌         

músculos‌ ‌del‌ ‌aparato‌ ‌locomotor.‌‌ ‌  

Localiza‌ ‌los‌ ‌principales‌ ‌huesos‌ ‌y‌ ‌músculos‌‌ 

del‌ ‌cuerpo‌ ‌humano‌ ‌en‌ ‌esquemas‌ ‌del‌ ‌aparato‌‌ 

locomotor.‌‌ ‌  

Analizar‌ ‌las‌ ‌relaciones‌ ‌funcionales‌ ‌entre‌‌         

huesos‌ ‌y‌ ‌músculos.‌ ‌ 

Diferencia‌ ‌los‌ ‌distintos‌ ‌músculos‌ ‌en‌ ‌función‌‌ 

de‌ ‌su‌ ‌tipo‌ ‌de‌ ‌contracción‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌relaciona‌ ‌con‌‌ 

el‌ ‌sistema‌ ‌nervioso‌ ‌que‌ ‌los‌ ‌controla.‌ ‌ 

Detallar‌‌cuáles‌‌son‌‌y‌‌cómo‌‌se‌‌previenen‌‌las‌‌               

lesiones‌ ‌más‌ ‌frecuentes‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌aparato‌‌           

locomotor.‌ ‌ 

Identifica‌ ‌los‌ ‌factores‌ ‌de‌ ‌riesgo‌ ‌más‌‌ 

frecuentes‌ ‌que‌ ‌pueden‌ ‌afectar‌ ‌al‌ ‌aparato‌‌ 

locomotor‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌relaciona‌ ‌con‌ ‌las‌ ‌lesiones‌‌ 

que‌ ‌produce.‌‌ ‌  



‌ 

Herramientas‌ ‌y‌ ‌criterios‌ ‌de‌ ‌evaluación‌ ‌ 

Para‌ ‌realizar‌ ‌la‌ ‌evaluación‌ ‌se‌ ‌utilizarán‌ ‌diferentes‌ ‌herramientas‌ ‌y‌ ‌criterios‌ ‌como‌ ‌son‌ ‌los‌‌                         

cuestionarios‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌coevaluación‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌exposiciones,‌ ‌una‌ ‌rúbrica‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌evaluación‌ ‌del‌‌                         

póster,‌ ‌la‌ ‌puntuación‌ ‌obtenida‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌sesión‌ ‌de‌ ‌gamificación,‌ ‌el‌ ‌cuaderno‌ ‌de‌ ‌prácticas‌ ‌de‌‌                           

laboratorio‌ ‌y‌ ‌un‌ ‌examen‌ ‌teórico.‌‌ ‌  

Tabla‌ ‌9:‌ ‌relación‌ ‌entre‌ ‌herramientas‌ ‌de‌ ‌evaluación‌ ‌y‌ ‌porcentajes.‌ ‌ 

Fuente:‌ ‌Elaboración‌ ‌propia.‌ ‌ ‌   

Por‌ ‌último,‌ ‌para‌ ‌los‌ ‌alumnos‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌clase‌ ‌que‌ ‌presentan‌ ‌necesidades‌ ‌específicas‌ ‌de‌ ‌apoyo‌‌                           

educativo‌ ‌se‌ ‌tendrá‌‌en‌‌cuenta‌‌el‌‌principio‌‌de‌‌inclusión‌‌y‌‌no‌‌discriminación,‌‌asegurando‌‌que‌‌                           

tegan‌‌igualdad‌‌en‌‌el‌‌acceso‌‌y‌‌la‌‌permanencia‌‌en‌‌el‌‌sistema‌‌educativo.‌‌Se‌‌tomarán‌‌las‌‌medidas‌‌                               

necesarias‌ ‌para‌ ‌adaptar‌ ‌la‌ ‌evaluación‌ ‌a‌ ‌las‌ ‌necesidades‌ ‌específicas‌ ‌de‌ ‌estos‌ ‌alumnos.‌ ‌ ‌   
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Herramientas‌ ‌de‌‌ 

evaluación‌‌ ‌  

Descripción‌‌ ‌   Porcentaje‌ ‌de‌‌ 

Evaluación‌ ‌ 

Actividades‌ ‌de‌‌ 

gamificación‌‌ ‌  

Sumatorio‌ ‌de‌ ‌todas‌ ‌las‌ ‌puntuaciones‌‌         

totales‌ ‌obtenidas‌ ‌en‌ ‌todas‌ ‌las‌‌         

actividades‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌sesión‌ ‌de‌‌         

gamificación.‌ ‌ 

15%‌ ‌ 

Cuestionario‌‌ ‌   Evaluación‌ ‌y‌ ‌coevaluación‌ ‌de‌ ‌la‌         

exposición‌ ‌oral‌ ‌del‌ ‌Póster.‌ ‌ 

35%‌ ‌ 

Cuaderno‌ ‌de‌ ‌prácticas‌ ‌de‌‌ 

laboratorio‌ ‌ 

Cuaderno‌ ‌con‌ ‌las‌ ‌prácticas‌ ‌de‌         

laboratorio.En‌ ‌cada‌ ‌práctica‌ ‌se‌ ‌tendrá‌‌         

que‌ ‌presentar‌ ‌un‌ ‌guión‌ ‌con‌ ‌la‌‌           

metodología,‌ ‌material‌ ‌y‌ ‌métodos,‌‌       

conclusiones,‌ ‌fundamento‌ ‌teórico,‌ ‌etc‌ ‌ 

15%‌ ‌ 

Prueba‌ ‌escrita‌‌ ‌   Al‌‌finalizar‌‌la‌‌unidad‌‌se‌‌llevará‌‌a‌‌cabo‌‌               

una‌‌prueba‌‌escrita‌‌sobre‌‌los‌‌contenidos‌‌           

teóricos.‌ ‌ 

35%‌ ‌ 



‌ 

5. Reflexión‌ ‌crítica‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌propuesta‌ ‌ 

Este‌‌apartado‌‌es‌‌una‌‌reflexión‌‌crítica‌‌de‌‌la‌‌propuesta‌‌de‌‌diseño‌‌que‌‌se‌‌plantea‌‌en‌‌el‌‌presente‌‌                                 

TFM‌‌para‌‌la‌‌Unidad‌‌Didáctica‌‌de‌‌Relación:‌‌órganos‌‌de‌‌los‌‌sentidos‌‌y‌‌efectores,‌‌comenzando‌‌                           

por‌ ‌una‌ ‌introducción,‌ ‌una‌ ‌reflexión‌ ‌sobre‌ ‌el‌ ‌papel‌ ‌del‌ ‌docente‌ ‌y‌ ‌sobre‌ ‌las‌ ‌metodologías‌‌                           

activas‌ ‌seleccionadas.‌ ‌Se‌ ‌hará‌ ‌también‌ ‌una‌ ‌pequeña‌ ‌reflexión‌ ‌sobre‌ ‌las‌ ‌facilidades‌ ‌y‌‌                       

dificultades‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌hora‌ ‌de‌ ‌implementarlas,‌ ‌y‌ ‌una‌ ‌propuesta‌ ‌de‌ ‌mejora.‌‌ ‌  

La‌‌programación‌‌de‌‌la‌‌materia‌‌establece‌‌un‌‌conjunto‌‌de‌‌seis‌‌sesiones‌‌para‌‌trabajar‌‌la‌‌Unidad‌‌                             

Didáctica‌‌de‌‌las‌‌cuales‌‌una‌‌estaba‌‌destinada‌‌a‌‌la‌‌realización‌‌del‌‌examen.‌‌Según‌‌el‌‌currículo,‌‌                             

en‌ ‌3ºESO‌ ‌el‌ ‌tiempo‌ ‌dedicado‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌materia‌ ‌de‌ ‌Biología‌ ‌y‌ ‌Geología‌ ‌es‌ ‌de‌ ‌dos‌ ‌sesiones‌‌                               

semanales‌‌de‌‌50‌‌minutos‌‌cada‌‌una‌‌.‌‌Los‌‌contenidos‌‌que‌‌se‌‌imparten‌‌en‌‌esta‌‌Unidad‌‌Didáctica‌‌                               

son‌ ‌nuevos‌ ‌para‌ ‌el‌ ‌alumnado,‌ ‌es‌ ‌la‌ ‌primera‌ ‌aproximación‌ ‌al‌ ‌vocabulario‌ ‌específico‌ ‌y‌‌                         

tecnicismos‌ ‌relacionados‌ ‌con‌ ‌la‌ ‌materia‌ ‌ya‌ ‌que‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌curso‌ ‌de‌ ‌2º‌ ‌ESO‌ ‌no‌ ‌se‌ ‌imparte‌ ‌la‌‌                                 

asignatura‌‌de‌‌Biología‌‌y‌‌Geología.‌‌El‌‌grupo‌‌objeto‌‌de‌‌la‌‌intervención‌‌educativa‌‌y‌‌para‌‌el‌‌que‌‌                               

se‌‌diseñó‌‌la‌‌unidad,‌‌es‌‌heterogéneo‌‌en‌‌cuanto‌‌a‌‌ritmo‌‌de‌‌aprendizaje,‌‌rendimiento‌‌académico,‌‌                           

necesidades‌ ‌de‌ ‌apoyo‌ ‌y‌ ‌contextos‌ ‌sociales.‌‌ ‌  

La‌ ‌materia‌ ‌de‌ ‌Biología‌ ‌y‌ ‌Geología‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌centro‌ ‌está‌ ‌programada‌ ‌para‌ ‌trabajarse‌‌de‌‌forma‌‌                             

tradicional‌ ‌dentro‌‌del‌‌aula‌‌a‌‌través‌‌de‌‌sesiones‌‌en‌‌las‌‌que‌‌se‌‌realiza‌‌una‌‌exposición‌‌oral‌‌por‌‌                                 

parte‌ ‌del‌ ‌profesor‌ ‌y‌ ‌se‌ ‌sigue‌ ‌el‌ ‌libro‌ ‌de‌ ‌texto,‌ ‌los‌ ‌alumnos‌ ‌actúan‌ ‌como‌ ‌agentes‌‌pasivos‌‌y‌‌                                 

oyentes‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌explicaciones.‌ ‌Dentro‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌evaluación‌ ‌que‌ ‌hay‌ ‌establecida,‌ ‌los‌ ‌exámenes‌‌                         

teóricos‌ ‌ponderan‌ ‌un‌ ‌80%.‌ ‌A‌ ‌partir‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌situación,‌ ‌se‌ ‌pretende‌ ‌realizar‌ ‌un‌ ‌cambio‌‌                           

metodológico‌‌para‌‌trabajar‌‌la‌‌Unidad‌‌Didáctica‌‌que‌‌afecte‌‌al‌‌diseño,‌‌ejecución‌‌y‌‌evaluación.‌‌                         

Se‌‌diseñaron‌‌nueve‌‌sesiones‌‌de‌‌las‌‌que‌‌han‌‌implementado‌‌en‌‌el‌‌aula,‌‌la‌‌sesión‌‌del‌‌laboratorio‌‌                               

basada‌‌en‌‌trabajo‌‌cooperativo‌‌y‌‌dentro‌‌de‌‌la‌‌gamificación‌‌la‌‌actividad‌‌de‌‌Kahoot.‌ ‌No‌‌se‌‌ha‌‌                               

llevado‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌práctica‌ ‌la‌ ‌metodología‌ ‌basada‌ ‌en‌ ‌ABP.‌‌ ‌  

5.1‌ ‌Reflexión‌ ‌como‌ ‌docente‌ ‌ 

La‌‌reflexión‌‌sobre‌‌mi‌‌figura‌‌como‌‌docente‌‌en‌‌el‌‌periodo‌‌de‌‌prácticas,‌‌se‌‌va‌‌a‌‌llevar‌‌a‌‌cabo‌‌a‌‌                                     

través‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌análisis‌ ‌DAFO.‌ ‌Este‌ ‌es‌ ‌un‌ ‌instrumento‌ ‌efectivo‌ ‌para‌‌realizar‌‌un‌‌análisis‌‌de‌‌la‌‌                               

situación‌‌donde‌‌se‌‌van‌‌a‌‌tener‌‌en‌‌cuenta‌‌por‌‌un‌‌lado‌‌las‌‌debilidades‌‌y‌‌las‌‌amenazas‌‌y‌‌por‌‌otro‌‌                                     

lado,‌ ‌las‌ ‌fortalezas‌ ‌y‌ ‌oportunidades.‌‌ ‌  

En‌ ‌cuanto‌ ‌a‌ ‌las‌ ‌debilidades,‌ ‌se‌ ‌parte‌ ‌de‌‌una‌‌baja‌‌experiencia‌‌como‌‌docente,‌‌era‌‌su‌‌primera‌‌                               

vez‌ ‌en‌ ‌un‌ ‌centro‌ ‌educativo,‌ ‌impartiendo‌ ‌clases‌ ‌y‌ ‌diseñando‌ ‌actividades.‌ ‌Se‌ ‌desconocía‌ ‌el‌‌                         
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funcionamiento‌‌real‌‌de‌‌los‌‌centros‌‌y‌‌los‌‌documentos‌‌que‌‌desarrollan‌‌la‌‌práctica‌‌profesional.‌‌                         

En‌ ‌cuanto‌ ‌al‌ ‌uso‌ ‌de‌ ‌metodologías‌ ‌innovadoras‌‌no‌‌se‌‌había‌‌recibido‌‌una‌‌formación‌‌práctica‌‌                           

sobre‌ ‌ellas,‌ ‌únicamente‌ ‌se‌ ‌tenía‌ ‌los‌ ‌conocimientos‌ ‌teóricos‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌habían‌ ‌aprendido‌ ‌en‌ ‌el‌‌                           

Máster‌‌de‌‌Formación‌‌de‌‌Profesorado.‌‌Al‌‌plantear‌‌estas‌‌metodologías,‌‌hay‌‌que‌‌tener‌‌en‌‌cuenta‌‌                           

que‌ ‌es‌ ‌más‌ ‌difícil‌ ‌realizar‌ ‌una‌ ‌evaluación‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌actividades‌ ‌en‌ ‌comparación‌ ‌con‌ ‌métodos‌‌                           

más‌‌tradicionales‌‌como‌‌son‌‌los‌‌exámenes,‌‌lo‌‌cual‌‌le‌‌crea‌‌mayor‌‌inseguridad‌‌al‌‌docente‌‌si‌‌no‌‌                               

tienen‌ ‌un‌ ‌manejo‌ ‌profundo‌ ‌de‌ ‌estas.‌ ‌Junto‌ ‌a‌ ‌esto,‌ ‌hay‌ ‌que‌ ‌destacar‌ ‌que‌ ‌no‌ ‌se‌ ‌conocía‌ ‌la‌‌                                 

reacción‌‌que‌‌iba‌‌a‌‌tener‌‌el‌‌alumnado‌‌ante‌‌los‌‌cambios,‌‌si‌‌la‌‌respuesta‌‌iba‌‌a‌‌ser‌‌positiva‌‌e‌‌iba‌‌a‌‌                                       

tener‌‌una‌‌buena‌‌acogida‌‌o‌‌se‌‌iba‌‌a‌‌adoptar‌‌un‌‌actitud‌‌pasiva,‌‌lo‌‌cual‌‌generaba‌‌inseguridad.‌‌En‌‌                                 

el‌ ‌aspecto‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌amenazas,‌ ‌podemos‌ ‌resaltar‌ ‌la‌ ‌falta‌ ‌de‌ ‌tiempo‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌realización‌ ‌de‌ ‌las‌                               

actividades‌ ‌ya‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌programación‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌materia‌ ‌estaba‌ ‌ya‌‌diseñada‌‌y‌‌temporalizada‌ ‌Hay‌‌                           

que‌ ‌considerar‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌introducción‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌innovación‌ ‌conlleva‌ ‌más‌ ‌tiempo‌‌de‌‌preparación‌‌                         

para‌‌el‌‌docente‌‌y‌‌de‌‌entendimiento‌‌y‌‌adaptación‌‌para‌‌el‌‌alumnado‌‌del‌‌que‌‌se‌‌disponía.‌‌Como‌‌                               

fortalezas,‌ ‌el‌ ‌docente‌ ‌confía‌ ‌en‌ ‌estas‌ ‌metodologías‌ ‌pudiendo‌ ‌ser‌ ‌una‌ ‌posible‌‌solución‌‌a‌‌la‌‌                           

falta‌‌de‌‌motivación‌‌y‌‌a‌‌los‌‌bajos‌‌rendimientos‌‌académicos‌‌de‌‌la‌‌clase.‌‌Además,‌‌considera‌‌que‌‌                             

estas‌ ‌son‌ ‌necesarias‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌sociedad‌ ‌actual‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌información‌ ‌y‌ ‌del‌ ‌conocimiento‌ ‌como‌‌                           

herramientas‌ ‌que‌‌el‌‌alumnado‌‌debe‌‌ir‌‌adquiriendo‌‌para‌‌su‌‌presente‌‌y‌‌su‌‌futuro.‌‌Por‌‌último,‌‌                             

dentro‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌oportunidades,‌ ‌valorar‌ ‌la‌ ‌posibilidad‌ ‌de‌ ‌realizar‌ ‌un‌ ‌cambio‌ ‌de‌ ‌metodología‌‌                         

dentro‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌programación‌ ‌establecida‌ ‌con‌ ‌la‌ ‌que‌ ‌poder‌ ‌percibir‌ ‌mejoras‌ ‌del‌ ‌alumnado.‌‌ ‌  

Respecto‌‌al‌‌aprendizaje‌‌como‌‌docente‌‌durante‌‌el‌‌periodo‌‌de‌‌prácticas,‌‌la‌‌experiencia‌‌ha‌‌sido‌‌                           

positiva,‌ ‌se‌ ‌ha‌ ‌llevado‌ ‌a‌ ‌cabo‌ ‌un‌ ‌acercamiento‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌realidad‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌centros‌ ‌educativos‌‌                             

públicos,‌ ‌analizando‌ ‌la‌ ‌normativa,‌ ‌la‌ ‌documentación‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌propia‌ ‌práctica‌ ‌docente‌ ‌que‌‌                       

establecen‌‌el‌‌funcionamiento‌‌de‌‌los‌‌mismos.‌‌En‌‌este‌‌tiempo,‌‌se‌‌pudo‌‌establecer‌‌una‌‌relación‌‌                           

directa‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌grupo-clase‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌vio‌ ‌mejorada‌ ‌al‌ ‌introducir‌ ‌metodologías‌ ‌en‌ ‌las‌ ‌que‌ ‌se‌‌                             

establece‌ ‌una‌ ‌comunicación‌ ‌bidireccional‌ ‌entre‌ ‌ambas‌ ‌partes.‌ ‌Por‌‌otro‌‌lado,‌‌como‌‌aspectos‌‌                       

que‌ ‌han‌ ‌influido‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌implementación‌ ‌en‌ ‌aula,‌ ‌hay‌ ‌que‌ ‌destacar‌ ‌de‌‌las‌‌programaciones‌‌su‌‌                             

rigidez‌‌y‌‌su‌‌extensión.‌ ‌En‌‌este‌‌contexto,‌‌es‌‌difícil‌‌incorporar‌‌metodologías‌‌activas‌‌cuando‌‌se‌                           

plantean‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌individual‌ ‌como‌ ‌docente‌‌y‌‌en‌‌un‌‌periodo‌‌de‌‌tiempo‌‌corto.‌‌Se‌‌necesitaría‌‌                             

que‌ ‌estas‌ ‌metodologías‌ ‌fueran‌ ‌asumidas‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌comunidad‌ ‌educativa‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌objetivo‌ ‌de‌‌                         

generalizar‌ ‌y‌ ‌que‌ ‌los‌ ‌resultados‌ ‌sean‌ ‌más‌ ‌evidentes.‌‌ ‌  
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5.2‌ ‌Reflexión‌ ‌sobre‌ ‌las‌ ‌metodologías‌ ‌activas‌ ‌ 

A‌‌continuación‌‌se‌‌va‌‌a‌‌realizar‌‌una‌‌reflexión‌‌sobre‌‌cada‌‌una‌‌de‌‌las‌‌metodologías‌‌expuestas,‌‌                             

comenzando‌ ‌por‌ ‌el‌ ‌Aprendizaje‌ ‌Basado‌ ‌en‌ ‌Proyectos,‌ ‌el‌ ‌trabajo‌ ‌cooperativo‌ ‌y‌ ‌terminando‌‌                       

por‌ ‌la‌ ‌gamificación.‌ ‌Se‌ ‌van‌ ‌a‌ ‌analizar‌ ‌los‌ ‌resultados‌ ‌esperados‌ ‌en‌ ‌relación‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌objetivos‌‌                             

planteados‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌presente‌ ‌trabajo.‌ ‌De‌ ‌cada‌ ‌una‌ ‌de‌ ‌ellas‌ ‌se‌ ‌va‌ ‌a‌ ‌destacar‌ ‌los‌ ‌aspectos‌‌                               

positivos‌ ‌y‌ ‌negativos‌ ‌que‌ ‌conllevan‌ ‌el‌ ‌uso‌ ‌de‌ ‌estas‌ ‌en‌ ‌las‌ ‌aulas.‌‌ ‌  

ABP‌ ‌ 

El‌‌ABP‌‌es‌‌la‌‌primera‌‌de‌‌las‌‌metodologías‌‌planteadas.‌‌A‌‌nivel‌‌teórico,‌‌dentro‌‌de‌‌los‌‌aspectos‌‌                               

positivos,‌ ‌cabe‌ ‌destacar‌ ‌que‌ ‌esta‌ ‌metodología‌ ‌proporciona‌ ‌al‌ ‌alumnado‌ ‌independencia‌ ‌y‌‌                     

autonomía‌ ‌haciéndoles‌ ‌buscar‌ ‌información‌ ‌y‌ ‌familiarizándose‌ ‌con‌ ‌búsquedas,‌ ‌selección‌ ‌y‌‌                   

análisis‌ ‌de‌ ‌documentación‌ ‌científico-técnica.‌ ‌Por‌ ‌otro‌ ‌lado,‌ ‌ayuda‌ ‌a‌ ‌establecer‌ ‌lazos‌ ‌entre‌‌                       

ellos,‌ ‌fomentando‌ ‌el‌ ‌trabajo‌ ‌en‌ ‌equipo‌ ‌y‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌colaborativa‌ ‌ya‌ ‌que‌ ‌los‌ ‌proyectos‌ ‌se‌                             

realizan‌‌en‌‌grupos.‌‌También,‌‌se‌‌mejora‌‌la‌‌relación‌‌con‌‌el‌‌docente,‌‌la‌‌motivación,‌‌el‌‌interés‌‌y‌‌                               

el‌ ‌esfuerzo.‌ ‌Muy‌ ‌importante‌ ‌en‌ ‌este‌ ‌proceso‌ ‌es‌ ‌el‌ ‌“aprender‌ ‌a‌ ‌aprender”‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌carácter‌‌                             

transversal‌‌de‌‌esta‌‌metodología.‌‌Como‌‌desventajas,‌‌hay‌‌que‌‌destacar‌‌las‌‌que‌‌hacen‌‌referencia‌‌                         

al‌ ‌alumnado,‌ ‌es‌ ‌un‌ ‌proceso‌ ‌complejo‌ ‌que‌ ‌conlleva‌ ‌dificultades‌ ‌al‌ ‌tener‌ ‌que‌ ‌organizar‌ ‌los‌‌                           

tiempos,‌ ‌transformar‌ ‌información‌‌en‌‌conocimiento‌‌y‌‌poder‌‌plantear‌‌argumentos‌‌que‌‌apoyen‌‌                     

de‌ ‌forma‌ ‌eficaz‌ ‌el‌ ‌proyecto.‌ ‌Para‌ ‌el‌ ‌docente,‌ ‌las‌ ‌desventajas‌‌surgen‌‌por‌‌diferentes‌‌causas,‌‌                           

una‌‌de‌‌ellas‌‌es‌‌el‌‌tiempo‌‌ya‌‌que‌‌de‌‌forma‌‌general‌‌se‌‌emplea‌‌más‌‌tiempo‌‌del‌‌que‌‌inicialmente‌‌                                   

se‌ ‌plantea,‌ ‌otra‌ ‌de‌ ‌ellas‌ ‌es‌‌el‌‌manejo‌‌del‌‌aula,‌‌tiene‌‌que‌‌haber‌‌un‌‌equilibrio‌‌entre‌‌el‌‌trabajo‌‌                                   

autónomo‌ ‌del‌ ‌alumnado‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌orden‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌clase‌ ‌y,‌‌por‌‌último,‌‌la‌‌evaluación‌‌que‌‌debe‌‌de‌‌ser‌‌                                   

objetiva‌ ‌y‌ ‌valorar‌ ‌la‌ ‌adquisición‌ ‌de‌ ‌contenidos‌ ‌teóricos,‌ ‌las‌ ‌habilidades‌ ‌y‌  ‌las‌ ‌destrezas.‌‌ ‌  

Trabajo‌ ‌cooperativo‌‌ ‌  

La‌ ‌segunda‌ ‌técnica‌ ‌planteada‌‌es‌‌la‌‌utilización‌‌del‌‌trabajo‌‌cooperativo‌‌como‌‌metodología‌‌de‌‌                         

aprendizaje.‌ ‌Como‌ ‌aspectos‌ ‌positivos,‌ ‌facilita‌ ‌el‌ ‌aprendizaje‌ ‌en‌ ‌grupos‌ ‌heterogéneos,‌‌                   

promoviendo‌ ‌que‌ ‌cada‌‌alumno‌‌aporte‌‌sus‌‌conocimientos‌‌y‌‌destrezas‌‌al‌‌grupo.‌‌Esto‌‌también‌‌                         

permite‌ ‌atender‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌diversidad‌ ‌en‌‌el‌‌aula,‌‌lo‌‌cual‌‌es‌‌un‌‌aspecto‌‌muy‌‌positivo.‌‌Este‌‌proceso‌‌                                 

ayuda‌ ‌a‌ ‌favorecer,‌ ‌el‌ ‌aprendizaje‌ ‌significativo,‌ ‌la‌ ‌introducción‌ ‌de‌‌la‌‌cultura‌‌científica‌‌en‌‌el‌‌                           

aula,‌ ‌la‌ ‌capacidad‌ ‌de‌ ‌razonar‌‌de‌‌forma‌‌crítica,‌‌las‌‌relaciones‌‌sociales‌‌entre‌‌iguales‌‌y‌‌las‌‌del‌‌                               

alumnado‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌docente‌ ‌creando‌ ‌un‌ ‌clima‌ ‌de‌ ‌confianza‌ ‌que‌ ‌estimula‌ ‌el‌ ‌proceso.‌ ‌Los‌‌                           

inconvenientes‌‌detectados‌‌es‌‌llevar‌‌a‌‌cabo‌‌una‌‌buena‌‌distribución‌‌de‌‌los‌‌roles‌‌para‌‌que‌‌sean‌‌                             
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grupos‌ ‌heterogéneos.‌ ‌Se‌ ‌necesita‌ ‌conocer‌ ‌al‌ ‌grupo-clase‌ ‌antes‌ ‌de‌ ‌diseñar‌ ‌la‌ ‌actividad‌ ‌y‌‌                         

plantearla‌‌de‌‌forma‌‌adecuada.‌‌La‌‌gestión‌‌del‌‌tiempo,‌‌en‌‌algunas‌‌ocasiones,‌‌es‌‌difícil‌‌para‌‌el‌‌                             

docente‌ ‌ya‌ ‌que‌ ‌tiene‌ ‌que‌ ‌tener‌ ‌en‌ ‌cuenta‌ ‌los‌ ‌ritmos‌ ‌de‌ ‌cada‌ ‌uno‌ ‌de‌ ‌sus‌ ‌alumnos.‌‌ ‌  

Gamificación‌‌ ‌  

La‌ ‌gamificación‌ ‌es‌ ‌la‌ ‌tercera‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌metodologías‌ ‌activas‌ ‌seleccionadas.‌ ‌Como‌ ‌aspectos‌‌                       

positivos‌‌se‌‌destaca‌‌el‌‌aumento‌‌de‌‌la‌‌implicación,‌‌la‌‌motivación‌‌y‌‌la‌‌atención‌‌del‌‌alumnado‌‌                             

de‌ ‌forma‌ ‌natural.‌ ‌Con‌ ‌estas‌ ‌actividades,‌ ‌se‌ ‌establece‌ ‌un‌ ‌feedback‌ ‌directo‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌que‌ ‌el‌‌                             

alumnado‌ ‌conoce‌ ‌inmediata‌ ‌y‌ ‌directamente‌‌su‌‌progresión.‌ ‌A‌‌través‌‌de‌‌esta‌‌metodología‌‌se‌‌                         

puede‌ ‌reconocer‌ ‌y‌ ‌trabajar‌ ‌diferentes‌ ‌emociones‌ ‌como‌ ‌son‌‌la‌‌curiosidad,‌‌el‌‌optimismo‌‌y‌‌la‌‌                           

seguridad.‌‌Muy‌‌importante‌‌también‌‌es‌‌aprender‌‌a‌‌perder‌‌y‌‌a‌‌ganar,‌ ‌aceptando‌‌el‌‌fallo‌‌como‌‌                             

algo‌ ‌normal‌ ‌y‌ ‌necesario‌ ‌dentro‌ ‌del‌ ‌proceso‌ ‌de‌ ‌aprendizaje.‌‌ ‌  

Como‌‌inconvenientes,‌‌se‌‌pueden‌‌destacar‌‌la‌‌posibilidad‌‌de‌‌que‌‌el‌‌juego‌‌desemboque‌‌en‌‌una‌‌                           

competitividad‌ ‌excesiva‌ ‌si‌ ‌no‌ ‌está‌ ‌bien‌ ‌tutorizado,‌ ‌además,‌ ‌en‌ ‌algunas‌ ‌ocasiones,‌ ‌hay‌‌                       

dificultades‌‌para‌‌alcanzar‌‌un‌‌equilibrio‌‌entre‌‌la‌‌parte‌‌lúdica‌‌y‌‌formativa.‌‌Otra‌‌desventaja,‌‌es‌‌                           

la‌‌dificultad‌‌de‌‌trabajar‌‌determinadas‌‌competencias‌‌como‌‌la‌‌expresión‌‌oral‌‌y‌‌escrita‌‌con‌‌esta‌‌                           

metodología.‌ ‌Una‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌aspecto‌ ‌que‌ ‌hay‌ ‌que‌ ‌tener‌ ‌más‌ ‌en‌ ‌cuenta‌ ‌es‌ ‌no‌ ‌utilizar‌ ‌la‌‌                               

gamificación‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌generalizada‌ ‌lo‌ ‌cual‌ ‌supondría‌ ‌la‌ ‌disminución‌ ‌de‌‌la‌‌motivación‌‌una‌‌                         

vez‌ ‌pierde‌ ‌el‌ ‌carácter‌ ‌novedoso.‌ ‌ 

Valorando‌ ‌las‌ ‌sesiones‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌han‌ ‌realizado,‌ ‌se‌‌pudo‌‌observar‌‌un‌‌gran‌‌interés‌‌por‌‌parte‌‌del‌‌                               

alumnado‌ ‌ante‌ ‌las‌ ‌actividades‌ ‌propuestas‌ ‌y‌ ‌un‌ ‌aumento‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌motivación.‌ ‌En‌ ‌referencia‌ ‌al‌‌                           

examen‌ ‌escrito,‌ ‌el‌ ‌porcentaje‌ ‌de‌ ‌aprobados‌ ‌mejoró‌ ‌con‌ ‌respecto‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌exámenes‌ ‌anteriores.‌ ‌ 

5.3‌ ‌Mejora‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌propuesta‌ ‌ 

Una‌ ‌vez‌ ‌realizadas‌ ‌las‌ ‌prácticas‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌centro‌ ‌y‌ ‌habiendo‌ ‌reflexionado‌ ‌sobre‌ ‌las‌ ‌tres‌‌                           

metodologías‌‌propuestas‌‌para‌‌el‌‌diseño‌‌de‌‌la‌‌Unidad‌‌Didáctica,‌‌en‌‌este‌‌apartado‌‌del‌‌trabajo,‌‌                           

se‌ ‌va‌ ‌a‌ ‌llevar‌ ‌a‌ ‌cabo‌ ‌un‌ ‌conjunto‌ ‌de‌ ‌mejoras‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌propuesta‌ ‌teniendo‌ ‌en‌ ‌cuenta‌ ‌todas‌ ‌las‌‌                                   

variables‌ ‌que‌ ‌han‌ ‌influido‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌proceso.‌‌ ‌  

En‌ ‌primer‌ ‌lugar,‌ ‌la‌ ‌planificación‌ ‌ha‌ ‌sido‌ ‌desajustada‌ ‌con‌ ‌respecto‌ ‌al‌ ‌tiempo‌ ‌disponible‌‌                         

durante‌ ‌el‌ ‌periodo‌ ‌de‌ ‌prácticas.‌ ‌Las‌ ‌ganas‌ ‌de‌ ‌implementar‌ ‌nuevas‌‌metodologías‌‌han‌‌hecho‌‌                         

que‌ ‌el‌ ‌diseño‌‌de‌‌la‌‌unidad‌‌sea‌‌ambicioso.‌‌Como‌‌propuesta‌‌de‌‌mejora‌‌se‌‌plantea‌‌reajustar‌‌el‌‌                               

diseño‌‌a‌‌la‌‌objetividad‌‌de‌‌las‌‌prácticas‌‌en‌‌el‌‌centro.‌ ‌En‌‌segundo‌‌lugar,‌‌no‌‌se‌‌han‌‌recopilado‌‌                                 
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datos‌‌objetivos‌‌sobre‌‌los‌‌resultados‌‌de‌‌la‌‌implementación‌‌de‌‌estas‌‌nuevas‌‌metodologías‌‌en‌‌el‌‌                           

aula.‌‌Por‌‌lo‌‌que‌‌no‌‌se‌‌ha‌‌valorado‌‌cuál‌‌de‌‌estas‌‌es‌‌la‌‌metodología‌‌ha‌‌sido‌‌más‌‌efectiva‌‌para‌‌                                     

conseguir‌ ‌los‌ ‌objetivos‌ ‌marcados‌ ‌para‌ ‌este‌ ‌grupo-clase.‌ ‌Ante‌ ‌esta‌ ‌situación,‌ ‌se‌ ‌propone‌‌                       

realizar‌ ‌un‌ ‌formulario‌ ‌al‌ ‌alumnado‌ ‌para‌‌conocer‌‌sus‌‌impresiones‌‌tras‌‌la‌‌implementación‌‌de‌‌                         

estas.‌‌Además,‌‌esto‌‌también‌‌servirá‌‌como‌‌herramienta‌‌objetiva‌‌para‌‌poder‌‌evaluar‌‌la‌‌práctica‌‌                         

docente.‌ ‌Otra‌ ‌propuesta‌ ‌de‌ ‌mejora‌ ‌es‌ ‌llevar‌ ‌a‌ ‌cabo‌ ‌un‌ ‌análisis‌ ‌del‌ ‌grupo-clase‌ ‌lo‌ ‌más‌‌                             

detallado‌‌posible‌‌haciendo‌‌incidencia‌‌en‌‌aspectos‌‌motivacionales,‌‌con‌‌el‌‌objetivo‌‌de‌‌partir‌‌de‌‌                         

un‌ ‌conocimiento‌ ‌que‌ ‌ayude‌ ‌a‌ ‌mejorar‌ ‌la‌ ‌eficacia‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌metodología‌ ‌elegida.‌ ‌También‌ ‌es‌‌                           

importante‌‌resaltar‌‌que‌‌cada‌‌grupo‌‌de‌‌alumnos‌‌es‌‌diferente‌‌y‌‌que‌‌en‌‌algunas‌‌ocasiones,‌‌no‌‌se‌‌                               

obtienen‌ ‌los‌ ‌resultados‌ ‌esperados‌ ‌aunque‌ ‌la‌ ‌implementación‌ ‌sea‌ ‌similar.‌ ‌Por‌ ‌otro‌ ‌lado,‌‌                       

teniendo‌ ‌en‌ ‌cuenta‌‌la‌‌programación,‌‌para‌‌poder‌‌llevar‌‌a‌‌cabo‌‌una‌‌buena‌‌implementación‌‌de‌‌                           

metodologías‌ ‌activas‌ ‌habría‌ ‌que‌ ‌realizar‌ ‌modificaciones‌ ‌en‌ ‌estas‌ ‌y‌ ‌diseñarlas‌ ‌desde‌ ‌una‌‌                       

perspectiva‌ ‌flexible‌ ‌e‌ ‌innovadora,‌ ‌por‌ ‌ejemplo‌‌dentro‌‌de‌‌la‌‌evaluación‌‌se‌‌podría‌‌otorgar‌‌un‌‌                           

porcentaje‌ ‌menor‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌exámenes‌ ‌teóricos.‌ ‌  

Ampliando‌ ‌las‌ ‌propuestas‌ ‌de‌ ‌mejora,‌ ‌sería‌ ‌importante‌ ‌hacer‌ ‌uso‌ ‌de‌ ‌estas‌ ‌metodologías‌‌                       

activas‌ ‌a‌ ‌mayor‌ ‌nivel‌ ‌que‌ ‌una‌ ‌Unidad‌ ‌Didáctica‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌objetivo‌ ‌de‌ ‌utilizarlas‌ ‌de‌ ‌formas‌‌                             

habitual‌‌y‌‌continuadas‌‌permitiendo‌‌al‌‌alumnado‌‌acostumbrarse‌‌a‌‌esta‌‌situación‌‌de‌‌cambio‌‌de‌‌                         

roles‌ ‌y‌ ‌a‌ ‌intensificar‌ ‌los‌‌aspectos‌‌a‌‌mejorar.‌‌Una‌‌propuesta‌‌es‌‌incluirlos‌‌como‌‌Proyectos‌‌de‌‌                             

Centro‌‌donde‌‌el‌‌docente‌‌puede‌‌sentirse‌‌más‌‌acompañado‌‌y‌‌seguro‌‌en‌‌los‌‌procesos‌‌de‌‌cambio.‌‌                             

Todo‌ ‌esto,‌ ‌tiene‌ ‌que‌ ‌ir‌ ‌acompañado‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌Formación‌ ‌del‌ ‌Profesorado‌ ‌ante‌ ‌este‌ ‌tipo‌ ‌de‌‌                             

metodologías.‌‌ ‌  

En‌‌cuanto‌‌a‌‌los‌‌recursos‌‌y‌‌materiales‌‌disponibles,‌‌es‌‌difícil‌‌llevar‌‌a‌‌cabo‌‌estas‌‌metodologías‌‌                             

sin‌ ‌recursos‌ ‌materiales‌ ‌e‌ ‌infraestructuras.‌ ‌Respecto‌ ‌al‌ ‌desarrollo‌ ‌concreto‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌práctica‌‌de‌‌                         

laboratorio,‌ ‌no‌ ‌se‌ ‌cuenta‌ ‌con‌ ‌un‌ ‌laboratorio‌‌propio‌‌en‌‌el‌‌centro‌‌ni‌‌con‌‌un‌‌espacio‌‌dedicado‌‌                               

exclusivamente‌‌a‌‌este‌‌uso.‌‌Por‌‌lo‌‌que‌‌no‌‌hay‌‌materiales‌‌con‌‌los‌‌que‌‌trabajar.‌‌Como‌‌propuesta‌‌                               

de‌ ‌mejora,‌ ‌sería‌‌necesario‌‌contar‌‌con‌‌un‌‌espacio‌‌dedicado‌‌a‌‌la‌‌actividad‌‌de‌‌laboratorio‌‌para‌                             

implementar‌ ‌estas‌ ‌prácticas‌ ‌de‌‌forma‌‌habitual.‌‌Así‌‌como‌‌disponer‌‌de‌‌ordenadores‌‌portátiles‌‌                       

para‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌alumnado‌ ‌pueda‌ ‌trabajar‌ ‌con‌ ‌ellos‌ ‌de‌ ‌forma‌ ‌diaria.‌‌ ‌  

A‌‌nivel‌‌individual,‌‌como‌‌propuesta‌‌de‌‌mejora‌‌se‌‌debería,‌‌por‌‌un‌‌lado,‌‌potenciar‌‌el‌‌desarrollo‌‌                             

de‌ ‌una‌ ‌mejor‌ ‌competencia‌‌comunicativa‌‌para‌‌poder‌‌transmitir‌‌a‌‌los‌‌alumnos‌‌de‌‌la‌‌manera‌‌                           

más‌ ‌adecuada‌ ‌posible‌ ‌y,‌ ‌por‌ ‌otro‌ ‌lado,‌ ‌crear‌ ‌un‌ ‌ambiente‌ ‌de‌ ‌reflexión‌ ‌en‌ ‌cada‌ ‌una‌ ‌de‌ ‌las‌‌                                 

sesiones‌ ‌planteadas‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌objetivo‌ ‌de‌ ‌evaluar‌ ‌la‌ ‌práctica‌ ‌docente.‌‌ ‌  
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También,‌ ‌se‌ ‌necesitaría‌ ‌una‌ ‌formación‌ ‌continua.‌ ‌En‌ ‌este‌ ‌contexto,‌ ‌sería‌ ‌recomendable‌‌                     

formarse‌ ‌más‌ ‌ampliamente‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌conjunto‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌tres‌ ‌metodologías‌ ‌activas‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌han‌‌                           

propuesto‌‌ya‌‌que‌‌es‌‌muy‌‌importante‌‌que‌‌el‌‌profesional‌‌se‌‌sienta‌‌seguro‌‌en‌‌la‌‌ejecución‌‌de‌‌las‌‌                                 

mismas.‌‌A‌‌la‌‌vez,‌‌hay‌‌que‌‌tener‌‌en‌‌cuenta‌‌muchos‌‌detalles,‌‌son‌‌metodologías‌‌complejas‌‌y‌‌la‌‌                               

forma‌‌de‌‌diseñarlas‌‌e‌‌implementarlas‌‌puede‌‌influir‌‌en‌‌los‌‌resultados.‌‌Una‌‌forma‌‌de‌‌conseguir‌‌                           

la‌ ‌mejora‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌formación‌ ‌es‌ ‌conocer‌ ‌la‌ ‌experiencia‌ ‌de‌ ‌centros‌ ‌más‌ ‌avanzados‌ ‌en‌ ‌la‌‌                             

utilización‌‌de‌‌estas.‌‌Se‌‌propone‌‌como‌‌mejora‌‌el‌‌conocer‌‌los‌‌resultados‌‌obtenidos‌‌en‌‌procesos‌‌                           

similares.‌ ‌Existen‌ ‌jornadas‌ ‌como‌ ‌las‌ ‌‌IV‌ ‌Jornadas‌ ‌de‌ ‌buenas‌ ‌prácticas‌ ‌docentes‌ ‌e‌‌                       

investigación‌ ‌educativa‌ ‌“Del‌ ‌aula‌ ‌al‌ ‌máster”‌ ‌en‌ ‌las‌ ‌que‌ ‌los‌ ‌docentes‌ ‌intercambian‌‌                       

experiencias‌ ‌de‌ ‌innovación,‌ ‌esto‌ ‌puede‌ ‌ayudar‌ ‌a‌ ‌mejorar‌ ‌la‌ ‌formación‌ ‌exponiendo‌‌                     

experiencias‌‌positivas‌‌que‌‌se‌‌están‌‌llevando‌‌a‌‌cabo‌‌en‌‌otros‌‌centros.‌‌En‌‌mi‌‌caso‌‌se‌‌presentó‌‌                               

el‌‌‌Póster‌‌de‌‌Innovación‌.‌ ‌Otros‌‌aspectos,‌‌en‌‌los‌‌que‌‌se‌‌necesita‌‌formación‌‌para‌‌poder‌‌mejorar‌‌                             

son‌ ‌la‌ ‌resolución‌ ‌de‌ ‌conflictos‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌uso‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌TICS.‌ ‌ 

6.‌ ‌Conclusión‌ ‌ 

Como‌ ‌respuesta‌ ‌a‌ ‌las‌ ‌demandas‌ ‌establecidas‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌presente‌ ‌Trabajo‌ ‌de‌ ‌Fin‌ ‌de‌ ‌Máster‌ ‌en‌‌                             

relación‌‌al‌‌grupo-clase‌‌en‌‌el‌‌que‌‌se‌‌pudo‌‌llevar‌‌a‌‌cabo‌‌las‌‌prácticas‌‌del‌‌Máster‌‌de‌‌Formación‌‌                                 

del‌ ‌Porfesorado,‌ ‌se‌ ‌estableció‌ ‌como‌ ‌objetivo‌ ‌principal‌ ‌el‌ ‌diseño‌ ‌de‌ ‌la‌‌Unidad‌‌Didáctica‌‌de‌‌                           

relación:‌ ‌receptores‌ ‌y‌ ‌efectores‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌materia‌ ‌de‌ ‌Biología‌ ‌y‌ ‌Geología‌ ‌de‌ ‌3ºESO‌ ‌desde‌ ‌la‌‌                             

perspectiva‌ ‌de‌ ‌metodologías‌ ‌activas.‌‌ ‌  

La‌ ‌educación‌ ‌actual‌ ‌necesita‌ ‌un‌ ‌cambio‌ ‌que‌ ‌conlleve‌ ‌una‌ ‌adaptación‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌sociedad‌ ‌de‌ ‌la‌‌                             

información‌ ‌y‌ ‌del‌ ‌conocimiento‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌que‌ ‌nos‌ ‌encontramos‌ ‌actualmente.‌ ‌Es‌ ‌un‌‌hecho,‌‌que‌‌                           

aún‌ ‌hay‌ ‌una‌ ‌gran‌ ‌parte‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌comunidad‌ ‌educativa‌ ‌que‌ ‌sigue‌ ‌proponiendo‌ ‌metodologías‌‌                         

basadas‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌método‌‌tradicional‌‌y‌‌en‌‌el‌‌rol‌‌del‌‌docente‌‌como‌‌transmisor‌‌del‌‌conocimiento,‌‌                             

sin‌ ‌apostar‌ ‌por‌ ‌el‌ ‌papel‌ ‌activo‌ ‌del‌ ‌alumnado‌ ‌en‌ ‌su‌ ‌proceso‌ ‌de‌ ‌enseñanza-aprendizaje.‌ ‌ 

Para‌ ‌el‌ ‌diseño‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Unidad‌ ‌Didáctica‌ ‌y‌ ‌tras‌ ‌realizar‌ ‌un‌ ‌análisis‌ ‌del‌ ‌grupo-clase‌ ‌se‌ ‌han‌‌                               

utilizado‌‌tres‌‌metodologías‌‌activas,‌‌el‌‌ABP,‌‌la‌‌gamificación‌‌y‌‌el‌‌aprendizaje‌‌cooperativo‌‌con‌‌                         

el‌ ‌objetivo‌ ‌de‌ ‌fomentar‌ ‌el‌ ‌aprendizaje‌ ‌significativo,‌ ‌aumentar‌ ‌la‌ ‌motivación‌ ‌y‌ ‌mejorar‌ ‌el‌‌                         

rendimiento‌ ‌académico.‌ ‌Por‌ ‌otro‌‌lado,‌‌se‌‌han‌‌tenido‌‌en‌‌cuenta‌‌los‌‌objetivos‌‌metodológicos,‌ ‌                         

los‌‌estándares‌‌de‌‌aprendizaje,‌‌los‌‌contenidos‌‌y‌‌las‌‌competencias‌‌clave‌‌que‌‌se‌‌quieren‌‌trabajar.‌‌                           

Estas‌ ‌tres‌ ‌metodologías‌ ‌activas‌ ‌quedan‌ ‌reflejadas‌ ‌en‌ ‌las‌ ‌actividades‌ ‌propuestas‌ ‌queriendo‌‌                     

fomentar‌ ‌interés‌ ‌por‌ ‌cada‌ ‌una‌ ‌de‌ ‌ellas‌‌ ‌  
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‌ 

Con‌‌respecto‌‌al‌‌grado‌‌de‌‌consecución‌‌del‌‌resto‌‌de‌‌los‌‌objetivos‌‌expuestos‌‌se‌‌puede‌‌concluir‌‌                             

que‌ ‌se‌ ‌han‌‌superado‌‌ya‌‌que‌‌eran‌‌llevar‌‌a‌‌cabo‌‌un‌‌análisis,‌‌una‌‌reflexión‌‌y‌‌una‌‌propuesta‌‌de‌‌                                   

mejora‌‌de‌‌la‌‌secuenciación‌‌didáctica‌‌diseñada.‌‌Otro‌‌de‌‌los‌‌objetivos‌‌es‌‌implementar‌‌el‌‌mayor‌‌                           

número‌ ‌de‌ ‌actividades‌ ‌posible.‌ ‌Respecto‌ ‌a‌ ‌este‌ ‌último‌ ‌y‌ ‌habiendo‌ ‌puesto‌ ‌en‌ ‌práctica‌‌                         

únicamente‌ ‌dos‌ ‌actividades,‌ ‌se‌ ‌puede‌ ‌concluir‌ ‌si‌ ‌se‌ ‌tiene‌ ‌en‌ ‌cuenta‌ ‌el‌ ‌marco‌ ‌teórico‌ ‌con‌‌                             

referencia‌‌a‌‌otros‌‌estudios‌‌y‌‌la‌‌parte‌‌que‌‌sí‌‌que‌‌se‌‌ha‌‌podido‌‌implementar‌‌donde‌‌se‌‌ha‌‌visto‌‌                                   

un‌ ‌aumento‌ ‌del‌ ‌interés‌ ‌y‌ ‌mejores‌ ‌resultado‌ ‌académicos,‌ ‌estas‌ ‌metodologías‌ ‌son‌ ‌eficaces‌ ‌y‌‌                         

efectivas‌ ‌para‌ ‌conseguir‌ ‌los‌ ‌objetivos‌ ‌descritos.‌‌ ‌  

En‌ ‌relación‌ ‌a‌ ‌las‌‌prácticas‌‌realizadas‌‌en‌‌el‌‌centro‌‌ha‌‌sido‌‌una‌‌experiencia‌‌satisfactoria.‌‌Con‌‌                             

respecto‌ ‌a‌ ‌las‌ ‌actividades,‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌caso‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌gamificación,‌ ‌creo‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌uso‌ ‌tiene‌ ‌que‌ ‌ser‌‌                                 

esporádico‌ ‌para‌ ‌que‌ ‌no‌ ‌pierda‌ ‌su‌ ‌carácter‌ ‌motivador.‌ ‌El‌ ‌uso‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌dos‌ ‌plataformas‌‌                           

seleccionadas‌ ‌es‌ ‌positivo,‌ ‌me‌ ‌gustaría‌ ‌resaltar‌ ‌que‌ ‌tanto‌ ‌Kahoot‌ ‌como‌ ‌Educaplay‌ ‌son‌‌                       

aplicaciones‌ ‌fáciles‌ ‌de‌ ‌usar‌ ‌y‌ ‌ofrecen‌ ‌variedad‌ ‌de‌‌posibilidades.‌‌En‌‌Kahoot‌‌puedes‌‌adaptar‌‌                         

plantillas‌‌ya‌‌creadas‌‌a‌‌tus‌‌necesidades‌‌y‌‌gustos‌‌y,‌‌en‌‌el‌‌caso‌‌de‌‌Educaplay‌‌dentro‌‌de‌‌la‌‌misma‌‌                                   

plataforma‌‌tienes‌‌gran‌‌diversidad‌‌de‌‌actividades‌‌y‌‌juegos‌‌distintos.‌‌En‌‌el‌‌caso‌‌de‌‌la‌‌práctica‌‌                             

de‌ ‌laboratorio,‌ ‌la‌ ‌actitud‌‌del‌‌alumnado‌‌fue‌‌muy‌‌buena‌‌y‌‌la‌‌actividad‌‌se‌‌desarrolló‌‌de‌‌forma‌‌                               

fluida‌ ‌y‌ ‌muy‌ ‌adecuada.‌‌ ‌  

En‌ ‌conclusión,‌ ‌mediante‌ ‌el‌ ‌logro‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌objetivos‌ ‌se‌ ‌considera‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌ha‌ ‌conseguido‌ ‌el‌‌                             

propósito‌ ‌de‌ ‌este‌ ‌Trabajo‌ ‌de‌ ‌Fin‌ ‌de‌ ‌Máster‌ ‌diseñando‌ ‌una‌ ‌Unidad‌ ‌Didáctica‌ ‌a‌ ‌partir‌ ‌de‌‌                             

metodologías‌ ‌activas.‌‌ ‌  
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‌ 

Anexo‌ ‌I:‌ ‌Objetivos‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌materia‌ ‌de‌ ‌Biología‌ ‌y‌ ‌Geología‌ ‌para‌ ‌el‌ ‌nivel‌ ‌de‌ ‌3ºESO.‌ ‌ 

● Obj.BG.1.‌ ‌Reconocer‌ ‌y‌ ‌valorar‌ ‌las‌ ‌aportaciones‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌ciencia‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌mejora‌ ‌de‌ ‌las‌‌                           

condiciones‌ ‌de‌ ‌existencia‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌seres‌ ‌humanos‌ ‌y‌ ‌apreciar‌ ‌la‌ ‌importancia‌ ‌de‌ ‌la‌‌                         

formación‌ ‌científica.‌ ‌ 

‌ 

● Obj.BG.2.‌ ‌Conocer‌ ‌los‌ ‌fundamentos‌ ‌del‌ ‌método‌ ‌científico,‌ ‌así‌ ‌como‌ ‌estrategias‌‌                   

coherentes‌ ‌con‌ ‌los‌ ‌procedimientos‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌ciencias‌ ‌(discusión‌ ‌del‌ ‌interés‌ ‌de‌ ‌los‌‌                       

problemas‌ ‌planteados,‌ ‌formulación‌ ‌de‌ ‌hipótesis,‌ ‌elaboración‌ ‌de‌ ‌estrategias‌ ‌de‌‌                 

resolución‌ ‌y‌ ‌de‌ ‌diseños‌ ‌experimentales‌ ‌y‌ ‌análisis‌ ‌de‌ ‌resultados,‌ ‌consideración‌ ‌de‌‌                     

aplicaciones‌ ‌y‌ ‌repercusiones‌ ‌dentro‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌coherencia‌ ‌global)‌ ‌y‌ ‌aplicarlos‌ ‌en‌ ‌la‌‌                       

resolución‌ ‌de‌ ‌problemas.‌ ‌De‌ ‌este‌ ‌modo,‌ ‌comprender‌ ‌y‌ ‌utilizar‌ ‌las‌ ‌estrategias‌ ‌y‌ ‌los‌‌                         

conceptos‌ ‌básicos‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Biología‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌Geología‌ ‌para‌ ‌interpretar‌ ‌los‌ ‌fenómenos‌‌                       

naturales,‌‌así‌‌como‌‌para‌‌analizar‌‌y‌‌valorar‌‌las‌‌repercusiones‌‌(culturales,‌‌económicas,‌‌                     

éticas,‌ ‌sociales,‌ ‌etc.)‌ ‌que‌ ‌tienen‌ ‌tanto‌ ‌los‌ ‌propios‌ ‌fenómenos‌ ‌naturales‌ ‌como‌ ‌el‌‌                       

desarrollo‌ ‌técnico‌ ‌y‌ ‌científico,‌ ‌y‌ ‌sus‌ ‌aplicaciones.‌ ‌ 

‌ 

● Obj.BG.3.‌ ‌Comprender‌ ‌y‌ ‌expresar‌ ‌mensajes‌ ‌con‌ ‌contenido‌ ‌científico‌ ‌utilizando‌ ‌el‌‌                   

lenguaje‌ ‌oral‌ ‌y‌ ‌escrito‌ ‌con‌ ‌propiedad,‌ ‌interpretar‌ ‌diagramas,‌ ‌gráficas,‌ ‌tablas‌ ‌y‌‌                     

expresiones‌‌matemáticas‌‌elementales,‌‌así‌‌como‌‌comunicar‌‌a‌‌otros,‌‌argumentaciones‌‌y‌‌                   

explicaciones‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌ámbito‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌ciencia.‌ ‌ 

‌ 

● Obj.BG.4.‌ ‌Obtener‌ ‌información‌ ‌sobre‌ ‌temas‌ ‌científicos,‌ ‌utilizando‌ ‌distintas‌‌fuentes,‌‌                 

incluidas‌ ‌las‌ ‌Tecnologías‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Información‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌Comunicación,‌ ‌y‌ ‌emplear‌ ‌dicha‌‌                       

información‌ ‌para‌ ‌fundamentar‌ ‌y‌ ‌orientar‌ ‌trabajos‌ ‌sobre‌‌temas‌‌científicos,‌‌valorando‌‌                   

su‌ ‌contenido‌ ‌y‌ ‌adoptando‌ ‌actitudes‌ ‌críticas‌ ‌sobre‌ ‌cuestiones‌ ‌científicas‌ ‌y‌ ‌técnicas.‌ ‌ 

‌ 

● Obj.BG.5‌ ‌Adoptar‌ ‌actitudes‌ ‌críticas,‌ ‌fundamentadas‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌conocimiento‌ ‌científico‌‌                 

para‌ ‌analizar,‌ ‌individualmente‌ ‌o‌ ‌en‌ ‌grupo,‌ ‌cuestiones‌ ‌científicas‌ ‌y‌ ‌tecnológicas,‌‌                   

contribuyendo‌ ‌así‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌asunción‌‌para‌‌la‌‌vida‌‌cotidiana‌‌de‌‌valores‌‌y‌‌actitudes‌‌propias‌‌                           

de‌ ‌la‌ ‌ciencia‌ ‌(rigor,‌ ‌precisión,‌ ‌objetividad,‌ ‌reflexión‌ ‌lógica,‌ ‌etc.)‌ ‌y‌ ‌del‌ ‌trabajo‌ ‌en‌‌                         

equipo‌ ‌(cooperación,‌ ‌responsabilidad,‌ ‌respeto,‌ ‌tolerancia,‌ ‌etc.).‌ ‌ 

‌ 
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● Obj.BG.6.‌ ‌Desarrollar‌ ‌actitudes‌ ‌y‌ ‌hábitos‌ ‌favorables‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌promoción‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌salud‌‌                       

personal‌ ‌y‌ ‌comunitaria‌ ‌a‌ ‌partir‌ ‌del‌ ‌conocimiento‌ ‌sobre‌ ‌la‌ ‌constitución‌ ‌y‌ ‌el‌‌                       

funcionamiento‌‌de‌‌los‌‌seres‌‌vivos,‌‌especialmente‌‌del‌‌organismo‌‌humano,‌‌con‌‌el‌‌fin‌‌de‌‌                         

perfeccionar‌ ‌estrategias‌ ‌que‌ ‌permitan‌ ‌hacer‌ ‌frente‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌riesgos‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌vida‌ ‌en‌ ‌la‌‌                           

sociedad‌‌actual‌‌tiene‌‌en‌‌múltiples‌‌aspectos,‌‌en‌‌particular‌‌en‌‌aquellos‌‌relacionados‌‌con‌‌                       

la‌‌alimentación,‌‌el‌‌consumo,‌‌la‌‌movilidad‌‌sostenible,‌‌el‌‌ocio,‌‌las‌‌drogodependencias‌‌y‌‌                       

la‌ ‌sexualidad.‌ ‌ 

‌ 

● Obj.BG.7.‌ ‌Conocer‌ ‌y‌ ‌valorar‌ ‌las‌ ‌interacciones‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌ciencia‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌tecnología‌ ‌con‌ ‌la‌‌                           

sociedad‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌medio‌‌ambiente;‌‌haciendo‌‌hincapié‌‌en‌‌entender‌‌la‌‌importancia‌‌del‌‌uso‌‌                         

de‌ ‌los‌ ‌conocimientos‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Biología‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌Geología‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌comprensión‌ ‌del‌ ‌mundo‌‌                           

actual,‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌mejora‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌condiciones‌ ‌personales,‌ ‌ambientales‌ ‌y‌ ‌sociales‌ ‌y‌‌                       

participar‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌necesaria‌‌toma‌‌de‌‌decisiones‌‌en‌‌torno‌‌a‌‌los‌‌problemas‌‌actuales‌‌a‌‌los‌‌                             

que‌ ‌nos‌ ‌enfrentamos‌ ‌para‌ ‌avanzar‌ ‌hacia‌ ‌un‌ ‌futuro‌ ‌sostenible.‌ ‌ 

‌ 

● Obj.BG.8.‌ ‌Entender‌ ‌el‌ ‌conocimiento‌ ‌científico‌ ‌como‌ ‌algo‌ ‌integrado,‌ ‌en‌ ‌continua‌‌                   

progresión,‌ ‌y‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌compartimenta‌ ‌en‌ ‌distintas‌ ‌disciplinas‌ ‌para‌ ‌profundizar‌ ‌en‌ ‌los‌‌                       

diferentes‌ ‌aspectos‌ ‌de‌ ‌la‌‌realidad,‌‌reconociendo‌‌el‌‌carácter‌‌tentativo‌‌y‌‌creativo‌‌de‌‌la‌‌                         

Biología‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌Geología‌ ‌y‌ ‌sus‌ ‌aportaciones‌ ‌al‌ ‌pensamiento‌ ‌humano‌ ‌a‌ ‌lo‌ ‌largo‌ ‌de‌ ‌la‌‌                             

historia,‌ ‌así‌ ‌como‌ ‌apreciando‌ ‌los‌‌grandes‌‌debates‌‌superadores‌‌de‌‌dogmatismos‌‌y‌‌las‌‌                       

revoluciones‌‌y‌‌avances‌‌científicos‌‌que‌‌han‌‌marcado‌‌la‌‌evolución‌‌social,‌‌económica‌‌y‌‌                       

cultural‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌humanidad‌ ‌y‌ ‌sus‌ ‌condiciones‌ ‌de‌ ‌vida.‌ ‌ 

Fuente:‌ ‌extraídos‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌‌Orden‌ ‌ECD/489/2016,‌ ‌de‌ ‌26‌ ‌de‌ ‌mayo,‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌aprueba‌ ‌el‌‌                               

currículo‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Educación‌ ‌Secundaria‌ ‌Obligatoria‌ ‌y‌ ‌se‌‌autoriza‌‌su‌‌aplicación‌‌en‌‌los‌‌centros‌‌                           

docentes‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Comunidad‌ ‌Autónoma‌ ‌de‌ ‌Aragón.‌ ‌ 

‌ 

‌ 

‌ 
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Anexo‌‌II:‌‌contenidos‌‌y‌‌contenidos‌‌mínimos‌‌de‌‌la‌‌Unidad‌‌de‌‌Relación:‌‌órganos‌‌de‌‌los‌‌                           
sentidos‌ ‌y‌ ‌efectores.‌ ‌ 

Los‌ ‌contenidos‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌han‌ ‌establecido‌ ‌para‌ ‌trabajar‌ ‌esta‌ ‌Unidad‌ ‌Didáctica‌ ‌son‌ ‌:‌‌ ‌  

- Clasificación‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌diferentes‌ ‌tipos‌ ‌de‌ ‌receptores‌ ‌sensoriales‌ ‌y‌ ‌adjudicación‌ ‌de‌ ‌los‌‌                       

órganos‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌sentidos.‌‌ ‌  

- Realización‌ ‌de‌ ‌proyectos‌ ‌de‌ ‌investigación‌ ‌sobre‌ ‌los‌ ‌diferentes‌ ‌órganos‌ ‌de‌ ‌los‌‌                     

sentidos,‌ ‌explicando‌ ‌su‌ ‌anatomía‌ ‌y‌ ‌fisiología.‌‌ ‌  

- Mecanismo‌‌de‌‌la‌‌visión,‌‌de‌‌la‌‌audición,‌‌del‌‌equilibrio‌‌y‌‌percepción‌‌de‌‌los‌‌olores‌‌y‌‌de‌‌                               

los‌ ‌sabores.‌‌ ‌  

- Interpretación‌ ‌de‌ ‌esquemas‌ ‌sobre‌ ‌las‌ ‌partes‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌órganos‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌sentidos.‌ ‌  

- Explicar‌ ‌cómo‌ ‌funcionan‌ ‌los‌ ‌huesos‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌músculos.‌‌ ‌  

- Localizar‌ ‌los‌ ‌huesos‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌músculos‌ ‌principales.‌‌ ‌  

- Describir‌ ‌las‌ ‌articulaciones.‌‌ ‌  

- Conocer‌ ‌los‌ ‌diferentes‌ ‌tipos‌ ‌de‌ ‌músculos‌ ‌en‌ ‌función‌ ‌del‌ ‌tipo‌ ‌de‌ ‌contracción‌ ‌que‌‌                         

tienen.‌‌ ‌  

- Métodos‌‌preventivos‌‌en‌‌el‌‌desarrollo‌‌y‌‌tratamiento‌‌de‌‌enfermedades‌‌relacionadas‌‌con‌‌                     

los‌ ‌órganos‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌sentidos‌ ‌y/o‌ ‌el‌ ‌sistema‌ ‌músculo-esquelético.‌‌  

- Conocer‌ ‌las‌ ‌normas‌ ‌de‌ ‌utilización‌ ‌del‌ ‌laboratorio‌ ‌(instalaciones‌‌e‌‌instrumentos),‌‌así‌‌                     

como‌ ‌las‌ ‌normas‌ ‌de‌ ‌seguridad.‌ ‌ 

Los‌ ‌contenidos‌ ‌mínimos‌ ‌son:‌ ‌  

- Comprender‌ ‌la‌ ‌importancia‌ ‌del‌ ‌sistema‌ ‌de‌ ‌relación‌ ‌y‌ ‌coordinación,‌ ‌y‌ ‌conocer‌ ‌los‌‌                       

componentes‌ ‌que‌ ‌intervienen‌ ‌en‌ ‌ellos.‌‌ ‌  

- Clasificar‌ ‌los‌ ‌receptores‌ ‌sensoriales‌ ‌según‌ ‌su‌ ‌localización‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌estímulo‌ ‌percibido.‌‌ ‌  

- Relacionar‌ ‌cada‌ ‌receptor‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌estímulo‌ ‌adecuado‌ ‌y‌ ‌cada‌ ‌órgano‌ ‌efector‌ ‌con‌ ‌su‌‌                         

función.‌ ‌ 

- Conocer‌ ‌la‌ ‌estructura‌ ‌anatómica‌ ‌del‌ ‌ojo‌ ‌y‌ ‌del‌ ‌oído.‌‌ ‌  
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- Describir‌ ‌los‌ ‌procesos‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌visión‌ ‌y‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌audición.‌‌ ‌  

- Comprender‌ ‌cómo‌ ‌funciona‌ ‌el‌ ‌sentido‌ ‌del‌ ‌equilibrio.‌ ‌  

- Conocer‌ ‌la‌ ‌estructura‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌piel.‌‌ ‌  

- Explicar‌ ‌cómo‌ ‌funcionan‌ ‌los‌ ‌huesos‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌músculos.‌‌ ‌  

- Localizar‌ ‌los‌ ‌huesos‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌músculos‌ ‌principales.‌‌ ‌  

- Describir‌ ‌las‌ ‌articulaciones.‌‌ ‌  

Fuente:‌ ‌libro‌ ‌de‌ ‌Biología‌ ‌y‌ ‌Geología‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌editorial‌ ‌Edelvives.‌‌ ‌  
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