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1- Identificacion del proyecto
(Formato: Times New Roman 10 color negro)

Codigo | PIIDUZ_14_192

Titulo Tutorias entre pares. Metodologias de aprendizaje colaborativo y horizontal

2- Coordinadores del proyecto
(Formato: Times New Roman 10 color negro)

Coordinador 1 Pérez Royo, Victoria
Apellidos y nombre

Correo electronico vicpr@unizar.es
Departamento Filosofia

Centro Facultad de Filosofia y Letras

Coordinador 2
Apellidos y nombre

Correo electronico

Departamento

Centro

3 - Resumen del proyecto
(Formato: Times New Roman 10 color negro. Extension: un solo parrafo con maximo de 18 lineas)

Se trata de un proyecto orientado al desarrollo y la innovacién de metodologias de aprendizaje colaborativo, horizontal
e interdisciplinar. Se plantea en dos fases, consistiendo la primera de ellas en una implementacion de modos de trabajo
colaborativo entre estudiantes de una misma asignatura (Estética Il). Esta fase del proyecto se articula en torno al
desarrollo de tutorias entre pares: son los propios estudiantes los que acompafian criticamente la elaboracion de trabajos
monograficos de sus compafieros por medio de toda una serie de recursos relacionales y de aprendizaje colectivo
desarrollados con ese fin. Los objetivos fundamentales han sido: mejorar el proceso de aprendizaje de los estudiantes,
aumentar su motivacion en el estudio al conferirle responsabilidades y al trabar mas sdlidamente las relaciones del
grupo. Esta fase es la que se ha llevado a cabo en el segundo cuatrimestre del curso 2014-15.
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4 - Participantes en el proyecto (que figuran en la aplicacion de proyectos)
(Formato: Times New Roman 10 color negro)

Apellidos Nombre Departamento Centro/Institucion | Correo electrénico
Pérez Royo Victoria Filosofia Fac. Filosofia y letras | vicpr@unizar.es
Garcia Varas Ana Filosofia Fac. Filosofia y letras | anagar@unizar.es
Castellano San Jacinto Tania Filosofia Fac. Filosofia y letras | taniac@unizar.es
Martin Hernandez Rut Pintura Fac. Bellas Artes rutmartin@pdi.ucm.es




L Vicarrectorado de
[ Politica Académica

Universidad Zaragoza

5 - Contexto del proyecto

Necesidad a la que responde el proyecto, mejoras obtenidas respecto al estado del arte, conocimiento
que se genera. (Formato: Times New Roman 10 color negro. Extension: 1 hoja maximo)

El proyecto se ha llevado a cabo con el grupo de la asignatura Estética Il del Grado de Filosofia de la Facultad de
Filosofia y Letras de la UZ. Pensamos que el grupo de estudiantes de esta asignatura ha sido idoneo para llevar a la
practica este estadio inicial del proyecto por varias razones:

— Estética Il se imparte en el tercer curso del Grado, de modo que hemos contado con estudiantes con un grado de
madurez bastante desarrollado y con una base s6lida de conocimientos en area de Estética y Teoria de las artes que les
ha permitido estar en condiciones de afrontar tareas de asesoramiento y acompafiamiento de procesos de aprendizaje
de sus compafieros.

— La asignatura ha establecido un marco de pertinencia para la eleccion del tema de los trabajos, a la par que ha
facilitado el establecimiento de criterios por parte del alumnado para el acompafiamiento critico del desarrollo de los
monogréficos.

El proyecto trataba de responde a varias necesidades que las profesoras participantes hemos detectado en nuestra
experiencia docente. En la educacion actual en el &mbito de las humanidades existe un territorio que se encuentra un
tanto desatendido: se trata de la colaboracion entre estudiantes. A pesar de que el didlogo y la comunicacién constituyen
una parte esencial del aprendizaje, por lo general estos se ven relegados a tiempos y espacios informales, no reglados
formalmente. Creemos que en la colaboracién entre pares en el ambito educativo reside un potencial enorme de
empoderamiento, motivacion y asuncion de responsabilidades por parte del alumnado si se trabaja sobre ello de manera
especifica y consciente.

Por otro lado, la atencion que el proyecto dedica al proceso de aprendizaje auténomo (sin desatender los resultados)
visibiliza toda una serie de problemas y dificultades por los que el alumno pasa y a los que el profesor rara vez tiene
acceso en tutorias o en el resultado final del trabajo. El hecho de que los tutores del trabajo sean compafieros de clase
facilita la exposicion de esas dificultades y la apertura de todo el proceso de investigacion autbnoma.

Por ultimo, el proyecto responde a la necesidad de que el estudiante invierta su posicion respecto a la evaluacion de su
trabajo en la asignatura. En lugar de ocupar una posicion meramente pasiva (lo cual en algunos casos conflictivos puede
llevar a que el estudiante sienta que la calificacion obtenida en relacion a su esfuerzo y trabajo es injusta), se trata en
este proyecto de proponerle al estudiante asumir ese rol temporalmente, experimentar con la dificultad intrinseca a una
evaluacion cualitativa, esforzarse por tomar distancia frente a su posicién de estudiante y observar su propio proceso de
aprendizaje de manera critica, reflejado en los procesos de trabajo de sus compafieros.

La apuesta de este proyecto responde a estos tres aspectos mencionados

a) necesidad de desarrollo de trabajo en colaboracion
b) necesidad de valorar los procesos de trabajo frente a sus resultados
c) necesidad de transformar las dindmicas de pasividad respecto a la evaluacién

y trata de mejorar la situacion desde varios puntos de vista:

— facilitar la comunicacion y la cooperacién constructiva y critica entre estudiantes;

— fomentar su capacidad critica y analitica respecto a los procesos de aprendizaje de sus compafieros;

3) por medio de ello, alcanzar una mayor conciencia y una perspectiva mas amplia de su propio aprendizaje, asi como
de los criterios de evaluacién propuestos en la asignatura por el profesorado.
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6 - Objetivos iniciales del proyecto

Qué se pretendia obtener cuando se solicitdé el proyecto. (Formato: Times New Roman 10 color negro.
Extension: 18 lineas maximo)

El objetivo general del proyecto es una mejora del proceso de ensefianza y aprendizaje por medio de la colaboracion
entre estudiantes y la asuncién de responsabilidades de cada participante en relacién al grupo de la asignatura.
Los objetivos concretos son:

En un nivel colectivo (de las personas que participan en la asignatura):

— Mejora de las relaciones interpersonales y de la comunicacion entre los alumnos y profesores, asi como de los
estudiantes entre si.

— Mejora del rendimiento académico global del grupo.

— Mayor motivacion para el aprendizaje y la ensefianza, tanto para profesores como para alumnos.

— Aumento de los niveles de colaboracién y corresponsabilidad del grupo de estudiantes.

En un nivel individual (de cada estudiante):

— Fomento de la conciencia de las diferentes fases y procesos que conlleva el aprendizaje autbnomo, asi como la
autorreflexién y autoevaluacion del aprendizaje.

— Fomento de las competencias comunicacionales y criticas.

— Mejora en las capacidades de flexibilidad, adaptacion y escucha de cada estudiante.

— Aumento de autoestima del estudiante por medio de la cesion de responsabilidades.
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7 - Métodos de estudio/experimentacion y trabajo de campo

Meétodos/técnicas utilizadas, caracteristicas de la muestra, actividades realizadas por los estudiantes y
por el equipo del proyecto, calendario de actividades. (Formato: Times New Roman 10 color negro. Extension:
2 hojas maximo)

Los métodos desarrollados para este proyecto comprenden

— actividades individuales: elaboracion de trabajos monograficos

— actividades en parejas: tutorias sobre los trabajos monogréaficos, redaccién de actas de las tutorias (de modo que la
profesora tenga acceso a los debates y discusiones generados en torno al monogréafico de cara a evaluar los procesos
de aprendizaje de cada estudiante)

— actividades en grupo: presentacion de los trabajos y asesoramiento colectivo; evaluacién de la experiencia global de
participacion en el proyecto.

La metodologia en todas ellas se ha orientado a 3 pilares del aprendizaje:
— desarrollo de procesos de aprendizaje auténomo; toma de conciencia y responsabilidad sobre €l

— desarrollo de capacidades comunicativas y de trabajo en colaboracion
— desarrollo de capacidades criticas

Calendario de actividades:

Semana 1:

Explicacién del proyecto en el aula al grupo de estudiantes. Distribucion de documentos que sirven para facilitar la
participacion del grupo de estudiantes en el proyecto. Los documentos comprenden: calendario de actividades,
protocolo para desarrollar tutorias (tanto del lado del que expone como del lado del que aconseja y critica); criterios de
valoracién de trabajos; modelo para la redaccidn de actas (de modo que se genere una documentacion especifica que dé
cuenta de los puntos relevantes tratados en cada tutoria individual).

- Semana 2:

Comunicacion por parte del alumnado del grupo de personas que participaran en la evaluacion continua y, por ello, en
el proyecto. Distribucion de roles de tutorias. Cada trabajo monografico ha contado con dos tutores; cada estudiante ha
sido tutor de dos trabajos. Pensamos que lo éptimo es contar con dos tutores y no sélo uno para asegurarse de que cada
trabajo recibe un asesoramiento adecuado, para facilitar el intercambio de perspectivas y opiniones y para fomentar la
apertura y el enriquecimiento de los trabajos monogréficos.

- Semanas 3-5:
Desarrollo individual de los monograficos: seleccidn de tema, basqueda bibliogréfica, estudio de fuentes, tentativa de
una primera definicion del trabajo.

- Semana 6:

Primera sesion de tutorias entre pares. Encuentros en parejas, cada proyecto con sus dos respectivos tutores.

Tareas de esta primera tutoria: el estudiante expone tanto sus avances en la definicion del tema, en la bisqueda
bibliografica y en los primeros pasos en su trabajo, asi como las dudas y problemas que se han encontrado. Los
estudiantes-tutores valoran la pertinencia en la eleccion de un tema u otro, asesoran en la especulacion sobre posibles
desarrollo del trabajo, deciden cuéles son las preguntas e hipotesis mas relevantes desde un punto de vista filosofico y
estético. La profesora sigue esas conversaciones y esta disponible para cualquier tipo de dudas y preguntas que puedan
surgir durante el proceso.

- Semanas 7 y 8: desarrollo individual de los monogréficos en relacién a las sugerencias realizadas en la tutoria.
Elaboracion de un primer borrador y descripcion de posibles dudas asociadas a la elaboracion del trabajo. Estos
materiales se subiran a la Plataforma Moodle.

- Semana 9:
Los tutores leen los borradores y otros documentos adjuntos de los trabajos de cuyo seguimiento son responsables.
Anotan sugerencias en los documentos.

- Semana 10:
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Tutorias entre pares de los monogréaficos. Trabajos en parejas, cada estudiante con sus dos respectivos tutores.
Tareas de esta segunda tutoria: didlogo entre tutores y estudiante acerca de los logros del trabajo y de las mejoras
posibles.

Semanas 11y 12:
Desarrollo individual de los monogréficos en relacion a las sugerencias realizadas en la tutoria.

Semana 13:

Exposicion de los monogréficos finales al grupo. Discusion sobre el trabajo y asesoramiento colectivo. A esta actividad
se dedicaron 2 sesiones de clase. Cada estudiante contaba con 30 minutos para su exposicion: 10 dedicados al
planteamiento de dudas en su trabajo, 20 dedicados a la discusion colectiva sobre ellos.

Esta actividad va orientada no sélo al desarrollo de competencias de evaluacién, comunicacion y critica, sino también a
la transferencia de conocimientos relacionados con la asignatura, enormemente rica, dada la variedad de trabajos
monograficos que se desarrollaron.

Semana 14:

Subida a la Plataforma moodle de los trabajos ya escritos y listos para su revision.

Revisién por parte de los tutores de cada uno de los trabajos que les han sido asignados. En esta revision cabia tanto
sefialar aspectos formales del texto (bibliografia, erratas, errores gramaticales o sintacticos, como realizar sugerencias
sobre cuestiones de contenido, distribucion de ideas, argumentacion, etc.).

Semana 15:

Entrega definitiva de los monograficos acompafiados de la documentacion del seguimiento critico del trabajo en la
Plataforma Moodle (las actas de las tutorias), que permita al profesorado evaluar tanto el proceso de aprendizaje de la
persona que ha elaborado el trabajo como del proceso de acompafiamiento critico de los dos tutores asociados al
monografico.

Semana 16:

Evaluacién en la Plataforma Moodle del proyecto de innovacion docente de acuerdo a un listado de preguntas que cada
estudiante respondid individualmente.

Evaluacién del proyecto de innovacién docente por medio de una puesta en comun y una discusion colectiva.

Semana 18:
Reunion del profesorado participante para estudiar, analizar y evaluar la experiencia desarrollada.
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8 - Resultados del proyecto indicando si son acordes con los objetivos planteados
en la propuesta y como se han comprobado

Método de evaluacion, Resultados. Se pueden afiadir, detras de los resultados, las graficas y tablas referenciadas en
el texto. (Formato: Times New Roman 10 color negro. Extensién: 10 hojas maximo)

Los procedimientos de evaluacion para determinar el grado cumplimiento de los objetivos del proyecto han sido de
varios tipos:

Evaluacién por parte del grupo de estudiantes.

Se han desarrollado dos formas de evaluacion:

— individual: cada estudiante participante contestd de forma anénima un formulario en linea dispuesto en la plataforma
en la que se preguntaba especificamente sobre 3 puntos principales: a) grado de satisfaccion individual en relacién a
los objetivos propuestos; b) grado de idoneidad de las herramientas disefiadas; c) aspectos susceptibles de mejora para
préximos proyectos.

— colectiva: el grupo en conjunto que ha participado en el proyecto dedico una sesion a discutir colectivamente junto
con la profesora la experiencia en relacion a 3 puntos principales: a) grado de satisfaccion colectiva en relacion a los
objetivos propuestos; b) grado de idoneidad de las herramientas disefiadas; ¢) aspectos susceptibles de mejora para
préximos proyectos.

Evaluacion por parte de la profesora.

La profesora ha evaluado el proyecto de dos maneras: 1) en numerosos intercambios con estudiantes (aprovechando los
tiempos antes y después de clase, en tutorias despues de tratar las dudas, etc.). 2) En los propios trabajos monogréficos
realizados por los estudiantes, por medio de una comparacion entre los que recibia en afios anteriores y los de las
personas que han participado en el proyecto este curso.

El resultado del proyecto ha sido muy positivo, lo que nos anima a continuar con la siguiente fase del proyecto.
A tenor de las evaluaciones, se puede afirmar que los siguientes objetivos han sido alcanzados, habiendo sido valorados
positivamente todos ellos (entre un 6 y un 10 en una escala de 0-10):

—mejora de la capacidad critica

—mejora de la capacidad comunicativa

—fomento de la independencia y la autonomia en el proceso de aprendizaje

—fomento de la conciencia de las diferentes fases y procesos que requiere el aprendizaje autbnomo

—mejora de la capacidad de autorreflexion y autoevaluacion del propio aprendizaje

—aumento de la capacidad de escucha y atencién

—refuerzo de lazos afectivos con compafieros

—fomento de la gestion colectiva de problemas

—identificacién de dudas, problemas y preocupaciones en los procesos de aprendizaje compartidos con otras personas de
la clase

—motivacion para el estudio y la investigacion

—aumento de los niveles de colaboracién y corresponsabilidad del grupo

—mejora del rendimiento académico en la asignatura

—mejor comprension de los procesos de evaluacion del profesorado

—mejor comunicacion entre la profesora y las personas participantes en el proyecto

Los puntos mejor valorados globalmente (entre 9 y 10) fueron:

- motivacion para el estudio y la investigacion

- aumento de la capacidad de escucha y atencién

- mejora del rendimiento académico de la asignatura

- fomento de la conciencia de las diferentes fases y procesos que requiere el aprendizaje autonomo
- mejora de la capacidad de autorreflexion y autoevaluacion del propio aprendizaje

El profesorado, por su parte, ha podido comprobar que los trabajos entregados eran cualitativamente mejores en relacion
a otros afios, en relacion a los siguientes aspectos:

- desarrollo més en profundidad de la argumentacion filos6fica planteada. Trabajos més complejos.

- mejor organizacion de los contenidos y estructura del texto.

- mayor conciencia sobre los problemas contenidos en el planteamiento del trabajo y sobre las posibles vias de
desarrollo en investigaciones posteriores.

Por otro lado, se ha logrado que la implicacién en el trabajo monografico sea mayor, que la organizaciéon de las
actividades se extienda en el tiempo y sea constante, lo cual ha permitido un enriquecimiento de los problemas
filosoficos planteados, el uso de una bibliografia mas extensa y en general un aumento del rendimiento académico en la
asignatura.

7
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9 - Conclusiones del proyecto

Conclusiones: lecciones aprendidas, impacto. (Eficacia: grado en que se han alcanzado los objetivos previstos,
Eficiencia: relacion entre los objetivos logrados y los recursos implicados (p.e. se han alcanzado los mismos logros con
menos coste (tiempo, esfuerzo, etc.)). (Formato: Times New Roman 10 color negro. Extension: 1 hoja maximo)

Por todo lo expuesto en el Apartado 8 se puede afirmar que los objetivos planteados en el proyecto en un nivel
individual se han conseguido:

— Fomento de la conciencia de las diferentes fases y procesos que conlleva el aprendizaje autbnomo, asi como la
autorreflexion y autoevaluacion del aprendizaje.

— Fomento de las competencias comunicacionales y criticas.

— Mejora en las capacidades de flexibilidad, adaptacién y escucha de cada estudiante.

— Aumento de autoestima del estudiante por medio de la cesion de responsabilidades.

En relacién al aspecto colaborativo y relacional del proyecto entre estudiantes, se han observado dos tendencias:

1) En un caso, la colaboracion propuesta por medio de la asuncion de responsabilidades en el trabajo de dos compafieros
ha llevado a un afianzamiento de los lazos del grupo, a una mayor apertura a expresar las dudas y los posibles problemas
del trabajo, a la identificacion de incidencias y situaciones comunes. En los formularios de evaluacion varios estudiantes
han insistido en lo util que les ha sido implicarse en un trabajo que no era el propio, ya que les ha permitido la creacién
de una comunidad generosa en la que han tenido la oportunidad de compartir dudas, problemas y de discutir sobre ellos
en un entorno comodo pero riguroso. Han sefialado asimismo como beneficio importante de esta asuncion del rol de
tutor la posibilidad de tomar distancia del propio proyecto y enfrentarse al desarrollo de investigaciones sin las
ansiedades que suelen ir vinculadas a ella.

2) En otros casos (en una ratio de 1/5), la colaboracién no ha funcionado como habria sido deseable: algunos estudiantes
no se comprometieron con todo el rigor necesario en las labores de acompafiamiento y tutoria de los trabajos (como por
ejemplo: la revision se llevaba a cabo tarde, se faltaba a la sesion de tutorias, la implicacion en la correccién era
deficiente) lo cual causoé cierta insatisfaccion. Para evitar este tipo de situaciones se habian previsto dos herramientas:

- que cada trabajo contara con dos tutores, de modo que si uno no asumia su responsabilidad, siempre se pudiera contar
con una segunda persona que si llevara a cabo una buena critica y un seguimiento detallado de la evolucién del
monogréfico.

- la disponibilidad de la profesora para ofrecer un punto de vista respecto al trabajo que pueda servir al estudiante de
guia en caso de que las tutorias entre pares no se hayan sentido como satisfactorias.

Estas herramientas cumplieron la tarea de asegurar un buen aprendizaje a todas las personas participantes, pero no
lograron evitar la asuncion insuficiente de responsabilidades por parte de algunos estudiantes. El profesorado ha estado
valorando esta cuestion en la Gltima reunion de evaluacion y esta disefiando herramientas para solucionar este problema
de cara a la posible continuacidn del proyecto.

De todo lo expuesto se puede deducir que, en relacion a los objetivos planteados al inicio del proyecto en un plano
colectivo, se han cumplido los siguientes:

— Mejora del rendimiento académico global del grupo.
— Mayor motivacion para el aprendizaje y la ensefianza, tanto para profesores como para alumnos.

Los otros dos objetivos planteados se han cumplido sélo parcialmente, en determinadas colaboraciones si, mientras que
en otras no.

— Aumento de los niveles de colaboracion y corresponsabilidad del grupo de estudiantes.
— Mejora de las relaciones interpersonales y de la comunicacién entre los alumnos.

Sin embargo, los objetivos de mejora de las relaciones interpersonales, de la comunicacion entre el grupo de estudiantes
y la profesora y de la comprension de los procesos de evaluacion por parte del profesorado si se han conseguido. Esto se
refleja en los formularios de evaluacion, en la apreciacion de la profesora, que ha podido comprobarlo por medio de la
comparacion con cursos previos impartidos de esta misma asignatura, asi como en la evaluacion colectiva del proyecto,
en la que se hizo hincapié en la nueva perspectiva que el alumnado habia adquirido por medio de su cambio de rol, lo
cual le permitia comprender mas cabalmente el proceso de correccion y evaluacion de los trabajos (tanto en esta como
en otras asignaturas).

En resumen, se puede afirmar que los resultados del proyecto han sido muy satisfactorios. Globalmente, tal y como han
comentado los estudiantes participantes y como ha podido comprobar el profesorado, se han cumplido los objetivos
propuestos inicialmente. Cabe no obstante disefiar nuevas estrategias de cara a la posible continuacion del proyecto, de
modo que se pueda también contribuir a mejorar la asuncién de responsabilidades y la solucion de problemas de modo
colectivo, ya que éste ha sido un objetivo que no ha sido totalmente alcanzado.

8
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10 - Continuidad y Expansion

Transferibilidad (que sirva como modelo para otros contextos), Sostenibilidad (que el proyecto pueda
mantenerse por si mismo), Difusion realizada (seminarios, jornadas, cursos en la UZ, congresos,
revistas, etc.). (Formato: Times New Roman 10 color negro. Extension: 1 hoja maximo)

Dado que la fase 1 del proyecto “Tutorias entre pares. Metodologias de aprendizaje colaborativo y horizontal” ha sido
muy satisfactorio, esperamos que el la segunda fase prevista sea valorada positivamente, de modo que este experimento
inicial se pueda expandir interdisciplinarmente en el siguiente curso académico, 2015-16.

Se trataria en ese caso de desarrollar esta metodologia de tutorias entre pares como enlace para una colaboracién
interdisciplinar entre estudiante del area de Estética y Teoria del Arte del Grado de Filosofia y estudiantes de las
Facultades de Bellas Artes de la Universidad de Zaragoza y de la Complutense de Madrid.

La viabilidad de esta segunda fase se ve favorecida por el hecho de que el grupo de profesores que solicitan el presente
proyecto ha desarrollado colaboraciones interdisciplinares en proyectos previos tales como “Innovacion en los métodos
de aprendizaje en las asignaturas del area de Estética y Teoria de las Artes” (PIIDUZ_09 2 180) y "Nuevos métodos de
aprendizaje en las asignaturas del area de Estética y Teoria de las Artes (1I)" (PIIDUZ_11 2 162), en los que, mediante
debates en linea y otras actividades, se facilitaba la cooperacion entre estudiantes de los grados de Filosofia y Bellas
Artes. Tales proyectos constituyen una base que garantiza la buena cooperacidn, entendimiento y una planificacion
conjunta por parte del profesorado, a la par que representan una acumulacién considerable de experiencia en el
desarrollo de este tipo de proyectos.
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Rellene, de forma esquematica, los siguientes campos a modo de ficha-

resumen del proyecto (Formato: Times New Roman 10 color negro. Extension: 1 hoja méaximo)

Otras fuentes de
financiacion sin
detallar cuantia

No ha habido fuentes de financion de ningun tipo.

Tipo de proyecto
(Experiencia, Estudio o
Desarrollo)

Desarrollo de metodologias para el seguimiento critico de los monograficos de comparieros
por parte de los propios estudiantes. La profesora asesora y sigue el proyecto global y
evalUa tanto los monograficos como las tutorias.

Contexto de
aplicaciéon/Publico
objetivo (titulacion,
curso...)

Estudiantes que participan en la evaluacién continua de la asignatura Estética Il en el tercer
curso del Grado de Filosofia.

Curso académico en
que se empezo a
aplicar este proyecto

2014-2015

Interés y
oportunidad para la
institucion/titulacion

Este proyecto supone una oportunidad para el Grado en Filosofia de lograr: a) mayor fluidez
en la comunicacion entre profesorado y alumnado; b) mejor comprension de los procesos de
aprendizaje auténomo por parte del profesorado; ¢) mejora del rendimiento académico
global

Métodos/Técnicas/Ac
tividades utilizadas

Elaboracidon de monogréaficos. Tutorias entre pares de los trabajos monogréaficos a lo largo
del curso. Redaccion de actas de las tutorias (segiin modelo). Presentacion de los trabajos y
asesoramiento colectivo. Evaluacion de la experiencia individual y colectiva de
participacion en el proyecto.

Tecnologias
utilizadas

Plataforma Moodle

Tipo de innovacion
introducida: qué
soluciones nuevas o
creativas desarrolla

a) Propuesta de un sistema de colaboracion horizontal entre estudiantes en el proceso de
aprendizaje; b) Trabajo especifico sobre desarrollo de capacidades criticas y comunicativas;
c) Fomento de la independencia y autonomia en el proceso de aprendizaje por parte del
estudiante

Impacto del proyecto

En el alumnado: mejora de capacidad critica; fomento de la gestion colectiva de problemas;
identificacion de dudas, problemas y preocupaciones comunes en los procesos auténomos
de aprendizaje; motivacion al estudio y mejor comprensién de los procesos de evaluacion
del profesorado.

En profesorado: mejor conocimiento de la valoracién y comprension de su propio
aprendizaje por parte del alumnado; mayor facilidad en localizar dificultades en los
procesos auténomos de estudio.

Mejor comunicacion general entre profesorado y alumnado.

Caracteristicas que
lo hacen sostenible

Autosuficiencia: los recursos fundamentales con los que se trabaja es el entusiasmo y la
motivacion tanto del alumnado como del profesorado.

Composicion del equipo docente, con experiencia en la colaboracion, disefio y desarrollo de
proyectos de innovacion docente en el area de Estética y Teoria de las Artes.

Posible aplicacion a
otras areas de
conocimiento

Dado que se trata de un proyecto que se centra en desarrollar las capacidades del
comunicativas y criticas, en mejorar el rendimiento académico del estudiante asi como, en
un plano colectivo, en potenciar las relaciones y la comunicacion del grupo en general, es
perfectamente aplicable a otras areas de conocimiento. La transferencia seria recomendable
especificamente al &mbito de las Humanidades y las Artes, areas en las que la
argumentacion, el dialogo, la comunicacion, la capacidad critica e interpretativa son
fundamentales, en las que el enfoque cualitativo resulta esencial.

10




