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MEMORIA FINAL de  
Proyectos de Innovación 2015-16 

Universidad de Zaragoza 

1- Identificación del proyecto  
 

Código PIET_15_248 

Título 
Análisis de resultados y procesos de mejora de calidad en los Trabajos Fin de Grado en Ciencias de la 

Salud 

 

2- Coordinadores del proyecto  
 

Coordinador 1  
Nombre y apellidos 

María Ángeles Franco Sierra 

Correo electrónico mafranco@unizar.es 

Departamento Fisiatría y Enfermería 

Centro Facultad de Ciencias de la Salud 

Coordinador 2  
Nombre y apellidos 

Delia María Gonzalez de la Cuesta 

Correo electrónico delia@unizar.es 

Departamento Fisiatría y Enfermería 

Centro Facultad de Ciencias de la Salud 

 

3 - Resumen del proyecto  
 

 

En el momento actual, con cinco promociones graduadas, se considera de interés evaluar la evolución de los Trabajos 

Fin de Grado (TFG) que se incorporaron en estas titulaciones, así como analizar su adaptación al nuevo Reglamento de 

Trabajos Fin de Grado propuesto por la Universidad de Zaragoza. Se espera identificar los puntos débiles y fuertes en la 

elección de los temas, el grado de consecución de competencias y resultados de aprendizaje, así como mejoras en los 

procesos de asignación del TFG, de seguimiento por el profesorado que tutoriza y de los procedimientos y criterios de 

evaluación de los TFG.. Se presentarán los resultados del estudio descriptivo que permitirán realizar un análisis de la 

evolución de los TFG durante los cuatro años desde su puesta en marcha. El posterior análisis del grado de satisfacción 

de los agentes implicados permitirá comprobar el nivel de alcance de los objetivos propuestos.  
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4 - Participantes en el proyecto 

 

Nombre y Apellidos Correo electrónico Departamento Centro/Institución 

Ana Alejandra Laborda Soriano analabor@unizar.es Fisiatría y 

Enfermería 

Facultad de Ciencias 

de la Salud 

Ana Carmen Lucha López analucha@unizar.es Fisiatría y 

Enfermería 

Facultad de Ciencias 

de la Salud 

Concepción Ángeles Tomás Aznar   ctomas@unizar.es Fisiatría y 

Enfermería 

Facultad de Ciencias 

de la Salud 

Alberto Lekuona Amiano lekuona@unizar.es Métodos 

Estadísticos 

Facultad de Ciencias 

de la Salud 

Yolanda Marcen Román yomarcen@unizar.es Fisiatría y 

Enfermería 

Facultad de Ciencias 

de la Salud 

Félix Martínez Quiñones felixma@unizar.es Fisiatría y 

Enfermería 

Facultad de Ciencias 

de la Salud 

Concepción Sanz Rubio conchasr@unizar.es Fisiatría y 

Enfermería 

Facultad de Ciencias 

de la Salud 

Angel Oliva Pascual-Vaca angeloliva@us.es Fisioterapia Facultad de Ciencias 

de la Salud 

Universidad de 

Sevilla 

Cleofás Rodríguez Blanco cleofas@us.es Fisioterapia Facultad de Ciencias 

de la Salud 

Universidad de 

Sevilla 

Delia María Gonzalez de la Cuesta delia@unizar.es Fisiatría y 

Enfermería 

Facultad de Ciencias 

de la Salud 

Ignacio Olivar Noguera iolivar@unizar.es Fisiatría y 

Enfermería 

Facultad de Ciencias 

de la Salud 

María Luisa Pueyo Til mlpueyot@unizar.es Fisiatría y 

Enfermería 

Facultad de Ciencias 

de la Salud 

Consuelo García Yañez cgarciay@salud.aragon.es  EU de Enfermería 

Hospital Gral. 

Obispo Polanco 

Angel Gasch Gallén angelgasch@unizar.es Fisiatría y 

Enfermería 

Facultad de Ciencias 

de la Salud 

Ana Anguas Gracia aanguas@unizar.es Fisiatría y 

Enfermería 

Facultad de Ciencias 

de la Salud 

Ana Belén Subirón Valera subiron@unizar.es Fisiatría y 

Enfermería 

Facultad de Ciencias 

de la Salud 
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5 - Contexto del proyecto 
Necesidad a la que responde el proyecto, mejoras obtenidas respecto al estado del arte, conocimiento 

que se genera.  
 

 

El proyecto responde a la necesidad de mejorar la satisfacción de los agentes implicados, alumnado, profesor 

coordinador, profesores tutores y profesores miembros de tribunales de evaluación, con el proceso de realización de los 

Trabajo Fin de Grado  (TFG) en las tres titulaciones. 

 

Se trata de asignaturas de carácter obligatorio, y que por tanto todo estudiante del Grado debe cursar. Tienen una carga 

de 6 créditos dentro del Sistema Europeo de Transferencia de Créditos (ECTS) que equivale a 150 horas de trabajo del 

estudiante y por tanto cumple el artículo 12.7 del R.D. 861/2010 por el que se modifica el R.D. 1393/2007 por el que se 

establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales, estando orientado a la evaluación de las competencias 

asociadas al título.  La distribución temporal de la presentación y defensa del Trabajo Fin de Grado se ubica en el 2º 

semestre del 4º curso. Son responsables de la dirección y evaluación de los Trabajos Fin de Grado los docentes de las 

áreas de conocimiento y departamentos vinculados a la docencia en el Título de Grado en Fisioterapia, coordinados por 

el profesor responsable de la asignatura. 

 

Dado que el TFG se plantea como un ejercicio de integración de los contenidos formativos recibidos y las 

competencias adquiridas a lo largo del desarrollo del título, el proyecto persigue como objetivo final la mejora en la 

calidad de los títulos de los grados en Ciencias de la Salud. 

 

Además, se considera de interés el intercambio de experiencias con otras Universidades mediante la participación de 

profesorado de la Facultad de Enfermería, Fisioterapia y Podología de la Universidad de Sevilla 

 

Con el desarrollo de la asignatura el/la estudiante debe adquirir y demostrar la adquisición de competencias genéricas o 

transversales, entre otras: 

 Capacidad para la toma de decisiones 

 Capacidad para la resolución de problemas 

 Capacidad de análisis y síntesis 

 Capacidad de organización y planificación 

 Capacidad de gestión de la información 

 Compromiso ético 

 Capacidad para el razonamiento crítico 

 Motivación por la calidad 

 Capacidad para comunicación escrita 
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6 - Objetivos iniciales del proyecto   
Qué se pretendía obtener cuando se solicitó el proyecto.  
 

 

Este proyecto tiene dos objetivos diferenciados: 

1. Analizar la evolución de las características temáticas y metodológicas de los Trabajos Fin de Grado en las titulaciones 

de Ciencias de la Salud desde su puesta en marcha, así como el grado de consecución de competencias y resultados de 

aprendizaje. 

2. Revisar y analizar los diversos procesos involucrados en su desarrollo como asignación, seguimiento y evaluación 

durante el presente curso académico. Proponer un sistema de recogida de información sobre la satisfacción en las fases 

del desarrollo. 
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7 - Métodos de estudio/experimentación y trabajo de campo 
Métodos/técnicas utilizadas, características de la muestra, actividades realizadas por los estudiantes y 

por el equipo del proyecto, calendario de actividades.  
 

 

1) Métodos de estudio y trabajo de campo relacionados con el primer objetivo: 

 

Diseño: Estudio descriptivo 

Trabajo de campo: Fuente de información, título y resúmenes de los TFG publicados en Zaguán. Se ha seleccionado  

una muestra representativa de cada una de las titulaciones por muestreo aleatorio simple, y por curso académico. 

Variables de estudio: 

-Características generales: Género mujer/hombre; curso académico; 

-Problema de salud estudiado pregunta abierta para su posterior codificación; 

-Características metodológicas del TFG, según titulación. Se procederá a la codificación de los mismos 

-Calificación obtenida: no ha sido posible obtener datos cruzados de esta variable 

-Competencias genéricas o transversales: “capacidad de síntesis”. Se evaluará a partir de la lectura del resumen del TFG 

-Utilizan lenguaje sexista (se entiende cuando utilizan el término masculino a lo largo de todo el resumen) 

 

Se ha realizado un análisis estadístico de las variables de estudio descriptivo y bivariado. 

 

 

2) Métodos de estudio y trabajo de campo relacionado con el segundo objetivo: No se han implementado 

 

 

Calendario de actividades: 

-Primer trimestre: Cálculo del tamaño muestral, elaboración del protocolo de estudio por titulaciones y estudio piloto, 

análisis de los resultados del mismo y mejora del protocolo si procede. 

-Segundo trimestre: recogida de información de todos los aspectos incluidos en este proyecto y análisis. 

-Tercer trimestre: redacción de resultados y propuesta de recomendaciones. 
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8 - Resultados del proyecto indicando si son acordes con los objetivos planteados 

en la propuesta y cómo se han comprobado 
Método de evaluación, Resultados.  
 

 

Se selecciona una muestra representativa de cada una de las titulaciones por muestreo aleatorio simple, y por curso 

académico, en función del número total de TFG presentados (tabla 1). 
 

 
Tabla 1: Número de TFG por curso y Titulación 

TITULACIÓN Curso 11-12 Curso 12-13 Curso 13-14 Curso 14-15 

Enfermería 284 264 287 185 

Fisioterapia 125 100 77 65 

T. Ocupacional 105 82 83 77 

 

 
Tras realizar una primera búsqueda de los resúmenes de los trabajos seleccionados en la plataforma Zaguán, según las 

diferentes bases de datos utilizadas, se encontraron algo más de la mitad de los trabajos requeridos para el análisis 

(detalle según base de datos en tabla 2). 

 
 

Tabla 2: Resumen de búsqueda en Zaguan por base de datos facilitada 

Base Datos Nº propuestas Nº encontrados % 

TFG ENFEZ 11-12 53 33 62,26 

TFG ENFEZ 12-13 49 20 40,82 

TFG ENFEZ 13-14 54 21 38,89 

TFG ENFEZ 14-15 35 26 74,29 

TFG FISIO 11-12 23 13 56,52 

TFG FISIO 12-13 19 13 68,42 

TFG FISIO 13-14 14 8 57,14 

TFG FISIO 14-15 12 9 75,00 

TFG T.O 11-12 20 8 40,00 

TFG T.O 12-13 15 11 73,33 

TFG T.O 13-14 16 2 12,50 

TFG T.O 14-15 14 4 28,57 

TOTALES 324 168 51,85 

 

Posteriormente, se procede a la búsqueda de reemplazos en las diferentes bases de datos, pudiéndose sustituir 155 de los 

156 trabajos. 

 

Se elaboran 3 bases de datos diferentes, una por cada titulación, con las variables de análisis que a continuación se 

detallan, indicando su codificación. 
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Variables de estudio:  

 
Curso Académico: 

1: 2011-2012 

2: 2012-2013 

3: 2013-214 

4: 2014-2015  

Código TFG  

Género  

1: Mujer  

2: Hombre    

Problema de salud estudiado   

Pregunta abierta para codificar 

Resumen estructurado: presenta los apartados del desarrollo del TFG 

1: Si 

2: No 

Características metodológicas 

Enfermería:  

1: Plan de Cuidados 

2: Programa de salud 

3: Protocolo 

4: Proyecto de mejora 

5: Otros 

TO: 

1: Caso único 

2: Programa de Intervención 

3: Revisión bibliográfica 

4: Actualización  

5: Otros 

FISIOTERAPIA 

1: Caso clínico 

2: Programa de salud para la comunidad 

3: Revisión bibliográfica 

4: Otros 

Lenguaje Sexista 

1: Si 

2: No 

Calificación  

No aparece  

Competencias genéricas 

a. CAPACIDAD DE ANÁLISIS Y SÍNTESIS: SI/NO 

Expone de forma sintética, clara, ordenada y coherente los diferentes apartados del trabajo, la idea central está 

bien desarrollada. 

b. HABILIDADES DE COMUNICACIÓN VERBAL: SI/NO 

El lenguaje utilizado es adecuado para el carácter de la comunicación. La forma de explicar los contenidos y el 

vocabulario utilizado están perfectamente adaptados al contexto. 

 

 
Una vez volcada la información en la base de datos y analizados los resultados, se observa que la variable “Problema de 

salud estudiado” es compleja de catalogar por su gran variabilidad, especialmente en el Grado en Enfermería en el que 

se han establecido 29 categorías.  Por este motivo, no se presentan los resultados de esta variable. La variable 

“Habilidades de comunicación verbal” no ha sido analizada. 

 

A continuación, en las siguientes tablas y gráficos se presentan los resultados descriptivos de las variables analizadas, 

organizadas por Titulación y por curso académico, para poder valorar su evolución en el tiempo. 

 

Respecto a la variable referida a la utilización de lenguaje sexista, se considera de interés analizarla no sólo en función 

del curso académico sino también conocer las diferencias de su uso entre ambos géneros, por lo que se  presenta aparte.  
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RESULTADOS GRADO ENFERMERÍA_ Evolución en función del curso académico 
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RESULTADOS GRADO FISIOTERAPIA_ Evolución en función del curso académico 
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RESULTADOS GRADO TERAPIA OCUPACIONAL_ Evolución en función del curso académico 
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UTILIZACIÓN DE LENGUAJE SEXISTA_ Evolución en función del género y por curso 

 

Grado Enfermería: 

 

 
 

 

Grado Fisioterapia: 

 

 
 

 

Grado Terapia Ocupacional: 
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ANÁLISIS DE LOS RESULTADOS 

 

En las 3 titulaciones de Ciencias de la Salud, Enfermería, Fisioterapia y Terapia Ocupacional, es predominante el 

género femenino entre los estudiantes que presentan sus TFG, reflejo de los porcentajes de ingreso. En el Grado en 

Fisioterapia los porcentajes están más igualados, mientras que en el de Terapia Ocupacional es más evidente este 

predominio de mujeres, siendo incluso de un 100% en el curso académico 2011-2012. 

 

Se considera de interés la evolución referida a la presentación de un resumen del TFG de manera estructurada, sobre 

todo en las titulaciones de Enfermería, pasando de un 3,77% en el curso 2011-12 frente a un 62,86% en el curso 

2014-15, y de Fisioterapia, siendo de un 20,09% en el curso 2011-12 frente a un 83,33% en el curso 2014-15. Esto 

supone que los estudiantes mejoran sus conocimientos y competencias metodológicas. 

 

En el actual curso académico, según los criterios aplicados, se considera que un 88,67% estudiantes del Grado en 

Enfermería, un 75% de Fisioterapia y un 78,57% de Terapia Ocupacional reflejan en la presentación de los 

resúmenes de sus TFGs haber adquirido la capacidad de síntesis en lenguaje escrito. Por tanto, la adquisición de 

esta competencia trasversal ha evolucionado de manera positiva. 

 

En el Grado en Enfermería, las metodologías utilizadas por los estudiantes han tenido una importante variabilidad, 

mostrando mayor preferencia en el último año por el desarrollo de Programas de Salud, siendo los menos 

seleccionados los trabajos sobre planes de cuidados. 

 

En el Grado en Fisioterapia, predominan los trabajos basados en la metodología sobre Casos clínicos en todos los 

cursos académicos. En el último curso académico analizado, 2014-2015, aumentaron ligeramente el número de 

trabajos de revisión bibliográfica. 

 

En el Grado en Terapia Ocupacional, la preferencia de los estudiantes se ha orientado hacia la presentación en sus 

TFG de Programas de intervención, de manera especial en el último año académico. El número de trabajos sobre 

metodología de casos clínicos ha disminuido de manera importante respecto al primer año de desarrollo de los TFG 

en la titulación. 

 

Es de interés señalar que entre un 30% y un 39% de los estudiantes del Grado en Enfermería utilizan un lenguaje 

sexista en la presentación escrita de los resúmenes de sus TFG, mientras que los porcentajes entre los estudiantes de 

Terapia Ocupacional varían entre un 5% y un 15%. Destaca que ningún estudiante del grado de Fisioterapia de los 

TFG seleccionados para el estudio utiliza un lenguaje que pueda considerarse sexista. 
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9 - Conclusiones del proyecto 
Conclusiones: lecciones aprendidas, impacto. (Eficacia: grado en que se han alcanzado los objetivos previstos, 

Eficiencia: relación entre los objetivos logrados y los recursos implicados (p.e.  se han alcanzado los mismos logros con 

menos coste (tiempo, esfuerzo, etc.)).  

 
 

Conclusiones:  

1. Los estudiantes de las 3 titulaciones de Ciencias de la Salud, Enfermería, Fisioterapia y Terapia Ocupacional, 

han mejorado sus conocimientos y competencias metodológicas, alcanzando la competencia  un resumen del 

TFG de manera estructurada. 

2. En un alto porcentaje los estudiantes de los tres grados han demostrado haber adquirido competencias referidas 

a la capacidad de síntesis, evolucionando de manera positiva en comparación con el primer año de realización 

de los TFG. 

3. En el Grado en Enfermería, los estudiantes muestran preferencia en la presentación de TFGs referidos al 

desarrollo de Programas de Salud. En el Grado en Fisioterapia, predominan los trabajos basados en la 

metodología sobre Casos clínicos. En el Grado en Terapia Ocupacional, los estudiantes presentan en mayor 

porcentaje estudios sobre Programas de intervención.  

4. Es motivo de preocupación que entre un 30% y un 39% de los estudiantes del Grado en Enfermería y un 5% y 

un 15% de los estudiantes de Terapia Ocupacional utilizan un lenguaje sexista en la presentación escrita de los 

resúmenes de sus TFGs. 

 

 

La eficacia del proyecto ha sido moderada. Las etapas del proceso no se podido cumplir de manera organizada y 

ordenada y ha sido necesario ampliar el tiempo para el análisis de resultados. No se ha podido desarrollar la fase 

diseñada para identificar los puntos débiles y fuertes en la elección de los temas, el grado de consecución de 

competencias y resultados de aprendizaje, así como mejoras en los procesos de asignación del TFG, de seguimiento por 

el profesorado que tutoriza y de los procedimientos y criterios de evaluación de los TFG. 

Asimismo, tampoco ha sido posible implementar la encuesta de satisfacción entre los diferentes agentes implicados en el 

proceso de realización de los Trabajo Fin de Grado  (TFG) en las tres titulaciones, esto es: alumnado, profesor 

coordinador, profesores tutores y profesores miembros de tribunales de evaluación.  Por tanto, no ha podido cumplirse el 

segundo objetivo del estudio. 

 

La eficiencia del proyecto es bastante alta, ya que los esfuerzos que se han requerido para alcanzar los objetivos han sido 

rentables. Se ha hecho un uso adecuado de los factores humanos y materiales al menor costo posible y cumpliendo con 

las normas de calidad requeridas. 

 

La satisfacción general de los participantes en el proyecto ha sido alta. 
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10 - Continuidad y Expansión 
Transferibilidad (que sirva como modelo para otros contextos), Sostenibilidad (que el proyecto pueda 

mantenerse por sí mismo), Difusión realizada (seminarios, jornadas, cursos en la UZ, congresos, 

revistas, etc.).  
 

 

El proyecto necesita de una continuidad para poder llevar a cabo las fases diseñadas inicialmente y que no han podido 

finalizarse. Las razones por las que esta segunda fase del proyecto no ha podido llevarse a cabo están derivadas de la 

carga de trabajo docente, de gestión y de investigación de los participantes en el equipo, lo que ha imposibilitado el 

generar los nuevos recursos necesarios para realizar un seguimiento de todos los procesos relacionados con el desarrollo 

de los TFGs en estos títulos. Por otra parte, en la plataforma ATENEA está a disposición de los estudiantes la 

posibilidad de evaluar la asignatura de Trabajo Fin de grado, pero a fecha de la elaboración de esta memoria no se 

disponía de los resultados. Para no sobrecargar al estudiante con más cuestionarios de satisfacción se consideró el no 

diseñar una encuesta específica del centro, tal como estaba previsto en la memoria inicial. 

 

En todo caso, los resultados del estudio podrán ser utilizados como herramienta de mejora continua de la calidad de los 

procesos implicados en el desarrollo de  los Trabajos Fin de Grado en las Titulaciones de Ciencias de la Salud. 

 

La difusión prevista irá encaminada a dar a conocer los resultados y la experiencia en Jornadas de innovación docente 

relacionadas con la Mejora de la Calidad en la Enseñanza Superior. 

 

Asimismo, los Informes anuales de evaluación de la calidad de los grados involucrados darán difusión pública a los 

resultados del proyecto. 
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11 - Rellene, de forma esquemática, los siguientes campos a modo de ficha-

resumen del proyecto  

Otras fuentes de 

financiación sin 

detallar cuantía 

 

Tipo de proyecto 
(Experiencia, Estudio o 

Desarrollo) 

Estudio y desarrollo 

Contexto de 

aplicación/Público 

objetivo (titulación, 

curso…) 

Dirigido a los distintos agentes implicados en el desarrollo de los TFG en cuarto curso de 

los Grados en Enfermería de Zaragoza, Huesca y Teruel, Fisioterapia y Terapia 

Ocupacional. 

Curso académico en 

que se empezó a 

aplicar este proyecto 

2015 

Interés y 

oportunidad para la 

institución/titulación 

Responde a la necesidad de mejorar la satisfacción de los agentes implicados, alumnado, 

profesor coordinador del TFG, profesores tutores y profesores miembros de tribunales de 

evaluación, con el proceso de realización de los TFG en las tres titulaciones. 

Dado que el TFG se plantea como un ejercicio de integración de los contenidos formativos 

recibidos y las competencias adquiridas a lo largo del desarrollo del título, el proyecto 

persigue como objetivo final la mejora en la calidad de los títulos de los grados en Ciencias 

de la Salud. 

Métodos/Técnicas/Ac

tividades utilizadas 

Fuente de información: Zaguán. Repositorio de la Universidad de Zaragoza. 

 

Tecnologías 

utilizadas 

Análisis estadístico descriptivo de las variables estudiadas y análisis de su evolución en los 

cuatro cursos académicos desde la puesta en marcha de las asignaturas de TFG en las 

titulaciones de Ciencias de la Salud. 

Tipo de innovación 

introducida: qué 

soluciones nuevas o 

creativas desarrolla 

Herramienta de análisis para mejorar la satisfacción de los agentes implicados, alumnado, 

profesor coordinador del TFG, profesores tutores y profesores miembros de tribunales de 

evaluación, con el proceso de realización de los TFG en las tres titulaciones de Ciencias de 

la Salud. 

Impacto del proyecto Mejora continua de la calidad de todos los procesos implicados en el desarrollo de  los 

Trabajos Fin de Grado en las Titulaciones de Ciencias de la Salud. Dado que el TFG se 

plantea como un ejercicio de integración de los contenidos formativos recibidos y las 

competencias adquiridas a lo largo del desarrollo del título, el proyecto persigue como 

objetivo final la mejora en la calidad de los títulos de los grados en Ciencias de la Salud. 

Características que 

lo hacen sostenible 

La eficiencia del proyecto es alta, ya que se ha hecho un uso adecuado de los factores 

humanos y materiales al menor costo posible y cumpliendo con las normas de calidad 

requeridas. 

Posible aplicación a 

otras áreas de 

conocimiento 

Los resultados del proyecto son aplicables a todas las titulaciones, en especial, a las 

titulaciones de la rama de Ciencias de la Salud. 

 


