
 

1 

 

MEMORIA FINAL de  
Proyectos de Innovación 2015-16 

Universidad de Zaragoza 

1- Identificación del proyecto  
 

Código PIIDUZ_15_009  

Título 

Trabajo interdisciplinar como instrumento de mejora de la calidad de la enseñanza: Derecho, Medicina, 

Psicología y Sociología 

 

 

 

2- Coordinadores del proyecto  
 

Coordinador 1  
Nombre y apellidos 

Marina Pérez Monge 

 

Correo electrónico mperezm@unizar.es 

Departamento Derecho Privado 

Centro Facultad de Derecho 

Coordinador 2  
Nombre y apellidos 

 

Correo electrónico  

Departamento  

Centro  

 

3 - Resumen del proyecto  
 

 

El proyecto de innovación docente presentado pretende inicialmente, que los alumnos de un mismo Grado, curso y 

grupo, resuelvan de modo interdisciplinar un supuesto de hecho, con el fin de que el alumno relacione los 

conocimientos aportados por las diferentes asignaturas para un mejor aprovechamiento de su esfuerzo, realizando, en la 

medida de lo posible, un mismo trabajo para varias asignaturas. Se pretende que se amplíe progresivamente el número 

de asignaturas que participen. De este modo, se establecerán conexiones entre diferentes contenidos. Por ello, el 

resultado obtenido será de mayor calidad que trabajando aisladamente las diferentes disciplinas. Además la 

coordinación permitirá secuenciar las fases de entrega parcial, en su caso, en beneficio de la programación del trabajo 

para el alumno, y de la coordinación entre las diversas asignaturas. Se plantea en los Grados de Derecho, Relaciones 

Laborales y Recursos Humanos y Trabajo Social. 
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4 - Participantes en el proyecto  
 

Nombre y Apellidos Correo electrónico Departamento Centro/Institución 

Carlos Martínez de Aguirre Aldaz  aguirre@unizar.es Derecho Privado Facultad de Derecho  

Sofía de Salas Murillo  sofiasal@unizar.es Derecho Privado Facultad de Derecho  

Mª Victoria Mayor del Hoyo mvmayor@unizar.es Derecho Privado Facultad de Derecho  

Regina Garcimartín Montero  reginagm@unizar.es Derecho Privado Facultad de Derecho  

Lourdes Martínez de Morentín Llamas  lmarmor@unizar.es Derecho Privado Facultad de Derecho  

José Luis Argudo Périz  jlargudo@unizar.es Derecho Privado Facultad de Ciencias 

Sociales y del 

Trabajo  

Chaime Marcuello Servós  chaime@@unizar.es Departamento de 

Psicología y 

Sociología 

Facultad de Ciencias 

Sociales y del 

Trabajo  

Lourdes Casajús Murillo  lcasajus@unizar.es Departamento de 

Psicología y 

Sociología 

Facultad de Ciencias 

Sociales y del 

Trabajo  

Ana Leonor Navarro Soto  analenav@unizar.es Departamento de 

Psicología y 

Sociología 

Facultad de Ciencias 

Sociales y del 

Trabajo  

Sergio Siurana López  ssiurana@unizar.es Departamento de 

Psicología y 

Sociología 

Facultad de Ciencias 

Sociales y del 

Trabajo  

Antonio Eito Mateo  antoni@unizar.es  Departamento de 

Psicología y 

Sociología 

Facultad de Ciencias 

Sociales y del 

Trabajo  

Rafael García-Foncillas López  rafagfl@unizar.es  Departamento de 

Microbiología, 

Medicina Preventiva 

y Salud Pública 

Facultad de Ciencias 

Sociales y del 

Trabajo  

Diego Gastón Faci  dgaston@@unizar.es  Departamento de 

Psicología y 

Sociología 

Facultad de Ciencias 

Sociales y del 

Trabajo  

Lázaro Magdiel Bacallao Pino  lbpino@unizar.es  Departamento de 

Psicología y 

Sociología 

Facultad de Ciencias 

Sociales y del 

Trabajo  

Luis Manuel Vilas Buendía  lmvilas@unizar.es  Departamento de 

Psicología y 

Sociología 

Facultad de Ciencias 

Sociales y del 

Trabajo  

Iván López Pardo  ivalopez@unizar.es  Departamento de 

Psicología y 

Sociología 

Facultad de Ciencias 

Sociales y del 

Trabajo  
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5 - Contexto del proyecto 
Necesidad a la que responde el proyecto, mejoras obtenidas respecto al estado del arte, conocimiento 

que se genera.  
 

Las necesidades detectadas básicamente son dos: a) Elevado número de trabajos encargados a los alumnos, con escasa 

profundización en los temas, y tratamiento de temas comunes desde diferentes disciplinas.  

b) La necesidad de ofrecer al alumno una visión de la complementariedad de las diversas materias, así como la relación 

entre las mismas para resolver adecuadamente las cuestiones que se le planteen en su futura labor profesional.  

Las mejoras que obtenidas son: 

 a) Una profundización en la resolución del caso planteado desde distintas perspectivas.  

b) Una preparación más completa del estudiante para su futura labor profesional, ofreciéndole las herramientas para su 

resolución. Esta idea ya se ha comenzado en este curso y ha empezado a dar sus resultados: valoración favorable 

mayoritaria de los alumnos encuestados y sugerencia de su extensión a otras materias. Por ello se amplía el posible 

ámbito de aplicación. 

c) Un mejor aprovechamiento del tiempo del alumno. 

d) Una percepción de la interrelación de las diversas asignaturas para  una mejor y más completa resolución de los casos 

que se le plantean, lo que ha proporcionado una mayor satisfacción del alumnado de las diversas materias que se 

estudian en el Grado. 

e) Un mayor interés por la asignatura, y una toma de conciencia de la importancia de dar el mejor uso a la clase, al 

tiempo en el que el profesor está con el alumno, para dedicarlo a resolver las cuestiones que se suscitan a los alumnos. 
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6 - Objetivos iniciales del proyecto   
Qué se pretendía obtener cuando se solicitó el proyecto.  
 

El proyecto de innovación docente presentado procede de tres fuentes:  

a) Petición de los alumnos de coordinar los trabajos para las diferentes asignaturas, así como programar fechas 

sucesivas de entrega.  

b) Propuesta de coordinación de los Coordinadores de los Grados.  

c) El diseño de un proyecto de innovación docente (en la fase no presencial) para el curso "Los proyectos de innovación 

docente como instrumento de mejora de la calidad de la enseñanza".  

Los objetivos de este proyecto eran:  

a) abordar un tratamiento interdisciplinar sobre temas relevantes para los estudiantes, con la participación de varias 

asignaturas para resolver un caso práctico, lo que permitirá una aproximación enriquecedora a la materia.  

b) optimizar los esfuerzos de los alumnos en la realización de trabajos, de modo que se reduzca el número de trabajos, y 

aumente la calidad y profundidad de los mismos. Este proyecto ya ha comenzado a aplicarse proponiendo un mismo 

supuesto de hecho, desde la perspectiva de tres asignaturas distintas (Derecho, ciudadanía y trabajo social, Sistemas de 

bienestar y Trabajo social con individuos y familias).  
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7 - Métodos de estudio/experimentación y trabajo de campo 
Métodos/técnicas utilizadas, características de la muestra, actividades realizadas por los estudiantes y 

por el equipo del proyecto, calendario de actividades.   
 

Actividades que llevarán a cabo los estudiantes:  Elaboración, de los trabajos. 

Actividades que llevará a cabo el grupo de profesores: Reuniones de coordinación para preparar un único supuesto de 

hecho, que se deberá resolver desde distintas perspectivas. 

Se trata de dedicar un tiempo semanal en periodo docente a una exposición de las cuestiones  y metodología para la 

resolución de los supuestos. Los grupos de trabajo, que se constituirán, trabajarán con el apoyo de tutorías para dirigir el 

trabajo y, en particular, se revisarán las anotaciones de cada grupo. 

Se ha comenzado a aplicar el proyecto en el Grado de Trabajo Social en tres asignaturas en todos los grupos, con 

valoración favorable por los alumnos. Disponemos del supuesto de hecho trabajado y encuestas de alumnos, valorando 

favorablemente esta iniciativa, que quedan a su disposición. 

Estas encuestas han sido realizadas por 81 alumnos. 

He preguntado que si valoraban favorable/desfavorablemente la interdisciplinariedad. 

Mayoritariamente la respuesta ha sido favorable. 

En este sentido recojo literalmente algunas respuestas, que me parece significativas:  

a) “Considero que ha sido muy interesante y que puede ser muy efectivo en un futuro si acabo siendo trabajadora social 

puesto que existen diferentes formas de abordar un caso y que unas  complementan a las otras, lo que me parece de gran 

utilidad, y también, profesionalidad. Mi valoración es positiva”.  

b) “Mi valoración sobre el trabajo T6 es muy buena, ya nos ha ayudado a relacionar una asignatura  con otra. Muchas 

veces nos planteamos   para qué sirve alguna de las asignaturas que tenemos para nuestro trabajo en el futuro y con este 

modo de hacer los trabajos hemos conseguido darle un sentido. Además siempre nos quejamos  de que hay mucha 

teoría y poca puesta en práctica, y de este manera podemos salir al mundo laboral más preparados”.  

c) “ Me parece muy interesante porque el trabajo social es interdisciplinar y se apoya en diversas materias”. 

Me parece muy interesante aportar la opinión de un alumno que ha cursado las asignaturas, en el curso 2014-2015 

realizando tres trabajos diferentes, y en el curso 2015-2016 ha realizado el trabajo coordinado sobre el que versa este 

proyecto. Afirma: “El trabajo tipo 6 interdisciplinar lo califico como muy positivo: Habiendo cursado estas tres 

asignaturas el año pasado opino, que, en comparación, es una liberación importante de la carga de trabajo (muchas 

veces inadecuado al porcentaje y a los créditos ECTS).” 

 

Sólo dos  alumnos consideraban que se trataba de tres trabajos, y que habían tenido poco tiempo y no les resultaba 

sencillo consultar manuales. Afirmaban: “ Es como si se tratara de tres trabajos, no veo muy bien la unión”. 

Y otro alumno ha advertido que prefería trabajar individualmente: ”Creo que es mejor trabajar individualmente que en 

grupo”.  
 

Por todo ello, el balance, según las encuestas,  es muy positivo, si bien para superar las debilidades que han afectado a 

algún alumno, se tratará de explicar con mayor detenimiento y atención personalizada la interrelación de las 

asignaturas. Respecto a la preferencia de algún alumno por el trabajo individual, convendrá insistir en la  necesidad de 

adquirir la habilidad de trabajar en equipo. 

 

Se pretende que la coordinación entre asignaturas permita que el alumno aproveche mejor su trabajo y valore la 

complementariedad de las asignaturas para resolver un supuesto. Esta mejora ya comenzada en el Grado de Trabajo 

social, ha necesitado y contado con el apoyo de su coordinador, así como de la Vicedecana de Ordenación Académica, 

facilitando medios y horarios comunes dirigidos a permitir las imprescindibles reuniones de profesorado para la puesta 

en marcha de esta iniciativa, así como la atención conjunta de los profesores participantes en el trabajo interdisciplinar. 

Tras su puesta en marcha en varios grupos de alumnos, se ha realizado encuesta en la que afirman que les ha permitido 

trabajar mejor en las distintas asignaturas con el mismo caso, y les ha acercado a casos reales que se les pueden plantear 

en su trabajo profesional en un futuro. Por ello, se valora positiva y modestamente la mejora pretendida: 

interdisciplinariedad que permite un mejor aprovechamiento del tiempo dedicado por el alumno. Así lo han manifestado 

alumnos repetidores respecto al sistema anterior sin coordinación.  

Se han realizado varias reuniones con la asistencia de varios miembros del grupo de trabajo, y posteriormente se ha 

informado puntualmente de las mismas a los que no han asistido. 

Además varios miembros participantes en el Proyecto de innovación han presentado varias comunicaciones a 

Congresos sobre Docencia Universitaria tituladas. En concreto, se ha presentado esta metodología en el  IX Congreso 

Iberoamericano de Docencia Universitaria, organizado por la Universidad de Murcia, con el título “Resolviendo casos 

desde los interdisciplinar como proyecto de innovación docente”. 

También se ha difundido el trabajo docente desde otra perspectiva en el II Congreso Europeo Flipped Classrom con la 

presentación de la experiencia “Clase invertida en Derecho civil”. Ambos trabajos fueron acogidos con gran interés por 

colegas de otras Universidades, españolas y extranjeras. 
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8 - Resultados del proyecto indicando si son acordes con los objetivos planteados 

en la propuesta y cómo se han comprobado 
Método de evaluación, Resultados.  
 

Los objetivos de este proyecto son:  

a) abordar un tratamiento interdisciplinar sobre temas relevantes para los estudiantes, con la participación de varias 

asignaturas para resolver un caso práctico, lo que permitirá una aproximación enriquecedora a la materia. 

 b) optimizar los esfuerzos de los alumnos en la realización de trabajos, de modo que se reduzca el número de trabajos, y 

aumente la calidad y profundidad de los mismos. Este proyecto ya ha comenzado a aplicarse resolviendo un mismo 

supuesto de hecho, desde la perspectiva de tres asignaturas distintas (Derecho, ciudadanía y trabajo social, Sistemas de 

bienestar y Trabajo social con individuos y familias). Han participado los profesores de las tres asignaturas de los tres 

grupos del Grado de Trabajo Social, en su segundo curso, primer cuatrimestre. 

 

Los resultados se han adecuado a los objetivos. Se ha comprobado mediante la valoración de los trabajos presentados y 

la realización de una encuesta  a los estudiantes para que evaluaran la experiencia. Esta ha sido valorada favorablemente 

por la mayoría de los alumnos. Afirman que les ha permitido trabajar mejor en las distintas asignaturas con el mismo 

caso, y les ha acercado a situaciones reales que se les pueden plantear en su futuro trabajo profesional. Por ello, se 

valora positivamente la mejora pretendida: Interdisciplinariedad que permite un mejor aprovechamiento del tiempo 

dedicado por el alumno. Así lo han manifestado además alumnos repetidores respecto al sistema anterior que adolecía de 

falta de coordinación. Los estudiantes piden que se amplíe a otras asignaturas, y otros profesores han mostrado interés  y 

se han incorporado al proyecto.  
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9 - Conclusiones del proyecto 
Conclusiones: lecciones aprendidas, impacto. (Eficacia: grado en que se han alcanzado los objetivos previstos, 

Eficiencia: relación entre los objetivos logrados y los recursos implicados (p.e.  se han alcanzado los mismos logros con 

menos coste (tiempo, esfuerzo, etc.)).  

 
Se han cumplido satisfactoriamente los objetivos pretendidos: Tratamiento interdisciplinar de un supuesto práctico, 

optimización de los esfuerzos del alumno en un trabajo de mayor calidad al cual saben encontrar un sentido en relación 

a su futuro profesional, etcétera.  Pero queda  pendiente, una vez evaluados  académicamente los resultados de los 

trabajos, una valoración metodológicamente  fundamentada por parte de los y las profesoras que hemos participado. 

Pues hemos detectado fortalezas pero también debilidades que habría que subsanar. Así, por ejemplo, las dificultades 

para trabajar en equipo de algunos alumnos, que muestran su preferencia por el trabajo individual. 

Lo importante es que se ha concretado esa  voluntad de coordinación  que tantas veces se expresa abstractamente como 

necesidad  en las reuniones de evaluación de grado. Ello ha supuesto no sólo  un beneficio para el alumnado sino 

también para  nuestra satisfacción  porque da  un sentido a nuestro trabajo renovándolo pedagógicamente. 

Se ha valorado favorablemente por los alumnos, por lo que se pretende ampliar la coordinación entre las asignaturas a 

otras materias. Además se ha mostrado interés de profesores de otras asignaturas para incorporarse al trabajo 

interdisciplinar en lo sucesivo. 

Así se han alcanzado mayores logros con menor coste de tiempo, pero sobre todo ha provocado un mayor interés por la 

interrelación de las asignaturas. Además, los alumnos han percibido la relevancia de adquirir conocimientos en las 

diversas asignaturas, para, de este modo, poder resolver mejor los problemas y casos que, en su labor profesional, se les 

planteen. 
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10 - Continuidad y Expansión 
Transferibilidad (que sirva como modelo para otros contextos), Sostenibilidad (que el proyecto pueda 

mantenerse por sí mismo), Difusión realizada (seminarios, jornadas, cursos en la UZ, congresos, 

revistas, etc.).  
 

 

 

Esta experiencia se podría poner en marcha en otros contextos, planteando un mismo caso que se resolvería con los 

recursos proporcionados por diferentes disciplinas: Medicina, Derecho, Sociología, Trabajo Social.  

Parece que se puede disponer de los recursos necesarios para continuar esta acción en el futuro porque es una realidad 

que los problemas reales necesitan coordinar los diferentes conocimientos, por lo que cada vez interesa a un número 

mayor de sectores, y en particular lo solicitan los alumnos, con disponibilidad de los profesores, en la medida de sus 

posibilidades. Muestra de ello es el interés de profesores de diferentes disciplinas que se han incorporado al proyecto. 

Además si efectivamente los alumnos valoran que aprenden más, con un número de horas de dedicación inferior al de 

los alumnos que eligen realizar un trabajo para cada asignatura, probablemente animará a los alumnos de los siguientes 

cursos a elegir esta opción que se plantea como voluntaria. Así lo han  alumnos repetidores respecto al sistema anterior 

sin coordinación 

Se ha presentado esta metodología en una comunicación con el título “Resolviendo casos desde los interdisciplinar 

como proyecto de innovación docente” en el  IX Congreso Iberoamericano de Docencia Universitaria, organizado por la 

Universidad de Murcia”. 

También se ha difundido el trabajo docente desde otra perspectiva en el II Congreso Europeo Flipped Classrom con la 

presentación de la experiencia “Clase invertida en Derecho civil”. Ambos trabajos fueron acogidos con gran interés por 

colegas de otras Universidades, españolas y extranjeras. 
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11 - Rellene, de forma esquemática, los siguientes campos a modo de ficha-

resumen del proyecto  

Otras fuentes de 

financiación sin 

detallar cuantía 

 

Tipo de proyecto 
(Experiencia, Estudio o 

Desarrollo) 

Experiencia. 

Contexto de 

aplicación/Público 

objetivo (titulación, 

curso…) 

Grado de Derecho/Grado de Trabajo Social /Relaciones Laborales y Recursos Humanos . 

Primero y segundo curso. 

Curso académico en 

que se empezó a 

aplicar este proyecto 

2015-2016 

Interés y 

oportunidad para la 

institución/titulación 

Se ha mostrado su interés de modo particular en los trabajos realizados por los alumnos . 

La interdisciplinariedad ha permitido un mejor aprovechamiento del tiempo dedicado por el 

alumno y un aprendizaje más completo.  

Métodos/Técnicas/Ac

tividades utilizadas 

Trabajo interdisciplinar/ Trabajo en equipo. 

Tecnologías 

utilizadas 

Consulta de bases de datos. 

Tipo de innovación 

introducida: qué 

soluciones nuevas o 

creativas desarrolla 

Un mejor aprovechamiento del tiempo en cuanto que los alumnos resuelven un mismo 

supuesto práctico con los conocimientos de diversas asignaturas. 

Una percepción del alumno de la interrelación de las asignaturas. 

Impacto del proyecto Impacto positivo en los alumnos que lo han seguido, así como en su transferencia a otros 

contextos, en nuestra universidad, y fuera de ella mediante su difusión en Congresos de 

docencia. 

Características que 

lo hacen sostenible 

La valoración positiva de los alumnos. 

Interés de las comunicaciones presentadas a Congresos sobre docencia. 

Posible aplicación a 

otras áreas de 

conocimiento 

Positiva en cuanto que los problemas que se plantean en la realidad  presentan aspectos que 

deben resolverse con conocimientos de diversas disciplinas. 

 


