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MEMORIA FINAL de  
Proyectos de Innovación 2015-16 

Universidad de Zaragoza 

1- Identificación del proyecto  
 

Código PIIDUZ_15_202 

Título 

 

Red Programa Aprendizaje-Servicio Universidad de Zaragoza. Calidad, Innovación y Responsabilidad Social 

 

 

2- Coordinadores del proyecto  
 

Coordinador 1  
Nombre y apellidos 

Pilar Arranz Martínez 

Correo electrónico parranz@unizar.es 

Departamento Ciencias de la Educación 

Centro Facultad de Educación 

Coordinador 2  
Nombre y apellidos 

 

Correo electrónico  

Departamento  

Centro  

 

3 - Resumen del proyecto  
 

En este curso 2015/16 esta red interdisciplinar de aprendizaje-servicio, conformada principalmente por profesores de 

Unizar, ha continuado implementando la metodología “Aprendizaje-Servicio” (ApS) en los créditos prácticos de 

numerosas materias y diferentes titulaciones, incluidos TFGs y TFMs. Han sido proyectos bien articulados y en los 

cuales los estudiantes han realizado un proyecto práctico (externo o interno en la propia Universidad) que conllevaba un 

aprendizaje por parte de los estudiantes y también un servicio al entorno próximo y una relación directa con el mismo. 

El empleo de esta metodología ha permitido optimizar la calidad de los aprendizajes académicos de nuestros 

estudiantes, puesto que en cada proyecto se incluyen  competencias a lograr en la/s asignatura/s, pero también se ha 

favorecido el desarrollo y ampliación de sus competencias genéricas y transversales. También hemos realizado 

actividades abiertas de difusión, formación y asesoramiento (mentoría) contribuyendo a que el ApS sea más conocido y 

empleado en y desde nuestra Universidad, entre ellas las V Jornadas de ApS Universidad de Zaragoza y el curso ICE al 

que nos comprometemos por ser un proyecto de innovación en la sublínea 3. Las entidades externas con que hemos 

colaborado han sido principalmente entidades del tercer sector (Banco de alimentos, Asociación Estelar, 2avia 

Acompañamiento, Centro de Día El Encuentro, Asociación Ictus de Aragón, Fundación Cheso, Carei) centros públicos 

de Educación Infantil, Primaria, Secundaria y Educación Especial, centros públicos y concertados de Formación 

Profesional, administraciones como el Ayuntamiento de Huesca, las direcciones provinciales de Educación, la 

Corporación Radio Televisión Aragonesa y el Instituto de la Mujer del Gobierno de Aragón. Deseamos subrayar que la 

propia Universidad de Zaragoza ha sido contraparte en algunos de los proyectos. 
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4 - Participantes en el proyecto  
 

Nombre y Apellidos Correo electrónico Departamento Centro/Institución 

Juan Lorenzo Lacruz jlorenzo@unizar.es Ciencias de la 

Educación 

Facultad de 

Educación 

Ana-Cristina Blasco Serrano anablas@unizar.es Ciencias de la 

Educación 

Facultad de 

Educación 

José-Antonio Gabelas Barroso jgabelas@unizar.es Lingüística General 

e Hispánica 

Facultad de Filosofía 

y Letras 

Yaiza Sánchez Melián ysanchez@unizar.es 

 

Ciencias de la 

Educación 

Facultad de 

Educación 

Mª Jesús Calvo Til, Mª Jesús mariaje@unizar.es Fisiatría y 

Enfermería 

Facultad de Ciencias 

de la Salud  

Emilio Perdices Villanueva eperdi@unizar.es PAS PAS UZ 

Lidia Bañares Vázquez lbanares@unizar.es Ciencias de la 

Educación 

 

Facultad de Ciencias 

Humanas y de la 

Educación de Huesca 

José-Domingo Dueñas Lorente jduenas@unizar.es Didáctica de las 

Lenguas y de las 

Ciencias Humanas 

y Sociales 

Facultad de Ciencias 

Humanas y de la 

Educación de Huesca 

Elena Bandrés Goldaráz bandres@unizar.es Lingüística General 

e Hispánica 

Facultad de Filosofía 

y Letras 

Alfonso Revilla Carrasco alfonsor@unizar.es Expresión Musical, 

Plástica y Corporal 

 

Facultad de Ciencias 

Humanas y de la 

Educación de Huesca 

Belén Dieste Gracia bdieste@unizar.es Ciencias de la 

Educación 

Facultad de 

Educación 

Carmen Martínez Rico, Carmen carmati@unizar.es PAS PAS UZ 

Eduardo Suñén Acín esunen@unizar.es PAS PAS UZ 

Mª Barranco Navarro, Mª José mjbarranco@aragon.es Otros Instituto Corona de 

Aragón 

Alberto Abán Arranz Alberto.Abán@gmail.com Otros Working Formación 

Pilar Romeo Burguete promeob@aragon.es 

 

Otros Instituto aragonés de 

innovación en 

Formación 

profesional 

Fernando Latorre Dena flatorre@unizar.es PAS PAS UZ 

Enrique García Pascual egarcia@unizar.es Ciencias de la 

Educación 

Facultad de 

Educación 

Jacobo Cano Escoriaza jcano@unizar.es Ciencias de la 

Educación 

 

Facultad de 

Educación 

Diana Aristizábal Parra aristiza@unizar.es Ciencias de la 

Educación 

Facultad de 

Educación 

Mª Luisa Fernández Díez marisafer0821@gmail.com Otros Asociación 

Aragonesa de 

Psicopedagogía 

Patricia Sanz Valer psanzval@unizar.es Fisiatría y 

Enfermería 

Facultad de Ciencias 

de la Salud 

Elena Mallén Martín emallen@unizar.es Ciencias de la 

Educación 

Facultad de 

Educación 

Olga García Sanz olggar@unizar.es Ciencias de la 

Educación 

Facultad de 

Educación 

Isabel Saz Gil sazgil@unizar.es Dirección y 

Organización de 

Empresa 

Facultad de Ciencias 

Sociales y del 

Trabajo 
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Alexia Sanz Hernández alexsanz@unizar.es Psicología y 

Sociología 

Facultad de Ciencias 

Sociales y del 

Trabajo 

Cristina Bravo Barrio cristina.bravo@salesianos.edu Otros Colegio El Pilar 

Salesianos (Don 

Bosco) 

Javier Puche Gil jpuche@unizar.es Estructura e 

Historia Económica 

y Economía Pública 

Facultad de 

Economía y Empresa 

Jorge Falcó Boudet jfalco@unizar.es Ingeniería 

Electrónica y 

Comunicaciones 

Escuela de Ingeniería 

y Arquitectura 

Carlos Rodríguez Casal crodric@unizar.es Didáctica de las 

Ciencias 

Experimentales 

Facultad de 

Educación 

Antonio López Polo Antonio.lopez@salesianos.edu Otros Colegio El Pilar 

Salesianos (Don 

Bosco) 

Nieves González Deza 

 

ngdeza@unizar.es Ciencias de la 

Educación 

Facultad de 

Educación 

Rafael Sánchez Arizcuren rasariz@unizar.es Fisiatría y 

Enfermería 

Facultad de Ciencias 

de la Salud 
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5 - Contexto del proyecto 
Necesidad a la que responde el proyecto, mejoras obtenidas respecto al estado del arte, conocimiento 

que se genera.  
 

Desde nuestro punto de vista, la necesidad de proporcionar a los estudiantes las mejores condiciones para realizar 

aprendizajes más significativos,  próximos a su realidad y en contacto con el entorno más próximo (social, ambiental, 

educativo y económico), justifica el interés, y necesidad a nuestro juicio, de llevar a cabo proyectos de aprendizaje-

servicio en el mayor número de asignaturas y titulaciones posible. Si a ello unimos los positivos resultados de las 

investigaciones que estudian el impacto del Aps en los aprendizajes del alumnado y que nuestros resultados, siendo 

inicialmente modestos proyectos, han sido muy positivos en cuanto a calificaciones y motivación de los estudiantes, la  

apuesta por su realización curso tras curso nos parece pertinente e inclusive necesaria.  

El proyecto  Red de Aprendizaje-Servicio Universidad de Zaragoza responde de forma práctica y aplicada a nuestro 

papel como docentes: optimizar la calidad de los aprendizajes de nuestros estudiantes y con ello el desarrollo de las 

competencias específicas de cada asignatura y/o titulación. Consideramos además que en su formación integral deben 

abordarse las competencias genérícas y transversales en los citados aprendizajes, así como responder también al 

compromiso con la sociedad que tenemos como institución universitaria pública (art. 3 y 4 Estatutos de la Universidad 

de Zaragoza).  

Estimamos que el empleo de la metodología Aprendizaje-Servicio favorece esa ambición de todo buen profesor: que sus 

estudiantes realicen los mejores aprendizajes y desarrollen las mejores competencias, profesionales y también 

personales. A través del Aprendizaje-Servicio no solo se desarrollan competencias académicas; también se desarrollan 

valores indiscutibles en sus futuras profesiones, como es la responsabilidad, la iniciativa, el compromiso y la ética.  

A nuestro modesto parecer, empleando esta metodología facilitamos que la educación en valores sociales e individuales 

esté más presente en los currícula de las titulaciones. Obviamente, hay otros modos por los cuales los estudiantes 

pueden formarse como profesionales y ciudadanos comprometidos, pero son vías voluntarias (actividades solidarias o 

de cooperación, prácticas en países en vías de desarrollo, etc), por las que se interesa una minoría de estudiantes, que 

generalmente ya dispone de esos valores (precisamente por ello se implica en ese tipo de actividades). En nuestro caso, 

el realizar un proyecto de Aprendizaje-Servicio, lo planteamos como una actividad práctica, obligatoria para todo el 

grupo-clase, sin referirnos inicialmente a ese valor añadido de educación en valores. Los estudiantes lo percibirán más 

adelante, quizá ya una vez finalizado el proyecto. En algunos casos, estudiantes que han colaborado con una entidad 

social en un proyecto de Aprendizaje-Servicio desde una asignatura, han deseado implicarse posteriormente de modo 

voluntario. El proyecto les ha acercado a esa entidad y les ha facilitado ese descubrimiento como personas solidarias.  

Podemos resumir la necesidad de este proyecto y el conocimiento que se genera en los estudiantes (el que más nos 

interesa) con una frase: A través de experiencias de Aprendizaje-Servicio APS se refuerzan los 4 pilares de la educación 

para el siglo XXI (informe Delors, 1996): Aprender a conocer, Aprender a hacer,  Aprender a ser y Aprender a convivir. 

Por otra parte, la realización de cada proyecto genera conocimiento en el personal docente e investigador en un ámbito 

con necesidad de estudios al respecto. Es decir, para la carrera profesional del profesorado también resulta beneficioso. 

Por último, las actividades que conlleva cada proyecto necesitan de una estrecha  coordinación y relación entre distintos 

agentes (profesorado, estudiantes, pas, agentes externos) que contribuye también a desarrollar las competencias 

personales y la responsabilidad social de todos los intervinientes, especialmente de los estudiantes. 

 

En resumen, este PIIDUZ, a través de los proyectos de ApS que lo componen, ha conseguido, en líneas generales, los 

siguientes objetivos:  

- Promover experiencias de aprendizaje real, aplicable y significativo para los estudiantes, contribuyendo a su 

formación integral 

- Incorporar la metodología ApS a Trabajos Fin de Grado, Fin de Máster ( Máster en Ingeniería Electrónica y Máster en 

Aprendizaje a lo largo de la vida en contextos multiculturales) y Fin de estudios en el Diploma de para Profesores 

Técnicos de F.P.. 

- Conectar los aprendizajes teóricos y prácticos desarrollados en las asignaturas de distintas titulaciones. 

- Favorecer el reconocimiento de la importancia y relevancia de los contenidos incluidos en las asignaturas para su 

futuro desempeño profesional. 

- Aumentar la motivación y la implicación de los alumnos en su proceso de aprendizaje y en su futura profesión. 

- Desarrollar su identidad profesional. 

- Descubrir nuevos posibles nichos profesionales. 

- Acercarse a la realidad social de diferentes colectivos, implicando a la universidad en la realidad actual de nuestra 

sociedad (RSU). 

- Facilitar la conexión de la universidad con asociaciones y entidades. 

- Contribuir a la sociedad con un servicio útil. 

- Difundir la labor formativa que realiza la Universidad con la preparación de futuros profesionales 

- Practicar activamente las competencias específicas de las asignaturas. 

- Desarrollar competencias transversales del curriculum (iniciativa, responsabilidad, ética profesional, trabajo en 

equipo…). 
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6 - Objetivos iniciales del proyecto   
Qué se pretendía obtener cuando se solicitó el proyecto.  
 

 

Tal y como expresamos en la solicitud inicial, en este curso pretendíamos consolidar y ampliar la Red de experiencias 

universitarias en ApS, tanto en asignaturas como en TFGs y TFMs., así como continuar con la labor de formación, 

divulgación y asesoramiento al profesorado y a los estudiantes, dando a conocer las características y el valor añadido 

que supone el ApS como metodología práctica y como proceso de investigación-acción. También contemplábamos  

como objetivo la propia  mejora como docentes, haciendo más explícitas las competencias específicas, genéricas y 

transversales que se pretendía desarrollar  en cada proyecto relacionado con una asignatura o una titulación.    

 

Hemos procurado seguir dando respuesta a necesidades demandadas por entidades sociales y centros educativos, 

relacionadas con diversos ámbitos tan diversos como la prevención de la salud, el asesoramiento económico, la 

logística, la autonomía de las personas con trastorno mental, la igualdad y violencia de género o las tecnologías para 

personas con discapacidad y para personas mayores con afectación de movilidad y/o cognitiva. Igualmente, algunos 

proyectos de Aprendizaje-Servicio se han realizado en la propia Universidad, entre estudiantes de distintas titulaciones, 

por ejemplo, entre estudiantes de Periodismo y estudiantes del Máster en Profesorado o entre aquellos y los estudiantes 

de Terapia Ocupacional.  

 

Además de nuevas asignaturas incorporadas en este curso, de nuevo hemos intercambiado experiencias y buenas 

prácticas con otras  universidades del campo Iberus y con otras ajenas, con la intención de compartir, impulsar y 

difundir el ApS universitario y avanzar en la institucionalización del mismo. 
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7 - Métodos de estudio/experimentación y trabajo de campo 
Métodos/técnicas utilizadas, características de la muestra, actividades realizadas por los estudiantes y 

por el equipo del proyecto, calendario de actividades.   
 

 

Las técnicas utilizadas varían notablemente en función de la asignatura y naturaleza de cada proyecto. No obstante, es 

común a todos los proyectos la implicación activa de cada grupo de estudiantes en un trabajo conjunto: profesor, grupo 

de estudiantes  y entidad externa. Cada proyecto de ApS conlleva ineludiblemente un trabajo de campo colaborativo y a 

través de un proceso de investigación-acción. Como culminación se realiza una actividad de cierre en la que participan 

todos los agentes externos e internos (estudiantes y profesores) que han intervenido en el proyecto. 

A continuación se describe someramente el método de trabajo y las etapas comunes en los diferentes proyectos 

específicos: 1. Contacto con la entidad en la que el profesorado estima puede realizarse la práctica (semanas –o incluso 

meses- antes del inicio de la/s asignatura/s). 2. Análisis conjunto entre el profesor/ado y el/los representante/s de la 

entidad sobre los objetivos, actividades y necesidades de la misma y constatación de la coherencia de los contenidos de 

la asignatura (enteros o en una parte) con las posibles actividades a realizar  por parte de los estudiantes. Se acuerdan el 

número de horas presenciales y una serie de posibles actividades, que serán concretadas entre el profesor y los 

estudiantes. 3. Información a los estudiantes de la asignatura (en la primera o segunda semana tras el inicio de la 

misma). Charla al grupo clase sobre la metodología Aprendizaje servicio y los objetivos a lograr con su empleo en los 

créditos de la asignatura. Esta charla puede impartirla el mismo profesor u otro profesor con más conocimiento y 

experiencia en la práctica de ApS.  4. Conocimiento y diagnóstico del/ de los  entorno/s  (centro educativo, entidad 

social…). El primer contacto es frecuente que sea a través de un representante del centro o de la entidad que visita al 

grupo en el horario de la asignatura y explica las características del centro, los objetivos de la entidad (en su caso),  las 

actividades que desarrollan, etc.. 5. Planificación de la experiencia-trabajo a realizar con el grupo-clase: En las clases 

prácticas y teóricas se  trabajan contenidos, herramientas y destrezas destinadas a capacitar al alumnado para la 

planificación y gestión del proyecto. Se concreta el proyecto o distintas actividades a desarrollar, temporalidad, etc. 

Suele llevarse a cabo una sesión de motivación al grupo-clase y, seguidamente, se organiza ya el trabajo en pequeños 

grupos para planificar las partes del proyecto (o pequeños proyectos en una misma entidad), realizando una primera  

reflexión sobre los aprendizajes de la planificación (también se aprende durante dicha planificación). 6. Ejecución: 

Ejecución del trabajo, registro, comunicación y difusión (en el grupo clase exponiendo cada grupo su experiencia y, en 

varios proyectos, en la propia entidad (donando el material educativo o rehabilitador desarrollado, visualizando el 

reportaje que se ha desarrollado y que se entrega a la entidad, desarrollando las charlas que había solicitado el centro, 

etc, etc ). 7. Evaluación con el grupo: Balance de los resultados del trabajo-servicio-aportación, Reflexión y balance de 

los aprendizajes adquiridos por los estudiantes. La evaluación la realiza el profesor, los propios estudiantes y la entidad 

colaboradora. Se realiza también una evaluación del grupo y de cada estudiante, la cual repercutirá en la nota de la 

asignatura de forma similar a la que tiene cualquier tipo de trabajo práctico y, obviamente, atendiendo a los criterios que 

figuran en la guía docente.  

En realidad, se trata de proyectos de investigación-acción en los cuales los estudiantes son también investigadores y 

protagonistas. El método del proyecto es común a todas las experiencias, pero en cada una de ellas las actividades 

desarrolladas por los estudiantes han sido diferentes, estando en función del objetivo, de los contenidos y aprendizajes a 

realizar en esa asignatura (o en el Trabajo Fin de Grado, Fin de Máster o, incluso, en el proyecto de tesis), de las 

competencias en que se desea incidir, de la entidad con la que han colaborado e, incluso, del propio propósito principal 

del proyecto.     
Las características de la muestra de estudiantes universitarios de esta Red  (también podríamos referirnos a la muestra de centros 

educativos y a la muestra de entidades sociales participantes) es que evidentemente es un muestreo incidental, en función del número 

de  profesores que han participado finalmente, de la/s asignatura/s y grupos de cada una (en algunas asignaturas en las que hay varios 

grupos, el proyecto puede llevarse a cabo en una, dos o todas, en función del profesor). Otra variable concionante de la muestra es si 

finalmente el profesorado opta por la realización voluntaria u obligatoria (en esta decisión influye el número de estudiantes 

definitivamente matriculados y el número de entidades disponibles). En principio y por acuerdo unánime de los miembros del 

proyecto, todos los estudiantes matriculados en la asignatura deben realizar el proyecto concretado. Así, podemos hablar de 

submuestras o de muestras de cada proyecto. En las actividades que se mencionan seguidamente se reseña el número de estudiantes 

participantes en el caso de disponer del dato concreto (no siempre nos lo facilitan y reconocemos que sería importante disponer del 

mismo).  

Además de los proyectos de ApS en más de 20 asignaturas (en algunas troncales los distintos grupos del curso) y en los que 

estimamos han participado más 900 estudiantes de distintas titulaciones y de los 3 campus principales (Zaragoza, Huesca y Teruel), 

se desarrollan otras actividades como son los seminarios entre profesores, seminarios con estudiantes participantes y con las 

entidades externas, charlas en cada grupo-clase participante, así como charlas y jornadas abiertas, en las cuales el principal 

protagonismo lo tienen los estudiantes, ya que pueden presentar a modo de comunicación el proyecto llevado a cabo (en el curso 

2015/16 han participado con comunicaciones y en mesas redondas alumnos incluso de primer curso de grado).  

Salvo las Jornadas de ApS Universidad de Zaragoza, que suelen realizarse en mayo o principios de junio (las de este curso se 

celebraron los días 18 y 19 de mayo de 2016), las restantes actividades tienen como calendario el de la asignatura (anual o semestral) 

o plazo de TFG o TFM. Además del calendario de actividades de cada uno de los proyectos de ApS en asignaturas específicas, 

miembros del proyecto acudimos al Encuentro Anual de ApS Universitario (en anteriores años celebrado en junio 

aproximadamente y este año atrasado a los días 13-15 de octubre de), al Encuentro Redes terrritoriales de Aps (noviembre-diciembre) 
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y a otros eventos científicos en los que se aborde el ApS como eje nuclear del evento o como ámbito dentro del mismo. 

Otra actividad puntual y de necesario cumplimiento como grupo sublínea 3 es el diseño y desarrollo de un Curso ICE en torno a la 

temática de nuestro grupo.  En este curso se ha contado con la participación como ponentes de ocho profesores de distintas 

titulaciones, todos ellos miembros del proyecto. El curso titulado “Dinamizar los aprendizajes académicos, éticos y sociales a través 

de la metodología aprendizaje-servicio” y que se celebró el 7 de junio, contando con nutrida asistencia de profesores y otros 

interesados como dos trabajadores p.a.s. de biblioteca. 

Siendo materialmente imposible mencionar en este apto. todas las actividades realizadas por los estudiantes en los diferentes 

proyectos, seguidamente se hará alusión a algunas de ellas, subrayando que las que se puedan omitir no es debido a su menos valía 

(para poder incluir algunas más, empelamos el tamaño 9 de times new roman). En todo caso y sirviendo también como resumen de 

este apartado, han sido muchos los grupos de estudiantes que, gracias a los proyectos de ApS, han conocido entidades y realidades 

que han contribuido a su formación como profesionales y como personas y que de no ser por los proyectos, difícilmente habrían 

tenido conocimiento de las mismas.  

* ACTIVIDADES realizadas por los miembros del proyecto y por los estudiantes en algunos de los proyectos: 
- TÍTULO DEL PROYECTO: Didáctica experimental en ApS para abordar en el aula estereotipos sobre discapacidad e 

igualdad de género: Reportajes Nº DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES: 60, divididos en 10 grupos.  (2º CURSO). 

TEMPORIZACIÓN: De abril a mayo de 2016. ASIGNATURA: PRODUCCIÓN DE INFORMATIVOS DE TV, GRADO DE 

PERIODISMO.  

Actividades principales: dos prácticas relacionadas: por un lado, la realización de un reportaje en grupos de entre 4 y seis personas; 

grabación individualizada de un boletín informativo de unos doce minutos de duración.  La temática de los reportajes versaba sobre 

tres asuntos a elegir. La redacción, edición y locución de estos reportajes se llevaron a cabo en clase y en horas de tutoría. En la 

segunda parte del proyecto, se utilizaron las prácticas de "plató" para elaborar un boletín informativo como escenario para practicar la 

presentación de informativos y, por otro lado, hacer de entrevistado/a  con discapacidad. La actividad de cierre se llevó a cabo en la 

Biblioteca María Moliner el día 31 de mayo, llevando a cabo la presentación y proyección de todos los documentales elaborados por 

los estudiantes. A pesar de la mala fecha para todos, fueron muchos los profesores y estudiantes de Terapia Ocupacional, Periodismo 

y Educación que asistieron a esta proyección. ENTIDADES-CENTROS CON los que los estudiantes trabajaron: con alumnos de 

cuatro asignaturas del Grado de Terapia Ocupacional (en esta parte del proyecto la propia Universidad ha sido la receptora del 

“servicio”) y con El Centro de Día "El encuentro" y AIDA (Asociación Ictus de Aragón). 

- Desde el Proyecto “Adaptación, diseño y desarrollo de ayudas técnicas y tecnologías para el bienestar”, desarrollado desde la 

asignatura Tecnología electrónica biomédica del Máster en ingeniería electrónica se diseñaron distintas  aplicación tecnológicas 

destinadas a la autonomía personal, poniéndolas en práctica en el colegio Alborada de Zaragoza (Colegio Público de Educación 

Especial). Uno de los estudiantes ha escogido este tema para su tesis doctoral y ya ha presentado el proyecto. 

- En otro proyecto los estudiantes de 2º curso del Grado en Terapia Ocupacional han trabajado con la Asociación Estelar que 

colabora con Prematuros de Aragón humanizando el entorno de las UCIs de Neonatología y han creado un Taller de tejido en la 

asignatura Actividades para la Independencia Funcional II: Desempeño ocupacional en la vida diaria.  Los estudiantes también 

han colaborado en actividades informativas y promocionales de la Asociación Estelar. En otra asignatura de esta misma titulación, 

Actividades para la Independencia Funcional: Entorno y Desempeño Ocupacional (AIF IV), los estudiantes han realizado un 

proyecto de ApS que ha conllevado el  ESTUDIO DE ACCESIBILIDAD EN EL EDIFICIO DE CIENCIAS DE LA SALUD. Doce 

estudiantes voluntarios de 4º curso AIF V Desempeño Ocupacional en la Comunidad han evaluado la TERAPIA OCUPACIONAL 

EN PISOS DE SALUD MENTAL UTILIZANDO LA METODOLOGÍA ApS.  

- Desde la asignatura: Elementos de la publicidad y relaciones públicas. Asignatura troncal obligatoria cuarto curso del Grado de 

Periodismo, los 60 alumnos de cuarto curso realizaran el guion y la producción de un spot para presentarlo al concurso II 

Concurso publicitario Unizar “A favor de la responsabilidad e igualdad de género”. Se analizaron campañas sexistas y, en una 

segunda fase, presentaron sus propias producciones, entendiendo la publicidad como aprendizaje y servicio en la promoción de la 

igualdad de oportunidades y de género. Los alumnos obtuvieron el primer premio y fueron los cuatro finalistas. Tanto las 

producciones, como el proceso llevado a cabo aparece detallado en el siguiente enlace: http://ined21.com/sexualidad-publicidad-una-

mirada-abierta/ 

- Desde el Máster en Profesorado y en la asignatura Evaluación e innovación docente e investigación educativa en ámbito de 

la especialidad Procesos Químicos, Sanitarios, Agrarios,… se han llevado a cabo 17 interesantes proyectos de Aprendizaje-

Servicio. Mientras los alumnos del máster aprendían a elaborar un proyecto de innovación, proporcionaban  un servicio a los 

alumnos del ciclo formativo o curso en el que realizaban sus prácticas.  

- Por otra parte y desde esta misma especialidad del Máster en Profesorado, se ha desarrollado un trabajo fin de máster en modalidad 

B titulado “Aprendizaje y Servicio en Medio Ambiente: transposición de experiencias universitarias a la Formación Profesional 

(Environmental Service-Learning: transposition of university experiences to Vocational Traning studies)”.  

- En el Grado de Maestro, los 60 estudiantes de la asignatura Educación Social Intercultural (primer curso) han colaborado “in 

situ” en diversas actividades realizadas por entidades sociales dedicadas a facilitar los aprendizajes y desarrollo de competencias de 

colectivos en situación de riesgo de exclusión. El trabajo de los alumnos estaba relacionado con varios de los contenidos y 

competencias a adquirir en la asignatura. Los centros y entidades han sido Fundación Cheso, entidad Ixena,colegio Hijas de San 

José, y Asociación Hispano Rusa Baikal.  

- En la asignatura El maestro en la escuela Infantil (2º de grado) todos los estudiantes han realizado actividades de desarrollo de 

competencias emocionales y charlas a padres dentro del área de la acción tutorial.  Se ha colaborado con ocho colegios (seis 

públicos y dos concertados)    

- Desde la asignatura  MATERIALES Y RECURSOS (2º curso Mag infantil  se han elaborado materiales destinados a aulas de 

espectro autista que se ubican en algunos de los centros y cuyo alumnado necesita recursos adaptados a sus características y 

potencial. de aprendizaje. Los estudiantes acuden al centro al menos en tres momento, incluida la actividad de cierre. Obviamente, 

los recursos y materiales pasan a ser “propiedad” del centro. 

- Máster en Profesorado. Asignatura “Atención al alumnado con necesidades específicas de apoyo educativo”, los estudiantes, 

en pequeño grupo, visitaron centros educativos y entidades para informarse sobre diferentes estrategias de atención educativa y 

posteriormente darlas a conocer en gran grupo, debatiendo y reflexionando sobre las mismas.   

http://ined21.com/sexualidad-publicidad-una-mirada-abierta/
http://ined21.com/sexualidad-publicidad-una-mirada-abierta/
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8 - Resultados del proyecto indicando si son acordes con los objetivos planteados 

en la propuesta y cómo se han comprobado 
Método de evaluación, Resultados.  
 

En relación con los objetivos planteados en la propuesta inicial, consideramos que los hemos logrado prácticamente e4n 

su totalidad, aseveración no exenta de algunos matices como se describe seguidamente. 

1. En cuanto  la consolidación y ampliación de la Red de experiencias universitarias en ApS, tanto en asignaturas como 

en titulaciones, así como continuar con la labor de formación, divulgación y asesoramiento al profesorado y a los 

estudiantes, dando a conocer las características y el valor añadido que supone el ApS como metodología práctica y 

como proceso de investigación-acción, damos por alcanzado el objetivo, aunque, desde nuestro modesto punto de 

vista, no podremos hablar de consolidación mientras no se produzca la institucionalización del ApS.   

2. También contemplábamos como objetivo nuestra propia  mejora como docentes, haciendo más explícitas las 

competencias específicas, genéricas y transversales que pretendemos se desarrollen  en cada proyecto relacionado 

con la asignatura o la titulación. Pensamos que ello lo hemos logrado en la presentación y desarrollo de cada 

proyecto. 

3. Hemos dado respuesta a necesidades demandadas por entidades sociales y centros educativos, relacionadas con 

ámbitos tan diversos como la prevención de la salud, el asesoramiento económico o jurídico, la logística, o las 

tecnologías para personas con discapacidad y personas mayores, pero no hemos sido capaces de dar respuesta a todas 

ellas. Esta posibilidad depende en muchas ocasiones del profesorado de una asignatura en concreto y, en ocasiones, 

ya no es que no desee participar en el proyecto, sino que puede ser un profesor recién contratado y que desconoce la 

metodología. En esa situación no vemos recomendable plantear un proyecto ApS desde ese grupo clase. 

4. Valoramos como muy positivos los resultados de proyectos que se han realizado teniendo como contraparte la propia 

Universidad. Los proyectos entre estudiantes de distintas titulaciones, por ejemplo, entre estudiantes de Periodismo y 

Magisterio y estudiantes del Máster en Profesorado. Estos proyectos han sido muy bien valorados por los estudiantes 

a través de cuestionarios que hemos empleado varios profesores  tras finalizar el proyecto (en Periodismo, Grados de 

Maestro, Máster en Profesorado, Terapia ocupacional, ADE en Teruel…). En preguntas abiertas, los estudiantes se 

muestran muy satisfechos de las interacciones con iguales de otras titulaciones que conlleva el desarrollo de algunos 

proyectos. El desarrollo de competencias personales en ese aspecto queda fuera de toda duda. El aprendizaje es 

doble para nuestros estudiantes.   

5. Hemos compartido buenas prácticas con compañeros profesores de otras universidades, quedando puesto de 

manifiesto que, a pesar de algunos escollos, nuestra institución continúa siendo un referente nacional en cuanto a 

ApS se refiere. Continuamos trabajando por lograr  la institucionalización del mismo, lo cual repercutiría muy 

positivamente en que el profesorado de esta Universidad se animase a iniciarse en esta metodología..   

 

Las mejoras esperadas en los procesos de enseñanza-aprendizaje del alumnado participante en cada proyecto 

(generalmente por asignatura) se valoran generalmente comparando las competencias adquiridas a través de la ejecución 

de cada proyecto con las que hayan podido adquirirse en otro tipo de práctica en la asignatura. Para ello cada profesor 

dispone de un listado de competencias.  

Por otra parte, existe una rúbrica de evaluación de los proyectos que proporciona indicadores generales a los miembros 

del proyecto. Otro indicador del impacto de la metodología serán las calificaciones de la asignatura y/o TFG-TFM, 

esperando que sean también más elevadas. Por último, los estudiantes participantes podrán completar un cuestionario 

online y anónimo sobre los aprendizajes realizados, tanto los de tipo académico como los relacionados con 

competencias genéricas y transversales. El cuestionario incluirá preguntas abiertas. En este sentido es poca la 

información conjunta que puede proporcionarse, ya que cada profesor o grupo de profesores que desarrolla un proyecto 

no tiene la obligación de proporcionar a la red todos los datos relacionados con la evaluación u otras fases muy 

concretas. Ello es debido fundamentalmente a que pueden resultarle de utilidad para llevar a cabo una modesta 

investigación que pueda traducirse en una comunicación a un congreso, un artículo en una revista académica u otra 

producción que le pueda reportar algún beneficio curricular.    

 

- Haciendo referencia a los resultados de proyectos concretos, en el caso de proyecto “Adaptación, diseño y desarrollo 

de ayudas técnicas y tecnologías para el bienestar”, realizado desde tres asignaturas de diferentes Máster (Tecnología 

electrónica biomédica, del Máster en ingeniería electrónica -9 estudiantes-, Tecnología electrónica biomédica, del 

Máster en ingeniería de Telecomunicación -un estudiante- y Promoción de salud y aspectos terapéuticos en el mayo, 

del Máster en Gerontología Social -36 estudiantes-), así como desde la asignatura Educación socio-emocional para 

ingenieros, del Grado en Tecnologías Industriales -cuatro estudiantes-, el profesorado considera adquiridos los 

siguientes resultados de aprendizaje, además de los propios de cada una de las cuatro asignaturas: 

- Concienciación de la realidad de la diversidad funcional. 

- Concienciación de la importancia de los conceptos y metodologías de diseño para todos y diseño centrado en el usuario 

para atención a la diversidad funcional. 

- Concreción de necesidades del colectivo de alumnos de educación especial. 
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- Aprendizaje de tecnologías en uso en el colegio de educación especial, posibilidades y potencialidades, amplitud del 

mercado, precios, necesidad social. 

- Concienciación y vivencia de la importancia del bienestar psico-emocional para el aprendizaje y la gestión emocional 

en la vida laboral y personal. Aprendizaje de uso de técnicas y tecnologías sencillas para uso individual o grupal. 

 

El servicio prestado también ha dado lugar a unos resultados muy enriquecedores para el centro de Educación Especial 

e, indirectamente, para cualquier usuario  que necesite disponer de un sistema de control del entorno con un coste mucho 

más pequeño que el medio del mercado. Se destacan como resultados: 

- la disponibilidad de un sistema funcional de gestión de información y control de entorno, listo para su utilización por 

parte de alumnos de educación especial enmarcados en los programas docentes que se desarrollen en el colegio, y 

potencialmente transferible a sus domicilios. 

- la disponibilidad y conocimiento de uso de paquetes funcionales de estimulación binaural para el descanso psico-

emocional y relajación física. 

Respecto  la evaluación en este mismo proyecto, en las asignaturas de Promoción de salud y aspectos terapéuticos en el 

mayor y Educación socio-emocional para ingenieros, se han realizado encuestas de evaluación que indican que la 

actividad enmarcada en esta acción de ApS ha sido bien valorada y el resultado de aprendizaje considerado adecuado e 

importante en el marco de la asignatura correspondiente. En las asignaturas de Tecnología Electrónica Biomédica la 

evaluación se hizo de forma oral en la misma aula y los resultados expresados también fueron positivos y bien 

valorados. 

- El TFM y las primeras acciones de la tesis de D. Miguel Angel Guillomía han sido muy positivamente valorados por la 

dirección del colegio (también el colegio de Educación Especial Alborada). El miércoles 22 de Junio se realizó la 

presentación al claustro de profesores para su involucración tanto en el adiestramiento en sistemas de control de entorno 

y gestión de información, como en la orientación temporal y contención de conductas disruptivas. 

 

 

                                                                
 

 

 

- En el caso del proyecto Didáctica experimental en ApS para abordar en el aula estereotipos sobre discapacidad e 

igualdad de género realizado con los 60 alumnos  de 2º CURSO del grado de Periodismo hay que subrayar que la 

actividad de cierre se llevó a cabo en la Biblioteca María Moliner el día 31 de mayo, llevando a cabo la presentación y 

proyección de todos los documentales elaborados por los estudiantes. A pesar de la mala fecha para todos, fueron 

muchos los profesores y estudiantes de Terapia Ocupacional, Periodismo y Educación que asistieron a esta proyección. 

Fue una actividad muy aplaudida y en al que quedó patente las extraordinarias competencias que habían adquirido los 

estudiantes de 2º curso en el proyecto llevado a cabo.     

Los títulos y duración de los reportajes realizados por cada grupo fuero los siguientes: 

1.- TERAPIA OCUPACIONAL, LA PROFESIÓN QUE CAMBIA LA VIDA.  Duración:  3'40"                                                

2.- SALVADOS POR LA TERAPIA. Duración:  5'.30" 

3.- TERAPIA OCUPACIONAL, UNA GRAN DESCONOCIDA. Duración: 5’23” 

4.- APRENDIZAJE SERVICIO. Duración: 3’41 

5.- CUANDO LA DISCAPACIDAD ENSEÑA. Duración:  4’30” 

6. TERAPIA OCUPACIONAL, LA GRAN DESCONOCIDA. Duración: 4'17". 

7.- LA MUJER, UNA  JUGADORA DE PRIMERA 

8.- HIJOS DEL MACHISMO. 5 

9.- APAGANDO ESTEREOTIPOS. NURIA DÍAZ, BOMBERA. Duración: 5'54" 

10.- RUNNING: EL DEPORTE QUE AMAN LAS MUJERES. 4'19" 
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En opinión del profesorado el nivel de satisfacción de este alumnado fue elevado. Tras finalizar las prácticas se les pasó 

un cuestionario en el que quedó reflejado el alto nivel de satisfacción, tanto con el género periodístico, como con el tema 

del que tenían que informar. El 66,7 respondieron que estaban muy satisfechos con el resultado final del reportaje,  el 

25%, medianamente satisfechos y el 8,3%, poco satisfechos. 

En cuanto a la pregunta sobre qué les había aportado  personalmente la realización del reportaje, las respuestas 

mayoritarias fueron  "satisfacción",  "paciencia a la hora de trabajar en equipo y autoexigencia"; "conocer una nueva 

enfermedad y profesionales extraordinarios"; "coordinar lo mejor posible a un grupo en el que cada uno tiene su forma 

de trabajar tanto positiva como negativa" y "emotividad al ir a un centro donde van personas sin hogar", así como 

"identificación con los valores del periodismo" y "ganas de luchar para combatir la desigualdad". Para la mayoría se 

abrió un mundo al que hasta el momento "no habían accedido". 

En cuanto a la experiencia de representar a una persona con discapacidad, el objetivo era que cada estudiante sintiera, 

aunque fuera de manera simbólica, la discapacidad que habían visto en la exposición de los temas del reportaje, así 

como la que experimentaban dos de sus compañeros y empatizaran de una manera más directa con esta realidad 

personal. No hubo cuestionario sino preguntas tras terminar la práctica de plató, a quienes eligieron la silla. La mayoría 

se sintió en "desigualdad de condiciones", al estar más bajos que el presentador, quien estaba sentado en una silla 

normal.  Tenían que ser ellos quienes se colocaran en el set del informativo, sorteando los cables en un corto recorrido 

de dos metros. La mayoría expresaron su "incapacidad" para manejar bien la silla. Una persona, un chica, manifestó en 

voz alta una exclamación de pena hacia el dueño de la silla de ruedas. 

- En el proyecto “LA PUBLICIDAD Y SU FUNCIÓN SOCIAL COMO PROMOTORA DE LA IGUALDAD DE 

GÉNERO” realizado en colaboración con el Observatorio de Igualdad de nuestra Universidad y su II Concurso 

publicitario audiovisual “A favor de la responsabilidad e igualdad de género”( 

https://observatorioigualdad.unizar.es/noticias/ii-concurso-publicitario-audiovisual-%E2%80%9C-favor-de-la-

responsabilidad-e-igualdad-de-g%C3%A9nero%E2%80%9D) el profesorado hace alusión a dos fases en los 

resultados: en una primera fase se analizaron campañas sexistas, para en una segunda fase, presentar sus propias 

producciones, entendiendo la publicidad como aprendizaje y servicio en la promoción de la igualdad de oportunidades 

y de género. Los alumnos obtuvieron el primer premio y fueron los cuatro finalistas. Tanto las producciones, como el 

proceso llevado a cabo aparece detallado en el siguiente enlace: http://ined21.com/sexualidad-publicidad-una-mirada-

abierta/ 

Los alumnos del Máster  en Profesorado, en la asignatura Evaluación e innovación docente e investigación 

educativa en ámbito de la especialidad Procesos Químicos, Sanitarios, Agrarios,…han aprendido a elaborar un 

proyecto de innovación real y útil, sintiéndose mucho más motivados. El resultado objetivable también fue mejor, pues 

las calificaciones medias del alumnado en los TFMs de esta edición han sido de un punto más que las obtenidas en 

ediciones anteriores.   Proyectos de ApS desarrollados desde esta asignatura: 

Sanidad:  

1. Mindfulness para la mejora de la motivación y la atención en los alumnos de Formación Profesional (dirigido por 

Carlos Rodríguez Casals). 

2. Taller de Educación para la Salud (dirigido por Carlos Rodríguez Casals). 

3. Apoyo psicológico en pacientes en la UCI (dirigido por Carlos Rodríguez Casals). 

4. Plataforma Classroom en el módulo profesional Promoción de la salud y apoyo psicológico al paciente (dirigido por 

Carlos Rodríguez Casals). 

5. Aprende enseñando primeros auxilios (dirigido por Carlos Rodríguez Casals) 

. 

Imagen Personal: 

6. Como venderle un traje a Tarzan (dirigido por Carlos Rodríguez Casals). 

Secundaria y Bachillerato: 

7. Taller de citas y referencias. Evitar el plagio en ESO y Bachillerato (dirigido por Carlos Rodríguez Casals). 

8. Identificación y Caracterización de la Flora de Parques Urbanos Mediante el Trabajo Colaborativo (dirigido por 

Álvaro Poyo Jiménez). 

9. Energía y reciclaje en el IES Parque Goya (dirigido por Otila Hornero Ladrón de Guevara). 

10. Aprendizaje significativo a través de la microscopía (dirigido por Álvaro Poyo Jiménez). 

11. Gestionemos los residuos en nuestro centro (dirigido por Otila Hornero Ladrón de Guevara). 

 

Servicios a la Comunidad: 

12. Aprende Lengua de Signos (dirigido por Carlos Rodríguez Casals). 

13. Aulas Hospitalarias (dirigido por José María Matesanz Martín). 

14. Integración y cocina: Juntos aprendemos (dirigido por José María Matesanz Martín). 

Agraria: 

15. Análisis y diseño de estrategias docentes para la realización de Adaptaciones Curriculares No Significativas en 

https://observatorioigualdad.unizar.es/noticias/ii-concurso-publicitario-audiovisual-%E2%80%9C-favor-de-la-responsabilidad-e-igualdad-de-g%C3%A9nero%E2%80%9D
https://observatorioigualdad.unizar.es/noticias/ii-concurso-publicitario-audiovisual-%E2%80%9C-favor-de-la-responsabilidad-e-igualdad-de-g%C3%A9nero%E2%80%9D
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Formación Profesional (dirigido por José María Matesanz Martín). 

 

Química: 

16. Aplicación de Aspen HYSYS en extracción Líquido-Líquido (dirigido por José María Matesanz Martín). 

17. Iniciación al uso de Microsoft Excel para resolución de problemas en ingeniería química (dirigido por José María 

Matesanz Martín). 

 

Por otra parte y desde esta misma especialidad del Máster en Profesorado, se propuso una línea de TFM de 

investigación sobre  Aprendizaje y servicio en la familia profesional Seguridad y Medio Ambiente (profesor Carlos 

Rodríguez, Departamento de Didáctica de las Ciencias Experimentales). Se pretendía analizar la aplicabilidad de la 

metodología de Aprendizaje y Servicio (ApS) en la Familia Profesional Seguridad y Medio Ambiente. 

Dentro de esta línea de investigación se ha desarrollado un trabajo fin de máster en modalidad B titulado 

“Aprendizaje y Servicio en Medio Ambiente: transposición de experiencias universitarias a la Formación 

Profesional (Environmental Service-Learning: transposition of university experiences to Vocational Traning 

studies)”, en el que se realizó una profunda revisión de la metodología ApS, desde sus orígenes hasta nuestros días, y se 

presentaron una serie de experiencias desarrolladas por alumnos universitarios del área de conocimiento de las Ciencias 

Ambientales para el análisis de su posible trasposición a la Formación Profesional, en concreto al ciclo formativo 

“Técnico Superior en Educación y Control Ambiental”. Ha sido un proyecto de ApS de notable interés y aportación 

práctica a la consideración del ApS como metodología óptima en el citado ciclo formativo.    

 

**Otros resultados positivos han sido los obtenidos con los proyectos llevados a cabo desde los Grados de Maestro 

(Infantil y Primaria), algunos de los cuales ya llevan varios cursos implementándose, pero otros se han realizado por 

primera vez en este curso :  

- Así, los 60 estudiantes de la asignatura Educación Social Intercultural (primer curso) han colaborado en diversas 

actividades con entidades sociales dedicadas a facilitar los aprendizajes y desarrollo de competencias de colectivos en 

situación de riesgo de exclusión. El trabajo de los alumnos estaba relacionado con varios de los contenidos y 

competencias a adquirir en la asignatura. Los centros y entidades han sido Fundación Cheso,entidad Ixena,colegio 

Hijas de San José, y Asociación Hispano Rusa Baikal.  

-  
- En la asignatura troncal “La Educación en la Sociedad del conocimiento” (ESOCON), también del Grado de 

Maestro en Primaria, el profesorado en colaboración con el CAREI, ha realizado por primera vez un proyecto en el 

que el alumnado ha trabajado con alumnos de varios centros educativos. Siendo un proyecto complejo y llevado a 

cabo de forma piloto, ha sido muy bien valorado por los estudiantes de la asignatura y también por los profesores y 

docentes de los centros. El proyecto tenía estas tres dimensiones de trabajo:    

• Talleres cooperativos 

• Base de datos TIC ESOCON 

• Desarrollo de actividad en centros 

escolares 

Se diseñaba un modelo didáctico integrado y globalizado con respecto al uso del ApS en el Grado de Maestro en 

Ed. Primaria a través de la asignatura ESOCON que pretendía los siguientes objetivos: 

• Desarrollar actividades de ApS en contextos escolares reales 

• Alcanzar un aprovechamiento cooperativo con respecto al uso del software educativo 

• Fomentar en el alumnado un interés pedagógico y una motivación intrínseca 

• Afianzar la adquisición de competencias docentes profesionalizantes 

• Colaborar con centros escolares de Zaragoza para la prestación de un servicio de formación recíproca 

• Facilitar la autoproducción de materiales docentes de manera integrada con las prácticas usuales de la asignatura 

 

 

Posibles programas: 
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Los profesores participantes y miembros del proyecto, prof A.C. Blasco y J. Lorenzo realizaron la siguiente valoración 

de los resultados del proceso del proyecto: 

- El ApS como herramienta de profesionalización docente, 10 (sobre 10) 

- El Aps como aprendizaje globalizador, paidocéntrico y cooperativo, 10 

- El Aps como recurso renovador en la docencia, 10 

- El Aps como vehículo transformador del contexto socio-educativo, 10 

- El Aps y la formación inicial de docentes, 10 

 

También valoraron con 10 sobre 10 la interacción Facultad de Educación-centros educativos en cuanto a las relaciones 

establecidas entre los siguientes agentes: 

- Entre maestros en activo y en formación 

-  Entre profesores universitarios y de Ed. Primaria  

- Entre estudiantes del Grado de Educación Primaria y alumnos de Primaria – Trabajo cooperativo y Tutoría 

entre iguales- 

- Entre profesores universitarios y alumnos del grado 

 

- Desde la asignatura El maestro en la escuela Infantil (2º de grado) todos los estudiantes (en pequeño grupo) han 

llevado a cabo un proyecto de ApS consistente en diseñar y realizar actividades de desarrollo de competencias 

emocionales y charlas a padres dentro del área de la acción tutorial.  Se ha colaborado con ocho colegios (seis 

públicos y dos concertados)    

 

- Desde la asignatura  MATERIALES Y RECURSOS (2º curso) en la cual ya se llevan a cabo proyectos de ApS 

desde hace tres cursos, se ha alcanzado en este curso la cifra de 50 centros de Educación Infantil y Primaria para los 

que los estudiantes de esta asignatura han diseñado materiales y recursos, apropiados para los diferentes cursos de la 

etapa de Educación Infantil y siempre en función de las necesidades del aula y de las orientaciones que el maestro/a les 

facilita; ello siempre en coordinación con el profesorado de la asignatura del grado. En el presente curso se han 

elaborado también materiales destinados a aulas de espectro autista que se ubican en algunos de los centros y cuyo 

alumnado necesita recursos adaptados a sus características y potencial de aprendizaje. Obviamente, los recursos y 

materiales pasan a ser “propiedad” del centro. 
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- En 2º curso del Grado de Magisterio de Primaria (Grupo 1) 68 estudiantes de la ASIGNATURA TRONCAL: 

LITERATURA INFANTIL Y JUVENIL han llevado a cabo un mismo proyecto, realizado en diferentes centros, 

igual que en el caso anterior. Desde los centros la acogida y valoración ha sido muy positiva, respondiendo a las 

entrevistas realizadas a los docentes. Ya que no se ha podido incluir en otro apartadado y era el primer curso en que se 

desarrollaba este proyecto, se resume sucintamente a continuación.  

Título del proyecto: intervención didáctica y lectura del cuento “El príncipe rana” de los Hermanos Grimm. 

Descripción del proyecto: se trataba de alcanzar un conocimiento acerca de la realidad de la educación literaria que 

reciben los niños de Primaria en nuestros centros tanto públicos como privados concertados. La experiencia se centró en 

este cuento emblemático de los Hermanos Grimm que ha sido trabajado en los centros educativos de la mano de los 

futuros maestros y maestras. Antes de la intervención didáctica de los estudiantes de Magisterio se encuestó a los niños 

y niñas de Primaria para averiguar determinadas actitudes, creencias y estereotipos hacia la literatura, después se 

realizaron lecturas dramatizadas y conversación literaria y posteriormente, en otra sesión, se volvió a pasar un 

cuestionario para averiguar los cambios en la recepción de la obra estudiada. Se entrevistó también a los docentes. Los 

niños y niñas expresaron posteriormente actitudes y creencias más proclives hacia la literatura. Por tanto, el servicio 

quedó bien justificado. 

 

- También en los grados de Maestro (Infantil y Primaria) se han defendido varios TFGs relacionados con el diseño 

y/o realización de proyectos de ApS (en algunos casos y por falta de tiempo por parte de los alumnos antes de finalizar 

su TFG, la implementación total del proyecto no ha sido posible). Los estudiantes se decantan cada vez más por 

realizar el TFG con esta metodología, especialmente en los casos en los que han realizado algún proyecto basado en la 

misma en alguna de las asignaturas del grado.   

 

Algunos títulos de TFGs y centros receptores y contrapartes en el proyecto de ApS:  

1º"Sé cuidar de mí mismo: proyecto de APS para la adquisición de hábitos saludables en alumnos de 1º de Educación 

Primaria del Colegio San Vicente de Paúl.",  

2º "Yo leo, tú lees, él lee, !leemos todos!” proyecto de APS de Animación a la lectura en Educación Infantil Y 

educación Primaria en el CEIP Las Fuentes,  

3º "Educación familiar para la salud: proyecto de APS para 3º de Educación Primaria”. Colegio Tenerías,  

4º "Jugamos?, Sí, entre todos y con todos. Proyecto de APS de Recreos dirigidos en el CEIP Ramón y Cajal". 

5º "La respuesta educativa que da el CEIP Ramón y Cajal desde una perspectiva intercultural e inclusiva ante los 

cambios socio-culturales y demográficos del pueblo de Alpartir". 

6º “Por mí, por ti, por nuestro futuro, todos debemos reciclar”. Colegio San Vicente de Paúl. 

7º NOS VEMOS EN UNA NOCHE ESTRELLADA Una experiencia de Aprendizaje-Servicio en Educación Infantil”. 

CENTRO COLABORADOR: CEIP Catalina de Aragón. 

8º “Valores con Huellas” 

9º”Capitanes del reciclaje en Educación Infantil” 

*A modo de ejemplificación, se describe la temática y contenido general de dos TFMs que todavía no han sido 

defendidos:   

- TFG Título: "Aprendizaje-Servicio sobre reciclaje y Medio Ambiente en Educación Primaria". Perteneciente al Grado 

de Educación Primaria en la línea temática Materiales Curriculares en Ed. Primaria. En colaboración con el CEIP José 

Camón Aznar de Zaragoza, donde los alumnos de 6ºA han llevado a cabo diferentes actividades relacionadas con el 

reciclaje y el Medio Ambiente. A su vez dichos alumnos, serán los responsables de realizar una actividad de 

sensibilización en este tema con sus compañeros de 1º de Ed. Primaria. Se trata de un proyecto interesante de 

Aprendizaje-Servicio con una doble vertiente de colaboración. Por un lado la alumna del Grado realiza un servicio hacia 

los alumnos de 6º (que a su vez contribuye a su propia formación práctica) y posteriormente dichos alumnos realizan un 

servicio con sus propios compañeros de 1º. En estos momentos la parte práctica del TFG ya se ha completado y 

únicamente falta dar cuerpo a la fundamentación y completar la redacción de la experiencia. La valoración por parte de 

la alumna es muy positiva ya que le ha permitido desarrollar la labor docente en un contExto real llevando a cabo una 

labor útil para la Comunidad. 

- TFG con título aún por determinar dado que el proyecto aún está en proceso de desarrollo. Grado de Educación 

Primaria en la línea temática Materiales Curriculares en Ed. Primaria. En colaboración con el CEIP Agustina de Aragón 

de Zaragoza el proyecto está dirigido a los alumnos de 1ºC de Ed. Primaria y pretende que mediante la aportación y 

utilización de materiales y recursos didácticos alternativos, los alumnos y alumnas de la clase de 1ºC consigan mejorar 

en las habilidades relacionadas a la competencia lingüística y comunicativa. La valoración por parte de la alumna es 

muy positiva ya que, partiendo de las necesidades del centro, se trata de ofrecer un servicio que permita reforzar las 

Competencias Lingüística y Social del alumnado, a la vez que a la alumna del Grado le permitirá enfrentarse a una 

experiencia real docente en todas sus fases, desde la detección de necesidades, la planificación, la implementación, la 

evaluación y las propuestas de mejora. 

 

- Resultados de proyecto de ApS entre Asociación Estelar y Grado en Terapia Ocupacional:  

Los estudiantes han descubierto actividades manuales que desconocían y que forman parte del área de las AIVD. Esto 
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les ha permitido reconocer el significado y la utilidad de este tipo de ocupaciones. La ejecución de la actividad les ha 

permitido explorar diversas habilidades y desarrollar la creatividad, interaccionar con personas que les han enseñado 

estas tareas (desde sus propios familiares hasta voluntarios/as de la asociación) y, sobre todo, acercarse  a la realidad de 

estos niños y sus familias.  Algunos de los estudiantes se han implicado con mayor compromiso y han participado 

activamente en actividades de Estelar. La experiencia ha permitido a estudiantes de segundo curso acercarse a un 

colectivo desconocido para ellos y aprender habilidades nuevas. La metodología  ApS  aporta motivación extra para 

alcanzar las competencias académicas relacionadas con la identidad profesional.  Estelar valora positivamente la 

colaboración con el Grado en Terapia Ocupacional y  por ello vamos  a continuar en esta línea de trabajo. 

 

En referencia a la evaluación del proyecto desarrollado, la evaluación  por parte de los estudiantes, se realizó una 

adaptación de los K-12 indicadores de calidad en las prácticas de Aprendizaje-Servicio (2008) . (En: K-12 Service-

Learning Standards for Quality Practice 

http://lift.nylc.org/ http://www.nylc.org/k-12-service-learning-standards-quality-practice. Enlace a cuestionario online: 

https://docs.google.com/forms/d/1IspqvO3aISQ9vZBRIPoIkO1L_XGYedFgss4LryP0W6w/viewform 
Deseamos puntualizar que, aunque este cuestionario se ha facilitado a todos los profesores que han realizado un 

proyecto de ApS, no tenemos constancia de que lo hayan empleado en todos los casos, ni tampoco de los resultados de 

algunos profesores que nos consta sí lo han aplicado (en Zaragoza, Teruel y en Huesca).  

A través de este cuestionario, se pretende realizar una autoevaluación de los siguientes indicadores: 

- Significatividad del servicio. 

- Conexión con el currículum 

- Reflexión 

- Diversidad 

- Protagonismo 

- Seguimiento del proceso 

- Duración e intensidad 

- Impacto educativo del Aprendizaje-Servicio  

- Autoevaluación global de la experiencia 

 

En el caso de los estudiantes de Zaragoza, 138 estudiantes han contestado al cuestionario, pero los resultados  forman 

parte de un TFM del Máster de Investigación en Aprendizaje a lo largo de la vida, basado en esta metodología y no 

pueden hacerse públicos hasta que no se lleve a cabo la defensa. No obstante, se observaba en los resultados anteriores 

aplicaciones una alta valoración de los aspectos relacionados con la significatividad del servicio, la reflexión y 

diversidad, así como también en aspectos relativos a la amplitud de la visión del ámbito educativo y de las diferentes 

perspectivas que existen y que han proporcionado las experiencias de ApS. 

En cuanto al impacto educativo, los estudiantes valoran de forma muy positiva los aprendizajes de tipo social y cívico, 

en cuanto a una mayor conciencia y comprensión de cuestiones sociales, mejor participación en la comunidad, mejor 

ejercicio de la ciudadanía y de la responsabilidad ciudadana, compromiso con el servicio comunitario, … 

No obstante, en una de las preguntas abiertas finales “¿Qué cambiaría de esta experiencia?”,  algunos estudiantes 

manifiestan que la duración en algunos casos ha sido escasa. Otros, en cambio consideran que deberían ser actividades 

más puntuales o con menor duración, pues han tenido dificultad de compaginar las prácticas de ApS, con la carga de 

trabajos en otras asignaturas. Esta área de mejora aparece curso tras curso y no acabamos de adecuar óptimamante la 

duración de los proyectos; tampoco es tarea fácil, pues, en función del grupo de docencia o del semestre, la carga de 

trabajo puede ser muy diferente. 

 

A continuación, se reproduce el cuestionario: 

 

 

 

CUESTIONARIO SOBRE PRÁCTICAS DE APS EN LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 

Fecha:                    

Asignatura: 

Grado/Master:       

Facultad:  

    

Contesta a las siguientes cuestiones, en relación a tu experiencia en un proyecto de Aprendizaje-Servicio.  Señala el número que 

consideres que representa mejor tu opinión, de acuerdo con la siguiente clave: 

1 completamente de acuerdo 

2 de acuerdo 

3 indiferente, como otras prácticas de asignaturas 

4. en desacuerdo 

5 completamente en desacuerdo 

http://lift.nylc.org/
http://www.nylc.org/k-12-service-learning-standards-quality-practice
https://docs.google.com/forms/d/1IspqvO3aISQ9vZBRIPoIkO1L_XGYedFgss4LryP0W6w/viewform


 

15 

 

INDICADORES 1 2 3 4 5 

SIGNIFICATIVIDAD DEL SERVICIO   

1 La actividad se ha adecuado a mi nivel de aprendizaje.      

2 Ha sido una actividad relevante en mi formación.      

3 Me ha parecido interesante realizar este proyecto.      

4 Me permite entender otros temas sociales de los que no me había 

percatado. 
     

5 Ha producido resultados evidentes para quienes recibieron el 

servicio. 
     

CONEXIÓN CON EL CURRICULUM  

6 Los objetivos de aprendizaje están claramente definidos.       

7 El proyecto guarda relación con el programa de la asignatura.      

8 Esta actividad me permitió utilizar en otra situación fuera del aula, 

los contenidos de la asignatura. 
     

REFLEXIÓN  

9 Como conclusión de la actividad de aprendizaje-servicio, tuve la 

posibilidad de reflexionar sobre los conocimientos, habilidades y 

actitudes que pude adquirir o modificar con esta práctica.  

     

10 Esta reflexión se realizó antes, durante y después de la experiencia 

de servicio. 
     

11 Esta experiencia me permitió pensar sobre algunos problemas de 

mi comunidad y las posibles soluciones que se le pueden dar. 
     

12 A través de esta reflexión, pude revisar mi rol y responsabilidad 

como ciudadano/a.   
     

13 Me ha animado a tomar conciencia del papel de la política, la 

ciudadanía y la justicia social. 
     

DIVERSIDAD  

14 Ha ampliado mi visión del ámbito educativo y de las diferentes 

perspectivas que existen. 
     

15 He podido desarrollar mis habilidades de resolución de conflictos y 

toma de decisiones en grupo. 
     

16 
Esta experiencia me ha permitido comprender la diversidad  de 

situaciones hacia las que se pueden dirigir los servicios a la 

comunidad. 

     

17 
Me ha ayudado a reconocer y superar los estereotipos. 

     

PROTAGONISMO  

18 He podido contribuir con ideas en el desarrollo del proyecto.      

19 He sido consultado/a durante el proceso, para tener en cuenta mi 

opinión en la toma de decisiones. 
     

20 He sentido que se promovía la confianza y la expresión de 

opiniones. 
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Fuente: http://lift.nylc.org/ Adaptación de los K-12 indicadores de calidad en las prácticas de Aprendizaje-Servicio 

(2008). En: K-12 Service-Learning Standards for Quality Practice. http://www.nylc.org/k-12-service-learning-

standards-quality-practice 

 

IMPACTO EDUCATIVO DEL APRENDIZAJE SERVICIO (continúa el cuestionario)*  *el texto entre paréntesis 

es nuestro. 

 

Indica en cada ámbito un porcentaje, en proporción de lo que crees que más te ha permitido desarrollar esta experiencia 

(por ejemplo 50%, 10%, etc.): 

Académico y cognitivo _______ 

- Aumento del rendimiento en pruebas estandarizadas. 

- Mayor desarrollo de conocimientos conceptuales y competencias. 

- Mayor asistencia, motivación y retención. 

- Mejores notas promedio. 

- Mayor habilidad para analizar y sintetizar información compleja. 

Formación cívica  _______ 

- Mayor comprensión de la política y de las actividades gubernamentales. 

- Mejor participación en la comunidad y en las cuestiones públicas. 

- Mejor ejercicio de la ciudadanía y de la responsabilidad ciudadana. 

- Mayor conciencia y comprensión de cuestiones sociales. 

- Compromiso con el servicio comunitario. 

Vocacional y profesional _______ 

- Ampliación de la conciencia y de las opciones vocacionales. 

- Mejora de las competencias profesionales. 

- Mayor comprensión de la ética del trabajo. 

- Mejor preparación para el mundo del trabajo. 

Ético y moral   _______ 

 Mayor exposición a nuevos puntos de vista y perspectivas. 

- Cambios positivos en el juicio ético. 

- Mayor habilidad para tomar decisiones independientes respecto a cuestiones morales. 

Personal   _______ 

- Ampliación de las cualidades y competencias para el liderazgo. 

- Mayor autoestima. 

- Mayor conocimiento de sí mismo. 

- Mayor resiliencia. 

- Mayor eficacia personal. 

- Social 

- Mayor compañerismo entre estudiantes. 

- Mayor habilidad para trabajar en equipos o para trabajar con otros. 

- Capacidad para desechar los prejuicios. 

21 Este tipo de actividades hace que adquiera más conocimientos y 

habilidades sobre liderazgo y toma de decisiones. 
     

22 He sido tenido en cuenta para evaluar la calidad de esta actividad.      

SEGUIMIENTO  DEL PROCESO  

23 Se ha llevado a cabo un seguimiento de la experiencia.      

24 Los resultados de la experiencia se han plasmado en un documento 

que tiene por objetivo exponer las conclusiones de la misma. 
     

DURACIÓN E INTENSIDAD  

25 La experiencia se ha llevado a cabo a lo largo de varias semanas o 

meses. 
     

26 Considero que dura el tiempo suficiente para satisfacer las 

necesidades de la entidad y conseguir resultados en el servicio que 

se realiza. 

     

http://lift.nylc.org/
http://www.nylc.org/k-12-service-learning-standards-quality-practice
http://www.nylc.org/k-12-service-learning-standards-quality-practice


 

17 

 

- Mejora de las conductas prosociales. 

Fuente: Furco 2004. En: http://www.revistaeducacion.educacion.es/re2011/re2011_03.pdf 
 

Para terminar, contesta brevemente a las siguientes preguntas: 

 

¿He logrado aplicar los contenidos y otros ajenos a la asignatura a través del servicio?. Describir brevemente  

 

¿Considero que esta experiencia mejora mi formación académica?  

 

¿Esta experiencia me ha hecho sentir  motivado(a) hacia mi aprendizaje y hacia mi profesión? 

 

¿Qué me ha aportado esta experiencia? (en cuanto a aspectos personales, sociales,  académicos, etc.) 

 

¿Qué cambiaría de esta experiencia? 

Fuente: CREAS. Adaptación de la guía de aplicación de ApS. En: 

 http://creas.uahurtado.cl/2012/06/aprendizaje-servicio.html 
 

Resumiendo este apartado, consideramos que los resultados del proyecto han sido acordes con los planteamientos 

iniciales, tal y como se ha descrito en este apartado y las nuevas experiencias han sido variadas y muy dignas. Las 

valoraciones por parte de los distintos grupos de agentes, principalmente los estudiantes participantes y también los 

profesores implicados así lo corroboran, al igual que las calificaciones que los alumnos obtienen en la asignatura y la 

motivación para asistir a clase cotidianamente (en las asignaturas en que se aplica ApS se constata claramente este 

aumento de asistencia respecto a la media).    

 

http://www.revistaeducacion.educacion.es/re2011/re2011_03.pdf
http://creas.uahurtado.cl/2012/06/aprendizaje-servicio.html
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9 - Conclusiones del proyecto 
Conclusiones: lecciones aprendidas, impacto. (Eficacia: grado en que se han alcanzado los objetivos previstos, 

Eficiencia: relación entre los objetivos logrados y los recursos implicados (p.e.  se han alcanzado los mismos logros con 

menos coste (tiempo, esfuerzo, etc.)).  

 
 

El resultado en cuanto a eficacia y eficiencia en general entendemos ha sido positivo y satisfactorio, proporcionado con 

el esfuerzo invertido en este macroproyecto anual (más de treinta proyectos en una docena de titulaciones y/o 

asignaturas) y con cierta eficiencia respecto a cursos precedentes, dada la mayor experiencia de varios de los miembros 

participantes en cuanto a implementar proyectos de ApS en asignaturas concretas. En algunos proyectos concretos ha 

sido necesaria mayor dedicación, debido principalmente a que era la primera vez que se implementaba; otra razón ha 

sido la complejidad del proyecto, como en un caso específico en el que el desarrollo del proyecto va a dar lugar a una 

tesis doctoral, también compleja en el tema abordado 8ayudas técnicas para favorecer la autonomía personal en personas 

con plurideficiencias.  

Teniendo en consideración que más de 1000 estudiantes (entre los 3 campus) se han visto involucrados directa o 

indirectamente en un proyecto de ApS durante el curso 2015/16, podemos calificar de sobresaliente el grado de 

eficiencia. No obstante, en algunos proyectos llevados a cabo por primera vez en una asignatura, dicha eficiencia se ha 

visto considerablemente reducida. Una vez más, comprobamos que iniciarse en ApS conlleva tiempo y esfuerzo 

sobreañadido al propio de planificar y desarrollar una asignatura.      

Sí que se desea apuntar que el resultado en cuanto a reconocimiento de un proyecto de tesis  y del profesor promotor 

(prof Falcó), ha sido insuficiente en relación a la energía invertida (`por ambos, director de tesis y tesinando), aun siendo 

positiva y agradecida la consideración de programa de innovación docente en la Universidad de Zaragoza. Por tanto, en 

línea con su continuidad y con la tesis que se está poniendo en marcha, se están diseñando artículos de investigación 

tanto en revistas de docencia de tecnología como en revistas de desarrollo e investigación en ayudas técnicas que 

aumenten el retorno curricular al profesor y al alumno involucrado. También de ese modo, la Universidad de Zaragoza 

tendrá una mayor visisbilidad. 

El número de TFGs y TFMs con temas relativos a proyectos de Aprendizaje-Servicio realizados o al menos diseñados  

por los estudiantes en sus periodos de prácticas ha aumentado notablemente en el presente curso (ver TFMs Máster en 

Profesorado). Por tanto, para los estudiantes el tiempo y esfuerzo se ha visto compensado. En este sentido, varios 

estudiantes, incluso de primer curso de grado, han tenido ya la oportunidad de presentar una comunicación en las V 

Jornadas de ApS o participar en mesas redondas sobre el tema, debido a su participación en proyectos de ApS.  

Consiguientemente, volvemos a valorar la eficiencia del proyecto para ellos, los estudiantes, verdaderos protagonistas de 

los proyectos ApS.  

El impacto de varios proyectos en la entidad contraparte, en la ciudadanía en general, además de en los propios  

aprendizajes de los estudiantes que los han desarrollado, se ha producido en muchas ocasiones a través del tema en que 

han desarrollado el proyecto. Por ejemplo, en la Facultad de Educación, varios proyectos de ApS han tenido como 

objetivo el reciclaje y el medio ambiente, la discapacidad y otras necesidades específicas de apoyo educativo. En 

Periodismo se han trabajado desde distintos proyectos los temas de igualdad y violencia de género, los micromachismos, 

la igualdad de oportunidades, la discapacidad o, incluso, el propio Aprendizaje-Servicio como método innovador de 

aprendizaje (estudiantes de Periodismo).  En Terapia Ocupacional se ha abordado la propia accesibilidad de la Facultad 

de Ciencias de la Salud. Desde este mismo título se ha colaborado con la Asociación Estelar, con Prematuros Aragón. 

En los casos mencionados, el impacto se ha producido también en los compañeros de curso o titulación, pues estos 

proyectos después se han puesto en común a través de exposiciones, documentos audiovisuales, etc.. También los 

propios centros universitarios (como la Facultad de Ciencias de la Salud) se han visto favorecidos por el desarrollo de un 

proyecto (la propia Universidad como institución ha sido “autora” y “receptora” del proyecto de ApS).  

Los profesores participantes también hemos extraído aprendizajes y reflexión de nuestros respectivos proyectos, 

analizándolos desde una perspectiva crítica, pero también práctica y siendo cada vez más “expertos” en lograr una 

sobresaliente  conexión entre la experiencia de servicio y los objetivos y competencias de aprendizaje de las asignaturas 

y/o de la titulación. También hemos facilitado a los estudiantes a definir la relevancia personal de sus respectivas 

experiencias en el desarrollo de los proyectos, destacando el desarrollo de algunas competencias que ellos, ocupados en 

aprobar las asignaturas y lograr el título, inicialmente no se plantean como también necesarias en el ejercicio profesional 

posterior.  

 Por último, deseamos subrayar que nuestro proyecto ha resultado sobresalientemente más eficaz, en la contribución a la 

formación como ciudadanos solidarios y responsables de los estudiantes de nuestra Universidad, que todos los 

programas de Voluntariado ofertados en los últimos años, los cuales sirven incluso para obtener créditos de libre 

configuración por actividades solidarias y de voluntariado. A pesar de ello, una media anual de únicamente 52 

estudiantes ha solicitado participar en los pasados cursos en actividades de voluntariado reconocidas por la Universidad 

(tomado de enlace  http://politicasocial.unizar.es/resumen-actividad). El número de estudiantes involucrado en proyectos 

de ApS en este curso ha sido de unos 1000, cifra que no obstante todavía nos parece pequeña si tenemos en cuenta que 

en la Universidad de Zaragoza hay unos 30.000 estudiantes.  

http://politicasocial.unizar.es/resumen-actividad
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10 - Continuidad y Expansión 
Transferibilidad (que sirva como modelo para otros contextos), Sostenibilidad (que el proyecto pueda 

mantenerse por sí mismo), Difusión realizada (seminarios, jornadas, cursos en la UZ, congresos, 

revistas, etc.).  
 

 

A lo largo de los sucesivos cursos ha quedado evidenciada la transferibilidad del proyecto a otros contextos, sirviendo 

como modelo las primeras experiencias llevadas a cabo desde la Facultad de Educación de Zaragoza. Progresivamente 

se han ido implementando proyectos en titulaciones de otras facultades y en los campus de Huesca y Teruel; ello ha sido 

posible gracias sobre todo a la visibilización del proyecto a través de los cursos ICE de la Universidad y a las 

experiencias presentadas en las jornadas Aprendizaje-Servicio Universidad de Zaragoza (este año ya las V) y en las 

jornadas de innovación que se celebra todos los años en el mes de septiembre. También, como no, a la motivación y 

dedicación, cada curso, de los participantes en el proyecto. 

La difusión realizada no se ha limitado a los cursos ICE y a las Jornadas, sino que también se han organizado 

seminarios para los estudiantes de las titulaciones en las que en algún curso y/o asignatura se ha implementado el 

aprendizaje-servicio.   

Hay que mencionar que las Jornadas ApS Universidad de Zaragoza están destinadas en principio a profesores y 

estudiantes de nuestra Universidad (además de entidades sociales y centros educativos). Sin embargo, ya desde las 

primeras ediciones acuden profesores de otras entidades universitarias cono Univ San Jorge, La Rioja, Navarra, Castilla 

y León, Castilla La Mancha y algunas otras. Para la mayoría de nuestros estudiantes estas jornadas constituyen la 1ª 

oportunidad de realizar una aportación a un evento científico-académico en forma de comunicación oral y póster.    

Asimismo, miembros del Proyecto han participado en Congresos nacionales e internacionales con ponencias o 

comunicaciones relacionadas con el proyecto: 

- Encuentro Nacional de ApS España en Valencia, noviembre 2015 (sin financiación como piiduz).  

- Congreso Iberoamericano de Docencia Universitaria. Murcia (España), 31 de marzo-2 de abril. Pilar Arranz e Isabel 

Saz. Simposium “Aprendizaje-Servicio en la Universidad de Zaragoza: Aprendizaje significativo enraizado en la 

responsabilidad social universitaria”. 

- Congreso Internacional e interuniversitario contra la pobreza infantil en el mundo. Gira España por la Infancia. 

Zaragoza 6 de abril 2016. Comunicaciones sobre Aprendizaje-Servicio de Diana Aristizábal, Pilar Arranz, Ana-Cristina 

Blasco, Belén Dieste, Alberto Abán, Juan Lorenzo y Carlos Rodríguez. 

- Congreso Bilbao de Investigación en Innovación Educativa. Bilbao, 24 y 25 de mayo de 2016. Comunicación sobre 

Aprendizaje-Servicio Pilar Arranz, Diana Aristizábal y Belén Dieste. 

- Congreso Nacional e Iberoamericano de Pedagogía. Madrid, 28-30 de junio de 2016. Comunicación sobre 

Aprendizaje-Servicio de Juan Lorenzo Lacruz. 

- Algunos proyectos se han convertido en pequeñas investigaciones sobre las que se han preparado artículos y enviado a 

revistas relacionadas con educación en general o con Ciencias Experimentales en particular (prof. Carlos Rodríguez). 

- Nuestro proyecto también fue dado a conocer a la Dirección General de Innovación educativa del Gobierno de Aragón 

(muchos de nuestros proyectos tienen como contraparte un centro educativo, que nos felicitó y que se muestra muy 

interesada en que mantengamos esa línea de trabajo (no menciona financiación alguna).  

- Los trabajos de las asignaturas de Periodismo (profesores Gabelas y Bandrés) han sido difundidos en la Biblioteca 

María Moliner, en Facebook y en otras redes sociales. Uno de ellos, el ganador del concurso, se está rodando como 

anuncio para la tv autonómica aragonesa y está previsto que se emita como tal a partir de noviembre, coincidiendo con 

el día contra la violencia de la mujer. 

- El profesor Carlos Rodríguez impartió, a petición de un centro con el que se había realizado uno de los proyectos,  un 

seminario al profesorado de Formación Profesional Colegio Escuelas Pías Santa Engracia sobre la metodología ApS y 

su aplicación en la Formación Profesional contando con la colaboración de los estudiantes del Máster en profesorado en 

la especialidad. De F.P.. 

- Esta difusión desrcita en los párrafos anteriores ha contribuido no solo a visibilizar y difundir nuestro trabajo en el 

marco del Programa-Proyecto ApS,, sino también a visibilizar nuestra Universidad en Aragón y en todo el estado 

español. 

- Se realizó el Curso ICE con participación como ponentes de ocho profesores de distintas titulaciones, todos ellos 

miembros del proyecto, en el curso “Dinamizar los aprendizajes académicos, éticos y sociales a través de la 

metodología aprendizaje-servicio” y que se celebró el 7 de junio, contando con nutrida asistencia. Se subrayó la 

oportunidad y valor añadido que ofrece la metodología ApS, dando a conocer el desarrollo y resultados de algunos de 

los proyectos llevados a cabos en nuestra Universidad en asignaturas, TFGs y TFMs de distintas titulaciones. Varios 

asistentes de áreas y/o titulaciones en las que no ha experimentado el ApS mostraron su interés en incorporarse al 

proyecto en el curso 2016-17, incluidos dos trabajadores p.a.s. de biblioteca. Así, ya nos consta que en el curso 2016/17 

vamos a contar con compañeros de titulaciones y áreas que todavía no están presentes en el proyecto ApS Universidad 

de Zaragoza. Ello nos anima a continuar no solo practicando la metodología, sino apostando porque se convierta en una 

impronta más de nuestra institución.    
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11 - Rellene, de forma esquemática, los siguientes campos a modo de ficha-

resumen del proyecto  

Otras fuentes de 

financiación sin 

detallar cuantía 

Ninguna 

Tipo de proyecto 
(Experiencia, Estudio o 

Desarrollo) 

Los tres: experiencias, estudios y desarrollo, general del macro-proyecto y particular de 

cada uno de ellos.   

Contexto de 

aplicación/Público 

objetivo (titulación, 

curso…) 

El contexto de aplicación han sido distintos grados, másteres y otros estudios que se 

imparten en la Universidad de Zaragoza. Ello en diferentes cursos, desde 1º de grado hasta 

4º, en TFGs y en TFMs. Las titulaciones desde las que los miembros del grupo en este curso 

han desarrollado proyectos han sido: Grado en Ciencias de la Actividad Física y del 

Deporte, Grado de Periodismo, Máster en Profesorado, Grados de Maestro de Educación 

Infantil y Primaria, Grado de Terapia Ocupacional, Filología Inglesa, Administración y 

Dirección de Empresas, Psicopedagogía, Máster de Aprendizaje a lo largo de la Vida y 

Diploma de Extensión Universitaria para Profesores Técnicos de FP. 

Curso académico en 

que se empezó a 

aplicar este proyecto 

Desde el curso académico 2010/11, con muy pocos miembros y en asignaturas de las 

antiguas diplomaturas de Magisterio.   

Interés y 

oportunidad para la 

institución/titulación 

El “Aprendizaje-Servicio” se inspira en las pedagogías activas y compatible con otras 

estrategias metodológicas y educativas en general. Aúna el compromiso académico y el  

compromiso social, acompañado de una mayor motivación por los aprendizajes, que, 

obviamente, son más significativos. 

Métodos/Técnicas/Ac

tividades utilizadas 

La metodología es la denominada “Aprendizaje-Servicio”, muy conocida y empleada en el 

ámbito norteamericano y americano en general, y cada vez más utilizada en el ámbito 

europeo. Cada proyecto de esta red ha conllevado una experiencia plasmada en una 

actuación concreta y articulada por parte de los estudiantes. Las actuaciones han sido muy 

diversas: desde la realización de materiales didáctico, a la organización y realización de una 

jornada sobre juegos y deportes tradicionales, la realización de un reportaje sobre una 

entidad social, hasta la información  a colectivos vulnerables. Por ello las técnicas utilizadas 

pueden variar notablemente en función de la naturaleza y objetivo de cada proyecto 

Tecnologías 

utilizadas 

Con el objetivo de divulgar las experiencias, la red cuenta con una página web 

(http://www.unizar.es/aprendizaje_servicio/), y con un blog (http://aprendizaje-servicio-

unizar.blogspot.com.es/). También contamos desde este curso con una página en Facebook. 

Desde algunos proyectos se realizan foros de discusión virtuales, a través de Moodle. Las 

encuestas a estudiantes también se plantean en ocasiones on line.   

Tipo de innovación 

introducida: qué 

soluciones nuevas o 

creativas desarrolla 

La introducción del  Aprendizaje-Servicio implica la realización de créditos prácticos de la 

asignatura o a través de los trabajos de fin de Grado/Máster, en contacto y en colaboración  

con entidades sin ánimo de lucro. El estudiante realiza un trabajo mediante el cual dinamiza  

competencias y consolida aprendizajes, al mismo tiempo que realiza una aportación-

servicio.  

Impacto del proyecto El impacto del proyecto es triple y objetivable: por una parte en los estudiantes, tanto en su 

motivación como en su rendimiento académico y también en su adquisición de competencias 

genéricas y transversales. Por otra parte, el impacto en los centros educativos y en las entidades 

colaboradoras, que perciben la Universidad como una institución más cercana que, además, puede ser 

una excelente colaboradora, dinamizadora e innovadora en sus actividades. Por último, el impacto en 

el propio profesorado, que constata el beneficio al entorno a través de unos créditos prácticos 

obligatorios. 

Características que 

lo hacen sostenible 

La Red de ApS es sostenible, ya que nace de una decisión individual del profesorado para  

planificar novedosamente los créditos prácticos de su docencia. Partiendo de que es un 

requisito realizar actividades que faciliten al alumno la aplicación de determinadas destrezas 

y habilidades, la metodología Aps aúna la puesta en marcha de competencias personales y 

profesionales 

Posible aplicación a 

otras áreas de 

conocimiento 

 

Aplicable a cualquier área de conocimiento y a cualquier titulación 

 

 


