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1 - Identificacion del proyecto

Cadigo Titulo
PIET 17 255 Andlisisy reflexion sobre las tasas de éxito y rendimiento de las asignaturas troncales y obligatorias del Grado
en Ciencias de laActividad Fisicay e Deporte
2 - Coordinadores del proyecto
Cooordinador 1 Don Algjandro Gonzdlez De Aguiero Lafuente
Correo Electronico | alexgonz@unizar.es
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Centro Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte

3 - Resumen del proyecto

Nuestro objetivo es desarrollar un estudio exhaustivo de las tasas de éxito y/o rendimiento de las asignaturas obligatorias del Grado
en Ciencias dela Actividad Fisica y del Deporte, en la que verifiquemos | os resultados de aprendizaje en relacion a otros grados
universitarios de lamisma universidad y del mismo Grado en otras universidades espafiolas. En €l caso de que las tasas de éxito sean
significativamente mayores 0 menores en nuestro Grado respecto a otros reflexionaremos sobre el nivel de los contenidos, los
resultados de aprendizaje, las metodologias y criterios de evaluacion utilizados en las asignaturas obligatorias, planteando las
mejoras oportunas segun larealidad de este Grado en la Universidad de Zaragoza para que se informe alos profesores implicados.
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5 - Rellene, de forma esquematica, los siguientes campos a modo de ficha-resumen del proyecto.

Otras fuentes de
financiacion sin
detallar cuantia

No se han tenido otras fuentes de financiacion.

Tipo de proyecto
(Experiencia, Estudio
o Desarrollo)

Proyecto de reflexién sobre la experiencia docente.

Contexto de
aplicacion/Pablico
objetivo
(titulacion,curso...)

Se analizan las Tasas de Exito/Rendimiento (TE/TR) de |as asignaturas obligatorias del Grado de Ciencias
delaActividad Fisicay del Deporte de Huesca, para promover un espacio de reflexion y discusion, y llegar
a conclusiones que permitan mejorar la calidad del grado.

Curso académico en
gue se empez6 a
aplicar este proyecto

Este proyecto se empezd a aplicar en el curso 2017/18, con los datos de | os Gltimos cuatro cursos (2013/14,
2014/15, 2015/16 'y 2016/17).

Interés'y oportunidad

Meorade la€ficaciadel Grado tras el andlisisy reflexidn de los resultados de este proyecto, se realizan

parala propuestas de mejora en las conclusiones.
institucion/titulacion
M étodos/Técnicas/Acti | Los métodos utilizados fueron: bases de datos en Excel, andlisis de datos de TE/TR, cuestionario de

vidades utilizadas

andlisis, correlacion TE/TR y variables que pueden incidir en ellas, y reunién de expertos para anaizar y
reflexionar sobre los resultados (conexion via Skipe cuando ha sido necesario).

Tecnologias utilizadas

Bases de datos, andlisis de datos, presentacion en Power Point, conexiones via Skipe cuando ha sido
necesario.

Tipo de innovacion
introducida: qué

soluciones nuevas o
creativas desarrolla

Se harealizado un estudio de las posibles causas de las atas y bajas TE/TR de |as asignaturas obligatorias
del Grado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte, se han recogido los datosy se harealizado la
correlacién para poder iniciar las reflexionesy proponer mejoras.

Impacto del proyecto

Los resultados del proyecto son enviados ala Comision de Garantia de la Calidad y atodos los profesores
de asignaturas obligatorias, de manera que todos podemos realizar mejoras en las asignaturas.

Caracteristicas quelo
hacen sostenible

No han sido necesarios recursos econémicos pararealizar latomade datosy €l andlisis.

Posible aplicacion a
otras &reas de
conocimiento

Dado que en € portal de transparencia de laUZ estan todos los datos delas TE y TR de las asignaturas de
los grados, este proyecto puede realizarse en otras &reas de conocimiento.
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6 - Contexto del proyecto
Necesidad a la que responde el proyecto, mejoras obtenidas respecto al estado del arte, conocimiento que se gener a.
LasTEy TR del grado de CAFD de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte en el Campus de Huesca se situaban entre las
tasas recogidas en Odontologiay Nutricion Humanay Dietética, son los otros dos grados que se cursan en dicha Facultad, asi como
entre el grupo de tasas méas elevadas en relacion con la macroarea de Sociales y Juridicas que pertenece este grado.
Analizando las asignaturas este grado, se detectd que no todas las asignaturas obligatorias tienen unas TE y TR elevadas. Los
conteni dos especificos que se imparten en las asignaturas obligatorias estan divididos en tres grandes blogues: rendimiento y salud,
ensefianzay deporte paratodosy gestion y actividades en el medio natural. Segun estos bloques se observé quelas TEY TR
menores fueron en el bloque de rendimiento y salud. Este grado se encuentra en la macroarea de Ciencias Socialesy Juridicas, por |o
tanto la mayoria de los alumnos vienen de un bachillerato de Ciencias Socialesy por estarazdn este bloque de contenidos les resulta
mas dificil, requiriendo un mayor esfuerzo para superar estas asignaturas.
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7 - Objetivosiniciales del proyecto

Qué se pretendia obtener cuando se solicité el proyecto.

Nos proponiamos tres objetivos:

(1) analizar y reflexionar sobre las tasas de éxito y/o rendimiento de las asignaturas obligatorias de nuestro grado en comparacion
con otros Grados dentro de la Universidad de Zaragoza y de otros Grados de CC. de la Actividad Fisicay del Deporte de otras
universidades espariol as,

(2) analizar las causas de la elevadao baja tasa de éxito y/o rendimiento en nuestro grado,

(3) hacer las propuestas de mejora oportunas e informar ala Comisién de Garantia de Calidad através de la coordinadora de Grado.




Vicerrectorado de
Politica Académica

Universidad Zaragoza

8 - Métodos de estudio/experimentacion y trabajo de campo

M étodos/técnicas utilizadas, caracter isticas de la muestra, actividadesrealizadas por los estudiantesy €l equipo, calendario de actividades.

El proyecto seinici6 con larecopilaciondelas TE y TR global del Grado de CAFD, asi como de 10 diferentes Grados de laUZ
afines por macroarea de conocimiento y ubicacién. También se recogieron las TE y TR de las 25 asignaturas obligatorias del grado,
realizando una media de | os tres Ultimos afios académicos. Todos |os datos se recogieron del portal de transparenciade laweb
unizar.

Se realiz6 una primera reunién de los miembros del proyecto el 9 de febrero de 2018. Se elabor6 un cuestionario en funcién de las
causas que podian influir en esastasas y se distribuy6 alos profesores responsables de las asignaturas obligatorias. En éste se
valoraron aspectos relacionados con: Numero de profesores que imparten la asignatura, porcentaje de asistenciay tipo de
evaluacién. Todas las tasas se expresaron en porcentgjes y se correlaciond las TE y TR con los porcentajes de alumnos que asisten a
las sesiones tedricas y practicas.

En abril se analizaron los datos y se redactd un informe que se envid atodos los profesores del proyecto. Todos los miembros del
grupo realizaron sus reflexiones que enviaron alos coordinadores. Se realizo otrareunion presencia el 21 de mayo de 2018 para
redactar |os resultados y conclusiones del proyecto.

Finalmente, se enviaala Comision de Garantiade la Calidad el informe de resultados através del Coordinador para que, a su vez,
decidieralainclusién de estas propuestas en €l Plan Anual de Innovacion e informara al resto de profesores del Grado.
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9 - Conclusiones del proyecto

Conclusiones:lecciones aprendidas, impacto.

Las conclusiones del proyecto son:

1) El grado de Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte esta en una posicion intermediade TE y TR entre los grados que se
cursan en la Faculta de Ciencias dela Salud y del Deporte en Huescay entre |as tasas més altas respecto ala macroarea que
pertenece.

2) Las asignaturas obligatorias del blogue de contenidos especificos: rendimiento y salud, tienen menor TEy TR.

3) El menor nimero de profesores, e método de evaluacion continuay la asistencia a clase, sobre todo préctica son las causas de
unas TEy TR mayores.

4) Se redlizan unas propuestas de mejora:

a) Incentivar laasistenciaa clase: realizar tutorias con |os alumnos que no asisten a clase por incompatibilidad horaria; en las
asignaturas donde se les proporciona a los alumnos |os apuntes, hacer |as sesiones tedricas de manera participativa con mayor peso
al aprendizaje significativo; relacionando conceptos y con actividades de asimilacion; poner preguntas en |os examenes de
desarrollo, de relacidn de conceptos; Anotar que no se cree que la obligatoriedad de asistir a clase mejore las tasas de éxito (por
gjemplo, pasando lista), experiencias anteriores asi |0 muestran. Hay que intentar que |os alumnos que asisten estén atendiendo,
participando activamente y siguiendo las explicaciones.

b) En las asignaturas donde hay una base quimica o biol6gica, se requiere de mas esfuerzo por parte de los alumnos, por lo que hay
que proponer tareas para que |o realicen de forma mas continua durante el semestre.

c) Incentivar el estudio. Los profesores con menores TE y TR observamos falta importante de estudio.

d) En los trabajos de grupo, buscar alternativas para que las notas de los alumnos sean proporcionales a su trabajo, por gemplo, la
evaluacion formativa.

€) En las asignaturas de altas tasas de éxito, valorar si se dan los contenidos adecuados al Grado. Cuanto mas se les exige, los
alumnos mas trabajan. Por €llo, revisar |os criterios de evaluacién de las asignaturas con un 100% de aprobados.
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10 - Continuidad y Expansion

Transferibilidad (que sirva como modelo para otr os contextos), Sostenibilidad (que pueda mantener se por si mismo), Difusion realizada .

La metodol ogia de este proyecto puede realizarse en otros grados de la Universidad de Zaragoza. L os resultados y conclusiones del
proyecto han sido expuestos en forma de comunicacién oral en €l "6th International Congress of Educational Sciences and
Development, Setdbal (Portugal)”, en junio 2018.




11 - Resultados del proyecto indicando si son acordes con los objetivos planteados en la propuesta y
cdémo se han comprobado

Los objetivos del proyecto se han cumplido con los resultados y conclusiones obtenidas.

- Analizar y reflexionar sobre las tasas de éxito y/o rendimiento de las asignaturas
obligatorias de nuestro grado en comparacion con otros Grados dentro de la
Universidad de Zaragoza y de otros Grados de CC. de la Actividad Fisica y del Deporte
de otras universidades espanolas,

- Analizar las causas de la elevada, o baja, tasa de éxito y/o rendimiento en nuestro
grado,

- Hacer las propuestas de mejora oportunas e informar a la Comision de Garantia de
Calidad a través del coordinador de Grado.

La tabla 1 muestra el promedio de cuatro anos de estas tasas en las asignaturas obligatorias
del Grado de CAFD vy la tabla 2 las tasas de éxito y de rendimiento de diferentes grados de la
Universidad de Zaragoza.




Tabla 1: Promedio expresado en porcentaje de las tasas de éxito vy rendimiento de los tres ultimos curso:
académicos del grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de la Universidad de Zaragoza

Deportesindividuales 2 100,00 9937
Organizacion de las AD 3 9930 9933
Gestion y legislacion deportivas 4 100,00 9921
Deportes colectivos 2 99.00 98,50
Deporteslucha y adversario 2 98.90 9742
Deportesy actividades acuaticas 1 99.10 9732
Disefio y Eval. enla ensefianza 3 9820 96,98
Accion docente 3 9930 96.83
Sociologia 1 100,00 96,70
Deportes en la naturaleza 2 99.00 96,51
Teoria e historia 2 97.50 96,02
Actividades de Expresion 1 99.50 04,76
[ Fundamentosy MBM 1 95,00 9408
Naturaleza 4 90.90 92,19
Procesos de Ensefianza-Aprendizaje 1 97.00 92.16
Psicologia 2 9240 01,08
Recreacion deportiva 3 91.60 91,02
Estadistica 1 9140 8935
Actividad fisica y salud 3 21,50 87.44
Fundamentos anatomicos 1 90.40 86,17
AF y poblaciones especificas 3 91,70 85.87
Deportesritmico gimnasticos 1 9120 85.87
Entrenamiento en distintas EE 4 86.50 83,70
Fundamentos fisiologicos 2 76,70 6933
Teoria y practica del entren. 3 5430 48.10

AD: Actividades Deportivas, Eval.: Evaluacion, MBM: Manifestaciones Basicas dela Motricidad, AF:
Actividad Fisica, EE: EtapasEvolutivas

10




Tabla 2: Tasas de éxito v de rendimiento expresados en porcentajes de diferentes

grados de la Universidad de Zaragoza. Curso 2016-17

Grados de la Universidad de Zaragoza TE | TR
Periodismo 97 o4
Odontologia D5 | 93
Ciencias Actividad Fisica v Deporte 94 | 91
Magisteno (Zaragoza) o4 88
Trabajo social %4 38
Nutricion Humana y Dietética 91 83
Magistenio (Huesca) 89 82
Psicologia (Teruel) 29 85
Marketing 23 70
Administraciony Direccion de Empresas (Huesca) 72 54

A continuacion, reflexiones sobre diferentes puntos importantes de valoracion.

1. Relacién Tasa de Exito con las Asistencia a clase

La tabla 3 y grafica 1 muestra la relacion entre la Tasa de Exito y la asistencia a clase. Existe una
relacion positiva entre la tasa de éxito y la asistencia a clase. La influencia es similar tanto si se
trata de la asistencia a clases tedricas como a las practicas. La influencia de la asistencia a clase

es mucho mayor en la tasa de rendimiento que en la de éxito.
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Tabla 3. Relacién entre la Tasa de Exito y la asistencia a clase

Asignatura Promedio  Parte Teérica
Deportes ritmico gimnasticos 91,2% 55%
Actividades de Expresion 99,5% 90%
Procesos de ensefianza apren 97.0% 95%
Juegos motores 96,7% 80%
Deportes y activ acuaticas 99,1% 60%
Fundamentos y manif bas M 95,0% 60%
Estadistica 91,4% 40%
Deportes individuales 100,0% 40%
Psicologia 92.4% 66%
Deportes lucha y adv 98,9% 40%
Deportes colectivos 99.0% 90%
Fundamentos fisioldgicos 76,7% 50%
Teoria y practica del entren. 54,3% 40%
AF y poblaciones especificas 91,7% 70%
Recreacion deportiva 91,6% 50%
Actividad fisica y salud 91,5% 65%
Accién docente 99,3% 70%
Disefio y evaluacion en la ens 98.2% 65%
Entrenamiento en distintas EE 86,5% 70%
Gestion y legislacion deportivas 100,0% 70%
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Grafica 1. Relacidn entre la Tasa de Exito y la asistencia a clase

Cometarios realizados:

En la evaluacion global no se puede tener en cuenta la asistencia a clase, aunque todos
coincidimos con que los alumnos que asisten con regularidad a las sesiones tedricas tienen

mayores probabilidades de cursar con éxito la asignatura.

En las asignaturas que se pasa lista mejora la tasa de asistencia. En las que no se pasa lista,
pensamos que suelen asistir siempre los mismos, por lo que creemos que hay un grupo que

tiende a no asistir, sea la asignatura que sea.
Motivos por los que pensamos que no asisten a clase:

- Por el horario. Las tedricas en algunas asignaturas estan al inicio de la jornada.
- Pordisponer ya de apuntes. Creen que con eso es suficiente.
- Los alumnos de segunda convocatoria o mas no asisten por cuestion de compatibilidad

horaria.

Como propuestas de mejora:

- Realizar tutorias con los alumnos que no asisten a clase por incompatibilidad horaria.

- Enlas asignaturas donde se les proporciona a los alumnos los apuntes, hacer las
sesiones tedricas de manera participativa con mayor peso al aprendizaje significativo.
Relacionando conceptos y con actividades de asimilacion.

- Poner preguntas en los examenes de desarrollo, de relacion de conceptos.

- Un profesor comenta que realiza a mitad de curso una prueba con opcion a quitarse
materia para fin de curso en la que la pregunta es de desarrollo. Se presentan
normalmente solo los que asisten a clase de forma regular, dado que son los que
tienen opciones de éxito.

- No se cree que la obligatoriedad a e asistir a clase mejore las tasas de éxito. La
experiencia que se realizo en Nutricion, comenta una companera, ho mejoré la TE
dado que no es que estén los alumnos en clase, sino que estén atendiendo,

participando activamente y siguiendo las explicaciones.
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2. Relacion entre el tipo de asignatura y la tasa de éxito
Las asignaturas de corte practico tienen mejores tasas de éxito que las de corte tedrico.

En las asignaturas donde hay una base quimica o bioldgica, las tasas de éxito bajan dado que
hay alumnos que no vienen de un bachillerato de estas caracteristicas y se requiere de mas
esfuerzo por parte de los alumnos, un esfuerzo diario que no todos realizan.

3. Relacidn tipo de evaluacién y tasa de éxito

La tabla 4 y grafica 2 muestra la relacion entre la Tasa de Exito y el tipo de evaluacidn. La

evaluacion continua tiene mayores tasas de éxito que la global.

Tabla 4. Relacidn entre la Tasa de Exito y el tipo de evaluacién

Tipo de evaluacion TE TR
Continua 97% 94%
Continua y global 95% 93%
Global 91% 89%

Tasas de éxito y rendimiento - Tipo de evaluacién

TE ™

- tinua @ trua y gobal @ Global

£ BB

@

¥

b4

EE B

Grafica 2. Relacion entre la Tasa de Exito y el tipo de evaluacion

En la evaluacion continua los alumnos tienen mas fechas de evaluacion, suelen tener pruebas
de evaluacion durante todo el semestre/afio. Ademas, tienen una nota de las pruebas de la
continua que, por normativa, pueden volver a hacer para aprobar o para subir nota en la

convocatoria de la global. Son dos opciones a aprobar en la misma convocatoria.
En la evaluacion continua es posible que haya mas instrumentos de evaluacion.

El tipo de evaluacion de la asignatura condiciona la asistencia a clase, y por ello la tasa de
éxito. De esta manera, en las asignaturas con evaluacion continua, se puede pasar lista y que la
asistencia a clase sea un porcentaje de la nota. Importante a tener en cuenta que, los alumnos
gue en dichas asignaturas se presentan a la evaluacion global, tienen que tener también la
opcion de conseguir maxima nota.
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4, Relacidn pruebas de evaluacidn y tasa de éxito

En los trabajos en grupo no todos los alumnos han realizado un esfuerzo maximo. Quizas no
todos sean responsables de la nota del grupo, pudiendo ocurrir que unos hayan aportado mas
que otros. Se podrian hacer estrategias como las que ofrece la evaluacion formativa, en la que
los alumnos tienen unos puntos a repartir entre los comparneros, de tal manera que el que
trabaja mas los propios compafieros consensuan que obtiene mejores resultados. También se

pueden realizar trabajos en grupo con notas individuales.

Se observa que hay asignaturas con varios blogues de contenidos que promedian para la nota
final. En las asignaturas que no hay un minimo en cada bloque la tasa de éxito es mayor. Si los
blogques de contenidos son diferentes, se sugiere que el alumno deba tener unos minimos de

cada bloque para poder promediar.

5. Relacién instrumentos de evaluacidén y tasa de éxito

Hay muchos tipos de instrumentos de evaluacion y es dificil obtener relacion entre la tasa de
éxito y el tipo de examen, si lo hay, con preguntas tipo test, cortas o de desarrollo. Si se

observa que en las asignaturas donde no hay examen teorico hay unas tasas de éxito mayores.

Cuanto mas se les exige, los alumnos mas trabajan. Por ello, revisar los criterios de evaluacion

de las asignaturas con un 100% de aprobados.

6. Numero de profesores que imparten la asignatura

En la tabla 5, Grafica 3, podemos ver la relacion entre las tasas de éxito y rendimiento y el
numero de profesores que imparten la asignatura. Segun la tabla, vemos que 2-3 profesores
son los que tienen las asignaturas con mayores tasas de éxito. Solo hay una asignatura con

cinco profesores, por lo que hay que mirar los datos de la tabla con cautela.

Tabla 5. Relacidn entre la Tasa de Exito y el nimero de profesores.

N2 Profesores TE TR
1 92% 89%
2 97% 94%
3 96% 94%
4 91% 92%
5 77% 69%
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Grafica 3. Relacion entre la Tasa de Exito y el nimero de profesores.

7. Alumnos que se van de Erasmus

Hay que coordinar las asignaturas que se dan como equivalentes a las que se dan en el grado
de nuestra Facultad. Valorar si hay el mismo nivel en las asignaturas convalidadas.
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