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1 - Identificacion del proyecto

Cadigo Titulo

PIIDUZ_18 094

CAmo conseguir un aprendizaje continuo y profundo utilizando la plataforma Moodle: cuestionariosy

actividades de aprendizaje significativo.

2 - Coordinadores del proyecto

Cooordinador 1 Don José Antonio Rojo Martinez

Correo Electrénico |jarojo@unizar.es

Departamento Cienciay Tecnologiade Materiadlesy Fluidos

Centro Escuela de Ingenieriay Arquitectura

3 - Resumen del proyecto

Laaplicacion de las TIC ha abierto una nueva era de la historia de la humanidad, la Era Digital, también en la ensefianzay €l
aprendizaje. La plataforma docente Moodle posibilita una mayor interaccion profesor-estudiante. La utilizacién de su herramienta
“cuestionarios’ permite disefiar un aprendizaje continuo: el estudiante aprende paso a paso, la evaluacion le estimulay e hace tomar

conciencia de su progreso. El profesor puede elegir entre distintos tipos de preguntas y provocar un aprendizaje profundo,
alcanzando los seis niveles de la taxonomia de Bloom. Este proyecto o van adesarrollar 33 profesores, de 11 facultadesy 17
departamentos de la Universidad de Zaragoza. El proyecto esta abierto ala participacion de otros profesores interesados.

4 - Participantes en €l proyecto

Nombrey apellidos

Correo Electrénico

Departamento

Centro/Institucion

Dofia Ana Lucia Esteban Sanchez

anaeste@unizar.es

Eupla

EU PolitécnicadeLa
Almunia de D2 Godina

Don José Maria Agudo Valiente

jmagudo@uni zar.es

Direccion y Organizacion de
Empresas

Escuela de Ingenieriay
Arquitectura

Dofia Elena L anchares Sancho
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Ingenieria Mecanica
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Dofa Marta SofiaValero Gracia
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Universidad de Zaragoza

Don Jaume Tormo Blanes

jtormo@unizar.es

Ciencias Agrariasy del
Medio Natural

Escuela Politécnica Superior

Dofia Regina Lézaro Gistau

rlazaro@unizar.es

Produccién Animal y Ciencia
delos Alimentos

University of Zaragoza-
Veterinary Faculty

Dofia Susana Bayarri Fernandez

sbayarri @unizar.es

Producciéon Animal y Ciencia
delos Alimentos

Facultad de Veterinaria

Dofia Consuelo Pérez Arquillué

conperez@unizar.es

Produccion Animal y Ciencia
delos Alimentos

Facultad de Veterinaria

Don Jests Valero Gil

jvaero@unizar.es

Direcciény Organizacion de
Empresas

Facultad de Economiay
Empresa




Vicerrectorado de
Politica Académica

Universidad Zaragoza

Don Martin Orna Carmona

morna@unizar.es

Eupla
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Don Ricardo Zugasti Azagra

rzugasti @unizar.es

Linguistica General e
Hispanica

Facultad de Filosofiay Letras

Doia Laura Roldan Sevillano

Iroldan@unizar.es

Filologialnglesay Alemana

Facultad de Filosofiay Letras

Dofla Maria José Iglesias Gozalo

iglesias@unizar.es

Microbiologia, Medicina

Facultad de Ciencias de la

Preventivay Salud Publica Salud
Dorfia Olga Carreras Manero olgacarr@unizar.es Derecho de la Empresa Facultad de Derecho
Dofia Sabinade Miguel Arias sabinade@unizar.es Derecho de la Empresa Facultad de Derecho

Don Fernando L 6pez Pérez

lopezp@unizar.es

CuD

Centro Universitario de la
Defensa

Don Pablo Gémez Mufioz

pablo.gomezm@yahoo.co
m

Filologialnglesay Alemana
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Don Javier Martinez Calvo javiermc@unizar.es Derecho Privado Facultad de Derecho
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5 - Rellene, de forma esgquematica, los siguientes campos a modo de ficha-resumen

Otras fuentes de
financiacion sin
detallar cuantia

No se ha dispuesto de otras fuentes de financiacion.

Tipo de proyecto
(Experiencia, Estudio
o Desarrollo)

Es un proyecto de innovacién docente cuyo objetivo ha sido conseguir un aprendizaje continuo y profundo
utilizando cuestionarios en la plataforma Moodle. Los cuestionarios en linea los puede contestar €l
estudiante tanto dentro como fuera del aula o laboratorio, dependiendo de la actividad docente y de
aprendizaje.

Contexto de
aplicacion/Pablico
objetivo
(titulacion,curso...)

Ha sido aplicado por 42 profesores pertenecientes a 12 centros'y a 20 departamentos de nuestra
Universidad. En el apartado 11 cada participante explicaen detalle latitulacion, curso y asignatura donde se
ha aplicado.

Curso académico en
gue se empez6 a
aplicar este proyecto

Este proyecto surgio entre los participantes en el curso del ICE "El arte de preguntar para aprender” y se
inicié en el curso académico 2017-2018 con 12 participantes. Al volver a ofrecerse € curso en el ICE se
han ido incorporando nuevos profesores: 33 profesores en Octubre de 2018 y un total de 42 profesores en
Febrero de 2019.

Interés'y oportunidad
parala
institucion/titulacion

Los logros conseguidos, que se recogen en detalle en el apartado 11 (Resultados del proyecto), muestran
que la utilizacién de cuestionarios en linea puede hacerse en todo tipo de asignaturas, aumentando el
aprendizaje de los estudiantes y |as tasas de rendimiento académico.

M étodos/ T écnicas/Acti
vidades utilizadas

Laprincipa actividad de aprendizaje y evaluacion ha sido los cuestionarios en linea utilizando la
plataforma Moodle. Las peculiaridades de los contenidos de cada asignatura hacen que se apliquen de
formas muy distintas y variadas: en su casa antes de clase, a comienzo de laclase, a final delaclase, como
repaso y preparacion de exdmenes.

Tecnologias utilizadas

Latecnologia utilizada es la que proporciona el Anillo Docente Digital en la plataforma Moodle;
elaboracion de preguntas, disefio de cuestionarios, tablas de calificacion.

Tipo de innovacion
introducida: qué

soluciones nuevas 0
creativas desarrolla

Lo innovacion introducida ha sido adoptar la herramienta " cuestionario” alas peculiaridades de los
contenidos y procesos de aprendizaje en asignaturas muy distintas. Sorprende ver la creatividad de cada
profesor al adaptarlaa su asignaturay al nivel de sus alumnos.

Impacto del proyecto

El impacto del proyecto empieza a notarse en el entorno de cada profesor participante, pues compafieros
suyos se han incorporado a proyecto. También el impacto se nota en la participacion en Congresosy
Jornadas de Innovaci 6n Docente, como recoge €l apartado 11 de esta Memoria. Empezé con 12 profesores
y ahora son ya 42 profesores.

Caracteristicas que lo
hacen sostenible

Lamayoriade los participantes erala primera vez que utilizaban cuestionarios para el aprendizajey
evaluacion de sus estudiantes. Tras el esfuerzo realizado, quieren aprovechar €l material preparado y
mejorarlo en cursos sucesivos, compartiendo su experiencia con otros profesores.

Posible aplicacion a
otras areas de
conocimiento

El proyecto nacio con laintencion de aplicarlo en 12 centros'y 20 departamentos distintos. Ello se haido
consiguiendo. Hay voluntad de consolidarlo y extenderlo a nuevas asignaturas, incorporando también
nuevos profesores.
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6 - Contexto del proyecto

Necesidad a la que responde el proyecto, mejoras obtenidas respecto al estado del arte, conocimiento que se gener a.

Este proyecto responde ala necesidad de lograr una mayor motivacion, dedicacion y profundidad en el aprendizaje del estudiante.
Para ello se ha utilizado intensamente la plataforma Moodle.

La clase magistral, utilizada durante mas de mil afios en la docencia universitaria, sigue siendo empleada por €l 90 % del
profesorado. Para estimular la atencidon del estudiante se propone, al final de la clase, un cuestionario de 5 minutos.

Lallamada clase inversa (flipped classroom) es utilizada apenas por el 10% del profesorado. Se ofrece a estudiante, en su casa,
materiales para su aprendizaje en linea, evaluédndol o con cuestionarios de 5 minutos. Las experiencias previas realizadas por €l
coordinador permiten unamejora en las tasas de rendimiento y éxito cercanas a 20%. Se trata de combinar y aprovechar los
aspectos positivos de la clase magistral y de la clase inversareforzando € aprendizaje en ambas con cuestionarios de 5 minutos.
Resultados semejantes han sido obtenidos por otros profesores del equipo.

Todo ello hasido publicado en comunicaciones a Congresosy articulos que aparecen recogidos en €l apartado 11 de esta Memoria.
Se hacreado un curso en el ADD donde | os profesores participantes han planteados dudas y ofrecido soluciones. Los materiales que
se iban elaborando, han sido compartidos por los miembros del equipo. Los evaluadores de esta Memoriatienen mi autorizacion de
entrar en €l curso del ADD cuyo titulo es el del proyecto: PIIDUZ_18 094: CAmo conseguir un aprendizaje continuo y profundo
utilizando la plataforma Moodle. Dichos materiales estan disponibles a otros profesores que |o soliciten.
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7 - Objetivosiniciales del proyecto

Qué se pretendia obtener cuando se solicité el proyecto.

1) Disefiar una metodol ogia que fomente el trabajo continuo de |os estudiantes durante el tiempo de imparticion de la asignatura,
mediante cuestionarios y actividades de aprendizaje significativo en linea. 2 ) Aprender y consolidar la elaboracion en Moodle de
preguntas tipo verdadero/falso, opcién maltiple... 3) Elaborar las preguntas para conseguir un aprendizaje profundo, logrando
alcanzar progresivamente los seis niveles de aprendizaje de la taxonomia de Bloom: Recordar, Entender, Aplicar, Analizar, Evaluar
y Crear. 4) Aprender y consolidar la elaboracion en Moodle de cuestionarios de 5 minutos. 3) Analizar las calificaciones de los
estudiantes paramejorar enunciados y respuestas. 4 ) Decidir qué retroalimentaci én recibe cada estudiante, y todos ellos como
grupo, durante su proceso de aprendizaje y evaluacién. 5) Adaptar |os cuestionarios a la experiencia previa de cada profesor, a
contenido de sus asignaturasy a nivel inicial de sus estudiantes. 6) Crear un curso en Moodle para gestionar el proyecto. 7)
Utilizar el curso en Moodle para crear entre los 42 profesores una comunidad de aprendizaje donde compartir experiencias, resolver
dudas, analizar los resultados que se van obteniendo, plantear nuevos objetivos. 8) Dar a conocer |os resultados en Congresos y
Jornadas de Innovacion Docente, cursos de mejora docente, publicaciones en revistas ... 9) Estar abiertos alaincorporacion de
nuevos profesores al proyecto.
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8 - Métodos de estudio/experimentacion y trabajo de campo

M étodos/técnicas utilizadas, caracter isticas de la muestra, actividadesrealizadas por los estudiantesy €l equipo, calendario de actividades.

1) Lametodologia, que cada profesor mas ha utilizado, son |os cuestionarios de la plataforma Moodle.

2) Se han hecho también actividades de aprendizaje continuo: tareas, informes de practicas, resolucion de problemas, casos
précticos.

3) Los estudiantes han contestado con su teléfono movil u ordenador portétil, tanto en clase como en su casa.

4) Las preguntas se han disefiado atendiendo ala taxonomia de Bloom, programando cuidadosamente su nivel de dificultad.

5) La participacion de los estudiantes y nivel de éxito de las respuestas se han analizado para garantizar que |os objetivos se van
cumpliendo

6) Paralograr crear una comunidad de aprendizaje entre |os profesores, se abrid un curso en Moodle que |o ha permitido.
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9 - Conclusiones del proyecto

Conclusiones:lecciones aprendidas, impacto.

Se han aplicado los siguientes indicadores:

1) porcentgje de asistencia a clase: los profesores han observado un aumento del porcentaje de estudiantes que asisten a clase
presencial.

2) resultados de los cuestionarios realizados por |os estudiantes. Se ha ofrecido al estudiante, en su casa, materiales para su
aprendizgje en linea, comprobando con cuestionarios de 5 minutos que asimilan y aplican dichos contenidos. En clase el profesor
parte de dicho conocimiento de lo entendido o no entendido por el estudiante en su casa, lo discute y aclaraa comienzo de la clase,
desarrollalos aspectos més complejos 'y o aplica ala solucién de casos practicos. Se comprueba todo ello con un cuestionario de 5
minutos al final delaclase.

3) tasas de rendimiento y éxito: ambas tasas han mejorado respecto de cursos previos.

4) laeficacia ha sido muy alta pues se han logrado | os objetivos previstos.

5) la eficiencia también ha sido muy alta pues se ha utilizado una herramienta de la plataforma M oodle que funciona muy bien. Los
profesores que han utilizado por primeravez los cuestionarios indican el esfuerzo que supone elaborarlos el primer afio, pero creen
gue, en Cursos sucesivos, sera mas fécil.

6) laopinion de los estudiantes ha sido muy positiva respecto del uso de cuestionarios, pues estimulan su aprendizaje, reconocen con
la calificacion obtenida sus logros, permiten corregir errores, aprecian que el profesor esté interesado dia adiaen el progreso de su
aprendizaje.

7) Se han realizado comunicaciones a Congresos y publicaciones dando cuenta de esta innovacion docente y de sus resultados, que
se recogen €l apartado 11 de esta Memoria.
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10 - Continuidad y Expansion

Transferibilidad (que sirva como modelo para otr os contextos), Sostenibilidad (que pueda mantener se por si mismo), Difusion realizada.

1) El proyecto naci6 de la experiencia previadel coordinador en la aplicacion de los cuestionarios para el aprendizaje continuo en el
campo de lalngenieriay la Cienciade los Materiales. 2) Durante su desarrollo se ha comprobado que puede aplicarse a cualquier
Area de conocimiento, pues |0 han llevado a cabo 42 profesores, de 20 Departamentos distintos, de 12 Facultades de nuestra
Universidad. 3) Hay intencién de continuarlo en proximos cursos, incorporando a nuevos profesores que han expresado su interés en
aplicar y desarrollar esta experiencia de innovacion docente. 4) Utilizando la financiacién concedida, |os resultados se han

presentado como ponencias a Congresos y Jornadas de Innovacion Docente y articulos en libros, como recoge al apartado 11 de esta
Memoria.




11 - Resultados del proyecto indicando si son acordes con los objetivos planteados en la propuesta y
como se han comprobado

EL ARTE DE PREGUNTAR PARAAPRENDER. EL CUESTIONARIO DE 5 MINUTOS
COMO CATALIZADOR DEL APRENDIZAJE CONTINUO.

José Antonio Rojo Martinez
Universidad del Zaragoza (Espafia)
jarojo(@unizar.es

El presente texto recoge una mejora docente desarrollada en los Ultimos afios y patrocinada en el curso 2017-18 dentro del
Programa de Incentivacion de la Innovacion Docente en la Universidad de Zaragoza (P1IDUZ_ 17_083)

La calidad del aprendizaje depende de la profundidad de las preguntas que lo motivan, de la dedicacion
del estudiante en la busqueda de las respuestas, de la comprobacion de que el aprendizaje conseguido explica
mejor la realidad y potencia sus aplicaciones. Para conseguirlo se busca una mayor reflexion en el estudiante y
una mayor interaccion profesor-estudiante. Ello se puede conseguir utilizando los cuestionarios en la plataforma
Moodle, tanto fuera del aula como dentro del aula.

La clase magistral, utilizada durante mas de mil afios en la docencia universitaria, sigue siendo empleada
por el 95 % del profesorado. Para estimular la atencion del estudiante se propone, al final de dicha clase, un
cuestionario de 5 minutos. La llamada clase inversa (flipped classroom) es utilizada apenas por el 10% del
profesorado. Para ello se ofrece al estudiante, en su casa, una lectura de 10 minutos para su aprendizaje,
evaluandolo con cuestionario de 5 minutos. Se trata de combinar y aprovechar los aspectos positivos de la clase
magistral y de la clase inversa reforzando el aprendizaje en ambas con cuestionarios de 5 minutos. Ello se ha
realizado en la asignatura de Fundamentos de Ingenieria de Materiales del 2° curso del grado de Tecnologias
Industriales.

Objetivos y resultados de la investigacion

- La asistencia a clase, con cuestionario final, ha aumentado de un 65% a un 90%. Se incrementa el
interés y silencio durante las explicaciones. El estudiante conoce su calificacion en el acto.

- El cuestionario, tras una lectura previa de 10 minutos en su casa, es contestado por el 90%. El estudiante
llega a la clase con una idea de lo que se va a explicar. El profesor conoce los aspectos de la lectura previa
entendidos, o no. Empieza la clase presencial aclarando dichos aspectos. El estudiante se vincula a la asignatura.

- Durante el cuatrimestre de imparticion de la asignatura se contestan 4 cuestionarios a la semana. La nota
media del total de 50 cuestionarios supone el 10% de la nota final. El trabajo continuo ha supuesto unas tasas de
rendimiento (cociente entre aptos y matriculados) del 85%. La media de las 20 asignaturas de 1os dos primeros
cursos tiene una tasa media de rendimiento entre el 60% y el 65%.

- Esta investigacion ha sido premiada por la catedra Santander de la Universidad de Zaragoza en la VI
Edicion del Premio “Nuevas tecnologias en la formacion universitaria”. La metodologia se explica en un curso
de formacioén en el ICE y se esta aplicando por 21 profesores en ocho Facultades de la Universidad de Zaragoza.

Palabras Clave: Aprendizaje continuo. Clase magistral. Clase inversa (flipped classroom). Evaluacion continua.
Cuestionarios de 5 minutos.
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COMO CONSEGUIR UN APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO Y PROFUNDO
UTILIZANDO LASTIC

José Antonio Rojo Martinez
Universidad del Zaragoza (Espana)
jarojo@unizar.es

Este articulo recoge una mejora docente desarrollada en los Gltimos afios y patrocinada en el curso 2017-18 dentro del
Programa de Incentivacién de la Innovacion Docente en la Universidad de Zaragoza (P1IDUZ_ 17_083)

Las aplicaciones de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) han abierto una nueva
era en la historia de la humanidad. En el campo de la educacion, la comunicacion profesor-estudiante, cuando es
significativa, es un factor decisivo en la calidad del aprendizaje. Las TIC ofrecen un soporte tecnologico para
hacerlo posible. El gran reto es dar a dicha comunicacion una metodologia y unos contenidos para lograr que el
aprendizaje sea significativo y profundo. El otro gran reto es conseguir que la mayoria de los estudiantes asuman
el trabajo y dedicacion que ello supone

Este articulo resume un proyecto de innovacidén docente desarrollado en los tltimos afios en la asignatura
de Fundamentos de Ingenieria de Materiales del 2° curso del grado de Tecnologias Industriales. Se ha utilizado
como soporte la plataforma Moodle y, dentro de ella, los cuestionarios de 5 minutos on line, tanto dentro como
fuera del aula. El disefio de los cuestionarios ha permitido cubrir los seis niveles de aprendizaje de la taxonomia
de Bloom.

Objetivos y resultados de la investigacion

- El estudiante contesta on line a un cuestionario de 5 minutos, al final de la clase magistral, conociendo la
nota en el acto. La asistencia a clase lograda ha sido del 90%.

- En su casa, antes de clase, el estudiante dispone de una lectura previa de 10 minutos con cuestionario de
5 minutos. Ello supone una mini clase inversa (flipped classroom). Es contestado también por el 90%.

- Los cuestionarios son del tipo verdadero/falso, o de opcion multiple. Estan disefiados de tal manera que
garantizan los 5 primeros niveles de aprendizaje de la taxonomia de Bloom: Recordar, Entender, Aplicar,
Analizar y Evaluar. Para lograr el sexto nivel, Crear, se emplea un cuestionario de tipo ensayo breve que el
estudiante contesta en su casa una vez al mes.

- Durante el curso 2016-17, cada uno de los 65 alumnos matriculados pudo contestar 52 cuestionarios con
una nota media final de 8/10. La tasa de rendimiento, cociente entre alumnos aptos y matriculados, fue del 85%

- El ntimero de registros por alumno en la plataforma Moodle fue de 1477 registros. Ello significa que
cada alumno realiza unos 100 registros cada semana. La mitad de ellos son relativos a los cuestionarios.

- Esta investigacion ha sido premiada por la catedra Santander de la Universidad de Zaragoza en la VI
Edicion del Premio “Nuevas tecnologias en la formacion universitaria”. La metodologia se explica en un curso
de formacioén en el ICE y se esta aplicando por 21 profesores en ocho Facultades de la Universidad de Zaragoza.
Palabras Clave: Aprendizaje significativo. Taxonomia de Bloom. Plataforma Moodle. Evaluacion continua.
Cuestionarios de 5 minutos.

Para gestionar este proyecto se abrié un curso en el ADD con el mismo titulo:

PIIDUZ 18 094: Como conseguir un aprendizaje continuo y profundo utilizando la plataforma Moodle
(NR_26470)
Alli se da cuenta en el apartado
de:
11. A) RESULTADOS DEL PROYECTO: NUEVE PUBLICACIONES .pdfArchivo
con el contenido completo de esas nueve publicaciqnes, y también de:
11. B) RESULTADOS OBTENIDOS Y VALORACION DE LOS MISMOS POR CADA PARTICIPANTETarea
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https://moodle2.unizar.es/add/course/view.php?id=26189
https://moodle2.unizar.es/add/course/view.php?id=26189
https://moodle2.unizar.es/add/mod/resource/view.php?id=1411772
https://moodle2.unizar.es/add/mod/assign/view.php?id=1400641

Autorizo al administrador del ADD a que las personas, que evallen esta memoria, puedan entrar en dicho
curso y consultar dichos contenidos, pues superan las 10 paginas maximas para resultados en el apartado
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