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1 - Identificacion del proyecto

Cddigo Titulo
PIIDUZ_18 419 |Red interdisciplinar sobre empleo de la metodologia Aprendizaje-Servicio (ApS) como catalizadora de la
adquisicién de competencias especificas y transversales. Innovacion y calidad formativa con compromiso
social.
2 - Coordinadores del proyecto
Cooordinador 1 Dofia Pilar Arranz Martinez

Correo Electronico | parranz@unizar.es

Departamento

Ciencias de la Educacién

Centro

Universidad de Zaragoza

3 - Resumen del proyecto

Nos presentamos como una red interdisciplinar conformada por profesorado delaU.Z., con trayectoriay experiencia docente
empleando la metodol ogia aprendizaje-servicio (en adelante ApS). Proponemos que en €l proceso de ensefianza-aprendizaje de
asignaturas, TFGs 0 TFMs estén presentes experiencias que conlleven simultaneamente un aprendizaje y un servicio; un aprendizaje
para €l estudiante (dinamizando competencias especificas y transversales) y un servicio ala comunidad. La experiencia préctica (en
los propios créditos précticos de la asignatura) puede ser realizada en colaboracion con cualquier institucidn, asociacion o entidad
sin animo de lucro (incluido el ApSinterno, es decir, € que conlleva un servicio nuestra propia comunidad universitaria como
entidad publica ques es) y necesariamente estara enlazada con contenidos y competencias de la materia. Relacionamos también el
empleo de lametodologia ApS con lavinculacién curricular de laresponsabilidad social universitaria, en nuestro caso del principal
grupo deinterésinterno, el conformado por |os estudiante. Ademas de desarrollar pequefios proyectos de ApS en los créditos
précticos de algunas de nuestras materias, TFGs 0 TFMs, realizamos seminarios, talleres y otras actividades que contribuyen a
difundir esta metodologiainnovadora entre el profesorado de otras titulaciones y, sobre todo, entre el alumnado que cada curso

participa en un proyecto de ApS.

4 - Participantes en el proyecto

Nombrey apellidos

Correo Electronico

Departamento

Centro/Institucion

Dofia Belén Dieste Gracia bdieste@unizar.es Ciencias de la Educacion Universidad
Dofia Begofia Pérez Calle bperez@unizar.es Andlisis Econémico Facultad de Economiay
Empresa

Don Enrique Garcia Pascual

egarcia@unizar.es

Ciencias de la Educacion

Facultad de Educacion

Dofa Ana Cristina Blasco Serrano

anablas@unizar.es

Ciencias de la Educacion

Facultad de Educacion

Dofia Elena Bandrés Goldaraz

bandres@unizar.es

Filologia Espafiola

Facultad de Filosofiay Letras

DofaM?2|sabel Saz Gil

sazgil @unizar.es

Direcciony Organizacion de
Empresas

Facultad de Ciencias Sociades
y Humanas

Dofia Carmen MartaLazo

cmarta@unizar.es

Linguistica General e
Hispéanica

Facultad de Filosofiay Letras
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Dofia Begofia Cabanés Cacho

bcabanes@unizar.es

Direcciény Organizacion de
Empresas

Facultad de Economiay
Empresa

Don Jorge Falco Boudet

jfalco@unizar.es

Ingenieria Electronicay
Comunicaciones

Escuela de Ingenieriay
Arquitectura

Dofla Maria Nieves Garcia Casarejos

ngarcia@unizar.es

Direcciony Organizacion de
Empresas

Facultad de Economiay
Empresa

Dofla Ainhoa Lucia Quintana

ainhoal g@unizar.es

Microbiologia, Medicina
Preventivay Salud Publica

Facultad de Medicina

Dofia Antonia Isabel Nogales Bocio

anogales@unizar.es

Linguistica General e
Hispéanica

Facultad de Filosofiay Letras

Don José Antonio Gabelas Barroso

jgabelas@unizar.es

Linguistica General e
Hispéanica

Facultad de Filosofiay Letras
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5 - Rellene, de forma esgquematica, los siguientes campos a modo de ficha-resumen

Otras fuentes de
financiacion sin
detallar cuantia

ninguna

Tipo de proyecto
(Experiencia, Estudio
o Desarrollo)

Hemos desarrollado nuestras propias experiencias de ApS en asignaturasy tfgs de las diferentes
titulaciones, ademés de haber asesorado y acomparia a |l os participantes noveles en sus proyectos y de haber
difundido la metodologia en si mismay los proyectos que se han ido desarrollando alo largo del curso.

Contexto de
aplicacién/Pablico
objetivo
(titulacion,curso...)

Alumnado de 10 titulacionesde grados y masteres de la Universidad de Zaragoza, incluyendo los diferentes
campus. Publico objetivo: unos 400 estudiantes

Curso académico en
gue se empez6 a
aplicar este proyecto

Este proyecto ha comenzado a aplicarse como tal en 2018-19. No obstante, proyectos que guardaban
relacion con laimplementacién de la metodol ogia aprendizaje-servicio en asignaturas y materias se
comenzaron adesarrollar en el curso 2011/12.

Interésy oportunidad
parala
institucion/titulacion

L os prestigiosos estudios evidencian que el empleo del ApS contribuye a la promocion de mésy mejores
aprendizajes en los, ademés de una aproximacion a su realidad social y profesional. Para nuestra
Universidad también supone una muestrade nuestro compromiso con lasociedad. Y ello en muchos de los
ambitos que contemplala agenda 20/ 30 (ODS).

M étodos/Técnicas/Acti
vidades utilizadas

Actividades muy diversas en funcién de lamateriay de los objetivos: realizacion de documentales
audiovisuales, recopilacion de las necesidades de organi zaciones no gubernamentales o de determinados
colectivos, elaboracién de material es para col ectivos con necesidades de apoyo, disefio de ayudas técnicas
parael bienestar en personas mayores, spots publicitarios sobre temas de actualidad, concurso de relatos
con uso detic...

Tecnologias utilizadas

Se han empelado lamayor parte de las tecnologias (tic y tac) aplicadas a &mbito educativo. También las
redes sociales més conocidas y empleadas (Facebook, Twiter, Instagram). Las plataformas Moodle,

Y outube y Vimeo paralos documentos audiovisuales o presentaciones<a
href="http://www.unizar.es/aprendizaje_servicio/"> </a>

Tipo de innovacion
introducida: qué

soluciones nuevas 0
creativas desarrolla

Introducimos en los créditos practicos de una asignatura un proyecto de trabajo practico que los estudiantes,
en pequefio grupo, llevan a cabo en un contexto real préximo (externo o interno alauniversidad) y que
ademas es Util paradicho contexto.

Impacto del proyecto

- Impacto en los estudiantes que realizan cada proyecto (ver apto. 11). - Impacto en las entidades piblicas
colaboradoras (entidades social es, centros educativos publicos, etc), que perciben la Universidad como una
institucién cercana. En el caso de aprendizaje-servicio "interno” en el cua el alumnado de unatitulacién
realiza un proyecto en e que la entidad contraparte esla propia universidad , nuestro beneficio es doble.

Caracteristicas quelo
hacen sostenible

Estared "marco de proyectos’ es sostenible porque los recursos para su desarrollo, pese a que son escasos,
permiten el desempefio de las actividades programadas desde | as diferentestitulaciones y la difusion del
trabajo desarrollado, internay también externamente. Es sostenible tambie'n en cuanto a su posible
contribucién a varios de los objetivos ODS (agenada 2020/30)

Posible aplicacion a
otras éreas de
conocimiento

Lametodologia ApS es aplicable a cualquier area de conocimiento (quiza no atodas las asignaturas de cada
area) y acualquier titulacion. Sirva como ejemplo el proyecto desarrollado en este curso desde el grado de
Biotecnologiay en el que han participado estudiantes de M &steres relacionados con Ciencias dela Salud e
incluso alumnado de doctorado
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6 - Contexto del proyecto

Necesidad a la que responde el proyecto, mejoras obtenidas respecto al estado del arte, conocimiento que se gener a.

Lanecesidad del proyecto la situamos enconsiderar que implementar |a metodol ogia aprendizaje-servicio es un forma de responder
de forma précticay aplicada a nuestro papel como docentes: optimizar la calidad de los aprendizajes de nuestros estudiantes y
optimizar el desarrollo de las competencias especificas de cada asignatura y/o titulacién, considerando ademas que en su formacién
integral deben abordarse las competencias genéricas y transversales, asi como responder también a compromiso con la sociedad que
tenemos como institucion universitaria publica (art. 3y 4 Estatutos de la Universidad de Zaragoza) y con la agenda de sostenibilidad
2020/ 30 (ODS) en cuanto a sostenibilidad socia se efiere. A través del Aprendizaje-Servicio no solo se desarrollan competencias
académicas; también se desarrollan valores indiscutibles en sus futuras profesiones, como es la responsabilidad, lainiciativa, €
compromiso y la ética, valores tan necesarios, a nuestro juicio. Empleando esta metodol ogia facilitamos que la educacion en valores
sociales e individuales esté mas presente en los curricula de las titulaciones. Obviamente, hay otros modos por los cuales los
estudiantes pueden formarse como profesionalesy ciudadanos comprometidos, pero son vias voluntarias (actividades solidarias o de
cooperacion, préacticas en paises en vias de desarrollo, etc), por las que se interesa una minoria de estudiantes, que generalmente ya
dispone de esos valores (precisamente por ello se implica en ese tipo de actividades). En nuestro caso, €l realizar un proyecto de
Aprendizaje-Servicio, lo planteamos como una actividad préactica (forma parte de | os créditos préacticos de la asignatura), obligatoria
paratodo el grupo-clase en lamayor parte de las ocasiones, sin referirnos inicialmente a ese valor afiadido de educacion en valores.
Los estudiantes lo percibiran més adelante, quiza ya una vez finalizado el proyecto. En algunos casos, estudiantes que han
colaborado con una entidad social en un proyecto de Aprendizaje-Servicio desde una asignatura, han deseado implicarse
posteriormente de modo voluntario. El proyecto les ha acercado a esa entidad y les ha facilitado ese descubrimiento como personas
solidarias. Podemos resumir la necesidad de este proyecto y €l conocimiento que se genera en los estudiantes (el que mas nos
interesa) con unafrase: A través de experiencias de Aprendizaje-Servicio APS se refuerzan los 4 pilares de la educacion para el siglo
XXI (informe Delors, 1996): Aprender a conocer, Aprender a hacer, Aprender aser y Aprender a convivir. Este curso, ademas de
lograr en general buenas calificaciones académicas, |os estudiantes han valorado muy positivamente las propuestas innovadoras (ver
apto. 11).También los docentes que se han incorporado en este curso se han mostrado sati sfechos con los proyectos desarrollados,
asi como también con lalabor de formacién y asesoramiento que se hallevado a cabo antes del inicio de los proyectosy durante el
desarrollo de los mismos. Ha participado alumnado de 10 titulacionesde grados y mésteres de la Universidad de Zaragoza,
estimando el nimero de estudiantes universitarios participantes en 450. El publico objetivo ha sido de unos 450 estudiantes. Por
primeravez se haimplementado ApS en el Grado de Biotecnologia, contando con més de 20 estudiantes universitarios, de dicho
Grado y de diversos M ésteres rel acionados con Ciencias de la Salud, y programas de Doctorado. En pequefios equipos han llevado la
actividad Micromundo (ver anexo 3) acinco centros de secundaria de Zaragoza, y |os estudiantes de secundaria, dirigidos por €l
alumando universitario, han investigado la biodiversidad microbiana de los suelos del entorno de sus centros en busca de nuevas
bacterias que produzcan sustancias antibiéticas. Otro g emplo resefiable hasido el de los estudiantes de Grado de Magisterio en
Educacion Infantil (E.1.), en cuyo proyecto han estado involucrados los 60 estudiantes de dos asignaturas obligatorias (" Ciencias de
la Naturaleza en Educacion Infantil” y “Materiales y Recursos Didéacticos") de 2° curso del grado, dos centros sociolaboralesy once
centros escolares. * También en laasignatura "La Educacion en la Sociedad del Conocimiento”, de 1°del Grado de Educacion
Primaria se haincluido el Aprendizajey Servicio como estrategia pararealizar |os créditos précticos (ver anexo 1V). Unos 240
estudiantes, en pequefios grupos, han satisfecho a gunas necesidades formativas o de recursos relacionados con las TAC en centros
educativos de Primariay Secundaria. El proyecto se ha denominado "Latecnologia para el aprendizajey la Comunicacion a
servicio del Magisterio”. En este proyecto €l 100% del alumnado se siente satisfecho por poder poner en préctica sus conoci mientos
y considera que el proyecto hafavorecido su sentimiento de ser miembro de la comunidad universitariay socia. Un 83% del
alumnado considera que €l proyecto ApS le ha ayudado a entender mejor los conceptos. Estimamos que este PIIDUZ, através de los
proyectos de ApS que lo componen, ha conseguido, en lineas generales, |os objetivos que nos propisimos al inicio del curso.
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7 - Objetivosiniciales del proyecto

Qué se pretendia obtener cuando se solicité el proyecto.

1.- Continuar con los proyectos de aps implementados en asignaturas del profesorado de este grupo y evaluar el impacto que el
empleo del apstiene en los estudiantes que lo llevan a cabo no solo en sus competencias especificas, sino en las transversales, tan
necesarias en la complega sociedad actual. 2.- Ampliar € niimero de materias'y titulacionesy de nuestra Universidad que realizan
proyectos de ApSy lograr, amedio y largo plazo, que esta metodol ogia se ponga en préctica, a menos, en una asignatura obligatoria
de cadatitulacién. De este modo, todos | os estudiantes universitarios tendrian al menos una experiencia de aprendizaje académico
con compromiso social y responsabilidad ciudadana durante sus estudios universitarios. 3.- Apoyar al profesorado novel en la
universidad o/y en ApS que deseaimplementar esta metodologia. 4.- Ampliar nuestro grupo interdisciplinar con profesorado de
titulaciones que todavia no han llevado ala préctica esta metodol ogia, através de la divulgacion de nuestros proyectos en
seminarios, jornadasy otras actividades internas dirigidas al profesorado y también alos estudiantes. 5.- Consolidar esta red
interdisciplinar grupo y que pueda convertirse en un referente mas en cuanto alo que implica ser Universidad publica de calidad,
optimizando |os procesos de ensefianza-aprendizaje de sus estudiantes y teniendo igual mente presente su compromiso y
responsabilidad social, tal y como propone el Campus Iberus en uno de sus objetivos. 6.- A través del empleo ApS en nuestras
asignaturas, contribuir ala sostenibilidad de la Universidad, tal y como sugieren la CRUE (Comisién de Sostenibilidad, mayo 2015)
y los ODS de la agenda 20-30, ademés de la propia U.Z. 7.- Fomentar el intercambio de experiencias de aps con las restantes
universidades del campus Iberus. 8.- Continuar con la divulgacién de nuestro trabajo (objetivamente se consideran buenas practicas
de innovaci6n docente) también fuerade la Universidad de Zaragoza.
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8 - Métodos de estudio/experimentacion y trabajo de campo

M étodos/técnicas utilizadas, caracter isticas de la muestra, actividadesrealizadas por los estudiantesy €l equipo, calendario de actividades.

Sirva como preludio que cada proyecto es una experienciarea y unicaen elmarco de este PIIDUZ, pues obviamente esta
condicionada por los contenidos de la asignatura, las posibilidades de la entidad o grupo contraparte (si se trata de un ApS interno) o
centro educativo y otras variables que pueden condiconar tanto el disefio como el desarrollo del proyecto. No obstante, ademas de
las actividades puntuales (internas y externas) de formacién 'y difusion acercadel Aprendizaje-Servicio, laactividad central en torno
alacual sedesarrolla este "proyecto de proyectos' eslaimplementacién de la metodologia en los créditos précticos de diversas
asignaturas y titulaciones (tal como ya se ha resefiado en apartados precedentes). El METODO DE TRABAJO empleado en cada
unade las experiencias ha sido muy similar en lamayoria de |os casos (asignaturas de distintas titulaciones). FASES: 1.Contacto
conla entidad enlaqueel profesorado  estima puede realizarse la préctica (semanas -0 incluso meses- antesdel  inicio de
lals asignaturals). 2. Andlisisconjunto  entre & profesor/ado y el/los representante/s de la entidad sobre los objetivos, actividades
y hecesidades  delamismay constatacion de la coherenciade los contenidosdela  asignatura (enteros o en una parte) con las
posibles actividadesa  redlizar por partedelos  estudiantes. Se acuerdan €l nimero de horas presencialesy una serie de
posibles actividades, que seran concretadas entre el profesoradoy los  estudiantes. 3.Informaciénalos  estudiantesdela
asignatura(en  laprimerao segunda semanatras € inicio delamisma). 4.Taller sobre lametodologia ApS'y los objetivos a
lograr con su empleo en los créditos de laasignatura. 5.Conocimientoy  diagndstico del/ de los entorno/s (centro  educativo,
entidad social...). El primer contacto es frecuentequeseaa  través de un representante del centro o de laentidad que visitaal
grupo  en el horario de laasignaturay explicalas caracteristicas del centro,  los objetivos de laentidad (en su caso), las
actividades que desarrollan, etc.. 6.Planificacibn de  laexperiencia-trabajo arealizar con el grupo-clase: En las clases précticas y
tedricas se trabagjan contenidos, herramientasy  destrezas destinadas a capacitar al aumnado paralaplanificaciony  gestion del
proyecto. Se concreta el proyecto o distintas actividades a desarrollar, temporalidad, etc. Suele llevarse a cabo una sesion de
motivacion a grupo-clase y, seguidamente, se organizayael trabajo en pequefios grupos para planificar las partes del proyecto (o
pequefios proyectos en una misma entidad), realizando una primera reflexién sobre |os aprendizajes de |a planificacion (también se
aprende durante dicha planificacién). 7.Ejecucion: Ejecucion del trabajo, registro, comunicaciony  difusion (en € grupo clase
exponiendo cada grupo su experienciay, en  varios proyectos, en la propia entidad (donando el material educativo o

rehabilitador desarrollado, visualizando €l reportaje queseha  desarrollado y que se entrega a la entidad, desarrollando las charlas
gque habiasolicitado € centro, etc, etc). 8.Evaluacionconel  grupo: Balance de los resultados  del

trabaj o-servicio-aportacion, 9.Reflexion y balance de los aprendizajes  adquiridos por los estudiantes. La evaluacion larealiza el
profesorado, los  propios estudiantes y, en ocasiones, la entidad colaboradora. Si es posible, sereadlizatambiénuna  evaluacion
del grupo y de cada estudiante, lacual repercutirdenlanota  delaasignaturade formasimilar ala que tiene cualquier tipo de
trabgo  préctico y, obviamente, atendiendo alos criterios que figuran enlaguia  docente. En realidad, setrata de proyectos de
investigacion-accion en los cuales | os estudiantes son también investigadores y protagonistas. EI método del proyecto es comin a
todas las experiencias, pero en cada unade €ellas las actividades desarrolladas por |os estudiantes han sido diferentes, estando en
funcidn del objetivo, de los contenidosy aprendizajes arealizar en esa asignatura (0 en € Trabajo Fin de Grado o Fin de Master), de
las competencias en que se deseaincidir, de la entidad con la que han colaborado e, incluso, del propio proposito principa del
proyecto. Las caracteristicas de la muestra de estudiantes de este PIIDUZ es que evidentemente es un muestreo incidental, en
funcion de la participacion del profesorado de lals asignatura/s en € proyecto. En principio, todos los estudiantes matriculados en la
asignatura deben realizar €l proyecto concretado. Asi, podemos hablar de submuestras o de muestras de cada proyecto. En las
actividades que se mencionan seguidamente se resefia el nimero de estudiantes participantes en € caso de disponer del dato
concreto (no tenemos todavia todos los datos diponibles). Estimamos que en torno a 450 estudiantes han participado en este curso en
proyectos de Aprendizaje-Servicio. Actividades realizadas por |os estudiantes en algunos de los proyectos:. CALENDARIO DE
ACTIVIDADES: 4 de febrero. Seminario para profesores participantes y otros interesados sobre fases en un proyecto de Aps.
Diferencias entre un proyecto externo y uno interno; ventajas e inconvenientes. 5 de febrero. Mercadillo de ideas, con asistenciade
responsabl es de centros educativos y entidades sociales con interés en participar en proyectos de ApS impul sados desde nuestra
Universidad. 2 de abril: acto de cierre del proyecto "Periodismo parala cooperacién a desarrollabo. Una experienciade ApS con la
FAS', celebrado en el saldn de actos de la Biblioteca Maria Moliner y que conté con la asistencia de profesorado, més 50 estudaintes
y representates de entidades de la FAS (Federacion aragonesa de Solidaridad).23 de mayo: actividad de cierre del proyecto de ApS
MicroMundo, acto celebrado en el Salon de Actos (AulaMagna) de la Facultad de Medicina (c/Domingo Miral s/n; Zaragoza).
Asistieron, ademés de todos |os profesores y estudiantes universitarios implicados en € proyectos, una notable representacion de los
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120 estudiantes y profesores de | os centros educativos participantes en este proyecto alos que se entreg6 un diploma de
participacion en este proyecto de ApS universitario. Este acto de cierre tuvo una especial relevancia, puesto que, entre otros,
asistieron el asesor del Rector para Ciencias de la Salud, |a Directora General de Investigacién e Innovacién del Gobierno de Aragon
y laVicedecana de Estudiantes y Practicas de Empresas de la Facultad de Ciencias. Todos ellos alabaron el valor afiadido del ApS
en el entorno universitario. 7 de Junio. Celebracion en Huesca (el curso pasado también las descentralizamosy tuvieron lugar en
Teruel) delas VIII Jornadas Aprendizaje-Servicio Universidad de Zaragoza, con €l titulo Innovacién e investigacion educativaa
través del Aps. Estas Jornadas resultan cada curso un excelente foro de difusion e intercambio de proyectos y experiencias entre los
distintos agentes del entorno universitario (profesorado y estudiantes) y del entorno préximo. A ellas asiste profesorado universitario
y de otras etapas, tanto si ha participado en proyectos como si tiene interés por el tema, responsables de entidades sociales también
participantes, estudiantes de |as distintas facultades y cualquier ciudadano con interés en conocer el trabajo desde estared
interdisciplinar. Estas Jornadas resultan exitosas académicamente en cuanto a que se presentan | os resultados de proyectos de ApS
Ilevado a cabo en nuestra Universidad, o que han contado con nuestra colaboracion, y sirven ademas como fuente de nuevos
aprendizajes, propuestas y contactos de caraal siguiente curso y, como no, son muy (tiles como forma de visibilizar € trabajo que
seredlizaen laUniversidad de Zaragoza y que en este curso se ha caracterizado por una especial atencién al entorno, tanto social
como educativo y ambiental. Entre las ponenciasy comunicaciones presentadas en estas V111 Jornadas, se resefian aquellas cuyos
autores o parte de ellos son miembros de este PIIDUZ y han participado activamente en el mismo, con lo cual hacen referenciaalas
actividades que el alumnado de ese proyecto hallevado a cabo (ver ggemplos en anexo 1V): 1.LaTecnologiaparael Aprendizajey
laComunicacién a Servicio del Magisterio. 2.Experiencias de ApS en la Facultad de Economiay Empresa. 3.Periodismo parala
cooperacion a desarrollo; una experienciade ApS con la FAS. 4.Materiales y Recursos para Educacion Infantil en el areade
Ciencias Naturales. Una experiencia de Aprendizaje-Servico Unizar-Zaragoza Dindmica. 5.Logros a canzados por |os estudiantes de
la asignatura de Gobierno Corporativo y Responsabilidad Social traslarealizacion de una ApS. 6.Contribucién alaadquisicion de
competencias digitales claves para adolescentes. 7.ApS: responsabilidad de transferencia socia y curriculum universitario. 8.ApS:
Ingenieria en Educaci én Especial. 9.Contribucién alaigualdad de género desde los spots publicitarios del alumnado de Periodismo.
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9 - Conclusiones del proyecto

Conclusiones:lecciones aprendidas, impacto.

Aunque con carécter general los miebros del PIIDUZ quedamos altamente satisfechos del trabajo realizado alo largo del cursoy
valoramos muy positivamente nuestra dedicacion, y a veces empefio, en que esta metodologia sea una "marca’ més de nuestra
institucién universitaria, aprendemos lecciones que nos hacen pensar engeu debemso ser muy modestos con nuestras propuestas, ya
que continuamos teniendo debilidades que no tienen una solucién sencillay que, ademés no dependen de nuetsra voluntad.
Concretando y de un modo préctico, tal y como los més veteranos del proyecto hacemos a finalizar cada curso, se resumen a
continuacién las debilidades y amenazas que percibimos como obstaculos: No obstante y antes de resefiar |as debilidades y aspectos
negativos, aludimos alo que consideramos nuestras fortalezas y nuetsras oportunidades: Fortalezas. Hemos ampliado la
participacion de asignaturas y titulaciones en este curso. Se han consolidado relevantes proyectos en diferentes titulaciones. Los
proyectos han tenido muy buena acogiday val oracion entre |os estudiantes participantes. Tenemos una experiencia que ya hos
permite ser mas &giles y concretos en la planificacion de los proyectos  Oportunidades: Aumenta el interésy las propuestas de
trabajo conjunto por parte de las entidades sociales y centros educativos alos que nos hemos dirigido en anteriores cursos, y
sumamos mas instituciones gracias a las actividades de informacién, asesoramiento y colaboracién llevadas a cabo estos dos Ultimos
cursos. La demanda de entidades aumenta curso tras curso, lo cual, en principio, es muy positivo para distintas titulaciones en las
gue no nos consta empleen la metodologia ApS. Satisfaccion en todas las entidades participantes y colaboradoras con el
trabajo-aportacion realizado por los estudiantes. Interés por parte de la Consgjeria de Educacion en establecer colaboraciones
Debilidades: Escasa disposicion de tiempos comunes para la planificacion de experiencias y parala coordinacién con otros
profesores miembros o no de la Red. Mayor dedicacidn en tiempo a cada materia en la que se implanta ApS, a menos el primer afio.
Escasa financiacion para estar presentes en mas jornadas o congresos. Escaso tiempo también pararealizar articulos de
investigacion y remitirlos arevistas de impacto. No reconocmiento alguno de estas buenas précticas. Amenazas. Aumento del
trabajo docente con cada vez mas burocracias y responsabilidades, ademés de la propia de la docenciay lainvestigacion. Las
asignaturas compartidas por dos o més profesores y |a participacion obligatoria en comisiones y tribunales nos roba demasiado
tiempo de nuestras responsabilidades principal es. Cambios continuos de profesorado joven no permanente, que, en muchos casos, es
el que més apuesta por las innovaciones. Seguimos considerando que la mayor dedicacion en tiempo alas materias en que se
implanta ApS se ve compensada por |os buenos resultados que se obtienen y por la satisfaccion de docentes y estudiantes, a lograr
ver latransferenciareal de sus proyectos. Confiamos en que laimplantacién de ApS en materias de distintos departamentos y
presentes en titulaciones educativas puedair contribuyendo a su difusion como una metodol ogia éptima para el desarrollo de las
competencias de todos | os estudiantes universitarios, sin excepcion. También los estudiantes han sido unos excelentes portavoces y
difusores del valor afiadido que otorgael ApS al proceso de ensefianza-aprendizaje. En algunos casos sus compafieros de titulacion
piden tener acceso a esta metodol ogia, que todavia no han podido experimentar porque sus profesores no han tenido la oportunidad
de planificarla o no muestran interés en ello. En cualquier caso, €l impacto en los estudiantes es claro y objetivable. De ello dan
prueba | os resultados de cada uno de los proyectosy las valoraciones que | os estduaintes hacen de los mismos. En el apto. 11 se
alude a resultados global es de | os cuestionarios compl etados por |os estudiantes de diferentes proyectos, pero, como una muestra
més concreta podemos aludir a como los futuros maestros del Grado de Primaria valoran los proyectos de ApS en que han
participado. Un total de 103 ESTUDIANTES han contestado al cuestionario; se ha observado una ata valoracién de | os aspectos
relacionados con la significatividad del servicio, lareflexion y diversidad, asi como también en aspectos relativos alaamplitud de la
vision del ambito educativo y de las diferentes perspectivas que existen y que han proporcionado las experiencias de ApS. En cuanto
al IMPACTO EDUCATIVO, los estudiantes han valorado de forma muy positiva los aprendizajes de tipo social y civico, en cuanto
aunamayor concienciay comprension de cuestiones sociales, mejor participacion en la comunidad, mejor gercicio de la ciudadania
y de laresponsabilidad ciudadana, asi como € compromiso con €l servicio comunitario. Estas respuestas son |las que nos animan
cada curso a continuar con la practicas de esta metodol ogia
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10 - Continuidad y Expansion

Transferibilidad (que sirva como modelo para otr os contextos), Sostenibilidad (que pueda mantener se por si mismo), Difusion realizada.

Estared "marco de proyectos' o grupo interdisciplinar es perfectamente sostenible porque |os recursos para su desarrollo, pese aque
son escasos, permiten el desempefio de las actividades programadas desde las diferentes titulaciones y la difusion del trabajo
desarrollado, internay también externamente, aunque esto Ultimo con notables dificultades, dado el coste de matriculasy vigjes. Es
transferible acualquier titulacion universitarias, a cualquier contexto educativo, de educacion superior, por supuesto, pero también de
otras etapas. De hecho, hay que subrayar, como un valor afiadido de este proyecto, que la mayor parte d elos centros de Educacion
Primariay Secundaria que han implementado practicas de ApS lo han hecho a partir de nuestras propias experiencias, con lo cual
puede afirmarse geu hemos sido mentores paralared de colegios e institutos de esta ciudad y de esta comunidad auténoma. Como
ya se hamencionado la principal actividad de difusién internay locala (o0 autondmica en este caso) ha sido la celebracion en Huesca
delas VIl Jornadas Aprendizaje-Servicio Universidad de Zaragoza, con € titulo Innovacion e investigacién educativa através
del Aps. Estas Jornadas resultan cada curso un excelente foro de difusién e intercambio de proyectosy experiencias entre los
distintos agentes del entorno universitario (profesorado y estudiantes) y del entorno préximo. A ellas asiste profesorado
universitario y de otras etapas, tanto si ha participado en proyectos como si tiene interés por el tema, responsables de entidades
sociales también participantes, estudiantes de las distintas facultadesy cualquier ciudadano con interés en conocer €l trabajo desde
estared interdisciplinar. Estas Jornadas resultan exitosas académicamente en cuanto a que se presentan |os resultados de proyectos
de ApSllevado a cabo en nuestra Universidad, o que han contado con nuestra colaboracién, y sirven ademas como fuente de
nuevos aprendizajes, propuestasy contactos de caraal siguiente curso y, como no, son muy Utilescomo formade visibilizar €l
trabajo que serealizaen laUniversidad de Zaragoza. A estas Jornadas suele asistir profesorado de la Universidad privada San Jorge,
asi como algunos profesores de universidades publicas limitrofes (La Rioja, Pdblica de Navarray L érida principalemente). Si que en
este curso hemos tenido una difusion internacional relevante (nuestro proyecto y, con ello, nuestra universidad) habiendo sido

sel eccionadas dos comunicaciones para ser defendidas en la Conference Academic Network on Global Education & amp; Learning
(ANGEL), celebradaen mayo (9y 10) en e Goodenough College de London y en las cuales se hacia referencia a los resultados de
dos de las experiencias ApS que se han desarrollado desde este PIIDUZ desde asignaturas de |os dos Grados de Maestro Hubo
también presencia de miembros del proyecto con ponencias y/o comunicaciones en € 1V Congreso Internacional Comunicacion y
Pensamiento, Comunicacidn emergente, celebrado en Sevillaen el mes de abril. La ponencia: “Aprendizaje-servicio universitario
como estrategia facilitadora de la adquisicién de competencias digitales en nifios y jovenes” lafirmabamos dos profesoras de este
proyecto y responde a resultados del proyecto en la asignatura "Educacién en la sociedad del conocimeinto”. Puesto que no hubo
financiacién para ninguna de | as particpantes desde este proyecto (ya estaba comprometida la asistenciaala ANGEL Conference),
no hemos recopilado informacién relativa a las restantes ponencias. Por otra parte y también como actividades de difusion del
proyecto, ademas de |os seminariosy charlas abiertas, se han realizado las actividades de cierre de cada proyecto y € Mercadillo de
ideas. Ladifusion de algunos d €lso proyectos a través de los medios de comunicaci6n autondmicos la hemos recibido con gratitud
(prensa, radio y tv) eincluso € pais se hizo eco hace escasas semanas del proyecto en el que hemos colaborado con € alumnado de
los centros sociolaborales de Zaragoza.
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11 - Resultados del proyecto indicando si son acordes con los objetivos planteados en la
propuesta y como se han comprobado

En referencia a los objetivos planteados. se resefia sucintamente la consecucion de cada uno de ellos:

1. Hemos continuado con los proyectos de Aps implementados en asignaturas del profesorado de este

grupo y hemos evaluado el impacto que el empleo del Aps ha tenido en los estudiantes que lo han
llevado a cabo no solo en sus competencias especificas. sino en las transversales. Recordemos al
respecto que los estudiantes trabajan en pequeiios grupos en un proyecto. Para valorar las primeras.
se han realizado las pertinentes pruebas escritas u orales de la materia y se han valorado los trabajos
de los créditos practicos que conllevaban un proyecto de ApS (realizados en pequeflo grupo por
parte de los estudiantes) segun los criterios de evaluacidon especificados en las guias docentes para
valorar los resultados de los proyectos.
Estos trabajos llevaban implicita. al menos en teoria. la adquisicion de competencias genéricas y
transversales. que han sido autovaloradas por los propios estudiantes en autoinformes, encuestas y
cuestionarios anénimos. para garantizar una mayor sinceridad en las respuestas. Se adjunta un
modelo de cuestionario de los empleados (ver anexo 1 al final de este archivo).

Los resultados de este cuestionario estan siendo empleados por una estudiante para un TFM del
Master de investigacion “Aprendizaje a lo largo de la vida”. No obstante. como resultados mais
destacados y que evidencian los logros de estudiantes y también del profesorado implicado.
aludimos a que de las diferentes dimensiones de la primera parte del cuestionario. en todas ellas,
salvo en la de “Reflexion”. la puntuacion ha sido superior a 4. destacando la referida al
protagonismo de los estudiantes. con una media de 4.7 sobre 5. En cuanto a la reflexion. la mayor
parte del profesorado que hemos participado en el proyecto estamos de acuerdo en que es &ste el
proceso que mas le cuesta llevar a cabo a los estudiantes: la reflexion. Para facilitarla. realizamos
una guia a modo de preguntas muy abiertas. sobre las cuales los estudiantes. en pequefio grupo.
debaten sobre los conocimientos. habilidades y actitudes que consideran han podido adquirir o
modificar a lo largo del desarrollo del proyecto.

En cuanto al impacto de la experiencia (parte 2 del cuestionario). los descriptores que mas valoran
son hasta el momento (no disponemos todavia de datos de varias de las experiencias). en
porcentajes:

Académico y cognitivo

- Mayor desarrollo de conocimientos conceptuales y competencias 72%
- Mayor motivacion 80%

Formacion civica

- Mayor conciencia y comprension de cuestiones sociales 75%

- Compromiso con el servicio comunitario 64%

Vocacional y profesional
- Ampliacion de la conciencia y de las opciones vocacionales 65%
Etico y moral

- Mayor exposicion a nuevos puntos de vista y perspectivas 76%
Personal. En todos los descriptores la valoracion es superior al 70%

También en algunas experiencias se incluye en la evaluacion la propia satisfaccion de los centros
educativos o entidades sociales con el trabajo desarrollado por nuestros estudiantes (ver anexo
2). El grado de satisfaccion de los responsables de las entidades contraparte es muy elevado.
destacando que la practica totalidad de los docentes y responsables que han completado la encuesta
valoran en un 4 sobre 4 (maxima puntuaciéon) que la experiencia de ApS ha favorecido el
acercamiento de su alumnado/ centro a la educacion superior y a la universidad. Este aspecto lo
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destacamos. puesto que la aproximacion de la universidad al contexto social proximo nos resulta
necesaria y es una muestra de nuestra responsabilidad social como institucion.

Ha confinuado implementandose proyectos de ApS en los créditos practicos de asignaturas de las
siguientes titulaciones: Magisterio Ed. Primaria (Educacion en la sociedad del Conocimiento y
TFGS). Magisterio Ed. Infantil (Elaboracion de Materiales y TFGs). Master en Profesorado (Procesos
educativos y Atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo). Periodismo
(Produccién de géneros informativos de TV.. Elementos de la publicidad y relaciones publicas y
Economia aplicada al Periodismo). Administracion y Direccion de Empresas (Gobierno Corporativo y
Responsabilidad social). Economicas (Practicas de grado y TFGs). Master en Ingenieria electronica y
en Ingenieria de Telecomunicacion (Tecnologia electronica biomeédica y TFMs) y Master de
Aprendizaje a lo largo de la vida (Competencias del formador y TFMs). El profesorado participante de
estas asignaturas ya tenemos experiencia en proyectos de ApS y en algunos casos la posibilidad de
realizar estos proyectos aparece incluso en las guias docente. si ha habido acuerdo entre el profesorado
que participa en la actualizacion de las guias.

2. Se ha logrado ampliar la practica de esta metodologia a una asignatura de los grados
Biotecnologia y diversos masteres relacionados esta titulacion. ello a través del proyecto de ApS
Micromundo, coordinado por la compaiiera profesora de este piiduz Ainhoa Lucia Quintana y en
la que han participado ocho profesores y 20 estudiantes del propio grado. de diversos Masteres y
de algunos programas de doctorado (ver anexo 3). También una profesora del Grado de
Filologia Hispanica se ha incorporado colaborando en un proyecto de ApS impulsado desde el
Grado de Periodismo. Y el nimero de asignaturas en titulaciones en las que ya hay experiencias
de ApS. como es el caso de los Grados de Maestro. ha aumentado. aunque. en algunos casos.
ha sido tnicamente a través de charlas y talleres con los estudiantes de las mismas. con objeto de
que en el proximo curso puedan realizar pequeiios proyectos. puesto que van a contar con el
mismo profesorado en una asignatura de 2° curso. Es el caso de los grupos de mafiana y tarde de
la asignatura de primer curso “Educacién Social e intercultural™ en el grado de maestro en
Primaria. También en la asignatura “Evaluacion de contextos™. de primer curso del grado de
Maestro en Ed. Infantil. se han iniciado proyectos de ApS voluntarios para los estudiantes. tras
una charla a todo el grupo clase. Otra asignatura del Grado de Maestro en Ed. Infantil
incorporada a proyecto de ApS ha sido la asignatura de 2° curso “Las CC de la Naturaleza en
E.L”. a través de una profesora que también ha participado por 1° vez en esta red y desde cuyos
créditos practicos de la asignatura se ha realizado. conjuntamente con la asignatura “Materiales
v Recursos en Educacion Infantil” un proyecto de ApS en los que las entidades contraparte
han sido centros sociolaborales. Sin embargo. destaca en el grado de Maestro en Ed. Primaria la
asignatra “La Educacion en la Sociedad del Conocimiento™, de primer curso del Grado de
Educacion Primaria. en la cual se ha introducido en todos los grupos el aprendizaje-servicio
como estrategia para realizar los créditos practicos (figura como tal en la guia docente). De esta
manera aproximadamente unos 220 estudiantes, entre todos los grupos de la misma. han
realizado en este 2° semesfre un servicio a un centro educativo de Primaria o Secundaria de la
Comunidad Auténoma de Aragon.

3. Hemos apoyvado al profesorado novel en la universidad o/y en ApS que ha querido desarrollar un

proyecto por 1? vez y al que desea implementar esta metodologia. Al respecto se realizo un seminario
para profesores y un mercadillo de ideas en febrero (dias 4 y 5 de febrero). Algunos de los miembros
de este proyecto (profesoras Nieves Garcia Casarejos e Isabel Saz) han asesorado y ejercido de
mentoras con las profesoras noveles en un PIEC de la Facultad de Economia ¥ Empresa. dado que
son profesoras con trayectoria en esta metodologia y llevan varios cursos implementando proyectos.
Parte del profesorado de la asignatura “La educacion en la sociedad del conocimiento™ ha sido
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también la 1* vez que ha empleado la metodologia. siendo en este caso asesorado por la profesora
Ana-Cristina Blasco y yo misma. En la asignatura “Fundamentos de Economia™ de la titulacién de
Periodismo se ha implementado por vez primera un proyecto de ApS en el que 12 estudiantes. de
forma voluntaria este primer curso. han aprendido a disenar y desarrollar (feoricamente) proyectos de
accion social y de cooperaciéon al desarrollo. La valoracion de esta actividad fue a través de la
coevaluacion entre los cuatro grupos de estudiantes.

Hemos ampliado nuestro grupo interdisciplinar con el profesorado de las asignaturas y titulaciones
que hemos citado.

Entendemos que esta red esta en proceso de consolidacion como un referente mas en cuanto a lo que
implica ser Universidad publica de calidad. y asi lo perciben los colegas de otras etapas educativas y
de ofras universidades.

A través del empleo ApS en nuestras asignaturas. estamos confribuyendo a la sostenibilidad de la
Universidad. especialmente en su dimension social, ya que unicamente realizamos proyectos en los
que la confraparte es una enftidad sin animo de lucro y. en muchas ocasiones. conformada por personas
en sitacion de vulnerabilidad por diferentes motivos (econdmicos. étnicos. educativos, etc) tal y
como sugieren la CRUE (Comision de Sostenibilidad. mayo 2015) y los ODS de la agenda 20-30.
ademas de la propia U.Z.

Continuamos con la divulgacién de nuestro trabajo (objetivamente se consideran buenas practicas
de innovacion docente) tambien fuera de la Universidad de Zaragoza e incluso internacionalmente.
habiendo sido seleccionadas dos comunicaciones para la Conference Academic Network on Global
Education & Learning (ANGEL). celebrada en mayo en el Goodenough College de London y en las
cuales se hacia referencia a los resultados de dos de las experiencias ApS que se han desarrollado
desde este PIIDUZ desde asignaturas de los dos Grados de Maestro.

Hubo presencia de miembros del proyecto con ponencias y/o comunicaciones en el IV Congreso
Internacional Comunicacion y Pensamiento, Comunicacion emergente. celebrado en Sevilla en el mes
de abril. Ponencia: “Aprendizaje-servicio universitario como estrategia facilitadora de la adquisicion
de competencias digitales en nifios y jovenes™.

Sin embargo. la divulgacién de nuestro trabajo en el entorno universitario y en el entorno proximo se
lleva a cabo principalmente con las actividades de cierre de cada proyecto (por ejemplo. ver en anexo
3 y apto. 8 de esta memoria) y especialmente con las Jornadas Aprendizaje-servicio Universidad
de Zaragoza (este afio ya VIII Jornadas). a las que asiste profesorado universitario y de otras etapas.
tanto si ha participado en proyectos como si tiene interés por el tema. responsables de entidades
sociales también participantes, estudiantes de las distintas facultades y cualquier ciudadano con interés
en conocer el trabajo desde esta red interdisciplinar. Estas Jornadas resultan exitosas académicamente
en cuanto a que se presentan los resultados de proyectos de ApS llevado a cabo en nuestra
Universidad. o que han contado con nuestra colaboracion. y sirven ademas como fuente de nuevos
aprendizajes. propuestas y contactos de cara al siguiente curso y. como no. son muy utiles como forma
de visibilizar el trabajo que se realiza en la Universidad de Zaragoza y uge supone un servicio al
entorno social, educativo o ambiental.

El 7 de junio se celebraron en Huesca (el curso pasado también las descentralizamos y tuvieron lugar
en Teruel) las VIII Jornadas Aprendizaje-Servicio Universidad de Zaragoza. con el ftitulo
Innovacion e investigacion educativa a través del Aps. Por obvias razones de falta de espacio se
adjunta unicamente el tilo de las comunicaciones, cuyos autores o parte de ellos son miembros de
este PIIDUZ y han participado activamente en el mismo:

1. La Tecnologia para el Aprendizaje y la Comunicacion al Servicio del Magisterio. Ana-Cristina
Blasco e Irene Bitrian.

Experiencias de ApS en la Facultad de Economia y Empresa. Autores: Isabel Acero, Rosa Aisa.
Daniel Belanche. Cristina Bernad. Victoria Bordonaba. Millan Diaz. Elena Fraj. Nieves Garcia.
Gemma Larramona. Teresa Montaner. Ana Katarina Pessoa. Isabel Saz.

(5]
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3. Periodismo para la cooperacion al desarrollo. Una experiencia de ApS con la FAS. Autores:
Antonia I. Nogales-Bocio. Carmen Marta. Ana Mancho. Sagrario Bernad. Javier de Sola. Rubén
Ramos.

4. Materiales y Recursos para Educacion Infantil en el drea de Ciencias Naturales. Una
experiencia de Aprendizaje-Servico Unizar-Zaragoza Dinamica. Autores: Belén Dieste, Ester
Mateo. Daniel Garcia-Gonceet.

5. Logros alcanzados por los estudiantes de la asignatura de Gobiermo Corporativo y
Responsabilidad Social tras la realizacion de una ApS. Autores: Nieves Garcia Casarejos.
Begoiia Cabanés. Israel Romera.

6. Contribucion a la adquisicion de competencias digitales claves para adolescentes. Autores: Pilar
Arranz. Alberto Aban y Begoia Pérez Calle.

7. ApS: responsabilidad de transferencia social y curriculum universitario. Autores: Jorge Falco.,
José 1. Artigas y Miguel Guillomia.

8. ApS: Ingenieria en Educacion Especial. Autores: Jorge Falco. José I. Artigas y Miguel Guillomia.

9. Contribucion a la igualdad de género desde los spots publicitarios del alunmado de Periodismo.
Autores: Carmen. Marta. José Antonio Gables. Pilar Arranz.

Ademas de estas comunicaciones. se presentaron ofras llevadas a cabo por compaiieros profesores de
nuestra universidad que realizan experiencias e investigaciones muy proximas al ApS. asi como otras
cuya autoria era la de los centros o entidades contraparte que colaboran con nuestra institucion. Ejemplo
de ello han sido las comunicaciones desde Asociacion Down. Aspace, Caritas. Cruz Blanca. desde
diversos centros sociolaborales de Zaragoza y desde colegios e institutos de secundaria. ubicados en
Zaragoza y Huesca. principalmente.

Todo ello tiene un eje nuclear de actuacion: la Universidad de Zaragoza. sus estudiantes y el profesorado.
Y también todo ello, desde nuestro modesto punto de vista. contribuye a divulgar nuestra dedicacion a la
formacion integral de los estudiantes y nuestro interés por el entorno real y las necesidades que pueden
ser cubiertas y/o compensadas a través de practicas de aprendizaje-servicio de nuestros estudiantes, que.
al mismo tiempo que aprenden. aplican sus conocimientos y competencias académicas de forma
desinteresada economicamente y con un espiritu de ciudadania responsable.
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Anexo 1.
Cuestionarios a estudiantes
CUESTIONARIO SOBRE PRACTICAS DE APS EN LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Fecha:

Asignatura:

Grado/Master:

Facultad:

Contesta a las siguientes cuestiones, en relacién a tu experiencia en un proyecto de Aprendizaje-Servicio. Sefiala el numero que

consideres que representa mejor tu opinién, de acuerdo con la siguiente clave:
1 completamente de acuerdo
2 de acuerdo
3 indiferente, como otras practicas de asignaturas
4. en desacuerdo
5 completamente en desacuerdo

INDICADORES |1|z|3|4 5

SIGNIFICATIVIDAD DEL SERVICIO

1| La actividad se ha adecuado a mi nivel de aprendizaje.

N

Ha sido una actividad relevante en mi formacion.

w

Me ha parecido interesante realizar este proyecto.

4| Me permite entender otros temas sociales de los que no me habia
percatado.

5| Ha producido resultados evidentes para quienes recibieron el servicio.

CONEXION CON EL CURRICULUM
6

Los objetivos de aprendizaje estan claramente definidos.

7| El proyecto guarda relacién con el programa de la asignatura.

8| Esta actividad me permitié utilizar en otra situacion fuera del aula, los
contenidos de la asignatura.

REFLEXION

9| Comeo conclusion de la actividad de aprendizaje-servicio, tuve la posibilidad
de reflexionar sobre los conocimientos, habilidades y actitudes que pude
adquirir o modificar con esta practica.

1| Esta reflexion se realizé antes, durante y después de la experiencia de
0| servicio.

1| Esta experiencia me permitié pensar sobre algunos problemas de mi
1| comunidad y las posibles soluciones que se le pueden dar.

1| A través de esta reflexion, pude revisar mi rol y responsabilidad como
2| ciudadano/a.

1| Me ha animado a tomar conciencia del papel de la politica, la ciudadania y
3| la justicia social.
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DIVERSIDAD

1| Ha ampliado mi vision del ambito educativo y de las diferentes
4| perspectivas que existen.

1| He podido desarrollar mis habilidades de resolucién de conflictos y toma
5| de decisiones en grupo.

1

6 Esta experiencia me ha permitido comprender la diversidad de situaciones
hacia las que se pueden dirigir los servicios a la comunidad.

1 Me ha ayudado a reconocer y superar los estereotipos.

7

PROTAGONISMO

[

He podido contribuir con ideas en el desarrollo del proyecto.

1| He sido consultado/a durante el proceso, para tener en cuenta mi opinién
9| en latoma de decisiones.

2| He sentido que se promovia la confianza y la expresion de opiniones.

Este tipo de actividades hace que adquiera mas conocimientos y
1| habilidades sobre liderazgo y toma de decisiones.

2| Hesido tenido en cuenta para evaluar la calidad de esta actividad.

SEGUIMIENTO DEL PROCESO

2| Se ha llevado a cabo un seguimiento de la experiencia.

3

2| Los resultados de la experiencia se han plasmado en un documento que
4| tiene por objetivo exponer las conclusiones de la misma.

DURACION E INTENSIDAD

[

La experiencia se llevé a cabo a lo largo de varias semanas o meses.

2| Considero que dura el tiempo suficiente para satisfacer las necesidades de
6| la entidad y conseguir resultados en el servicio que re realiza.

Fuente: http.://lift.nylc.org/ Adaptacion de los K-12 indicadores de calidad en las practicas de Aprendizaje-Servicio (2008). En: K-12
Service-Learning Standards for Quality Practice. http://www.nylc.org/k-12-service-learning-standards-quality-practice

IMPACTO EDUCATIVO DEL APRENDIZAJE SERVICIO

Indica en cada ambito un porcentaje, en proporcion de lo que crees que mas te ha permitido desarrollar esta experiencia (por
ejemplo 50%, 10%, etc.):

Académico y cognitivo
- Aumento del rendimiento en pruebas estandarizadas.
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= Mayor desarrollo de conocimientos conceptuales y competencias.
- Mayor asistencia, motivacion respecto a la escuela y retencion.

= Mejores notas promedio.

- Mayor habilidad para analizar y sintetizar informacién compleja.

Formacion civica
= Mayor comprension de la politica y de las actividades gubernamentales.
. Mejor participacion en la comunidad y en las cuestiones publicas.
= Mejor ejercicio de la ciudadania y de la responsabilidad ciudadana.
= Mayor conciencia y comprension de cuestiones sociales.
= Compromiso con el servicio comunitario.

Vocacional y profesional
= Ampliacién de la conciencia y de las opciones vocacionales.
- Mejora de las competencias profesionales.
= Mayor comprensidn de la ética del trabajo.
- Mejor preparacion para el mundo del trabajo.

Etico y moral
Mayor exposicion a nuevos puntos de vista y perspectivas.
- Cambios positivos en el juicio ético.
= Mayor habilidad para tomar decisiones independientes respecto a cuestiones morales.

Personal
- Ampliacién de las cualidades y competencias para el liderazgo.
“ Mayor autoestima.
= Mayor conocimiento de si mismo.
- Mayor resiliencia.
- Mayor eficacia personal.
= Social
= Mayor compafierismo entre estudiantes.
= Mayor habilidad para trabajar en equipos o para trabajar con otros.
= Capacidad para desechar los prejuicios.
= Mejora de las conductas prosociales.

Fuente: Furco 2004. En: http://www.revistaeducacion.educacion.es/re2011/re2011 03.pdf

Para terminar, contesta brevemente a las siguientes preguntas:

éLogré aplicar los contenidos aprendidos en el curso a través del servicio?

éConsidero que esta experiencia mejora mi formacién académica?

iEsta experiencia me hizo sentir motivado(a) hacia mi aprendizaje y hacia mi profesion?

¢Qué me aporté esta experiencia? (en cuanto a aspectos personales, sociales, académicos, etc.)

¢Qué cambiaria de esta experiencia?

Fuente: CREAS. Adaptacion de la guia de aplicacion de ApS. En: http://creas.uahurtado.cl/2012/06/aprendizaje-servicio.html
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Anexo 2.

Cuestionario al profesorado participante de centros educativos, de centros sociolaborales y a
responsables de entidades que han colaborado en los proyectos de ApS (nos resulta de utilidad

para conocer su percepcion de la universidad, de los proyectos y de nuestros estudiantes)

Mi participacion en el proyecto ha sido gratificante D20®
El proyecto me ha ayudado a conocer y adaptar nuevos recursos y actividades P00@
para mi cenfro educativo
El proyecto es util para mi labor docente Q00®
El proyecto favorece el acercamiento del alumnado de mi aula/ centro a la
- : - - Q003®

educacion superior y a la universidad.
El proyecto contribuye al incremento de mi motivacién como docente D20
El proyecto me ha ayudado a repensar y definir algunos aspectos de mi labor P00
como docente

Recomendaria repetir esta metodologia de trabajo para cursos posteriores 00 ®

¢, Queé has aprendido al realizar este proyecto?

¢,Qué crees que este proyecto/metodologia ha aportado a la Programacion de tu modulo/asignatura?

Senfale aspectos para mejorar la calidad de esta propuesta metodologica:

17
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Anexo 3.

El proyecto MicroMundo en la Universidad de Zaragoza. Curso 2019/20.

Se han formado 7 equipos de trabajo, en los que han participado mas de 20
estudiantes universitarios, del Grado en Biotecnologia, y de diversos
Masteres, y programas de Doctorado de la Universidad de Zaragoza. Estos
equipos han llevado la actividad Micromundo a cinco centros de secundaria
de Zaragoza capital (IES Goya, IES Valdespartera, Salesianos, Colegio Aleman,
y Colegio Rosa Molas) durante los meses de marzo y abril de 2019. En cada
centro, la actividad se ha desarrollado durante cinco sesiones:

1. Presentacion de la actividad y reparto a los alumnos del material
necesario para realizar la toma de la muestra de suelo.

2. Diluciones y siembras de la muestra del suelo en medio de cultivo
microbiolégico para el crecimiento de microorganismos.

3. Seleccion de alrededor de 25 bacterias diferentes, en condiciones de
asepsia, de entre la variedad de bacterias que se obtengan de esa
muestra de suelo

4. Ensayo de antibiosis frente a microorganismos no patégenos

5. Obtencion de resultados y seleccion de los microorganismos
ambientales que produzcan sustancias antibioticas.

Las cifras finales:

® Han participado mas de 120 alumnos de cursos comprendidos entre
32 de ESO y 22 de Bachillerato

® Se han analizado cerca de 60 muestras ambientales procedentes
de suelo de diversos lugares de Aragon y de fuera de nuestra
Comunidad

® Se han analizado casi 1500 microorganismos
® Se han encontrado 190 microorganismos que producen antibidticos

JORNADA DE CLAUSURA DEL PROYECTO DE
APRENDIZAJE SERVICIO: JUEVES, 23 de MAYO de 2019

* El desarrollo de la actividad MICRO MUNDO en la Universidad de Zaragoza
puede seguirse en las redes sociales:

- Facebook: @MicroMundoUnizar
- Twitter: @MicroMundoUZ
- Instagram: micromundoaragon
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Anexo IV.

Ejemplos de posteres de comunicaciones en VIl Jornadas ApS Universidad de Zaragoza
(7 de junio)
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