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1 - Identificación del proyecto
Código Título
PIIDUZ_18_419 Red interdisciplinar sobre empleo de la metodología Aprendizaje-Servicio (ApS) como catalizadora de la

adquisición de competencias específicas y transversales. Innovación y calidad formativa con compromiso

social.

2 - Coordinadores del proyecto
Cooordinador 1 Doña Pilar  Arranz Martínez

Correo Electrónico parranz@unizar.es

Departamento Ciencias de la Educación

Centro Universidad de Zaragoza

3 - Resumen del proyecto
Nos presentamos como una red interdisciplinar conformada por profesorado de la U.Z., con trayectoria y experiencia docente

empleando la metodología aprendizaje-servicio (en  adelante ApS). Proponemos que en el proceso de enseñanza-aprendizaje de

asignaturas, TFGs o TFMs estén presentes experiencias que conlleven simultáneamente un aprendizaje y un servicio; un aprendizaje

para el estudiante (dinamizando competencias específicas y transversales) y un servicio a la comunidad. La experiencia práctica (en

los propios créditos prácticos de la asignatura) puede ser realizada en colaboración con cualquier institución, asociación o entidad

sin ánimo de lucro (incluido el ApS interno, es decir, el que conlleva un servicio nuestra propia comunidad universitaria como

entidad pública ques es) y necesariamente estará enlazada con contenidos y competencias de la materia. Relacionamos también el

empleo de la metodología ApS con la vinculación curricular de la responsabilidad social universitaria, en nuestro caso del principal

grupo de interés interno, el conformado por los estudiante. Además de desarrollar pequeños proyectos de ApS en los créditos

prácticos de algunas de nuestras materias, TFGs o TFMs, realizamos seminarios, talleres y otras actividades que contribuyen a

difundir esta metodología innovadora entre el profesorado de otras titulaciones y, sobre todo, entre el alumnado que cada curso

participa en un proyecto de ApS.

4 - Participantes en el proyecto
Nombre y apellidos Correo Electrónico Departamento Centro/Institución

Doña Belén Dieste Gracia bdieste@unizar.es Ciencias de la Educación Universidad

Doña Begoña Pérez Calle bperez@unizar.es Análisis Económico Facultad de Economía y

Empresa

Don Enrique García Pascual egarcia@unizar.es Ciencias de la Educación Facultad de Educación

Doña Ana Cristina Blasco Serrano anablas@unizar.es Ciencias de la Educación Facultad de Educación

Doña Elena Bandrés Goldáraz bandres@unizar.es Filología Española Facultad de Filosofía y Letras

Doña Mª Isabel Saz Gil sazgil@unizar.es Dirección y Organización de

Empresas

Facultad de Ciencias Sociales

y Humanas

Doña Carmen Marta Lazo cmarta@unizar.es Lingüística General e

Hispánica

Facultad de Filosofía y Letras
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Doña Begoña  Cabanés Cacho bcabanes@unizar.es Dirección y Organización de

Empresas

Facultad de Economía y

Empresa

Don Jorge  Falcó Boudet jfalco@unizar.es Ingeniería Electrónica y

Comunicaciones

Escuela de Ingeniería y

Arquitectura

Doña María Nieves García Casarejos ngarcia@unizar.es Dirección y Organización de

Empresas

Facultad de Economía y

Empresa

Doña Ainhoa  Lucía Quintana ainhoalq@unizar.es Microbiología, Medicina

Preventiva y Salud Pública

Facultad de Medicina

Doña Antonia Isabel Nogales Bocio anogales@unizar.es Lingüística General e

Hispánica

Facultad de Filosofía y Letras

Don José Antonio Gabelas Barroso jgabelas@unizar.es Lingüística General e

Hispánica

Facultad de Filosofía y Letras
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5 - Rellene, de forma esquemática, los siguientes campos a modo de ficha-resumen
Otras fuentes de

financiación sin

detallar cuantía

ninguna

Tipo de proyecto

(Experiencia, Estudio

o Desarrollo)

Hemos desarrollado nuestras propias experiencias de ApS en asignaturas y tfgs de las diferentes

titulaciones, además de haber asesorado y acompaña a los participantes noveles en sus proyectos y de haber

difundido la metodología en sí misma y los proyectos que se han ido desarrollando a lo largo del curso.

Contexto de

aplicación/Público

objetivo

(titulación,curso...)

Alumnado de 10 titulacionesde grados y másteres de la Universidad de Zaragoza, incluyendo los diferentes

campus. Publico objetivo: unos 400 estudiantes

Curso académico en

que se empezó a

aplicar este proyecto

Este proyecto ha comenzado a aplicarse como tal en 2018-19. No obstante, proyectos que guardaban

relación con la implementación de la metodología aprendizaje-servicio en asignaturas y materias se

comenzaron a desarrollar en el curso 2011/12. 

Interés y oportunidad

para la

institución/titulación

Los prestigiosos estudios evidencian que el empleo del ApS contribuye a  la promoción de más y mejores

aprendizajes en los,  además de una aproximación a su realidad social y profesional. Para nuestra

Universidad también supone una muestra de  nuestro compromiso con la sociedad. Y ello en muchos de los

ámbitos que contempla la agenda 20/ 30 (ODS).

Métodos/Técnicas/Acti

vidades utilizadas

Actividades muy diversas en función de la materia y de los objetivos: realización de documentales

audiovisuales, recopilación de las necesidades de organizaciones no gubernamentales o de determinados

colectivos, elaboración de materiales para colectivos con necesidades de apoyo, diseño de ayudas técnicas

para el bienestar en personas mayores, spots publicitarios sobre temas de actualidad, concurso de relatos

con uso de tic...

Tecnologías utilizadas Se han empelado la mayor parte de las tecnologías (tic y tac) aplicadas al ámbito educativo. También las

redes sociales más conocidas y empleadas (Facebook, Twiter, Instagram). Las plataformas Moodle,

Youtube y Vimeo para los documentos audiovisuales o presentaciones<a

href="http://www.unizar.es/aprendizaje_servicio/">                                       </a>

Tipo de innovación

introducida: qué

soluciones nuevas o

creativas desarrolla

Introducimos en los créditos prácticos de una asignatura un proyecto de trabajo práctico que los estudiantes,

en pequeño grupo, llevan a cabo en un contexto real próximo (externo o interno a la universidad) y que

además es útil para dicho contexto.

Impacto del proyecto - Impacto en los estudiantes que realizan cada proyecto (ver apto. 11). - Impacto en las entidades públicas

colaboradoras (entidades sociales, centros educativos públicos, etc), que perciben la Universidad como una

institución cercana. En el caso de aprendizaje-servicio "interno" en el cual el alumnado de una titulación

realiza un proyecto en el que la entidad contraparte es la propia universidad , nuestro beneficio es doble.

Características que lo

hacen sostenible

Esta red "marco de proyectos" es sostenible porque los recursos para su desarrollo, pese a que son escasos,

permiten el desempeño de las actividades programadas desde las diferentes titulaciones y la difusión del

trabajo desarrollado, interna y también externamente. Es sostenible tambie´n en cuanto a su posible

contribución a varios de los objetivos ODS (agenada 2020/30)

Posible aplicación a

otras áreas de

conocimiento

La metodología ApS es aplicable a cualquier área de conocimiento (quizá no a todas las asignaturas de cada

área) y a cualquier titulación. Sirva como ejemplo el proyecto desarrollado en este curso desde el grado de

Biotecnología y en el que han participado estudiantes de Másteres relacionados con Ciencias de la Salud e

incluso alumnado de doctorado
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6 - Contexto del proyecto
Necesidad a la que responde el proyecto, mejoras obtenidas respecto al estado del arte, conocimiento que se genera.

La necesidad del proyecto la situamos enconsiderar que implementar la metodología aprendizaje-servicio es un forma de responder

de forma práctica y aplicada a nuestro papel como docentes: optimizar la calidad de los aprendizajes de nuestros estudiantes y

optimizar el desarrollo de las competencias específicas de cada asignatura y/o titulación, considerando además que en su formación

integral deben abordarse las competencias genérícas y transversales, así como responder también al compromiso con la sociedad que

tenemos como institución universitaria pública (art. 3 y 4 Estatutos de la Universidad de Zaragoza) y con la agenda de sostenibilidad

2020/ 30 (ODS) en cuanto a sostenibilidad social se efiere. A través del Aprendizaje-Servicio no solo se desarrollan competencias

académicas; también se desarrollan valores indiscutibles en sus futuras profesiones, como es la responsabilidad, la iniciativa, el

compromiso y la ética, valores tan necesarios, a nuestro juicio. Empleando esta metodología facilitamos que la educación en valores

sociales e individuales esté más presente en los currícula de las titulaciones. Obviamente, hay otros modos por los cuales los

estudiantes pueden formarse como profesionales y ciudadanos comprometidos, pero son vías voluntarias (actividades solidarias o de

cooperación, prácticas en países en vías de desarrollo, etc), por las que se interesa una minoría de estudiantes, que generalmente ya

dispone de esos valores (precisamente por ello se implica en ese tipo de actividades). En nuestro caso, el realizar un proyecto de

Aprendizaje-Servicio, lo planteamos como una actividad práctica (forma parte de los créditos prácticos de la asignatura), obligatoria

para todo el grupo-clase en la mayor parte de las ocasiones, sin referirnos inicialmente a ese valor añadido de educación en valores.

Los estudiantes lo percibirán más adelante, quizá ya una vez finalizado el proyecto. En algunos casos, estudiantes que han

colaborado con una entidad social en un proyecto de Aprendizaje-Servicio desde una asignatura, han deseado implicarse

posteriormente de modo voluntario. El proyecto les ha acercado a esa entidad y les ha facilitado ese descubrimiento como personas

solidarias.  Podemos resumir la necesidad de este proyecto y el conocimiento que se genera en los estudiantes (el que más nos

interesa) con una frase: A través de experiencias de Aprendizaje-Servicio APS se refuerzan los 4 pilares de la educación para el siglo

XXI (informe Delors, 1996): Aprender a conocer, Aprender a hacer, Aprender a ser y Aprender a convivir. Este curso, además de

lograr en general buenas calificaciones académicas, los estudiantes han valorado muy positivamente las propuestas innovadoras (ver

apto. 11).También los docentes que se han incorporado en este curso se han mostrado satisfechos con los proyectos desarrollados,

así como también con la labor de formación y asesoramiento que se ha llevado a cabo antes del inicio de los proyectos y durante el

desarrollo de los mismos. Ha participado alumnado de 10 titulacionesde grados y másteres de la Universidad de Zaragoza,

estimando el número de estudiantes universitarios participantes en 450. El publico objetivo ha sido de unos 450 estudiantes. Por

primera vez se ha implementado ApS en el Grado de Biotecnología, contando con más de 20 estudiantes universitarios, de dicho

Grado y de diversos Másteres relacionados con Ciencias de la Salud, y programas de Doctorado. En pequeños equipos han llevado la

actividad Micromundo (ver anexo 3) a cinco centros de secundaria de Zaragoza, y los estudiantes de secundaria, dirigidos por el

alumando universitario, han investigado la biodiversidad microbiana de los suelos del entorno de sus centros en busca de nuevas

bacterias que produzcan sustancias antibióticas. Otro ejemplo reseñable ha sido el de los estudiantes de Grado de Magisterio en

Educación Infantil (E.I.), en cuyo proyecto han estado involucrados los 60 estudiantes de dos asignaturas obligatorias ("Ciencias de

la Naturaleza en Educación Infantil´ y ´Materiales y Recursos Didácticos") de 2º curso del grado, dos centros sociolaborales y once

centros escolares. * También en la asignatura "La Educación en la Sociedad del Conocimiento", de 1º del  Grado de Educación

Primaria se ha incluido el Aprendizaje y Servicio  como estrategia para realizar los créditos prácticos (ver anexo IV). Unos 240

estudiantes, en pequeños grupos, han satisfecho algunas necesidades formativas o de recursos relacionados con las TAC en centros

educativos de Primaria y Secundaria. El proyecto se ha denominado "La tecnología para el aprendizaje y la Comunicación al

servicio del Magisterio". En este proyecto el 100% del alumnado se siente satisfecho por poder poner en práctica sus conocimientos

y considera que el proyecto ha favorecido su sentimiento de ser miembro de la comunidad universitaria y social. Un 83% del

alumnado considera que el proyecto ApS le ha ayudado a entender mejor los conceptos. Estimamos que este PIIDUZ, a través de los

proyectos de ApS que lo componen, ha conseguido, en líneas generales, los objetivos que nos propisimos al inicio del curso.
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7 - Objetivos iniciales del proyecto
Qué se pretendía obtener cuando se solicitó el proyecto.

1.- Continuar con los proyectos de aps implementados en asignaturas del profesorado de este grupo y evaluar el impacto que el

empleo del aps tiene en los estudiantes que lo llevan a cabo no solo en sus competencias específicas, sino en las transversales, tan

necesarias en la compleja sociedad actual. 2.- Ampliar el número de materias y titulaciones y de nuestra Universidad que realizan

proyectos de ApS y lograr, a medio y largo plazo, que esta metodología se ponga en práctica, al menos, en una asignatura obligatoria

de cada titulación. De este modo, todos los estudiantes universitarios tendrían al menos una experiencia de aprendizaje académico

con compromiso social y responsabilidad ciudadana durante sus estudios universitarios. 3.- Apoyar al profesorado novel en la

universidad o/y en ApS que desea implementar esta metodología. 4.- Ampliar nuestro grupo interdisciplinar con profesorado de

titulaciones que todavía no han llevado a la práctica esta metodología, a través de la divulgación de nuestros proyectos en

seminarios, jornadas y otras actividades internas dirigidas al profesorado y también a los estudiantes. 5.- Consolidar esta red

interdisciplinar grupo y que pueda convertirse en un referente más en cuanto a lo que implica ser Universidad pública de calidad,

optimizando los procesos de enseñanza-aprendizaje de sus estudiantes y teniendo igualmente presente su compromiso y

responsabilidad social, tal y como propone el Campus Iberus en uno de sus objetivos.  6.- A través del empleo ApS en nuestras

asignaturas, contribuir a la sostenibilidad de la Universidad, tal y como sugieren la CRUE (Comisión de Sostenibilidad, mayo 2015)

y los ODS de la agenda 20-30, además de la propia U.Z. 7.- Fomentar el intercambio de experiencias de aps con las restantes

universidades del campus Iberus. 8.- Continuar con la divulgación de nuestro trabajo (objetivamente se consideran buenas prácticas

de innovación docente) también fuera de la Universidad de Zaragoza.
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8 - Métodos de estudio/experimentación y trabajo de campo
Métodos/técnicas utilizadas, características de la muestra, actividades realizadas por los estudiantes y el equipo, calendario de actividades.

Sirva como preludio que cada proyecto es una experiencia real y única en elmarco de este PIIDUZ, pues obviamente esta

condicionada por los contenidos de la asignatura, las posibilidades de la entidad o grupo contraparte (si se trata de un ApS interno) o

centro educativo y otras variables que pueden condiconar tanto el diseño como el desarrollo del proyecto. No obstante, además de

las actividades puntuales (internas y externas) de formación y difusión acerca del Aprendizaje-Servicio, la actividad central en torno

a la cual se desarrolla este "proyecto de proyectos" es la implementación de la metodología en los créditos prácticos de diversas

asignaturas y titulaciones (tal como ya se ha reseñado en apartados precedentes). El METODO DE TRABAJO empleado en cada

una de las experiencias ha sido muy similar en la mayoría de los casos (asignaturas de distintas titulaciones). FASES:   1.Contacto

con la      entidad en la que el profesorado      estima puede realizarse la práctica (semanas -o incluso meses- antes del      inicio de

la/s asignatura/s).  2.Análisis conjunto      entre el profesor/ado y el/los representante/s de la entidad sobre los objetivos, actividades

y necesidades      de la misma y constatación de la coherencia de los contenidos de la      asignatura (enteros o en una parte) con las

posibles actividades a      realizar por parte de los      estudiantes. Se acuerdan el número de horas presenciales y una serie de     

posibles actividades, que serán concretadas entre el profesorado y los      estudiantes.  3.Información a los      estudiantes de la

asignatura (en      la primera o segunda semana tras el inicio de la misma).   4.Taller sobre la metodología ApS y los objetivos a

lograr con su empleo en los créditos de la asignatura.   5.Conocimiento y      diagnóstico del/ de los entorno/s (centro      educativo,

entidad social...). El primer contacto es frecuente que sea a      través de un representante del centro o de la entidad que visita al

grupo      en el horario de la asignatura y explica las características del centro,      los objetivos de la entidad (en su caso),      las

actividades que desarrollan, etc..  6.Planificación de      la experiencia-trabajo a realizar con el grupo-clase: En las clases prácticas y

teóricas se trabajan contenidos, herramientas y      destrezas destinadas a capacitar al alumnado para la planificación y      gestión del

proyecto.   Se concreta el proyecto o distintas actividades a desarrollar, temporalidad, etc. Suele llevarse a cabo una sesión de

motivación al grupo-clase y, seguidamente, se organiza ya el trabajo en pequeños grupos para planificar las partes del proyecto (o

pequeños proyectos en una misma entidad), realizando una primera reflexión sobre los aprendizajes de la planificación (también se

aprende durante dicha planificación).   7.Ejecución: Ejecución del trabajo, registro, comunicación y      difusión (en el grupo clase

exponiendo cada grupo su experiencia y, en      varios proyectos, en la propia entidad (donando el material educativo o     

rehabilitador desarrollado, visualizando el reportaje que se ha      desarrollado y que se entrega a la entidad, desarrollando las charlas

que      había solicitado el centro, etc, etc ).  8.Evaluación con el      grupo: Balance de los resultados      del

trabajo-servicio-aportación, 9.Reflexión y balance de los aprendizajes      adquiridos por los estudiantes. La evaluación la realiza el

profesorado, los      propios estudiantes y, en ocasiones, la entidad colaboradora. Si es posible, se realiza también una      evaluación

del grupo y de cada estudiante, la cual repercutirá en la nota      de la asignatura de forma similar a la que tiene cualquier tipo de

trabajo      práctico y, obviamente, atendiendo a los criterios que figuran en la guía      docente.   En realidad, se trata de proyectos de

investigación-acción en los cuales los estudiantes son también investigadores y protagonistas. El método del proyecto es común a

todas las experiencias, pero en cada una de ellas las actividades desarrolladas por los estudiantes han sido diferentes, estando en

función del objetivo, de los contenidos y aprendizajes a realizar en esa asignatura (o en el Trabajo Fin de Grado o Fin de Máster), de

las competencias en que se desea incidir, de la entidad con la que han colaborado e, incluso, del propio propósito principal del

proyecto. Las características de la muestra de estudiantes de este PIIDUZ es que evidentemente es un muestreo incidental, en

función de la participación del profesorado de la/s asignatura/s en el proyecto. En principio, todos los estudiantes matriculados en la

asignatura deben realizar el proyecto concretado. Así, podemos hablar de submuestras o de muestras de cada proyecto. En las

actividades que se mencionan seguidamente se reseña el número de estudiantes participantes en el caso de disponer del dato

concreto (no tenemos todavía todos los datos diponibles). Estimamos que en torno a 450 estudiantes han participado en este curso en

proyectos de Aprendizaje-Servicio.  Actividades realizadas por los estudiantes en algunos de los proyectos:  CALENDARIO DE

ACTIVIDADES: 4 de febrero. Seminario para profesores participantes y otros interesados sobre fases en un proyecto de Aps.

Diferencias entre un proyecto externo y uno interno; ventajas e inconvenientes. 5 de febrero. Mercadillo de ideas, con asistencia de

responsables de centros educativos y entidades sociales con interés en participar en proyectos de ApS impulsados desde nuestra

Universidad. 2 de abril: acto de cierre del proyecto "Periodismo para la cooperación al desarrollabo. Una experiencia de ApS con la

FAS", celebrado en el salón de actos de la Biblioteca María Moliner y que contó con la asistencia de profesorado, más 50 estudaintes

y representates de entidades de la FAS (Federación aragonesa de Solidaridad).23 de mayo: actividad de cierre del proyecto de ApS

MicroMundo, acto celebrado en el Salón de Actos (Aula Magna) de la Facultad de Medicina (c/Domingo Miral s/n; Zaragoza).

Asistieron, además de todos los profesores y estudiantes universitarios implicados en el proyectos, una notable representación de los
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120 estudiantes y profesores de los centros educativos participantes en este proyecto a los que se entregó un diploma de

participación en este proyecto de ApS universitario. Este acto de cierre tuvo una especial relevancia, puesto que, entre otros,

asistieron el asesor del Rector para Ciencias de la Salud, la Directora General de Investigación e Innovación del Gobierno de Aragón

y la Vicedecana de Estudiantes y Prácticas de Empresas de la Facultad de Ciencias. Todos ellos alabaron el valor añadido del ApS

en el entorno universitario.    7 de Junio. Celebración en Huesca (el curso pasado también las descentralizamos y  tuvieron lugar en

Teruel) de las VIII Jornadas Aprendizaje-Servicio  Universidad de Zaragoza, con el título Innovación e investigación  educativa a

través del Aps. Estas Jornadas resultan cada curso un excelente foro de difusión e intercambio de proyectos y experiencias entre los

distintos agentes del entorno universitario (profesorado y estudiantes) y del entorno próximo. A ellas asiste profesorado universitario

y de otras etapas, tanto si ha participado en proyectos como si tiene interés por el tema, responsables de entidades sociales también

participantes, estudiantes de las distintas facultades y cualquier ciudadano con interés en conocer el trabajo desde esta red

interdisciplinar. Estas Jornadas resultan exitosas académicamente en cuanto a que se presentan los resultados de proyectos de ApS

llevado a cabo en nuestra Universidad, o que han contado con nuestra colaboración, y sirven además como fuente de nuevos

aprendizajes, propuestas y contactos de cara al siguiente curso y, como no, son muy útiles como forma de visibilizar el trabajo que

se realiza en la Universidad de Zaragoza y que en este curso se ha caracterizado por una especial atención al entorno, tanto social

como educativo y ambiental.  Entre las ponencias y comunicaciones presentadas en estas VIII Jornadas, se reseñan aquellas cuyos

autores o parte de ellos son miembros de este PIIDUZ y han participado activamente en el mismo, con lo cual hacen referencia a las

actividades que el alumnado de ese proyecto ha llevado a cabo (ver ejemplos en anexo IV):   1.La Tecnología para el Aprendizaje y

la Comunicación al Servicio del Magisterio.  2.Experiencias de ApS en la Facultad de Economía y Empresa.  3.Periodismo para la

cooperación al desarrollo; una experiencia de ApS con la FAS. 4.Materiales y Recursos para Educación Infantil en el área de

Ciencias Naturales. Una experiencia de Aprendizaje-Servico Unizar-Zaragoza Dinámica.  5.Logros alcanzados por los estudiantes de

la asignatura de Gobierno Corporativo y Responsabilidad Social tras la realización de una ApS.  6.Contribución a la adquisición de

competencias digitales claves para adolescentes.  7.ApS: responsabilidad de transferencia social y currículum universitario.  8.ApS:

Ingeniería en Educación Especial. 9.Contribución a la igualdad de género desde los spots publicitarios del alumnado de Periodismo.
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9 - Conclusiones del proyecto
Conclusiones:lecciones aprendidas, impacto. 

Aunque con carácter general los miebros del PIIDUZ quedamos altamente satisfechos del trabajo realizado a lo largo del curso y

valoramos muy positivamente nuestra dedicación, y a veces empeño, en que esta metodología sea una "marca" más de nuestra

institución universitaria, aprendemos lecciones que nos hacen pensar enqeu debemso ser muy modestos con nuestras propuestas, ya

que continuamos teniendo debilidades que no tienen una solución sencilla y que, además no dependen de nuetsra voluntad.

Concretando y de un modo práctico, tal y como los más veteranos del proyecto hacemos al finalizar cada curso, se resumen a

continuación las debilidades y amenazas que percibimos como obstáculos: No obstante y antes de reseñar las debilidades y aspectos

negativos, aludimos a lo que consideramos nuestras fortalezas y nuetsras oportunidades: Fortalezas:  Hemos ampliado la

participación de asignaturas y titulaciones en este curso. Se han consolidado relevantes proyectos en diferentes titulaciones. Los

proyectos han tenido muy buena acogida y valoración entre los estudiantes participantes.  Tenemos una experiencia que ya nos

permite ser más ágiles y concretos en la planificación de los proyectos   Oportunidades:  Aumenta el interés y las propuestas de

trabajo conjunto por parte de las entidades sociales y centros educativos a los que nos hemos dirigido en anteriores cursos, y

sumamos más instituciones gracias a las actividades de información, asesoramiento y colaboración llevadas a cabo estos dos últimos

cursos. La demanda de entidades aumenta curso tras curso, lo cual, en principio, es muy positivo para distintas titulaciones en las

que no nos consta empleen la metodología ApS. Satisfacción en todas las entidades participantes y colaboradoras con el

trabajo-aportación realizado por los estudiantes.  Interés por parte de la Consejería de Educación en establecer colaboraciones  

Debilidades:  Escasa disposición de tiempos comunes para la planificación de experiencias y para la coordinación con otros

profesores miembros o no de la Red. Mayor dedicación en tiempo a cada materia en la que se implanta ApS, al menos el primer año.

Escasa financiación para estar presentes en más jornadas o congresos.  Escaso tiempo también para realizar artículos de

investigación y remitirlos a revistas de impacto.  No reconocmiento alguno de estas buenas prácticas.   Amenazas:  Aumento del

trabajo docente con cada vez más burocracias y responsabilidades, además de la propia de la docencia y la investigación. Las

asignaturas compartidas por dos o más profesores y la participación obligatoria en comisiones y tribunales nos roba demasiado

tiempo de nuestras responsabilidades principales. Cambios continuos de profesorado joven no permanente, que, en muchos casos, es

el que más apuesta por las innovaciones.  Seguimos considerando que la mayor dedicación en tiempo a las materias en que se

implanta ApS se ve compensada por los buenos resultados que se obtienen y por la satisfacción de docentes y estudiantes, al lograr

ver la transferencia real de sus proyectos. Confiamos en que la implantación de ApS en materias de distintos departamentos y

presentes en titulaciones educativas pueda ir contribuyendo a su difusión como una metodología óptima para el desarrollo de las

competencias de todos los estudiantes universitarios, sin excepción. También los estudiantes han sido unos excelentes portavoces y

difusores del valor añadido que otorga el ApS al proceso de enseñanza-aprendizaje. En algunos casos sus compañeros de titulación

piden tener acceso a esta metodología, que todavía no han podido experimentar porque sus profesores no han tenido la oportunidad

de planificarla o no muestran interés en ello. En cualquier caso, el impacto en los estudiantes es claro y objetivable. De ello dan

prueba los resultados de cada uno de los proyectos y las valoraciones que los estduaintes hacen de los mismos. En el apto. 11 se

alude a resultados globales de los cuestionarios completados por los estudiantes de diferentes proyectos, pero, como una muestra

más concreta podemos aludir a cómo los futuros maestros del Grado de Primaria valoran los proyectos de ApS en que han

participado. Un total de 103 ESTUDIANTES han contestado al cuestionario; se ha observado una alta valoración de los aspectos

relacionados con la significatividad del servicio, la reflexión y diversidad, así como también en aspectos relativos a la amplitud de la

visión del ámbito educativo y de las diferentes perspectivas que existen y que han proporcionado las experiencias de ApS. En cuanto

al IMPACTO EDUCATIVO, los estudiantes han valorado de forma muy positiva los aprendizajes de tipo social y cívico, en cuanto

a una mayor conciencia y comprensión de cuestiones sociales, mejor participación en la comunidad, mejor ejercicio de la ciudadanía

y de la responsabilidad ciudadana, así como el compromiso con el servicio comunitario. Estas respuestas son las que nos animan

cada curso a continuar con la practicas de esta metodología
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10 - Continuidad y Expansión
Transferibilidad (que sirva como modelo para otros contextos), Sostenibilidad (que pueda mantenerse por sí mismo), Difusión realizada.

Esta red "marco de proyectos" o grupo interdisciplinar es perfectamente sostenible porque los recursos para su desarrollo, pese a que

son escasos, permiten el desempeño de las actividades programadas desde las diferentes titulaciones y la difusión del trabajo

desarrollado, interna y también externamente, aunque esto último con notables dificultades, dado el coste de matrículas y viajes. Es

transferible acualquier titulación universitarias, a cualquier contexto educativo, de educación superior, por supuesto, pero también de

otras etapas. De hecho, hay que subrayar, como un valor añadido de este proyecto, que la mayor parte d elos centros de Educación

Primaria y Secundaria que han implementado practicas de ApS lo han hecho a partir de nuestras propias experiencias, con lo cual

puede afirmarse qeu hemos sido mentores para la red de colegios e institutos de esta ciudad y de esta comunidad autónoma.  Como

ya se ha mencionado la principal actividad de difusión interna y locala (o autonómica en este caso) ha sido la celebración en Huesca

de las VIII Jornadas  Aprendizaje-Servicio  Universidad de Zaragoza, con el título Innovación e  investigación  educativa a través

del Aps. Estas Jornadas resultan cada  curso un excelente foro de difusión e intercambio de proyectos y  experiencias entre los

distintos agentes del entorno universitario  (profesorado y estudiantes) y del entorno próximo. A ellas asiste  profesorado

universitario y de otras etapas, tanto si ha participado en  proyectos como si tiene interés por el tema, responsables de entidades 

sociales también participantes, estudiantes de las distintas facultades y  cualquier ciudadano con interés en conocer el trabajo desde

esta red  interdisciplinar. Estas Jornadas resultan exitosas académicamente en  cuanto a que se presentan los resultados de proyectos

de ApS llevado a  cabo en nuestra Universidad, o que han contado con nuestra colaboración,  y sirven además como fuente de

nuevos aprendizajes, propuestas y  contactos de cara al siguiente curso y, como no, son muy útiles como  forma de visibilizar el

trabajo que se realiza en la Universidad de  Zaragoza. A estas Jornadas suele asistir profesorado de la Universidad privada San Jorge,

así como algunos profesores de universidades públicas limítrofes (La Rioja, Pública de Navarra y Lérida principalemente). Sí que en

este curso hemos tenido una difusión internacional relevante (nuestro proyecto y, con ello, nuestra universidad) habiendo sido

seleccionadas dos comunicaciones para ser defendidas en la Conference Academic Network on Global Education &amp; Learning

(ANGEL), celebrada en mayo (9 y 10) en el Goodenough College de London y en las cuales se hacía referencia a los resultados de

dos de las experiencias ApS que se han desarrollado desde este PIIDUZ desde asignaturas de los dos Grados de Maestro Hubo

también presencia de miembros del proyecto con ponencias y/o comunicaciones en el IV Congreso Internacional Comunicación y

Pensamiento, Comunicación emergente, celebrado en Sevilla en el mes de abril. La ponencia: ´Aprendizaje-servicio universitario

como estrategia facilitadora de la adquisición de competencias digitales en niños y jóvenes´ la firmábamos dos profesoras de este

proyecto y responde a resultados del proyecto en la asignatura "Educación en la sociedad del conocimeinto". Puesto que no hubo

financiación para ninguna de las particpantes desde este proyecto (ya estaba comprometida la asistencia a la ANGEL Conference),

no hemos recopilado información relativa a las restantes ponencias. Por otra parte y también como actividades de difusión del

proyecto, además de los seminarios y charlas abiertas, se han realizado las actividades de cierre de cada proyecto y el Mercadillo de

ideas. La difusión de algunos d elso proyectos a través de los medios de comunicación autonómicos la hemos recibido con gratitud

(prensa, radio y tv) e incluso el país se hizo eco hace escasas semanas del proyecto en el que hemos colaborado con el alumnado de

los centros sociolaborales de Zaragoza.
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11 - Resultados del proyecto indicando si son acordes con los objetivos planteados en la 
propuesta y cómo se han comprobado 
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