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1 - Identificacion del proyecto

Cadigo Titulo
PIIDUZ_19 045 |Comunidad de aprendizaje para compartir la aplicacién de cuestionarios en Moodle que fomenten el trabajo
continuo del estudiante y lamejora de ladocencia
2 - Coordinadores del proyecto
Cooordinador 1 Don José Antonio Rojo Martinez
Correo Electrénico |jarojo@unizar.es
Departamento Cienciay Tecnologiade Materiadlesy Fluidos
Centro Escuela de Ingenieriay Arquitectura

3 - Resumen del proyecto

Lainteraccién profesor estudiante es un factor clave en lamejora del aprendizaje. Las Tecnologias de lalnformaciony la
Comunicacion (TIC) permiten que dicha interaccion seaintensay efectiva. La plataforma docente Moodle of rece herramientas,
como los cuestionarios, que potencian dichainteraccién de manera continuay profunda durante todo el periodo docente. Tras las
experiencias de proyectos realizados en cursos anteriores, en este proyecto se quiere consolidar una Comunidad de Aprendizaje
donde los 43 profesores participantes compartan sus experiencias de aplicacion de cuestionarios en 14 facultades y centros, y 21
departamentos de la Universidad de Zaragoza. El proyecto esta abierto ala participacion de otros profesores interesados.

4 - Participantes en €l proyecto

Nombrey apellidos

Correo Electrénico

Departamento

Centro/Institucion

Don José Maria Agudo Valiente

jmagudo@uni zar.es

Direccion y Organizacion de
Empresas

Escuela de Ingenieriay
Arquitectura

Don Jorge Aisa Arenaz

jaisa@unizar.es

Ingenieria Mecanica

Escuela de Ingenieriay
Arquitectura

Don JesUs Alastruey Benedé

jalastru@unizar.es

Informatica e Ingenieriade
Sistemas

Escuela de Ingenieriay
Arquitectura

Dofia Isolina Maria Alberto Moralgjo

isolina@unizar.es

M étodos Estadisticos

Escuela de Ingenieriay
Arquitectura

Dofia Natalia Carmen Ayuso Escuer

nayuso@unizar.es

Informatica e Ingenieriade
Sistemas

Escuela de Ingenieriay
Arquitectura

Don Guillermo Azuara Guillén

gazuara@unizar.es

Ingenieria Electrénicay
Comunicaciones

EU Politécnicade Teruel

Dofia Susana Bayarri Fernandez

sbayarri @unizar.es

Produccion Animal y Ciencia
delos Alimentos

Facultad de Veterinaria

Dofia Olga Berta Carreras Manero

olgacarr@unizar.es

Derecho de la Empresa

Facultad de Derecho

Don Tomés Cortés Arcos

tcortes@unizar.es

Otros

EU PolitécnicadeLa
Almunia de D2 Godina

Dofia Sabina Elisabet de Miguel Arias

sabinade@unizar.es

Derecho de la Empresa

Facultad de Derecho




Vicerrectorado de
Politica Académica

Universidad Zaragoza

Dofia Maria Magdal ena Dominguez
Esparza

mdomin@unizar.es

QuimicaFisica

Escuela de Ingenieriay
Arquitectura

Don Julian Fernandez Navagjas

navajas@unizar.es

Ingenieria Electronicay
Comunicaciones

Escuela de Ingenieriay
Arquitectura

Dofia Maria Gallego Lanau mglanau@unizar.es Derecho de la Empresa Facultad de Derecho
Don Pablo Gémez Mufioz pgomezm@uni zar.es Filologialnglesay Alemana | Facultad de Economiay
Empresa

Doria Sophie Gorgemans

sgorge@unizar.es

Direcciony Organizacion de
Empresas

Escuela de Ingenieriay
Arquitectura

Don Jesis José Gutiérrez llarduya

guti @unizar.es

Direccién y Organizacion de
Empresas

Facultad de Economiay
Empresa

Dofia Maria José Iglesias Gozalo

iglesias@unizar.es

Microbiologia, Medicina
Preventivay Salud Publica

Facultad de Ciencias de la
Salud

Dofia Carmen Laguarta Bueno

claguarta@unizar.es

Filologialnglesay Alemana

Facultad de Filosofiay Letras

Dofia Elena L anchares Sancho

elanchar@unizar.es

Ingenieria Mecéanica

Escuela de Ingenieriay
Arquitectura

Dofia Eva Latorre Duque

evalatorre@unizar.es

Bioquimicay Biologia
Molecular y Celular

Facultad de Ciencias

Dofia Regina Maria L&zaro Gistau

rlazaro@unizar.es

Produccion Animal y Ciencia
delos Alimentos

Facultad de Veterinaria

Don Fernando LGpez Pérez lopezp@unizar.es Derecho Publico Centro Universitario dela
Defensa
Don Raul Carlos Mainar Jaime rcmainar@unizar.es Patologia Animal Facultad de Veterinaria

Dofia Susana Martin Arroyo

smartin@unizar.es

Ingenieria Eléctrica

Escuela de Ingenieriay
Arquitectura

Don Javier Martinez Calvo

jjaviermartinezcalvo@gm
ail.com

Otros

Facultad de Comunicaciony
Ciencias Sociales,

Universidad San Jorge

Dofia Maria Aranzazu Martinez Pérez | arantza@unizar.es Ingenieria Mecanica Escuelade Ingenieriay
Arquitectura

Don Francisco Javier Medel Rezusta fjmedel @uni zar.es Ingenieria Mecanica Escuelade Ingenieriay
Arquitectura

Don éngel Orduna Onco aorduna@unizar.es Otros EU de Enfermeria Hospital
Gral. San Jorge

Don Pablo Palomero Fernandez pabpalom@unizar.es Psicologiay Sociologia Facultad de Educacion

Don Francisco Javier Pascual Aranzana | jpascua @unizar.es Otros Centro Universitario dela

Defensa

Dofa Maria Consolacion Pérez
Arquillué

conperez@unizar.es

Produccion Animal y Ciencia
delos Alimentos

Facultad de Veterinaria

Doifa Laura Roldan Sevillano

Iroldan@unizar.es

FilologiaInglesay Alemana

Facultad de Filosofiay Letras

Don Francisco Javier Sayago Garcia

jsayago@unizar.es

Quimica Organica

Escuela Politécnica Superior

Don Jaume Tormo Blanes jtormo@unizar.es Ciencias Agrariasy del Escuela Politécnica Superior
Medio Natural

Don Jests Valero Gil jvalero@unizar.es Direcciony Organizacion de | Facultad de Economiay
Empresas Empresa

Don David Valladares Hernando valladar@unizar.es IngenieriaMecanica Escuela de Ingenieriay

Arquitectura

Don Ricardo Zugasti Azagra rzugasti @unizar.es Linguistica General e Facultad de Filosofiay Letras
Hispéanica

Don Jeslis Andrés Arenas Busto jaarenas@unizar.es Patologia Animal Facultad de Veterinaria
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Don Hippolyte Amaveda Metonou

hippo@unizar.es

Cienciay Tecnologiade
Materiales y Fluidos

Escuela de Ingenieriay
Arquitectura

Don Luis Alberto Angurel Lambéan

angurel @unizar.es

Cienciay Tecnologiade
Materialesy Fluidos

Escuela de Ingenieriay
Arquitectura

Don Dan Tarodo Cortés

534997@unizar.es

Linguistica General e
Hispanica

AreaTeor.Liter.y
Liter.Co.FFL
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5 - Rellene, de forma esgquematica, los siguientes campos a modo de ficha-resumen

Otras fuentes de
financiacion sin
detallar cuantia

No se ha dispuesto de otras fuentes de financiacion.

Tipo de proyecto
(Experiencia, Estudio
o Desarrollo)

Es un proyecto de innovacién docente que consoliday extiende experiencias iniciadas en cursos anteriores.
Cada profesor adapta la metodol ogia a su experiencia previa, alas caracteristicas de sus asignaturasy a
nivel inicial de sus estudiantes.

Contexto de
aplicacién/Pablico
objetivo
(titulacion,curso...)

La metodol ogia se ha aplicado por 43 profesores, con una o varias asignaturas bajo se responsabilidad, en
14 facultades y 21 departamentos. Se extiende a titulaciones oficiales, tanto de Grado como de M éster.

Curso académico en
gue se empez6 a
aplicar este proyecto

Este proyecto surgio entre los participantes en el curso del ICE "El arte de preguntar para aprender” y se
inicié en el curso académico 2017-2018 con 12 participantes. Al volver a ofrecerse el curso en e ICE, se
han ido incorporando nuevos profesores: 33 profesores en Octubre de 2018 y un total de 43 profesores en
Octubre de 2019.

Interésy oportunidad
parala
institucion/titulacion

1) Lainnovacion iniciada en el curso 2017-2018 con 12 profesores, continuada en €l curso 2018-2019 con
33 profesoresy en los cursos 2019-2020 y 2020-2021 con un equipo de 43 profesores ha supuesto una

mejora de | as tasas de rendimiento académico de sus asignaturas. La pandemia ha aumentado su utilidad y
necesidad para el aprendizaje y evaluacion continua. 2) Sus resultados han dado lugar a seis publicaciones.

M étodos/ T écnicas/Acti
vidades utilizadas

1) crear un curso en el ADD para que el equipo de profesores puedan compartir material es, cuestionariosy
evaluaciones.

2) disefiar cuestionarios antes de la clase, con una lectura previa, utilizando el ADD. Dichos cuestionarios
permiten conocer |o que el estudiante comprende y |o que no comprende. Ese es €l punto de partidade la
clase.

3) disefiar cuestionarios para el final delaclase magistral o préactica.

Tecnologias utilizadas

Latecnologia utilizada es la que ofrece el Anillo Digital Docente en nuestra Universidad. El ADD ofrece
muchas posibilidades: elaborar cuestionarios, agregar archivos con materialesy contenidos de las
asignaturas, enlaces a paginas webs, foros de opinion.

Tipo de innovacion
introducida: qué

soluciones nuevas o
creativas desarrolla

Lo innovacion introducida ha sido sobre todo adoptar 1a herramienta " cuestionario” alas peculiaridades de
los contenidos y procesos de aprendizaje en asignaturas muy distintas. Sorprende ver la creatividad de cada
profesor al adaptarlaa su asignaturay a nivel de sus aumnos. También se han realizado otras actividades
de aprendizaje online: informes de précticas, resolucion de problemas...

Impacto del proyecto

El impacto del proyecto puede visualizarse con los siguientes datos:

1) Pasar de un equipo de 12 profesores a un equipo de 43 profesores, de 8 facultades aredlizarse en 14
facultades, de 10 departamentos a hacerse en 21 departamentos.

2) Participacion en Congresos y Jornadas de Innovacion Docente, con presentacion de comunicacionesy
articulos. En €l curso 2019- 2020 han sido seis publicaciones.

Caracteristicas quelo
hacen sostenible

Lamitad de los participantes erala primera vez que utilizaban cuestionarios para el aprendizajey
evaluacion de sus estudiantes. Tras €l esfuerzo realizado durante el curso 2019-2020, han aprovechado €l
material preparado y |o han mejorado en el curso 2020-2021. Su intencion es seguir haciéndolo en cursos
sucesivos, compartiendo su experiencia con otros profesores.

Posible aplicacion a
otras éreas de
conocimiento

En € primer afio lainnovacién se realiz6 por 12 profesores, en 8 centrosy 10 departamentos. Este curso se
disefié con laintencion de aplicarlo en 14 centros y 21 departamentos distintos. Ello se haido consiguiendo.
Hay voluntad de consolidarlo y extenderlo a nuevas asignaturas, incorporando también nuevos profesores.
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6 - Contexto del proyecto

Necesidad a la que responde el proyecto, mejoras obtenidas respecto al estado del arte, conocimiento que se gener a.

Este proyecto responde ala necesidad de lograr una mayor motivacion, dedicacion y profundidad en el aprendizaje del estudiante.
Para ello se ha utilizado intensamente el ADD. La clase magistral, utilizada durante mas de mil afios en la docencia universitaria,
sigue siendo empleada por € 90 % del profesorado. La clase magistral puede hacerse presencialmente o en linea. Paraestimular la
atencion del estudiante se propone, a final delaclase, un cuestionario de 5 minutos. La llamada clase inversa (flipped classroom) es
utilizada apenas por e 10% del profesorado. Se ofrece a estudiante, en su casa, materiales para su aprendizagje en linea, evaludndolo
con cuestionarios de 5 minutos. Las experiencias previas realizadas por el coordinador permiten unamejora en las tasas de
rendimiento y éxito cercanas al 20%. Se trata de combinar y aprovechar |0s aspectos positivos de la clase magistral y de laclase
inversareforzando el aprendizaje en ambas con cuestionarios de 5 minutos. Resultados semejantes han sido obtenidos por otros
profesores del equipo. Todo ello hasido publicado en comunicaciones a Congresos y articul os que aparecen recogidos en el apartado
11 de estaMemoria. Se han creado cursos en el ADD donde |os profesores participantes han planteados dudas y ofrecido soluciones.
L os materiales que se iban elaborando, han sido compartidos por los miembros del equipo. Los evaluadores de esta Memoria tienen
mi autorizacion de entrar en €l curso del ADD cuyo titulo durante el curso 2019- 2020 fue el del proyecto: Comunidad de
aprendizaje para compartir la aplicacion de cuestionarios en Moodle para el trabajo continuo del estudiante (NR_31286) y durante €l
curso 2020-2021 hasido: PIIDUZ 2019-2021. PIIDUZ_19 045; "Comunidad de aprendizaje para compartir la aplicacion de
cuestionarios en Moodle que fomenten €l trabajo continuo del estudiante y lamejorade ladocencia” (NR_37684). Dichos
materiales estan disponibles a otros profesores que |o soliciten.
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7 - Objetivosiniciales del proyecto

Qué se pretendia obtener cuando se solicité el proyecto.

1) Aumentar la motivacion, dedicacion y profundidad en el aprendizaje del estudiante. 2) Aprender y consolidar la elaboracion en el
ADD de preguntas tipo verdadero/fal so, opcion mitiple... 3) Aprender y consolidar la elaboracion en el ADD de cuestionarios
breves. 4) Analizar |as calificaciones de | os estudiantes para mejorar enunciados y respuestas. 5) Decidir qué retroalimentacion
recibe cada estudiante, y todos ellos como grupo, durante su proceso de aprendizaje y evaluacion. 6) Adaptar los cuestionarios ala
experiencia previa de cada profesor, a contenido de sus asignaturasy al nivel inicia de sus estudiantes. 7) Crear un curso en €
ADD paragestionar el proyecto. 8) Utilizar el curso en el ADD paracrear entre los 43 profesores una comunidad de aprendizaje
donde compartir experiencias, resolver dudas, anaizar |os resultados que se van obteniendo, plantear nuevos objetivos. 9) Dar a
conocer los resultados en Congresos y Jornadas de Innovacién Docente, cursos de mejora docente, publicaciones en revistas...
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8 - Métodos de estudio/experimentacion y trabajo de campo

M étodos/técnicas utilizadas, caracter isticas de la muestra, actividadesrealizadas por los estudiantesy €l equipo, calendario de actividades.

1) Sehacreado en el ADD un curso donde los miembros del equipo han compartido materiales, cuestionarios y experiencias.

2) El método, que més se ha utilizado, es €l cuestionario del ADD.

3) Se han hecho también, en su caso, actividades de aprendizaje continuo en linea: tareas, informes de practicas, resolucion de
problemas, casos précticos.

4) Los estudiantes han podido contestar con su teléfono mévil u ordenador portétil, tanto en clase como en su casa.

5) La participacion de los estudiantes y nivel de éxito de las respuestas se haido analizando para garantizar que los objetivos se iban
cumpliendo

6) Cada una de dichas actividades se ha adaptado al contenido de las asignaturas que cada profesor tiene encomendadas.
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9 - Conclusiones del proyecto

Conclusiones:lecciones aprendidas, impacto.

Se han aplicado los siguientes indicadores:

1) porcentaje de seguimiento de la clase: |os profesores han observado un aumento del porcentgje de estudiantes que siguen la clase
por los registros en el ADD.

2) resultados de los cuestionarios realizados por |os estudiantes. Se ha ofrecido al estudiante, en su casa, materiales para su
aprendizgje en linea, comprobando con cuestionarios de 5 minutos que asimilan y aplican dichos contenidos. En su explicacion el
profesor parte de dicho conocimiento de lo entendido o no entendido por el estudiante en su casa, lo discutey aclaraa comienzo de
laclase, desarrollalos aspectos méas complejosy lo aplica ala solucién de casos practicos. Se compruebatodo ello con un
cuestionario de 5 minutos al final delaclase.

3) tasas de rendimiento y éxito: ambas tasas han mejorado respecto de cursos previos.

4) laeficacia ha sido muy alta pues se han logrado | os objetivos previstos.

5) la eficiencia también ha sido muy alta pues se ha utilizado una herramienta del ADD que funciona muy bien. Los profesores que
han utilizado por primeravez los cuestionariosindican el esfuerzo que supone elaborarlos el primer afio, pero creen que, en cursos
sucesivos, serd més fécil.

6) laopinion de los estudiantes ha sido muy positiva respecto del uso de cuestionarios, pues estimulan su aprendizaje, reconocen sus
logros con la calificacién obtenida, permiten corregir errores, aprecian que el profesor esta interesado dia adiaen el progreso de su
aprendizaje.

7) Se han realizado comunicaciones a Congresos y publicaciones dando cuenta de esta innovacion docente y de sus resultados, que
se recogen €l apartado 11 de esta Memoria.
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10 - Continuidad y Expansion

Transferibilidad (que sirva como modelo para otr os contextos), Sostenibilidad (que pueda mantener se por si mismo), Difusion realizada.

1) El proyecto naci6 de la experiencia previadel coordinador en la aplicacion de los cuestionarios para el aprendizaje continuo en el
campo de lalngenieriay la Cienciade los Materiales. El proyecto seinici6 € curso 2017-2018 con 12 profesores. 2) Durante su
desarrollo se ha comprobado que puede aplicarse a cualquier Area de conocimiento, pues estos dos curso 2019-2020 y 2020-2021 lo
han Ilevado a cabo 43 profesores, de 21 Departamentos distintos, de 14 Facultades de nuestra Universidad. 3) El Anillo Digital
Docente, que la Universidad de Zaragoza ofrece a sus profesores, tiene recursos suficientes para garantizar la sostenibilidad de la
innovacién. 4) Utilizando la financiacion concedida, algunos resultados se han presentado como ponencias a Congresos y Jornadas
de Innovacion Docente, como recoge a apartado 11 de esta Memoria




11 - Resultados del proyecto indicando si son acordes con los objetivos planteados en la
propuesta y cdmo se han comprobado

Dado el elevado numero de profesores participantes en el proyecto, 43, y las actividades realizadas en
titulaciones y asignaturas muy variadas, es muy dificil resumir en un maximo de 10 péaginas sus
resultados, que suponen del orden de 66 paginas. Los Resultados y valoracion de los profesores
participantes son 44 péaginas. Las publicaciones realizadas y sus contenidos suponen 22 paginas. Los
evaluadores de esta Memoria tienen autorizacion de entrar en el curso del ADD cuyo titulo durante el
curso 2019- 2020 fue el del proyecto: “Comunidad de aprendizaje para compartir la aplicacién de
cuestionarios en Moodle para el trabajo continuo del estudiante” (NR_31286) y durante el curso 2020-
2021 ha sido: PIIDUZ 2019-2021. PIIDUZ_19 045: ""Comunidad de aprendizaje para compartir la
aplicacion de cuestionarios en Moodle que fomenten el trabajo continuo del estudiante y la mejora de
la docencia™ (NR_37684). En ambos cursos se abrio una tarea: INFORME PARA EL
VICERRECTORADO DE POLITICA ACADEMICA. En dicha tarea cada participante daba cuenta
de sus Resultados y una valoracion de los mismos. Con ello se lograba el cumplimiento de los
principales objetivos del Proyecto:

1) realizar CUESTIONARIOS que fomenten el trabajo continuo del estudiante y la mejora de la
docencia. La aparicién de la pandemia ha aumentado su utilidad y necesidad para el aprendizaje y
evaluacion continua.

2) crear una COMUNIDAD DE APRENDIZAJE entre los profesores para compartir dichos
resultados.

3) dar a conocer mediante PUBLICACIONES los resultados del proyecto participando en congresos
de Innovacion Docente utilizando la financiacion aprobada por el Vicerrectorado.

En este apartado de RESULTADOS se considera conveniente recoger algunos de los resultados asi
como algunas de las publicaciones del Proyecto de Innovacién Docente.

INDICE.

A) RESULTADOS Y VALORACIONES DE ALGUNOS PARTICIPANTES ....pp 2

B) PUBLICACIONES RESULTADO DEL PROYECTO ..cocoviiiiniieneneneeieniees pp 5

a. Indice cronoldgico
b. Contenidos de algunas publicaciones

10



A)RESULTADOS Y VALORACIONES DE ALGUNOS PARTICIPANTES

INFORME FINAL PARA EL VICERRECTORADO DE POLITICA ACADEMICA

Proyecto PIIDUZ_19_045: "COMUNIDAD DE APRENDIZAJE PARA COMPARTIR LA
APLICACION DE CUESTIONARIOS EN MOODLE QUE FOMENTEN EL TRABAJO CONTINUO
DEL ESTUDIANTE Y LA MEJORA DE LA DOCENCIA".

PROFESOR: José Maria Agudo Valiente
ASIGNATURA: Aspectos Econdmicos y Empresariales del Disefio

GRADQO: Ingenieria en Disefo y Desarrollo del Producto.

CURSQ: 2°, cuatrimestre de primavera
N° ALUMNOS: 84

RESULTADOS OBTENIDOS Y VALORACION DE LOS MISMOS

1) Se han realizado 12 cuestionarios de una duracién variable segln su extension en
torno a 5 minutos. La media de las calificaciones de los cuestionarios contestados ha
sido de 7,7/10. La cual es similar a la de cursos anteriores y se considera un buen
resultado.

2) El promedio de cuestionarios contestados por los 84 alumnos matriculados en todas las
sesiones es de 68% con un promedio de cuestionarios no contestados de 3,8/12. La gran
mayoria de alumnos han contestado continuamente todos los cuestionarios a lo largo del
cuatrimestre, siendo la presencia de alumnos repetidores que no asisten a clase y que no
realizan el cuestionario el motivo de este descenso.

3) En la 12 Convocatoria de Junio han resultado aptos 66 alumnos de los 84, el 78% de
los alumnos matriculados con una nota media de los aprobados de 6,5/10 y de 6,1/10 con
todos los alumnos.

4) Los cuestionarios utilizados a final de clase han sido muy bien valorados por los
alumnos.

5) Se adjuntan las estadisticas detalladas que aparecen en el Acta Oficial.

Convocatoria 12 -Junio 2020 4,76%2,38%  10.71%
Codigo | Descripcion de calificaciones Alumnos | Porcentaje !
10,71%
NP No presentado 9 10,71%
S Suspenso 9 10,71% 25,00%
A Aprobado 41 48,81%
N Notable 21 25,00%
SB Sobresaliente 4 4,76% 48,81
M Matricula de honor (con sobresaliente) 2 2,38%
Nimero de alumnos 84 B No presentado W Suspenso ® Aprobado
Alumnos presentados 75 95,83% B Naotablz m Sobresaliente B Matricula de honor
Alumnos no presentados a examen 9 4,17%
Alumnos presentados que aprueban 66 76,09%
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INFORME FINAL PARA EL VICERRECTORADO DE POLITICA ACADEMICA
-PROYECTO PIIDUZ 19 045-

Curso 2019-2020

PROFESOR: Carmen Laguarta Bueno

ASIGNATURAS: dos subgrupos de la asignatura Literatura Norteamericana |
GRADO: Estudios Ingleses

CURSOQ: 29, segundo cuatrimestre

N2 DE ALUMNOS: 15-20 en cada grupo

FECHA DEL INFORME: 11/05/2021

RESULTADOS OBTENIDOS Y VALORACION DE LOS MISMOS:

El curso 2019-2020 fue el segundo curso académico que las profesoras de la asignatura Literatura
Norteamericana | del grado en Estudios Ingleses utilizamos los cuestionarios Moodle en nuestras clases. Asi
pues, el curso anterior creamos una serie de cuestionarios sobre algunas partes de la materia y los
utilizamos en diferentes momentos de la clase: al final de una explicacidn tedrica, para ver si los alumnos
habian comprendido lo mds importante, antes de empezar el analisis de un texto, para ver si se lo habian
leido, al acabar un tema, a modo de repaso... Cada cuestionario constaba de una media de 7-8 preguntas
de diferente dificultad. En general, disefiamos preguntas de verdadero y falso y de opcion multiple.

En un principio, durante el curso 2019-2020, nuestra intencién era ampliar y mejorar los cuestionarios que
diseflamos el afio pasado, y utilizarlos de la misma manera: para llevar un seguimiento del trabajo y del
aprendizaje de los alumnos y para hacer las clases mas dindamicas. Sin embargo, la situacion de suspension
de la docencia presencial durante la crisis del COVID-19 nos llevd a utilizar la herramienta de cuestionarios
Moodle no solo como un complemento a la docencia presencial sino como una herramienta fundamental
de creacion y distribucion de contenidos online. Asi pues, las profesoras de la asignatura disefiamos
cuestionarios sobre aspectos tanto teéricos como practicos de la materia, con un mayor nimero de
preguntas (en torno a 15-20 preguntas por cuestionario) de diferentes tipos (de verdadero y falso y de
opcién multiple, como ya veniamos haciendo, pero también preguntas de respuesta corta, preguntas de
unir y preguntas de ensayo). Los resultados obtenidos fueron muy satisfactorios, con un alto grado de
participacidén y buenas valoraciones por parte de los estudiantes.
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INFORME DE EVA LATORRE

ASIGNATURA: Inmunologia Avanzada
GRADO: Master de Biologia Molecular y Celular
CURSQO: Primer Cuatrimestre

FECHA DEL INFORME: Mayo 2021

ACTIVIDADES REALIZADAS

Dado los buenos resultados obtenidos en cursos anteriores y la buena valoracion de la actividad
por parte de los alumnos, este curso he seguido con la realizacion de cuestionarios al finalizar la
clase. He ampliado el nimero de cuestionarios a realizar, de 9 a 12 cuestionarios, uno por cada
tema. Dado el esfuerzo que supone a los alumnos y para darles una motivacion extra, decidi
incorporar a la evaluacion la nota de los cuestionarios, representando un 10% de la calificacion
global de la asignatura. Ha participado el 100% de los alumnos con una nota media de 8.1 sobre
10. Al finalizar la asignatura los alumnos valoraron la utilidad de los cuestionarios con un 4.6
sobre 5y el 80% de ellos opind que los cuestionarios les ayudaban a seguir la materia y llevarla
al dia. En cuanto a puntos a mejorar, los alumnos sugieren ampliar el tiempo para completar los
cuestionarios, y poder visualizar la correccion tras terminarlos. Me planteo para el proximo curso
reforzar los dos temas con peores calificaciones y atender a las sugerencias indicadas por los
alumnos.

Asimismo, estoy aplicando esta metodologia en la asignatura de Contenidos Disciplinares de
Biologia del Master de Profesorado de Secundaria (Facultad de Educacién) del segundo
cuatrimestre. Durante el curso pasado, tuve docencia de esta asignatura en pleno confinamiento
e hice uso de los cuestionarios para hacer un seguimiento del trabajo del alumnado. De esta
manera, los alumnos debian mirar y trabajar los contenidos que les subia para poder realizar
correctamente los cuestionarios de evaluacion, la metodologia fue seguida activamente por el
73-% de los alumnos matriculados.
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B) PUBLICACIONES RESULTADO DEL PROYECTO

a. Indice cronoldgico

23 y 24 de Septiembre de 2020. 4° Congreso Internacional Virtual en Investigacion e Innovacion Educativa
(CIVINEDU) www.civinedu.org

1.Titulo: Desarrollo de habilidades para aprender mediante el uso de cuestionarios. Autor: José Maria
Agudo Valiente

2. Titulo: Metacognicion. Convertir al estudiante en profesor. Autor: José Antonio Rojo Martinez

7y 8 de Octubre de 2020. 10° Congreso Universitario Internacional sobre la Comunicacién en la profesion y en

la Universidad de hoy: Contenidos, Investigacion, Innovacion y Docencia (CUICIID) https://cuiciid.net/

3. Resumen: EL CUESTIONARIO ONLINE DE CINCO MINUTOS COMO ESTIMULANTE DE LA
ASISTENCIA Y LA ATENCION EN CLASE: EL CASO DE PERIODISMO DEPORTIVO EN LA
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA. Autor: Ricardo Zugasti Azagra

4. Resumen: APLICACION DEL METODO DE AULA INVERTIDA: CASO DE ESTUDIO EN LA
ASIGNATURA DE MECANICA DE INGENIERIA ELECTRONICA Y AUTOMATICA. Autores: Arantza
Martinez Pérez, Jorge Aisa Arenaz y Francisco Javier Medel Rezusta

5. Ponencia: El cuestionario online de cinco minutos como complemento de la clase magistral: el caso de
Periodismo Deportivo en la Universidad de Zaragoza. Autor: Ricardo Zugasti Azagra

6. Ponencia: Aplicacion del método de aula invertida: caso de estudio en la asignatura de mecénica de

ingenieria electrénica y automética. Autores: Arantza Martinez Pérez, Jorge Aisa Arenaz y Francisco Javier

Medel Rezusta

b.Contenidos de algunas publicaciones

IV Congreso Internacional Virtual en Investigacion e Innovacion Educativa — CIVINEDU 2020
Metacognicién. Convertir al estudiante en profesor.

José Antonio Rojo Martinez

Universidad de Zaragoza, Espafia
Introduccion

Metacognicion es tomar conciencia de los procesos de aprendizaje. Es un término propuesto en la década de
los afios setenta en el ambito de la psicologia por Flavell, J. (1979). Hay tantos procesos de metacognicion
como actividades de aprendizaje es capaz de realizar el ser humano. En esta comunicacion se da cuenta de
una innovacion realizada en el ambito de la educacion que trata de que el estudiante asuma el papel del
profesor en el disefio de preguntas de evaluacion. Ello supone estimular al estudiante a alcanzar los niveles
mas altos del aprendizaje en la taxonomia de Bloom (1956): evaluar y crear.
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Desde el afio 2000, el ponente propuso a sus alumnos un cuestionario de 5 minutos de respuestas de eleccion
maultiple al finalizar la clase. Ello aumentd la atencion y aprendizaje del estudiante. A partir del afio 2010 se
afiadio una lectura previa en linea y un cuestionario de 5 minutos en su casa, también en linea. Ello se
denominaria posteriormente flipped classroom (clase inversa) por Bergmann, J. (2012). Los resultados de
dichas innovaciones fueron explicados en sendas publicaciones por Rojo, J. A. (2019). Otros autores han
realizado y analizado actividades de aprendizaje parecidas, como Prieto, A. et al. (2018)

En el curso 2016-2017, un grupo de alumnos solicitaron realizar alguna actividad que permitiese mejorar las
notas obtenidas en dichos cuestionarios. Dichas notas suponian el 10% de la calificacion final de la
asignatura. El profesor les propuso una tarea en Moodle consistente en elaborar una pregunta relativa al
cuestionario correspondiente. Si la pregunta era correcta, el profesor les permitia hacer un nuevo intento del
cuestionario. Asi surgio esta innovacion educativa en la asignatura cuatrimestral Fundamentos de Ingenieria
de Materiales de 2° curso del grado de Ingenieria de Tecnologias Industriales, grupo 821, con 65 alumnos
matriculados. Al describir la metodologia se vera que puede aplicarse a cualquier asignatura.

Metodologia

Para llevar a cabo a innovacion se utilizd en Moodle la actividad tarea con el titulo MEJORAR LAS
NOTAS DE LOS CUESTIONARIOS. Los pasos a dar fueron los siguientes:
1) El estudiante propone una pregunta relativa al cuestionario correspondiente del que quiere realizar
un nuevo intento.
2) Redacta el ENUNCIADO de la pregunta.
3) Escribe las RESPUESTAS posibles y si son verdaderas o falsas, justificando brevemente el porqué.
4) El profesor, si la pregunta es correcta, permitird que el estudiante haga un nuevo intento en el
cuestionario correspondiente. Si la pregunta no es correcta, el estudiante puede elaborar una nueva
pregunta.
Dichos pasos estimulan en el estudiante un proceso de metacognicién: el estudiante profundiza en el
conocimiento de la asignatura y adquiere conciencia de su aprendizaje.
1) Repasa el material docente correspondiente al cuestionario. Con ello alcanza los dos primeros niveles
de la taxonomia de Bloom: RECORDAR Y COMPRENDER.
2) Piensa preguntas relativas al mismo, segun va leyendo el material y va tomando notas de las mismas.
Con ello alcanza el tercer y cuarto nivel de dicha taxonomia: APLICAR Y ANALIZAR.
3) Redacta el ENUNCIADO de la pregunta acompafado, si procede, de alguna imagen o grafica que
busca en el material docente, en libros o en internet.
4) Escribe las RESPUESTAS posibles, si son verdaderas o falsas, y las justifica brevemente. Con los
pasos 3) y 4) alcanza los niveles mas altos de la piramide de Bloom: EVALUAR Y CREAR.

Resultados y discusion

Cuando el profesor abrid esta tarea, estimo que la realizarian una tercera parte de los alumnos matriculados,
aquellos que van llevando la asignatura al dia. A lo largo del cuatrimestre elaboraron preguntas 48 de los 65
alumnos matriculados, es decir, un 74%. Fue una grata sorpresa el interés y alta participacion conseguidos.
Se recibieron un total de 511 preguntas, lo que da un promedio de 11 preguntas por alumno participante.

En los tres grupos de la asignatura se puso el mismo examen final y con los mismos criterios de puntuacion.
En cuanto a los resultados finales, en la 1% convocatoria de Febrero de 2017, en el grupo 821 donde se hizo
esta innovacion, la tasa de rendimiento (cociente entre alumnos aptos y matriculados) fue en porcentaje del
83%. En los otros dos grupos, donde se hicieron cuestionarios pero no esta innovacion, los porcentajes
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fueron algo menores: grupo 822, 68%; grupo 823, 77%. Tras la 22 convocatoria de Septiembre, los
porcentajes globales se acercaron: grupo 821, 92%; grupo 822, 84%; grupo 823, 87%.

Tal vez lo mas significativo fue la distribucion de calificaciones obtenidas por los alumnos. En el grupo 821,
el nimero de alumnos con calificacion de Notable, 28, fue superior al de alumnos con calificacion de
Aprobado, 23. La campana de Gauss de la distribucion de calificaciones tenia el maximo en Notable. Lo
habitual es que sea mayor el nUmero de Aprobados que el de Notables, como ocurrié en los grupos 822 y
823. Las respectivas campanas de Gauss tenian el maximo en Aprobado. Este resultado final puede indicar
un aprendizaje mas profundo en el grupo 821, posiblemente estimulado por el hecho de que fueron muchos
los alumnos que elaboraron preguntas de cuestionarios.

Al finalizar la asignatura, los estudiantes realizan una encuesta de valoracion. Se indican las opiniones de
dos alumnos:

“El hecho de poder repetir el cuestionario enviando una pregunta me parece una forma muy buena de
fomentar nuestro estudio, para asi sacar mejor nota”.

“Nunca habia tenido una asignatura con esta metodologia en la carrera, y creo que si se aplicara a las
demas asignaturas del grado los resultados serian mucho mejores. No solo los resultados académicos sino
los resultados de aprendizaje, que son los que al final cuentan”.

Conclusion

Esta innovacién permite al estudiante ir alcanzado los seis niveles de aprendizaje de la taxonomia de Bloom.
Puede aplicarse a cualquier asignatura, tanto de grado como de master y en todas las titulaciones. En
resumen, el estudiante aprende mas y adquiere conciencia de como aprende.

Palabras clave: metacognicion, cuestionarios en linea, clase inversa, leccidbn magistral, aprendizaje
continuo, aprendizaje profundo.
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EL CUESTIONARIO ONLINE DE CINCO MINUTOS COMO ESTIMULANTE DE
LA ASISTENCIA' Y LA ATENCION EN CLASE: EL CASO DE PERIODISMO
DEPORTIVO EN LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

AUTOR
Ricardo Zugasti Azagra

Universidad de Zaragoza (Espafia)
rzugasti@unizar.es

Este trabajo forma parte del proyecto “Comunidad de aprendizaje para compartir la aplicacion de cuestionarios en
Moodle que fomenten el trabajo continuo del estudiante y la mejora de la docencia, con identificador (PIIDUZ_19 045,
Programa de Incentivacion de la Innovacion Docente en la Universidad de Zaragoza)

El trabajo describe la experiencia de la aplicacion de la metodologia docente del cuestionario de cinco
minutos en la asignatura optativa Periodismo deportivo, del Grado en Periodismo de la Universidad de
Zaragoza, impartida por el autor, durante el curso 2018-2019.

Los cuestionarios consistian en cinco preguntas tipo test que los alumnos debian responder en un
tiempo maximo de cinco minutos a través del ADD (Moodle). Cada cuestionario se aplicaba al terminar
cada una de las clases tedricas que conformaban la primera parte de la asignatura y tenia como objetivo
prioritario estimular la asistencia a clase y la atencion de los estudiantes, pues las preguntas versaban acerca
de los contenidos que se acababan de ver.

En el trabajo se explica y detalla el procedimiento de puesta en préactica de la referida metodologia, se
aportan los resultados obtenidos por los estudiantes en los cuestionarios y como afectd esto a la nota de la
asignatura. Para calibrar la valoracion de los estudiantes acerca de la metodologia, cumplimentaron al final
de la parte tedrica de la asignatura una bateria de preguntas abiertas que cuestionaba acerca de su
experiencia en el empleo de la metodologia objeto del trabajo. Estos comentarios han servido para valorar la
experiencia como especialmente positiva, pues todos los alumnos incidieron en sus ventajas para mejorar el
rendimiento en la asignatura.

Objetivos de la investigacion

El trabajo se circunscribe a un proyecto que busca precisamente estimular el desarrollo de
cuestionarios a través de Moodle para fomentar el trabajo continuo de los alumnos y mejora de este modo la
docencia en la Universidad de Zaragoza. Por este motivo, busca conocer, a través de la aplicacion a un caso
concreto, la contribucidn de los cuestionarios de cinco minutos a la mejora de la docencia y del aprendizaje
de los estudiantes. Se basara para ello tanto en los resultados obtenidos en dichos cuestionarios y su impacto
en la nota de la asignatura como en la valoracion de los alumnos al final del proceso de innovacion docente.
Se concluye, como consecuencia, que es una técnica docente que puede ser aplicada con buenos resultados
en cualquier otra materia.

Palabras Clave: Aprendizaje continuo — Evaluacién continua — Cuestionario de 5 minutos — Moodle -
Clase magistral
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APLICACION DEL METODO DE AULA INVERTIDA: CASO DE ESTUDIO EN LA
ASIGNATURA DE MECANICA DE INGENIERIA ELECTRONICA Y
AUTOMATICA.

AUTORES
Arantza Martinez Pérez, Jorge Aisa Arenaz y Francisco Javier Medel Rezusta

Universidad del Zaragoza (Espafia)
arantza@unizar.es, jorge.aisa@unizar.es y fimedel@unizar.es

Durante décadas, los educadores han cuestionado los métodos de ensefianza basados Unicamente en
leccion magistral en la que la mayoria de los estudiantes muestran una actitud pasiva y se limitan a escuchar
a los docentes. Dentro de la docencia innovadora se encuentra el denominado aprendizaje activo. El aula
invertida es uno de esos modelos en el que los estudiantes deben explorar los temas que se van a abordar
antes de acudir a clase.

Con el fin de incorporar el modelo de ensefianza mencionado en asignaturas basicas de titulaciones de
Ingenieria, se ha realizado un trabajo de investigacion aplicada enmarcado en dos proyectos sucesivos,
anuales, de Innovacion Docente impulsados por la Universidad de Zaragoza. En ambos se ha trabajado la
metodologia de aula invertida, usando la plataforma MOODLE. Este caso de estudio se ha llevado a cabo
con estudiantes del Grado en Ingenieria Electrénica y Automatica, en concreto en Mecéanica.

Objetivos de la investigacion

El objetivo de la investigacion es analizar cuan efectivo es el método de aula invertida en la ensefianza
universitaria, en concreto en una asignatura basica del plan docente. A la vez, se ha apostado por la
introduccidn de esta metodologia en un grado técnico como es la Ingenieria.

Este trabajo presenta resultados en cuanto a mejora de la nota media del alumnado de Mecénica
mediante la implementacion del modelo de aula invertida donde la metodologia usada ha sido la propuesta
de una lectura previa breve seguida de un cuestionario, todo ello “online”, controlando la participacion y
evaluando objetivamente los cuestionarios. Se busca que el estudiante fije conceptos generales de su lectura,
y que el docente detecte los puntos débiles en su compresidn, para hacer luego hincapié en ellos. El estudio
se ha llevado a cabo a lo largo del primer semestre de segundo curso, durante los cursos 18-19 y 19-20,
siendo cada afio el nimero medio de estudiantes de la muestra de 75, matriculados en dos subgrupos.

En el proceso de implementacion, se recogeran diversos datos referidos al aprendizaje, por un lado, y a
la opinion del estudiante por otro. De esta manera, se estudiara la influencia de la metodologia en esta
asignatura, comparando resultados de tres cursos: el primero basado en ensefianza tradicional, el segundo
aplicando aula invertida solo asociada a las clases magistrales, y el tercero, aplicAndola ademas a las
sesiones practicas.

Como resultado, se ha vislumbrado una ligera mejora en el porcentaje de aprobados, asi como una
buena percepcion global del alumnado respecto a la dindmica de lectura previa méas cuestionarios. Ademas,
el profesorado tiene la impresion de una mejora de la atencién y seguimiento de las clases por parte del
estudiante.

Palabras Clave: Aula invertida - Flipped Classroom - Mecanica - Ingenieria - Lecturas previas -
Cuestionarios previos
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