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Titulo: Mapa de adquisicion de Competencias Digitales (DIGCOMP

2.1) en el Grado en Ingenieria de Organizacion Industrial.

Objetivos:
1. Crear el Mapa de Competencias Digitales
2. Difundir la estructura del Marco comUn Europeo DIGCOMP 2.1 entre los estudiantes y PDI

Método:

1.Crear una matriz de trazabilidad (asignaturas/competencias DIGCOMP).

2. Informar al PDI del Grado y difundir estructura DIGCOMP.

3. Realizar entrevistas con PDI. Recoger datos en matriz de trazabilidad.

4. Analizar datos, generar Mapa de adquisicion de las Competencias Digitales y difundir.

Conclusiones principales:

* Necesario conocer DIGCOMP (baremo comun europeo) para medir competencias digitales

* Mapa de adquisicion de Competencias Digitales refleja los niveles adquiridos en asignaturas
* Instrumento de mejora continuay calidad institucional

Transferencia / Impacto:
* Transferible a cualquier otro Grado universitario de cualquier Universidad nacional o internacional
* Primer paso para institucionalizacion del Marco comun Europeo DIGCOMP en EUPLA



