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3. Resumen del proyecto

En la actualidad, nos encontramos en un momento clave para repensar la
ensenanza. La situacion docente a la que nos ha tocado adaptarnos, debe servir
para extraer lecturas positivas. Es momento de plantearnos otro modelo
pedagogico favorecido por la posibilidad de ofrecer contenido para la ensenanza



en el espacio individual del estudiante. Por todo ello, se debe analizar queé
cambios metodologicos deben estabilizarse e incluso ser trasladables a otras

titulaciones.
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5. Rellene, de forma esquematica, los siguientes campos a modo de
ficha-resumen del proyecto

Otras fuentes de financiacion sin detallar cuantia

No existen.

Tipo de proyecto (Experiencia, Estudio o Desarrollo)

El proyecto planteado es una experiencia que da continuidad al trabajo realizado
por parte de AprenRED desde un punto de vista multidisciplinar (46 profesores,
11 centros, 21 departamentos) poniendo ademas en valor la percepcion del
alumno.

Contexto de aplicacion/Publico objetivo (titulacion, curso...)

El contexto de aplicacion engloba a todos los Grados puesto que AprenRED es un
grupo multidisciplinar y se dirige a todos los profesores de la Universidad de
Zaragoza.

Curso académico en que se empezo a aplicar este proyecto

El proyecto comenzo en el curso 2021/22.

Interés y oportunidad para la institucion/titulacion

La composicion multidisciplinar de AprenRED ofrece una gran oportunidad para
la Universidad, puesto que permite trabajar los temas y obtener resultados desde
un amplio abanico de titulaciones. Ademas, la vision multidisciplinar del grupo
facilita que las conclusiones y posibilidades de mejora que se pueden extraer de
la realizacion del proyecto, tengan una implementacion en las diversas
titulaciones.

Meétodos/Técnicas/Actividades utilizadas



La realizacion de esta experiencia se ha basado en el analisis y evaluacion de las
diferentes metodologias docentes que se han implantado a consecuencia de la
pandemia para la adquisicion y evaluacion de las competencias transversales.

El analisis se ha realizado a través de cuestionarios que se han disenado de novo.

Tecnologias utilizadas

Ademas de las tecnologias utilizadas de forma individual en cada asignatura, se
han utilizado distintas plataformas, como los Formularios de Google, que nos han
permitido realizar la evaluacion de dichas metodologias, asi como la opinion por
parte de los alumnos.

Tipo de innovacion introducida: qué soluciones nuevas o creativas
desarrolla

La situacion de crisis sanitaria ha generado, en algunas ocasiones, cambios
rapidos y precipitados en la programacion docente. Es necesario realizar el
analisis y determinacion de las metodologias docentes que han surgido a
consecuencia de la pandemia y valorar su validez.

Los resultados tendran una vision multidisciplinar, siendo aplicables al resto de
Grados de la Universidad de Zaragoza.

Impacto del proyecto

Uno de los objetivos de AprenRED, gracias a su composicion multidisciplinar, es
obtener resultados aplicables a la mayoria de los Grados y profesores de la
Universidad de Zaragoza y con una gran difusion en la comunidad universitaria.

Caracteristicas que lo hacen sostenible

Las herramientas utilizadas han sido plataformas con las que colabora la
Universidad por lo que no suponen ningun coste asociado

Posible aplicacion a otras areas de conocimiento

Este proyecto puede tener continuidad durante unos cuantos anos, puesto que la
pandemia ha acelerado la aplicacion del e-learning. Los resultados obtenidos
tienen interés para todos los Grados, puesto que en todos se han tenido que
adaptar y modificar los programas y las metodologias docentes que permiten a los
alumnos trabajar las competencias transversales.



6. Contexto del proyecto

Necesidad a la que responde el proyecto, mejoras obtenidas respecto al
estado del arte, conocimiento que se genera.

La clase magistral tiene como proposito presentar un tema, plantear hipotesis y
actualizaciones alrededor del mismo, para provocar en el estudiante la motivacion
para profundizar en el conocimiento, sin embargo, en el tiempo actual de
pandemia, esta metodologia puede llevar al estudiante a una posicion muy pasiva
y poco estimulante.

La pandemia provocada por el coronavirus, ha obligado a transformar y
replantearse las clases presenciales en las universidades teniendo el profesorado
que impartir sus asignaturas on line, frecuentemente sin contar con experiencia,
ni formacion, ni con recursos suficientes para esta metodologia. Se han utilizado
técnicas eficientes como el aprendizaje basado en problemas, el trabajo
comunitario (con las debidas medidas preventivas para el alumnado), asi como
estructurar y organizar la comunicacion asincronica entre alumnado y
profesorado. Ademas, ha resultado de mayor utilidad la evaluacion formativa y la
retroalimentacion objetiva de avances en lugar de proporcionar unicamente
evaluacion sumativa.

El profesorado durante la pandemia ha requerido cualidades adicionales a las
meramente profesionales, siendo las “soft skills” de los profesores determinantes
en el aprendizaje de sus alumnos. Sin embargo, las competencias transversales
han sido, en muchas ocasiones, dificiles de trabajar y adquirir al mismo nivel que
€N Cursos previos.

El trabajo desarrollado durante estos anos en AprenRED en el tema de
competencias transversales, ha mostrado que la adquisicion y evaluacion de las
competencias es uno de los elementos curriculares que mas problemas acarrea
tanto al docente como al alumnado. En general, las competencias transversales
incluidas en la definicion de los planes de estudios, no se trabajan
sistematicamente y no se evaluan, lo que implica que no pueda garantizarse su
adquisicion.

Se necesitan realizar adaptaciones curriculares, cambiar la forma de impartir las
clases por parte del docente, asi como los materiales a suministrar, y también
debe cambiar la forma de aprender y de organizarse del alumno. El profesorado
debe crear nuevos materiales de ensenanza de calidad que se adapten a la
situacion actual.

Esta crisis del coronavirus va a marcar un antes y un después en la forma de
aprender y ensenar. Ahora es el momento de apostar por atreverse a emplear
nuevas metodologias y sistemas interactivos en el aprendizaje. Las tecnologias
estan progresando constantemente y la educacion debe adaptarse a estos



continuos avances. La mayoria del profesorado se ha visto obligado a replantearse
los procesos de ensenanza-aprendizaje buscando metodologias que favorezcan el
aprendizaje autonomo del alumno, como la gamificacion, el aprendizaje
cooperativo, método del caso, simulaciones...

Por tanto, es relevante identificar y registrar las caracteristicas individuales,
conductas y herramientas que han implementado y favorecido el aprendizaje y
adquisicion de las competencias transversales, por parte de sus estudiantes, en
condiciones de pandemia.

7. Objetivos iniciales del proyecto

Qué se pretendia obtener cuando se solicité el proyecto.

Analizar los cambios y adaptaciones que se han puesto en practica en la
metodologia docente debido a la pandemia.

Determinar la validez y utilidad de las nuevas metodologias en la
adquisicion de las competencias transversales.

Valorar su aplicacion de forma habitual.

Obtener y analizar la opinion de los alumnos.

8. Métodos de estudio/experimentacion y trabajo de campo

Métodos/técnicas utilizadas, caracteristicas de la muestra, actividades
realizadas por los estudiantes y el equipo, calendario de actividades.

El aprendizaje a distancia parece ser atractivo para el estudiantado. Sin embargo,
el principal problema radica en que la mayoria de los participantes no tienen
experiencia practica con esta forma de ensenanza, llevando a que muchos
alumnos tengan peores resultados que si estudiaran de forma presencial.
Ademas, la mayoria del alumnado es incapaz de elaborar un horario adecuado
para el aprendizaje y el estudio, y de organizarse el tiempo de forma correcta.

La docencia online requiere una importante carga de trabajo previa al inicio del
curso para el profesor puesto que es imprescindible una buena organizacién del
mismo. El objetivo final es que los alumnos adquieran los mismos conocimientos
y que trabajen las competencias igual que si asistieran a clase. Por lo tanto, la
planificacion de la docencia ha de ser perfecta teniendo claro desde su inicio cual
va a ser el desarrollo, las actividades, y la prueba final a realizar.

El cambio repentino y subito a nivel educativo provocado por la pandemia deber
servir para que se favorezca la innovacion pedagogica que el mundo exige desde
hace muchos anos.



El analisis de los cambios realizados en las diferentes asignaturas, se ha
realizado a través de un cuestionario “ad hoc” donde los profesores han explicado
la metodologia utilizada, asi como sus puntos fuertes. Por otra parte, también se
ha disenado un cuestionario para que puedan dar su opinion los alumnos.

El cronograma de las actividades ha sido:
- Septiembre-2021:

Diseno de los cuestionarios

- Noviembre 202 1-Febrero 2022:

Analisis de los resultados en el primer semestre, por si fuera necesario modificar
los cuestionarios

- Febrero 2022-Mayo 2022:
Analisis de los resultados en el segundo semestre
- Junio 2022

Analisis global de los resultados

9. Conclusiones del proyecto

Conclusiones: lecciones aprendidas, impacto.

Las reflexiones que se han obtenido en base a los resultados de los alumnos y
profesores han sido las siguientes:

o La utilizacion de una encuesta a través de Formularios de Google® permite
llevarla a cabo de forma sencilla y rapida.

° Al inicio del curso 2020/21 se ha mantenido la docencia tedrica presencial
y no presencial en ciertos Grados. En el caso de las practicas, ha sido presencial
en casi todos los casos.

° Se han reducido los grupos de practicas en muchas asignaturas.

o Algunos cambios que se realizaron en ciertas asignaturas durante la
docencia no presencial, se han mantenido durante este curso. En otras
asignaturas, se ha vuelto al estado previo a la pandemia.

° Los alumnos no consideran que los cambios beneficien el trabajo de las
competencias transversales. Esto contrasta con la respuesta de los profesores
puesto que practicamente el 100% han tenido en cuenta las competencias
transversales en el diseno del cambio realizado.



. La aplicabilidad de los cambios realizados tanto a otras asignaturas y
Grados es muy elevada.

° Como minimo, el 75% de los alumnos, consideran que es importante en sus
asignaturas conocer las competencias transversales que se van a trabajar.

. La adquisicion de las competencias transversales a través de la docencia on
line o semipresencial es bastante complicada en la mayoria de las asignaturas.

o Las principales ventajas de la docencia on line o semipresencial son el
ahorro de tiempo y costes, segun los alumnos.

¢ En un porcentaje muy elevado se emplean Tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TICs) o nuevas metodologias docentes (gamificacion, aprendizaje
basado en proyectos, etc). Habitualmente los alumnos no se han tenido que
formar puesto que ya las habian utilizado previamente.

o Mas de la mitad de los profesores ha realizado cambios en la asignatura sin
coordinarse con otros docentes del Grado.

10. Continuidad y Expansion

Transferibilidad (que sirva como modelo para otros contextos),
Sostenibilidad (que pueda mantenerse por si mismo), Difusion realizada .

Este proyecto puede tener continuidad, hasta que se pueda optimizar al maximo
las metodologias docentes mas adecuadas para la adquisicion de las
competencias transversales en el e-learning. Los resultados obtenidos tienen
interés para todos los Grados, puesto que en todos se trabajan en mayor o menor
medida las competencias analizadas en este proyecto.

La difusion de resultados se realizara a través de la pagina web de AprenRED
(http://aprenred.unizar.es).

Ademas, las conclusiones se presentaran y difundiran en diversos foros de
innovacion docente.

11. Resultados del proyecto indicando si son acordes con los
objetivos planteados en la propuesta y como se han comprobado

Método de evaluacion, Resultados.

Los resultados obtenidos el curso académico 2021/22, en los que se ha llevado a
cabo el proyecto, estan afectados por la situacion sanitaria que se ha vivido
puesto que la adaptacion a la normativa sanitaria ha sido diferente en algunos
Grados.



Los cuestionarios disennados se han creado de forma cooperativa por los
miembros de AprenRED, tanto para los profesores como para los alumnos. Se ha
utilizado la herramienta Formularios de Google® para poder realizar las
encuestas de forma informatizada.

El analisis de los resultados obtenidos tras la utilizacion de las rubricas ha sido
sumamente interesante. Se han utilizado las encuestas en 14 asignaturas
diferentes, de 10 Grados distintos, siendo 174 el numero de alumnos que han
participado. Por lo tanto, los objetivos que se plantearon al inicio del proyecto se
han alcanzado satisfactoriamente.

Los datos de las respuestas de los alumnos han sido los siguientes:

¢Qué tipo de docencia estas recibiendo en las clases magistrales?

Decisione s comerciales (Adminsstracion y Direccidn de Empresas)

Estadon Financieros (Adminstracidn y Direccidn de Emg

393}
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Crouros y Sistemas (Ingenieria de Tecnologias y Servicios de Telecomunicacion)

Robdtica (Ingenieria Mecatrdnica)

Regulacion automdtica (Ingerieris Mecatronica)

Farmacologla (Odonts

Fisiclogha (Veterinaria)
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Figura 1. Respuestas de los alumnos a la pregunta “;Qué tipo de docencia estas
realizando en las clases magistrales?”, en funcion de la asignatura.
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Figura 2. Respuestas de los alumnos a la pregunta “4Y en las practicas?”, en
funcion de la asignatura.

La pregunta numero tres “¢gHas tenido modificaciones en la asignatura, en
contenido o forma, debido a la pandemia? Explica brevemente” era de respuesta
libre, siendo algunas de las respuestas las que aparecen a continuacion:

* Si, hay seminarios que durante la pandemia se dieron online y ahora se han
mantenido asi (Veterinaria).

® Grupos reducidos en las practicas (Odontologia).

*Todo mas digitalizado (Ingenieria de Tecnologias y Servicio de
Telecomunicacion).

e Unicamente se han limitado las salidas (Informacion y Documentacion).

* Parte de las clases teodricas ha sido semipresencial (Derecho).

* Grupos reducidos, intentando mantener distancia, algunas practicas que no
se han realizado)...(Medicina).

* Si, mayor comunicacion online mediante tutorias y correos. (Trabajo social).

¢El cambio ha sido motivado por las circunstancias?
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Figura 3. Respuestas de los alumnos a la pregunta “¢El cambio ha sido motivado
por las circunstancias o ya lo tenias pensado?”, en funcion de la asignatura.



¢Consideras que se podria aplicar a otras asignaturas del Grado/Master o incluso de otros
Grados / Masteres?
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Figura 4. Respuestas de los alumnos a la pregunta “;Consideras que se podria
aplicar a otras asignaturas del Grado / Master o incluso de otros Grados /
Masteres?”, en funcion de la asignatura.

Mediante dicho cambio, ¢se trabajan las competencias transversales de la asignatura?
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Figura 5. Respuestas de los alumnos a la pregunta “Mediante dicho cambio, ¢,se
trabajan las competencias transversales de la asignatura?”, en funcion de la
asignatura.



¢Consideras importante conocer que competencias transversales se trabajan en la asignatura?
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Figura 6. Respuestas de los alumnos a la pregunta “¢Consideras importante
conocer que competencias transversales se trabajan en la asignatura?”, en
funcion de la asignatura.
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Figura 7. Respuestas de los alumnos a la pregunta “¢Se facilita mediante dicho
cambio la adquisicion y evaluacion de las competencias transversales?”, en
funcion de la asignatura.



¢Consideras que mediante la docencia on line o semipresencial, se pueden trabajar las
competencias transversales?

MCisione s come rciales [Administracidn y Direccsdn de Ernpeesas) |
de Empresas) "z 231
dadania y trabajo social (Trabajo Social)  IEEEEEEEEE———— %0

Y SN L) R SO s 12,8
redinns) I e 2 S T 2S 12,5
Derecho penal (Derecho) I

Aminist racion y Direcc

s v terapduticos farmacoldgikos

¥ 143

143

tir
ategracion en animales de compaia (Veterinana) I Ay Spe

Figura 8. Respuestas de los alumnos a la pregunta “;Consideras que mediante la
docencia on line o semipresencial, se pueden trabajar las competencias
transversales?”, en funcion de la asignatura.

La pregunta numero diez “;Como os las han evaluado?” era de respuesta libre,
siendo algunas de las respuestas las que aparecen a continuacion:

* Mediante cuestionarios (Administracion y Direccion de Empresas).

* Mediante el trabajo grupal de la asignatura y el programa (Administracion y
Direccion de Empresas).

* Mediante una actividad evaluable individual y un caso practico cooperativo
entre varias personas (Derecho).

* Con trabajos académicos y evaluacion escrita (Informacion vy
Documentacion).

* Mediante la realizacion de practicas y examenes parciales (Ingenieria de
Tecnologias y Servicio de Telecomunicacion).

¢ Presencialmente (Medicina)

* Mediante trabajos y examenes (Trabajo Social).



La modificacion que se ha implementado, ¢ha repercutido de forma beneficiosa en tu formacion en
comparacion con los cursos anteriores?
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Figura 9. Respuestas de los alumnos a la pregunta “La modificacion que se ha
implementado, ¢ha repercutido de forma beneficiosa en tu formacion en
comparacion con los cursos anteriores?”, en funcion de la asignatura.

La pregunta numero doce “Enumera 3 ventajas del cambio que se ha introducido”
era de respuesta libre, siendo algunas de las respuestas las que aparecen a
continuacion:

* Mayor libertad, mayor facilidad de asistencia y mejor atencion en clase
(Administracion y Direccion de Empresas).

* Mayor contacto con los companeros en los trabajos grupales, mejora de la
comunicacion con profesora y companeros y una mayor comprension de la
asignatura (Derecho).

® Actualizacion de herramientas, aprendizaje de los contenidos, accesibilidad
de conocimientos (Informacién y Documentacion).

®* Mayor comodidad al recibir la clase on-line, ya que puedes estar en
cualquier sitio, si las clases se graban las puedes ver todas las veces que
quieras (Ingenieria de Tecnologias y Servicio de Telecomunicacion).

* Ahorro en transporte, flexibilidad en horarios, mejor gestion del tiempo
(Ingenieria Mecatronica).

* Actualmente, aprendizaje mas productivo, mejor feedback alumno/profesor
y mayor implicacion en las evaluaciones (Medicina).

* Mejor entendimiento, explicacion y resolucion de dudas (Odontologia).

* Menor pérdida de tiempo, mayor comodidad al reducir desplazamientos,
aprendizaje de dispositivos electronicos (Trabajo Social).

* Confianza al hablar en publico, participar, pensar mas rapido (Veterinaria).



¢Se emplean Tecnologias de la informacién y la comunicacién (TICs) o nuevas metodologias docentes
(gamificacion, aprendizaje basado en proyectos, etc)?

Decsiones comercalies (Adminestracion y Direcodn de Empeesas)

Estados Financieros (Adminestrackon y Direccidn de Empresas)

Dot

cha, ciudadania y trabajo social (Tratajo Social)

8

Procedimentos diagn o faemacoldgcos I (Medicina)

Procedimienos diagndstico o8 farmacoldgicos | (Mediona)

Derecho penal (Derecho)

|
u

Las bibliotecas y sus servioos (Informacdn y Documentacidn)

Fundamentos de electrdnica (Ingenierhs de Organizacidn Industrial Semspresencial )

§
I

Crcunos y Sistemas (Ingenseria de Tecrnologlas y Senviacios de Telecomunicacion)
Robdexa (ngenieria Mecatronica)
Regulaciion automdsca (Inge nieria Mecatsdnica)

Farmacologia (Odomologia)

Friciogia (Veteninana)

Integracdn en animales de compaiia (Ve terin.ari. ) |
00 200 400 60.0 800 1000

oS5 aNo mCuo = Vaoas

Figura 10. Respuestas de los alumnos a la pregunta “¢Se emplean Tecnologias de
la informacion y la comunicacion (TICs) o nuevas metodologias docentes
(gamificacion, aprendizaje basado en proyectos, etc)?”, en funcion de la
asignatura.
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Figura 11. Respuestas de los alumnos a la pregunta “¢Las habiais utilizado
previamente en otras asignaturas?”, en funciéon de la asignatura.



¢Te has tenido que formar y preparar para usarlas adecuadamente?

1 23,3 7,7

e — | E— 0

Derecho, cludadania y trabajo sockal (Trabajo Sockal) R 6

08 dLENGINICOS v Lerapduticos Laemacoldgicos M (Ve | s

Procedimientos diagndsticos y terapduticos farmacokégicos | (Miedicina) N 0 25
eral (Dorecho) I 276

Decisiones comerciales (Administrackon y Direccion de Empresas,

Estados Financieros (Administeacide y Direccion de Empresas

Figura 12. Respuestas de los alumnos a la pregunta “¢Te has tenido que formar y
preparar para usarlas adecuadamente?”, en funcion de la asignatura.

La pregunta numero diecis€is “Desarrollar aqui, si queréis explicar algun detalle
que no haya quedado suficientemente claro” era de respuesta libre, siendo
algunas de las respuestas las que aparecen a continuacion:

®* Aunque las clases y las practicas online han sido utiles durante la
pandemia, me gustaria regresar a como era antes. No es lo mismo aprender
cosas practicas por medio de actividades online que de forma presencial,
cometiendo errores y que los profesores te corrijan. Espero que no
regresemos a tiempos de pandemia (Medicina).

* En mi opinion es muy poco inteligente que, teniendo la infraestructura para
poder desarrollar las clases online y presencial, no se dé la opciéon de poder
seguir las clases magistrales via telematica (Medicina).

* Considero que este curso hemos retrocedido en cuanto a algunos aspectos
que se habian avanzado con la pandemia. Las tecnologias en muchos casos
son muy utiles y se ha disminuido su uso desde que la docencia ha vuelto a
ser presencial (Medicina).

Respecto a los datos de las respuestas de los profesores, destacan las siguientes:



A la hora de disefiar el cambio, ¢has tenido en cuenta las competencias transversales que trabajas en

tu asignatura?
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Figura 13. Respuestas de los profesores a la pregunta “A la hora de disenar el
cambio, ¢has tenido en cuenta las competencias transversales que trabajas en tu
asignatura?”, en funcion de la asignatura.

¢0s habéis coordinado con otras asignaturas/profesores del Grado?

Decisiones comerciales (Administracidn y Direccién de Empresas)

Derecho, ciudadanda y trabajo social (Trabap Socal)

Procedimientos cagndsticos y terapbuticos armacoldégicos Il (Medicina)
Procedimientos dagndsticos y terapéuticos farmacoldgicos | (Medidna)
Derecho penal (Derecho)

Las bibliotecas y sus servidos (informacidn y Documentacidn)

Circuitos y Sistemas (Ingenieria de Tecnologias y Servicias de Telecomunicacidn)
Farmacologia (Odonmtologia)

Fissclogia (Veterinaria)

Integracén en animales de compal¥a (Veterinana)

o

10 20

3

&0 70

B

90 100

"S mNo

Figura 14. Respuestas de los profesores a la pregunta “;Os habéis coordinado
con otras asignaturas/profesores del Grado?”, en funcion de la asignatura.
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