10.- ANEXOS

ANEXO |

PRINCIPIOS DE GOBIERNO CORPORATIVO BASILEA Il

Principio 1. El consejo de administracion tiene una resporidablilcon todo el banco, incluyendo la aprobacion y
supervision de la implementacion de los objetiveragégicos del banco, la estrategia de riesgagyoblerno
corporativo y los valores corporativos. El congajmbién es responsable de supervisar a la altecidfire

Principio 2. Los miembros del consejo de administracién debesiar y permanecer cualificados mediante la
capacitacion para su puesto; deberan contar caaum entendimiento de su rol dentro del gobieroparativo y
ser capaces de practicar un juicio sélido y objesiobre asuntos relacionados con el banco.

Principio 3. El consejo de administracién debera definir pcastide gobierno corporativo apropiadas para stigrop
trabajo y contar con los medios necesarios queelenifan garantizar que éstas son seguidas y regsad
periddicamente para la mejora continua.

Principio 4. En una estructura de grupo, el consejo de adnaciétm de la empresa matriz tiene la responsabilidad
de adecuar el gobierno corporativo en todo el gry@segurarse que existan politicas y mecanisohesuados a la
estructura, negocio y riesgo del grupo y sus edéiga

Principio 5. Bajo la direccion del consejo de administraciéralta direccién debera asegurarse que las actesdad
del banco sean consistentes con la estrategiaeggelcio, la tolerancia al riesgo y las politicasodpdas por el
consejo.

Principio 6. Los bancos deben contar con un sistema de canteoho efectivo y una funciéon de administracion de
riesgos (incluyendo un director de riesgos o suivedgnte) con suficiente autoridad, caracter, irtefencia,
recursos y acceso al consejo.

Principio 7. Los riesgos deben ser identificados y supervisapsoda la organizaciéon y por cada una de las
entidades; la sofisticacion de la administracionridegos e infraestructura de control interno dmhde, debera
mantenerse a la par con cualquier cambio al pegfiliesgo del banco (incluyendo su crecimiente) gmbiente de
riesgo externo.

Principio 8. Una administraciéon de riesgos efectiva requierermie comunicacion interna robusta dentro del banco
acerca de riesgo, a través de la organizacion ynptio de informes al consejo de administracion lp alta
direccion.

Principio 9. El consejo de administracion y la alta direcciébeh utilizar de manera efectiva el trabajo redbzaor
la funcién de auditoria interna, auditoria exteria funcién de control interno.

Principio 10. El consejo de administracion debe supervisar actdnte el disefio y operacion del sistema de
compensaciones, asi como supervisar y revisar dicftema con el fin de asegurarse que éste opgtm de
planteado.

Principio 11. La compensacion a empleados debe estar alineademera efectiva con una prudente asuncion de
riesgos: las compensaciones se deben ajustarquiraipo de riesgos, el resultado en las compemsesidebe ser
simétrico con el resultado en los riesgos, los rwgs de compensacion deben ser sensibles al ikarizonporal de

los riesgos y la mezcla de dinero en efectivo,ca@s y otras formas de compensacion, deberan sgistantes con

la alineacién al riesgo.

Principio 12. El consejo y la alta direccién deberan saber grafdr la estructura operativa del banco y los ogsg
que ésta plantea.

Principio 13. Cuando un banco opera a través de entidades coprapdsito especial (EPE), o estructuras
relacionadas o en jurisdicciones que impiden lasparencia o que no cumplan con estandares bamcario
internacionales, el consejo de administracion altia direccion deberan entender el propdsito, estra y riesgos de
estas operaciones y buscar mitigar los riesgodifitanios (entender su estructura).

Principio 14. El gobierno del banco debera ser suficientemeatesparente para sus accionistas, depositantas, otr
partes interesadas relevantes y participantes eleauio.



ANEXO I

RESUMEN DE LOS ACUERDOS DEL COMITE DE SUPERVISION BANCARIA DE

BASILEA- BASILEA 1lI

Reformas del Comité de Supervision Bancaria de Basilea - Basilea III
Fortalecan |2 requlacion y supenvision microprudeniciales y afiaden una dimension macroprudencial con colchonas de capital

Mommas intenacionales de

Capital Cobertura del riesgo Restriccion del | Gestidn del rizsgo Sequicez iy sEQURTIEDA ek o
apalancamiento | y supervision
Coeficlente de cobertura de liquidez
Calidad y cantidad del capital Titullzzcones Cocficdente de Requerimientos Revised Pillar 3 El coeficiente de cobertirn de quide:
Whayor énfas en &l Capital ordinaro €1 S fortlece of tratamento de capital par F I os 3 {LCR) exigrd & lon burcos mantener
requerimiento minime s¢ cleva al45% de | delemminadas tilufizaciones complejas. Se exigealos: | Un coeficente de | Mormas en materia de revisados de stificientes actives liquidos de alta calidad
bos activos porderadas por resgo, bras 8 | bancos realizar andlsis mds rigurosos de ks pesich I iR Iuen gobiema y gestion divulgadd para ressti 30 dizs en un escenanio de
deduetionas pertinenies de Wulizaciin con calficacion credificia exlama. o basado en &l del riesgo e o conjunto | Los nueves requisitos firanciaciin bajo tensidn especificado por
riesgn que incuye | de b entidad, iesgo de estan relscionados s supervisores,
Capital con capacidad de absorber Cartera de negodaciin pasiciones fierade | b posiciones Tuera de i las posiciones
pérdidas en of punto de no visbilidad Capital mndidersbiaments supetior pars lay balanice respaldael | balence y acthidedes de | de Mukzadidn y [« bie neta
Lis tisrmings contractuals de los aclividades de negociscion y con derivados, sl como | requerimientode | titulizacidn, gestidn de con &l patrocinio de El coaficients de financiacidn estable neta
mstrumentos de capital inclicn una titulariones complejas mantenidas en la cariera de aplial bradoen | s concenbradones de vehiculos hiera de {MEFR} &5 un indicador estruciural a lamgo
litursula que permits —a discrecidn de 2 negociscdn. Introduccidn de un merco de valor en o fiesgo. Ademids, | Aesgos, incentos o o Ialance. Se augic plazo dmefisda pary paliar Sesinites
mutoridad com petente— lt smartizaciin rimsgo #n condicianes de lension 8 fin de moderar 8 | este cosficiente bdnoos para gestionar una divlgacin de Fuider. Exte coefickente cubme i
@ copwersian en acciones ondinaries & e procidicidad Se incorpors un requedmierio de capital | conliboye a megor o fesgo y los ms detallaca de s Entafidad del balance y olrece incentivos
benon s considera imdable. Este principio | pare resgo mcremental que estima los resgos de contener la rendimisnios a lago componeries del o bances para gue recuran a fuetles de
incrementa b implcacion del sector impaga y de migracidn de productos de crédito sin smilaciin de plazn, pricticss adecuadas | capital regulador financiacin estables.
peivacio en s resolucion de futuras crigs garantia tenfendo en cuenta la iquider. ‘ senin de i, pricticss | y su conciliscion
bancafioe, mduciendo sl of fesgo morl en el corjunto del | de waloracion, pruebas con las cuemlis Principios para |z adecuada gestion y
i Riesga de cridito de contraparte sistema. de tensidin, rormas declaradas, ol coma del riesgo de liguidez
Colchdn de conservacidn del capital Fortalecimients sustancial del marco de feugo de de contabifidad para una exphicacion Lo Prircipios pory by edecuuda gestidn
Comprende Capital ondinario por valordel | crédita de contraparte con requisitos mis sxtricios instrumentes firancieros, | pormenarizsda sobme ¥ supervision del riesgo de figuides,
5% de activas ponderados por iegga, de capital par medir e exposicitn, incentivos-de gobierno corporativa, chimo cakcuda el banco publicades por el Comité en 2008,
<on lo que & minima tolal de Capital capital para que los bancos utifcen entidedss di colégios de supervisornes, | sus cosficients de e basan en s lecciones edraidas
ordinato sscende 2l 7% Se limitarin L= corrapartida central af negocsr con derados, y capital regulador. de b criss, a5l coma en wn eminen
distribuciones discrecionales de fondos equermientos de capital mas elevados para las Fundamental de las mejores prictices en
cuando o niveles de capited de lentidad | expositionss dentro del ssctor financier, materia de gestion del fesgo de lquider
s sitilen dertro di este rango. en las amganizaciones bancrias.
Exposic frente s
Colchén anticidico contrapartida centrales (CCP) Periodo de seguimiento sipervisor
Impuesto g un rango del 0%-2,5% y E| Comilé ha propuesto una ponderscian por fesgo El marco de figuider incluye un conginto
formade por Capital ordinario, se apficard. | del 2% para |as sxposiciones por aperaciones con CCF comin de critenios de sequimiento par
cuando las autoridades congdensn que & drnisibikes, s como low i de capital ayuidar a oy supervisons 4 identificar
jtntn dal crédin esta oo s b expoiiciones frenle & fondos de gamntia ¥ amafizar las tendenciz del riesgo de
una acumulackn insceplable de resgoes segin un método baado en el desgo que estima de liquidlez a nivel tanto bancario come
sistémicos, forma consstente y sencllla e nesgo procedente de sisiemico.
dich: fondo.
Ademis de cumplir os o e Baile 0, (as @ firancienss de img ia sistimica [SIFT} deben

ara feflejar asi &l mayor nesgo gue comportan para ¢ sistema firanciers, El Comité ha elaborada una
permite identificar 2 los bahcos de iImportancia sstémic mundinkes (518}, La absorcidn de perdide: suplementars se basard en un

contar con una mayor capacidad de sbsorian de pédida,
Tl fitathver y clement Featves

deC inario

de Nivel L {CETL) de entre of 1% y &l 2,5%, en Runciin de l importancia sstémica del banco en cuestidn, A los bancos que presenten o miximo recamo de 518 se les pusde apboar

un 1% adiconal de absorcion de pérdidas para disaadin

de sumeritar signif

e it imporianca sistémica en o fulum. Se ha publicads un documento consultive en

coaperacin con o Corsejo de Elabifdad Finsncier, encargado de coordinar e conpunte de medidas de reduccidn def rissgo moral plantesdo por i SIFA mundiales.

Fuente:Comité de Supervision Bancaria de Basilea, Bamé&magos Internacionales 2010.



ANEXO IlI

BASILEA llI-Disposiciones Transitorias

Basilea III: disposiciones transitorias

(todas las fechas se refieren al 1 de enero)

Comité de Supervision Bancaria de Basilea

% BANCD DE PAGOS INTERNACIONALES

Fases 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
: ; Aplicacion en paralelo 1 ene 2013 - 1 ene 2017 Integracion en
Cosficiente de apslanicamiento Divulgacion a partir de 1 ene 2015 el Primer Pilar
Coeficiente minimo de capital ordinario 35% 40% 45% 4,5%
Colchon de conservacién de capital 0,625% 1,25% 1,875% 2,5%
Cosficiente mi.ni:!'no de capital ordinario mas .
i : 3,5% 4,0% 45% 5125% 575% 6,375% 7.0%
3 Sl e R D S D e iR e
‘5 Deducciones transitorias sobre el CET1* 20% 40% 60% 80% 100% 100%
U
Coeficiente minimo de capital de Nivel 1 4,5% 5,5% 6,0% 6,0%
Coeficiente minimo de capital total 8.0% 8,0%
Coeflcrenti minimo de capital total mas colchan de 80% 8,625% 9.25% 9.875% 10,5%
conservacion
Instrumentos que dejan de admitirse como capital ' . i i i i
de Nivel 1 no ordinario o de Nivel 2 Eliminacion progresiva a lo largo de un harizonte de 10 afios a partir de 2013
Coeficiente de cobertura de liquidez -
8| requerimiento minimo 60% 0% 0% 90% 100%
3
'.g; Introduccion de

Coeficiente de financiacion estable neta

estandar minimo

* CET1: capital ordinario de Nivel 1. Las deducciones incluyen importes por encima del limite para activos por impuestos diferidos (DTA), derechos de servicio de créditos hipotecarios

(MSR) e inversiones en instituciones financieras.
= ~ Periodos de transicion

Fuente:Comité de Supervision Bancaria de Basilea, Bamé&magos Internacionales 2010.



