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1. Identificacién del proyecto

Titulo: Analisis estratégico sobre la evaluacion en las titulaciones de la EINA
Programa: PIEC (Programa de Innovacion Estratégica de Centros)
Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

2. Coordinadores del proyecto

Coordinador Esmeralda Mainar Maza
Correo esmemain@unizar.es
electrénico

Departamento Departamento de Matematica Aplicada

Centro Escuela de Ingenieria y Arquitectura, Instituto Universitario de Investigacion de Matematicas y
Aplicaciones (IUMA)

3. Resumen del proyecto

El nuevo RD 822/2021 redefine la organizacion y las estructuras de las
ensenanzas universitarias oficiales, atendiendo a la experiencia acumulada desde
la implementacion del EEES en las instituciones de educacion superior del pais, y
pretende robustecer las capacidades de empleabilidad que confiere la formacion
recibida en diferentes titulos, a partir de las competencias y conocimientos
asumidos, asi como mediante un amplio abanico de opciones académicas, con la



voluntad de facilitar a los egresados universitarios una insercion laboral digna y
de calidad. En su Articulo 4. “Principios rectores en el diserio de los planes de
estudios de los titulos universitarios oficiales” se recoge “la coherencia entre los
objetivos formativos del plan de estudios, las competencias fundamentales que se
persiguen y los sistemas de evaluacion del aprendizaje del estudiantado
establecidos”. El proceso de evaluacion en las titulaciones universitarias es un
aspecto muy importante del proceso educativo que despierta un enorme interés
que se manifiesta en el creciente auge de investigaciones y publicaciones en
revistas cientificas, especializadas y de prestigio, centradas en un
replanteamiento de los enfoques y metodologias de la evaluacion del aprendizaje
en la educacion superior. En numerosos trabajos se ha concluido que la forma de
evaluar determina la manera con la que el alumnado aprende. La evaluacion
adquiere una especial relevancia en las titulaciones del ambito de la ingenieria y
arquitectura ya que en el proceso de evaluacion se pretende determinar el nivel de
competencias profesionales adquirido por el alumnado. Por ello, las metodologias
de evaluacion deben disenarse adecuadamente para permitir valorar si el
estudiante ha asimilado no solo los conocimientos, sino también las competencias
previamente definidas en el plan de estudios. Este planteamiento puede exigir un
cambio en los sistemas tradicionales de evaluacion, asi como la implementacion
de modelos de evaluacion con enfoques innovadores, basados en las necesidades
formativas de los estudiantes y la incorporacion de estrategias adecuadas para el
proceso de ensenanza-aprendizaje en las aulas. Sin embargo, la tarea de
evaluacion no es una labor sencilla. El profesorado necesita espacios y
ambientes adecuados, asi como técnicas y tecnologias que le proporcionen la
informacion necesaria para desarrollar y completar el proceso evaluador. Por ello,
el proyecto propuesto pretende analizar las diferentes metodologias de evaluacion
desarrolladas en las asignaturas de las titulaciones de grado y de master de la
Escuela de Ingenieria y Arquitectura. Dado el espiritu innovador de buena parte
de su profesorado, este proyecto pretende motivar cierta reflexion autoevaluacion
y autocritica sobre las metodologias desarrolladas que faciliten una optimizacion
de los procesos de evaluacion en las asignaturas y mejore su descripcion en las
correspondientes guias docentes.
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5. Rellene, de forma esquematica, los siguientes campos a modo de
ficha-resumen del proyecto

Otras fuentes de financiacion sin detallar cuantia

No se dispone de fuentes adicionales de financiacion

Tipo de proyecto (Experiencia, Estudio o Desarrollo)



Estudio y desarrollo

Contexto de aplicacion/Publico objetivo (titulacion, curso...)

Todo sistema de evaluacion debe estar convenientemente disenado para permitir
valorar si el alumnado ha asimilado los conocimientos esperados, si ha logrado
los resultados de aprendizaje previstos y si ha adquirido las competencias
establecidas en el correspondiente plan de estudios. Desde un punto de vista
formal, es necesario que el profesorado incorpore en el aula estrategias de
evaluacion que sean compatibles con las caracteristicas y necesidades del grupo
docente, asi como técnicas e instrumentos de evaluacion que permitan llevarla a
cabo. Ademas del diseno, es importante una adecuada planificacion de la misma,
de la informacion dada al estudiante y de la determinacion de las actividades
concretas de evaluacion. En este sentido, la guia docente de cada materia o
asignatura debe plasmar con claridad las actividades académicas teoricas y
practicas y el sistema de evaluacion del aprendizaje programado.

Curso tras curso, la preocupacion por la evaluacion de la adquisicion de los
resultados de aprendizaje recogidos en los planes de estudios de las titulaciones
de Grado y Master de la EINA, asi como su adecuada descripcion en las guias
docentes de las asignaturas, se ven reflejados en los Planes Anuales de
Innovacion y Mejora de las titulaciones, asi como en distintos proyectos de
innovacion docente.

La Jornada virtual: “La Evaluacion no presencial en la EINA: ¢Supervivencia u
Oportunidad?” celebrada durante los dias 14 y 15 de Julio de 2022 supuso una
interesante puesta en comun de las experiencias en evaluacion desarrolladas
durante el periodo de docencia no presencial como consecuencia de la pandemia
provocada por la Covid19. La jornada se organizo para sacar conclusiones utiles
a futuro, que permitieran comprobar la eficacia de las metodologias evaluativas
aplicadas, asi como de las herramientas usadas. Esta iniciativa dejo claro el
espiritu innovador del profesorado de la EINA, asi como la importancia y eficacia
de fomentar ambientes colaborativos para abordar las dificultades que pueden
surgir en el proceso formativo.

Curso académico en que se empezo a aplicar este proyecto

Curso 2022-2023

Interés y oportunidad para la institucion/titulacion



El proyecto pretende analizar e ilustrar las diferentes metodologias de evaluacion
desarrolladas en las asignaturas de las titulaciones de Grado y de Master de la
Escuela de Ingenieria y Arquitectura. Por otra parte, este analisis motivara cierta
reflexion y autocritica sobre las metodologias desarrolladas actualmente para
facilitar una optimizacion de los procesos de evaluacion en las asignaturas y
mejorar su descripcion en las correspondientes guias docentes.

Métodos/Técnicas/Actividades utilizadas

En el desarrollo del proyecto se han desarrollado los siguientes meétodos/
técnicas/actividades.

Elaboracion de una plantilla para recabar informacion entre el profesorado sobre
el procedimiento de evaluacion de las asignaturas.

Cumplimentacion por parte del profesorado y de los coordinadores de la
informacion describiendo los modelos de evaluacion en las titulaciones de grado y
de master.

Revision de dichas plantillas por parte de las Comisiones de Garantia de la
Calidad de las titulaciones.

Analisis y conclusiones.

Tecnologias utilizadas

Ofimatica, reuniones.

Tipo de innovacion introducida: qué soluciones nuevas o creativas
desarrolla

Desarrollo de una metodologia activa y colaborativa para el analisis de los
procesos de evaluacion de las asignaturas.

Impacto del proyecto

EL trabajo desarrollado en el proyecto ha permitido cumplimentar para cada
asignatura de todas las titulaciones de grado y de master de la EINA,
describiendo su sistema de evaluacion. Esta informacion ha permitido una
revision eficiente del contenido del Apartado 5 de las guias docentes dedicado a la
Evaluacion.



La informacion recogida permitira realizar un posterior analisis y comparacion de
los diferentes métodos de evaluacion en las asignaturas de las titulaciones de
grado y master universitario de la EINA.

Caracteristicas que lo hacen sostenible

El proyecto se ha desarrollado gracias al establecimiento y activacion de canales
de comunicacion entre el profesorado, los/as coordinadores/as, las comisiones
académicas y de garantia de la calidad de las titulaciones.

Posible aplicacion a otras areas de conocimiento

La estrategia mantenida puede ser directamente extensible para el analisis de los
procedimientos de evaluacion de las asignaturas de cualquier otra rama de
conocimiento.

6. Contexto del proyecto

Necesidad a la que responde el proyecto, mejoras obtenidas respecto al
estado del arte, conocimiento que se genera.

El proyecto se presento en el contexto de mejora continua de la docencia
desarrollada en la EINA, reflejado en su segundo Reto/Objetivo estratégico
“Mejora continua de la oferta y organizacion académica” de su vigente plan
estratégico y concretado en los siguientes apartados de éste:

2. b) Mantener el rigor cientifico y técnico en la formacion en Ingenieria y
Arquitectura, enfatizando y reforzando tanto la formacion basica generalista como
la cualificacion y especializacion profesional de nuestras titulaciones
singularizandolas en el entorno nacional e internacional.

2. f) Ser referentes en metodologias docentes tanto para la adquisicion de
competencias técnicas como transversales.

El 12 de abril el Vicerrectorado de Politica Académica abrié el proceso de
actualizacion de las guias docentes del curso 2023-2024 incorporando como
principal novedad respecto a cursos anteriores un nuevo formato para las

guias y una simplificacion de su estructura a lo indicado en el articulo 9.3 del
Real Decreto 822/2021.

Apartados de la guia docente:
1.- Informacion basica de la asignatura,

2.- Resultados de aprendizaje,



3.- Programa de la asignatura,
4 .- Actividades académicas
5.- Evaluacion.

A través de la documentacion elaborada durante el desarrollo del proyecto se va a
poder analizar e ilustrar las diferentes metodologias de evaluacion desarrolladas
en las asignaturas de las titulaciones de grado y de master de la Escuela de
Ingenieria y Arquitectura.

7. Objetivos iniciales del proyecto

Qué se pretendia obtener cuando se solicito el proyecto.

* El objetivo general del proyecto ha sido analizar las diferentes estrategias de
evaluacion desarrolladas en las asignaturas de las titulaciones de la EINA. En
particular, se pretende:

* Describir las estrategias de evaluacion que se utilizan durante el proceso de
ensenanza aprendizaje de las asignaturas.

¢ Analizar la eficacia, las ventajas y desventajas de dichas estrategias.

* Analizar en qué medida dichas estrategias permiten mejorar la adquisicion de
las competencias y los resultados académicos del alumnado.

* Mejorar la adquisicion de competencias por parte del alumnado mediante
ajustes en el proceso de evaluacion

¢ Elaborar una estrategia de difusion de dichas estrategias entre el
profesorado.

¢ Identificar la percepcion de los estudiantes sobre las diferentes estrategias de
evaluacion en el proceso de ensenanza aprendizaje.

* Disenar propuestas metodologicas sobre estrategias de evaluacion para el
proceso de ensenanza-aprendizaje que puedan aplicarse en las diferentes
asignaturas.

* Activar mecanismos de comunicacion entre el profesorado y el alumnado para
analizar las posibles mejoras en los procesos de evaluacion.

* Analizar posibles mejoras en el Reglamento de Aprendizaje de la Universidad
de Zaragoza.

8. Métodos de estudio/experimentacion y trabajo de campo

Métodos/técnicas utilizadas, caracteristicas de la muestra, actividades
realizadas por los estudiantes y el equipo, calendario de actividades.

El trabajo realizado se ha organizado en varias etapas:

FASE I: difusion de los objetivos



Diciembre 2022: Organizacion y puesta en marcha del XV Seminario de
innovacion y buenas practicas docentes de la EINA: Proyectos de innovacion
estratégica en la EINA 2022-2023. (Vease Video de la sesién). En este seminario
se explicaron los principales objetivos del proyecto y su metodologia de trabajo.

FASE II: planificacion y desarrollo de los principales objetivos

Diseno de una plantilla que permitiera describir adecuadamente el proceso
evaluativo de cada asignatura y establecer claramente los siguientes aspectos:

- Evaluacion mediante un Gnico examen

- Pruebas intermedias: N° de pruebas propuesto, peso en la calificacion de la
asignatura.

- Evaluacion de las practicas: Método evaluacion propuesto, peso en la
calificacion de la asignatura.

- Prueba global 1¢ C: Descripcion.
- Prueba global 2¢ C: Descripcion.

Esta plantilla fue remitida a los coordinadores de todas las titulaciones de la
EINA para su cumplimentacion durante el proceso de redaccion de las guias
docentes.

Las Comisiones de Garantia de la Calidad de las titulaciones de la EINA revisaron
las plantillas cumplimentadas. Esta informacion supuso una gran ayuda en el
proceso de revision de las guias docentes de las asignaturas para el curso
2023-2024 y permitio extraer primeras conclusiones.

FASE III: analisis detallado de la informacién (meses de junio y julio)

En esta fase, el trabajo del proyecto se centrara en definir una estrategia que
permita analizar, ilustrar y extraer conclusiones a partir del contenido de las
plantillas.

9. Conclusiones del proyecto

Conclusiones: lecciones aprendidas, impacto.

Se ha recopilado informacion que permitira elaborar un informe sobre las
metodologias de evaluacion de las asignaturas en las titulaciones de grado y de
master de la EINA. El estudio permitira la elaboracion de estadisticas sobre las
metodologias aplicadas, identificacion de asignaturas en las que se desarrolla
evaluacion continua y en las que desarrolla una evaluacion continuada, mediante


https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/Calidad/innovaciondocente/xv_seminario_innovacion_eina.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/Calidad/innovaciondocente/xv_seminario_innovacion_eina.pdf
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https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/Calidad/innovaciondocente/xv_seminario_innovacion_eina.pdf
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la programacion de pruebas intermedias. Se analizaran las ventajas y desventajas
de la evaluacion continuada mediante pruebas o controles intermedios. Parece
claro que un numero excesivo de pruebas puede impedir el normal seguimiento
de las clases, especialmente por parte del alumnado de primer curso. Se
buscaran propuestas metodologicas sobre estrategias de evaluacion para el
proceso de ensenanza-aprendizaje que pueda aplicarse en las diferentes
asignaturas. El informe estara disponible en el siguiente enlace.

10. Continuidad y Expansion

Transferibilidad (que sirva como modelo para otros contextos),
Sostenibilidad (que pueda mantenerse por si mismo), Difusion realizada .

Transferibilidad: Los resultados de este proyecto son perfectamente extrapolables
a otros centros de la UZ. Sin duda, la experiencia adquirida en el presente
proyecto podria suponer una mejora del analisis realizado.

Sostenibilidad: Como ya se ha senalado anteriormente, el proyecto se ha
desarrollado siguiendo una metodologia activa y participativa, gracias al
establecimiento de canales de comunicacion entre el profesorado. Se ha disenado
una estrategia para el analisis y difusion de la informacion obtenida.

11. Resultados del proyecto indicando si son acordes con los
objetivos planteados en la propuesta y como se han comprobado

Método de evaluacion, Resultados.

Los resultados principales conseguidos en el desarrollo del proyecto han sido:

XV seminario (Diciembre 2022): Proyectos de innovacion estratégica en la EINA
2022-2023 (vease Video de la sesion).

Elaboracion de plantillas para recoger la informacion en el apartado de las guias
docentes, dedicado a la evaluacion.

Cumplimentacion de la correspondiente plantilla para el 100% de las asignaturas
de grado y master de la EINA.

Revision por parte de los coordinadores, de las Comisiones Académicas y de las
Comisiones de Garantia de la Calidad del apartado de las guias docentes
dedicado a la evaluacion.

Elaboracion del correspondiente informe que podra encontrarse en el siguiente
enlace.
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