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2. Coordinadores del proyecto

Coordinador Ana Maria Arraiz Pérez

Correo electrénico aarraiz@unizar.es

Departamento Departamento de Ciencias de la Educacién
Centro Facultad de Educacion

3. Resumen del proyecto

La sostenibilidad de una innovacion educativa no conlleva, necesariamente, una
sobrecarga en el trabajo de estudiantes y profesores. La literatura al uso, y
nuestra propia experiencia, lo confirman. Bajo esta premisa, el proyecto propone
indagar sobre como incardinar la Educacion para los ODS (EODS) en el Master



en Aprendizaje a lo largo de la vida mejorando la coordinacion intra e intrer
asignaturas y aportando mayor ajuste en la carga de trabajo de los estudiantes.

El master como formacion inicial en investigacion educativa esta de manera
tautologica comprometido con el objetivo 4 de una “educacion de calidad” y por
extension con el resto de ODS, desde el protagonismo de la investigacion para
abordar los retos de la sociedad actual que fundamentan la Agenda 2030. La
EODS proporciona el marco adecuado para lograr la finalidad de la titulacion al
estimular la revision de las actividades de ensefianza, en su sentido y
sostenibilidad. Se parte de una "alianza" entre dos acciones concomitantes: la
reflexion y accion sobre la coordinacion docente del profesorado a partir del tema
y, consecuentemente, una previsible racionalizacion y optimizacion de la carga de
trabajo del estudiantado. La investigacion-accion participativa es, en este doble
sentido, la estrategia pertinente que vertebra el proyecto propuesto.

4. Participantes en el proyecto

Nombre y o

apellidos Correo electrénico Departamento Centro
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5. Rellene, de forma esquematica, los siguientes campos a modo de
ficha-resumen del proyecto

Otras fuentes de financiacion sin detallar cuantia



Ninguna

Tipo de proyecto (Experiencia, Estudio o Desarrollo)

Se trata de un estudio de Investigacion-Accion sobre como se contempla la
educacion en ODS desde las propuestas formativas del master. Los referentes del
estudio se centran en la sensibilizacion, la pertinencia y la viabilidad.
Consecuentemente, resultan protagonistas del proyecto las voces del
estudiantado y del profesorado.

Contexto de aplicacion/Publico objetivo (titulacion, curso...)

El estudio se ha centrado en la comunidad educativa (profesorado y estudiantado)
del master en Aprendizaje a lo largo de la vida: Iniciacion a la investigacion.

Curso académico en que se empezo a aplicar este proyecto

Curso 22/23

Interés y oportunidad para la institucion/titulacion

El proyecto se pronuncia con un claro interés en reforzar el compromiso de la
titulacion con la educacion en ODS (compromiso de la universidad) ; a la vez que
ir avanzando en los procesos de ajuste en el volumen de trabajo del estudiante
(necesidad detectada).

La oportunidad se presenta en el contexto favorable de la Facultad de Educacion,
vinculada desde hace algunos anos con proyectos sobre la formacion de los
docentes en ODS.

Métodos/Técnicas/Actividades utilizadas
El diseno de investigacion-accion se ha desarrollado a través de:

* Cuestionarios ad hoc dirigidos al profesorado para indagar en actividades
propuestas a los estudiantes, presencia de ODS en el desarrollo de las
asignaturas, posibilidades de sinergias entre asignaturas.

* Grupos focales con estudiantes sobre discursos y vivencias relativas a ODS, y
propuesta de sinergias.

® Observacion participante para seguimiento y evaluacion de las actividades.

* De manera transversal reuniones con profesorado y alumnado.

® Analisis Cualitativo



Tecnologias utilizadas

® Cuestionarios Google forms
* Videos y audios para la grabacion de los grupos focales
* Software N-Vivo

Tipo de innovacion introducida: qué soluciones nuevas o creativas
desarrolla

* Consolida el potencial de actividades en las que de manera explicita se haga
referencia a los ODS y se vinculen a tareas de evaluacion.

* Se reafirma el valor del lenguaje para crear realidad y oportunidad en la
EODS.

* Refuerza la importancia de la voz del estudiantado para promover cambios e
innovaciones y del TFM para sinergias.

Impacto del proyecto

Hay un impacto inmediato en la formacion del estudiantado de este curso, y abre
camino para implicar de manera mas intensa al profesorado de algunas
asignaturas. Orienta hacia sinergias entre asignaturas y con el TFM para ir
desarrollando en los proximos cursos.

Caracteristicas que lo hacen sostenible

Las actividades se han incorporado como propuestas formativas en el contexto de
una asignatura y por tanto se garantiza su sostenibilidad. Las técnicas utilizadas
con el estudiantado forman parte de los contenidos del programa; supone un
doble proceso de aprendizaje.

La participacion del profesorado en el Observatorio de ODS de la Facultad de
Educacion garantizan su compromiso e implicacion.

Posible aplicacion a otras areas de conocimiento

El referente de la accion es la investigacion educativa; por lo que es posible
aplicarla a diferentes areas de conocimiento vinculadas con la investigacion en
educacion formal y no formal.



6. Contexto del proyecto

Necesidad a la que responde el proyecto, mejoras obtenidas respecto al
estado del arte, conocimiento que se genera.

La modalidad de investigacion aplicada en el proyecto, como ya se ha referido, es
la investigacion—-accion (en lo sucesivo I-A); ahora bien, es tal la diversidad de
enfoques, sentidos y finalidades que conviene precisar los detalles de la aplicacion
del esquema genérico de I-A, a nuestro caso.

Goyette y Lessard (1988) en cuanto a las funciones, fundamentos e instrumentos,
de una parte; de otra, Kemmis y Mc Taggart (1988) responden a la aplicacion
operativa; sientan las bases clasicas que se mantienen vigente. A partir de estos
primeros estudios, cabe caracterizar la I-A como, entre otros fundamentos:

— Tiene un desarrollo ciclico, por resultar una estrategia circular de planificacion,
accion y evaluacion. En nuestro caso, se ha realizado una primera vuelta; es
decir, un primer ciclo de ideacion, accion y evaluacion tutiles para la finalidad y
pertinente a los objetivos del estudio.

— Propicia la implicacion desde los primeros momentos de analisis de necesidades
y formulacion de propuestas, hasta la aplicacion y evaluacion conjunta de la
accion. Esta cuestion es clave porque, como se sefialaba en parrafos anteriores, la
implicacion del estudiantado y profesorado deriva en un doble sentido de interés:
la sensibilizacion y los cambios en procesos formativos consecuentes con la
sostenibilidad.

— Puede dar lugar a contradicciones, dilemas o paradojas entre la intencionalidad
en la planificacion, y la concrecion en la accion. En nuestro caso, resulta de
interés la emergencia, a lo largo del estudio, de cierta bipolaridad inicial, mas
confluyente conforme avanza el estudio, entre las posiciones de las dos partes
implicadas, estudiantes y profesorado.

Precisando las necesidades, mejoras y conocimiento generado a lo largo del
estudio, clarifican los resultados la siguiente triada de la I-A:

i) Conocimiento — Sensibilizacion.- Se intuia, al iniciar el estudio, un
desconocimiento considerable y limitada sensibilizacion hacia la formacion en
ODS. Confirmados los presupuestos de partida, el desarrollo del estudio supone
una primera mejora: la reflexion dialogica sobre el conocimiento adquirido
conduce a mayor sensibilizacion hacia el tema en los participantes. El lenguaje
como constructor de la realidad.

ii) Accion — Compromiso.- La progresion de sentirse sensible ante la filosofia de
los ODS, hacia el comprometerse con la formaciéon en ODS, supone un proceso
laborioso que se evidencia en la concrecion y desarrollo de acciones especificas.



En nuestro caso, las dificultades en la implementacion de la acciéon son comunes
a otras experiencias analogas (vid. Ballesteros et al., 2019, cap. 5): tiempos,
horarios, acumulacion de tareas, ... por parte de unos y otros, de estudiantes y
profesores. La actitud puede resultar positiva, pero la acumulacion de tareas
dificultad la accion; ahora bien, cuando la accion se integra en tareas, el
compromiso se materializa.

iii) Sostenibilidad — carga de trabajo.- Es un sentido de la sostenibilidad que pone
en evidencia, entre lineas, Tripp (2005) cuando senala las diferencias a favor de
una I-A practica y, en nuestro caso, mixta por la naturaleza politica de los ODS.
La carga de trabajo constituye a su vez, un elemento aglutinador necesitado de
una convergencia entre las practicas docentes del profesorado y las voces —
protagonistas del estudio- del estudiantado. EI TFM emerge como potencial
elemento aglutinador.

Esbozada la contextualizacion del estudio en la literatura al uso en relacion con
la I-A, conviene precisar un segundo nivel de concrecion cuando se trata de
acciones propuestas en nuestro ambito universitario. En diferentes guias y
materiales de apoyo, cabe distinguir verbos procesuales que reflejan el interés
institucional: empezar, acelerar y evaluar. Desde la Red Espanola para el
Desarrollo Sostenible (REDS-SDSN) se senalan 5 pasos para iniciar la
implantacion comprometida de los ODS en las universidades: 1.°) Analizar lo que
ya se esta haciendo. 2.%) Desarrollar capacidad y liderazgo interno alrededor de
los ODS. 3.9) Identificar prioridades, oportunidades y debilidades. 4.°) Integrar,
implementar e incorporar los ODS en las estrategias y planes. 5% Monitorizar,
evaluar y comunicar sus acciones con respecto a los ODS. En nuestro estudio se
hace especial hincapié en el tercer paso, por el intento de integrar la formacion en
ODS en el master de Aprendizaje a lo largo de la vida.

De interés es la posibilidad de compartir dudas, barreras, limitaciones y
potencialidad que se han podido avistar a lo largo del desarrollo del estudio.
Desde el mismo colectivo REDS-SDSN, en la guia sobre “acelerando la educacion
para los ODS en las universidades”, se indican las posibles “barreras personales,
organizativas y externas”. En nuestro caso, las barreras principales han tenido
sido la cultura del profesorado que orienta preferentemente la coordinacion hacia
el profesorado de la propia asignatura (generalmente, las asignaturas son
compartidas por tres docentes) en detrimento de la coordinacion inter-
asignaturas; la propia distribucion por cuatrimestres refuerza esta orientacion.
Las tareas de evaluacion vinculadas al Trabajo de Fin de Master emergen como
via de cambio cultural.

En relacion con la evaluacion, la guia correspondiente de la REDS-SDSN (2020),
referida a la formacion en ODS, pivota en torno a la “cobertura para la
sostenibilidad”. En nuestro caso, el sentido y la evaluacion consiguiente, revierte
sobre la finalidad de coadyuvar en el eje prioritario de una educacion sostenible
en nuestra Universidad (ECODES, 2019). La propia especificidad investigadora



del master de Aprendizaje a lo largo de la vida, le confiere a la evaluacion asi
entendida una doble dimension prospectiva:

— Interna, en la formacion de los futuros investigadores en educacion, al
incardinar la educacion en ODS en los presupuestos epistemologicos y
metodologicos en los que se forman.

— Externa, la utilidad de la investigacion que los investigadores asi formados
desarrollaran a lo largo de su trayectoria profesional.

Desde la especificidad del master y tal como se ha puesto de relieve en el
desarrollo del proyecto, las acciones vertebradas desde el desarrollo de las
competencias clave para la sostenibilidad (UNESCO, 2017; Valderrama-
Hernandez et al.,2019) tienen un claro potencial para articular la formacion. En
nuestro caso, la accion promovida estaba vinculada con el pensamiento
sistémico, a la vez que critico, con la capacidad de anticipacion, de analisis de
normas y valores en contextos de incertidumbre, a la vez que la necesidad de
vision estratégica, autoconocimiento y actitud colaboradora e integradora en la
solucion de problemas.

La prospectiva, o en términos de I-A el desarrollo de un segundo ciclo de
planificacion, accion y evaluacion, la voz de los profesores va a resultar crucial.
Como determinante ha sido, y es, la voz de los estudiantes, protagonistas de esta
primera fase.
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7. Objetivos iniciales del proyecto

Qué se pretendia obtener cuando se solicito el proyecto.

a) Promover actividades de aprendizaje interdisciplinares orientadas hacia la meta
4.7. De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos
teoricos y practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras
cosas mediante la educacion para el desarrollo sostenible y los estilos de vida
sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la promocion de una
cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracion de la
diversidad cultural y la contribucion de la cultura al desarrollo sostenible.

b) Optimizar el ajuste de la carga de trabajo de los estudiantes, corrigiendo
desajustes en el volumen y en la pertinencia.

c) Indagar en el potencial de la investigacion-accion como mediador para
incrementar la calidad de la titulacion con dos referentes clave: coordinacion
entre el profesorado y protagonismo del alumnado en los procesos de aprendizaje.

d) Implicar al alumnado en la sensibilizacion de una educacion para los ODS.

e) Elaborar pautas para la organizacion, gestion y docencia en la titulacion que
propicien la consolidacion de la propuesta innovadora.

8. Métodos de estudio/experimentacion y trabajo de campo

Métodos/técnicas utilizadas, caracteristicas de la muestra, actividades
realizadas por los estudiantes y el equipo, calendario de actividades.

FASE I: De reflexion diagnéstica



— Se ha disenado un cuestionario ad hoc dirigido al profesorado, como formulario
Google, en el que se ha indagado sobre tres nucleos de interés:

El volumen de trabajo del estudiante: tipologia, cantidad y, distribucion.
Vinculacion de las tareas con los ODS
Vinculacion con otras asignaturas.

— El cuestionario ha sido respondido por 18 profesoras y profesores vinculados a
14 asignaturas de un total de 21 asignaturas.

— Resultados:

Los datos aportados por el profesorado muestran una elevada coincidencia en el
tipo de tareas solicitadas a los estudiantes; evidencia que parece posibilitar a
priori convergencias y sinergias en las competencias promovidas. De manera
particular, las actividades de evaluacion final con revisiones de la literatura
orientadas al TFM, y tematicas desde referentes disciplinares complementarios.
ofrecen oportunidades para organizar proyectos compartidos. No obstante, la
distribucion de las asignaturas en cuatrimestres, por una parte; y la coordinacion
centrada en cada asignatura, limitan de manera decisiva el impulso a proyectos
transversales.

Las demandas al estudiantado se distribuyen a lo largo de las sesiones
presenciales de las asignaturas con tareas fragmentadas; organizacion mas
frecuente en las materias optativas. Cuando el alumnado elige optativas que
coinciden en las mismas semanas es bastante frecuente la concentracion de
trabajos. A la vez que, la atomizacion de tareas dificulta la perspectiva
interdisciplinar. En los productos finales de evaluacion cambia la situacion.
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La informacién recogida referentes a la percepcion del profesorado sobre la
vinculacion de las tareas de su asignatura con los ODS es diversa en sentidos e
intensidad; incluso en la cantidad de respuestas obtenidas, 3 personas
participantes no la contestan. Sobre la intensidad de la vinculacion, los
testimonios van desde lo innecesario, a total en todas las tareas. En el sentido, se
destaca la conexion de la tematica a diferentes ODS en algunos casos; en otros
casos se orienta hacia referentes transversales, como la wutilidad de la
investigacion. En la tabla se refleja el contenido literal dado por el profesorado
participante.
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. Total Especificaciones
Ninguna

Educacion de

Calidad Si, dependiendo de la tematica se vincula a

(convivencia, interaccion, comunicacion, ed

Innecesaria

La educacion artistica va mas alla de los Ol
que los incluye en sus propuestas ODS 4. ¢

Los vinculados a la igualdad de género y a
Hay lecturas vinculadas

La utilidad de la investigacion en educacion
comunitario sostenible.

Disefios Proyecto de investigacion - Filtrar t
con vinculacion ODS (educacién en valores
ecologia, desarrollo sostenible, salud, géne
formacién de profesionales de la educacion
siglo XXI, etc.)

Estan en la guia

Las tareas se pueden vincular a varios ODS
estudiante

La informacion aportada sobre las posibles sinergias entre asignaturas es
bastante limitada en el profesorado; si bien, hay algunos matices de interés. De
manera clara, es el TFM la asignatura con mayor potencial para converger la
sinergia; por otra parte, hay una tendencia bastante generalizada a focalizarse en
su asignatura,la sinergia inter-asignaturas no se encuentra en el imaginario del
profesorado del master. Por ultimo, varios docentes trasladan al estudiantado el
protagonismo para concretar las posibles sinergias. La tabla recoge literalmente
los testimonios del profesorado participante.



TFM, dependiendo de la tematica de este, Disefios | y |l
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disenos de investigacion especificos de tareas de optativas y TFMs

Analisis de practicas investigadoras (enfoques, disefios y modelos) - vinculacién cor
cuestion de tareas de optativas y TFMs avanzados // Proyecto-Planificacion de inve

TFM, se les plantea

Cualquiera que requiera busqueda y analisis de articulos cientificos y exposicién or:

Dificil

posible, les pueda valer para el TFM

La asignatura en si ya esta concebida de manera inter/transdepartamental, si bien, |

De entrada no lo parece. Si hay propuesta de algun estudiante se puede valorar.

profesores y me supuso un trabajo improbo, igual que para el estudiantado.

No. Ya procuré en su momento y como coordinadora de la asignatura que fuese unc

TFM

Si. Las tareas se pueden vincular a otras asignaturas y al TFM; a eleccion del estud

FASE II.- De planificacién e implementacion colaborativa (comision de innovacion,
estudiantes matriculados en asignaturas obligatorias).-

— La reunion celebrada en noviembre, incorpora al delegado y subdelegada.

Se analizan los datos disponibles; se vuelve a remarcar las dificultades frente a
las posibilidades, a la vez que emerge con fuerza la necesidad de indagar en la voz
del estudiantado. De entre las propuestas, se decide plantear una actividad que
profundice en el conocimiento de la situacion a través de la vivencia que los
estudiantes estan teniendo. La actividad se configura como educacion en ODS,
respecto a las competencias que pretenden desarrollar: autoconciencia,
colaboracion e integracion en la resolucion de problemas, pensamiento sistémico,
critico, normativo y estratégico.

— Se planifica y coordina la puesta en marcha de la accion desde el equipo
docente de la asignatura “Disenios de Investigacion II” con las personas
representantes de los estudiantes.



La accion tiene como referente esencial el sentido del proyecto de no incrementar
la carga de trabajo de los estudiantes, mas bien generar sinergias en pro de la
sostenibilidad. Las oportunidades las brindan: por una parte, la tarea principal
planteada en la asignatura obligatoria, que consiste en disenar un proyecto de
investigacion sobre un tema vinculado con los ODS; por otra parte, las técnicas
cualitativas de investigacion constituyen un contenido de la propia asignatura.

El desconcierto con el que parte del estudiantado reacciona cuando se presenta
la tarea de evaluacion, orienta al profesorado hacia la pertinencia de generar
acciones de sensibilizacion hacia los ODS en la investigacion educativa, que
convergen con la necesidad constatada de profundizar en la reflexion diagnostica
de la fase anterior. El grupo focal como técnica de estudio refuerza la oportunidad
de aplicarla en la actividad y estimular el desarrollo de las competencias
transversales clave en la educacion para el desarrollo sostenible.

— La actividad se concreta en la realizacion y analisis de un grupo de discusion
para facilitar la delimitacion de las cuestiones/objetivos del proyecto de
investigacion sobre ODS y educacion. El guion contempla tres bloques tematicos:

i. Discursos que llegan al estudiantado (fundamentalmente en el
master) sobre los ODS conectados con su formacion como futuros investigadores.

ii. Conexion de los ODS en su vida personal/profesional: experiencias,
vivencias, inquietudes...

iii. Pertinencia y posibilidades de incrementar el referente de ODS en su
formacion como investigadores, optimizando el volumen de trabajo en las
distintas asignaturas de manera que pueda ser sostenible.

Los participantes en la asignatura se organizan en 8 grupos y el 20 de diciembre
de 2022 se llevan a cabo las sesiones de discusion; que son grabadas para
facilitar el analisis posterior.

Resultados:

a. Sobre los discursos: se aborda la existencia, la integracion en las actividades
formativas y la vinculacion motivada. Del analisis de contenido se han construido
tres categorias bipolares que dan cuenta de la complejidad y diversidad de las
narraciones.

— Explicito-Implicito: El lenguaje explicito sobre ODS en las guias docentes no
referencia la formacion recibida. Hay que incorporarlo en las dinamicas de las
clases o en las tareas. Los lenguajes implicitos no son reconocidos por los
participantes como formacion en ODS.



— Transversalidad-Especificidad: El discurso sobre ODS se considera desde un
doble sentido: la tematica vinculada a cada uno de los 17 ODS; o bien como
logica, valores, abordajes de la educacion para el desarrollo sostenible.

— Oportunidad-Coyuntura: Las contradicciones envuelven los discursos de
ODS. La moda politica da posibilidades de financiacion y difusion aunque se
queda en las formas; en sentido contrario la realidad evidencia la necesidad de
trabajar desde y para los ODS, vinculandose a la ética del investigador. Estas
contradicciones justifican la diferencias en la justificacion de la formacion que
estan recibiendo.

b. Conexion con la carrera vital/profesional: dos ejes vertebran el contenido
aportado por los informantes. La vinculacion no formal, junto a la imposicion
normativa para el desarrollo profesional y la carencia estratégica para manejarse
en lo profesional

— Significativo: el sentido para la vida personal

— Estratégico: para el ejercicio laboral (LOMLOE); formacion muy limitada,
autodidacta, continua.

c. Posibilidades y sinergias: El estudiantado destaco diferencias de intensidad
y diversidad en la sensibilizacion como futuros investigadores en relaciéon con los
ODS.

— Tematicas: centradas en los conocimientos vinculados a los temas abordados en
las asignaturas. Destacan las siguientes asignaturas:

Asignatura ODS

Identidad y diversidad

ODS 5 - Lograr la iguald
empoderar a todas las mu

Nuevas realidades en educacion no formal e informal

ODS 10 - Reducir la des:
paises.

Politicas y practicas de inclusion

ODS 4 - Garantizar una ¢
equitativa y de calidad y
aprendizaje durante toda

Educacion Fisica, promocion de la actividad fisica y
calidad de vida

ODS 3 Garantizar una vi
bienestar para todos en t

Desarrollo social y personal: investigacion sobre
mteligencia emocional y optimismo

ODS 3 Garantizar una vi
bienestar para todos en t

— Transversales: los referentes del aprendizaje a lo largo de vida y la ética del
investigador se resenan vinculados a la educacion para el desarrollo sostenible en



cuanto estan implicadas en el desarrollo de competencias asociadas a la
sostenibilidad.

— Integrados: el TFM Una comprension basica “transversal” de los problemas
clave del desarrollo sostenible y la posibilidad de intervenir en ellos.

FASE III.- De evaluacion participativa y sostenibilidad de la actividad (profesorado
implicado y estudiantado).

El profesorado implicado, como observadores participantes, va tomando notas
sobre el comportamiento de las personas participantes en el desarrollo de la
actividad. Ademas, se solicita que de manera individual se haga una valoracion
de las diferentes actividades realizadas.

Las notas y testimonio se analizan con el software N-VIVO con los siguientes
resultados:

— Implicacion: todas las personas participantes se han involucrado activamente;
ahora bien, las aportaciones han tenido niveles de relevancia desiguales, tanto en
los conocimientos aportados, como en las actitudes mostradas. Destacable la
vinculacion con sus experiencias vitales y o profesionales.

— Significacion: la dinamica de los grupos ha tenido una evolucion condicionada
por el liderazgo interno en el sentido de la accion. Algun grupo ha considerado la
actividad, exclusivamente, desde una perspectiva académica facilitadora del
proyecto de investigacion; en otros casos ha estimulado la indagacion conceptual,
o la reflexion critica sobre aspectos de la carrera profesional y de su proyecto
personal. Precisamente, las personas participantes con trayectorias profesionales
mas amplias han conformado la actividad desde la educacion para el desarrollo
sostenible.

— Proyeccion: la actividad ha sido destacada en las valoraciones del estudiantado
en el doble plano propedéutico para la evaluacion, y formativo en ODS. En
particular, se concreta en el reajuste de las tareas previstas para la evaluacion
final.

Esta fase III concluye con unas posibles pautas docentes y organizativas
emergentes que permitan la sostenibilidad e institucionalizacion de la innovacion
propuesta.

El potencial formativo de la actividad aconseja incorporarla en la planificacion de
la asignatura. Por otra parte, estan previstas reuniones con el profesorado del
master y de TFM al comienzo del curso para trasladarles los resultados
obtenidos.

Curso 2022-2023 (temporalizacion por meses)



Fase Quién Qué y quiénes
I Reflexion Analisis de la situacion desde la percer.
diagndstica profesorado.

17 docentes

Planificacion de la
accion

Puesta en comun dinamicas docentes :
obligatorias/optativas (contenidos, tare:
respectiva carga de trabajo)

Emergencia de la voz del estudiantado

Reconsideracion del diseio: oportunide

Equipo innovacion y delegado y subdel

Desarrollo de la
accion

Disefio sinérgico de la accion Realizacic
grabacion y analisis de los grupos de dis

Equipo asignatura y estudiantado

Evaluacion de la
accion

Seguimiento de la accion

Equipo de la asignatura y estudiantado

9. Conclusiones del proyecto

Conclusiones: lecciones aprendidas, impacto.

Sobre el proyecto

El planteamiento del proyecto ha resultado poco realista en el ajuste del
cronograma al logro de los objetivos considerados, y un tanto descontextualizado
respecto a las claves culturales preferentes en el profesorado del master. No
obstante, la 16gica genérica del diseno seleccionado ha subrayado la prospectiva:



la investigacion-accion ha ofrecido oportunidades de gran interés para abrir
caminos y avanzar en la educacion para el desarrollo sostenible; asi como
visibilizar la voz del estudiantado para generar conocimiento sobre €l tema.

La propuesta inicial de I-A participativa contemplaba un ciclo completo de
reflexion, accion y evaluaciéon con acciones cooperativas y sinérgicas entre
asignaturas. Sin embargo, las claves culturales del profesorado y la propia
distribucion cuatrimestral de las asignaturas han emergido como determinantes
para la matizacion en la eleccion de metas y en la reorientacion de la modalidad
de Investigacion-Accion.

El modo de desarrollar el proyecto de investigacion-accion ha sido de caracter
practico, la coordinadora ha ido adaptando la accion a las dinamicas del master,
posibilidades del grupo y la implicacion sistematica del profesorado. La
sensibilizacion del estudiantado a través de actividades contextualizadas en
asignaturas obligatorias ha supuesto un elemento facilitador en el desarrollo del
proyecto. Mientras que el factor tiempo lo ha limitado. En cualquier caso, el
diseno ha resultado muy adecuado para orientar la reflexion y ampliar el
conocimiento para futuros proyectos.

El proyecto se ha centrado en la fase de reflexion participativa profundizando en
el analisis inicial de la situacion, desde necesidades y potencial de cambio. Los
datos recogidos del profesorado pusieron de relieve la cultura centrada en la
colaboracion intra-asignatura y la limitada sensibilizacion del profesorado hacia
la EODS. Estos datos iniciales han orientado al equipo de investigacion hacia la
necesidad de profundizar en la voz de estudiantado y el potencial que las
actividades de asignatura podrian tener en la EODS.

La participacion del estudiantado ha emergido con un protagonismo clave no solo
para ampliar referentes sobre el tema de la educacion en ODS sino para ampliar
las posibles sinergias entre asignaturas.

El nivel de eficacia del proyecto se considera aceptable por las matizaciones que
se han comentado en apartado anteriores. La amplitud en la definicion inicial de
los objetivos para la duracion del proyecto imposibilita que se pueda conseguir su
logro total. Aunque se puede afirmar la elevada eficiencia conseguida.

10. Continuidad y Expansion

Transferibilidad (que sirva como modelo para otros contextos),
Sostenibilidad (que pueda mantenerse por si mismo), Difusion realizada .

El planteamiento y desarrollo de la accion es totalmente transferible para otras
titulaciones con un perfil similar de iniciacion a la investigacion. La integracion



en las tareas de ensenanza-evaluacion de una asignatura hacen perfectamente
sostenible la consolidacion y profundizacion en la propuesta.

La relevancia del estudiantado para estimular sinergias entre asignaturas; asi
como el potencial del TFM en ese sentido y como promotor de EODS es
transferible para las reuniones de coordinacion con profesorado y estudiantado
en titulaciones semejantes.

11. Resultados del proyecto indicando si son acordes con los
objetivos planteados en la propuesta y como se han comprobado

Método de evaluacion, Resultados.

En el apartado 8, dadas las caracteristicas del diseno seleccionado para el
proyecto, se han ido narrando los resultados obtenidos, asi como las estrategias
evaluativas empleadas. En este apartado, destacamos los resultados vinculados a
los objetivos planteados.

a) Promover actividades de aprendizaje interdisciplinares orientadas hacia la meta
4.7. De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos
teoricos y practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras
cosas mediante la educacion para el desarrollo sostenible y los estilos de vida
sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la promocion de una
cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracion de la
diversidad cultural y la contribucion de la cultura al desarrollo sostenible.

La accion planteada es de caracter interdisciplinar en su contenido y por las
competencias que promueve esta totalmente vinculada con la educacion en ODS.
Las notas de campo recogidas por los docentes y los testimonios de los
participantes lo avalan.

b) Optimizar el ajuste de la carga de trabajo de los estudiantes, corrigiendo
desajustes en el volumen y en la pertinencia.

La accion ha permitido facilitar y optimizar una tarea de evaluacion; a la vez que
ha generado una dinamica de ajuste en la asignatura respecto a otras tareas
previstas.

c) Indagar en el potencial de la investigacion-accion como mediador para
incrementar la calidad de la titulacion.

La logica epistemologica del diseno ha permitido generar conocimiento situado de
gran interés para la titulacion sobre la complejidad de la formacion no tanto en

ODS sino en educacion para el desarrollo sostenible (EDS); a la vez han emergido
las posibilidades de cambio y mejora desde el potencial del estudiantado. Se pone
en cuestion el valor educativo de las referencias escritas a ODS en las guias si no



estan acompanadas de un lenguaje explicito sobre desarrollo sostenible en
dinamicas de aula y tareas de ensenanza-aprendizaje.

La participacion de los miembros de la comunidad educativa en este tipo de
diseno permite ir ajustandolo a la cultura del titulo, sin eliminar el rigor y las
posibilidades de generar acciones de mejora para los implicados.

d) Implicar al alumnado en la sensibilizacion de una educacion para los ODS.

El alumnado ha sido el principal protagonista del proyecto. Desde la propia
accion, el bagaje experiencial de los miembros del grupo-clase ha emergido como
un elemento clave para optimizar el sentido formativo de la accion sobre
formacion en ODS de los futuros investigadores educativos. Incluso un sector del
profesorado trasladan al alumnado el protagonismo para promover, desde su
iniciativa, las posibles sinergias entre asignaturas. La implicacion en la accion y
sus testimonios apuntan al interés de las acciones para su desarrollo
profesional.

e) Elaborar pautas para la organizacion, gestion y docencia en la titulacion que
propicien la consolidacion de la propuesta innovadora.

El conocimiento generado en el proyecto apunta a tres lineas de accion para el
proximo curso:

— Consolidacion de la accion
— Integracion en el TFM de los referentes de EDS

— Desarrollo del potencial sinérgico en la reunion inicial con el alumnado y el
profesorado.
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