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Proyectos de Innovación Docente 2022-2023

1. Identificación del proyecto

Título: MicroMundo: un proyecto consolidado y multidisciplinar de Aprendizaje-Servicio

Programa: PIIDUZ (Programa de Incentivación de la Innovación Docente en la Universidad de Zaragoza)

Línea: PIIDUZ_2 Consolidados

Centro: Facultad de Medicina 

Estudio: Biotecnología

2. Coordinadores del proyecto

Coordinador Ainhoa Lucía Quintana

Correo
electrónico

ainhoalq@unizar.es

Departamento Departamento de Microbiología, Pediatría, Radiología y Salud Pública

Centro Instituto Universitario de Investigación de Biocomputación y Física de Sistemas Complejos
(BIFI), Facultad de Ciencias

3. Resumen del proyecto

Este proyecto pretende consolidar la realización del proyecto MicroMundo en la
Universidad de Zaragoza, así como la red de colaboración multidisciplinar creada
en el curso 19-20. MicroMundo está dirigido a alumnos universitarios de las
titulaciones de Biotecnología, Veterinaria y Ciencia y Tecnología de Alimentos. Su



objetivo es acercar los principios de la cultura científica e investigación biomédica
a alumnos universitarios a través de una serie de experiencias laboratoriales, de
difusión de conocimientos y prácticas docentes en el marco de un proyecto de
Aprendizaje-Servicio. Para ello, los alumnos participantes organizados en equipos
de trabajo y supervisados por uno de los profesores miembros de este proyecto,
prepararán materiales docentes, explicarán en los institutos las nociones teóricas
y enseñarán a estudiantes de ESO y Bachillerato durante las sesiones
experimentales a buscar microorganismos productores de antibióticos en
muestras de suelo. Además de la formación docente de los alumnos
universitarios, el proyecto realiza una labor de divulgación y de concienciación
ciudadana en un tema importante de salud pública como es la resistencia a los
antibióticos, y además pretende fomentar el interés de los actuales estudiantes de
secundaria por los estudios universitarios en la rama de ciencias y tecnología.

4. Participantes en el proyecto

Nombre y
apellidos

Correo electrónico Departamento Centro

Diego García
Gonzalo

dgarcia@unizar.es Departamento de
Producción Animal y
Ciencia de los Alimentos

Facultad de Veterinaria , Instituto
Universitario de Investigación Mixto IA2 -
Instituto Agroalimentario de Aragón

Jesús Andrés
Arenas Busto

jaarenas@unizar.es Departamento de Patología
Animal 

Facultad de Veterinaria 

Jorge Vicente
Romero

jorgevr@unizar.es Departamento de
Farmacología, Fisiología y
Medicina Legal y Forense

Facultad de Medicina 

José Antonio
Aínsa Claver

ainsa@unizar.es Departamento de
Microbiología, Pediatría,
Radiología y Salud Pública

Facultad de Medicina , Instituto Universitario
de Investigación de Biocomputación y Física
de Sistemas Complejos (BIFI)

Rafael Pagán
Tomás

pagan@unizar.es Departamento de
Producción Animal y
Ciencia de los Alimentos

Facultad de Veterinaria , Instituto
Universitario de Investigación Mixto IA2 -
Instituto Agroalimentario de Aragón

Santiago
Ramon
Garcia

santiramon@unizar.es Escuela de Doctorado, Instituto Universitario
de Investigación de Biocomputación y Física
de Sistemas Complejos (BIFI), Facultad de
Medicina 

5. Rellene, de forma esquemática, los siguientes campos a modo de
ficha-resumen del proyecto

Otras fuentes de financiación sin detallar cuantía

El proyecto no cuenta con ninguna otra fuente de financiación

Tipo de proyecto (Experiencia, Estudio o Desarrollo)

El proyecto es una experiencia que desarrolla y consolida una metodología de
aprendizaje activo por participación en un proyecto interdisciplinar e internivelar.



Contexto de aplicación/Público objetivo (titulación, curso...)

El proyecto se ha realizado como actividad complementaria y voluntaria con los
estudiantes de 4º y 2º curso de Biotecnología, y 2º curso de CTA

Curso académico en que se empezó a aplicar este proyecto

El proyecto comenzó a realizarse en el curso académico 2018-2019

Interés y oportunidad para la institución/titulación

Mediante la participación conjunta en el proyecto MicroMundo, profesores de
Biotecnología, y Ciencia y Tecnología de Alimentos han trabajado de manera
conjunta estableciendo un equipo de trabajo para abordar futuras experiencias
de innovación docente, así como para otro tipo de colaboraciones.

Al mismo tiempo La Universidad de Zaragoza se está situando a la vanguardia de
la divulgación en resistencia a antibióticos.

Métodos/Técnicas/Actividades utilizadas

Los estudiantes de grado asistieron a unas sesiones de formación realizadas de
forma conjunta para todos los participantes de los distintos grados por los
profesores participantes en este proyecto, Posteriormente cada equipo de trabajo
preparó el material necesario, organizaron las sesiones a impartir en los
institutos, y acudieron a los colegios para realizar la parte experimental,
contando con el apoyo de las TICs. Durante las sesiones en los institutos, los
estudiantes universitarios participantes se encargaron de plantear los contenidos
y la teoría subyacente, transmitir la información, guiar en la experiencia práctica
y verificar el buen desarrollo de la actividad. Finalmente, ha participado en las
tareas de diseminación y divulgación

Tecnologías utilizadas

Las TIC facilitan el trabajo en red y la coordinación de los miembros de cada
equipo, así como de los diferentes equipos entre sí. Además para el desarrollo de
la actividad se han utilizado herramientas educativas tipo Kahoot

Tipo de innovación introducida: qué soluciones nuevas o creativas
desarrolla



La docencia mediante Aprendizaje-Servicio unida a la divulgación de los
contenidos en redes sociales y la participación en un proyecto a nivel Nacional,
conecta a los alumnos con la aplicación real de los conocimientos adquiridos; La
situación de los alumnos en el rol de profesores estimula su necesidad de
aprender para transmitir los conocimientos con rigor

Además la coordinación entre profesores y alumnos de dos titulaciones diferentes
ha permitido realizar el proyecto de manera conjunta y simultanea

Impacto del proyecto

El proyecto proporciona a los estudiantes una aproximación a la labor docente en
el contexto de proyectos de Aprendizaje-Servicio con alto impacto social. Se ha
creado y consolidado una red multidisciplinar de profesores de distintas
titulaciones, y se ha situado a UNIZAR como institución de referencia del proyecto
nacional MicroMundo

Características que lo hacen sostenible

Los integrantes del proyecto han recibido la formación necesaria para llevarlo a
cabo. La logística y metodología para la realización de las sesiones en los centros
educativos ya está establecida, y MicroMundo está teniendo muy buena acogida
entre los estudiantes de grado así como por parte de los centros escolares,
teniendo ya numerosas solicitudes para su realización en los cursos venideros.
Del mismo modo, tras la exposición del proyecto en congresos de innovación
docente, nuevos profesores de otros grados van a unirse al mismo.

Posible aplicación a otras áreas de conocimiento

Varios de los aspectos de este proyecto pueden ser aplicables a multitud de
proyectos pertenecientes a otras áreas de conocimiento: i) el desarrollo de una
actividad de Aprendizaje-Servicio; ii) el uso de las TICs para favorecer su
realización iii) la vinculación de los aprendizajes teóricos con una aplicación real
vinculada con un asunto de interés global

6. Contexto del proyecto

Necesidad a la que responde el proyecto, mejoras obtenidas respecto al
estado del arte, conocimiento que se genera.

Este proyecto atiende a la necesidad de incrementar la utilización de metodologías
de aprendizaje activo, que han demostrado una mayor eficacia en el proceso de
enseñanza aprendizaje. MicroMundo es un proyecto que permite a los estudiantes



adecuar los resultados de los aprendizajes teóricos a la realidad profesional,
dando a su vez respuesta a una problemática social real. Se pretende también
que los alumnos pongan en práctica una actividad docente, con el objetivo de
fomentar sus vocaciones docentes y divulgadoras. De este modo, los alumnos
universitarios han aprendido de una manera innovadora a impartir docencia
teórico-practica a nivel pre-universitario, y utilizando las TICs como herramienta
de trabajo cooperativo, comunicación y divulgación. Al mismo tiempo, han
conocido el impacto de los proyectos de Aprendizaje-Servicio y su valor tanto
educativo como social, trabajando de este modo numerosas competencias
transversales como la gestión de la información y del conocimiento, la capacidad
de trabajar en equipo, la gestión del tiempo, y la comunicación efectiva. Además
han contribuido a mejorar el nivel de conocimientos de los alumnos de
secundaria participantes en un tema de actualidad como es la utilidad de los
antibióticos y el peligro de la aparición de resistencias. Con relación al
curriculum académico, los alumnos participantes han adquirido unos
conocimientos más extensos en el campo de la microbiología y el desarrollo de la
resistencia a los antibióticos, ya que la responsabilidad de transmitir los
conocimientos a alumnos pre universitarios, les ha motivado en la preparación de
las sesiones, para una transmisión rigurosa de información y conocimientos
científicos. Del mismo modo las habilidades experimentales adquiridas son
superiores a las que se obtienen con las sesiones prácticas habituales, puesto
que la responsabilidad en cuanto a la organización y preparación del material
necesario, asi como de la realización y supervisión de las sesiones experimentales
recae mayoritariamente en el alumno

7. Objetivos iniciales del proyecto

Qué se pretendía obtener cuando se solicitó el proyecto.

Primer  objetivo: La  adquisición  por  parte  de  los  alumnos  de  competencias
laboratoriales en el ámbito de la microbiología, superiores a las que se obtienen
con la realización de prácticas de laboratorio convencionales.

Segundo objetivo: El desarrollo de competencias transversales como la gestión
de  la  información  y  del  conocimiento,  la  capacidad  de  trabajar  en  equipo,  la
gestión del tiempo, y la comunicación efectiva.

Tercer objetivo: Fomentar el uso de las TICs, lo que facilitará: 1) la coordinación
entre  los  integrantes  de  cada  equipo  de  trabajo;  2)  la  coordinación  entre  los
equipos de los distintos grados participantes; 3) la puesta en común del material
generado y de los resultados obtenidos; 4) la realización si fuera necesario de
alguna de las sesiones en streaming; 5) la formación de los alumnos de grado en
el uso de las TICs; 6) La divulgación de las actividades en las redes sociales



Cuarto  objetivo: Transmitir  a  los  alumnos  participantes  las  etapas  y
consideraciones necesarias para planificar actividades educativas, con el objetivo
de  desarrollar  sus  vocaciones  docentes.  Los  alumnos  (supervisados  por  los
profesores)  tendrán  que  organizarse  en  grupos  de  trabajo  y  coordinarse  para
diseñar  e  impartir  completamente  unas  prácticas  de  laboratorio  durante  5
sesiones, transmitiendo conocimientos científicos de manera rigurosa y adecuada
a la audiencia, y supervisando las sesiones experimentales.

Quinto objetivo:   Desarrollar  la  responsabilidad  social  de  los  alumnos
participantes ya que se abordará una problemática de salud global: el problema
de la resistencia a antibióticos.

Sexto objetivo: Consolidar la red de trabajo formada en el pasado curso 21-22
por profesores de distintos grados (Biotecnología y CTA), pertenecientes a
departamentos y áreas diferentes. Fomentar su duración en el tiempo, así como
futuras colaboraciones en tareas docentes y otros proyectos de interés común

8. Métodos de estudio/experimentación y trabajo de campo

Métodos/técnicas utilizadas, características de la muestra, actividades
realizadas por los estudiantes y el equipo, calendario de actividades.

La actividad fue finalmente dirgida a los alumnos de 4º y 2º curso de
biotecnología, y 4º curso de CTA, y ofertada como una actividad voluntaria, por
cuya realización se pudo solicitar la obtención de 2 créditos ECTS de libre
elección.

Los alumnos participantes acudieron a una jornada de formación, durante la
cual se explicó el funcionamiento del proyecto en cuanto a organización, y toda la
teoría subyacente relativa al problema de la resistencia a los antibióticos. Esto se
realizó de manera conjunta entre todos los estudiantes de las titulaciones
implicadas, en la sala de grados de la Facultad de Medicina.

Los alumnos se organizaron en grupos de trabajo, formados por un profesor o
investigador responsable (SWIPI) y 3-6 estudiantes (SWITAs) según el numero de
escolares que van a realizar el proyecto. Posteriormente se pusieron en contacto
con el centro educativo asignado, para establecer las fechas de realización de la
actividad, y determinar las necesidades concretas en cada caso, según el material
disponible en el centro y la edad de los alumnos.

Posteriormente se realizaron unas sesiones en la cuales los alumnos
participantes recibieron la formación práctica y prepararon y organizaron todo el
material necesario para las sesiones en los colegios. Esto se realizó en la facultad
de origen de cada equipo, y supervisado por el investigador-profesor responsable
en cada caso. Además de preparar todo el material de laboratorio necesario, los
alumnos prepararon la explicación teórica correspondiente a cada sesión. Para



ello utilizaron herramientas educativas tales como Kahoot. Además el uso de las
TIC fue muy extendido para la correcta coordinación entre los miembros de cada
equipo de trabajo, y con su supervisor correspondiente.

La proyecto se llevó a cabo durante  el segundo cuatrimestre del curso. Las
jornadas de formación fueron en febrero, y la preparación de material se realizó
entre febrero y marzo. Las sesiones en los centros educativos se realizaron entre
marzo y abril. El 15 de Mayo se realizó una jornada de clausura del proyecto, tal
y como corresponde a un proyecto de Aprendizaje-Servicio, con la presencia de
varios profesores y alumnos de los institutos participantes,  asi como los
profesores universitarios, y estudiantes. En esta sesión se ha invitado a Beatriz
Lavilla, estudiante de doctorado en la Universidad Complutense de Madrid, que
realiza MicroMundo desde el año 2016; también se ha hecho balance del proyecto
y se han sacado las conclusiones pertinentes, y se han entregado diplomas a
todos los participantes

9. Conclusiones del proyecto

Conclusiones: lecciones aprendidas, impacto.

MicroMundo es un fabuloso ejemplo del poder que tienen las metodologías de
aprendizaje activo en el proceso de enseñanza-aprendizaje y en la motivación de
los alumnos. En este caso se han adquirido conocimientos teóricos sobre
microbiología y habilidades laboratoriales superiores a las obtenidas con las
sesiones prácticas impartidas durante el grado de modo habitual.

El poder aplicar los aprendizajes teóricos en un contexto real y hacerlo en el
marco de un proyecto de Aprendizaje-Servicio, tiene un gran valor educativo
y social, se trabajan numerosas competencias transversales y se desarrolla la
responsabilidad social del alumnado. Además es una aproximación que puede ser
aplicada en proyectos de otras áreas.

La creación de equipos multidisciplinares de trabajo, que acerquen a profesores y
a estudiantes de diferentes grados o incluso facultades, encontrando un nexo
común en el que poder trabajar juntos, es una práctica muy enriquecedora, para
los propios docentes, para los alumnos, y que beneficia en general a la
comunidad universitaria.

Acudir a los institutos es la parte final y mas atractiva de este proyecto, pero gran
parte del trabajo se realiza con anterioridad.

En cuanto al impacto alcanzado, durante la realización de MicroMundo
2022-2023, hemos trabajado un equipo de 8 profesores o investigadores del área
de la Microbiología, y han participado 27 estudiantes Universitarios, para poder
llevar las sesiones a 7 centros diferentes de educación secundaria, con un



alcance de 187 alumnos pre-universitarios. Creemos que el impacto es
importante, siendo que se trata de una actividad voluntaria.

Además hemos colaborado con Los laboratorios LIA-CESAR, pertenecientes al
BIFI (Instituto Universitario de Investigación de Biocomputación y Física de
Sistemas Complejos de la Universidad de Zaragoza), y situados en ETOPÍA
(Centro de Arte y Tecnología de Zaragoza), ampliando así nuestra red de trabajo
multidiscilplinar.

10. Continuidad y Expansión

Transferibilidad (que sirva como modelo para otros contextos),
Sostenibilidad (que pueda mantenerse por sí mismo), Difusión realizada .

Este proyecto es sostenible en el tiempo, ya que sus integrantes han recibido la
formación necesaria para llevarlo a cabo, son personal de UNIZAR, y todos ellos
han mostrado su disponibilidad e interés para participar de nuevo en el proyecto
MicroMundo en el curso venidero 2022-2023. La logística y metodología para la
realización de las sesiones en los centros educativos ya está establecida, y
MicroMundo está teniendo muy buena acogida entre los estudiantes de grado. El
proyecto, que sigue expandiéndose a nivel nacional e internacional, se ha
presentado en varias acciones divulgativas (Ferias científicas escolares, jornadas
y congresos de Innovación Docente, artículos divulgativos en prensa), siempre con
una gran acogida por parte de la comunidad educativa, teniendo ya numerosas
solicitudes para su realización en cursos venideros por parte de los centros
escolares.

 

Durante este curso hemos promocionado el proyecto MicroMundo en diferentes
ocasiones y entornos,

Se ha publicado un articulo en el suplemento Tercer Milenio del Heraldo de
Aragón (https://www.heraldo.es/noticias/sociedad/2022/11/17/micromundo-
ciencia-ciudadana-y-divulgacion-para-descubrir-nuevos-antibioticos-en-el-suelo-
que-pisamos-1612854.html).

El trabajo realizado se ha presentado en las XV jornadas de Innovación docente e
investigación Educativa celebradas en Zaragoza del 18 al 20 de enero de 2023, y
también en el VI congreso de la Sociedad Aragonesa de Educacíon Medica, que
tuvo lugar los días 27 y 28 de Abril en Zaragoza.

También hemos impartido un taller en los laboratorios CESAR (ETOPIA) para
profesores de Secundaria titulado "Conoce “Micromundo, asi como un taller para
niños en la noche de los investigadores 2022.



 

Además se ha hecho seguimiento de toda la actividad en las redes sociales:

Twitter: MicroMundoUZ; 

Instagram: micromundoaragon; 

Facebook: MicroMundoUnizar

11. Resultados del proyecto indicando si son acordes con los
objetivos planteados en la propuesta y cómo se han comprobado

Método de evaluación, Resultados.

El aprendizaje de los alumnos fue evaluado por observación directa, y al mismo
tiempo por la realización de unas encuestas entre los participantes. En dichas
encuestas los estudiantes tenían que valorar de 0 (nada) a 5 (mucho) varias
preguntas. El proyecto es valorado muy positivamente por los estudiantes, y se
refleja en sus respuestas la consecución de los objetivos propuestos, como son el
desarrollo de las competencias transversales, laboratoriales, así como su
responsabilidad social.
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