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ANEXOO1

CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA
Y DISENO DE SITIO WEB






INTRODUCCION

El proyecto consiste en el disefio de una imagen corporativa, de GEDiX
(Group of Engineering of Design and Innovation for X) y su posterior
desarrollo reflejado en un manual corporativo.

Para crear laimagen corporativa de un cliente lo primero que hay que hacer
es conocer al cliente, las actividades que desarrolla, cudl es su entorno de
trabajo, etc.

El estudio realizado en las fases iniciales resultara fundamental para la
creacion de una imagen corporativa que se adapte a las necesidades del
grupo y refleje el mensaje que éste quiere transmitir.

Ademas, se estudiara en profundidad a la competencia, sus imagotipos y
los valores que transmiten con ellos.

Se hara un analisis exhaustivo de los elementos de los logotipos de
la competencia, se compararan entre ellos y se sacaran una serie de
conclusiones que nos serviran para el posterior desarrollo de la imagen
corporativa de GEDiX.

En la segunda fase, se estableceran una serie de especificaciones que debe
cumplir el imagotipo a disenar y se presentaran 3 alternativas principales
que pueden constar de variaciones.

En la tercera fase, una vez seleccionado el concepto, se llevara a cabo el
desarrollo del mismo a fin de adaptarlo a la imagen que se pretende
transmitir.

Ademas, se estableceran unas normas de aplicacion del imagotipo que se
recogeran en el Anexo 02. Manual de Imagen Corporativa

Una vez definido completamente el imagotipo, en la fase 4, se procedera al
diseno y desarrollo de las diferentes aplicaciones, tanto de papeleria como
de merchandising. También se disefaran aplicaciones que tengan un
valor divulgativo sobre las actividades del grupo; en concreto se disenaran
catalogo, folleto, poster y stand ferial.

Por ultimo, se llevara a cabo el disefo y desarrollo de un sitio web
autogestionable que incluird, entre otras cosas, ficha personal de cada
investigador, tablon de anuncios, proyectos en desarrollo, articulos de
investigacion, museo virtual del area de expresion grafica, etc. bajo criterios
de accesibilidad. El sitio web quedara recogido en el Anexo 04. Sitio Web y
su manual de utilizacién se podra consultar en el Anexo 03. Manual de uso
del sitio web.
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OBJETIVOS

Los objetivos del proyecto son:

« Llevar a cabo una fase de documentacién lo suficientemente amplia y
exhaustiva como para que nos permita sacar una serie de conclusiones
que nos ayuden a realizar posteriormente el disefio de la imagen
corporativa y del sitio web.

« Crearunaserie de conceptos que representen de la forma mds concreta
posible los valores que el grupo pretende transmitir.

- Disefary desarrollar una imagen corporativa para GEDiX que se adapte
alasnecesidades del grupoy que sea capazde transmitir la personalidad
y valores del mismo, asi como de representar su metodologia de trabajo.

- Disefar las aplicaciones de papeleria y merchandising necesarias para
que GEDiX pueda llevar a cabo su actividad investigadora sin perder su
identidad corporativa. El disefio de las aplicaciones reforzard la imagen
del grupo en diferentes situaciones de trabajo.

- Disefar las aplicaciones de comunicacién que tengan un caracter
divulgativo y que sean llamativas. Estas permitiran al grupo darse a
conocer y promover su actividad investigadora.

- Disefar y desarrollar un sitio web en el que GEDiX pueda mostrar las
actividades e investigaciones que lleva a cabo.
El sitio web serd autogestionable y de facil uso para todos los usuarios.
Ademas tendra que cumplir criterios de accesbilidad para todos
los usuarios y requisitos de adaptabilidad a diferentes dispositivos
(Responsive Design).
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PLANIFICACION

FASE 01. INVESTIGACION Y DOCUMENTACION

. Grupo, actividad y competencia

. Palabras clave, valores, conclusiones

FASE 02. PROPUESTA DE CONCEPTOS

. Generacion de conceptos

FASE 03. DESARROLLO DEL CONCEPTO

. Desarrollo del concepto

. Elaboraciéon Manual de Imagen corporativa
FASE 04. APLICACIONES

. Generacién de alternativas

. Desarrollo de alternativa

. Elaboracion Manual de Imagen corporativa
FASE 05. SITIO WEB

. Disefo sitio web

. Desarrollo de sitio web

. Elaboracion Manual de uso del sitio web

AGOSTO SEPTIEM. OCTUBRE NOVIEM.
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FASEO1

INVESTIGACIC')N Y
DOCUMENTACION

En esta primera fase se realizard un analisis de los aspectos clave que
conforman el entorno de GEDiX. Mas concretamente, se analizaran los

siguientes aspectos:

« Estudio de laidentidad del grupo, actividades que desarrollay sector en
el que se ubica.

« Estudio del sector: Rasgos comunes del sector, estudios simbdlico,
tipografico y de color.

+ ldentificacion de valores a comunicar.

« Jerarquizacioén de valores y justificacion.

« Identificacién de las aplicaciones requeridas.

Todo esta informacién se recogera y analizard para buscar conceptos
innovadores y competitivos.
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FASE O.I INVESTIGACION Y DOCUMENTACION

EL GRUPO

12

GEDiX (Group of Engineering of Design and Innovation for X) es un grupo
de investigacion en el campo de la Ingenieria de Disefio y la Innovacion
para X.

Laactividad de investigacion del grupo se centra en laaplicacion y desarrollo
de técnicas y metodologias de disefio enfocadas a la optimizacién de
productos y procesos desde su concepcion inicial.

El grupo de investigaciéon surge a partir del trabajo individual de varios
profesores que desarrollan su labor docente en la Escuela de Ingenieria y
Arquitectura de la Universidad de Zaragoza, y que se encuentran adscritos
al Departamento de Ingenieria de Diseno y Fabricacion.

Su actividad estd intimamente ligada con la formacién y el desempefo
profesional de los futuros ingenieros, en especial en los ingenieros de
Diseno y Desarrollo del Producto.

El desarrollo de investigaciones en metodologias de Disefio esta siendo
actualmente objeto de su labor investigadora y se integra en su actividad
docente.
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INVESTIGACION Y DOCUMENTACION FASEO.I

OBJETIVOS

El estudio en las fases preliminares del disefio de todos los posibles
aspectos que intervienen en el proceso general de desarrollo de productos
y en su ciclo de vida, es actualmente una estrategia de trabajo esencial para
la obtencién de disefios competitivos y de alta calidad.

El analisis de aspectos como el ensamblaje, la manufactura, la logistica
de materiales, la inspeccion y prueba, el impacto al medio ambiente
(eco-disefno), el almacenamiento y distribucion, la adaptacion al usuario
(ergonomia) y al entorno de uso, el servicio y funcionalidad, el reciclado,
los costes de produccion, la seguridad y fiabilidad, etc., forma parte de
una estrategia global de trabajo que se ha denominado Diseno para la
X-bilidad o “Design for X”.

Las metodologias del “Design for X” ofrecen un enorme potencial que el
grupo de investigacion utiliza en la concepcién y el redisefio de productos
y procesos adaptando las técnicas a las particularidades de cada proyecto.

Se estudia la utilizacion y se proponen nuevas técnicas de disefio temprano
en las que se conciba el diseno de cualquier producto o proceso de una
forma integral y que incluyen aspectos tan importantes como el eco-
diseno o el disefo para el embalaje que normalmente estan relegados a
las ultimas fases del disefio en las que las modificaciones para adaptarlos y
los beneficios obtenidos suelen ser escasos. Con ello se pretende adquirir
conocimientos en el campo de estudio a través de la aplicacién de las
diversas metodologias existentes, analizdndolas de forma critica para
adaptarlas y mejorar y para proponer nuevas estrategias y nuevos ambitos
de aplicacién.
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FASE 01 INVESTIGACION Y DOCUMENTACION

ACTIVIDADES QUE DESARROLLA

La actividad investigadora se agrupa en cuatro lineas bdsicas de actuacion.
Cadaunade estas lineas incluye diversas facetas de estudio e investigacion.
Del trabajo conjunto y simultdneo de las mismas se pretende obtener
disefios con mas calidad desde su concepcién inicial.

DISENO DE SERVICIOS

Tiene por objeto garantizar un correcto funcionamiento y operacién en el
punto de utilizacion.

Incluye el disefio mecdanico, fluido-dindmico, estructural, eléctrico y
electrénico, mantenimiento, funcionalidad, etc.

Se han desarrollado y se estan desarrollando varios proyectos en esta linea;
entre otros:

« SMART RSS (VIl Programa MARCO CEE)
Disefio mecanico de nuevos conceptos de barreras para proteccion de
motoristas capaces de reducir las lesiones en los mismos.

« OPTIBODY (VIl Programa MARCO CEE):
diseno de coche eléctrico con mayor capacidad para absorber energia
y reducir los dafnos en los ocupantes.
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INVESTIGACION Y DOCUMENTACION FASE01

« Ampliacién de la gama de nebulizadores de aceite vortex y desarrollo
de sistemas alternativos de lubricacién por niebla de aceite

« Investigacion, desarrollo y fabricacion de anclajes retractiles para
implantes 6seos

- Disefo de una luminaria portatil de gran perimetro de iluminacion

W DISENO PARA EL ENTORNO

Tiene por objeto realizar una adecuada adaptacion al usuario y al medio
en que se integra. Incluye la interacciéon usuario-producto, ergonomia,
reciclado y eco diseno, etc. Se han desarrollado y se estan desarrollando
varios proyectos en esta linea; entre otros:

« Eco-disefio de una pinza para tender la ropa

- Disefio de un mando de freno hidraulico para motocicletas de gran
cilindrada.

- Disefio de integral casa bio-climatica

+ Mejora ergondmica en el redisefo de puestos de trabajo adaptado a las
necesidades fabriles de proyectos de unidades ferroviarias.
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FASE O.I INVESTIGACION Y DOCUMENTACION

ACTIVIDADES QUE DESARROLLA

A DISENO PARA LA FABRICACION

Tiene por objeto facilitar el desarrollo de producto, asegurando la viabilidad
técnica y econdmica de los procesos productivos. Incluye la seleccion de
materiales y procesos de fabricacion, analisis de ensamblajes, montaje
y desmontaje, analisis de costes, almacenaje y cadena de distribucion,
embalaje, etc. Se han desarrolladoy se estan desarrollando varios proyectos
en esta linea; entre otros:

« Disefo de cubilote de hormigén

+  Optimizacién de nebulizador para aceite lubricante tipo vortice

+ Desarrollo de un nuevo sistema de diagnostico basado en un andlisis
tridimensional de la marcha y un disefo y fabricacion de protesis
plantares personalizadas, dirigido a la mejora en el tratamiento de
patologias del pie.

- Disenosilla de hospital articulada para Industrias Pardo.

« Tratamiento del producto no conforme en una empresa de articulos
del descanso

1 6 ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB



INVESTIGACION Y DOCUMENTACION FASE01

A DISENO ASISTIDO, MODELADO, SIMULACION 3D Y
ANIMACION

Tiene por objeto el desarrollo y aplicacién de herramientas gréficas de
diseno. Se han desarrollado y se estan desarrollando varios proyectos en
esta linea; entre otros:

- Disefo de prototipos fisicos para el analisis de efectos aerodinamicos.
« Parametrizacién 3D de muebles de oficina.

+ Disefo de cambio de marchas automatico para bicicleta

+ Disefo de mobiliario para hospital con Industrias Pardo
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FASE O.I INVESTIGACION Y DOCUMENTACION

ESTRUCTURA DEL GRUPO

Tal y como se muestra en el organigrama, GEDiX se estructura en cuatro
lineas de trabajo, con un responsable o coordinador de cada una de ellas.
La interaccidn y transferencia de informacién entre ellas es un factor clave
para lograr los objetivos planteados anteriormente, por lo que se designa a
un responsable de comunicacion interna. El establecimiento de proyectos
de investigacion con empresas y otras entidades y la proyeccion del grupo
a nivel nacional e internacional es otro de los aspectos que se pretende
potenciar por lo que se ha designado a un responsable de este tipo de
tareas.

La estructura del grupo y el desglose se tareas se detallan a continuacion.

[ - -

N e = U

Investigador responsable: Ramoén Miralbés

Disefio para el servicio Disefio para la fabricacion
R: Bernardino Callejero R: José M2 Altemir
Disefio para el entorno Disefio asistido

R: Manuel Torres R: José Manuel Paricio

Comunicacidn interna: José Luis Santolaya

Relacién con empresas e instituciones: Pedro lbafez

A continuacion se muestra un listado de los miembros del grupo:

Miralbés Buil, Ramon. Investigador responsable
Altemir Grasa, José Maria
Callejero Corao, Bernardino
Ibanez Caravantes, Pedro Gaspar
Paricio Sanchez, José Manuel
Santolaya Saenz, José Luis
Torres Portero, Manuel
Manchado Pérez, Eduardo

Ranz Agudo, David

Lopez Forniés, Ignacio

Ubieto Artur, Pedro
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INVESTIGACION Y DOCUMENTACION FASEO.I

DESIGN FOR X

El proceso de disefio cobra cada dia mayor relevancia en el proceso general
de desarrollo de productos, ya que es la etapa en donde se definen entre
el 80 y el 90% de los recursos necesarios. Cada vez se trasladan a las
fases mas tempranas del disefo ciertas consideraciones que antes no se
contemplaban o, en todo caso, se aplicaban en las fases finales del proceso
de desarrollo de productos.

Es entonces cuando se hace necesario un sistema que reglamente
estratégicamente todo este proceso. Asi surge el Disefio para X (Design for
X), una serie de técnicas que se introducen en la fase preliminar del disefio,
creadas para que el producto final cumpla con una serie de caracteristicas.

Sonmétodosenfocadosalograrlaoptimizacién deldisefio en determinadas
areas como son: produccion, ensamblaje, calidad, ciclo de vida, logistica,
puesta en marcha, almacenamiento y distribucién, impacto al medio
ambiente, servicio, coste, ventas, retirada del mercado y desuso.

Algunas de las estrategias que surgen dentro de lo que es el Disefo para X
son:

« DFA Design For Assembly (Diseno para el ensamblaje o montaje)
« DFM Design For Manufacture (Disefio para manufactura)

- DFQ Design for Quality (Disefo para la Calidad)

- DFS Design for Service (Disefo para el servicio)

- DFD Design for Disassembly (Disefio para el desensamblaje o
desmontaje)

« DFT Design for Testability (Disefio para pruebas y testeo)

- DFE Design for Environment (Disefio para el medio ambiente)

- DFI Design for International (Disefo para la internacionalizacién)

- DFO Design for Operability (Disefio para la operabilidad)
- DFL Design for Logistic (Diseno para la logistica)

- DFE Design for Excellence (Disefio para la excelencia)
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FASEO1

INVESTIGACION Y DOCUMENTACION

DESIGN FOR X

DFA - Design for Assembly - Disefno para el ensamblaje o
montaje

Se trata de disefar productos faciles de ensamblar en la planta y por el
usuario final en el caso particular de productos desarmados y embalados
con manual de instrucciones.

Pensar el sistema y los procesos de ensamble desde el disefio del producto
garantiza unaracionalizacion de las partes componentes y un mejor uso del
material. Desde el punto de vista de las operaciones en la planta se busca
reducir costos en todas las instancias productivas y administrativas.

Los principales objetivos del disefo para el ensamblaje es reducir el coste
de la produccién y facilitar el montaje, sin que la funcionalidad se vea
afectada. Como consecuencia se reduce el nimero de piezas que compone
el producto asi como el peso del conjunto final. Estas acciones influyen
de forma directa en la mejora del impacto ambiental que el producto
tiene durante su ciclo de vida completo, es decir, desde que se extraen los
materiales para su fabricacion hasta que queda en desuso.

Y
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INVESTIGACION Y DOCUMENTACION FASE01

DFM - Design for Manufacture - Disefio para manufactura

Disefno para lafabricacién(DFM) es una técnica que esta orientada a mejorar
la fabricacién de piezas analizando geometrias, valores y tolerancias y que
es utilizada en las primeras etapas de disefno para disminuir los costos de
los elementos a fabricar.

Un buen DFM se traduce en una reduccion de los costes de produccion sin
sacrificar la calidad del producto.

DFM - Design for Quality - Disefno para la calidad

La calidad a la hora del disefio de un nuevo producto se debe tener en
cuenta desde la elaboracion del producto, donde su Calidad dependera de
la viabilidad de fabricar y producir el producto segun las especificaciones
planificadas.

La definicion técnica del producto se puede llevar a cabo mediante una
actividad planificada para controlar la calidad.

Ademas, el proceso de disefio debe ser controlado, para asegurarnos que
los resultados son los especificados.

Al final de la fabricacion del producto, éste debe cumplir con estos

indicadores:

+ La calidad de conformidad: es la medida en que un producto se
corresponde con las especificaciones disefiadas, y concuerda con las
exigencias del proyecto.

+ Lacalidad de funcionamiento: indica los resultados obtenidos al utilizar
los productos fabricados.
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FASEO1

INVESTIGACION Y DOCUMENTACION

DFS - Design for Services - Diseio para el servicio

El disefio de servicios es la actividad de planificar y organizar personas,
infraestructura, comunicacién y materiales que componen un servicio,
para mejorar su calidad, la interaccién entre el proveedor y las personas
usuarias y la experiencia de las mismas. El disefio de servicios permite
disenar experiencias memorables para las personas usuarias creando
nuevos vinculos entre los diferentes agentes del proceso potenciando sus
capacidades de accion e interaccion.

Elaumento del tamafoy la creciente importancia del sector servicios, tanto
en numero de gente empleada como en importancia econdmica, requiere
que los servicios sean minuciosamente disefiados para que los proveedores
de servicios sean competitivos y continuen atrayendo personas usuarias.

El disefio (o redisefio) de un servicio puede requerir por un lado la
reorganizacién de las actividades que realizan los proveedores del servicio
(back office) y por el otro el redisefio de las interfaces e interacciones que
tienen las personas usuarias con el proveedor del servicio (front office:
website, contacto personal, teléfono, blog, etc.)

El diseno de servicios se suele basar en el seguimiento cercano (shadowing)
y el estudio empatico de los usuarios para la mejor comprension de sus
usos y comportamientos con respecto a un servicio. Esta técnica es mucho
mas certera que las tradicionales encuestas a distancia porque: lo que la
gente dice que hace no suele ser lo que realmente hace. Los conceptos e
ideas generadas son capturadas en sketches y prototipados de servicio. De
esta forma, aplicando herramientas y técnicas de disefio se pueden mejorar
o crear los servicios.

8 8 WA SRR EEEEREEREEY
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INVESTIGACION Y DOCUMENTACION FASEO.I

DESIGN FOR X

DFD -Design for Disassembly - Diseno para el desensamblaje
o desmontaje

Describe el grado de economia de recursos con la que los productos son
fabricados para optimizar el desarmado, reciclaje y relso de cada una de
sus partes.

Se hace esencial cuando el producto necesita ser reparado o si hay que
reemplazar alguna de sus partes.

Debe resultar una tarea simple e intuitiva para el encargado de realizar las
tareas de desensamblaje y reparacion.

También toma un papelimportante cuando el producto va a ser finalmente
desechado. El despiece en este punto debe ser facil de realizar para facilitar
la separacion de las piezas para reciclarlas.

Podemos decir, por tanto, que el DfD mejora la efectividad de los productos.

DFT - Design for Testability — Diseio para pruebas y testeo

El objetivo de esta técnica es disefiar un producto de forma que las pruebas,
a las que va a ser sometido antes de su lanzamiento y fabricacién puedan
realizarse facilmente y en el menor periodo de tiempo.

Una de las posibles formas de simplificar estas pruebas es disefar el
producto de forma modular, de manera que cada uno de los médulos
puedan ser probados de forma independiente.

Ademas, se debe aumentar la controlabilidad y la observabilidad de todas
las partes del producto, en especial, de las partes internas.

ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB
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FASEO1

INVESTIGACION Y DOCUMENTACION

DFE-Design for Environment- Diseino paraelmedioambiente

Esta técnica pretende integrar factores medioambientales en el proceso de
disefio de nuevos productos. En concreto, los factores ambientales, que han
de tenerse en cuenta a la hora de proceder al disefo de un nuevo producto,
son los siguientes:

1.- Uso de materiales.- Se debe tratar de utilizar la mayor cantidad posible
de materiales renovables, la menor cantidad de material posible, asi como
tratar de reducir al maximo el niumero de componentes del producto.

2.- Consumo de energia.- En este campo se debe tender a una reduccion
en el consumo de energia necesaria para la fabricacién del producto, asi
como a una utilizacién de fuentes de energia renovables y limpias (energia
solar, edlica, hidroeléctrica, etc).

3.- Prevencion de la contaminacion.- En el disefo del producto se deben
evitar o, al menos, reducir al maximo las posibles emisiones toxicas durante
el proceso de produccion, asi como durante la utilizacion del producto.

4.- Residuos sélidos.- Se debe tratar de reducir al maximo el volumen de
residuos solidos generados al terminar la vida util del producto, asi como
durante su proceso de fabricacion. Para ello se debe procurar que la mayor
parte de los componentes del producto resultante sean reutilizables o, al
menos, reciclables.

Para lograr los objetivos antes mencionados se han desarrollado numerosas
aplicaciones informaticas que facilitan la labor de los equipos de desarrollo,
permitiendo que el producto resultante redna las condiciones necesarias
para facilitar las prestaciones de servicio a él inherentes y que sea de facil
ensamblaje y de facil reciclado.
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HISTORIA DEL GRUPO

INVESTIGACION Y DOCUMENTACION FASEO.I

El grupo de investigacion surge a partir del trabajo individual de varios
profesores que desarrollan su labor docente en la Escuela de Ingenieria y
Arquitectura de la Universidad de Zaragoza, y que se encuentran adscritos
al Departamento de Ingenieria de Diseno y Fabricacion.

Su actividad estd intimamente ligada con la formacion y el desempefio
profesional de los futuros ingenieros, en especial en los ingenieros de

Disefio y Desarrollo del Producto.

El desarrollo de investigaciones en metodologias de Disefio esta siendo
actualmente objeto de su labor investigadora y se integra en su actividad

docente.

Departamento de Ingenieria de Diseno y Fabricacion

(http://www.didyf.unizar.es/index.asp)

El departamento de Ingenieria de Diseno y Fabricacién de la Universidad
de Zaragoza imparte docencia en diferentes centros del entorno de

Aragdn como:

Escusls ds
Ingenisris y Arquitechars
Universidad Zaragoza

EINA. Escuela de Ingenieria
y Arquitectura

EUPT. Escuela Universitaria
Politécnica de Teruel

IPF. Ingenieria de los Procesos
de Fabricacion
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EPSH. Escuela Politécnica
Superior de Huesca

EUPLA. Escuela Universitaria
Politécnica Superior de La
Almunia

EGI. Expresion Gréfica en la Ingenieria

i'a*

PI. Proyectos de Ingenieria
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EINA

Escuela de
Ingenieria y Arquitectura

Universidad Zaragoza

La Escuela de Ingenieria y Arquitectura de Zaragoza (EINA), fruto de la
integracion de los anteriores Centro Politécnico Superior (CPS) y Escuela
Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial (EUITI), desarrolla en Aragén
mas del 80% de los estudios de Ingenieria y Arquitectura.

Ademas, la EINA es responsable de un porcentaje similar de la actividad de
[+D+i en el campo tecnolégico, lo que trasciende al progreso econémico y
tecnoldgico de la sociedad aragonesa.

Con sus aproximadamente 6.000 alumnos matriculados y 650 profesores
brinda una amplia oferta formativa en el dmbito de las Ingenierias y de la
Arquitectura.

En el centro se pueden cursar 36 titulaciones diferentes:

- Estudios de Grado en Ingenieriay 1 en Arquitectura.
- Estudios de Master (oficiales).

- Estudios propios.

- 9 Estudios de Ingenieria en fase de extincion.

La EINA cuenta con unaamplia dotacién de medios materiales, entre los que
destaca una gran cantidad de laboratorios y talleres, tanto propios como
financiados por empresas. Ademas, se llevan a cabo una gran cantidad de
proyectosde Investigaciony Desarrollo,através de todos sus departamentos
universitarios, asi como mediante los institutos, laboratorios y fundaciones
que tienen su sede en ella.

Los rasgos principales que definen a la EINA son: profesionalidad,
compromiso, tradicion, formacién, proyeccién, tecnologia, calidad,
innovacion, ilusion.
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HISTORIA DEL GRUPO

Universidad de Zaragoza

s Universidad
A0l Zaragoza

1542

La Universidad de Zaragoza es un centro de educacién superior publico,
repartida geograficamente entre los campus de Zaragoza, Huesca,
Jaca, Teruel y La Almunia de Dona Godina, todos ellos en la Comunidad
Auténoma de Aragon (Espania).

Fundada en 1542, relne en 2008 a mas de 32.000 estudiantes y 3.500
miembros docentes entre sus 22 centros y 74 titulaciones y estudios

propios. Su actual rector es Manuel Lopez Pérez.

Su labor en la investigacion

Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI)

Desde su creacion en 1989 la Oficina de Transferencia de Resultados
de Investigacion (OTRI) de la Universidad de Zaragoza ha asumido las
actuaciones relacionadas con las transferencia de los resultados de
Investigacion generados en la Universidad de Zaragoza, que abarcan
desde la realizaciéon de contratos de 1+D con empresas hasta la gestion
de la cartera de patentes de la Universidad, sin olvidar la realizaciéon de
contratos de Asesoria o la emisiéon de informes o peritajes o en general
cualquier accion relacionada con la transferencia de la I4+D generada en la
Universidad de Zaragoza a la sociedad.

En los ultimos anos, la incorporaciéon de Promotores Tecnoldgicos tanto en
Zaragoza como en Huescay en Teruel ha conseguido una Intensificaciéon de
la Transferencia de tecnologia hacia las empresas a través de los contactos
generados por el equipo. Ademas la creacién de la Oficina de creacién de
empresas de base tecnoldgica (oficina de Spin-off) ha contribuido a llevar
a la sociedad, resultados de Investigacion por parte de los propietarios de
dichos resultados y que de otro modo no habrian podido tener salida.

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB
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Cabe destacar el papel de los institutos de investigacién adscritos a la
Universidad:

Instituto de Biocomputacion y Fisica de
Sistemas Complejos (BIFI)

Instituto de Catalisis Homogénea (IUCH)

Instituto de Investigaciéon en Ingenieria de
Aragoén (I3A)

Instituto de Nanociencia de Aragén (INA)

Instituto de Investigacién en Matematicas
(IUMA)

. Instituto en Ciencias Ambientales de Aragén

J,m (IUCA)
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PLANES DE ACTUACION

El grupo de investigaciéon es un grupo de nueva formacién y uno de sus
objetivos es la potenciacién de su labor investigadora y la intensificaciéon de
la misma. Para ello se plantea un plan de actuacion que incluye:

+ El establecimiento de vinculos de colaboracion con diversas entidades
y asociaciones locales y nacionales e internacionales como son DIN-A,
Zaragoza Activa, CADI, Ingegraf, etc., con los cuales desarrollar proyectos
conjuntos que integren las metodologias de X-bilidad propuestas
por el grupo. Ademas se estableceran vinculos con las principales
universidades y grupos de investigacion dedicados al disefio en un
ambito nacional e internacional para fomentar la colaboracién mutuay
la movilidad de los investigadores.

Cadi DN -2 T

« La colaboracién con empresas locales y nacionales en proyectos

de disefio y desarrollo de productos que integren la utilizaciéon de
metodologias innovadoras.
Ya existen algunos contactos con empresas como son LECINENA
S.A., LECITRAILER S.A., CALVERA S.L., ROS-ROCA INDOX, Auxiliar de
Carrocerias, SEAT, Industrias Pardo, VALEQ, etc. con las que se pretende
potenciar la colaboracién.

« El desarrollo de proyectos de investigacién con empresas sufragados
mediante convocatorias competitivas ARAID, ADIA, Innovaragon,
Innpacto y Proyectos Investigacion en Medio Ambiente y Sostenibilidad
(Obra social de la Caixa).

+ Participacién en convocatorias publicas competitivas de proyectos de
investigacion.

ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB
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La divulgacion de los conocimientos adquiridos por el grupo y de los
resultados de la investigacion mediante la participacion en diversos
congresos internacionales a lo largo de los proximos afios, como son
el IMPROVE 2013, el World Congress of Engineering 2013, congresos
ASME, World Design Congress, etc. y mediante la publicacion de
articulos de investigacion en las principales revistas relacionadas con el
ambito de investigacion: IJHVD, DYNA, International Journal of Design,
International Journal of Technology and Design Education, International
Journal of Design Creativity and Innovation, International Journal of
Design Engineering, etc., y en la revista de la Asociacion Espafiola de
Ingenieria Gréfica (INGEGRAF).

El desarrollo de proyectos con alumnos de ultimo curso del Grado de
Diseno Industrial y Desarrollo del Producto, que se presentaran en
varios concursos de diseno.

La potenciacion de la labor investigadora del grupo mediante la
incorporacion de becarios y personal en formacion.
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PALABRAS CLAVE

Diseno, Producto, Metodologia, Optimizacion, Interdisciplinariedad.

DISENO

El disefio se define como el proceso previo de configuracién mental, "pre-
figuracién’, en la busqueda de una solucién en cualquier campo. Utilizado
habitualmente en el contexto de la industria, ingenieria, arquitectura,
comunicacion y otras disciplinas creativas.

Disenar requiere principalmente consideraciones funcionales, estéticas
y simbdlicas. El proceso necesita numerosas fases como: observacion,
investigacion, andlisis, testado, ajustes, modelados (fisicos o virtuales
mediante programas de disefo informaticos en dos o tres dimensiones),
adaptaciones previas a la produccién definitiva del objeto industrial,
construccion o elementos visuales de comunicacién a difundir, transmitir e
imprimir sean: diseno grafico o comunicacién visual, disefio de informacion,
tipografia. Ademas abarca varias disciplinas y oficios conexos, dependiendo
del objeto a disenar y de la participacién en el proceso de una o varias
personas.

Disefiar es una tarea compleja, dindmica e intrincada. Es la integracion
de requisitos técnicos, sociales y econdmicos, necesidades bioldgicas,
ergonomia con efectos psicolégicos y materiales, forma, color, volumen
y espacio, todo ello pensado e interrelacionado con el medio ambiente
que rodea a la humanidad. De esto ultimo se puede desprender la alta
responsabilidad ética del disefio y los disenadores a nivel mundial.

El proceso de disefar, suele implicar las siguientes fases:

1. Observar y analizar el medio en el cual se desenvuelve el ser humano,
descubriendo alguna necesidad.

2. Evaluar, mediante la organizacion y prioridad de las necesidades
identificadas.

3. Planear y proyectar proponiendo un modo de solucionar esta necesidad,
por medio de planos y maquetas, tratando de descubrir la posibilidad y
viabilidad de la(s) solucién(es).

4. Construir y ejecutar llevando a la vida real la idea inicial, por medio de
materiales y procesos productivos.

ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB
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PALABRAS CLAVE

Estos cuatro actos, se van haciendo uno tras otro, y a veces continuamente.
Algunos tedricos del disefo no ven una jerarquizacion tan clara, ya que
estos actos aparecen unay otra vez en el proceso de disefio.

Hoy por hoy, y debido a las mejoras del trabajo del disefador (gracias
a mejores procesos de produccién y recursos informaticos), podemos
destacar otro acto fundamental en el proceso:

Disefar como acto cultural implica conocer criterios de disefilo como
presentacion, produccién, significacion, socializacion, costos, mercadeo,
entre otros. Estos criterios son innumerables, pero son contables a medida
que se definen los proyectos del disefo.

\f
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PRODUCTO

Un producto es cualquier cosa que se puede ofrecer a un mercado para
satisfacer un deseo o una necesidad.

En Marketing se entiende como producto.

Bienes o productos fisicos: son todos los elementos tangibles.
Servicios: son intangibles, son inseparables (se producen y consumen
al mismo tiempo), son variables.

Personas: se aplica a los profesionales de distintas areas, por ej: actores.
Lugares: como ciudades, paises; parques o determinadas areas
geograficas.

Instituciones: por ejemplo universidades, fundaciones, empresas (no
sus bienes o servicios), etc.

Ideas: abarca a proyectos de negocios, proyectos sociales, hasta
proyectos internos dentro de una organizacion, también se comunican
y venden.

Experiencias: por ejemplo: travesia por una selva virgen.

Los atributos del producto son aquellas partes comerciales que necesita el
producto para poder estar completo. Aqui los 10 de gran importancia:

Férmula-nucleo-materia Envase
Calidad Marca
Diseno Servicio

Surtido gama
Precio

Imagen producto
Imagen empresa
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PALABRAS CLAVE

METODOLOGIA

La metodologia hace referencia al conjunto de procedimientos racionales
utilizados para alcanzar una gama de objetivos que rigen en una
investigacion cientifica, una exposiciéon doctrinal o tareas que requieran
habilidades, conocimientos o cuidados especificos. Alternativamente
puede definirse la metodologia como el estudio o eleccién de un método
pertinente para un determinado objetivo.

FASE I. INVESTIGACION Y DOCUMENTACION

Se llevan a cabo una serie de andlisis:

- Mercado: competencia, productos, segmentacion, posicionamiento...
- Estructural: partes, piezas, ensamblajes...

- Formal: aspecto, geometria...

- Funcional: funcién principal y secundarias, funcién por partes...

- Uso: modo de uso, secuencia de uso, manual de instrucciones...

- Usuario: Interaccién con personas, mensaje, interfaz...

- Entorno: Lugar de uso, elementos con los que interacciona...

FASE Il. CREATIVIDAD

- Conceptos

- Bocetos y dibujos

- Creatividad e innovacién

FASE Ill. DESARROLLO
- Detalle

- Aspectos técnicos

- Renders

Play } Focus

' =

DESIGN
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OPTIMIZACION

Buscar la mejor manera de realizar una actividad.

y

Mejora, crecimiento, innovacion, ascenso...

N l| Il i
_—

INTERDISCIPLINARIDAD

Es un término que expresa la cualidad de ser interdisciplinario. Un campo
interdisciplinario es un campo de estudio que cruza los limites tradicionales
entre varias disciplinas académicas o entre varias escuelas de pensamiento,
por el surgimiento de nuevas necesidades o la eleccion de nuevas
profesiones.

En principio, el término «interdisciplinario» se aplica en el campo
pedagdgico al tipo de trabajo cientifico que requiere metodolégicamente
de la colaboracién de diversas y diferentes disciplinas y, en general, la
colaboracion de especialistas procedentes de diversas areas tradicionales.
La interdisciplinariedad involucra grupos de investigadores, estudiantes
y maestros con el objetivo de vincular e integrar muchas escuelas de
pensamiento, profesiones o tecnologias, —aun con sus perspectivas
especificas—, en la busqueda de un fin comun.

Desarrollo de producto

il
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PALABRAS CLAVE

INNOVACION

El nimero de definiciones del concepto de innovacién desde que se
inventara parece haber crecido de manera alin mas rapida que el nimero
de investigadores de la innovacion.

La palabra innovaciéon puede designar, en igual medida, a los productos
como también al proceso de su fabricacion o a su distribucion.

Aun asi existe concordancia en que la innovacién, por lo menos y segun
indica su raiz, tiene que mostrar una relacién con lo nuevo.

« Innovacion como novedad: La innovacién en cuanto a la singularidad
deartefactos, productos, métodos o servicios hasta ahora desconocidos
y sin precedentes hasta el momento.

« Innovaciéon como cambio: En la dimension temporal, las innovaciones
se nos presentan como nuevos procesos (los que por su parte conducen,
entodo caso, aartefactos novedosos) en el sentido de transformaciones,
de difusiones o simplemente de cambios.

« Innovacion como ventaja: En la dimensién social nos referimos a
formas nuevas de ventajas, que van acompafadas de nuevas formas de
administrar la interpelacion del publico al que se orientan (por ejemplo
la selecciéon de nuevos y atractivos productos y su utilizacién como
simbolos de estatus) y que pueden verse como progreso o adelanto.

/ }I \/ ./ \
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OTROS GRUPOS DE INVESTIGACION

A continuacién se muestran una serie de logotipos de grupos de
investigacion de diferentes disciplinas y diferentes universidades a fin de
obtener una serie de conclusiones que ayuden a crear el logotipo definitivo

del grupo de investigacion GEDiX.

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Grupo de Tecnologias en Entornos
hostiles (GTE)
Universidad de Zaragoza

e GESTION ESTRATEGICA
DE LA ENERGIA ELECTRICA

Gestion Estratégica de la Energia
Eléctrica
Universidad de Zaragoza

Taller de Inyeccion de la Industria de
los Plasticos
Universidad de Zaragoza
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Grupo de Investigacion ADESTER
(Administracion, Economia,
Sociedad y Territorio).

Universidad de Zaragoza

III.‘
ff Laboratorio

/ Juridico-Empresarial
~_

Universidad de Zaragoza

Laboratorio Juridico - Empresarial
Universidad de Zaragoza

vehivial

Nuevas tecnologias en Vehiculos y
seguridad Vial
Universidad de Zaragoza
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OTROS GRUPOS DE INVESTIGACION

GIFMA

Manufacturing Engineering
and Advanced Metrology Group

Grupo de Ingenieria de Fabricacion y
Metrologia avanzada (GIFMA)
Universidad de Zaragoza

o e
"

iacnodiscap

Grupo de Investigacion de
Tecnologias de Apoyo para la Calidad
de Vida (TECNODISCAP)
Universidad de Zaragoza

me|oDo

Grupo de Investigacion Marketing
Estratégico y Teorias de |la
Organizaciéon y la Direccion de las
Empresas

Universidad de Zaragoza

3
eSS
Grupo de Sistemas y Medios de

Transporte Sostenibles
Universidad de Zaragoza

ID ERGO

Research & Development
in Ergonomics

Grupo de Investigacion y Desarrollo
en Ergonomia
Universidad de Zaragoza

= J ~) —
CeMDBE
Grupo de Investigacion Aplicada en

Contabilidad y Finanzas
Universidad de Zaragoza

i

GIECOFIN. Grupo de Investigacion
en Economia Financiera
Universidad de Zaragoza

Grupo de Investigacion de Tecnicas
de Minima Invasion
Universidad de Zaragoza

“CGESES

Grupo de Estudios Sociales vy
Econodmicos del tercer Sector
Universidad de Zaragoza

Grupo de Investigacion relacionado
con la Arqueologia
Universidad de Zaragoza
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Grupo de Sistemas de Informacién
Distribuidos (SID)
Universidad de Zaragoza

! GRUPO DE INVESTIGACTON|
EDUCACION ¥ DIVEESIDA D

Grupo de Investigacion de educacion
y diversidad (EDI)
Universidad de Zaragoza

Grupo de Investigacion GENERES
(Facultad Economia y Empresa)
Universidad de Zaragoza

GCUI4dR

Grupo Universitario de Investigacion
Analitica
Universidad de Zaragoza

@&LDR

Grupo de Investigacion de Creacién de
Valor en las Organizaciones
Universidad de Zaragoza
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Grupo de Investigacion de Catélisis,
Separaciones Moleculares e Ingenieria
de Reactores

Universidad de Zaragoza

GRUPC
DECISION MULTICRITERIO
ZARAGOTA

Grupo de Decisién Multicriterio de
Zaragoza (GDMZ)
Universidad de Zaragoza

M T.E.

M 0s Analisis Rapidos con Tecnicas
spectroscopicas

Grupo de Investigacion M.A.R.T.E.
Universidad de Zaragoza

Grupo de investigacién, pensamiento,
culturay estética
Universidad de Zaragoza

Grupo de Investigacion de Catélisis,
Separaciones Moleculares e Ingenieria
de Reactores

Universidad de Zaragoza
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OTROS GRUPOS DE INVESTIGACION

40

OTRAS UNIVERSIDADES

Gru|

-~ =
IMvestigacian an Gostién y Modelcio®

Grupo de Investigaciéon en Gestién y
Modelaciéon Ambiental
Universidad de Antioquia

@ FRASYTRAM

‘ FRASEOLOGIA Y TRADUCCION

Universidad de Alicante

Grupo de investigacién de fraseologia
y traduccion (FRAYTRAM)
Universidad de Alicante

GRupo de INVEStigacion. . o
en InterAccion y eleaming . -~

Grupo de Investigacién en Interaccion
y eLearning
Universidad de Salamanca

;

GRUPO DE INVEST GAC ON
EvaLuaCiOn EDUCATIVA E INNOVACION
Grupo de Investigacion de Evaluaciéon
Educativa e Innovacién

CeVeMe

COMTROL VETERINARIO DE MIC ROORCAMISMOS

Grupo de investigacién sobre control
veterinario de microorganismos (COVEMI)
Universidad Complutense de Madrid

GiEb
Grupo de
investigacion

Ebusiness

Grupo de Investigacién Ebusiness
Universidad de Malaga

IG' I lMI

Grupo de Investigacion en Marketing

Grupo de Investigacion en Marketing
Universidad de Cartagena

| Grupo de Investigacion en Periodismo

Grupo de investigacién en periodismo
Universidad de La Sabana
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INSTITUTOS DE INVESTIGACION

Chemical & Process Engineering n
Rosen ch Group

.lnqu|pro CrYn e

nosTiun  de Cartagena
BYe Instituto Aragonésde &
Ciencias de la Salud '

it de terdewn Quermecs iy Cat e Homoosnera

“gicma

Instituto de Ciencia
de Materiales de Aragdn
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ESTUDIOS DE DISENO

Estudios de diseno de la ciudad de Zaragoza

Las tareas a las que se dedica el grupo de investigacién GEDiX como son el
diseno y rediseno de productos para su optimizacién, nos lleva a estudiar
empresas que se dediquen al disefo. Por ello, analizaremos la imagen que
han adoptado algunos estudios de disefio de la regién de Zaragoza.

(Dactiva
nOVOII DESIGN&CONSULTING

Estqdio novo, _ Activa design.

De,dlcado al diseno |n'd,ustr|al, Dedicado al disefio de productos,
grafico, web, ilustracion e packaging, disefio grafico, web y
interiores. de entornos.

lineadiserno

Linea diseio

Dedicado al disefio de productos,
entornos,  packaging, disefo Garabato estudio.

grafico y web. Dedicado al disefo grafico y web.

d I
Sumun

Dedicado al disefio industrial, de
imagen y disefo web.
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Estudios de diseno de Espana

Si bien se han analizado los logotipos de estudios de disefio de la ciudad
de Zaragoza quizas sea interesante también echar un vistazo a las sefias de
identidad que utilizan otros estudios de disefio del resto de Espafia.

Se analizardn a continuacién una breve recopilacion de logotipos de

estudios de diseno de Espana.

Estudiosat

Estudio de disefo e ingenieria de
producto

Logrofo (La Rioja)

°
g .
" Fluye
Estudio de diseno industrial, grafico

y web.
Valencia

ozestudi

Estudio de disefio industrial y disefio
grafico.
Sabadell (Barcelona)

ESTUD0

vedelik

Estudio de diseno industrial,
ingenieria de productos y
disefo de interiores.

Madrid y Avila
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agvestudio

agvestudio

Estudio de disefo industrial.
Arturo Garcia de Vicuia
Salvatierra (Alava)

O discoh

disefio* coherente

Estudio de disefio industrial.
Valencia

edd estudi de disseny

Estudio de diseno deidentidad,
multimedia, packaging e
interiores.
Barcelona

DISERNO

Estudio de disefio industrial.
Pozuelo de Alarcon (Madrid)

estudio de diseno

Estudio de disefio industrial, gréfico
e interiores.
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ANALISIS COMPETENCIA

b4t

Grupos de investigacion de la Universidad de Zaragoza

. RECURSOS
LOGO VALORES TIPOGRAFIA COLORES GRAFICOS
M e Informal Sin serifa Azul
and Adanced ietoloos Giout Simple Recta
. . Sin serifa Azul ,
Dinamismo . Lineas rectas
Inclinada Negro
Juventud . . Punto
Perspectiva Amarillo
7 -~ Edificio
-~ Identidad clara Sin serifa Azul claro L|.neas curvas
Recta Azul oscuro Circunferencia
m semiacabada
Sin serifa Azl
=P | Formalismo Blanco Punto rojo
- Recta .
Rojo
. . Lineas
& taborsiese Raplf:le'z Sin serifa Rojo . Cuadro
wree-tmeial | Movimiento Naranja
Punto
Amarillo Especie
Juve:\ntud Sin serifa Negro- Cuadro
Rapidez ; Naranja .
S Inclinada Burbujas de
Direccion Morado
colores
Verde
vehivial ga;r;;lno Sin serifa Azul Carretera que
S Recta Gris se aleja
Direcciéon
~ | = ~ |identidad sin Sin serifa Naranja
CemiBseE definir Gruesa Degradado Degradado
F Yot | Vuelo i;:aserlfa Azul Mariposa
tecnodiscap Libertad Redondeada Gris Recuadro
; . Bandera de
Internacional Blanco
L . Europa
Crecimiento - Naranja .
o , . Linea de
| Economia Azul + amarillo -
crecimiento
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INVESTIGACION Y DOCUMENTACION FASEO.I

S . . Linea horizontal
Equilibrio Sin serifa Azul suDerior como
Estabilidad Recta P
partedelaT
i Sin serifa Amarillo i
Recta
Fluidez Sin serifa Verde Especie de
Dinamismo No facil lectura | Azul manchas fluidas
Realimentaciéon | Sin serifa Azul Flechas que
Ciclo Recta Morado cierran un ciclo
Artesanal Sin serifa Marrén )
Antiguo Manuscrita Blanco
Confluencia Sin serifa Verde Tr'|a.ngulo'
L .1 . tridimensional
Crecimiento Tridimensional | Azul !
Moléculas
AllmgntaC|on . Azul Cuadritos
continua SIn serifa .
., Blanco (Huvia)
Construccion
4 puntos Con serifa Azl Rombo
cardinales Muy pequena Blanco Circulo
. ypea Degradado
Direcciéon
- Trabajao de Sin serifa Azul Corona circular
varios para Muy pequena Flecha
objetivo comun
DR R TR R T DRSD
A E )
[ EJ i Sin serifa Azul Ggruesay en
Inicial diferente | Gris color
o Con serifa
M.ALR.T.E. - Azul -
Recta
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FASE O.I INVESTIGACION Y DOCUMENTACION

ANALISIS COMPETENCIA

Con serifa
‘u"‘ Dinamismo Gruesa Azul verdoso i
Despreocupado | Redondeada
Inclinada
- Sin serifa Gris P.untos
IENRIEERARE | Precision : ) simulando una
Fina Rojo R
P g Wi Realimentacién | Sin serifa Rojo Flechas en
\.EE i - Ciclo Achatada Naranja circulo
TTh Sin serifa Las letras
é Identidad clara Gris forman un
Con forma .
circulo

Conclusiones

Los colores mas predominantes en los grupos dedicados al sector de la
tecnologia son los azules y los grises.

En los logotipos que se utilizan colores mas calidos se orientan mas al
sector de las humanidades y las letras.

Latipografia porlo general es sin serifa, rectay gruesa para dar peso aunque

en algunos se utiliza tipografia con serifa que da sensacién de tradicién.
La mayoria de las composiciones esta realizada con figuras geométricas.
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INVESTIGACION Y DOCUMENTACION FASE01

Grupos de investigacion de otras universidades

7 RECURSOS
LOGO VALORES TIPOGRAFIA COLORES GRAFICOS
. Cuerpo
_| Humanismo . .
. Sin serifa . humano
Medio Azul Naranja .
ambiente Recta Mapamundl
Ovalo exterior
Sin serifa Azul
C&\/eM 9| Naturalismo | Amable Verde E;etglg::gs
' o Redondeada |Rojo
{ 1FR.¢\S'-ITR&M Profesionalida | Sin serifa ﬁ::;nja Especie ’de
" Lo Frescura Recta Verde hoja o pétalos
Gi Eb Seriedad Sin serifa .
. Mezcla Gris .
Grups ae Modernidad . . Mapamundi
investigacion Internacional mayusculas y | Naranja
Ebusiness mindsuculas
! r” , Calidez ) Granate Copa
:fw - | Experiencia Manuscrita Gris Escudo
w“ Frialdad Recta “techo” con
Gh,l M Tecnologia Sin serifa Azul semicirculos
_ Semi-
\JD Modernidad Recta Gris ctc;u:;‘erenmas
Versatilidad Sin serifa Verde q
abrazan
Espiral
- Calidez Con serifa S;gt;?amon
g@ Profesionalida | Clara .,
Linea

Conclusiones

En cuanto a los colores utilizados podemos apreciar una gran variedad
pudiendo destacar ligeramente el color gris que se encuentra en algunos

de los logotipos analizados.

Los valores que pretenden transmitir, por lo general, son modernidad y

profesionalidad

La tipografia mas utilizada es sin serifa y recta que da sensacién de

modernismo.

La mayoria de las composiciones esta realizada con figuras geométricas.
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FASE 01 INVESTIGACION Y DOCUMENTACION

ANALISIS COMPETENCIA

Insitutos de Investigacion de la Universidad de Zaragoza

. RECURSOS
LOGO VALORES TIPOGRAFIA COLORES GRAFICOS
Modernidad Con serifa Azul .
. . Verde Cuadros unidos
Interrelacion Tipo .
L Amarillo Degradado
Combinacién | computador .
Naranja
T
» Sin serifa Azul verdoso Vaso de
Unida laboratorio
Internacional Sin serifa
Importancia Recta Azul Reticula
P Alta
s i E . .7 . g
*H-h Ciencia Comb{naC|on Azul Cilindro
de varias Granate molecular
E - Con serifa Escultura
i \ % | Equilibrio Alrededor Azul claro
: o de figuras
1 i | Construccion del elemento | Azul oscuro o
* g - geométricas
P central
* gt
. Frescura Manuscrita Azul oscuro Especie de
‘ﬂ (AL L |Naturalidad Verde hierbas
Conclusiones

Los logotipos de los Institutos de Investigacién de la
Zaragoza pretenden transmitir ante todo profesionalidad.

Universidad de

Predomina sobre todo el color azul que suele relacionarse con el ambito
cientifico y tecnoldgico.

En cuanto a la tipografia, no existen tendencias claras.

Como recursos grafico, se puede apreciar la recurrencia a simbolos
relacionados con el entorno como formas geométricas, lineas y reticulas.

ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB



INVESTIGACION Y DOCUMENTACION FASE01

LOGO VALORES | TIPOGRAFIA | COLORES | REGURSOS
Modernidad Sin serifa
n ovo Eficiencia Simple Negro Punto final
® | profesionalidad | Recta
= Profesionalidad Sin sesrifa Azul ,
ama Tecnoloai Recta N Circulo
DESIONACOMNSULTIMNG gla Slmp|e egro
. - Disefo Sin serifa Mezcla
"nead|sen0 Modernidad Fina Negro negritay
Simplicidad regular
%ﬂ' Esi::)mismo Sin serifa :Ii?]r; Mezcla de
< STUDI[I Frescura Mezcla Rojo tipografias
Electrénica Redondeada Azul Modificacién
JP] Fluidez Sin serifa de tipografia

Conclusiones

Los logotipos de los estudios de disefio de Zaragoza utilizan una tipografia
muy recta y clara lo que da sensaciéon de modernidad y profesionalidad.

La mayoria son simples, no utilizan elementos anadidos al nombre.

El color mas utilizado en todos los logotipos es el negro.
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FASE01

INVESTIGACION Y DOCUMENTACION

ANALISIS COMPETENCIA

50

. RECURSOS
LOGO VALORES TIPOGRAFIA COLORES GRAFICOS
e [q1 diosak| pinamismo Redondeada Gris Floritura en
estudiosal Recta tipografia
Sin serifa
. | Profesionalidad Negro Mezcla negrita
agvestudio Simplicidad Rgcta Granate y regular
Simple
. | Modernidad Sin serifa
ozestudi Claridad Agresiva Negro i
Sin serifa .
o.discoh Redondeada \G/:rije Circulos
. . disadic » cobwrente Gruesa
. Redondeada . Unién de
e Unién Sin serifa Gris puntos
A F|U"_"e . Morado ,
® | oo Fina Lineas, puntos
‘ . Sin serifa Gris FZ:)TnaéStricas
: Gruesa - fina Amarillo g
DISERGO Bloques
edd Sin serifa Nearo i
estuds do dissen| Minuscula 9
/ Rgdonfieada Amarillo Linea gruesay
Innovando Sin serifa punto
. Sin serifa Gris
Vede Il k Recta Azul i
. . Alta
| E P B n Fina Rojo oscuro -
estudio de diseno Sin serifa

Conclusiones

La mayoria de los estudios de diseno utilizan logotipos para identificarse y
comunicarse con sus clientes.

Las tipografias mas utilizadas son rectas, sin serifa y limpias.

Los colores mas utilizados son gris y negro, combinandose en algun caso

con un color suplementario (verde, morado, amarillo...)
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INVESTIGACION Y DOCUMENTACION FASEO.I

CONCLUSIONES

El grupo realiza su actividad basandose en estudios de todos los
posibles aspectos que influyen en el desarrollo del producto.

Siguen el desarrollo del producto a lo largo de todo su ciclo de vida.
Estudia aspectos tan variados como la tecnologia, materiales, medio
ambiente, embalaje, usuarios, disefo, funcionalidad, produccién,
seguridad...

Se centra en el macroarea de la tecnologia y realiza sus actividades
dentro del Departamento de Ingenieria de Disefio y Fabricacién de la

Universidad de Zaragoza.

Se estructura en 4 lineas de actuacion que se interrelacionan entre si
para mejorar la calidad de los productos.

Palabras clave: Diseno, Interdisciplinar, producto, optimizacién y
metodologia.

“Estudia todas las fases y aspectos de los productos para optimizarlos”

“Combinacion de estudios y conocimientos para crear mejores
productos”.

ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB
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FASE o 2 PROPUESTA DE CONCEPTOS

CONCLUSIONES

52

De los logotipos analizados de grupos e institutos de investigacion de
diferentes disciplinas y diferentes universidades, asi como de estudios
de diseno de todo el panorama nacional, se han extraido las siguientes
conclusiones:

Se dividen a partes iguales entre imagotipos, logotipos y logosimbolos.

+ La mayoria de los estudios de disefio se representan mediante un
logotipo, aunque hay también algunos que optan por el imagotipo.
Carecen por completo de logotipos con fondo y logosimbolos que
quiza sean mas adecuados para otro tipo de aplicaciones.

+ Los institutos de investigacion, sin embargo, utilizan en su mayoria
logosimbolos o logotipos con fondo.

+ Los grupos de investigacién utilizan mayoritariamente imagotipos
aunque destaca algun logosimbolo o logotipo simple.

En cuanto al nombre:

+ Los estudios de disefio tienen nombres simples y siempre enfocados
al disefo. (Por lo general, contienen las palabras estudio y disefio en su
nombre).

« Los institutos y grupos de investigacion por lo general estan formados
por siglas (como es el caso de GEDiX).

Si nos fijamos en la tipografia:

+ Practicamente todos los estudios de disefo tienen tipografia sin serifa'y
recta y, generalmente, utilizan letras minusculas.

+ En cuanto a los institutos de investigacion, hay combinacion de
tipografias (con serifa, sin serfia, manuscrita, recta...), no existen patrones
fijos.

« En cuanto a los grupos de investigacion, utilizan tipografias rectas
por lo general, aunque depende en gran parte del ambito en el que
desarrollen sus investigaciones.
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PROPUESTA DE coNcerTos FASE 0 2

Atendiendo al simbolo:

La mayoria de los estudios de disefo carecen de simbolo y utilizan el
nombre, la tipografia y el color para transmitir su personalidad.

Sin embargo, los institutos de investigacion tienen simbolos grandes,
que tienen gran importancia en la imagen corporativa. En muchas
ocasiones incluso el simbolo es el fondo o se trata de un logosimbolo.
Lo mismo ocurre con la mayoria de los grupos de investigacion. En
este caso, los simbolos tienen unas formas mas redondeadas aunque
basadas en la geometria.

El color también es un punto fundamental para analizar:

Los colores mas representativos de los estudios de disefio son el negro
y el gris, aunque en la mayoria de los casos, se combinan con un color
suplementario (verde, morado, amarillo...)

En los institutos de investigacion predomina sobre todo el color azul
que, por lo general, se asocia con el ambito cientifico y tecnoldgico.
Los colores mas predominantes en los grupos dedicados al sector de la
tecnologia son los azules y los grises.

En los logotipos que se utilizan colores mas calidos se orientan mas al
sector de las humanidades y las letras.

ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB
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FASE 0 2 PROPUESTA DE CONCEPTOS
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PROPUESTA DE CONCEPTOS FASEO 2

FASEOZ

ANALISIS DE DOCUMENTACION Y
PROPUESTAS DE CONCEPTOS

En esta sequnda fase se analizaran las conclusiones obtenidas en la fase
anterior y se estableceran unas pautas para, posteriormente, crear unos
conceptos que cumplan dichas especificaciones y que ademas sean
innovadores.

Se analizardn uno a uno los diferentes elementos que forman parte de un
imagotipo para definir con claridad las pautas a sequir en la fase de creacién

del imagotipo de GEDiX.
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PROPUESTA DE coNcerTos FASE 0 2

INFLUENCIAS

.uk@“‘a o

%’?a%
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FASEOZ

PROPUESTA DE CONCEPTOS

SIMBOLOGIA

INGENIERIA

Engranajes, herramientas, planos, rectas, etc. forman la simbologia de la
ingenieria, concepto que se encuentra muy presente en las actividades
desarrolladas por el grupo.

- Mecanismo - Dibujo técnico
- Técnica - Geometria

- Plano - Maquinaria

- Desarrollo - Calculo

- Funcionamiento - Fabricaciéon

- Herramientas - Precisiéon

I g o S
ot
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PROPUESTA DE CONCEPTOS FASEO 2

DISENO

Ordenador, usuario, dibujo, color, interacciéon, etc. son cosas que forman
parte del mundo del disefio, una de las labores fundamentales de GEDiX.

- Proyecto - Estética

- Innovacién - Concepto

- Boceto - Croquis

- Plan - Creatividad
- Funcién - Linea

-Uso - Punto

- Color - Producto

- Forma - Usuario

- Mejora - Estructura

ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB
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FASE O 2 PROPUESTA DE CONCEPTOS

SIMBOLOGIA

OPTIMIZACION

Es el principio que persigue GEDiX en todos sus proyectos, la mejora de
productos en todas sus fases de disefio, desde su concepcion incial hasta
su eliminacion.

- Crecimiento - Ascension

- Progresién - Mejora

- Prospeccion - Simplificacién
- Pendiente

INNOVACION

Fundamental en cualquier proyecto que se quiera poner en marcha. Es
un principio que se debe tener en cuenta desde la metodologia hasta el
diseno del producto y que aportara gran valor al resultado final.

Novedad Invencién
Cambio Mejora
Perfeccionamiento Incremento
Revolucién Variacion
Destacar Idea
Pensamiento Avance
Originalidad [+D+i
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PROPUESTA DE CONCEPTOS FASEO 2

METODOLOGIA

Es el proceso de la idea en la que se basa la estructura del grupo GEDiX.
Esta formado por profesionales de diferentes disciplinas lo que da como
resultado productos de mayor calidad.

- Procedimiento - Regla

- Sistema - Féruma

- Tactica - Proceso

- Manera - Fases

- Modo - Anélisis

- Ciclo - Conceptos

- Camino - Proceso

- Disciplina - Creatividad

-Norma

Understand Create Deliver
Understanding ends in Insight. Creation ends in ideas elivery ends in reality.

Empathy Define Ideate . Prototype éTest

RESEARCH

CONCEPT

| DESIGN DEVELOP

\PROCESS

== PROTOTYPE

PRODUCTION
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FASE O 2 PROPUESTA DE CONCEPTOS

SIMBOLOGIA

64

Método - Sistema

- Camino - Disciplina
-Via -Norma

- Medio -Regla

- Tactica - Organizacion
- Manera - Férmula

- Modo - Costumbre
Procedimiento - Tramite

- Método - Férmula

- Técnica - Practica

- Recurso - Rito

- Actuacion - Esquema

- Actividades a seguir - Funcionamiento
- Conducta
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PROPUESTA DE coNcerTos FASE 0 2

ENTORNO Y APLICACIONES

Cualquier logotipo es disefado para llegar a la mayor cantidad de gente
pero también se debe tener en cuenta el entorno en el que se va a mostrar
el logotipo ya que esto puede condicionar su forma, color tipografia y/o
composicion.

El entorno en el que se va a mostrar el logotipo es un entorno
mayoritariamente profesional por lo que se pretendera transmitir seriedad
y profesionalidad.

Los usuarios que estaran en contacto con el logotipo seran, por lo general,
profesionales del sector, que tengan una actividad similar a la realizada
por el grupo, posibles inversores y/o clientes que soliciten los servicios del

grupo.

Ademas del entorno, hay que tener en cuenta las aplicaciones que tendra
la imagen de marca para determinar algunos aspectos que deba cumplir.

Laimagen sera plasmada en todo tipo de articulos de papeleria ( tarjetas de
visita, carpetas, sobres, fax tarjeton, etc) y también tendra que ser aplicable
a posibles soportes de merchandising asi como aplicaciones graficas tales
como folletos, poster o catalogos.

Otra forma de aplicacion de laimagen serd en el sitio web del grupo.

ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB
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FASE O 2 PROPUESTA DE CONCEPTOS

ESPECIFICACIONES

66

Los valores principales que se pretenden comunicar son:

1. Diseno y metodologia
2. Optimizacién
3. Interdisciplinariedad

Tipo marcario

Lo primero de todo es decidir cudl es el tipo marcario (imagotipo, logotipo,
simbolo...) que mejor se adapta al cliente. Para ello, se muestra esta tabla
que ayuda a tomar esta decision.

Las“x”de cada casilla muestran en grado en que ese tipo marcario satisface
la necesidad en cada caso.

Las lineas marcadas en naranja claro son las necesidades que debe cumplir
el futuro disefo y las casillas marcadas en naranja fuerte son las que mejor
satisfacen las necesidades especificadas.

Con esto, se ha realizado una suma de totales en la que obtendremos
cual es tipo marcario que mas conviene a la hora de disefar la imagen del
cliente.

Los resultados muestran bastante igualdad entre los diferentes tipos
marcarios pero destaca ligeramente el logotipo y el logotipo con fondo,
con 24 puntos, y el imagotipo, con 23.

Debido a la igualdad de los resultados no se consideran determinantes
pero si orientativos en la realizacién de los conceptos de imagen.
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PROPUESTA DE CONCEPTOS FASEO 2

Imagotipo
TIPO MARCARIO simbolo +
logotipo

Logotipo

Logotipo
con fondo

Logosimbolo
simbolo +
logotipo
(unidad)

Simbolo

Ejemplos

Nombre corto

Nombre largo

Arquitectura simple _

Arquitectura
compleja

Lectura larga
distancia

Lectura corta
distancia

Muchos soportes
distintos

Pocos soportes
distintos

Soporte principal

Simbolo como
recurso grafico

Otros recursos
graficos

ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB
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FASE o 2 PROPUESTA DE CONCEPTOS

ESPECIFICACIONES

Nombre

Los grupos de investigacion, al igual que los institutos de investigacién, por
lo general tienen su nombre compuesto por siglas que forman palabras.
El hecho de que el conjunto de siglas sea facilmente legible es un punto a
tener en cuenta.

En el caso que nos ocupa, GEDiX tiene un nombre facil de leer y recordar.

Se conservara el nombre del grupo (GEDiX) y la forma de escribirlo, es decir,
se conservaran las letras mayusculas y Ia“i” minuscula, que se relaciona con
la innovacion de las siglas“l + D + i".

Tipografia

Se buscard una tipografia sin serifa y de formas geométricas para dar
impresién de profesionalidad y modernismo.

Para reflejar la optimizaciéon en los productos que el grupo disefa, se
elegira una tipografia que dé sensacion de bloque.

Criterios para elegir la tipografia:

- Sin serifa

- Recta

- Limpia

- Gruesa

- Bloque

- Geomeétrica

Posibles tipografias

GEDiX HelvéticalLTstd GEDIiX London Between

GEDIX Bebas neue GEDIX  Acens
GEDIX ~ |erabara GEDIX Homizio
GEDIX Rodondo GEDIX Fontastique

GEDiX Boris Black Bloxx GEDlX Criticized
QEDIH Amerika Sans GEDiX Emmanuelle
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PROPUESTA DE coNcerTos FASE 0 2

GEDIX
GEDiX
GEDiX
GEDiX
GEDIX
GEDiX
GEDiX
GEDiX
GEDiX
GEDiX
GEDiX
GEDiX
GEDiX
GEDiX
GEDiX
GEDiX

Dorado Headline

Sintony

Signika Negative
Orienta

Roboto Condensed
Dosis

Source Sans Pro
Francois One
Nova Round
Jockey One
Ropa Sans

Basic

Shanti

Asap
Meriweather

Montserrat

GEDiX
GEDiX
GEDIX
GEDiX
GEDIX
GEDIX
GEDiX
GEDiX
GEDiX
GEDiX
GEDiX

GEDiX
GEDiX

GEDiX
GEDiX

Days One
Doppio One
Carrois gothic
Fresca
Metrophobic
Actor

Istok Web
Droid Sans

Average Sans

Chau Philomene
One

Varela One

Allerta

Droid Sans

Lato

Titilium web
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FASE o 2 PROPUESTA DE CONCEPTOS

ESPECIFICACIONES

Simbolo

El simbolo sera el encargado de transmitir la combinacion de disciplinas
que da lugar a productos de mayor calidad.

El grupo se estructura en 4 bloques que podrian utilizarse, representados
mediante formas geométricas.

En alguno de los conceptos se podra utilizar como “simbolo” la letra X del
grupo para representar las ideas que se pretenden.

Color

Se han elegido el gris y el amarillo oscuro como colores para representar al
grupo.

El color amarillo se ha utilizado en numerosas ocasiones para representar
temas relacionados con el diseno

El gris esta relacionado con el tema mas ingenieril y da sensacion de
profesionalidad.

Estilo
Se buscara un estilo moderno e innovador que destaque el caracter del
grupo orientado al diseno.

Composicion
En cuanto a la composicion, se intentara dar sensacién de bloque para
representar la optimizacion, valor fundamental en GEDiX.

- 3 4 5 7
. Tipografia Simbolo Color Composicion
, “i!!
INNOVACION GEDIX
MODERNIDAD / nggr:ztr:ia Amarillo
DISENO . Naranja
Fina
Partes (fases)
‘ diferenciadas
METODOLOGIA Aspas de la X
Numero 4
PROFESIONALIDAD | Imagotipo Gris X Bloque
Recta

70
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PROPUESTA DE CONCEPTOS FASEO 2

ONCEPTOS
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FASE O 2 PROPUESTA DE CONCEPTOS

CONCEPTO 1

Se basara en la estructura del grupo reflejando las 4 lineas de actuacion y
como la relacién entre ellas da como resultado productos y procesos de
mayor calidad.

Las 4 lineas de actuacion se representan de forma geométrica y estan
relacionadas (superpuestas, unidas mediante algun elemento...).

PALABRAS RELACIONADAS
Estructura Ingenieria
Lineas de actuacién Innovacion
Relacién Disefo

Optimizacion
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PROPUESTA DE CONCEPTOS FASEO 2

Diseno propuesto

€ GEDiX

Tipo marcario
Se trata de un imagotipo, compuesto por un simbolo y un logotipo.

Nombre

El nombre esta compuesto por las siglas del grupo GEDiX.

Las letras seran en el gris corporativo destacando la “i” de “innovacion” ya
que es un punto clave en la metodologia utilizada por el grupo para la
realizacién de los proyectos.

Tipografia

La tipografia utilizada en el nombre principal serd “Roboto Condensed”. Se
ha escogido esta tipografia por su claridad y limpieza y porque transmite
profesionalidad.

Simbolo

El simbolo esta formado por 4 paralelogramos unidos, que representan las
4 lineas de actuacioén.

La unién de los 4 bloques forma una especie de X que se relaciona con la
labor que desarrolla el grupo, basada en el “Design for X".
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FASE O 2 PROPUESTA DE CONCEPTOS

CONCEPTO 1

Estilo

La tipografia, asi como la composicion y los colores elegidos para laimagen
corporativa consiguen dotarla de un estilo moderno e innovador.
Composicion

Se trata de una composicién simple. El simbolo se encuentra situado a
la izquierda y el nombre del grupo a la derecha ligeramente centrados
horizontalmente.

En las variaciones que se muestran a continuacion se presenta el simbolo

con diferentes tipografias que podrian ser contempladas en el desarrollo
de la imagen corporativa mas adelante.
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PROPUESTA DE CONCEPTOS FASEO 2

Variaciones

Las variaciones se aprecian en la tipografia, ya que el simbolo se conserva
en todas ellas.

€ GEDIX

(Tipografia: Dosis)

€ GEDIX

(Tipografia: Varela Round)

D€ GEDiX

(Tipografia: Bebas Neue)
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FASE O 2 PROPUESTA DE CONCEPTOS

CONCEPTO 2

Se basara reflejar que el grupo trabaja utilizando la estrategia global de
“X-bilidad” o “Design for X".

Juega con la letra X del nombre del grupo dandole mas importancia que
al resto de letras.

PALABRAS RELACIONADAS
Design for X Ingenieria
X-bilidad Innovacién

Diseno

Optimizacion
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PROPUESTA DE CONCEPTOS FASEO 2

GEDIX

Tipo marcario
Se trata de un logosimbolo, compuesto por un simbolo y un logotipo
inseparables.

Nombre

El nombre esta compuesto por las siglas del grupo GEDiX.

Las 4 primeras letras seran en el gris corporativo destacando la X que sera
parte del simbolo de la imagen corporativa.

Tipografia

La tipografia utilizada en el nombre principal sera “Varela Round”. Se ha
escogido esta tipografia por su claridad y limpieza y porque ademas tiene
un toque de disefo innovador por las curvaturas de los vértices.

Simbolo

El simbolo esta compuesto por la letra X de la palabra GEDiX.

Se utilizan las aspas de la X como 4 bloques que se unen en el centro; de esta
forma volvemos al concepto anterior con la idea de bloques geométricos
que se identifican con las 4 lineas de actuaciéon del grupo y se unen en
un punto que representa la unién de las vertientes y la optimizacion de
productos.
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FASE O 2 PROPUESTA DE CONCEPTOS

CONCEPTO 2

78

Color
El texto aparecera en el gris corporativo y, en este caso, la letra destacada
sera la que compone el simbolo, que ird en los colores corporativos.

Estilo
La tipografia, asi como la composicion y los colores elegidos para laimagen
corporativa consiguen dotarla de un estilo moderno e innovador.

Composicion

Se trata de una composicidon un poco mas innovadora que la anterior.

El texto se encuentra alineado a la izquierda y el simbolo se situa a
continuacion para que la legibilidad de la palabra sea posible.

En alguna de las variaciones que se muestran a continuacion se pueden
observar algunas modificaciones en cuanto a la tipografia que podrian ser
contempladas en el desarrollo de la imagen corporativa mas adelante.
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PROPUESTA DE CONCEPTOS FASEO 2

Variaciones

Las variaciones se aprecian en la tipografia, ya que el simbolo se conserva
en todas ellas.

GEDIA

(Tipografia: Dosis)
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FASE 0 2 PROPUESTA DE CONCEPTOS

CONCEPTO 3

El concepto 3 se basa en la metodologia de disefio.

Trata de reproducir las fases del proceso de disefio (Plan, Do, Check, Act).
Existen ya varias metodologias de disefio que se representan mediante
esquemas. El concepto 3 se inspira en estas reproducciones.

PALABRAS RELACIONADAS

Metodologia
Etapas
Proyecto

STRATEGIC
MAPPING

Disciplina
Innovacion
Diseno
Optimizacion

Understand

Understanding ends in Insight.

Empathy . Define

80

<L

Deliver

Delivery ends in reality.

-

Prototype Test

Create

Creation ends in ideas.

Ideate
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PROPUESTA DE CONCEPTOS FASEO 2

" GEDIX

Tipo marcario
Se trata de un logosimbolo, compuesto por un simbolo y un logotipo
inseparables.

Nombre
El nombre esta compuesto por las siglas del grupo GEDiX.

Tipografia

La tipografia utilizada en el nombre principal sera “Roboto Condensed”.
Se ha escogido esta tipografia por su claridad y limpieza y porque ademas
tiene un toque de disefio innovador por las curvaturas de los vértices.

Simbolo

El simbolo representa la grafica del proceso de metodologia de disefio
expresando asi el campo de actuaciéon de GEDiX que realiza estudios en
todos los procesos del ciclo de vida de los productos.

En alguna de las variaciones aparecen sefaladas las 4 fases del proceso de
disefno: Plan, Do, Check, Act.
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FASE O 2 PROPUESTA DE CONCEPTOS

CONCEPTO 3

82

Color
El texto aparecera en el gris corporativo y el simbolo destacara en color
amarillo corporativo.

Estilo

La tipografia, asi como la composicion y los colores elegidos para laimagen
corporativa consiguen dotarla de un estilo moderno e innovador.
Composicion

Se trata de una composicién basica en la que el simbolo se situa a la
izquierda del logotipo, centrados horizontalmente.

En alguna de las variaciones que se muestran a continuacion se pueden
observar algunas modificaciones en cuanto al simbolo y la composicion
que podrian ser contempladas en el desarrollo de la imagen corporativa
mas adelante.
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PROPUESTA DE CONCEPTOS FASEO 2

Variaciones

Las variaciones se aprecian en los simbolos ya que se mantiene igual el
resto del imagotipo.

En alguno de los casos se ha experimentado también con la composicion.
Se presentan todas las variaciones con la misma tipografia (Roboto
Condensed) pero igualmente podrian aplicarse las tipografias presentadas
en los conceptos anteriores.

XOG
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FASE 0 2 PROPUESTA DE CONCEPTOS

SELECCION DE CONCEPTOS

De lastres alternativas presentadas, se desecha, en primer lugar, el concepto
2 ya que se considera que puede haber problemas de legibilidad.

De la alternativa 1 se considera que el simbolo encaja con los valores de
GEDIiX pero se plantearan diferentes tipografias para seleccionar la mas

adecuada.

De la alternativa 3, se selecciona el simbolo y se plantearan diferentes
tipografias para seleccionar la 6ptima.
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PROPUESTA DE CONCEPTOS FASEO 2

Variaciones concepto 1

D€ GEDiX

(Tipografia: Asap bold)

D€ GEDiX

(Tipografia: Montserrat bold)

€ GEDiX

(Tipografia: Roboto bold)

D€ GEDiX

(Tipografia: Myriad Pro bold)
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FASE 0 2 PROPUESTA DE CONCEPTOS

86

Variaciones concepto 3

GEDiX

(Tipografia: Asap bold)

r

GEDiX

(Tipografia: Montserrat bold)

\’> GEDiX

(Tipografia: Roboto bold)

\_7 GEDiX

(Tipografia: Myriad Pro bold)
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PROPUESTA DE CONCEPTOS FASEO 2

CONCEPTO ELEGIDO

Finalmente, el concepto elegido es el 1, cuyo logotipo representa las lineas
de actuacion del grupo mediante bloques geométricos.

La tipografia elegida es Montserrat Bold ya que tiene formas geométricas
pero redondeadas lo que le aporta modernidad.

D€ GEDiX

A continuacién, se llevara a cabo el desarrollo del concepto elegido, su
construccion y aplicaciones.
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DESARROLLO DE CONCEPTO
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DESARROLLO DE coNcepTo. FASE O 3

DESARROLLO DEL CONCEPTO

D€ GEDiX

El concepto elegido necesita de algunas modificaciones para adaptarse
completamente a la personalidad y los valores de GEDiX.

Ademas, se estableceran las bases de construccion y normas de
representacion del imagotipo.

El primero de los cambios que se realizara es un cambio en la tipografia, en
concreto en la letra “i” ya que se considera que el punto de la“i” no encaja
con el resto del logotipo, éste se transformara en un rectangulo para seguir

la linea del resto de la tipografia.

D€ GEDiX

un
|
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FASE O 3 DESARROLLO DE CONCEPTO.

DESARROLLO DEL CONCEPTO

92

TIPO MARCARIO
Se trata de un imagotipo, compuesto por un simboloy un logotipo.

El conjunto de imagotipo serd el identificador principal de GEDiX y la
imagen grafica con la que siempre se identificara.

Es un imagotipo claro, con una tipografia de muy clara lectura. Tiene muy
buena legibilidad en todos los tamanos, y se puede jugar perfectamente
con los dos elementos que lo componen colocdndolos en diferentes
formas, lo cual da mucho dinamismo.

El simbolo y el logotipo van muy integrados pues el logotipo utiliza en la
letra i el mismo color que el simbolo.

NOMBRE

El nombre estd compuesto por las siglas del grupo GEDiX (Group of
Engineering of Design and Innovation for X).

Al tratarse dessiglas, se ha optado por utilizar letras mayusculas, a excepcion
de la letra “i" que aparece en minusculas por su significado (innovacion)
que se relaciona con las siglas I+D+i en las que la “innovacion” aparece
representada mediante una“i”minuscula.

Se ha elegido un color gris que se complementa con los colores elegidos
para el simbolo y que proyecta un aspecto mas serio, mas relacionado con
la ingenieria.

La letra i se representa en otro color para destacarla sobre el resto, ya que
se considera que la innovaciéon es uno de los puntos mas fuertes de la labor
de GEDiX.

Aunque en el imagotipo principal no aparecerg, existira un texto de apoyo

que explique el significado de las siglas. Sera un recurso utilizado en
aplicaciones en las que deba ir el nombre completo (sobres, cartas...)

Group of Engineering of Design and Innovation for X
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INVESTIGACION Y DOCUMENTACION

FASE01

TIPOGRAFIA

La tipografia utilizada en el nombre principal serd “Montserrat Bold”. Se
ha escogido esta tipografia por su claridad y limpieza y porque transmite
profesionalidad.

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnhopqrstuvwxyz
0123456789 ,./¢?i!

GEDIiX

El simbolo sera el encargado de transmitir la combinacién de disciplinas
que da como resultado productos y procesos de mayor calidad.

El grupo se estructura en 4 bloques, cada uno de ellos dedicado a cada una
delaslineas de actuacién, que se representan mediante formas geométricas
(paralelogramos).

simBOLO

Los paralelogramos unen sus lados de manera estratégica para crear una
especie de planos que se cortan y dan sensacion de volumen; este aspecto
se relaciona con la ingenieria, una de las pautas principales que sigue el

grupo.

En cuanto a los colores, se han elegido dos tonalidades que se han utilizado
en numerosas ocasiones para representar temas relacionados con el disefo.
Destacan porsuvisibilidad y porque permiten jugar entre si pero sin destacar
siempre uno sobre otro, ya que son diferentes pero complementarios, y no
desdicen el uno del otro.
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FASE O 3 DESARROLLO DE CONCEPTO.

DESARROLLO DEL CONCEPTO

94

ESTILO

La tipografia, asi como la composicion y los colores elegidos para laimagen
corporativa consiguen dotarla de un estilo moderno e innovador.

COMPOSICION

Se trata de una composicién simple. El simbolo se encuentra situado a la
izquierda y el nombre del grupo a la derecha centrados horizontalmente.

COLORES

Laidentidad corporativa de GEDiX quedararepresentada porlos tres colores
corporativos empleados en su imagotipo, mostrados a continuacién.

Los pantones anaranjados se identifican con temas de disefio e innovaciéon
mientras que el gris oscuro hace hincapié en temas mas ingenieriles y da
sensacién de mas profesionalidad.

Es muy importante que se utilicen correctamente los colores en sus
diferentes versiones, siendo preferible usar la Pantone siempre que sea
posible.

Mas informacién acerca de los colores en Anexo 02: Manual de Imagen
Corporativa; 1.03.04. Colores corporativos.

D€ GEDiX
H BH B

PANTONE 1595 C PANTONE 1675 C PANTONE Cool
Gray 11C
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DESARROLLO DE coNcepTo. FASE O 3

ALTERNATIVAS PAPELERIA

Una vez definido el concepto, se procede a disefar las aplicaciones.
En este caso, se disefaran aplicaciones tanto de papeleria como de
merchandising, folletos y soportes para feria (stand).

En todas las aplicaciones aparecera el imagotipo, en cualquiera de sus
versiones definidas en el Anexo 02: Manual de Imagen corporativa . Ademas,
constaran de un identificador auxiliar que ayudara a identificar al grupo y a
transmitir sus valores.

Se proponen tres alternativas diferentes que se mostraran a través de un
ejemplo de diseno de:

- Papel de carta con membrete A4

- Sobre (parte delanteray trasera)

- Tarjeta de visita (delantera y trasera)

Con estos ejemplos de aplicacion se visualiza el estilo que tomara laimagen
de GEDiX y se seleccionara una de ellas, a partir de la cual se disenaran el
resto de aplicaciones.

ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB

95



FASE O 3 DESARROLLO DE CONCEPTO.

ALTERNATIVA PAPELERIA T

96

La alternativa 1 presenta en todas sus aplicaciones el imagotipo en formato
horizontal en diferentes versiones.

Ademas, propone la aplicacién de un elemento identificador auxiliar que
ayuda a reforzar el mensaje que GEDiX pretende transmitir.

Se trata de un identificador construido a partir del simbolo del imagotipo
principal. Se presenta una textura formada por el simbolo, que crea una
simulacion de bloques en 3 dimensiones, vistos en perspectiva.

Se presenta en dos versiones que se combinan para aplicarse a los distintos
soportes de papeleria.

En una de las versiones el simbolo es representado Unicamente por su
contorno de linea fina y de color PANTONE Cool Gray 11 C sobre fondo
blanco.

En la segunda versién, se presenta con contorno de linea fina de color
PANTONE 1675 C sobre fondo de color PANTONE 1595 C.

Este identificador ayuda a relacionar el grupo con la parte mas ingenieril y
profesional, sin dejar de lado el aspecto del disefio por su semejanza con el
dibujo técnico, la expresidn grafica, la reproduccion de planos, etc.
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DESARROLLO DE coNcepTo. FASE O 3

<& GEDIX

Group of Engineering of Design and Innovation for X
- Area de Expresion Grafica | EdlificioTorres Quevedo
Departamento de Ingenieria | </ Maria e Luna 3

y Fabricacien 50015 Zaragoza (Spain) Ramén Miralbés Bull

infoagedix.com T+34976 761 907
wwwgedixcom 7434976 762620

La actividad de investigacién del grupo se centra en la aplicacién y desarrollo de técnicas
y metodologias de disefio enfocadas a la optimizacion de productos y procesos desde su
concepcion inicial.

El estudio en las fases preliminares del disefio de todos los posibles aspectos que
intervienen en el proceso general de desarrollo de productos y en su ciclo de vida, es
actualmente una estrategia de trabajo esencial para la obtencién de disefios
competitivos y de alta calidad. El analisis de aspectos como el ensamblaje, la
manufactura, la logistica de materiales, la inspeccion y prueba, el impacto al medio
ambiente (eco-disefo), el almacenamiento y distribucién, la adaptacién al usuario
(ergonomia) y al entorno de uso, el servicio y funcionalidad, el reciclado, los costes de
produccion, la seguridad y fiabilidad, etc, forma parte de una estrategia global de trabajo
que se ha denominado Disefio para la X-bilidad o “Design for X"

Dentro de esta estrategia resulta imprescindible la recopilacion de datos relacionados
con la constitucién y estructura de productos y de caracteristicas a lo largo de su ciclo de
vida, la elaboracién de una completa y detallada documentacion técnica, el desarrollo de
modelos y la realizacién de simulaciones de comportamiento y el analisis global de
relaciones entre metodologias aplicadas, con el fin de aportar soluciones y alternativas
que eviten defectos o vulnerabilidad y proporcionar recomendaciones de redisefio y
mejora.

Las metodologias del “Design for X" ofrecen un enorme potencial que el grupo de
investigacion utilizara en la concepcion y el re disefio de productos y procesos adaptando
las técnicas a las particularidades de cada proyecto. Se estudiara la utilizacion y se
propondran nuevas técnicas de diseio temprano en las que se conciba el diseio de
cualquier producto o proceso de una forma integral y que incluyen aspectos tan
importantes como el eco-disefio o el disefio para el embalaje que normalmente estan
relegados a las ultimas fases del disefio en las que las modificaciones para adaptarlos y
los beneficios obtenidos suelen ser escasos. Con ello se pretende adquirir conocimientos
en el campo de estudio a través de la aplicacion de las diversas metodologias existentes,
analizandolas de forma critica para adaptarlas y mejorar y para proponer nuevas
estrategias y nuevos ambitos de aplicacion.

El grupo de investigacién surge a partir del trabajo individual de varios profesores que
desarrollan su labor docente en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura de la Universidad
de Zaragoza, y que se encuentran adscritos al Departamento de Ingenieria de Disefio y
Fabricacion. Su actividad esta intimamente ligada con la formacion y el desempefio
profesional de los futuros ingenieros, en especial en los ingenieros de Disefio y Desarrollo
del Producto. El desarrollo de investigaciones en metodologias de Disefio esta siendo
actualmente objeto de su labor investigadora y se integra en su actividad docente.

""""“

""‘"‘
""“
NNNN

D€ GEDiX

Group of Engineering of Design and Innovation for X

Area de Expresion Grdfica
Dpto. Ingenieria y Fabricacién
Edificio Torres Quevedo
Maria de Luna n°3

50015 Zaragoza (Spain)
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FASE 0 3 DESARROLLO DE CONCEPTO.

ALTERNATIVA PAPELERIA 1
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DESARROLLO DE CONCEPTO

: FASE03

. D€ GEDIX

Ramdn Miralbés Buil

Edificie Torres Quevedo
Marfa de Lunan© 3
50015 Zaragoza (Spain)

Area de Expresion Grdfica
Dpto. Ingenieria y Fabricacién
info@gedix.com

www.gedix.com

L. +34 976 761 907
f. +34 976 762 620
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FASE O 3 DESARROLLO DE CONCEPTO.

ALTERNATIVA PAPELERIA 2

100

La alternativa 2 presenta en todas sus aplicaciones el imagotipo en formato
horizontal en diferentes versiones.

Ademas, propone la aplicacién de un elemento identificador auxiliar que
ayuda a reforzar el mensaje que GEDiX pretende transmitir.

En este caso se trata de un identificador mas dindmico.

Crea movimiento con los paralelogramos que forman el simbolo de GEDiX,
colocandolos en diferentes posiciones.

Se conservan los colores del simbolo principal y se crea una sensacién de
movimiento que se relaciona con la parte mas creativa del grupo.

Se presenta en colores corporativos (PANTONE 1595C y PANTONE 1675CQ)
creando un movimiento ascendente vertical que se coloca en los margenes
de las aplicaciones de papeleria.

Este identificador ayuda a relacionar el grupo con la parte mas creativa, la
parte del disefio y la metodologia apostando también por la ingenieria,
gracias a sus formas geométricas.
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La actividad de investigacion del grupo se centra en la aplicacion y desarrollo de técnicas y
metodologias de diseno enfocadas a la optimizacion de productos y procesos desde su
concepcion inicial.

El estudio en las fases preliminares del disefio de todos los posibles aspectos que intervienen
en el proceso general de desarrollo de productos y en su ciclo de vida, es actualmente una
estrategia de trabajo esencial para la obtencion de disefios competitivos y de alta calidad. El
analisis de aspectos como el ensamblaje, la manufactura, la logistica de materiales, la
inspeccion y prueba, el impacto al medio ambiente (eco-disefio), el almacenamiento y
distribucion, la adaptacion al usuario (ergonomia) y al entorno de uso, el servicio y
funcionalidad, el reciclado, los costes de produccién, la seguridad y fiabilidad, etc,, forma
parte de una estrategia global de trabajo que se ha denominado Disefio para la X-bilidad o
“Design for X".

Dentro de esta estrategia resulta imprescindible la recopilacion de datos relacionados con la
constitucion y estructura de productos y de caracteristicas a lo largo de su ciclo de vida, la
elaboracion de una completa y detallada documentacion técnica, el desarrollo de modelos y
la realizacion de simulaciones de comportamiento y el analisis global de relaciones entre
metodologias aplicadas, con el fin de aportar soluciones y alternativas que eviten defectos o
vulnerabilidad y proporcionar recomendaciones de redisefio y mejora.

Las metodologias del “Design for X" ofrecen un enorme potencial que el grupo de
investigacion utilizara en la concepcion y el re disefio de productos y procesos adaptando las
técnicas a las particularidades de cada proyecto. Se estudiara la utilizacién y se propondran
nuevas técnicas de diseiio temprano en las que se conciba el disefio de cualquier producto
o proceso de una forma integral y que incluyen aspectos tan |mponantes como el
eco-disefio o el disefio para el embalaj stan alas Gltimas fases
del disefio en las que las modlﬁcaclones para adaptarlos y los beneficios obtenidos suelen
ser escasos. Con ello se pretende adquirir conocimientos en el campo de estudio a través de
la aplicacién de las diversas de forma critica para
adaptarlas y mejorar y para proponer nuevas estrategias y nuevos ambitos de aplicacion.

El grupo de investigacion surge a partir del trabajo individual de varios profesores que
desarrollan su labor docente en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura de la Universidad de
Zaragoza, y que se encuentran adscritos al Departamento de Ingenieria de Disefio y
Fabricacién. Su actividad estd intimamente ligada con la formacién y el desempefio
profeslonal de los futuros ingenieros, en especial en los i |ngen|eros de Disefio y Desarrollo del
Producto. El de ione: le Disefio esta siendo
actualmente objeto de su labor investigadora y se integra en su actividad docente.

»€ GEDiX

Ramon Miralbés Buil

Area de Expresion Gréfica Edifco Torres Quevedo
Departamento de Ingenieria  Maria de Luna 3
yFabricacion 50015 Zaragoza (Spain)
infogedix.com 434976761907
e gediccom . +34976 762620
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FASE o 3 DESARROLLO DE CONCEPTO.

ALTERNATIVA PAPELERIA 2
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DESARROLLO DE coNcepTo. FASE 0 3

D> € GEDiX

Ramén Miralbés Buil

Edificio Torres Quevedo
Area de Expresion Grdfica Maria de Luna n® 3
Dpto. Ingenieria y Fabricacidn 50015 Zaragoza (Spain)
t. +34 976 761 907
f. +34 976762 620

info@gedix.com

www.gedix.com
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FASE O 3 DESARROLLO DE CONCEPTO.

ALTERNATIVA PAPELERIA 3

104

La alternativa 3 presenta en todas sus aplicaciones el imagotipo en formato
horizontal en diferentes versiones.

Ademas, propone la aplicacién de un elemento identificador auxiliar que
ayuda a reforzar el mensaje que GEDiX pretende transmitir.

En este caso se trata de un identificador mas institucional.
El identificador consiste en uno de los paralelogramos que forman el
simbolo. Este se aplica en diferentes posiciones de la papeleria reforzando

al imagotipo.

Ofrece unaimagen mas institucional del grupoy refuerza la profesionalidad
y la seriedad.

El identificador se presenta en el color corporativo (PANTONE 1595C) y se
representa a diferentes escalas segun la aplicacion.

Este identificador ayuda a dar seriedad y profesional al grupo, reforzando
su labor como institucion dedicada a la investigacion.
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DESARROLLO DE CONCEPTO. FASEO 3

D€ GEDiX

D€ GEDiX

Ramon Miralbés Buil

Area de Expresion Grifica Edifcio Torres Quevedo
Departamento de Ingenieria  Mariade Luna 3
yFabricacion 50015 Zaragoza (Spain)
infoagedicom © 434976761 907
wvigedic.com 434976 762620

La actividad de investigacién del grupo se centra en la aplicacién y desarrollo de técnicas y
metodol iseno enfocadas a la optimizacion de productos y procesos desde su
concepcion inicial.

Elestudio en las fases preliminares del disefio de todos los posibles aspectos que intervienen
en el proceso general de desarrollo de productos y en su ciclo de vida, es actualmente una
estrategia de trabajo esencial para la obtencion de disefios competitivos y de alta calidad. El
analisis de aspectos como el ensamblaje, la manufactura, la logistica de materiales, la
inspeccion y prueba, el impacto al medio ambiente (eco-disefo), el almacenamiento y
distribucion, la adaptacion al usuario (ergonomia) y al entorno de uso, el servicio y
funcionalidad, el reciclado, los costes de produccién, Ia seguridad y fiabilidad, etc., forma
parte de una estrategia global de trabajo que se ha denominado Disefio para la X-bilidad o
“Design for X".

Dentro de esta estrategia resulta imprescindible la recopilacién de datos relacionados con la
constitucion y estructura de productos y de caracteristicas a lo largo de su ciclo de vida, la
elaboracion de una completa y detallada documentacion técnica, el desarrollo de modelos y
la realizacion de simulaciones de comportamiento y el analisis global de relaciones entre
metodolo aplicadas, con el fin de aportar soluciones y alternativas que eviten defectos o
vulnerabilidad y proporcionar recomendaciones de redisefo y mejora.

Las metodologias del “Design for X" ofrecen un enorme potencial que el grupo de
investigacion utilizard en la concepcion y el re disefio de productos y procesos adaptando las
técnicas a las particularidades de cada proyecto. Se estudiara la utilizacion y se propondran
nuevas técnicas de diseno temprano en las que se conciba el disefio de cualquier producto
o proceso de una forma integral y que incluyen aspectos tan importantes como el
eco-disefo o el diseio para el embalaj \te estan las ultimas fases
del disefo en las que las modlﬁcaclones para adaptarlos y los beneficios obtenidos suelen
ser escasos. Con ello se pretende adquirir conocimientos en el campo de estudio a través de
la aplicacion de las diversas de forma critica para
adaptarlas y mejorar y para proponer nuevas estrategias y nuevos ambitos de aplicacion.

El grupo de investigacion surge a partir del trabajo individual de varios profesores que
desarrollan su labor docente en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura de la Universidad de
Zaragoza, y que se encuentran adscritos al Departamento de Ingenieria de Disefio y
Fabricacién. Su actividad estad intimamente ligada con la formacion y el desempefio
profesional de los futuros ingenieros, en especial en los ingenieros de Disefio y Desarrollo del
Producto. El desarrollo de investigaciones en metodologias de Disefio estd siendo
actualmente objeto de su labor investigadora y se integra en su actividad docente.

Group of Engineering of Design and Innovation for X Edificio Torres Quevedo
oG foaged Maria de Luna ne3. 50015 Zaragoza (Spain)
Dpto. Ingenieria y Fabricacion. www.gedix.com T 434976761 907 F +34976 762620
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DESARROLLO DE coNcepTo. FASE 0 3

D€ GEDiX

Ramdn Miralbés Buil
Edificio Torres Quevedo
Area de Expresion Grifica Mariade Lunan® 3
Dpro. ingenieria y Fabricacion 50015 Zaragoza (Spain)
info@gedix.com L. 434976 761 907
wwiw.gedix.com f. 134976 762 620
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FASE 0 3 DESARROLLO DE CONCEPTO.
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DESARROLLO DE coNcepTo. FASE O 3

PAPELERIA SELECCIONADA

La alternativa elegida es la alternativa 1.

Elgrupo GEDiX es un grupo de investigacion que auina diferentes disciplinas
tanto del dmbito de la ingenieria como del disefo.

Se considera que la composicion del identificador auxiliar representa muy
bien esta fusidn y refleja muy bien la actividad del grupo.

Una vez seleccionada la alternativa, se disefaran el resto de aplicaciones,
tanto de papeleria como de merchandising siguiendo los criterios del
concepto elegido.
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FASE O 3 DESARROLLO DE CONCEPTO.

IDENTIFICADOR AUXILIAR

Se ha ideado también un identificador auxiliar a fin de representar el grupo
de manera menos formal y mas flexible que su imagotipo.

Es una repeticion del simbolo (parte del imagotipo principal) presentado
unicamente mediante su contorno y creando una sensacién de cubos en 3
dimensiones.

En su representacion se ha utilizado un lenguaje muy técnico para transmitir
rasgos propios de GEDiX: estd compuesto por lineas finas de contorno
presentando con detalle una estructura 3D que se asocia con planos y con
el dibujo técnico.

Se ha utilizado el color gris corporativo (Pantone Cool Gray 11C) que
representa mejor los valores técnicos que se pretenden.

110 ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB



DESARROLLO DE coNcepTo. FASE O 3

IDENTIFICADOR AUXILIAR

Se recomienda que el simbolo auxiliar para GEDiX aparezca siempre en el
inferior de la aplicacién sobre la que se vaya a emplear, ocupando toda la

superficie, sin margenes.

No obstante, al tratarse de un simbolo creado como apoyo estético
puede aparecer (dependiendo del caracter de la aplicacién) varias veces

superpuesto, o incompleto, por ejemplo.

- Group of Engineering of Design and Innovation for X
Area de Expresion Grdfica
I Dpto. Ingenieria y Fabricacion

Graphic Expression area
Dept. Engineering and Manufacturing

La actividad de investigacion del grupo se centra en la aplicacion y desarrollo de técnicas
y metodologias de disefio enfocadas a la optimizacion de productos y procesos desde su
concepcion inicial.

El estudio en las fases preliminares del disefio de todos los posibles aspectos que
intervienen en el proceso general de desarrollo de productos y en su ciclo de vida, es
actualmente una estrategia de trabajo esencial para la obtencion de disefios
competitivos y de alta calidad. El analisis de aspectos como el ensamblaje, la
manufactura, la logistica de materiales, la inspeccién y prueba, el impacto al medio
ambiente (eco-disefio), el almacenamiento y distribucion, la adaptacion al usuario
(ergonomia) y al entorno de uso, el servicio y funcionalidad, el reciclado, los costes de
produccion, la seguridad y fiabilidad, etc., forma parte de una estrategia global de trabajo
que se ha denominado Disefo para la X-bilidad o “Design for X".

Dentro de esta estrategia resulta imprescindible la recopilaciéon de datos relacionados
con la constitucion y estructura de productos y de caracteristicas a lo largo de su ciclo de
vida, la elaboracion de una completa y detallada documentacién técnica, el desarrollo de
modelos y la realizacion de simulaciones de comportamiento y el andlisis global de
relaciones entre metodologias aplicadas, con el fin de aportar soluciones y alternativas
que eviten defectos o vulnerabilidad y proporcionar recomendaciones de redisefio y
mejora.

Las metodologias del “Design for X" ofrecen un enorme potencial que el grupo de
investigacion utilizard en la concepcion y el re disefio de productos y procesos adaptando
las técnicas a las particularidades de cada proyecto. Se estudiard la utilizacion y se
propondran nuevas técnicas de disefio temprano en las que se conciba el disefio de
cualquier producto o proceso de una forma integral y que incluyen aspectos tan
importantes como el eco-disefio o el disefio para el embalaje que normalmente estan
relegados a las Ultimas fases del disefio en las que las modificaciones para adaptarlos y
los beneficios obtenidos suelen ser escasos. Con ello se pretende adquirir conocimientos
en el campo de estudio a través de la aplicacion de las diversas metodologias existentes,
analizandolas de forma critica para adaptarlas y mejorar y para proponer nuevas
estrategias y nuevos &mbitos de aplicacion.

El grupo de investigacion surge a partir del trabajo individual de varios profesores que
desarrollan su labor docente en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura de la Universidad
de Zaragoza, y que se encuentran adscritos al Departamento de Ingenieria de Disefio y
Fabricacion. Su actividad esta intimamente ligada con la formacion y el desempefio
profesional de los futuros ingenieros, en especial en los ingenieros de Disefio y Desarrollo
del Producto. El desarrollo de investigaciones en metodologias de Disefo esta siendo
actualmente objeto de su labor investigadora y se integra en su actividad docente.

ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB

m



112 ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB



apLicaciones FASE 0 4

FASEO4l

APLICACIONES
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FASE o 4 APLICACIONES

PAPELERIA

Se disefiaran una serie de aplicaciones de papeleria para la imagen de
GEDiX.

La papeleria que se disefara cumplira con las normas establecidas en el
Anexo 02: Manual de Imagen Corporativa.

Se disenaran las siguientes aplicaciones de papeleria:
« Papel de carta con membrete A4 (artes finales y archivo digital)
« Papel A4 (artes finales y archivo digital)

« Sobre americano sin ventana/autoadhesivo (artes finales y archivo
digital)

« Tarjeta de visita en castellano e inglés (artes finales y archivo digital)

« Carpeta de documentos sin solapa interior (artes finales y archivo
digital)

« Carpeta de documentos con solapa interior (artes finales y archivo
digital)

« Cardtula de CD (disco, protada + interior y contraportada) (plantilla en
archivo digital)

« Sobre A4 (artes finales y archivo digital)
« Tarjetdn (artes finales y archivo digital)
«  Fax (plantilla Word)

- Plantillas de Power Point (portada, portadilla, diapositiva y reticulas)
(plantilla en archivo digital)

+ Plantilla dossier proyectos (plantilla Word)

- Etiqueta archivador (artes finales y archivo digital)
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apLicaciones FASE 0 4

Papel carta con membrete A4

El papel carta tendra un tamafno DIN A4 (210x297 mm).
Llevara el imagotipo de GEDiX en el margen superior izquierdo y los datos
del grupo en el margen superior izquierdo.

En el margen inferior aparecera el identificador auxiliar en color gris
corporativo a 30 mm de altura.

Se presentardn las artes finales y una plantilla de Word para su edicion.

>€ GEDiX

Slizindolas de forma Crics pars adaptara ¥ mejora 3 pars proponer NuEva:
ateesy nocwos mbios ok Sicacon, Y MR ¥ par popor
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FASE O 4 APLICACIONES
PAPELERIA

Papel A4

GEDYVXK

El papel A4 tendra un tamano DIN A4 (210x297 mm).
Llevara el imagotipo de GEDiX en el margen superior izquierdo .

Se presentardn las artes finales y una plantilla de Word para su edicion.

2% GEDiX

116 ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB



apLicacioNes FASE O 4

Sobre americano

El sobre americano llevara el imagotipo de GEDiX junto con los datos a la
izquierda del sobre.

En la parte superior del sobre aparece el identificador auxiliar en color gris
corporativo.

Lasolapadelsobreserdaen PANTONE 1675 Cy llevara encima el identificador
auxiliar.

D€ GEDiX

roup ofEngineating of esign and nnovation for X

rea dexprsion Grafca
pto, ingeniertay Fabricacin
GraphicExpressionarea

ept. Enaineerngand anuiacurng
EdificoTorres Quevedo

deLuna 3
50015 Zaragora (Spain)
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FASE 0 4 APLICACIONES

PAPELERIA

118

Tarjeta de visita

D€ GEDiX

Ramén Miralbés Buil Edificic Torres Quevedo
Maria de Lunane 3
Area de Expresion Grafica 50015 Zaragoza (Spain)
Bpto. ngenieria y Fabricacion 1. +34 976 761 907
Graphic Expression Area 1. +34 976 762 620
Dept. Engineering & Manutacturing info@gedix.com

wwhvi.gedix.com

La tarjeta de visita tendra unas dimensiones de 86x54 mm.
En la parte delantera aparecera el imagotipo de GEDiX y los datos del grupo
en castellano e inglés tal como aparecen en la imagen.

Lapartetraseraseraen PANTONE 1675 Cencombinacion conelidentificador
auxiliar. En el centro aparecera el imagotipo en color blanco.

D€ GEDiX

Ramén Miralbés Buil Edificio Torres Quevedo

Maria de Luna n°3
frea de Expresion Grfica 50015 Zaragoza (Spain)
Dpto. Ingenieriay Fabricacién t. 434976761 907
Graphic Expression Area f. +34 976 762620
Dept. Engineering & Manufacturing infoegedix.com

www.gedix.com
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apLicaciones FASE 0 4

Carpeta de documentos sin solapa

»€ GEDiX TTEE

La carpeta de documentos tendrd unas medidas de 230x320 mm plegada.
Como color base tendra el PANTONE 1675 C. En la parte delantera aparecera
ademads el identificador principal en color PANTONE 1595 C.

En el centro de la parte delantera llevard el imagotipo en color blanco,
centrado vertical y horizontalmente.

En la parte trasera llevara los datos en la parte inferior en color blanco y
tipografia Myriad Pro.

»€ GEDiX
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FASE 0 4 APLICACIONES
PAPELERIA

Carpeta de documentos con solapa

La carpeta de documentos tendra unas medidas de 230x320 mm plegada.
Como color base tendra el PANTONE 1675 C. En la parte delantera aparecera
ademads el identificador principal en color PANTONE 1595 C.

En el centro de la parte delantera llevara el imagotipo en color blanco,
centrado vertical y horizontalmente.

En la parte trasera llevard los datos en la parte inferior en color blanco y
tipografia Myriad Pro.
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apLicaciones FASE 0 4

Caratula CD

Del CD se han disefiado portada, interior, CD y contraportada.
El CD y la contraportada tienen como color de fondo PANTONE 1675C y
la portada y el interior tienen fondo blanco para permitir la escritura del

contenido del CD. Interior

Portada

P€ GEDiX

SRS

NN/
SRR,

,‘o),(é‘o.“o,,«
SRORLEXL

Contraportada
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FASE O 4 APLICACIONES

PAPELERIA

Sobre A4
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El sobre en tamano A4 conserva el disefio del sobre americano.

Combina el identificador auxiliar en sus dos versiones, con la parte principal
en blanco y la solapa en PANTONE 1675C.

En la parte principal lleva los datos del grupo junto con el logotipo.

Las dimensiones del sobre son 230x320 mm (con la solapa plegada).
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apLicacioNes FASE O 4

Tarjetdon

El tarjetdn conserva las pautas de disefo de la tarjeta de visita adaptandolas
a sus dimensiones (210x100 mm).

Contiene todos los datos del grupo ya que se servira como instrumento de
presentacion.

La parte trasera es sobre fondo de color y presenta en logotipo en color
blanco.

D€ GEDiX

Group of Engineering of Designand Innovation for X infoagedixcom

wwwgedix.com

Area de Expresion Grdfica Edificio Torres Quevedo
Dpto. Ingenerfa y Fabricacion Maria de Luna n°3
Graphic Expression Area 50015 Zaragoza (Spain)
Dept. Engineering & Manufacturing SO\ b 34976761 907

SN ST NN TS g
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FASE o 4 APLICACIONES
PAPELERIA

Fax

El formato de papel fax serd A4 y en él aparecen todos los datos

fundamentales en cualquier envio de fax.
El disefio se presenta en blanco y negro ya que asi lo exige su funcion.

Se presenta en una plantilla de Word para ser cumplimentada.

>4 GEDiX

Fecha: [Fechal
Paginas: [Nmero de péginas]

Para: [Nombre] De: [Nombre]
Jéfono] [eléfono]

Nomerodefax  [Fax] Nimerodefax:  [Fax)

124 ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB



apLicaciones FASE 0 4

Dossier Proyectos

.

- ' - 3 i - a Ty - . - . A - " Yy .

Se propone la siguiente maquetacién para la redaccion de dossier para
proyecto.

En la portada aparece el logotipo centrado, el nombre del proyecto y el
identificador auxiliar en el margen inferior.

Las paginas carecen de elementos de diseno para dar protagonismo al
contenido. Se relacionan con la imagen del grupo gracias al diseno del
titulo, en los colores corporativos.

La contraportada tiene fondo de colo PANTONE 1675C y en ella aparecen
el logotipo y los datos del grupo.

Portada Pagina Contraportada

1.01.APARTADO

D€ GEDiX

Nombre del proyecto

»€ GEDiX

S SRR AR R 5y K
I PRI K
LSRR RS,
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FASEO4

APLICACIONES

PAPELERIA

Plantillas Power point

Disefio para la fabricacién

Nombre del proyecto

s @B

v‘o&)("““\ - 5 %5

X?ss\“\\ d,‘:‘“f:”

- &
oo ae

o™

Se han disefado las plantillas para la presentacién de proyectos. De este
modo, se disefa una portada, diferentes reticulas para disposicion de los
elementos y una contraportada.

En los ejemplos se pueden apreciar los resultados de un proyecto
presentado sobre dichas plantillas.
Se presenta en una plantilla de Power Point.
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apLicaciones FASE 0 4

Portada

Group of Engineering of Design and Innovation for X
infoagedix.com
wwwgedix.com

Portadilla

>€ GEDiX

>€ GEDiX
Nombre del proyecto

Nombre del proyecto
Datos del proyecto

DN
B R B R SRS

D€ GEDiX
Disefo para la fabricacion
s Facilitare | desarrollo de p roducto, - Materiales
Reticula asegurandol a viabilidadt écnicay  -Procesos de fabricacién
econdmicad e los  procesos - Andlisis de ensamblajes
productivos. - Montaje y desmontaje
)( GEDiX - Andlisis de costes
et} - Almacenaje y cadena de distribucion
TR - Embalaje...

€ GEDIX
; m— £6)

Disefio d e coche eléctrico c on m ayor
capacidad p ara absorber energia y
reducir los danos en los ocupantes.

"W SMART RSS (VII Programa MARCO CEE)

Disefiom ecinicod e nuevos
conceptos  deb arreras  para
proteccién de motoristas.

Contraportada

>€ GEDiX
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FASE 0 4 APLICACIONES

PAPELERIA

Identificador archivador

Se ha disefiado un identificador lateral para archivadores de anillas.
Se ha respetado el formato que suele presentar esta aplicacion y se ha
colocado el imagotipo del grupo centrado en la parte principal.

Se propone la idea de elegir archivadores con las tapas lo mas parecido
posible a los colores corporativos para respetar la imagen del grupo.

D€ GEDiX
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apLicaciones FASE 0 4

MERCHANDISING

Se disefaran una serie de aplicaciones de merchandising para la imagen
de GEDiX.

Las aplicaciones de merchandising que se disenara cumplira con las normas
establecidas en el Anexo 02. Manual de Imagen Corporativa.

Se disefaran las siguientes aplicaciones de merchandising:
« Boligrafo (artes finales)

« Lapicero (artes finales)

« Block de notas (artes finales)

«  Memoria USB (artes finales)

« Camiseta (artes finales)

« Polo (artes finales)

« Bolsa de plastico con asas (artes finales)
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FASEO4 APLICACIONES
MERCHANDISING

Boligrafo

Lapicero

o e

K »€ GEDiX '

El lapicero se presenta en dos colores diferentes.

En el caso de que el lapicero sea blanco, llevara el imagotipo en sus colores
corporativos en la parte superior y el identificador auxiliar en la parte
inferior.

En el caso de que el lapicero sea en en PANTONE 1675 C, el imagotipo
aparecera en color blanco en la parte superior y el identificador en la parte
inferior.

130 ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB



apLicaciones FASE 0 4

Block de notas

ign and Innovation forX

El block de notas sera como muestra en laimagen, con la tapas en PANTONE
1675 C en combinacion con el identificar auxiliar.

El logotipo aparecera en blanco y centrado en la tapa delantera.

En la tapa trasera apareceran los datos generales del grupo.

Memoria USB

/i‘ D€ GEDiX

\/

El boligrafo serd de color blanco y llevara el imagotipo en sus colores
corporativos en la parte superior.

Enlaparteinferiorapareceraelidentificadorauxiliaren colorgris corporativo.
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FASEO4 APLICACIONES
MERCHANDISING

Camiseta

//W\\

\

- A »€CEDIX i

|
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perpute

La camiseta corporativa sera de color blanco y llevard el imagotipo en los
colores corporativos en la parte delantera centrado a la altura del pecho.

En la parte inferior aparecerd el identificador auxiliar en color gris
corporativo.

Polo

€ GEDIX

1
1
N
Z

i

:
b

L
k
P
K
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apLicaciones FASE 0 4

El polo corporativo sera de color blancoy llevara el imagotipo en los colores
corporativos en la parte delantera en el lado izquierdo a la altura del pecho.

En la parte inferior aparecerd el identificador auxiliar en color gris
corporativo tanto en la parte delantera como en la trasera.

Bolsa de plastico

La bolsa corporativa sera de color blanco con las asas de tipo lazo en el
PANTONE 1595 Cy llevara el imagotipo en los colores corporativos centrado
en ambos lados de la bolsa.

En la parte inferior aparecerd el identificador auxiliar en color gris
corporativo tanto en la parte delantera como en la trasera.
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FASE O 4 APLICACIONES
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APLICACIONES FASE04
APLICACIONES DE COMUNICACION

Ademas del diseno de aplicaciones para papeleria y merchandising, se
disenaran soportes que ayuden a comunicar la labor que realiza GEDiX.

Las artes finales de estas aplicaciones se encontraran en el Anexo 02. Manual
de Imagen Corporativa

Para ello, se disenaran:
- Catalogo
- Folleto

- Poster
- Soporte para stand ferial
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FASE O 4 APLICACIONES
CATALOGO

El catdlogo tratard de mostrar qué es GEDiX, desde una descripcién general
del grupo hasta los proyectos que han desarrollado o estan desarrollando.

En las primeras pdaginas describe qué es GEDiX y cudles son sus objetivos.
También explica en qué consiste la metodologia del Design for X que es la
que sigue GEDiX en todos sus proyectos.

Ademds, describe como se organiza y donde realiza su actividad.

Mas adelante, se adentra en las lineas de investigacién que desarrolla
GEDiX y los proyectos que se llevan a cabo dentro de cada una de ellas.

D€ GEDix

GROUP OF ENGINEERING OF DESIGN
AND INNOVATION FOR X
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apLicaciones FASE 0 4

Algunos ejemplos de las paginas que forman el
catalogo.

GEDiX

GROUP OF ENGINEERING OF DESIGN
AND INNOVATION FOR X

Objetivos
GEDiXesun grupo denvestgacion Bl grupo de investigacion surge resulta
en el campo de la Ingeniera de a parti del tabajo Indiidual de del disefio de todos los posibles  imprescindible 1a. recopilacién
- Disefio y la Innovacién para X. varios profesores que desarrollan aspectos que intervienen en el de datos relacionados con la
su labor docente en Ia Escuela proceso general de desarrollo de  constitucion y estructura de
Lo actidad de investigacion del de Ingenieria y Arquitectura de Productos y en su ciclo de vida,  productos y de caracteristca
grupo se centra en Ia aplicacien  Ia Universidad de Zaragoza, y es actualmente una estrategia de 3 lo largo i su ciclo de vida, la
y desarollo de técnicas y  que se encuentran adscrtos al wabalo esencil paral obtencion  elaboracion de una completa
metodologias  de  disefio  Departamento de Ingenieria de de disefios competitvos y de y detallada documentacién
enfocadas a Ia optimizacien de  Diserioy Fabricacion. atacaldad. tcnica, el desarrolo de modelos
productos y procesos desde su €1 andliss de aspectos como y la reaizacion de simulaciones
concepcion nical Su actividad ests ntimamente el ensambiaje, la manufactura,  de comportamiento y el andils
ligada con Ia formacien y ¢l la logistica de materiles, la  global de relaciones entre
desempeno. profesional de. los inspeccion y prueba, ¢ impacto  metodologias  aplicadas, con
futuros ingenieros, en_especial en el medio ambiente (eco el fin de aportar soluciones y
en los ingenieros de Diseno y disefio), el almacenamiento alternativas que eviten defectos
. Desarrollo dl Poducto ¥ distribucién, la adaptacion o vulnerabilidad y proporcionar
GEDiX & i (gonomiy y 8 recomendadiancs de. reccho
€1 desarrollo de investigaciones entomo de uso, el servico y y mejora.
en metodologias de Diseno esté funcionalidad, ¢l reciclado,
Siendo actualmente objeto de su los costes de_producdon, la
labor nvestgadoray se ntegra en seguridad y fabilidad, etc, forma
suactvidad docente, parte de una estrategia global de
trabajo que se ha denominado
Diseno para la Xebilidad o
“Design for X"
P

-
e

Disefio de servicios Disefio para el entorno

Tiene por objeto _ garantizar
un  correcto funcionamiento

peracién en el punto de
utilizacion. Incluye el  diserio
mecanico, uido-dindmico,
estructural, eléctricoy electrénico,
mantenimiento,  funcionalidad,

Tiene por objeto_realizar una
adecuada adaptacion al usuario y
al medio en que se integra
Incluye la. interaccion usuario-
producto, ergonomia, reciclado y
ecodisefo, etc.

Se han desarrollado y se estin
desarrollando varios proyectos en
esta linea; entre otros:

Se han desarrollado y se estan
desarrollando varios proyectos en
estalinea; entre otros:

W OPTIBODY (Vil Programa
MARCO CEE): diseno de c

: eléctrico con mayor capacidad
MARCO CEE): para absorber energia y reducir
los daftos en los ocupantes.

"W Eco-disefio de una pinza para . Disefio integral de casa bio-
W SMART RSS (Vil Programa tender la ropa climatica.
Disefio mecanico de

nuevos. "W Disefio de unmando defreno W Mejora ergonomica en el
conceptos de barreras para

hidréulico para motocicletas de redisefio de puestos de trabajo

proteccion de motortas SRS < pnolacin de la gama gran cilindrada. adaptado 2 las necesidades
de nebulbdores de it fabriles de proyectos de unidades
mismos. ferrovarias.

vortex y desarrollo de sistemas
alternativos de. lubricacion por
niebla de aceite

™ Investigacién, desarrollo y
fabricacion de anclajes retrictiles
para implantes 6seos.

™ Diseo de una luminaria
portatil de gran perimetro de
iluminacion
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FASE O 4 APLICACIONES
FOLLETO

Un folleto es un texto impreso reducido de hojas, que sirve como
instrumento divulgativo o publicitario.

El folleto que GEDiX utilizard para dar a conocer su labor se presentara en
forma de triptico.

En él se explicard a grandes rasgos cudl es su actividad y valores.
Se describiran las lineas de investigacién que desarolla y los proyectos que
realiza en cada una de ellas.

En el folleto la informacién ofrecida es mucho mas concisa puesto que se
pretende que la informacion llegue mas rapidamente.

Se evitan, en la medida de lo posible, los largos textos, sin dejar de describir
ningun aspecto.

Interior izq Interior central  Interior dcha

LINEAS DE INVESTI- -~ - -
GACION DESIGN FOR X

- Dise

L dologias del D

"‘I"‘I‘I L SNCISNCISNCINNC RN INNCINNC SN INN

PR R RERLL9ES

AR R RS

Solapa Trasera Portada

GRO EDESIGN
ANE

138 ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SEITIO WEB



apLicacioNes FASE O 4

Inchiye ol diseto mecsnico,

éario

¥ electronico, mantenimient,

fnconabd, et et
W Dbeto para elermrng

P el adecuds adspraci
Musarioyal medioen qus sz integry.

duse b intenaccion "
i
e cidadoy ecs
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FASE O 4 APLICACIONES
POSTER

Un poster es una ldmina de papel, cartédn u otro material que se imprime
con algun tipo de mensaje visual (texto, imagenes y todo tipo de recursos
graficos) que sirve de anuncio para difundir una informacion.

Puesto quelos carteles han de llamar la atencion, se han utilizado imagenes

que apoyan al texto.
Se han resaltado los titulos para darles mayor importancia.

€ GEDIX T

EL GRUBO
TN e gy B g i an o curmees dke fa Ingenieri g Disetic vl Iopovoio nora X

b oo e el 4 B da
L actetc o sttt el g secor ericay
£ M L L da & ln deing ¥ e s
Zarey e

LINEAS DE INVESTICACION

W DB o sar vidos W Dhxiopara 3 fircitn
Fars 3 un comacin & E Furn i:ln- i hnh de  producia,
al punin e il { Weri ¢
Jrﬁlpmmﬂ:&m

Hn:u:m .ﬂ-*n-nlﬂ*q

e SEIRES
ﬂﬂ ‘Dhmnz'slldqmmmm dmuledén 30 ¥

T-r'p:r#bi daumala y spliesdian da
W [Benopara d emomo hanwmiarian grifican de dimfn

:fdru:hmqllnihgl
Inchys b miesdédn  uneio-podectns,
argarcmis, madeds yece dats, sz,

Irchrs o dimfo  mecinica,  flido-
dtﬁrtp,mh.-l,ﬁcﬂ:u'fdmmn\,
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APLICACIONES FASE04
STAND FERIAL

Una feria es un lugar ideal para la promocién de las actividades que se
realizan.

Son muchas las ferias de investigacion que se celebran en todo el mundo.
Algunas de estas ferias internacionales son:

- Brussels Innova
Exposicidn Internacional de Innovacion, Investigaciony Nuevas tecnologias
Bruselas, Bélgica

- Inno Design Tech Expo
Feria Internacional para la innovacién, la tecnologia y soluciones de diseno.
Hong Kong, China

- e-mobility
Feria de Movilidad Eléctrica
Graz, Estiria, Austria

- Research For Industry
Feria de investigacion Industrial
Posnania, Polonia

- Sindex
Exposicién de la tecnologia
Berna, Suiza

-ILMAC

Exhibicion de la Industria de Investigacion y Desarrollo, Medio Ambiente y
Tecnologia de Procesos de los productos

Basilea, Suiza

-IDINOVA

Feria de investigacion, desarrollo e innovacion.
Valencia, Espana
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FASEO4 APLICACIONES
STAND FERIAL

Para el disefo de un stand ferial para GEDiX, se ha realizado un estudio de
un gran numero de stands ya existentes y disenados para cualquier tipo de
empresa para asi hacernos una idea de cual es el modelo que mas se ajusta
al grupo.

Existen gran cantidad de stand diferentes, de todos los tamafios

s s
s I
o

By

]
telesuR
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apLicaciones FASE 0 4

GEDiX, al tratarse de un grupo que realiza investigaciones debera tener
sobre todo paneles informativos de su labor que, acompanados de folletos,
catalogos y posteres, ayuden a divulgar su actividad.

Las pincipales caracteristicas que debe tener el stand para GEDiX son:
- Lugar donde colocar paneles informativos
- Soporte para folletos, catalogos, etc.

- Mesa de reunidn para tratar temas con colaboradores

Todo esto, debera respetar laimagen de marca y las normas establecidas en
el Anexo 02: Manual de Imagen Corporativa.

Se ha optado por disefar un stand pequefio y diafano, de tal modo que se
muestren paneles informativos con la informacién sobre el grupo.

Constara de un mostrador sobre el que se dispondran folletos y catalogos y
que servira para atender a colaboradores.

Al fondo, dispuestos tal como muestra el dibujo, habra 4 paneles, cada uno
de ellos describiendo las actividades llevadas a cabo dentro de cada linea
de investigacion.

Se proponen 4 paneles en forma de prisma de 4 lados de tal forma que se

relacione con los paralelogramos del imagotipo de GEDiX.

« Enuno de los laterales llevara toda la informacién acerca de una de las
lineas de investigacion.

« Enotra de las caras llevara la linea de investigacion a la que se refiere el
panel.

« Enlas otras dos caras podra ir informacién adicional acerca de la misma
linea de investigacion.

« Se trata de unos prismas reutilizables y que permiten la creacion de
difernetes espacios sin necesidad de ampliar el nimero de elementos.
Simplemente girandolos sobre su eje vertical se pueden crear diferentes
combinaciones. De este modo, se podran combinar las caras para
mostrar la informacién que se quiera en cada evento.
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FASE O 4 APLICACIONES

STAND FERIAL

PANELES INFORMATIVOS
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Los paneles

Se han disefado las caras de las columnas creando paneles explicativos
de cada una de las lineas de investigacion que quedarian de la siguiente

forma:

TP -

I S T

\\\\ e
ST

“Disefio'de - -
. servicios

arantizar un correc ncionamiento
Garanti to ful 14
y operacion en el punto de utilizacién.

- Disefo mecénico

- Disefe fluide-dindmico
- Disefio estructural

- Disefio eléctrico

- Disefio electrénico

- Mantenimiento

- Funcionalidad

"W SMART RSS (VIl Programa MARCO CEE)
Disefic  mecdnico de  nuevos
conceptos de barreras para proteccién
de motoristas.

el e,

W OPTIBODY (VIl Programa MARCO CEE)
Disefio de coche eléctrico con mayor
capacidad para absorber energla y
reducir los dafios en los ocupantes.

W Ampliacién  de  la  gama de
nebulizadores de aceite vortex

W Investigacién, desarrollo y fabricacién
de anclajes retractiles para implantes
dseos

WA Disefio de una luminaria portstil de
gran perimetro de iluminacién

Diseio para
el entorno

Realizar una adecuada adaptacion al
usuario y al medio en que se int=gra.

- Interaccién usuarioproducto
-Ergonomia

-Recidado

-Eco disefio

e

"W Eco-disefio de una pinza para
tender la ropa.

"W Disefio de un mando de freno
hidraulico para motocicletas de
gran cilindrada.

W Disefic  integral de  casa
biedimatica.

"W Mejora ergondmica en el
redisefio de puestes de trabaje
adaptado a las necesidades fabriles
de  proyectos de  unidades
ferroviarias.

Disefio para 4%
fabricacion

Facilitar el desarrollo de producto,
asegurando la viabilidad técnica y
econdmica de  los  procesos
productivos.

- Materiales

-Procesos de fabricacion

- Analisis de ensamblajes
-Montaje y desmontaje

- Andlisis de costes

- Almacenaje y cadena de distribucion
-Embalaje...

W Diseflo de cubilote de
hormigdén.

Optimizacién de nebulizador
para aceite lubricante tipo vortice.

& Desarrollo de un nuevo
sistema de diagnostico basado
en un analisis tridimensional
de lamarchay un disefto y
fabricacion de protesis plantares
personalizadas, dirigidea la
mejoraen el tratamiento de
patologlas del pie.

W Disefio silla de hospital
articulada para Industrias Pardo.

W Tratamiento del producto
no conforme en una empresa de
artfculos del descanso
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Disefio asistido,
modelado, animaciéon
3Dy simulacién

Desarrolls  y  aplicacion  de
herramientas graficas de disefio.

A9

. Disefto de prototipos fisicos para el
andlisis de efectos
aerodinamicos.

"W Parametrizacion 3D de muebles de
oficina.

"W Disefo de cambio de marchas
automatico para bicicleta

"W Diseflo de mobiliario para hospital
con Industrias Pardo




FASE O 4 APLICACIONES

STAND FERIAL
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Los paneles forman un conjunto de columnas, independientes entre si,
con las caras impresas mostrando la informacién. Esto permite que puedan
ser colocados en diferentes posiciones de tal forma que crea un espacio

dinamico y en cambio constante.
A continuacion se muestran algunas configuraciones con las columnas en

diferentes posiciones:

Diseph~ e servicios

»]
c
-
Q
]
c
@
]
L]
|
]
o
0
=
[+ 1]
]
(a]

Disefo de servicios
modelado,
¥ simukacion

Diserio para el entorno
Disefio para la fabricacién

i Dis:eﬁo asistido,
! animacién 3p
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SITIO WEB
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SITIO WEB FASEOS
SITIO WEB

El sitio web que se ha disefiado para GEDiX ha sido disefiado con ayuda del
Sistema gestor de Contenidos Web (CMS) WordPress.

Contiene toda la informacién referente al grupo organizada en un menu
principal y varios submenus, uno en cada una las de las pestafias del menu
principal segun el siguiente exquema:

MENU PRINCIPAL SUBMENU
Inicio
El grupo
Objetivos
Presentacion Organizacién

Instalaciones
Cémo llegar
Diseno de servicios
Diseno para el entorno
Lineas de investigacion Disefo para la fabricacion
»>€ GEDiX Disefio asistido, modelado,
simulacién 3D y animacion
Diserfio de servicios
Disefio para el entorno
Proyectos Disefo para la fabricacion
Disenfo asistido, modelado,
simulacién 3D y animacion
Libros
Publicaciones Revistas
Congresos
Museo virtual
Contacto

La pagina web se encuentra disponible en dos idiomas: Espanol e Inglés.

El sitio web se encuentra recogido en el Anexo 04. Sitio web.

Todas las instrucciones a seguir, tanto para la navegacion a través del sitio
web, como de la gestidon del mismo, se encuentran recogidas en el Anexo
03: Manual de uso del sitio web.
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FASE O 5 SITIO WEB
PAGINAS

El menu principal se muestra en horizontal, en la parte superior de la
pagina, debajo del imagotipo y algunos datos generales del grupo.

Se enmarcaen unrectangulo del color web #A53FO0F y las pestafias cambian
de color al pasar el cursor por encima.

Cuando nos encontramos en una de las paginas, la pestafia a la que
pertenece aparecera en un color mas claro en el menu principal lo que
facilita la navegacion a través del sitio web

En él aparecen las siguientes pestanas:
D GEDIX  Siimvnimtingors ooeson EspanlEngh

M

 Inicio
El inicio nos permite volver a la pagina principal independientemente
de donde estemos en ese momento de la navegacion. Tiene la misma
funcion que el imagotipo, ya que haciendo click sobre él también
podremos retornar a la pantalla principal de inicio.

/ »€ GEDIX x

€ = € fi [ localhostwordpress/ B =

GEDX &1 @  + Nuew Editar pigina

H Group of Engineering of Design "
D GEDIX Sy Expanol| Engisn

N celir |

i Fie [
- ~ ™
» .
LMgas de
Presentacion  Investigacién tacto
- SR @ (.
N

W )’f

Publicaclorﬁ Museo \ﬂrtual Proyectos

150 ANEXO 01: CREACION DE IMAGEN CORPORATIVA Y DISENO SITIO WEB



DE GEDIX Sanatmaeisaciossisn par ngish

smowes FASE o 5

Presentacion

[
La pestafia de Presentacion recoge la informacion fundamental de
GEDiX, desde cudl es su actividad hasta cudles son sus intalaciones, su
organizacion o sus objetivos.
Para tener una estructura mas organizada, se divide en un submenu
compuesto por:
« Elgrupo
+ Objetivos
+  Miembros
+ Instalaciones
V> preracin (G0 % =l
& - € # [[ localhost/wordpress/Zpage_id=25 @4 E =

+ Nuevo  Editar pagina Hola, admin [l ¢

g Group of Engineering of Design .
x GEDlx and Innovation for X Espariol| English

- lGrpo Presentacién

= Objetivos .
¥ Descubre quienes somos, cules son nuestros objetivos y donde

realizamos nuestra actividad investigadora.

. Miembros

. Instalaciones

El grupo

(GEDIX (Group of Engineering of Dasign and Innovation for X) es un grupo
investigacién en el Gampo de la Ingenis

£3 GroupotExincrngof Desgn
DE GEDIX  Sginetmpinceisaofvesa par gl Expanol Engish

Miembros - ElGnpo Instalaciones

Miralbés Buil, Ramon. nvestigador m ’€
la .
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« Lineas de investigacion

La pestana de Lineas de investigacion recoge la actividad fundamental
del grupo. Esta dividida en un submenu en el cual aparecen las 4 lineas
que sigue el grupo.

« Disefo de servicios

+ Disefo para el entorno

« Disefo para la fabricacion

« Disefio asistido, modelado, simulacién 3D y animacién

Haciendo click en cualquiera de ellas se puede obtener informacion
mas detallada de los aspectos en los que se centra cada una y ver un

resumen de los proyectos que se realizan dentro de cada una de ellas.
1 2 st | e — i

€ = C i D localhost/wordpress/Tpage_id=13 @ M =

+ Nuevo  Editar pagina Hola, admin [l Q =

H Group of Enginesring of Design . .
’( GE Dlx and Innovation for X Espaiiol | English

= Disefo de servicios Lineas de investigacién

i

Laactividad investigadora se agrupa en cuatro lineas basicas de actuacion
Cada una de estas lineas induye diversas facetas de estudio e
investigacion. Del trabajo conjunto y simulténeo de las mismas se
pretende obtener disenos con mas calidad desde su concepeion inicial.

)(GEDiX Group of Engineering of Design Espaniol | English )(GEDiX Group ofEngineering of Deslgn Expariol Englsh

and Innovation for

/2page_id=44
DE GEDiX  SanctErsinsiseofvesion ExpanolEnglch P»€ GEDiX incerng o Design J——

mm ressmEeEn m

= Diseo deseviios Disefio asistido, modelado, simulacién
y animacién

= Disefio de prototipos fisicos para el andiss de efectos aerodingmicos.

= Disefio de cambio de marchas automitico para bicideta
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« Proyectos
En esta pestafa se recoge la informacién acerca de cada uno de los
proyectos que realiza el grupo, divididos de igual manera que las
lineas de investigacion
- Disefio de servicios
- Disefio para el entorno
- Disefo para la fabricacién
- Disenfo asistido, modelado, simulacién 3D y animacién

Cada una de las pestanas del submenu nos lleva a una pagina en la
que vemos informaciéon mas detallada de cada proyecto segun la
linea de investigacion en la que se desarrolle.

./ >€ Proyectos| GEDiX x Y editor pagina < GEDIX— . x o oD
€ & C # [D localhost/wordpress/?page_id=15 B E =

®  + Nuew  Editar pagina Hola, admin Q -
Q

= Group of Engineering of Design _
x G EDlx and Innovation for X Espafiol | English
SimemRE mesaen = m

Proyectos

i

Los proyectos que realiza el grupe GEDIX se organizan en 4 lineas de
investigacion diferentes.

DL GEDIX Srnaimsinsi v Epanal i
-M-m D GEDIX Sanatbpinsisotvessn cpanolfengih
P —

Disefio de servicios

SMARTESS V1 e —
" s

o o

rdulico para motodicetas de gran

D GEDiX Siginctiagincainsofvesion Espanal]Englsh DL GEDIX Ssincimsincisetosion Espanal|Englsh

Disefio asistido, modelado, simulacién
y animacién

« Fina -
« Ano

« Fina
- « Ano
« Fina P
- Ano
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e Publicaciones
Esta pestafna recoge las diferentes publicaciones que realiza GEDiX en
diferentes medios y también las que se hacen acerca del grupo.
Se divide en diferentes secciones:
+ Libros
+ Revistas
« Congresos
Es una seccion que estara en constante actualizacién para que los
visitantes puedan estar al dia de las noticias del grupo.
Enlapantalla principal de esta seccién aparece unaimagenrelacionada
con cada opcioén del submenu. Haciendo click en ella también nos
dirige a las subpaginas.

|/ #¢ Publicaciones 1GEDK  x Y Pégines < GEDIX— Ward? x

& - C A [ localhost/wordpress/Zpage_id=21

- Group of Engineering of Design ~
PDE GEDiX  Spipotiasineein Expanal engien
Hm SressmE—— . mm

- Lbros Publicaciones

En este apartado se recogen publicaciones sobre el grupo de investigacion

GEDIX en diferentes medios de comunicacién,
= Congresos

D GEDIX Sty ooei Espnaengio
e mm
- Libros Libros A Group of Engineering of Design )
GEDIiX ifminio Espaol|Englsh
S -
Sp—
- Libros Revistas
* Edicién: e “w Nombre revista:
- Titulo: MG « Reportaje:

= Nombre revista:

* Reportaje
o Fecha

= Nombre revista:

. Group. ineering of Design N * Reportaje:
ol English
D€ GEDiX Sumnmmy spaleng e
- Libos Congresos
= e - Evento: ey
- Congrsas
" * Lugar:
* Fecha:
M\ congresos
w Evento:
* Lugar
Fecha
- Evento:
« Lugar
Fecha
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e Museo virtual
Esta pestana servira de expositor para una serie de piezas que estan
relacionadas con el Departamento de Ingenieria y Fabricacién de la
Universidad de Zaragoza. A través de esta seccion se lograra darles
visibilidad.

/ € Musevirtual | GeDX  x Y [ Editar pagina « GEDX— 1 ¥ [EJ pieza ingenieria - Busear « x ' [EJ Resutadios de Is Busques. x E=REaA x>
€& - C A [ localhost/wordpress/?page_id=63 B H =

® + Nuew Editar pagina Hola, admin [ll Q [

H Group of Engineering of Design "
x GEDIX and Innovation for X Espariol | English

- Musen vl Museo virtual

=« @

« Contacto
Esta pestafia muestra los datos de contacto del grupo GEDiX.

/' [ Contacto | GEDiX x -
€& - C A [ localhost/wordpress/?page_ id=23

®  + Nuewo Editar pagina Hola, admin [l Q [

= Group of Engineering of Design -
x GEDIX and Innovation for X Espariol | English

= Contacto Contacto

i

GEDIX. Group of Engineering and Innovation for X
Area de Expresion Grafia
pre s
Dpto.Ingenieriay Fabricacién r
Edificio Torres Quevedo
Maria de Luna n° 3
50015 Zaragoza (Spain)

t.434 976 761 907
1434976 762 620

infoa gedix.com
www. gedix.com
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ACCESIBILIDAD DEL SITIO WEB

La accesibilidad en un sitio Web consiste en garantizar el acceso a la
informacién y a los servicios de sus paginas sin limitacién ni restriccion
alguna por razon de discapacidad de cualquier caracter o condicionantes
técnicos, debiendo tener en cuenta que muchas personas que acceden
a la informacién incluida en paginas Web lo hacen desde diferentes
dispositivos y contextos.

Con el fin de ayudar y facilitar el acceso a la informacién, las paginas web
deben cumplir una serie de pautas y recomendaciones indicadas por el
grupo de trabajo WAI (Web Accesibility Initiative del World Wide Web
Consortium) que forma parte del consorcio de W3C. Tales indicaciones
conforman un estandar de hecho en materia de accesibilidad a las paginas
web.

Segun la W3C-WAI (Web Accesibility Initiative del World Wide Web
Consortium) las causas mas importantes de falta de accesibilidad muchas
paginas web para todos los usuarios, son las siguientes:

« Falta de estructuracion en las paginas que desorienta al usuario y
dificulta la navegacion.

« Abuso de los elementos estructurales de HTML con el Unico proposito
delamaquetacionydistribucion en pantalla del contenido de la pagina.

+ Basarse excesivamente en la informacion gréfica (imagenes, mapas de
imagen, tablas usada para formatear columnas, marcos, scripts Java,
elementos multimedia, etc) sin proporcionar adecuadas alternativas
de texto u otro formato complementario.

Los problemas de accesibilidad causados por este tipo de paginas se
acentuan especialmente para aquellos usuarios que por su discapacidad
u otros motivos,

 utilizan lectores de pantalla que dirigen el contenido de la imagen a
una sintesis de voz, una linea Braille o un emisor de morse,

« utilizan navegadores de sintesis de voz (como pwWebSpeak) que
interpretan directamente el cédigo html, en lugar de su representacién
en la pantalla,

« utilizan navegadores sélo-texto (como Lynx o Net-Tamer) que sélo
pueden mostrar el texto de las paginas web.
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El sitio web que se ha disenado para GEDiX ha sido disefiado con ayuda del
Sistema gestor de Contenidos Web (CMS) WordPress.

Este CMS tiene criterios de accesibilidad predeterminados que nos ayudan
a cumplir las especificaciones de los usuarios con limitaciones.

Aun asi, se van a analizar las recomendaciones propuestas por distintas
entidades para comprobar el cumplimiento que el sitio web de GEDiX
tiene sobre ellas.

Desde distintas entidades preocupadas por el tema de la accesibilidad en
la red se han elaborado guias para el disefio de paginas web accesibles.
Todas estas guias son muy similares en sus recomendaciones y varian
unicamente en la presentacion y organizacion de dichas recomendaciones,
asi como en el énfasis que hacen sobre cada una de ellas. En general se
pueden agrupar estas recomendaciones en las siguientes areas:

Recomendaciones:

« Estructurar bien las paginas, mediante titulos y subtitulos (etiquetas
H1, H2, H3...), manteniendo una presentacion clara y consistente a lo
largo de todo el sitio web.

La plantilla WordPress por defecto ya pone los titulos mediante codigo
PHP. Las funciones de wordpress y la plantilla ya jerarquizan por simismas
las paginas.

« Utilizar html estandar aprobado por el W3C evitando texto deslizante
o0 parpadeante que sélo son interpretadas correctamente por un
navegador.

En la pdgina no existe ningun elemento creado con Javascript que pueda
afectar a la accesibilidad del sitio.

« Incluir una nota sobre accesibilidad del sitio web para concienciar a los
usuarios y promover su uso en otros sitios web.

El sitio web incluye una nota al pie de la pdgina en el que se sefnala que se
estd visitando una pdgina accesible.

« Especificar en cada pdagina una direccién de email para comentarios y
la fecha de ultima actualizacion.

Al no ser una pdgina tipo blog, no es necesario que cumpla esta
recomendacion puesto que se trata de una pagina estatica que no admite
comentarios. No tiene posts, tiene contenido estdtico.
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Proporcionar alternativas o evitar las paginas con marcos pues no son
accesibles para algunos navegadores.
En la pdgina no hay marcos

Recomendaciones:

Presentar un tamano suficientemente grande de fuentes en pantalla
para mejorar la legibilidad.

Eltamano de los textos se considera suficientemente grande para ser leido
sin dificultad por todos los tipos de usuarios.

Evitar el uso de tablas para formatear texto en pantalla porque esto
confunde a veces a los programas lectores de pantalla.

En la pdgina no hay tablas, todo el contenido serd texto plano.

Proporcionar texto significativo en los enlaces. Evitar el enlace que
dice unicamente “pincha aqui”, ya que algunos navegadores de acceso
alternativo tienen la opcion de listar Unicamente los enlaces de la pagina
para acelerar la navegacion.

Aunque en un principio la pdgina no tiene ningun enlace de texto, si en
algiin momento hubiera que incluir alguno, se debe tener en cuenta esta
recomendacion.

Diferenciar claramente los enlaces consecutivos en la misma linea
mediante un caracter de separacién como“|".
Sélo existen dos enlaces consecutivos en la parte de seleccion del idioma y
se considera que estdn separados el suficiente espacio como para que no
exista confusion.

Mantener la forma habitual de presentar los enlaces subrayados y no
utilizar subrayado en texto que no sea enlace, para no confundir al
usuario.

No existen en la pdgina enlaces de este tipo pero, si en algun momento se
decidieran ahadir, habria que tener en cuenta la recomendacion.
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Recomendaciones:

« Proporcionar siempre un breve texto alternativo (ALT tag) o
descripciones textuales mas amplias (enlace D o atributo LONGDESC)
de las imagenes empleadas.

Todas las imdgenes incluidas en la pdgina tienen asignado unn titulo y
un Texto alternativo para que puedan ser interpretadas por los lectores
de pdginas.

« Utilizar fondos simples, preferiblemente planos y con suficiente
contraste.

La pdgina tiene fondo plano en color blanco para crear un mayor
contraste con los elementos que existen sobre él.

- Disefar los botones y enlaces grandes para facilitar su seleccién con el
raton.

Los botones del menu principal y del menu desplegable se considera que
tienen un tamano suficientemente grande como para no inducir a error .
Sélo en el caso del submenu lateral se podria considerar que los enlaces
sean un poco pequenos pero, para ello existe el menu desplegable y el
menu en forma de imdgenes.

Respecto a la longitud de las descripciones textuales de las imagenes hay
una cierta polémica entre los expertos. Si son demasiado breves pueden
dejar al usuario con una comprension incompleta de la pagina, mientras
que si son demasiado largas pueden sobrecargar el texto de la pagina y
dificultar la navegacion.
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El disefio web responsivo o adaptable (eninglés, Responsive Web Design) es
una técnica de disefo y desarrollo web que mediante el uso de estructuras
e imagenes fluidas en la hoja de estilo CSS, consigue adaptar el sitio web al
entorno del usuario.

El disefio Responsivo permite al usuario acceder a un sitio web desde
diferentes medios como dispositivos mobiles, tablets, pantallas wide y
diferentes resoluciones en los ordenadores. Partiendo de la base de que
todo disefio web debe estar centrado en la experiencia del usuario al
momento de acceder a un sitio web, el disefno responsivo se ha convertido
en una funcionalidad de uso obligatorio en cualquier sitio web.

El principal concepto en el que se apoya el Disefio Responsivo es en
abandonar los anchos fijos de la pagina web. Estos deberan ser fluidos, es
decir, reflejados en térmicos de proporciones.

De esta manera cuando veamos nuestra web a través de la pequena
pantalla de un movil todos los elementos de la web se haran mas pequenos
guardando la proporcién entre ellos.

El sitio web de GEDiX sigue los criterios de anchos fluidos proporcionales,
en lugar de colocarlos mediante pixeles.

La plantilla con la que se ha trabajado en WordPress ofrece grandes atributos
al Diseno Responsivo del sitio web pero no responde para pantallas de
pequena resolucion. Por ello, para estos casos se ha aplicado un plugin que
permite la redistribucién de la pagina.

Por esta razon, cuando se vea la pagina a través de un smartphone o una
tablet, la distribucion de los elementos cambiara su orden.
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INTRODUCCION

Este manual nace con el objetivo de crear, unificar y normalizar la imagen
corporativa de GEDiX, Grupo de Ingenieria de Diseno e Innovacién para X,
pertenecientealaUniversidad de Zaragoza parasu promocidnydivulgacion
de su labor investigadora. Este manual pretende ser un instrumento vivo,
que de forma completa, clara y sencilla, defina una serie de pautas que
regulen su uso y sus aplicaciones, para asi garantizar la homogeneidad y
coherencia de las mismas.

Actualmente, el grupo carece de identidad corporativa por lo que se ha
creado una imagen que se caracteriza por transmitir profesionalidad y
seriedad combinadas con un punto de innovacion y disefio que hace que
se diferencie del resto de grupos de investigacion.

En este manual se recogen la mayor parte de las posibles situaciones en las
que debe ser aplicada dicha imagen y establece un criterio uniformador
en la toma de decisiones para asi conseguir que el grupo muestre una
personalidad fuerte y emita un mensaje coherente.
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EL GRUPO

6

GEDiX (Group of Engineering of Design and Innovation for X) es un grupo
de investigacion en el campo de la Ingenieria de Disefio y la Innovacion
para X.

Laactividad deinvestigaciondel grupo se centraenlaaplicacionydesarrollo
de técnicas y metodologias de disefio enfocadas a la optimizacion de
productos y procesos desde su concepcion inicial.

El grupo de investigacion surge a partir del trabajo individual de varios
profesores que desarrollan su labor docente en la Escuela de Ingenieria
y Arquitectura de la Universidad de Zaragoza, y que se encuentran
adscritos al Departamento de Ingenieria de Diserio y Fabricacion.

Su actividad esta intimamente ligada con la formacion y el desempeiio
profesional de los futuros ingenieros, en especial en los ingenieros de
Diseno y Desarrollo del Producto.

El desarrollo de investigaciones en metodologias de Disefio esta siendo
actualmente objeto de su labor investigadora y se integra en su actividad
docente.

Los valores fundamentales que sigue el grupo y que son los que pretende
transmitir son: profesionalidad, disefo, ingenieria y metodologia.
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1.01. SIMBOLO

El simbolo serd el encargado de transmitir la combinacion de disciplinas
que da como resultado productos y procesos de mayor calidad.

El grupo se estructura en 4 bloques, cada uno de ellos dedicado a cada
una de las lineas de actuacion, que se representan mediante formas
geomeétricas (paralelogramos).

Los paralelogramos unen sus lados de manera estratégica para crear una
especie de planos que se cortan y dan sensacion de volumen; este aspecto
se relaciona con la ingenieria, una de las pautas principales que sigue el

grupo.

En cuanto alos colores, se han elegido dos tonalidades que se han utilizado
en numerosas ocasiones para representar temas relacionados con el disefio.
Destacanporsuvisibilidady porque permitenjugarentre siperosindestacar
siempre uno sobre otro, ya que son diferentes pero complementarios, y no
desdicen el uno del otro.
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El logotipo estda compuesto por las siglas que representan al grupo, GEDiX.

Al tratarse dessiglas, se ha optado por utilizar letras mayusculas, a excepcion
de la letra “i" que aparece en minusculas por su significado (innovacion)
que se relaciona con las siglas I+D+i en las que la “innovacion” aparece
representada mediante una“i” minudscula.

Se ha elegido un color gris que se complementa con los colores elegidos
para el simbolo y que proyecta un aspecto mas serio, mas relacionado con
laingenieria.

La letra i se representa en otro color para destacarla sobre el resto, ya que
se considera que lainnovacion es uno de los puntos mas fuertes de la labor
de GEDiX.

GEDiX
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1.03. IMAGOTIPO

El conjunto de imagotipo serd el identificador principal de GEDiX y la
imagen gréfica con la que siempre se identificara.

Es un imagotipo claro, con una tipografia de muy clara lectura. Tiene muy
buena legibilidad en todos los tamanos, y se puede jugar perfectamente
con los dos elementos que lo componen colocdndolos en diferentes
formas, lo cual da mucho dinamismo.

El simbolo y el logotipo van muy integrados pues el logotipo utiliza en la
letra i el mismo color que el simbolo.

ANEXO 02: MANUAL DE IMAGEN CORPORATIVA 11



1.03.01. CONSTRUCCION

Sirviéndonos de una reticula, podemos apreciar y mantener las
proporciones del logotipo corporativo para cualquier aplicacién en la que
se deba representar.

Cada una de las cuadriculas (x) representa una unidad dento del plano
y el nimero de veces que dicha unidad esta presente en las partes que
componen laimagen.

La composicion reticular representada permite evitar distorsiones

incorrectasenlautilizaciéndelimagotipo, manteniendosuproporcionalidad
independientemente del tamano o medio de reproduccién.

5x

6x

16x 2X 26x
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1.03.02. AREA DE RESPETO

Se entiende como érea de respeto o de seguridad al espacio que debe
existir alrededor del logotipo o marca sin que ningun otro elemento lo
rebase e interfiera, consiguiendo asi una correcta visualizaciéon del mismo
e impidiendo, por lo tanto, su contaminacion visual.

Establecemos este drea a su alrededor para asegurar la correcta legibilidad
y dignidad del imagotipo. Este area debera aparecer siempre vacia con
las proporciones que se muestran a continuacién (salvo en aplicaciones
concretas en las que no pueda aplicarse por motivos razonados).

Proporcionar una zona de seguridad para el logotipo asegura la
independenciavisualdeél, respectoaotroselementosgraficosquepudieran
acompanarlo, facilitando de esta forma, su inmediata identificacién.

12x
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1.03.03. TAMANO MINIMO DE APLICACION

14

Para garantizar la correcta legibilidad del imagotipo se establece un
tamano minimo.
Este imagotipo, no podra utilizarse con menos de 30 mm de anchura.

Offset
Para su reproduccién sobre papel o materiales similares, el tamano minimo
de impresién sera de 25 mm.

GEDiX

25 mm

Serigrafia
Para su reproduccién sobre materiales mas especificos mediante la técnica
de la serigrafia, el tamafio minimo de impresién serd de 30 mm.

GEDiX

30 mm
Soporte digital

Para su aplicacién en soportes digitales, el tamafio minimo sera de 100
mm.

GEDiX

30 mm
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1.03.04.COLORES CORPORATIVOS

Laidentidad corporativa de GEDiX quedara representada por los tres colores
corporativos empleados en su imagotipo, mostrados a continuacién.

Los pantones anaranjados se identifican con temas de disefio e innovacion
mientras que el gris oscuro hace hincapié en temas mas ingenieriles y da
sensacién de mas profesionalidad.

Es muy importante que se utilicen correctamente los colores en sus

diferentes versiones, mostradas a continuacion, siendo preferible usar la
Pantone siempre que sea posible.

PANTONE 1595C

CMYK CO0 M59 Y100 K5
RGB R209 G91 B5
ColorWeb  #D15B05

Utilizado en parte del simbolo y en la letra “i” del texto.
PANTONE 1675C
CMKY CO M67 Y100 K28
RGB R165 G63 B15

ColorWeb  #A53FOF

Utilizado en parte del simbolo.

PANTONE CoolGray11C
CMYK CO M2 YO K68
RGB R82 G80 B82
ColorWeb  #525052

uyn
.

Utilizado en el texto “GEDiX" a excepcion de la letra

ANEXO 02: MANUAL DE IMAGEN CORPORATIVA
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1.03.05. TIPOGRAFIAS CORPORATIVAS

Utilizar de forma sistematica y coherente un abanico de tipografias en todas
las comunicaciones de una institucién ayuda a cohesionar y reforzar la
imageny laidentidad corporativa de la misma. Por ello, se establecen como
corporativas las dos familias tipograficas que se muestran a continuacion.
La Montserrat Bold es la tipografia utilizada en el logotipo y se utilizara
ademas en titulos y textos principales ya que se considera perfecta
transmisora de los valores de GEDiX gracias a sus rasgos técnicos, formales
y amables.

La tipografia Myriad Pro se utilizard en textos mas extensos y en los casos
en que no se disponga de la tipografia principal.

GEDIiX

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnhopqrstuvwxyz
0123456789()?!;

TIPOGRAFIA: Montserrat Bold
Tipografia elegida por su buena legibilidad y porque se adapta
perfectamente al simbolo y a los valores que se pretenden transmitir.

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnhopqrstuvwxyz
0123456789()?!;

TIPOGRAFIA: Myriad Pro Bold
Tipografia elegida por su buena legibilidad y porque se adapta
perfectamente al simbolo y a los valores que se pretenden transmitir.
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1.03.06. VERSION A TRES TINTAS

El imagotipo es a tres tintas, por lo tanto, siempre que se pueda, se
reproducird como se ha propuesto hasta el momento (Imagen 1).

Siempre que sea posible se utilizardn las tintas PANTONE 1595 Cy PANTONE
1675 C para el simbolo y PANTONE Cool Gray 11 C para el logotipo.

GEDiX
HE B B

PANTONE 1595 C PANTONE 1675 C PANTONE Cool
Gray 11C

ANEXO 02: MANUAL DE IMAGEN CORPORATIVA 17



1.03.07. VERSION A DOS TINTAS

Sélo en los casos en los que no sea posible aplicar las tres tintas
recomendadas se utilizaran dos tintas.

Se mantendra el color gris para el texto y lo que variara sera el simbolo que
pasara a ser de un solo color, en diferentes porcentajes.

»€ GEDiX

PANTONE 1595 C PANTONE 1595 C PANTONE Cool
(75%) Gray 11C

EDiX
H B

PANTONE 1675 C PANTONE 1675 C PANTONE Cool
(75%) Gray 11C
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1.03.08. VERSION A UNA TINTA

En la versidon delimagotipo a una tinta, ésta se aplicara al 70% de saturacion
de color en dos de los paralelogramos del simbolo y en las letras G,ED y X
dellogotipoyal 100% de saturacion en el resto de elementos del imagotipo.
Siempre que sea posible, la tinta sera anaranjado corporativo (PANTONE
1595 Q).

El uso de esta version se reserva para aquellas aplicaciones en las que, por
algun motivo, sélo pueda utilizarse una tinta.
Esto incluye las aplicaciones en escala de grises y en blanco y negro.

&
y 4

PANTONE 1595 C PANTONE 1595 C
(75%)

EDi
HE =

PANTONE PANTONE
Process Black EC Process Black EC
75%

X
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1.03.09. VERSION SOBRE FONDO DE COLOR

20

Para garantizar la correcta visibilidad de los elementos del imagotipo
cuando aparezca sobre un fondo que no sea blanco, sus colores cambiaran.

En la mayoria de los casos, el logotipo mantendrd sus colores originales
a excepcion de cuando los colores del fondo coincidan con alguno de
los colores corporativos del logotipo; en estos casos, el color coincidente
cambiara a blanco en el logotipo.

Fondo NEGRO. El logotipo mantiene los colores
originales excepto en el texto, que pasa a color
blanco.

Fondo PANTONE Cool Gray 11 C
El logotipo mantiene los colores originales excepto
en el texto, que pasa a color blanco.

Fondo PANTONE 1595 C Fondo PANTONE 1675 C
El logotipo se convierte al blanco. El logotipo se convierte al blanco.
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1.03.10. RELACION CON OTROS IDENTIFICADORES

En muchas ocasiones se dara el caso de que el imagotipo de GEDiX deba
aparecer junto a otros identificadores. En estos casos deberdn seguirse las
siguientes pautas compositivas:

« Cuando el identificador a compartir sea de un organismo que se
encuentre jerdrquicamente por encima de GEDiX, como el identificador
de la EINA o el de la Universidad de Zaragoza, se colocara a su izquierda
con igual altura.

« Si se trata de un organismo inferior a GEDiX o de menor jerarquia, se
colocara a su derecha y con su misma altura. Los otros identificadores

distaran del imagotipo de GEDiX un espacio minimo igual al de su drea
de respeto.

identificador de u identificador de
mayor rango que menor rango que
GEDiX GEDiX

2X 2x

G sty waees P GEDIX

Universidad Zaragoza

i Universidad 9 & GEDiX
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1.03.11. VERSION VERTICAL

Para los casos en los que sea muy complicada la reproduccién del logotipo
en version horizontal, se propone esta otra representacion, en formato
vertical.

Para crear una imagen compacta, el simbolo y el logotipo irdn alineados
verticalmente con una separacién horizontal entre ellos igual a la mitad de
la altura del texto.

La anchura del simbolo estara relacionada con la distancia entre el extremo
izquierdo de la letra E y el extremo derecho de la .

X/2
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1.03.12. USOS INDEBIDOS

Para asegurar la coherencia y dignidad de GEDiX es recomendable tener en
cuenta todas las normas expuestas con anterioridad en el presente manual.

A continuacién se muestra una coleccion de ejemplos de usos del
imagotipo que quedan prohibidos por su contradiccién con las pautas

aqui expuestas.

D€ GEDiX

El imagotipo nunca podra aparecer
deformado en sus proporciones,
debiendo respetar las indicadas
en el apartado “Construccién” del
presente manual.

GEDiX

Imagotipo original

El imagotipo no podra aparecer
con una disposicion de elementos
diferente a la original.

GEDiX €

Uso indebido

Nunca podra aplicarse al imagotipo
una tipografia ni una composicion
diferente a las indicadas en el
manual.

D€ GEDiX

Uso indebido

Ni el imagotipo ni el simbolo
podran aparecer como fondo bajo
textos o imagenes. GEDiX dispone
de otros identificadores para tal fin.

Nunca podra aplicarse al imagotipo una tipografia ni una composiciéon
diferente a las indicadas en el manual. Nunca podra aplicarse al imago-

tipo una tipografia ni una composicion diferente a las indicadas en el
manual.N drd rse, jpegTafigni una com-
posicion dift dicaﬁE\BJl:%é aplicarse
al imagotj tip ni ol i diferénte® las indica-

das en el manual. Nunca podra aplicarse al imagotipo una tipografia ni
una composicion diferente a las indicadas en el manual.

Uso indebido

Uso indebido

ANEXO 02: MANUAL DE IMAGEN CORPORATIVA
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2. IDENTIFICADOR
AUXILIAR

TIVA 25



2.01. SIMBOLO

Se haideado también un identificador auxiliar a fin de representar el grupo
de manera menos formal y mas flexible que su imagotipo.

Es una repeticion del simbolo (parte del imagotipo principal) presentado
unicamente mediante su contorno y creando una sensacion de cubos en
3 dimensiones.

Ensurepresentacion se ha utilizado un lenguaje muy técnico para transmitir
rasgos propios de GEDiX: estd compuesto por lineas finas de contorno
presentando con detalle una estructura 3D que se asocia con planos y con
el dibujo técnico.

Se ha utilizado el color gris corporativo (Pantone Cool Gray 11C) que
representa mejor los valores técnicos que se pretenden.
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2.02. CONSTRUCCION

El simbolo esta formado por una repeticién del simbolo del imagotipo
original creando una reticula formada por paralelogramos.

En la figura inferior se muestra el simbolo trazado sobre una reticula que
lo geometriza definiendo sus proporciones generales. Cada paralelogramo
mide 1x2 unidades y condiciona el resto del conjunto.

Siempre que este simbolo se utilice debera respetar las medidas de los
paralelogramos, que son 10x5 mm.

Sise desea reproducir en un tamano diferente se deberdn agregary eliminar
paralelogramos hasta ajustarlo al tamafo idéneo.

6Xx

2x

42x

30

5]

21

ANEXO 02: MANUAL DE IMAGEN CORPORATIVA 27



2.03. POSICION

28

Se recomienda que el simbolo auxiliar para GEDiX aparezca siempre en el
inferior de la aplicacién sobre la que se vaya a emplear, ocupando toda la
superficie, sin margenes.

No obstante, al tratarse de un simbolo creado como apoyo estético
puede aparecer (dependiendo del caracter de la aplicacién) varias veces
superpuesto, o incompleto, por ejemplo.

- Group of Engineering of Design and Innovation for X
Area de Expresion Grdfica
I Dpto. Ingenieria y Fabricacion

Graphic Expression area
Dept. Engineering and Manufacturing

La actividad de investigacion del grupo se centra en la aplicacion y desarrollo de técnicas
y metodologias de disefio enfocadas a la optimizacion de productos y procesos desde su
concepcion inicial.

El estudio en las fases preliminares del disefio de todos los posibles aspectos que
intervienen en el proceso general de desarrollo de productos y en su ciclo de vida, es
actualmente una estrategia de trabajo esencial para la obtencion de disefios
competitivos y de alta calidad. El andlisis de aspectos como el ensamblaje, la
manufactura, la logistica de materiales, la inspeccién y prueba, el impacto al medio
ambiente (eco-disefo), el almacenamiento y distribucion, la adaptacion al usuario
(ergonomia) y al entorno de uso, el servicio y funcionalidad, el reciclado, los costes de
produccion, la seguridad y fiabilidad, etc., forma parte de una estrategia global de trabajo
que se ha denominado Disefio para la X-bilidad o “Design for X".

Dentro de esta estrategia resulta imprescindible la recopilacion de datos relacionados
con la constitucion y estructura de productos y de caracteristicas a lo largo de su ciclo de
vida, la elaboracion de una completa y detallada documentacion técnica, el desarrollo de
modelos y la realizacion de simulaciones de comportamiento y el analisis global de
relaciones entre metodologias aplicadas, con el fin de aportar soluciones y alternativas
que eviten defectos o vulnerabilidad y proporcionar recomendaciones de redisefio y
mejora.

Las metodologias del “Design for X" ofrecen un enorme potencial que el grupo de
investigacion utilizard en la concepcion y el re diseio de productos y procesos adaptando
las técnicas a las particularidades de cada proyecto. Se estudiara la utilizacion y se
propondran nuevas técnicas de disefio temprano en las que se conciba el disefio de
cualquier producto o proceso de una forma integral y que incluyen aspectos tan
importantes como el eco-diseno o el disefio para el embalaje que normalmente estan
relegados a las ultimas fases del disefio en las que las modificaciones para adaptarlos y
los beneficios obtenidos suelen ser escasos. Con ello se pretende adquirir conocimientos
en el campo de estudio a través de la aplicacion de las diversas metodologias existentes,
analizdndolas de forma critica para adaptarlas y mejorar y para proponer nuevas
estrategias y nuevos ambitos de aplicacion.

El grupo de investigacién surge a partir del trabajo individual de varios profesores que
desarrollan su labor docente en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura de la Universidad
de Zaragoza, y que se encuentran adscritos al Departamento de Ingenieria de Disefo y
Fabricacion. Su actividad esta intimamente ligada con la formacion y el desempeiio
profesional de los futuros ingenieros, en especial en los ingenieros de Disefio y Desarrollo
del Producto. El desarrollo de investigaciones en metodologias de Disefo esta siendo
actualmente objeto de su labor investigadora y se integra en su actividad docente.
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2.04. VERSIONES

En algunos casos o aplicaciones podra aparecer la reticula completa sobre
fondo de color para reforzar el mensaje que GEDiX transmite.

En este caso, el fondo serd en Pantone 1675C y la linea de contorno serd
Pantone 1595C.

Sobre él, Unicamente podra colocarse el imagotipo de GEDiX en color
blanco, respetando las normas anteriormente descritas.

Estos casos se reservan a aplicaciones en las que no aparezca texto.
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3. APLICACIONES
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3.01. PAPELERIA

Se disefiaran una serie de aplicaciones de papeleria para la imagen de
GEDiX.

La papeleria que se disenara cumplira con las normas establecidas en el
Manual de Imagen Corporativa (Anexo 1).

Se disefaran las siguientes aplicaciones de papeleria:
« Papel de carta con membrete A4 (artes finales y archivo digital)
« Papel A4 (artes finales y archivo digital)

« Sobre americano sin ventana/autoadhesivo (artes finales y archivo
digital)

- Tarjeta de visita en castellano e inglés (artes finales y archivo digital)

« Carpeta de documentos sin solapa interior (artes finales y archivo
digital)

« Carpeta de documentos con solapa interior (artes finales y archivo
digital)

« Caratula de CD (disco, portada + interior y contraportada) (plantilla en
archivo digital)

« Sobre A4 (artes finales y archivo digital)
« Tarjetdn (artes finales y archivo digital)
«  Fax (plantilla Word)

+ Plantillas de Power Point (portada, portadilla, diapositiva y reticulas)
(plantilla en archivo digital)

+ Plantilla dossier proyectos (plantilla Word)

« Etiqueta archivador (artes finales y archivo digital)

ANEXO 02: MANUAL DE IMAGEN CORPORATIVA
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3.1.01. PAPEL DE CARTA A4 con MEMBRETE

32

Mostrado al 65%

FORMATO: UNE A4 210x297 mm
TIPOGRAFIAS: - Grupo: Myriad Pro, 8 pt, PANTONE 1675 C
- Area: Myriad Pro, Italic, 8 pt, PANTONE Cool Gray 11C

48

20

20

14

20

Group of Engineering of Design and Innovation for

NN

- Area de Expresién Grdfica.
I Dpto. ingenieria y Fabricacion

Graphic Expression area.

Dept. Engineering and Manufacturing

-

a'actividad de investigacién del grupo se centra en la aplicacion y desarrollo de técnicas
y metodologias de disefio enfocadas a la optimizacion de productos y procesos desde su
concepcion inicial.

El estudio en las fases preliminares del disefo de todos los posibles aspectos que
intervienen en el proceso general de desarrollo de productos y en su ciclo de vida, es
actualmente una estrategia de trabajo esencial para la obtencién de disefios
competitivos y de alta calidad. El andlisis de aspectos como el ensamblaje, la
manufactura, la logistica de materiales, la inspeccion y prueba, el impacto al medio
ambiente (eco-disefio), el almacenamiento y distribucion, la adaptacién al usuario
(ergonomia) y al entorno de uso, el servicio y funcionalidad, el reciclado, los costes de
produccién, la seguridad y fiabilidad, etc., forma parte de una estrategia global de trabajo
que se ha denominado Disefio para la X-bilidad o “Design for X".

Dentro de esta estrategia resulta imprescindible la recopilaciéon de datos relacionados
con la constitucion y estructura de productos y de caracteristicas a lo largo de su ciclo de
vida, la elaboracion de una completa y detallada documentacion técnica, el desarrollo de
modelos y la realizacion de simulaciones de comportamiento y el andlisis global de
relaciones entre metodologias aplicadas, con el fin de aportar soluciones y alternativas
que eviten defectos o vulnerabilidad y proporcionar recomendaciones de redisefio y
mejora.

Las metodologias del “Design for X” ofrecen un enorme potencial que el grupo de
investigacion utilizara en la concepciony el re diseiio de productos y procesos adaptando
las técnicas a las particularidades de cada proyecto. Se estudiard la utilizacion y se
propondran nuevas técnicas de disefio temprano en las que se conciba el disefio de
cualquier producto o proceso de una forma integral y que incluyen aspectos tan
importantes como el eco-disefio o el disefio para el embalaje que normalmente estan
relegados a las ultimas fases del disefio en las que las modificaciones para adaptarlos y
los beneficios obtenidos suelen ser escasos. Con ello se pretende adquirir conocimientos
en el campo de estudio a través de la aplicacion de las diversas metodologias existentes,
analizandolas de forma critica para adaptarlas y mejorar y para proponer nuevas
estrategias y nuevos ambitos de aplicacion.

El grupo de investigacion surge a partir del trabajo individual de varios profesores que
desarrollan su labor docente en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura de la Universidad
de Zaragoza, y que se encuentran adscritos al Departamento de Ingenieria de Disefio y
Fabricacion. Su actividad esta intimamente ligada con la formacion y el desempefio
profesional de los futuros ingenieros, en especial en los ingenieros de Disefio y Desarrollo
del Producto. El desarrollo de investigaciones en metodologias de Disefio esta siendo
actualmente objeto de su labor investigadora y se integra en su actividad docente.

70
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3.1.01. PAPEL DE CARTA A4

CON MEMBRETE

Group f Engineeringof esign and Innovaton for X
rea de pesion rafca
1 Dpta Ingenieriay Fbricacion

Graphic Expresson area
Dept.Engineering and Manufacturing

Laacti 6n del grup la aplicacion técnicas
i ala optimizaci y procesos desd

y
concepcion inicial.
El estudio en las fases preliminares del disefio de todos los posibles aspectos que
intervienen en el proceso general de desarrollo de productos y en su ciclo de vida, es
actualmente una_estrategia de trabajo esencial para la obtencion de_disefios
competitivos y de alta calidad. El analisis de aspectos como el ensamblaje, la
manufactura, la logistica de materiales, la inspeccion y prueba, el impacto al medio
mbiente (eco-disefio), i istribucion, la adaptacion al usuario
(ergonomia) y al entorno de uso, el servicio y funcionalidad, el reciclado, los costes de

cion, i i i de trabaj

y | etc,
que se ha denominado Disefio para la X-bilidad 0“Design for X".

Dentro de esta estrategia resulta i indible la recopilacion de datos relaci
conla constitucién y productosy. isticas a lo largo de su ciclo de
vida, a elaboracion de una completa y detallada documentacion técnica, el desarrollo de
modelos y la realizacién de simulaciones de comportamiento y el analisis global de
relaciones entre metodologias aplicadas, con el fin de aportar soluciones y alternativas
que eviten defectos o y de rediseo y
mejora.

Las metodologias del “Design for X" ofrecen un enorme potencial que el grupo de
investigacién utilizara en la concepcién y el re disefio de productosy procesos adaptando
las técnicas a las particularidades de cada proyecto. Se estudiara la_utilizacion y se
propondran nuevas técnicas de diseno temprano en las que se conciba el disefio de
cualquier producto o proceso de una forma integral y que incluyen aspectos tan
importantes como el eco-disefio o el disefo para el embalaje que normalmente estan
relegados a las ultimas fases del diseio en las que las modificaciones para adaptarlos y
los beneficios obtenidos suelen ser escasos. Con ello se pretende adquirir conocimientos
en el campo de estudio a través de la aplicacion de las diversas metodologias existentes,
analizandolas de forma critica para adaptarlas y mejorar y para proponer nuevas
estrategias y nuevos ambitos de aplicacion.

El grupo de investigacion surge a partir del trabajo individual de varios profesores que
desarrollan su labor docente en Ia Escuela de Ingenieria y Arqitectura de la Universidad
le Zaragoza, y que se encuentran adscritos al Departamento de Ingenierfa de Diseno y
Fabricacion. Su actividad esta intimamente ligada con la formacion y el desempeno
al iseo y Desarrollo

P ! especial enlos i ;
del Producto. El desarrollo de investigaciones en metodologias de Disefio estd siendo
jeto de su labor investi integra en su actividad docente.
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3.1.02. PAPEL A4

Mostrado al 65%
FORMATO: UNE A4 210x297 mm
TIPOGRAFIAS: - Grupo: Myriad Pro, 8 pt, PANTONE 1675 C
- Area: Myriad Pro, Italic, 8 pt, PANTONE Cool Gray 11C

20

20

- >€ GEDiX
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3.1.02. PAPEL A4

D€ GEDiX
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3.1.03. SOBRE AMERICANO

36

Mostrado al 65%

FORMATO: 220x110 mm

TIPOGRAFIAS: - Grupo: Myriad Pro, 8 pt, PANTONE 1675 C
- Area: Myriad Pro, Italic, 8 pt, PANTONE Cool Gray 11C
- Direccion: Myriad Pro, 8 pt, PANTONE Cool Gray 11C

u
1 D€ GEDiX
Group of Engineering of Design and Innovation for X
6 |

Area de Expresion Grdfica

Dpto. ingenieria y Fabricacién
Graphic Expression area

Dept. Engineering and Manufacturing
Edificio Torres Quevedo

Maria de Lunan® 3
50015 Zaragoza (Spain)

10
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3.1.03. SOBRE AMERICANO

RS ISEESRESRERIIL
27T

S A
“‘ TN 7O "‘"
eV ( L AT

D€ GEDiX

Area de Expresion Grdfica
Dpto. Ingenierfay Fabricacion

Graphic Expression area
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3.1.04. TARJETA DE VISITA

Mostrado al 100%

FORMATO: 86x54 mm

TIPOGRAFIAS: - Investigador: Myriad Pro, 9 pt, Semibold, PANTONE 1675 C
- Area: Myriad Pro, Italic, 6,5 pt, PANTONE Cool Gray 11C
- Direccion: Myriad Pro, 6,5 pt, PANTONE Cool Gray 11C
- Mail y web: Myriad Pro, 6,5 pt, PANTONE 1675 C

55
7
8
D€ GEDiX
Ramoén Miralbés Buil Edificio Torres Quevedo
Maria de Lunan° 3
Area de Expresién Grdfica 50015 Zaragoza (Spain)
Dpto. Ingenieria y Fabricacién t. +34976 761 907
2 Graphic Expression Area f. +34 976762 620
_ Dept. Engineering & Manufacturing info@gedix.com
5 www.gedix.com

1
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3.1.04. TARJETA DE VISITA

P € GEDiX

Ramoén Miralbés Buil Edificio Torres Quevedo

Maria de Luna ne 3
Area de Expresién Grdfica 50015 Zaragoza (Spain)
Dpto. ingenieriay Fabricacidn t. #34 976761 907
Graphic Expression Area f. +34976 762620
Dept. Engineering & Manufacturing info@gedix.com

www.gedix.com

D€ GEDiX

Ramdn Miralbés Buil Edificio Torres Quevedo
Marfa de Lunan® 3
Area de Expresién Gréfica 50015 Zaragoza (Spain)
Dpto. Ingenieria y Fabricacion t. +34976 761 907
Graphic Expression Area 1. +34976 762 620
Dept. Engineering & Manufacturing info@gedix.com

wwivigedix.com
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3.1.05. CARPETA DOCUMENTOS

SIN SOLAPA INTERIOR

Mostrado al 65%

FORMATO: 230x320 mm
TIPOGRAFIAS: - Grupo: Myriad Pro, 9 pt, Bold, Blanco
- Area: Myriad Pro, Italic, 9 pt, Blanco
- Direccion y email: Myriad Pro, 9 pt, Blanco
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3.1.05. CARPETA DOCUMENTOS

SIN SOLAPA INTERIOR

»€GEDIX T EE

\
B

5eRERET BE3FRIREUIC 29RERNT ARGEIINEI IE
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3.1.06. CARPETA DOCUMENTOS

CON SOLAPA INTERIOR

Mostrado al 35%
FORMATO: 230x320 mm; Solapas: 80 mm ancho
TIPOGRAFIAS: - Grupo: Myriad Pro, 9 pt, Bold, Blanco

- Area: Myriad Pro, Italic, 9 pt, Blanco

- Direccion y email: Myriad Pro, 9 pt, Blanco
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3.1.06. CARPETA DOCUMENTOS

CON SOLAPA INTERIOR
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31.07. CARATULA CD

DISCO, PORTADA, INTERIORY CONTRAPORTADA

Mostrado al 65%
FORMATO: 120x120 mm
TIPOGRAFIAS: - Grupo: Myriad Pro, 9 pt, Bold, Blanco
- Area: Myriad Pro, Italic, 9 pt, Blanco
- Direccién y email: Myriad Pro, 9 pt, Blanco

Portada

€ GEDiX

Interior Contraportada

Group of Engineering of Design and Innovation for X

info@gedix.com

Area de Expresién Grdfica www.gedix.com
Dpto. Ingenieria y Fabricacién

Graphic Expression area Edlﬁt':: ngrries Suevego
Dept. Engineering & Manufacturing aria de Luna n° 3

50015 Zaragoza (Spain)

44 ANEXO 02: MANUAL DE IMAGEN CORPORATIVA




31.07. CARATULA CD

DISCO, PORTADA, INTERIORY CONTRAPORTADA

ANEXO 02: MANUAL DE IMAGEN CORPORATIVA
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3.1.08. SOBRE A4

46

Mostrado al 65%

FORMATO: 230x320 mm
TIPOGRAFIAS: - Grupo: Myriad Pro, 10 pt, PANTONE 1675 C
- Area: Myriad Pro, Italic, 10 pt, PANTONE Cool Gray 11 C
- Direccion y email: Myriad Pro, 10 pt, PANTONE Cool Gray 11 C
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3.1.08. SOBRE A4
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31.09. TARJETON

52

Mostrado al 75%

FORMATO: 210x100 mm

TIPOGRAFIAS: - Investigador: Myriad Pro, 9 pt, Semibold, PANTONE 1675 C
- Area: Myriad Pro, Italic, 6,5 pt, PANTONE Cool Gray 11C
- Direcciéon: Myriad Pro, 6,5 pt, PANTONE Cool Gray 11C
- Mail y web: Myriad Pro, 6,5 pt, PANTONE 1675 C

D€ GEDiX

Group of Engineering of Designand Innovation for X wwwgedix com

o |
Area de Expresién Grdfica Edificio Torres Quevedo

Maria de Luna n° 3

48

Dpto. ingenieria y Fabricacion
Graphic Expression Area 50015 Zaragoza (Spain)
Dept. Engineering & Manufacturing t. +34976 761 907
f. +34 976 762 620
30
50
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31.09. TARJETON
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3.1.10. FAX

Mostrado al 65%

FORMATO: UNE A4 210x297 mm

TIPOGRAFIAS: - FAX: Myriad Pro, 36 pt, Bold, Negro al 60%
- Resto: Myriad Pro, 12 pt, Negro

>¥ GEDiX

FAX

Asunto: [Asunto]

cC [Nombres]

Fecha: [Fecha]

Péaginas: [Numero de péginas]
Para: [Nombre] De: [Nombre]
Numero de teléfono: [Teléfono] Numero de teléfono: [Teléfono]
Numero de fax: [Fax] Numero de fax: [Fax]
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3.1.10. FAX
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3.1.11. PLANTILLA POWER POINT

PORTADA, PORTADILLA, DIAPOSITIVA Y RETICULAS

52

Portada

Group of Engineering of Design and Innovation for X
infoagedix.com
wwwgedix.com

D€ GEDiX

Nombre del proyecto

Portadilla

€ GEDiX

Nombre del proyecto
Datos del proyecto

Reticula

SRR AR AR 5 o5, R
P R R S S S LIRS

»€ GEDiX

Disefo para la fabricacion

Facilitare | desarrollo dep roducto, - Materiales
asegurando| a viabilidad t écnicay - Procesos de fabricacion

D€ GEDiX

% Ur1IBULT Vi Frograrma EE)

conémicad e los  procesos - Andlisis de ensamblajes
productivos. - Montaje y desmontaje

- Andlisis de costes
CA - Almacenaje y cadena de distribucion
> - Embalaje...

Disefio d e coche eléctrico c on m ayor
capacidadp ara absorber energia y
reducir los daros en los ocupantes.

[N

Contraportada
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Disefiom ecnicod e nuevos
conceptos  deb arreras  para
proteccién de motoristas.

D€ GEDiX
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3.1.11. PLANTILLA POWER POINT

PORTADA, PORTADILLA, DIAPOSITIVA Y RETICULAS

Diseiio para la fabricacién

D€ GEDiX

Facilitar el de
asegurando la viabilidad técnica y
econémica de los  procesos
productivos.

Group of Enginesting of Design and Incration for X
Infoggrdbtcom

woeew.geciizcom

- Procesos de fabricacion

- Andlisis de ensamblajes

- Montaje y desmontaje

- Andlisis de costes

- Almacenaje y cadena de distribucion
- Embalaje...

= OPTIBODY (VI Programa MARCO CEE)

& GEDiX

Nombre del proyecto
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3.1.12. DOSSIER PROYECTOS

54

Mostrado al 30%
FORMATO: UNE A4 210x297 mm

TIPOGRAFIAS
Portada

- Grupo: Myriad Pro, 8 pt, PANTONE 1595C

- Area: Myriad Pro, 7 pt, Italic, PANTONE
Cool Gray 11C

Pagina

- No: Montserrrat, 24 pt, PANTONE 1595C

- Titulo: Montserrat, 30 pt, PANTONE Cool

Gray 11C
- Texto: Myriad Pro, 11 pt, Negro

Contraportada

- Grupo: Myriad Pro, 9 pt, Bold, Blanco
- Area: Myriad Pro, 9 pt, Italic, Blanco

- Texto: Myriad Pro, 9 pt, Blanco

Pagina

7Porta

da

20

1.01. APARTADO

La actividad de investigacion del grupo se centra en la
aplicacion y desarrollo de técnicas y metodologias de disefio enfocadas a la
optimizacién de productos y procesos desde su concepcion inicial

Bl estudioenlas

es actualmente una estrategia de trabajo esencial para la obtencién de disefios
‘competitivos y de alta calidad. I andlisis de aspectos como el ensamblaje, la
manufactura, la logistica de materiales, la inspeccion y prueba, el impacto a

usuario (erg yal el servicio el reciclado,
Ios costes de produccion, la seguridad y fiabilidad, etc, forma parte de una
estrategia global de trabajo que se ha denominado Disefio para la X-bilidad o
“Design for X"

Dentro de esta estrategia resulta imprescindible la recopilacion de datos
relacionados con la constitucion y prod de isticas a
lo largo de su ciclo de vida, la elaboracion de una completa y detallada

de comportamiento y el analisis global de relaciones entre metodologias
aplicadas, con el fin de aportar soluciones y alternativas que eviten defectos o
wulnerabilidad y proporcionar.

130 40

ANEXO 02: MANUAL DE IMAGEN CORPORATIVA

14
| D€ GEDiX
15
Nombre del proyecto
‘I‘I‘I‘I‘I L INNLTINNL TN NL TN NL NN
20 ‘ Centrado
60
Contraportada
Centrado

20




3.1.12. DOSSIER PROYECTOS
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3.1.13. ETIQUETA ARCHIVADOR

50

D€ GEDiX

50
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3.02. MERCHANDISING

Se disefiaran una serie de aplicaciones de merchandising para la imagen
de GEDiX.

Las aplicaciones de merchandising que se disefaran cumpliran con las
normas establecidas en el Anexo 02: Manual de Imagen Corporativa.

Se disefaran las siguientes aplicaciones de merchandising:
- Boligrafo (artes finales)

« Lapicero (artes finales)

- Block de notas (artes finales)

- Memoria USB (artes finales)

. Camiseta (artes finales)

. Polo (artes finales)

« Bolsa de plastico con asas (artes finales)
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3.2.01. BOLIGRAFO

58

!mEDi)E‘\_
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3.2.02. LAPICERO
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3.2.03. BLOCK DE NOTAS

Mostrado al 65%

FORMATO: UNE A4 210x297 mm

TIPOGRAFIAS: - FAX: Myriad Pro, 36 pt, Bold, Negro al 60%
- Resto: Myriad Pro, 12 pt, Negro

Centrado

Centrado
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3.2.04. MEMORIA USB
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3.2.05. CAMISETA

S j
-:;-"“"3 RO
P ut

“""“"’
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3.2.06. POLO

R T AT NN

Yy W VA A
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3.2.07. BOLSA DE PLASTICO

CON ASAS

D€ GEDiX
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4. CD

El siguiente CD contiene las artes finales de las aplicaciones de papeleria
en formato editable (.ai) y en formato PDF.
También incluye los archivos editables y PDF del catalogo, folleto y poster.
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2 ANEXO 03: MANUAL DE USO SITIO WEB



INTRODUCCION

Este manual nace con el objetivo de ayudar en la utilizacién y gestion del
sitioweb disenado para GEDiX, Grupo de Ingenieria de Disefo e Innovacion
para X, perteneciente a la Universidad de Zaragoza para su promociony la
divulgacién de su labor investigadora.

El sitio web se encuentra en el Anexo 04. Sitio web y su desarrollo esta
recogido en el Anexo 01. Creacion de Imagen Corporativa y Diseno de Sitio
web.

Este manual pretende ser un instrumento, que de forma completa, claray
sencilla, defina una serie de pautas que expliquen su uso y gestion.

En este manual se recogen la mayor parte de las posibles situaciones que
se pueden dar en el uso del sitio web tanto desde la situacion del visitante
como del gestor del sitio web.

ANEXO 03: MANUAL DE USO SITIO WEB
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INDICE

Introduccion
El sitio web

Paginas
Inicio
Presentacion
Lineas de investigacion
Proyectos
Publicaciones
Museo virtual
Contacto

Navegacion
Gestion
Editar una pagina
Anadir una nueva pdagina

Anadir un nuevo usuario

Accesibilidad del sitio web
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EL SITIO WEB

El sitio web que se ha disefiado para GEDiX ha sido disefiado con ayuda del
Sistema gestor de Contenidos Web (CMS) WordPress.

Contiene toda la informacién referente al grupo organizada en un menu
principal y varios submenus, uno en cada una las de las pestafias del menu
principal segun el siguiente esquema:

MENU PRINCIPAL SUBMENU
Inicio
El grupo
Objetivos
Presentacion Organizacién
Instalaciones
Cémo llegar

Disefo de servicios
Diseno para el entorno
Lineas de investigacion Disefo para la fabricacion
D€ GEDiX Disefio asistido, modelado,
simulacién 3D y animacion
Diserfio de servicios
Disefio para el entorno
Proyectos Disefo para la fabricacion
Disenfo asistido, modelado,
simulacion 3D y animacion
Libros
Publicaciones Revistas
Congresos
Museo virtual
Contacto

A continuacion se describird la informacién que aparecerd en cada una de
las pestafias y se dardn pautas sobre su utilizacion.
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PAGINAS

El menu principal se muestra en horizontal, en la parte superior de la
pagina, debajo del imagotipo y algunos datos generales del grupo.

Se enmarcaen unrectangulo del color web #A53FO0F y las pestafias cambian
de color al pasar el cursor por encima.

Cuando nos encontramos en una de las paginas, la pestafia a la que
pertenece aparecera en un color mas claro en el menu principal lo que
facilita la navegacion a través del sitio web

En él aparecen las siguientes pestanas:
D GEDIX  Siimvnimtingors ooeson EspanlEngh

Mm

 Inicio
El inicio nos permite volver a la pagina principal independientemente
de donde estemos en ese momento de la navegacion. Tiene la misma
funcion que el imagotipo, ya que haciendo click sobre él también
podremos retornar a la pantalla principal de inicio.

T E — e )
€ > € # [ localhost/wordpress/ B H =

GEDX &1 @  + Nuew Editar pigina Hola, admin [l <

H Group of Engineering of Design "
D GEDIX Sy Expanol| Engisn

= Group of Engineering
e |

of Design and 7 = e

Innovation forx - K ™

—_— ™ .
LMgas de

Presentacién  investigacion tacto

| — q‘—
— -~ :Kéiiq 7T‘(~.
@ ) =

: /)’f <o

Publicaclorﬁ Museo \”rtual Proyectos
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e Presentacion
La pestafia de Presentacion recoge la informacion fundamental de
GEDiX, desde cudl es su actividad hasta cudles son sus intalaciones, su
organizacion o sus objetivos.
Para tener una estructura mas organizada, se divide en un submenu
compuesto por:
« Elgrupo
+ Objetivos
+  Miembros
+ Instalaciones

|/ > presentacion | GEDIX * —— —— - — -
€ > C # |[ localhost/wordpress/?page

GEDiX 31+ Nuevo  Editar pagina Hola, admin [l

= Group of Engineering of Design .
x GEDlx and Innovation for X Espariol| English

- lGrpo Presentacién

W Cbjetivos N E
¥ Descubre quienes somos, cules son nuestros objetivos y donde

realizamos nuestra actividad investigadora.

. Miembros

. Instalaciones

DE GEDIX Sanatmaeisaciossisn par ngish

Espariol | English

= Objeivos

Editar pigna

£3 GroupotExincrngof Desgn £3(  GroupofExgiccrng of Desgn
DE GEDIX St ctoess pana ngien DE GEDIX  Ssinotincains of o psna ngien
" mm Hw S mmm

- Heupo Miembros - Eompo Instalaciones

dad de Zaragoza

= Objeivos

Miralbés Buil, Ramon. nvestigador

= Instabciones

ANEXO 03: MANUAL DE USO SITIO WEB 9



PAGINAS

10

« Lineas de investigacion

La pestana de Lineas de investigacion recoge la actividad fundamental
del grupo. Esta dividida en un submenu en el cual aparecen las 4 lineas
que sigue el grupo.

« Disefo de servicios

+ Disefo para el entorno

« Disefo para la fabricacion

« Disefio asistido, modelado, simulacién 3D y animacién

Haciendo click en cualquiera de ellas se puede obtener informacion
mas detallada de los aspectos en los que se centra cada una y ver un

resumen de los proyectos que se realizan dentro de cada una de ellas.

€ - C A [ localhost/wordpress/7page_id=13 v E =

+ Nuevo  Editar pagina Hola, admin [l Q =

H Group of Enginesring of Design . .
’( GE Dlx and Innovation for X Espaiiol | English

= Disefo de servicios Lineas de investigacién

i

Laactividad investigadora se agrupa en cuatro lineas basicas de actuacion
Cada una de estas lineas induye diversas facetas de estudio e
investigacion. Del trabajo conjunto y simulténeo de las mismas se
pretende obtener disenos con mas calidad desde su concepeion inicil.

DE GEDIX Sonoimsiseisactoesan sparol ngish P GEDiX Sspoaumsimavein EpanolEngeh

D€ GEDIX St o oeion Espanol Englsh D€ GEDIX Ssintminsispetoein EspanolEnglsh

Hemen mw

Disefio asistido, modelado, simulacién
y animacién

= Disefio de cambio de marchas automitico para bicideta
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« Proyectos
En esta pestafa se recoge la informacién acerca de cada uno de los
proyectos que realiza el grupo, divididos de igual manera que las
lineas de investigacion
- Disefio de servicios
- Disefio para el entorno
- Disefo para la fabricacién
- Disenfo asistido, modelado, simulacién 3D y animacién

Cada una de las pestanas del submenu nos lleva a una pagina en la
que vemos informaciéon mas detallada de cada proyecto segun la
linea de investigacion en la que se desarrolle.

./ >€ Proyectos| GEDiX x Y editor pagina < GEDIX— . x | E=SEeE
€ & C # [D localhost/wordpress/?page_id=15 B E =

® + Nuew Editar pagina Hola, admin [ll Q [

= Group of Engineering of Design _
)( G EDlx and Innovation for X Espafiol | English
SimemRE mesaen = m

Proyectos

Los proyectos que realiza el grupe GEDIX se organizan en 4 lineas de
investigacion diferentes.

DE GEDIX  Sintsissins otoesin pslEnish

D€ GEDIX Sumaa panc] Enion
S
_—_. v s

Disefio de servicios

o o

D GEDiX Siginctiagincainsofvesion Espanal]Englsh DL GEDIX Ssincimsincisetosion Espanal|Englsh

Disefio asistido, modelado, simulacién
y animacién
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PAGINAS

12

e Publicaciones
Esta pestafna recoge las diferentes publicaciones que realiza GEDiX en
diferentes medios y también las que se hacen acerca del grupo.
Se divide en diferentes secciones:
+ Libros
+ Revistas
« Congresos
Es una seccion que estara en constante actualizacién para que los
visitantes puedan estar al dia de las noticias del grupo.
Enlapantalla principal de esta seccién aparece unaimagenrelacionada
con cada opcioén del submenu. Haciendo click en ella también nos
dirige a las subpaginas.

|/ #¢ Publicaciones 1GEDK  x Y Pégines < GEDIX— Ward? x

& - C A [ localhost/wordpress/Zpage_id=21

- Group of Engineering of Design ~
PDE GEDiX  Spipotiasineein Expanal engien
Hm SressmE—— . mm

- Lbros Publicaciones

En este apartado se recogen publicaciones sobre el grupo de investigacion

GEDIX en diferentes medios de comunicacién,
= Congresos

D GEDIX Sty ooei Espnaengio
e mm
- Libros Libros A Group of Engineering of Design )
GEDIiX ifminio Espaol|Englsh
S -
Sp—
- Libros Revistas
* Edicién: e “w Nombre revista:
- Titulo: MG « Reportaje:

= Nombre revista:

* Reportaje
o Fecha

= Nombre revista:

. Group. ineering of Design N * Reportaje:
ol English
D€ GEDiX Sumnmmy spaleng e
- Libos Congresos
= e - Evento: ey
- Congrsas
" * Lugar:
* Fecha:
M\ congresos
w Evento:
* Lugar
Fecha
- Evento:
« Lugar
Fecha
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e Museo virtual
Esta pestana servira de expositor para una serie de piezas que estan
relacionadas con el Departamento de Ingenieria y Fabricacién de la
Universidad de Zaragoza. A través de esta seccion se lograra darles
visibilidad.

/ € Museo virtual | GeDX  x Y [] Editar pagina < GEDX— 1 x ¥ [E pi

e —— C T oo

€& - C A [ localhost/wordpress/?page_id=63

® + Nuew Editar pagina Hola, admin [ll Q

H Group of Engineering of Design "
x GEDIX and Innovation for X Espariol | English

- Musen vl Museo virtual

=@

« Contacto
Esta pestafia muestra los datos de contacto del grupo GEDiX.

/[ Contacto | GEDiX x i - ™
€& - C A [ localhost/wordpress/?page_ id=23

®  + Nuewo Editar pagina Hola, admin [l Q [

= Group of Engineering of Design -
x GEDIX and Innovation for X Espariol | English

= Contacto Contacto

GEDIX. Group of Enginesring and Innovation for X

Area de Expresion Grafica
. S

Dpto. Ingenieriay Fabricacion 1

Edificio Torres Quevedo

Maria de Luna n° 3

50015 Zaragoza (Spain)

t.434 976 761 907
1434976 762 620

infoa gedix.com
www. gedix.com

ANEXO 03: MANUAL DE USO SITIO WEB

13



NAVEGACION

14

El sitio web se ha disenado intentando hacer que la navegacién a través
del mismo fuera lo mas sencilla posible.

Esto se consigue a través de algunas consideraciones que se describen a
continuacion.

« Lapagina web esta disponible en dos idiomas (Espafiol e Ingles) que se
pueden seleccionar a la derecha del margen superior. Esta opcion esta
disponible durante toda la navegacion por lo que se puede cambiar de
un idioma a otro en cualquier momento.

< Y[ et pigina 60X — < V) D R TR U T APSeoN Vim0 Ty & T

2 [ localhost/wordpress/
nes BE Hotmail [ webmail M Grmail B Facebook S Twitter [ BlackboardLeam T Moodle 4% Seriesly P IoercajaDirecto it Trasla pista dePaul., (@) Pinterest [ Grooy

+ Nuevo  Editar pagina

A Group of Engineering of Design Espafol English
D€ GEDIX Sanisims

m e deesigagan
Seleccidon

de idioma
S 18

Presentacién anveshgacmn

oz ‘~’ S ,\ ? k
L ) =
,77 ==
aublicaclolﬁ Museo \*rtual Proyectos

« El menu principal se encuentra visible en todo momento, lo que ayuda
a cambiar de un sitio a otro sin necesidad de volver atras.

D€ GEDIX Swpasmsieors s

‘ Presentacién

Menu
principal

ANEXO 03: MANUAL DE USO SITIO WEB



« Al pasar el cursor por encima de las pestafas del menu principal, en
cada una de ellas aparece el submenu en formato desplegable lo que
hace mas rapido el acceso a cada una de las paginas del mismo.
Ademas este submenu también se muestra dentro de cada una de las
paginas.

G E D'x Group of Engineering of Design
I and Innovation for X

H

Disefio de servicios
Disefio para el entorno [ —
W Group of Engineering Disefio para |a fabricacian
of Designand Disefio asistido, modelade, simulacién y animacién
- A - T
s’
Y

Presentacion

+ Elsubmendtambiénestavisibleentodomomento,independientemente
de la subpestafa en la que nos encontremos para facilitar el cambio de
una a otra sin tener que volver atras.

H Group of Engineering of Design -
’( G E Dlx and Innovation for X Espafiol | English
MM R mm

W Disetio de servicios Diseiio de servicios

W Disefio para el entorno . .
¢ Tiene por objeto garantizar un correcto

funcionamiento y operacion en el punto de

W Diseno para la
utilizacién.

fabricacion

Incluye el diseno mecanice, fluido-dinamico,
estructural, eléctrico y electrénico, mantenimiento,
funcionalidad, etc.

W Diseno asistido,
modelado, simulacion y

animacian

Se han desarrollado y se estan desarrollando varios proyectos en esta
linea; entre otros:

™ SMARTRSS (VIIPr ograma MARCO CEE): Disefio mecdnico de nuevos

conceptos de barreras para proteccion de motoristas capaces de reducir
las lesiones en los mismos.

Submenu

o OPTIRODY. (VI Praarama MARCO CEEL: disafin.de cacha alartrica con

ANEXO 03: MANUAL DE USO SITIO WEB 15



GESTION

Este apartado es exclusivo del gestor o gestores del sitio web ya que aqui se
explicaran temas sobre como anadir una entrada, cdmo editar una pdagina
0 cémo anadir usuarios.

Para acceder a la zona de gestién del sitio web, escribir /wp-admin* en la
barra de direccién del navegador, a continuacién del dominio del sitio web.

€ = C A [ localhost/wordpress/wp-admin

[0 localhost/wordpress/wp-admin - GEDiX > Acceder

[0 localhost/wordpress/wp-admin/post-new.php?post_type=page - Afadir nueva

[ N - e —

*Puede variar segun el servidor en el que se ubique finalmente el sitio web.

Escribir el Nombre de usuario y la Contrasena (cada usuario-gestor tendra
uno diferente).

)/ [ GEDIX , Acceder x et |
€ - C # [ localhost/wordpress/wp-login.php?redirect_to=http%3A%2F%2Flocalhost%2Fwordpress%2Fwp-admin%2F&ireauth=1 B ¥ =
Nombre de usuario
‘admin| |

[[IRecuérdame Acceder

2Has perdido tu contrasefia?

« Volver 3 GEDIX

16 ANEXO 03: MANUAL DE USO SITIO WEB



En esta pagina aparecen el Escritorio interno, con las opciones que se
pueden modificar.

Las posibilidades de afadir modificaciones son muy numerosas por lo que
en el siguiente manual se acotaran senalando las mas utiles para hacer que
la gestion del sitio no sea compleja.

Las tareas que se explicaran a continuacion son las fundamentales para el
mantenimiento de la pagina.

€ > C [ [ localhost/wordpress/wp-admin/index.php
1 Aplicaciones B% Hotmail webmail M Gmail [[J Facebook W Twitter Blackboard Learn T Moodle 4% Seriesly Y Ibercaja Directo FUE Tras la pista de Paul.. (@) Pinterest [5] Grooveshark (1] Tutoriales (] Blogs »
Hola, admin ] s

Opciones de pantalla v| | Ayuda

&% Escritorio

Actfalizaciones (@
° This theme recommends the following plugin: Responsive Add Ons.

s [Entradas Begin installing plugin | Dismiss this notice

Medios

{l] Paginas Descartar
Comentarios Bienvenido a WordPress

e Estamos preparando algunos enlaces para gue puedas comenzar:

£ Plugins Comienza Siguientes pasos Mas acciones
Usuarios
8 [# Editatu pagina de inicio [E] Gestiona widgets o mends
T} Herramientas Personaliza tu sitio
[ Afade paginas adicionales @  Activa o desactiva los comentarios
[#7] Ajuste: B
0, cambia tu tema por completo %] Vertusitio &  Aprende mas de como comenzar
= Espafiol
SE English
Ahora mismo Publicacién rapida
Contenido Comentarios
1 Enirada O Comentarios
Adtadir objeto
22 Paginas O Aprobados
Menu

/[ editar pagina <GEDX—v x \__| | Situando el cursor encima de la palabra GEDiX
& & C # [1localhostwore delmargen superiorizquierdo aparece laopcion
Gl .o« IEXEICEEE de Visitar sitio.
G ESC Viattar sito " Estaopcion permite, en todo momento, ir al sitio
\: Edit \web y visualizar c6mo han quedado los cambios
que se han realizado.

s Entradas
Medios This theme r

[E Paginas Begin installi

Todas las paginas

Afiadir nueva Pagina actua

) Comentarios

Apariencia Contactc

ANEXO 03: MANUAL DE USO SITIO WEB
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GESTION

Editar una pagina

Una Pdgina es cada una de las pestanas del menu, tanto del principal
como de cada uno de los submenus.

Por lo tanto, esta funcién es la que utilizaremos para afiadir o modificar la
informacion que se muestra.

Para acceder a esta funcién, hacemos click en la pestaina Pdginas del menu
izquierdo
)/ e cmix % J [ Escritorio « GEDX—Wore x \_ |}

« € | [ localhost/wordpress/wp-admin/indexphp Q@ ¥ =
Aplicaciones B Hotmail [EH webmail ™M Gmail [7 Facebook S Twitter EM BlackboardLeam ™ Moodle 4% Seriesly B IbercajaDirecto fuE Trasla pistadePaul. @@ Pinterest [ Grooveshark [ Tutoriales (] Blogs =

Escritori

Inicio

Actuaid Micio

Actuzlizaciones @) lugin: Responsive Add Ons.
sP Ent This theme recommerl,
) Me: 5P Entradas Begin installing plugin

(i Pagl I Medios

i K
AT — Bienvenido [ enlaces para que puedas comenzar

Hrug - Estamos prepa Siguientes pasos Mas acciones
Au Apariencia
sul

Descartar

. Edita tu pagina de inicio Gestiona widgets 0 meniis
» £ Plugins Comienza 4 g Widgets
er
T & . [ Afiade paginas adicionales © Activao desactiva los comentarios
[29] Aju: Usuarios i i
u [—— &) Verwsito & Aprende mas de como comenzar
= Espl| T} Herramientas
=5 Engf [17] Ajustes 0, cambia tu tema

Publicacién ripida

BT Comentarios
1 Entrada O Comentarios
Afiadir objeto
22 Paginas O Aprobados

Aparecen todas las paginas que hay creadas y como estan estructuradas
(las paginas del submenu aparecen con un guién delante indicando que
dependen de la pagina superior).

J/ >« eeoix % V[ Paginas < GEDIX —Word? x

&« € | [ localhost/wordpress/wp-admin/edit.php?post_type=page
es B¥ Hotmail [EQ webmail M Gmail [J Facebook W Twitter Blackboard Leam 711 Moodle 4% Series.ly B Ibercaja Directo  if Trasa pista de Paul.. (@) Pinterest Grooveshark (2] Tutoriasles (2] Blogs

Aplicaci

(&} Escritorio - Opciones de pantalla Ayuda
i - Paginas Adirnue

5 Entradas

() Medios This theme recommends the following plugin: Responsive Add Ons.

I

18 Paginas Begin installing plugin | Dismiss this notice

Todas las paginas

Adadi nueva :
Todos (22) | Publicadas (22) | Papelera (2) uscaypioinay
© Comentarios
Acciones enlote  [v] | Aplicar |  Mostrar todas las fechas [+] | Filtrar 22 elementos <1 de2s »
Apariencia
o O Titulo Autor Idiomas LJ Fecha
ugins
O (sin titulo admin spaifol, Englis!
B u o (sin titul d Espafiol, English 1911172013
suarios
Publicada
T} Herramientas ” )
[ Presentacién admin Espafiol, English 1211172013
[#9) Ajustes Publicada
= Espafiol © —Elgrupe admin Espaiiol, English 1211172013
Publicada
£f% English
O —Objetivos admin Espaiiol, English 12/11/2013
Publicada
O —Miembros admin Espafiol, English 121112013
Publicada
[ —lnstalaciones admin Espaiiol, English 12/11/2013
Publicada
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Pasando el cursor por encima de cualquiera de las paginas nos aparece un
menu que nos da la opciéon de Editar, Edicion rdpida, Papelera y Ver.

€ - C f [ localhost/wordpress/wp-admin/editphp?post_type=page

(g} Escritorio Péaginas  #iadirnueva

s# Entradas

Medios This theme recommends the following plugin: Responsive Add Ons.

i Paginas Begin installing plugin | Dismiss this notice

Todas las paginas

Afiadir nueva Todos (12) | Publicadas (13) | Papelera (2)

@ Comentarios Acciones en lote |Z| Aplicar Mostrar todas las fechas |Z| Filtrar
B0l Apariencia
g [ Titulo
£ Plugins =
[F] Presentacion
P&, Usuarios Editar | Edicidn rapida | Papelera | Ver
T} Herramientas ] —Elgrupo

Ajustes
] — Objetivos

] — Miembros

La opcién Edicién rdpida nos da la posibilidad de cambiar el Titulo, el Slug,
el Superior (dependencia de otras pdaginas), el Orden (lugar dentro del
menu principal) y la Plantilla que tiene aplicada entre otras.

/[ Outlook - diana calahoria x { I3 - Quique Gonzdlez. Péj. x | [ Paginas « GEDX—WordP x \__\ -

€ - C A [ localhost/wordpress/wp-admin/editphp?post_type=page

@ ocEDX Q1 @  + Nuew

Escritorio -
@ Pagmas ARadir nueva
7 Entradas
(55 Medios This g plugin: ive Add Ons.

Opciones de pantalla v | | Ayuda

B Paginas Begin installing plugin | Dismiss this notice

Todas las paginas

Aiadirnueva Todos (13) | Publicadas (12) | Papelera (2 uscanpaginas)

2 i Acdiones enlote =] | Aplicar | Mostrartodas as fechas [ | Fitrar 13 elementos

5 Apariencia [ Titlo Autor L] Fecha

% Plugi

& Plugins EDICION RAPIDA

U i - i

(A o Tl [Presentacion] | superior  p4gina principal (sin superion) =

T} Herramientas Stug presentacion orden o []
[Fl Titulo Autor [ ] Fecha
EDICION RAPIDA
Titulo | Presentacicn| | superior  pagina principal (sin superior) E|
Slug presentacion Orden 0
Fecha 12 del 11-nov [z] de 2013 alas 23 : 20 Plantils | ateraliContenido [+
ContraseR -0 [Orrivada [@] Permitir comentarios
a

Estado Publicada |Z|
Cancelar Actualizar

e Elooing admin 12111/2013
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GESTION

El menu se ha disenado de tal manera que cada pagina del menu principal
y todas las paginas que dependen de ella tienen una misma plantilla.
Las plantillas se han establecido de la siguiente manera:

Pagina Plantilla

Presentacion Lateral/Contenido

Lineas de investigacion Contenido/Lateral

Proyectos Contenido/Lateral media pagina
Publicaciones Lateral/Contenido media pagina
Museo virtual Blog resumido (So6lo resumenes)
Contacto Pagina de ancho completo (sin lateral)

Una vez realizados los cambios necesarios, hacer click en Actualizar para
que estos cambios se apliquen.

La opcion Papelera nos permite eliminar la pagina
La opcion Ver nos permite visualizar el resultado final de la pagina.

La opcion Editar nos ofrece las mismas posibilidades que la Edicidon rdpida
y ademas nos permite anadir un texto o una descripcién de la pagina.

Nos permite anadir los contenidos de la pagina tanto en espafiol como en
inglés sin necesidad de crear paginas diferentes.

Las opciones de cambiar los Atributos de la pdgina aparecen en la parte
derecha.

El resto de opciones, como afnadir texto u otros objetos aparecen en la zona
central de la pantalla.

3¢ GEDX % [ Editor pagina < GEDX— V. x Y VM —— - | it
€« €' | [} localhost/wordpress/wp-admin/post php?post=59&action=edit Yl =
£ Aplicaciones B Hotmail Y webmail M Gmail EJ Facebook W Twitter UM Blackboard Leam ) Moodle 4% Seriesdy D Ibercaja Directo fUE Tras la pista de Paul.. (@) Pinterest [T Grooveshark (3 Tu Blogs »

Hola, admin [l =

&) GEDX 1 @ 4 Nuevo  Verpagina

%L Editar pagina e nueva

{3} Escritorio Opciones de pantalla ¥ Ayuda

s» Entradas

(5} Medios This theme recommends the following plugin: Responsive Add Ons.

|8 Paginas Begin installing plugin | Dismiss this notice

Todas las paginas

Afiadir nueva
- Titulo (Espaiol) Publicar
@ comentarios
) Congresos Vista previa de los cambios
[0 Apariencia
riin) Enlace hitp: ipress/?page_id=59 | Enlaces permanentes || Ver pagina T
Titulo (English)
suarios Visibilidad: Pablico Editar
Congress
Revisiones: 3 Explora

T} Herramientas

. I Afiadir objeto ~
. ] Espafiol | Engiisn | visual | Texto o
TItU (o] [£7 Ajustes _— p 2 ] Publicada el: 19 noviembre 2013 10:25 am
. | B I =X E «[E==[LP2RB Editar
espano Paras A = ®
P a-BB2O © Wera i papeiern
= Evento: ———
Titulo a
o/ Lugar: = 7
Atributos de pagina
Fecha: pagh
. s
inalés Y | superior
fla > a » img.alignright sid-ful wp-image-138
lGmero de palabras: 9 Utima edician por admin el 19 noviembre, 2013 a las 4-09 pm Publicaciones / =

Anadir texto Anadir objeto
Atributos de pagina
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La opcion de Ahadir Objeto nos sirve para anadir imagenes.

En esta funcién habrd que tener en cuenta el formato y el tamafo
que queremos que tenga la imagen (aunque una vez subida, admite
algunas modificaciones).

e |GEDX %V [ Editer pigina < GEDX— V' x pre—— e
€« C A [ localhost/wordpress/wp-admin/post php?post=139&action=edit B E =

Insertar objeto Insertar objeto

Crear galeria Subir archivos  Libreria multimedia

Fijar la imagen
destacada Todos los elementos muliimedia []

Insertar desde URL T
—_—

| =
B) congresos Revist E

L Seleccionar
Anadir nueva imagen |
imagen ‘ Insertar en la
existente pagina

Al hacer click en Anadir objeto aparece una pantalla en la que estan
guardadas todas las imagenes que contiene el sitio web.

Se puede seleccionar aqui la imagen que se desea o se puede afadir
una nueva desde el equipo.

Congresos Publicar
Enlace permanente: hitp:/flocalhostwordpress/?page_id=139| Enlaces permanentes || Ver pagina Vista previa de los cambios g

Afiadir objeto

Visual || Texto Estado: Publicada Editar
= & Visibiligad: Piblico Editar
5o @ Revisiones: 3 Explora
El Publicada el: 18 noviembre 2013 1:18 am
Editar
Hover 3 1a papelera
Congresos b
= Congreso: X | Atributos de pégina
Fecha: 33/ XX/ X0 Superior
= Congreso: Publicaciones [=]
Fecha: XX/ XX/XXEX Piantilla
= Congreso: L Lateral/Contenido media pégina [=]
Fecha: X0/ XX/ XXXX =] orgen ~

Por defecto, la imagen se
coloca de esta manera
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GESTION
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Haciendo click en la imagen, nos aparece la posibilidad de Editar o
Quitarlaimagen.

B I = i= i= ¢

o—

Parrafo - U

Editar imagen Eliminar

imagen

" Congreso: X

Haciendo click en Editar, aparecen una serie de opciones como cambiar
el tamano o la posiciéon o, incluso anadir un link.

[} Publicaciones |GEDX  x /[ Editar pagina < GEDIX—\ X - - - [E=8a™x
]

€« C A | [ localhost/wordpress/wp-admin/postphp?post=139&action=edit

Editar imagen ~ Ajustes avanzados

—

= n

Cambiar
tamano

Alineacién Ninguna == Izquierda

Titulo

Textoalternativo  publicaciones_congresos_gedix
Leyenda

P

URLdelenlace  nttp 1

_congresos_g

Ninguna
Introduce una

/Zar Cancelar

Enlace actual || Enlazar aimagen

para el enlace o clic sobre el actual

\ AY

FASTTRRE Anadir titulo*
Anadlr link *ver Accesibilidad web
Click en Actualizar dentro de la pagina de ——
Edicion.

Después click en Actualizar la pagina para

aplicar los cambios. ina
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La pagina de Editar las paginas también nos permite afadir enlaces
a algunos elementos. Para ello basta seleccionar el elemento y hacer

click en Anadir/Editar enlace.

€ GEDiX. x

/[ Editar pagina ¢ GEDX — V. x

€« €' | [ localhost/wordpress/wp-admin/post.php?post=59&action=edit
&% Aplicaciones B° Hotmail [ webmail I Gmail [E3 Facebook W Tuitter Blackboard Learn 71 Moodle 4% Seriesly Y Ibercaja Directo flli Tras Ia pista de Paul.

{3} Escritorio
s Entradas
(3 Medios

aginas

Todas las paginas

Aadir nueva

This theme recommends the following plugin: Responsive Add Ons.

Begin installing plugin | Dismiss this notice

&j Editar pagina A nueva

= p— Titulo (Espaiiol)
Congresos
Apariencia
e Enlace hitp: p
o Titulo (English)
suarios
Congress

T} Herramientas
[£7) Ajustes
= Espaiiol

£ English

05} Aftadir objeto
B I

Parafo

A \Evento]

o Lugar:

Palabra seleccionada

/?page_id=59 | Enlaces permanentes

Rorrador guardado alas 0:54:10. Utiima edic|

Ver pégina

gpor ad

Espafiol | | Engiish | Visual || Texto

’
s

Imin el 19 noviembre, 2013 a las 4:09 pm

—
a@y M =

@ Pinterest [7) Grooveshark (] Tutoriales (] Blogs  »

Opciones de pantalla ¥| | Ayuda

Publicar
Vista previa de los cambios

Estado: Publicada Editar

Visibilidad: Pablico Editar

Revisiones: 3 Explora

[ Publicada el 19 noviembre 2013 10:25 am

Editar

Mover a la papelera

Atributos de pagina
Superior

Publicaciones [+]

Anadir/Editar enlace

Para finalizar y aplicar los cambios en la pagina siempre terminar
clickando en Actualizar.

[ Publicaciones | GEDiX

of Dosprgnacomr— e\ Vi - B e e WD e S Ol

€« C i | [ localhost/wordpress/wp-admin/post. php?post=139&action =edit&message=1

{41 Escritorio
sF Entradas
Medios

Todas las paginas
Afadirnueva

© Comentarios
Apariencia
£5 Plugins

& Usuarios

T} Herramientas

Ajustes

Editar pagina s nuews

This the following plugin:

Add Ons.

Begin installing plugin | Dismiss this notice

Pégina actualizada. Vista previa

Congresos

Enlace permanente: hiip:/localhostiwordpress/?page_id=139 [ Enlaces permanentes

Afiadir objeto

B I e =

LR =B E

Ver pagina

Parrafo -UEA-B {Insertar / editar enlace (Alt + Mayuseulas + A)

pConzreso: X}
Fecha: X/ XX/ XX
= Congreso:

Fecha: X/ XX/ X000X
= Congreso:

Fecha: XX/ XX/XXXX

Visual

o

-l

Congresos

Opciones de pantalla v| | Ayuda

Publicar

Vista previa de los cambios

Texto Estado Publicada Editar

Visibilidad: Piblico Editar

Revisiones: 5 Explora
—

Publicada el: 18 noviembre 2013 1:18 am

over ala papelera

| EIS

Publicada el: 18 noviembre 2013 1:18 am

/er ala papelera
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GESTION

Anadir una nueva pagina

Pasando el cursor por la pestafia Pdginas del menu lateral izquierdo, nos
aparece un submenu desplegable que nos permite ver Todas las pdginas o
Anadir nueva (pagina).

& - € [ localhost/wordpress/wp-admin/ B M =

Hola, admin [l

E o Opciones de pantalla v | | Ayuda
Escritorio
Inicio
Actualizaciones )
This theme recommends the following plugin: Responsive Add Ons.
¥ Entradas Begin installing plugin | Dismiss this notice
s Entradas Begin installing plugin | Dismiss this no
Descartar
Medios
B L. Tod | L > pasos Mas acciones L
odas las paginas
Paglnas pag be tu primera entrada en el blog [El Gestiona widgets o mends
. Afiadir nueva L una pécina Sobre mi @ Actia o desccfialos comenterios
= Comentarios a WordPre - -
1 sitio Aprende més de cmo comenzar
Estamos preparando algunos
Apariencia
Publicacién rapida
Contenido Comentarios
1 Entrada 1 Comentario
Afiadir objeto
13 Paginas 1 Aprobado
1 Categoria O Pendientes
O Efiquetas 0 gpam v

Haciendo click en Afiadir nueva nos lleva a una pdagina igual a la de Editar
que se ha descrito en el apartado anterior.
/[ Afadit nueva pégina « GE - | T |

@ ceni 21 @ & Nuew Hola, admin [l ek

Afadir nueva pagina

€ - C A | [ localhost/wordpress/wp-admin/post-new.php?post_type=page

%} Escritorio Opciones de pantalla v | | Ayuda

¥ Entradas

(5 Medios This theme recommends the following plugin: Responsive Add Ons.

8 Paginas Begin installing plugin | Dismiss this notice

Todas las paginas

Aifiadir nueva ‘ Publicar

E
2 Guardar borrador Vista previa
::’g @ afaar aoieto Visual| Texto | Estade: Borrador Ectar |
43 Usuarios BT EE %E H=E== =e Visibilidad: Publico Editar

[#] Publicar inmediatamente Editar
T} Herramientas

5 Ajutos e

Cerrar menti

Atributos de pigina

Superior

(sin superior) [+]
Plantila

Plantilla predeterminada =]
Orden

0
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Para afadir una pagina nueva al menu principal:

10 Crear una pagina nueva tal y como se ha explicado en el paso
anterior.

20 Asignar una plantilla que previamente se ha disenado.
(Para el disefo de la plantilla hace falta tener conocimientos de
HTML)

Para anadir una pagina nueva a cualquiera de los submenus.

10 Crear una pagina nueva que tenga como superior a la que se desee.

20 Asignar la misma plantilla que las del mismo submenu (todas las
paginas que forman parte del mismo submenu, tienen la misma
plantilla)

|/ [} Afadit nueva pagina < GE % - - - || |
&€ - C i [ localhost/wordpress/wp-admin/post-new.phpZpost_type=page B E =

Hola, admin [l g

Instalaciones Publicar
© Comentarios
Enlace permanente: hitp/localhostiwordpress/?page_id=171| Enlaces permanentes Guardar borrador Vista previa
Apariencia

= (G Afiadir objeto Visual | Texto Estado: Borrador Editar
% Plugins
= B I == =i « === == \isihilidadt Diiblica Fritar.
&%Usuano.s Parrafo ~TUE=ABREQ O = ©® E —
Titioranioni2e Atributos de pagina
[57) Ajustes.
Superior
Presentacidn
Plantilla
Lateral/Contenido |Z|
Rutap Orden
Namero de palabras: 0 Borrador gu.
4
iMecesitas ayuda? Usa la pestafia Ayuda en
la parte superior derecha de la pantalla.
30 En el menu lateral del Escritorio, ir a Apariencia > Editor.
< O [ [ TOGanOsyWorapTess wWp=aar

@ ocEDX 1 @  + New

B Paginas Begin installing plugin | Dismiss th

Todas las paginas
Aiiadir nueva .
Instalaciones
@ Comentarios
Fnlare nermanente: hitp:/localhosty

Apariencia Temas
. Personalizar
,5/4 Plugins ﬂ —
W = & =
&, Usuarios '
= Menuds | = A
Tl Herramientas Opciones del tema
Ajustes

Editor
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40
predeterminadas que ofrece WordPress.
Seleccionar la plantilla correspondiente. .

/[ Editartemas < GEDIX— W/ x

En la parte lateral derecha aparece un listado con todas las plantillas

€ - C # [ localhostwordpress/wp-admin/theme-editor.php

€} Escritorio

Editar temas

s Entradas

Medios is theme recommends the following plugin: Responsive Add Ons.
[y This th ds the foll lugin: R ive Add O
0 Paginas Begin instaling plugin | Dismiss this notice

@ Comentarios

Responsive: Hoja de estilo (style css)

Elige el tema a editar: Responsive

Temas i é
Theme Name: Respensive

Persanalizar Theme URL: http://cyberchimps.com/responsive-theme/

Widgets Description: Responsive Theme is a flexible foundation with luid grid system that adapts your website to mobile devices and the

Mends desktop or any other viewing environment. Theme features 9 Page Templates, 11 Widget Arcas, 6 Template Layouts, 4 Menu Positions and

more. Powerful but simple Theme Options for full CMS control with easy Logo Upload, Social Networking and lWiebmaster Tools etc
ive is WooCommerce Compatible, Multil 1 Ready (WPML), RTL-language Support, Retina-Ready, Search Engine Friendly, W3C
Markup Validated and currently translated into 48 languages. Cross-Browser compatible. No paid memberships or clubs to get
ive help. http:/ imp:

Opciones del terna
CyberChimps Themes
Activate Add Ons

responsive/

GCabecera Versien: 1.9.3.6

Fando Author: CyberChimps. com

Editor Author URT: http://cyberchinps.con .
Tags: white, black, gray, light, b ) ground, one-column, two-columns, left-sidebar, right-

& Plugins sidebar, flexible-width, theme-options, threaded-comments, full-width-template, sticky-post, translation-ready, flexible-width, rtl-
Language-support

2 Usuarios

Text Domain: responsive

T} Herramientas

Ajustes

License: GNU General Public License v2 or later
License URT: hitp://wni.gnu.org/licenses/gpl-2.0.htnl
<) Cerrar meni Responsive WordPress Theme, Copyright (C) 2803-2813 Emil Uzelac, CyberChimps Inc

This program is free software: you can redistribute it and/or modify
it under the terms of the GNU General Public License as published by

50

(En este paso hay que conocer algo de cédigo HTML).

Ayuda ¥

[=] | Eteair

Plantillas
Error 404 (pagina no
encontrada)
(404 php)
Archivos
(archive.php)
Blog Excerpt (summary) Plantlla
de Pagina
(blog-excerpt phe)
Blog (full posts) Plantilla de
Pagina
biog.php)
Comentarios
(comments php)
Content/Sidebar Half Page
Plantilla de Pagina
(Cortent-sigebar-aif-page o)

Content/Sidebar Plantilla de
Pagina

(cortent-sidebar-page php)
Pie de pagina

Click en la plantilla

front-page.php
Full Width Page (no side|

correspondiente

Una vez localizada la plantilla, hacer click en ella y localizar el submenu, que

aparecera de la misma forma que la imagen.

Aparece todo el listado. Ahi es donde se debe anadir una linea con el

siguiente codigo

<div id="borde_submenu_plantilla">

<li><a href="link al que enlazard”>Nombre de la pagina</a></li>

</div>

€ - € # [ localhostwordpress/wp-admin/theme-editor.php?file=content-sidebar-page.phpéitheme=responsive

&} Escritorio

Editar temas

s Entradas

i This theme recommends the following plugin: Responsive Add Ons.
5) Medios
0 Paginas Begin installing plugin | Dismiss this notice

@ Comentarios

Responsive: Content/Sidebar Plantilla de Pagina (content-sidebar-page php)

Elige el tema a editar: Responsive

Temas o/
Personalizar % -

. <¥php get _header(); >

Widgets <div id-"Festured plantilla’ class-"grid col-948">
Meniis <aiy id='col_submenu’>

Opciones del tema
CyberChimps Themes
Activate Add Ons <div id="borde_submenu_plantilla®>

<li><a href=" http://localhost/wordpress/3page_id sefio de servicios</a></1i>

Cabecera
Fondo
Editor rde_submeny_plant i11
<Li><a href="http://localhost/wordpress/2page visefio para el entornoc/ar</1i>
£ Plugins
4 Usuarios <div id="borde_submenu_plantilla’>

<li><a href="http://localhost/wordpress/?page_id=42">Disefio para la fabricacidn</ar</1i>

Herramientas <raiv>
]

Ajustes

rde_submenu_plantilla“>
<li><a href="http://localhost/wordpress/?page :

<div dd=
Disefio asistide, modelado, simulacidn y]
4) Cerrar menti
<rdiv>
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Elegit

Plantillas
Ermor 404 (paginano
encontrada)
c404php)
Archivos
(archive.ho)
Blog Excerpt (summary) Plantila
de Pagina
ebiog-excert pho)
Blog (full posts) Plantilla de
Pégina
(blog.php)
Comentarios
teomments pho)
Cantent/Sidebar Half Page
Plantilia de P4gina
(Gortent-sidebar-alf-page ohp)
Content/Sidebar Plantilla de
Pagina
(content-sidebar-page.php)
Pie de pagina
footer.php)
front-page php
Full Width Page (no sidebar)
Plantilla de Pagina -
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web.

MenUs

Opciones del tema
CyberChimps Thames
Activate Add Ons.
Cabecera

Fando

Editor

5 Plugins

2 Usuarios

T} Herramientas

Ajustes

Cerrar menti

<rphp
sndvhile;

shas

</diys<t

<*php get footer(); >

&st_template pack( 'lase-no-ga

<php respensive entry botton(); 2>
</diy><!-- gnd of ¥pest-<?ghp the T0(); 3>
<*php respensive entry after(); 2>

<php respensive comments befors(); 2>
<1--<php comments template( '', true ); 2>
<php respensive cemments after(); ?>

&st_template pact( 'lese-nay’

end of #content -->

page.php&theme=r

£">¢2php edit pest link(_ ('Edit', 'responsive')); 2></diy> -->

>

Documentacion: nombre de la funcién. [=] | Buscar

Adualizar archivo

En la parte inferior, click en actulizar datos para aplicarlos al sitio

404 php)
Archivos
carchive. php)
Blog Excerpt (summary) Plantilla
de Pagina
(blog-excerpt pho)
BI0g (full posts) Plantila de
Pagina

Comentarios
(comments,php)
Content/Sidebar Half Page
Plantilz de Pagina
(content-sidebar-fisl-psge. php)
Content/Sidebar Plantilla de
Pagir

(content.sidebar-page.php)

Pie de pdgina
footsr pho)

front-page php

Full Width Page (no sidebar)

Plantilia de P4gina
(tuil-wicth-page oho)

Funciones del tema
(functions.pho)

Cabecera
(heacerpnp)

home php

Plantilla de imagen adjunta
(image pho}

Plantila de I pagina principal
(index.php)

Landing Page (no menu)

ANEXO 03: MANUAL DE USO SITIO WEB
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Anadir un nuevo usuario

En el menu lateral derecho se selecciona la pestafia Usuarios > Anadir

nuevo.

/[ Escritorio « GEDiX — Worc x D_-

€& = C A [ localhost/wordpress/wp-a

@ oGEDX Q1 @ 4 Nuew

Escritorio

This theme recommends the

fi Escritorio

Inicio
Actualizaciones )

5 Entradas Begin installing plugin | Dism
Medios
Paginas
Bienvenido a W
Estamos preparandc

(=) Comentarios

Apariencia

£# Plugins Comienza
% Usuarios Todos los usuarios
. Afiadir nuevo
T} Herramientas
Tu perfil
Ajustes G, Cambia ti tema por co

Cerrar menu

Rellenar los datos del nuevo usuario y asignar una contrasena.

5 At nuevo wsumio < . B
coca m =

@ Escritorio P . Ayuda
&4, Afiadir nuevo usuario

# Entradas

) Medios This theme recommends the following plugin: Responsive Add Ofs.

E Paginas Begin installing plugin | Dismiss this notice

@ Comentarios

Crea un nuevo usuario y afiddelo a este sitio,

Apariencia

B Nombre de usuario (requerido)

£5 Plugins
m Correo electrénico (requerido)

Todos los usuarios

- Nombre

Afiadir nuevo

Datos a rellenar
T} Herramientas

Web
Ajustes
e Contrasefia (requerido)
Confirmar Contrasefia (requerido)
Sequridad de lacontrasefia | T Contrasefia debe tener ai menos siefe caracteres i i mintsculas, nimeros y

simbolos como 1”7 5 %4 & ).

(Enviar Contrasefia? [ Enviar esta contrasefia al nuevo usuario por correo electianico

Anadir nuevo usuario

Peril Suscriptor  [+]

Afiadir nuevo usuario

El nuevo usuario ya puede acceder y modificar la pagina.
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ACCESIBILIDAD DEL SITIO WEB

La accesibilidad del sitio web esta resuelta a través de su diseno y su
programacion pero existen algunas pautas que se deben tener en cuenta a
la hora de agregar contenido a la pagina. Se considera muy recomendable
seguir estas recomendaciones para evitar distorsionar la accesibilidad del
sitio.

« Presentar un tamano suficientemente grande de fuentes en pantalla
para mejorar la legibilidad.

« Evitar el uso de tablas para formatear texto en pantalla porque esto
confunde a veces a los programas lectores de pantalla.

« Proporcionar texto significativo en los enlaces. Evitar el enlace que
dice unicamente “pincha aqui’, ya que algunos navegadores de acceso
alternativo tienen la opcion de listar inicamente los enlaces de la pagina
para acelerar la navegacion.

- Diferenciar claramente los enlaces consecutivos en la misma linea
mediante un caracter de separacion como“|".

« Mantener la forma habitual de presentar los enlaces subrayados y no
utilizar subrayado en texto que no sea enlace, para no confundir al
usuario.

+  Proporcionarsiempreunbrevetextoalternativo (ALT tag) odescripciones
textuales mas amplias (enlace D o atributo LONGDESC) de las imagenes
empleadas.

Estas son lasrecomendaciones sobre accesibilidad web que el gestor de la
pagina debe tener en cuenta a la hora de anadir/ editar contenido. Para
saber mas acerca de estas consideraciones o ver aquellas que se han tenido
en cuenta para el disefio del sitio web ver Anexo3: Creacion de Imagen
Corporativa y Diserio Sitio web; Fase 05: Disefio Sitio web.
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