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Resumen

Este trabajo de fin de master propone el uso del disefio universal para el
aprendizaje y el apoyo de la tecnologia como el marco idéneo en el que analizar
y disefiar las actividades educativas que concretan el curriculo. Los propios
actores a quienes se dirige, estudiantes de ESO, el conocimiento adquirido en el
master y las caracteristicas del DUA unida a la tecnologia justifican la propuesta.
Las bases teoricas y su relacion de los principios DUA y la neuroeducacion la
fundamentan. Y finalmente, el soporte de la tecnologia facilita la implementacién
de los principios del DUA en las programaciones didacticas de educacion
secundaria,

En la actualidad, la aplicacion del DUA en pequefios proyectos muy
controlados ha mostrado los beneficios que se esperaban. Y por ello, la
innovacion no esta en el uso del DUA para resolver una situacion puntual, sino
en sistematizar y generalizar su aplicacién en el disefio de las programaciones
didacticas de un grupo, de un curso y finalmente de todo el centro.

El objetivo final es mejorar el rendimiento y reducir el abandono escolar y DUA
identifica las barreras al aprendizaje y realiza propuestas curriculares (objetivos,
metodologias, recursos, criterios de evaluacion, ...) flexibles para que tengan
cabida todos los alumnos, independientemente de sus necesidades vy

capacidades y no se produzca la exclusion por no atender la diversidad.
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tecnologia, TICs



Abstract

This master's thesis proposes the use of universal design for learning and the
support of technology as the ideal framework in which to analyze and design the
educational activities that specify the curriculum. The actors themselves to whom
it's directed, ESO students, the knowledge acquired in the master's degree and
the characteristics of the DUA together with the technology justify the proposal.
The theoretical bases and their relationship of the DUA principles and
neuroeducation support it. And finally, the support of technology facilitates the
implementation of the DUA principles in the didactic programming of secondary
education,

At present, the application of the DUA in small, highly controlled projects has
shown the benefits that were expected. And for this reason, the innovation is not
in the use of the DUA to solve a specific situation, but in systematizing and
generalizing its application in the design of the didactic programs of a group, of a
course and finally of the entire center.

The final objective is to improve performance and reduce school dropout and
DUA identifies barriers to learning and makes flexible curricular proposals
(objectives, methodologies, resources, evaluation criteria, ...) so that all students
can accommodate them, regardless of their needs and capabilities and exclusion

does not occur due to not attending to diversity.

Keywords

UDL, universal design for learning, diversity, inclusion, barriers, technology,
ICTs.
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Introduccioén

Situacion

Los alumnos de secundaria de hoy pertenecen a la generacién Z. Son los
primeros que no tienen recuerdos propios de vivir sin internet ni sin dispositivos
moviles. Son “adictos” a sus aparatos inteligentes. (Zarra lll, 2019). Se dice de
ellos que son “nativos digitales”. Asi que una de las caracteristicas que los define
es su cercania a la tecnologia, aunque hay que decir que normalmente solo
como usuarios. A su vez, es una generacién con un profundo sentido de sus
derechos, cuya defensa les hace sentirse Unicos y lo demuestran publicando su
dia a dia en la web y en las redes sociales. Por la edad, estan en su etapa
adolescente y como se vio en la asignatura de psicologia del desarrollo, es un
momento de cambio que termina con la conquista de su propia autonomia
(Cérdoba Ifiesta, Descals Tomas, & Gil Llario, 2006). Pero el camino es complejo
y son muchas las influencias a las que estan sometidos en el proceso de
socializacion (familia grupo de iguales, profesores, sociedad, ...). Como se
observa, los protagonistas de nuestra labor docente son adolescentes con todas
sus contradicciones; individuales en unos aspectos y corporativos en otros;
incapaces de concentrarse en una sola cosa, y capaces de atender a varias
pantallas a la vez; crédulos de los guris de las redes y con un pensamiento
critico “entrenado” por el bombardeo de informacion, A estas caracteristicas, hay
que afadir las circunstancias propias de cada alumno en cuanto al entorno
familiar, a su nivel socioeconémico y cultural, a su procedencia, ... en donde se
ha desarrollado, y también las posibles dificultades de aprendizaje: Todo esto
hace que el alumnado sea diverso y, por tanto, que sea diferente la forma en que
cada uno aprende.

Por otro lado, el sistema educativo se articula alrededor de una ley general,
desarrollada segun unos reales decretos, que se transfieren a las comunidades
autbnomas mediante 6rdenes y normas, para que en cada una de ellas disefien
el curriculo que se concretara de manera progresiva con las programaciones de
centro, de etapa, de area y de aula, tal y como se explico en varias asignaturas

del master. Lo habitual es que el curriculo se disefie para atender al alumnado
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“promedio” y deje en situacion de vulnerabilidad tanto a los que estan por encima
de la media (altas capacidades) como por debajo (discapacidad). Este
inconveniente se hace mas acusado cuando el marco legislativo varia cada poco
tiempo, de hecho, ha habido hasta ocho leyes de educacién desde que vivimos
en democracia.

La experiencia en el practicum ha permitido contrastar todo lo mencionado
anteriormente, y que ya se vio en las distintas asignaturas del master. Los
alumnos, en general, no estan motivados, no mantienen el interés ni la
concentracion durante mucho tiempo y solo parecen activarse cuando se dice la
frase “esto va para examen” o “esto cuenta para la nota”. Aplicar metodologias
activas podria ayudar a mejorar la actitud de los alumnos porque se observo
cierto aumento en la participacion durante la realizacién de un ABT y del trabajo
en equipo, sin embargo, no es sencillo coordinar el trabajo con otros
departamentos por la falta de continuidad de los profesores en el centro. La no
continuidad afio tras aflo de un porcentaje alto de profesores es una
circunstancia que impide un seguimiento real de los alumnos, en especial de los
gue pueden ser mas vulnerables y de planificar actividades que los motiven, que
normalmente son interdepartamentales. De hecho, los datos recogidos en las
sesiones de trabajo del departamento de tecnologia fueron que de los siete
profesores del departamento solo repetia este curso la jefa de departamento,
para el resto este era su primer afio en el centro y en cuanto al claustro, el
porcentaje de nuevos profesores se acercaba al 50%.

El escenario descrito podria parecer sesgado en cuanto a que se trata de una
observacion personal, o incluso, una interpretacion subjetiva de la informacion
recibida, por lo que es necesario que se analicen datos que puedan dar una
vision objetiva del problema. Los datos que aporta el Instituto Nacional de
Estadistica a este respecto muestran que casi el 17% de las chicas y el 26% de
los chicos no completa la segunda etapa de educacion secundaria, cuando la
media europea esta entorno al 13% de chicas y el 18% de chicos y que el
abandono escolar temprano en chicas es casi del 10% y del 17% en chicos (INE,
2023). Ante esta situacion el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
puso en marcha el programa para la orientacion, avance y enriquecimiento

educativo PROA+ que ofrece apoyo y orientacion al alumnado en situacion de
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vulnerabilidad educativa y busca reducir las tasas de abandono escolar y de
abandono escolar temprano (Arrieta Anton, Cortés Alegre, Garcia Alegre, &
Oviedo Macias, 2022). Programa que posteriormente ha ampliado con fondos
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia correspondientes al
Componente 21 que se denomina Modernizacion y digitalizacion del sistema
educativo. Los fondos europeos han ayudado a dimensionar un plan ambicioso
a tres afios en el que una de las areas en las que propone actuar es la codificada
como C21.R2 y cuya descripcion es “Disefio y aplicacion de nuevo modelo
curricular por competencias clave, priorizando aprendizajes fundamentales, y
regulacion de una ordenacién académica inclusiva”. Es precisamente esta linea
de actuacion la que coincide con la del proyecto de innovacion que propone este
trabajo.

Ahora se introducirdn brevemente los principios del Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA) que le dan sentido y se concretara mas adelante toda la base

tedrica y los ensayos de aplicacion realizados.

Justificacion

El contacto con los alumnos durante el practicum Il ha permitido corroborar y
experimentar muchos de los conceptos que se han visto en las diferentes
asignaturas del master. Y también, que los ensayos y dinamicas controladas en
el “laboratorio del master” siempre acababan bien por la predisposiciéon de los
“alumnos/futuros profesores”, pero que pueden no funcionar en una clase si no
se logra crear una actitud positiva y colaborativa en los alumnos. De hecho, el
enganche con los alumnos se convierte en esencial para poder desarrollar
cualquier actividad o situacion de aprendizaje.

La desafeccion, el desinterés o simplemente la apatia de los alumnos puede
transformarse en implicacién, en participacion o en atencion si conseguimos
encontrar lo que les motiva y les interesa.

La propuesta de introducir el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) o,
como se conoce en inglés, Universal Design for Learning (UDL) esta
fundamentada en la historia (CAST, 2023) que tiene detras, en los sitios (CAST,

2023) donde esta presente, los partners (CAST, 2023) que lo usan, sus casos
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de éxito (CAST, 2023) y la informacion que nos han proporcionado alguna de las
asignaturas cursadas durante este master.

Por ejemplo, el DUA esta presente en varias leyes educativas de los EE. UU.
como la ley de Fortalecimiento de la Educacion Profesional y Técnica para el
Siglo XXI (2018) y la ley Cada Estudiante Triunfa (2016), también esta en el plan
Nacional de Tecnologia Educativa desde 2016 o en la Guia de desarrolladores
de Tecnologia. Y existen muchas herramientas digitales que se han desarrollado
para facilitar la implementacion del DUA, como puede verse en la web

(www.cisl.cast.org) o en la web del INTEF (https://intef.es/), donde se recoge un

conjunto de materiales segun su tipo: apoyos visuales, apoyos auditivos, videos

accesibles y disefio de recursos accesibles en eXelLearning.

Desde el punto de visto operativo el DUA permite afrontar la diversidad de
nuestros alumnos de secundaria porgque establece un marco para el disefio del
curriculo que pone el foco precisamente en esa diversidad y trata de eliminar las
barreras no intencionadas que dificultan el aprendizaje. EI DUA favorece la
flexibilidad en el disefio, trata de presentar opciones personalizables de manera
gue el curriculo se adapte a los estudiantes y no los estudiantes al curriculo. De
hecho, los principios fundamentales que guian el son (Alba Pastor, 2019):

e Principio I: Proporcionar multiples formas de representacion.

Cada alumno percibe y comprende la informacion de manera diferente, por
lo que no hay un medio de representacion optimo para todos, asi que DUA
proporciona multiples opciones de representacion que puedan adaptarse a
todos los alumnos.

e Principio Il: Proporcionar multiples formas de accion y expresion.
Todos los alumnos poseen una forma preferida para expresar lo que saben.
Algunos prefieren el texto escrito, otros la expresion oral. Ademas, la accion
y la expresion requieren de una gran cantidad de estrategia, practica y
organizacién, que para unos sera natural y para otros casi imposible. Por
lo que, tenemos que proveer de diferentes canales para actuar y
expresarse

e Principio lll: Proporcionar multiples formas de implicacion.


http://www.cisl.cast.org/
https://intef.es/
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Este es el principio que se ocupa del “enganche” con los alumnos. El
componente emocional es crucial y las formas de implicar o motivar a los
alumnos son diversas. Por tanto, es esencial proporcionar multiples formas
de implicacion.

La tecnologia es un elemento facilitador de la implementacién de los principios
del DUA en las programaciones didacticas, gracias a su versatilidad, a su
adaptabilidad y a su conectividad (Alba Pastor, Sanchez Serrano, & Zubillaga del
Rio, 2015). La versatilidad de las TICs permite multiples formas de
representacién, multiples formas de accién y expresion y mdultiples formas de
implicacion.

De esta forma, el disefio de las programaciones didacticas siguiendo los
principios del DUA conseguirdn que un mayor nimero de alumnos alcance los
saberes basicos y las competencias que se marcan en los perfiles de salida. Esta
mejora en el rendimiento de los alumnos que hayan sido objeto del proyecto
facilitara la decision para generalizar que esta forma de disefiar el curriculo se
implante en todo el centro. Es por esto por lo que el proyecto debe tener la
aprobacion del equipo directivo desde el principio y ha de ser este quien impulse

su despliegue a todos los niveles.
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Obijetivo(s)

El principal objetivo es mejorar el rendimiento y reducir el abandono y el

fracaso escolar. Para conseguirlo, se buscan objetivos parciales que

contribuyan a alcanzar el objetivo primordial, dichos objetivos se alinean con los
del DUA.

A continuacién, se enuncian y se explican brevemente:

Mejorar del aprendizaje.

Los principios que propone el DUA, proporcionar multiples medios de
representacion, multiples medios de accidn y expresion y multiples medios
de implicacion, para el disefio de las unidades didacticas adaptan el entorno
de aprendizaje y las estrategias de ensefianza a las caracteristicas
individuales de los alumnos y por consiguiente aumentan de manera
notable las oportunidades de mejora del aprendizaje y por tanto del
rendimiento escolar. (Alba Pastor, Disefo universal para el aprendizaje. Un

modelo tedrico-practico para una educacioén inclusiva de calidad, 2019)

Fomentar la equidad

La aplicacion del DUA consigue reducir las barreras que existen en
cualquiera de los contenidos del curriculo. Es decir, no trata de dar a todos
los alumnos los mismo (igualdad), si no que intenta dar a cada alumno lo
que necesita (equidad) para lograr el éxito académico de todos. (Tobon
Gaviria & Cuesta Palaclos, 2020)

Aumentar la inclusion

Proporcionar multiples medios de representacion y aceptar multiples
medios de accidn y expresion, por si mismos ya aumentan el numero de
estudiantes que pueden adquirir las competencias claves y los saberes
basicos que marcan los perfiles de salida de las diferentes etapas. Si,
ademas, se trabajan multiples formas de implicarlos en el aprendizaje,

practicamente se consigue que todos los estudiantes puedan acceder al
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curriculo y participar plenamente en las actividades de aprendizaje.

(Menoscal-Merchan & Navarrete-Casco, 2023)

¢ Incrementar autoestima.
Si todos los estudiantes sienten que pertenecen a la comunidad, porque
ven que se les tiene en cuenta, porque de una forma u otra pueden
participar de las situaciones de aprendizaje y ademas pueden aportar su
contribucion de forma facil y comoda, su autoestima mejora
automaticamente al sentirse reconocido. Y esto tiene un efecto
multiplicador al entrar en un circulo virtuoso de mayor implicacion,
participacion y ganas de aprender. (Rodrigo Moriche, Galan Casado,

Mampaso Desbrow, & Rivera Duque, 2002)

e Favorecer el crecimiento y la sostenibilidad

El proyecto promueve la creacion de entornos y materiales educativos que
puedan adaptarse y evolucionar con las necesidades cambiantes de los
estudiantes. Busca desarrollar una cultura educativa que valore la
diversidad y promueva la mejora continua.

Pero este objetivo es importante, sobre todo, para la supervivencia del
proyecto. Su pretension es facilitar la implementacion del DUA de forma
incremental y ajustandose a las necesidades reales. Es decir, no han de
realizarse esfuerzos para crear recursos que no se correspondan con una

necesidad real en ese momento.
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Argumentacion

Teorica

La eleccion del DUA con el apoyo de la tecnologia, como elemento facilitador,
para el disefio de las programaciones didacticas con el fin de mejorar los
resultados de los alumnos de secundaria se apoya en como se originé el DUA.

En los afios 80, Meyer, Rose y Gordon, los fundadores de CAST (Center for
Applied Special Technology), trabajaban como equipo psicopedagogico de un
hospital infantil donde realizaban diagnésticos pedagogicos y adaptaciones
curriculares. Alli pudieron comprobar que el disefio de un curriculo “talla unica”
daba problemas a todos los estudiantes que estuvieran fuera de la normalidad,
lo que implicaba la necesidad de adaptacion de los estudiantes al curriculo en la
medida que lo necesitaran. Su aportaciéon fue poner el foco en el disefio del
curriculo, priorizando la adaptacion del curriculo a la adaptacion de los alumnos.
Esto se lo plantearon, después de observar que el alumnado con dificultades de
aprendizaje obtenia mejores resultados utilizando medios tecnoldgicos que los
materiales tradicionales impresos, que las dificultades de aprendizaje pudieran
deberse més a las barreras que ponian los materiales que a las capacidades de
los alumnos (Alba Pastor, Sanchez Serrano, & Zubillaga del Rio, 2014). De esta
forma, principalmente, se adapta el curriculo a los alumnos y no los alumnos al
curriculo. Este enfoque lo fundamentaron sobre tres pilares (Alba Pastor,
Sanchez Serrano, & Zubillaga del Rio, 2015)

e Los avances en neurociencia y en diagnostico por la imagen, con relacién

alaforma en que se comporta el cerebro durante el proceso de aprendizaje.
e Las investigaciones y practicas educativas de éxito para reducir las
barreras en el aprendizaje.
e El desarrollo de los medios digitales y tecnologias educativas, para

personalizar y flexibilizar el aprendizaje.

Los avances en el diagnostico por la imagen (TACs, PETs, ...) les permitieron
relacionar estructuras del cerebro con el proceso de aprendizaje, evidenciando

gue el cerebro posee una estructura modular y que cada estructura se activa
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segun la funcién que va a realizar; se dieron cuenta de la relacion entre los
procesos sobre como el cerebro adquiere conocimiento y las teorias cognitivas;
y asumieron la necesidad de unificar nomenclatura y criterios que condujeron a
la formulacién de los siguientes principios (Elizondo Carmona, Disefio universal
para el aprendizaje y neuroeducacién. Una perspectiva desde la ciencia de la
mente, cerebro y educacion, 2022):
e Singularidad del cerebro. Cada cerebro es unico.
¢ Variabilidad humana. Todos somos diferentes, somos producto de nuestra
genética, nuestra biologia, nuestro entorno y nuestra historia.
e Experiencia previa. Lo que aprendemos esta condicionado por lo que
sabemos.
e Cambios constantes en el cerebro. Por las experiencias, y el cambio es
a nivel molecular.
¢ Neuroplasticidad. El cerebro abre y cierra caminos neuronales siempre.

e Memoria y atencidén. Sistemas necesarios para el aprendizaje.

Estos principios confirmaron la diversidad neuroldégica de cada persona y el
diagnéstico por imagen y los estudios que relacionan el cerebro y el aprendizaje
permitieron identificar tres tipos de redes que intervienen en estos procesos de
aprendizaje, de ambas evidencias, se deduce que el funcionamiento de cada red
es distinto en cada persona. Y lo confirma el hecho de que sabemos que hay
alumnos que procesan mejor la informacion auditiva que la escrita, y que unos
aprenden mediante prueba-error y otros de manera mas abstracta.

El conocimiento de estos tipos de redes y como funcionan, ayudd a la
definicién de los principios y pautas DUA, Las redes son:

e Redes de reconocimiento: captan la informacion del entorno y la

transforman en conocimiento. Explican el qué del aprendizaje.
e Redes estratégicas: planifican, organizan y expresan. Explican el cémo del
aprendizaje.

e Redes afectivas: incluyen la atencion, la motivacion y el interés. Explican el

porqué del aprendizaje.



asa
101

Universidad
Zaragoza

Trabajo fin de master: La tecnologia necesaria

Todas intervienen en el aprendizaje y se activan 0 no segun las actividades

gue se presentan y el conocimiento previo que poseen. (Elizondo Carmona,

Disefio universal para el aprendizaje y neuroeducaciéon. Una perspectiva desde

la ciencia de la mente, cerebro y educacion, 2022)

En lo referente a las teorias de aprendizaje, DUA integrd contribuciones de

varias teorias como la teoria constructivista del aprendizaje de Piaget (1952); el

concepto de zona de desarrollo proximo Vygotsky (1986); la teoria del andamiaje

de Brunner (1976) o la taxonomia de objetivos de la educacién de Bloom (1956)

y afiadio la experiencia acumulada de las practicas docentes e investigaciones

educativas para identificar estrategias eficaces en los procesos de ensefianza

ante la diversidad de los alumnos.

Construcciéon Acceso

Internalizacion

°

Pauta de Disefio Universal para el Aprendizaje (version 2.2)
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Con todo, los tres tipos de redes neuronales (afectivas, de reconocimiento y
estratégicas) llevaron a formular los tres principios sobre los que se construye
todo el marco del DUA (compromiso, representacion y accion y expresion).

Por otro lado, las fases que establece DUA (acceso, construccion e
internalizacion) se acercan a conceptos de las teorias de aprendizaje
(constructivistas).

El cruce de principios y fases determina nueve pautas y treinta y un puntos de
verificacion, basados en la investigacion y practica educativa que han
demostrado buenos resultados en el aprendizaje y en la atencién a la diversidad
del alumnado.

La tecnologia complementa el uso del DUA y aporta la flexibilidad para tener
en cuenta la variabilidad del alumnado y permite a los docentes seleccionar los
medios mas adecuados atendiendo a los contenidos, a la situacion de

aprendizaje y a las caracteristicas individuales de cada estudiante.

Asi, el DUA con sus pautas y puntos de verificacion permite que el analisis y
la evaluacion de los disefios curriculares que identifican y reducen las barreras
al aprendizaje propongan situaciones de educacion inclusivas. Las TICS
favorecen la flexibilidad de estas situaciones debido a su gran versatilidad,
adaptabilidad y capacidad de simular cualquier sistema. Y como muestra, se
pueden dar ejemplos del uso de TICS segun el principio DUA al que se asocie,

e Permitir a los alumnos multiples formas de implicacién.

Las redes afectivas evaluan patrones y les asignan un significado
emocional que determinan la implicacién personal. Un ejemplo de uso de
las TICS es usar herramientas colaborativas para ayudar en el aprendizaje.

e Proporcionar diversas multiples formas de representacion de la

informacion.

Las redes de reconocimiento asignan significados a los patrones de
informacion que se perciben. Proponer diferentes formas de representacion
de informacién aumenta el numero de patrones percibidos y por ello la
informacion puede llegar a mayor numero de alumnos. Las TICS
proporcionan diferentes tipos de recurso: auditivos, visuales, audiovisuales,

graficos, etc.
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e Favorecer variadas formas de accién y expresion del aprendizaje.
Las redes estratégicas generan y gestionan los patrones mentales y las
funciones ejecutivas. Ayudan a establecer un plan o realizar una tarea. Las
TICS favorecen diferentes métodos para expresar conocimiento (video,

presentacion, podcast, redaccion, cartel, ...). (Rubio Pulido, 2022)

Practica

Con el propésito de apoyar la argumentacion tedrica con pruebas, se recogen
a continuacién algunas experiencias en ensefianza universitaria, en ensefianza
a estudiantes con discapacidad o en formacién al profesorado tanto universitario
COMO No universitario.

En el ambito universitario, a pesar de que los niveles de aplicacion de las
pautas o los usos o el enfoque utilizado no sean exactamente iguales, en todos
los casos consideran el DUA muy adecuado como estrategia de atencién a la
diversidad. Se realiz6 un estudio con 98 estudiantes universitarios con diversidad
funcional pertenecientes a 10 universidades espafiolas distintas. El 40% de los
estudiantes eran personas con discapacidad fisica, entorno al 23% tenian algun
tipo de dificultad visual y el resto de los estudiantes tenian discapacidad sensorial
auditiva, enfermedad cronica o enfermedad mental. Cumplimentaron un
cuestionario en el que debian valorar sus necesidades de adaptacion y si
consideraban que los docentes estaban predispuestos a realizarlas. Se
clasificaron las respuestas en base a las nueve pautas DUA (los estudiantes no
sabian que se iba a trabajar con Pautas DUA). Se obtuvieron 63 adaptaciones
adicionales a las del cuestionario. Todas se pudieron clasificar en alguna pauta
DUA. La conclusion es que si se aplica DUA al disefio de las programaciones
gue afectan a estos estudiantes, las adaptaciones al curriculo que ahora
necesitan desaparecerian dado que se habrian tenido en cuenta de inicio y las
barreras asociadas han desaparecido. (Diez Villoria & Sanchez Fuentes, 2015).
Varios estudios mas recogen propuestas basadas en las respuestas de
estudiantes con necesidades especiales con relacién a la utilizacion de recursos
tecnolégicos en las clases (Cheng, 2013) o el uso de Webquest en formacion al

profesorado (Yang, Tzuo, & Komara, 2011)
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En Espafia y durante la pandemia un grupo de profesores del CEIP n°1 de Tui,

aplicaron el DUA a la teledocencia, en la web www.auladesigual.com recogen

estas buenas practicas como modelo para poder replicarla

(https://www.auladesigual.com/dua-y-confinamiento-una-experiencia-en-20-de-

educacion-primaria/)

También, desde grupos de trabajos diseminados por la geografia espafiola, se
ha estandarizado una plantilla para disefiar una actividad con los recursos
digitales adecuados para que se eliminen las barreras del aprendizaje y asi llegar

a todos los alumnos.

Y, por ultimo, dentro del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, el
INTEF (Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y de Formacion del
Profesorado) posee un espacio dentro de todos sus recursos educativos que se
llama ConectaTIC donde ha incluido no solo informacion tedérica sobre el DUA,
si no también estrategias y herramientas para su aplicacion practica

(https://conectatic.intef.es/course/view.php?id=10).
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Disefio y desarrollo del proyecto

El proyecto tiene la vocacion de revolucionar la forma de disefiar las
programaciones didacticas de todo el centro. No obstante, empezaremos desde
el departamento de tecnologia y conforme se vaya comprobando la mejora en el
rendimiento se ir4 extendiendo el proyecto al resto de asignaturas del grupo,
luego al resto de grupos curso. El siguiente afo, los grupos que ya
implementaban el DUA seguiran haciéndolo en el nuevo curso. Y los que llegan
al curso de los pioneros, adoptan el DUA.

Las tareas de alto nivel en un primer nivel de refinamiento son las siguientes:

0. Sesidén de presentacion.

Se realiza una sesion informativa con el equipo directivo para que este se
convierta en el patrocinador del proyecto y lo impulse cuando sea
necesario.

1. Seleccionar el grupo de trabajo.

Como el proyecto nace en el departamento de Tecnologia, sera el
departamento quien designe a los integrantes del departamento que se van
a encargar de implementar el DUA. En principio deberian ser los profesores
de tecnologia que llevan grupos de 2° de la ESO. Se van a encargar de que
el proyecto se desarrolle hasta el final y podran ir asumiendo diferentes
roles durante la vida del proyecto (disefiador, formador, coordinador,
evaluador, asesor, ...).

2. Investigar y formar: El grupo de trabajo debera conocer los principios y
fundamentos del DUA, asi como herramientas tecnoldgicas que permitan
implementar las equivalencias de acceso a los saberes y competencias y
que sean capaces de disefiar buenas practicas de implementacion del DUA
en diferentes contextos educativos. Ademas de formarse, deberan ser
capaces de formar, acompafar y asesorar a compareros docentes de otras
asignaturas cuando tengan que disefar la PD con los principios del DUA.

3. Definir objetivos: EL grupo de trabajo debera unificar criterios y tener
claros los objetivos especificos que se han de lograr, mas alla del objetivo

principal de mejorar el rendimiento de los alumnos y reducir el abandono.
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4. Planificar el proyecto: Disenar un plan de proyecto detallado que incluya
los pasos, las actividades y los plazos para implementar el DUA en las
programaciones didacticas.

a. Analizar las programaciones didacticas existentes

b. Desarrollar estrategias y adaptaciones:

c. Recopilar acciones que simplifiquen la integracion del DUA en las
programaciones didacticas.

d. Elaborar recursos y materiales: Recursos y materiales educativos que
sean accesibles y flexibles, permitiendo la participacion de todos los
estudiantes.

e. Implementar las adaptaciones y estrategias del DUA en las
programaciones didacticas.

f. Evaluar el resultado

5. Formar al resto equipo docente: Formar y apoyar al equipo docente para
asegurar que comprendan y puedan implementar el DUA en sus
programaciones didacticas

6. Evaluar y reflexionar
Se establece periédicamente un punto de evaluacién en el que se
comprueban los indicadores que previamente se hayan definido y que
aseguren de forma objetiva si el proyecto esta consiguiendo los objetivos
que pretendia. Se trata de ver si es efectiva la integracién del DUA en las
programaciones didacticas y realizar los ajustes necesarios segun sean los
resultados obtenidos.

Reflexionar y aprender de las experiencias e informar a los docentes vy
estudiantes para que puedan corregir lo que no funciona para mejorar y

optimizar la implementacién del DUA.

La colaboracién y el compromiso continuo de todo el equipo docente y del
equipo directivo como patrocinador es fundamental para conseguir el éxito del
proyecto. La participacion de los estudiantes y sus aportes (retroalimentacion)
también son fundamentales para asegurar que las estrategias implementadas

son las adecuadas.
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Competencias y objetivos especificos

Una vez establecido el plan a alto nivel, descendemos para tratar el primer
punto. Y en este caso son los profesores que tienen grupos de tecnologia de 2°
de ESO los que tienen que empezar a disefiar sus programaciones con las
pautas del DUA.

Dado que el proyecto no se acota a una asignatura concreta, ni a obtener un
producto concreto, si no a adoptar un marco de trabajo para disefiar el curriculo
se habran de tener en cuenta todas las competencias especificas LOMLOE 2°
ESO (LOMLOE, 2020), que son:

e CE.TD.1. Buscar y seleccionar la informacion adecuada proveniente de
diversas fuentes, de manera critica y segura.

e CE.TD.2. Abordar problemas tecnologicos con autonomia y actitud
creativa, trabajando de forma cooperativa y colaborativa.

e CE.TD.3. Aplicar de forma apropiada y segura distintas técnicas y
conocimientos interdisciplinares.

e CE.TD.4. Describir, representar e intercambiar ideas o soluciones a
problemas tecnoldgicos o digitales, utilizando medios de representacion,
simbologia y vocabulario adecuados.

e CE.TD.5. Desarrollar algoritmos y aplicaciones informaticas en distintos
entornos.

e CE.TD.6. Comprender los fundamentos del funcionamiento de los
dispositivos y aplicaciones habituales de su entorno digital de aprendizaje.

e CE.TD.7. Hacer un uso responsable y ético de la tecnologia, mostrando

interés por un desarrollo sostenible.

Y se observa que los saberes basicos; proceso de resolucién de problemas,
comunicacion y difusion de ideas, pensamiento computacional, digitalizacion del
entorno personal de aprendizaje, tecnologia sostenible estan intimamente

ligados a las competencias especificas.
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La aplicaciéon del DUA junto con las TICs para dar el soporte y la flexibilidad

ayudan a alcanzar los objetivos especificos que permitiran la mejora de

rendimiento y la reduccién del abandono temprano

Los objetivos especificos que puede proporcionarnos el uso del DUA, y que

se asocian al principal objetivo que es la mejora del aprendizaje son:

Mejorar la motivacién. La motivacion es una de las claves para mejorar
el rendimiento, y desafortunadamente nuestros alumnos, en general
adolecen de ella. En psicologia del desarrollo, estudiamos el concepto
‘locus de control” (Castellanos, 2022) y la importancia que podamos
gestionarlo. La tecnologia, el DUA y las metodologias activas favorecen el
caracter interno del locus de control y asi, que los alumnos puedan
gestionarlo.

Personalizar el aprendizaje. Es un aspecto necesario para atender la
diversidad de nuestro alumnado

Incluir a todos los alumnos. Es un objetivo prioritario dado que la
propuesta busca reducir el abandono escolar temprano.

Mejorar la autoestima. Las herramientas y el marco elegido propician la
retroalimentacién. El reconocimiento por conseguir metas volantes ayuda
a que los alumnos crean en si mismos, que es la base para mejorar la
autoestima.

Trabajar en equipo. Es el modo de trabajo de las metodologias activas.
Sera la forma habitual de trabajo por lo que los alumnos aprenderan a
hacerlo.

Fomentar la empatia. Consecuencia de trabajar en equipo, buscando el
bien comun y trabajando los cambios de rol

Mejorar la adquisicion de competencias. Trabajar mediante
metodologias activas, permite trabajar diferentes disciplinas y posibilita

practicar la resolucidon de problemas.

17



as  Universidad
10y Zaragoza

Trabajo fin de master: La tecnologia necesaria

Metodologia

El DUA y las metodologias activas preparan al alumno en la capacidad de
aplicar lo aprendido en diferentes contextos y situaciones, es decir que pueda
utilizar los conocimientos y habilidades adquiridos en la resolucién de problemas
reales, en situaciones practicas y en la vida cotidiana.

Ademas, dado que las metodologias activas son capaces de alinear el qué, el
por quéy el para qué de la ensefianza y ponen al alumno en el centro son ideales
para que el alumno sea mas autbnomo y autogestione su aprendizaje. Y esto
concuerda con el concepto de “aprendices expertos” que propugna DUA.

Usar la metodologia de aprendizaje basado en proyectos se adapta
perfectamente para disefiar actividades/situaciones de aprendizaje basadas en
principios del DUA. Coral Elizondo presenta y da razones de la
complementariedad de ABP y DUA (Elizondo Carmona, 2023), por su parte
Antonio Marquez comparte un canvas que facilita el desefio de un ABP, ABT o
ABR (basado en proyectos, tareas o retos) con DUA (Marquez, 2023).

Las metodologias activas que hemos ido viendo a lo largo del master son
apropiadas en las situaciones de aprendizaje en las que se han implementado
principios DUA. Algunas de estas:

¢ Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP).
e Aprendizaje Colaborativo

e Aprendizaje Cooperativo:

¢ Flipped classroom.

e Aprendizaje Basado en tareas (ABT)

¢ Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
e Aprendizaje Basado en la Indagacion

e Aprendizaje Basado en el Juego

Todas estas metodologias se pueden adaptar y combinar segun las
necesidades. Lo importante es brindar opciones y adaptaciones que permitan la
participaciéon y significativa de todos los estudiantes, atendiendo a sus diferentes

estilos de aprendizaje, intereses y habilidades.
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Como ejemplo de uso de metodologia activa (ABP) en el disefio con principios

DUA, vemos como Coral Elizondo establece un paralelismo entre ABP y DUA

(Elizondo Carmona, 2023)

ABP

DUA

TITULO. MOTIVACION

Partir de una situacion auténtica,

real, valiosa, relevante y Uutil

DUA:

proporcionan opciones para captar el

Pauta numero 1 del se

interés.

PRODUCTO FINAL

Es el saber hacer

DUA: es
preciso ofrecer siempre diferentes

Pauta numero 8 del

opciones para la expresion y la
comunicacion.
Producto final

e Inteligencias

Mltiples

RUBRICA PARA EVALUAR EL PRODUCTO FINAL

Para que conozcan exactamente lo
gue se espera, los distintos niveles
Da

los

informacion
Esta

de consecucion.
también sobre logros.
rubrica proporciona opciones para la

autorregulacion

Pauta 3 del DUA, minimizando

también la sensacion de inseguridad.

TRABAJO EN EQUIPO.

El

fomentar la colaboracion, a facilitar

trabajo en equipo ayuda a

estrategias y habilidades para
afrontar problemas de la vida
cotidiana

Pautas 2y 3 del DUA.
Organizar los equipos, sociogramas,

roles, organizacion, evaluacion
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Descripcion de la practica innovadora
En este proyecto, se proponen diferentes posibilidades para que en cada caso

se implemente lo que cada docente considere segun la unidad didactica que este

disefiando.

Asi, si seguimos las pautas para el disefio universal para el aprendizaje en el

disefio de una unidad didactica y atendemos al principio |, “Proporcionar

multiples medios de representacién”, el punto de verificacion 1.2 nos dice:

“ofrecer alternativas para la informacién auditiva”, tenemos varios ejemplos de

implementacion, como:

Usar subtitulos o reconocimiento de voz automatico para el lenguaje oral.
Acompafar el texto de diagramas visuales, graficos y notaciones de la
musica o el sonido.

Transcribir los videos y los clips de audio.

Usar intérpretes de Lengua de Signos Espanola (LSE) para el castellano
hablado.

Anadir claves visuales o tactiles equivalentes (por ejemplo, vibraciones)
para los sonidos o las alertas.

Proporcionar descripciones visuales y/o emocionales para la musica.

O, si se trata del principio I, “proporcionar multiples formas de accion y

expresion”, el punto de verificacion 4.1 dice “Variar los métodos para la respuesta

y la navegacion” y alguna alternativa seria

Adecuar los requisitos de ritmo, plazos y motricidad necesarias para
manejar materiales educativos (fisicos y/o tecnolégicos).

Permitir alternativas para dar respuestas fisicas o por seleccion (por
ejemplo, alternativas a la marca con lapiz o boligrafo, alternativas para
controlar el raton).

Proporcionar alternativas para las interacciones fisicas con los materiales
a través de las manos, la voz, los conmutadores, joysticks, teclados o

teclados adaptados.
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Los supuestos con las nueve pautas los resume Ainara Zubillaga para ayudar
a disefiar implementacion con herramientas digitales (Zubillaga del Rio, 2023)

Para evitar la excusa de la complejidad de seguir los principios del DUA en el
disefio de unidades didacticas Antonio A. Marquez ha desarrollado una
herramienta facilitadora “que pueda albergar todos los puntos de verificacion
citados para hacer una realidad la universalidad absoluta del aprendizaje
(Marquez, 2019). El modelo denominado «Pack DUA Bésico» consta de nueve
elementos centrales entre los que distribuyen diferentes puntos de verificacién

de las pautas propuestas en cada principio.

. .
AUDIO VIDEO LECTURA FACIL AU d 10

PACKDUA A 4
BAS]CO 0 ° o\L/e((j:tura Facil

Herramientas Elementales ° w y Apoyo Visual
0 G ﬁ e Funciones Ejecutivas
Repositorio Actividades con Pack Basico \paos m \a(m:s I(l'l?ltlli\ e RuUbricas
VISUALES EJECUTIVAS
MLANTILLA PARA ELABORAR == » Portfolio
ACTIVIDADESPDB o ¢ =
< Reutilizala ‘( ){ H; e Multinivel
o AULA DESIGUR A A o
- i PORTFOLIO MULTINIVEL (;(ml'l-:n\n\eI ° Cooperativo

llustracion 2: Plantilla disefio actividades DUA

En el anexo |, se puede ver una relaciéon de la nueve pautas y sus formas de

implementacion.

Recursos necesarios
Los recursos necesarios, en principio, no difieren de los recursos necesarios
para poder realizar las programaciones didacticas tradicionales. A continuacion,
establecemos los recursos que se necesitan:
e Materiales didacticos:
desde libros de texto, a juegos, pasando por videos, presentaciones, o
canciones, .... Estos materiales favorecen la experiencia de aprendizaje

y aumentan las opciones para la accion y la expresion.
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e Recursos tecnologicos:
Apoyan el aprendizaje activo y la personalizacién. También facilitan la
investigacion, la colaboracion, la creacion de contenido y la
comunicacion.

o Espacios de aprendizaje adecuados
Segun la metodologia utilizada, es importante contar con espacios de
aprendizaje adecuados. Deben estar disefiados para facilitar la
participacion, la colaboracion y el acceso equitativo.

¢ Recursos de apoyo y adaptaciones:
Para asegurar la inclusidon de todos los estudiantes, es necesario contar
con recursos de apoyo y adaptaciones segun las necesidades
individuales. Es importante tener en cuenta la diversidad y garantizar el
acceso para que todos tengan acceso y puedan participar en el
aprendizaje.

e Colaboracion y apoyo docente:
La implementacion exitosa de las metodologias activas con el enfoque

del DUA requiere de la colaboracién y el apoyo docente.

No obstante, es importante evaluar las necesidades y recursos disponibles

para tener una experiencia de aprendizaje inclusiva y enriquecedora.

TICs

Un punto aparte merece los recursos tecnoldgicos que al postre proporcionan
la flexibilidad necesaria para implementar actividades inclusivas

En este aspecto La federacion Down Y Aula Desigual presentaron la version
3 de la Rueda DUA, que consiste en un listado de herramientas y recurso
tecnolégicas para dar soporte al DUA (Mérquez Ordoéfiez, Garcia Pérez,

Fernandez Sancho, & Coca Rodriguez, 2022).
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RUEDA DEL DISENO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE 2022

Los recursos presentados en Representacién responden Los recursos presentados en Acciény Expresion responden
al qué ensediar. Asi su uso esta mas dirigido al como aprender, Asi su uso esta mas dirigido
al profesorado de cara a ofrecer alalumnado de caraa poder presentar
diferentes altemativasen sus aprendizajesy sus trabajos
el disefio de todas las en formatos alterativos

actividades del

thnglink.  ESlakelay

Mhinalin

it Digite
J.
Mind
Nebo Meister
Timeline

Wordwall

responden al porqué del aprendizaje.
Asisuuso estd dirigidotanto al docente
paramotivar a sus alumnos por méltiples vias,
como al alumnado para mantener su interésy motivacion

llustracion 3: Rueda del DUA

La Rueda DUA (Marquez, 2023) es una recopilacion de recursos y
herramientas ordenada segun los principios DUA. El criterio de eleccién de los
recursos tiene que ver la eliminacién de barreras y por tanto que puedan ser
usadas por todos y que su uso sea libre. En la publicacion de la Federacion Down
y Aula Desigual aparece un listado con las 100 aplicaciones aconsejadas y la

con la orientacioén para su utilizacién.

Otra web importante en este sentido, que tiene detrds al ministerio de

educacion es www.intef.es.

23


http://www.intef.es/

AL Zaragoza

Trabajo fin de master: La tecnologia necesaria

El fin del INTEF es fomentar el uso de las TICs en educacion y contribuir a la

competencia digital docente. Recientemente ha creado

Resultados esperados

Lo que se pretende conseguir con la implantacion de este proyecto de
innovacion es la mejora del rendimiento académico de todos los alumnos vy la
reduccion del abandono escolar temprano. Como los objetivos sefialados solo
pueden verse al final del proceso, definimos los resultados que esperamos
porque si realmente los obtenemos implicara que alcanzaremos los objetivos
marcados. Estos resultados deseados se pueden concretar en:

e Implicacion y motivaciéon de los alumnos

e Autonomia de

e Participacion

e Trabajo colaborativo y empatia

e Inclusion

e Tomar conciencia de la diversidad

e Desarrollo de competencias y habilidades para la resolucién de problemas

e Creatividad

e Habilidades comunicativas

e |gualdad de oportunidades
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Criterios e instrumentos de evaluacion

Del nivel de logro de los objetivos del proyecto.

Es importante disefiar los instrumentos de evaluacién poniendo el foco en un
disefio inclusivo, que tenga en cuenta las necesidades individuales de los
estudiantes.

Se definiran una serie de indicadores SMART (Guillen Mena, 2023)

S (Specific), Especificos: Por ejemplo, % de aprobados.

M (Measurable), Medible: una variable cuantitativa.

A (Achievable), Alcanzable: deben estar definidos de acuerdo con la

realidad.

R (Relevant), Relevante: en cuanto a los objetivos generales del negocio

T (Timely), Temporal:

Las caracteristicas SMART permiten observar si realmente se produce la
mejora. El numero de indicadores sera como maximo 5, se iran tomando datos
cada evaluacién, se recopilaran y se analizaran a final de curso.

Con la informacion analizada se tomaran las medidas necesarias para
mejorar.

Algunos ejemplos de indicadores podrian ser.

e Diferencia de alumnos con todas las asignaturas aprobadas (antes y

después)
o Con 1 asignatura suspendida
o Con2...

e Mejora de las notas (antes y después)

e Participacién y compromiso (medir participacion en clase o simplemente

asistencia)

e Tasas de abandono escolar

e Tiempo de las sesiones y numero de sesiones (realizacion vs

planificacién)

Y cualquier otro indicador que podamos medir de forma sencilla y nos de

informacion antes y después de haber aplicado DUA.
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De los aprendizajes del alumnado

Los instrumentos de evaluacion estdn determinados por las metodologias

activas gue se usen para concretar las situaciones y las actividades. Algunos

seran:

Observacion directa

El docente observa y registra acciones, participacion, colaboracién de
los estudiantes durante la actividad.

Para ayudar en la obtencion de los datos se puede complementar con
listas de cotejo o con el cuaderno del profesor.

Autoevaluacién y coevaluacién

Los estudiantes reflexionan sobre su propio desempefio y el de sus
companeros en la actividad. Promueve la autorreflexion y la
metacognicion.

Rubrica de evaluacién

La rubrica incluye niveles de desempefio y criterios especificos en cada
nivel.

Portafolio

Se trata de un instrumento de evaluacion general. Pueden incluir
trabajos, proyectos, reflexiones, resumenes de aprendizaje, registros de
actividades, entre otros. El portafolio permite evaluar el progreso a lo
largo del tiempo y la capacidad de los estudiantes para aplicar los
conceptos y habilidades en diferentes contextos.

Evaluacion escrita

Para mostrar los conceptos clave, los procesos de pensamiento y las

habilidades adquiridas durante las sesiones.

Podemos incluir otros instrumentos de evaluacion, siempre que tengan en

cuenta los objetivos de aprendizaje y las caracteristicas de los estudiantes.

Ademas, debemos proporcionar retroalimentacion constructiva y oportunidades

para que los estudiantes reflexionen sobre su progreso y establezcan metas de

mejora (evaluacion formativa).
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En

cualquier caso, los instrumentos de evaluacion han de ser coherentes con

el Disefio con principios del DUA y con las metodologias activas. Por lo que

siempre se evaluara el proceso, dando un mayor peso a las evidencias parciales

gue podria estar en torno al 60%. Los productos obtenidos/examen-es tendran

un peso del 30% y el 10% dependera de los propios alumnos ya que se evaluaran

entre si con el uso de una rubrica simplificada.

De la practica docente

Para evaluar la practica docente se utilizaran basicamente tres instrumentos:

las entrevistas, las encuestas y las sesiones de retroalimentacion:

Entrevistas

Realizar entrevistas individuales o grupales con el docente para obtener
informacion concreta sobre los aspectos que se deseen evaluar. Las
entrevistas permiten una comprension mas profunda de la practica
docente.

Encuestas

Cuestionarios anénimos a los estudiantes para recopilar su opinion
sobre la practica docente. Las encuestas, al ser anénimas, permiten
obtener una visidon general de la experiencia del alumnado y sus
percepciones sobre la calidad de la ensenanza.

Sesiones de retroalimentacion

Dedicar tiempo en clase para tener sesiones de retroalimentacién donde
los estudiantes puedan expresar sus opiniones y compartir sus
experiencias en relacién con la practica docente. Estas sesiones

permiten que los estudiantes se sientan escuchados y valorados.

En este caso las entrevistas tendrian un peso del 50%, las encuestas un

20% la retroalimentacion un 30%.
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Conclusiones

El proyecto que aqui hemos presentado no se ha implementado y por lo tanto
no podemos extraer conclusiones. Pero si podemos pensar en las conclusiones
gue nos gustaria alcanzar una vez implementado.

e Se ha mejorado el aprendizaje de forma significativa, tanto en los alumnos
que ya estaban en el nivel normal como en los alumnos con dificultades. El
aprendizaje se ha personalizado, por lo que se mejora la equidad al
equilibrar las oportunidades para alcanzar los saberes basicos y
competencias descritos en el curriculo. Ademas, se ha incrementado la
motivacién que se puede observar en el nivel de participacidn de los
alumnos en las actividades.

e Se ha mejorado la inclusion. Al mejorar la atencién a la diversidad.

¢ El compromiso y la implicacion en las actividades ha aumentado ya que las
diversas opciones de participacion, de enfoque y de formas de evaluacion
ha generado mayor confianza en ello y han conseguido aumentar su
autoestima.

e La mejora en la autonomia para afrontar las dificultades es consecuencia
de lo anterior. Son mas conscientes de sus fortalezas y de sus debilidades
y por tanto son mas capaces de mejorar (aprendices expertos).

e La aplicacion de metodologias activas en situaciones de aprendizaje ha
mejorado su espiritu colaborativo, han aprendido a trabajar en equipo, a
valorar el trabajo de los compaferos y han mejorado sus capacidades
comunicativas.

e Se ha reducido considerablemente el abandono escolar temprano. El
incremento de motivacion, pero sobre todo de autoestima hace sentir a los
alumnos que son capaces y por tanto, no abandonan. Sienten que pueden

terminar vy titular.
Si tras implementar el proyecto de innovacion podemos escribir estas

conclusiones quedaran probados los beneficios y las ventajas de implementar el

DUA en el disefio de UUDD y en la practica educativa, con el objetivo de mejorar
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el aprendizaje, promover la equidad y crear un entorno enriquecedor para todos

los estudiantes.

La conclusion que podemos extraer, aun sin haber puesto en marcha el
proyecto, tras el estudio de muchos documentos relacionados con el DUA y las
tecnologias es como sostiene Edyburn “The reason why UDL is possible today
as opposed to the 1950s or 1970s is that digital technology provides a high
degree of flexibility” (Edyburn, 2010). Es decir, sin tecnologia no se podria
implementar DUA. Y, afiade que la aplicacion de la tecnologia al DUA necesita
de analisis concienzudo para que aporte realmente los benéficos que supone su
adecuada aplicacion.

Y, por ultimo, DUA distingue entre tecnologias de acceso y las tecnologias

que proporcionan la ayuda para mejorar la experiencia de aprendizaje.

Prospectiva y lineas futuras

Aplicar DUA a todas las asignaturas de una etapa educativa completa tiene
un impacto transformador en el sistema educativo, promueve la inclusion, el
aprendizaje personalizado y el desarrollo de habilidades y competencias en los
estudiantes.

La aplicacion necesita un enfoque multidimensional que involucra a todos los
actores educativos, asi como una vision a largo plazo, por lo que es fundamental
la implicacion del claustro de profesores para alcanzar el éxito.

Como linea de futuro, deberia establecerse una directriz de la direccién general
de educacién para que el proyecto se implementara en todos los centros de
nuestra autonomia

Y, el alcance del proyecto se completaria si en el futuro el uso del DUA para
el disefio del curriculo se generalizara a todo el sistema educativo aragonés.
Para ello se habria de establecer un sistema de indicadores que permitieran
conocer de manera objetiva los resultados obtenidos por el proyecto y decidir sin
ninguna duda que la solucién funciona. De esta forma en todos los centros se
utilizaria esta forma de disefio y mejoraria el desempefio de todos los alumnos

convirtiéndose en lo que denomina DUA como “aprendices expertos”.
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Anexo |

Pautas del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) Versién 2.0 (Actualizado a Ja version 2018) Tabla-Sintesis
(Elaborado por Ainara Zubillaga del Rio. Proyecto DUALETIC- UCM

PRINCIPIO I: Proporcionar miltiples formas de representacion

PAUTA 1: Proporcionar diferentes opciones para la percepcion

Pauta Descripcion Implementacion
Posibilided de variar
1.7 Opciones que permitan fa i o » El tamario del texiol letra yio fuente
informacion debe ser presentada en un
personalizacion en fa * Contrasta fondo — texta — imagen
presentacion de la fcrmalo ﬂen:;l: e manera gue puedan * El color como medio de infarmacidn/énfasis.
informacién » Volumen/ sonido
* Sincronizacion video, animaciones.
* Subtitulos
Ofrecer diferentes opci para p * Di graficos
1.2 Ofrecer altemativas parala | o210 ierfipo de informacion auditiva, ® Transcripciones esoritas de videos
informacién auditiva incluyendo e énfasis « Claves visusles ftéctiles equivalentes

» Descripcianes visusles

1.3 Ofrecer affernativas para la
informacion visual

» Descripiones textalvaz = imagenes, grificas, videas
« Chjetos fisicos y modelos espaciales

» Claves audiivas para ideas principales y fransiciones
* Conversién texto digital (FDF) en audio

Proporcionar alfernativas no visuales

PRINCIPIO I: Proporcionar milltiples formas de representacion

PAUTA 2: Proporcionar multiplesopciones para el lenguaje, las expresiones matematicas ylos simbolos

Pauta Descripcion Implementacion
» Ergensafiar vocabulanio y simbolos
2.1 Clarificar el vocabulario y fos | Explica o p i una i0 it : :‘;5 - d;m E3 Iu_s ?:::fé?m
simbofos clave, iconos y denro delm" :s

» Resaltar cémo paiabras simbolos sencillos forman atros mas compljos

F que
nhagan mas icitas las i = Resaltar o explicar las i entra los (ej. mapas
2.2 Clarificar Ia sintaxis y la entre los (como - con pravias.
estrictura elementos smules S€ COMBINaN para crear Nuevos * Resaltar palabras de transicién en un texto
significados/ hacer explicitas |as sinfaxs de una frase | » Enlszaridess
0 la estructura de una representacion grafica)
P i i que las barreras y el _ .
2.3 Facilitar la decodificacion de | incremento de carga cognitiva que conlieva la OLEERGaizn iz i
textos, notaciones decodificacion para los estudiantes que no les * Ammpawarham st dE oz hun';arlm p$ grsl::_ada ormu
matematicas y simbolos re'sulten familiares o no manejen de manera fluida los de e ey miitiples G
simbolos
* Enlazar palsbras clave & su definicitn y pronunciacion en variss lenguas
24F la entra | P i i} ingisti i 1; & de i o enlaces a glosanos
diferentes idiomas en la informacion clave o el vocabulario mudtilingiies,

= Apoyos visusies na lingiifstices al vocsbularo

» Presentar los conceptes clave en formes sltemativas al f=dto (imagenes,
mavimiznia, tabls, video, fotografis, material fisica ylo manipuisble, efc.).

2.5 Nustrar a través de miitiple
medios

o ! .
al texto » Hacer axplivitas las reladiones entre los textos v ba representacidn slfemativa qua

scompafie s esa informacién.

PRINCIPIO I: Proporcionar miiltiples formas de representacion

PAUTA 3: Proporci i para la comp

Pauta

Descripcion Implementacion

3.1 Activar o sustituir los
conocimientos previos

+ Fijar conoeptos previos ya asimilados {ruinas)
Proporcionar opciones que facilitan o activan los OETET R TR
por pcmmsgl © + Ensefier & priori conpeplos previos esencisles
PI il £ )  Vincular conceptos: analogiss, metéforas.
el IRESS » Hacer conaxicnes curriculares explicitas (gj. Ensefiar estrategiss lectoras en ofras.
materiss)

3.2 Destacar patrones,
caracteristicas
fundamentales,

ideas principales y
rolacionas

+ Dagtapar elementos clave

Py i claves ici indicaci que . gréficos, ete. Para destacar ideas clave y sus
ayuden a prestar atencion a lo |mpnrmme frente a lo refacionas

que no lo es: gestion efectiva del llerrpn identificar lo | * Ejemplos y contrasjemplos

valieso o NEXOS Con i previos | # |dentificer habilidades previas que pueden utilizarse para resolver nuevos.
problemas

+ Indicaciones explicitas de cada paso quE compone un proceso secusncsl
 Métodos y estrategias de orgenizacion (=j. Tablas)
+ Modslos/Guiss de exploracién de os nuevas sprendizsjes

3.3 Guiar el 0 de fa

P i mndelas v apoyos para el empleo de

que facillen el = =n €2 Gar

lF'ropc!unns miltiples formas de estudiar una leccidn (texios. teatro, arte)

Ia manipulacion

¥
dela iony la y
g L £ ) peliculas, efo.)
de la informacion en conocimiento il R 40 en unidades mas
+ Presentar informacién de maners prograsiva
# Eliminar

* Listas de iG i notas, ete.
# Estrategias nematécnicas
# Incorporar acciones de revisidn y préciica

P i apwos para |il h‘vme:el Ia

3.4 Maximizar la ia y la

+ Plantilas / Organizadores para toma de spunles
+ Apoyos para conectar informacién con conacimientos previos

NUEVes "““‘E’m‘ ¥ 5“““'“"'35 « Integrar nueves canceplos en conlexios ya conocidos (metsforss, analogias, ete.)

+ Proporcionar situacianes para practicar s generalizacion de los sprendizsies

+ Proporcionar situacionas para revisar ideas principsles y los vineulos entre elles
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PRINCIPIO Ii: Proporcionar miiltiples formas de accion y expresion:

PAUTA 4: Proporcionar opciones para la interaccion fisica

Pauta

Descripcion

Implementacion

4.1 Variar los métodos para la
respuesta y la navegacion

Pmpomlunardrfererlm met-ndm para gar a

+ Proporcionar altemativas en ritmo, plazes y motricidad en la interaccion con los
materisles didél:ﬁms

traves de lai ion y para i
contenido (buscar, responder, seleccionar,

N * Prc fizicas o por seleccidn (atemativas|
Setconicl ) | oluse deliépz. coniral St et ek:.)
* Prc para Ias i fisicas con los materiales (manos,

woz, joysticks, teclados, Eh:}

4.2 Optimizar el acceso a las
herramientas y los productos
¥ tecnologias de apoyo

+ Comandos de teclsdo para acciones de ratén

Proporcionar apoyos para izar el uzo
de las herramientas de ayuda, asegurando ni las
tecnologias ni &l curriculum generan barreras

»C y sisternas de barmido (slematives al ratén)
» Teclados alternativos/ adeptados

# Plzntillas para pantallas téctiles y teclados

# Software accesible

PRINCIPIO Ii: Proporcionar miiltiples formas de accion y expresion:

PAUTA 5: Proporcionar opciones para la expresion y la comunicacion

Pauta

Descripcion

Implementacion

51 U:snrmuﬂm!es medios de
comunicacion

el

1ar medios alternai

para expresarse

+ Componer/ Redactar en mdltiples medios (texto, voz, dibujos, cine, misica,
movimiento, arte visual, stc.)

+ Usar objetos fisicos manipulables (blogues, medelos 30, regletas, Shacos, eto.)

# Usar medios sociales y heramientss web interactivas

 Usa de diferantes estrat parala n de pr

5.2 Usar milltiples harramicntas
pa\ra.faoan;stmcc.idﬂ yla
-0

P ionar muitiples h parala
construccion y composicidn (a menes que el objetive
«esté dirigido al aprendizaje de la utilizacion de una
herramienta especifica)

+ Comectores ortogréficos, gramaticales
. fogicn de matab

» Software de reconocimientol conversor texio- voz.
+ Calculadoras

+ Disefics geométricos, papel pautado

# Proporcionar comienzos o fragmentos de frases
* Hemamientas gréficas

= Aplicacionas

# Materizles virtuales

» Materisles maniputstivos

5.3 Definir competencias con
niveles de apoyo gramados
para la practica y la ej

-

F ionar pCi para gue los

+ Modelos de simulacidn: mndelos que demuestren iguales resuliados a fravés de

diferentes enfoques o
# Variedad de mentores: profesor, tutor de apoyo (que usen diferentes estrategias

alumnos alcancen el maxime nivel de d io en las

» Apoyos que pueden ser retirados gradusimente, seglin suments la aufonomia
# Variedad de feedback
# Proporcionar ejemplos de soluciones novaedosas a problemas reales

PRINCIPIO Ii: Proporcionar miltiples formas de accion y expresion:

PAUTA 6: Proporcionar opciones paralas funciones ejecutivas

Pauta

Descripcion

Implementacion

6.7 Guiar ef establecimiento
adecuado metas

Inconporar apoyes graduados para aprender a
establecer metas personales que supongan un refo
pero a la vez sean realistas

# Apoyos pars estimar el esfuerzo, los recursos 8 emplear y la dificultar
# Madelos o ejemplos del process y resultades de la definicidn de metas
# Pautas y listas de comprobacion para |a definicién de objetivos

# Visibilizar los chjetivos

6.2 Apoyar la planificacion y e
desarrollo de estrategi:

Aricular diferentes opciones para fomentar la
planrﬁcamun y el desarrollo de esfrategias, v

D 1ar apoyes graduados para ejecutar de
furma efecliva dichas estrategias.

» Avisos “parar y pensar”

+ Incorporar lamadas a “mostrar y explicar su frabsjo”

+ Listas de comprobacion ! Plantillas de planificacién de proyectos

» Mentores que modelen el proceso de “pensar en voz alis”

+ Pautas para dividir metas s largo plazo en objefivos a corio plazo al

. 3 - + Organizadores gréficos
6.3 Fﬂcmtaria gestion de FIEITHITE SEEIED m!emas v _qrganlzal!or&e * Plantillas para la recogids y GQE\IZ,EGEI\ de informacicn
f externos para mantener la informacion organizada y
ik N nte”, favoreciendo la memoria de trabajo - fuisos para ry st
ENlHE ] » Listss de comprobacién y pautss pars tomar notas
» Preguntss /plantilles de reflexién
+ Reprasentaciones de los progresos (antes y después con graficas,
P F ativa’ esquemas, teblas que muestren los progresos)
6.4 Aumentar la para ita a I::.s unla ::A]:;sz‘?;n;o;:pm pn?gureesu # Instar 8 estudiantes a identificar qué tipo de feedback buscan o necasitan
zeoerun seguimiento de los v ufilizar esa informacion para su esfuerzo y su . mlﬂegiag‘heglas de autoevaluzciin (role playing. enire iguslas,

practica

+ Listas/ matrices de evaluscidn
+ Ejemplos de practicas
# Trabajos de i

©on
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Proporcionar miiltiples formas de implicacion

+ Proporcionar opeicnes de:
~ a hiueldedsaﬁnpati:lde
Ofrecer opciones a los alumnos para o Tipo premios! recompensas
7.1 Optimizar fa = dmamlla.'sumdedemm su o Contenidos utilizados en las précticas
5 ien con los logros (-] a F i para recoger y iri
¥ el grado de vi con su & Color, disefio, graficos, disposicicn, eic.
propio aprendizaje = Secuencia y tiempos para completar tareas
-Pelmh'lapamepaunndeahlmnseneldlsemdeadludadsyhms
 Involucrar & los iantes en el de chjetives.
» \ariar actividedes y fuentes de informacidn:
o Personalizarlss y contextuslizarias en la vida real
a F\amﬂzxﬂsyumbdualzxiﬁmsmlm
a sensibles y si
7.2 Optimizarfa o of Pmpummanifemsupuunesqm - acEp R
e = UCEMlo que es cadal_mdam = Adecuadas s diferentes razas, culluras, efnias y géneros
¥ e ¥ para -niseru-smuamua.mlaymmaua
+ Proporcionar tareas que permitan |a parti actividad, ién y
-F’lmdﬁbmxumderﬁwﬁhspmndﬁ
+ Promover ¥
.msemrsmugwemma yelusodels
Cmaruncimadewy énenel |*C Sl ios de
aula, que [z [PEREoEae=
e e ap——— ot o cNU‘ssyp!maizmurﬁ:pepa’mlﬁenmhcpaﬂsk:eaykscﬂﬂ:ms
inseguridad y las = I:f: Y b o cvmdmdnmdehhndnmdelassam descansos, etc.
distracciones Variadad
. la de
disiracciones, y que ofrezcan diferentes O e T e
psmrasluzaralgumsmdﬁ(q prasentaciones en plblico)
niveles de esfimulacion sensorial  Imgplicer = tods los estudiantes an la= actividades

PRINCIPIO Ill: Proporcionar miiltiples formas de implicacion

: un sistema de + Que los estudisntes formulen =l obietiva de maners esxplicits o que lo replanteen
bclicos 0 e &l |* Presentar & abjetive de diferentes maneras
8.1 Resaltar Ia relevancia de objetivo y su importancia, con el fin de QLT o O e CE T O s
Rt i el imionto del esf 7 + Usa de hermamisnias de gestin del tiempo _
la concentracién, aunque aparezcan : ' ¥ Spoyee e fiz=r o rezu 3
a mﬂ.m-‘meg P + Invalucrsr s los estudisntes en debates de evsluscian y generar sjemplos relevantes como
emel i los
Establecer exigencias de diferente
8.2 Variar las exigencias y los naturaleza y con niveles de dificultad # Diferenciar grados de dificultad para completar
recursos para optimizar los variados para completar con éxito 13 tarea, | Variar los gades de lbertsd pars considersr un resuliado aceptsble
asi como variedad de propuestas o tareas |+ Enfatizar el proceso, esfuerzo y mejora en el logro WS, evaluscién externa y competician
¥ un repertorio de posibles recursos
+ Crear grupo de colsboracién con objetivos, roles y respansahilidades clarns
+ Programas de spoyo a buenas conductas
Disefiar agrupameninsllemhlm que # Proporcionar indicaciones que orienten a bos estudiantes cusndo y como padir syuds s ofros
MM"’ yia y el trabajo en ‘compafieros o profescras
EEMLLL equipo + Fomentar interzccién entre igusles (gf. tuiorizacién entre compafercs)
# Construir comunidades de aprendizaje centradas en intereses o scfividades comunes.
+ Crear axpectativas pars | frabajo en grups (ribricas, nomas, etc.)
Feadback que foments:
# Perseverancia
8.4 Utilizar el Utilizar el al dominio de |« Usa de estrategiss y spoyos para afrontar un dessfio
hacia la maestria en una tarea | alge -mammgsn@wﬂdm
. 2 2
. e e e e ] e

PRINCIPIO lll: Proporcionar miltiples formas de implicacion

Pmpummarmﬂﬁimupdm para que los » Pautas, listas y nibricas de objetives de auto- regulacicn
a1 I on: sean * Incrementar tiempa deeuncﬂvhsnmmlaharm
- " o capaces de sus propios objeti * Aumnentar a\m—reﬁ.lelzus
““-‘!’“"’:‘“‘*““m‘“ mmrealstaﬂnmenhrpemamlenﬁusmm -Meviu&ywummcd&ludpm“" de metas
sobre la iili de lograrlos, la
frustracien y evitando la ansiedad ® Activi de in de objetvos
- . P variedad y de apoyos * Modelos, spoyos y feadback pars:
o = ¥ para ayudaralos esmdlanm aeleglypmba » Gesfionar frustracién
para orientar o * Buscar apayo emocionsl extemno
afrontar fos deld | Conirolar sus respuestas emocionales ante los D i afrontar
vida cotidiana acontecimientos extermnos « Usa da modalos y reales sobra pars afrontsr
; i . modelos y para recabar ir &n sobre ks propias
9.3 Desarrollar fa autoevaluacion | FoPorcionar milfipies modelos y pautas de concuctas
I raffexitn técnicas dfemdemvﬂnaqmpaa ) . al o da y en el momento
¥ controlar Ias emociones y 1a capacidad de reaccion | | opartune naners
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