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1. RESUMEN

En este trabajo se presenta una propuesta de innovacién educativa para la asignatura de

Economia Social, que todavia no se ha impartido en las aulas ya que su creacion es reciente.

Se pretende que los alumnos adquieran los saberes basicos que la asignatura contiene, pero
desde una perspectiva social, centrandose en el enfoque de la igualdad de género siempre y

cuando el contenido permita relacionarlo.

Mediante el uso de diferentes metodologias se pretende que los alumnos adquieran diferentes
habilidades que les permitan reconocer y actuar respecto a los problemas de igualdad de género
que existen todavia hoy en dia. Ademas, las diferentes actividades que se platean para todo el
curso invitan al alumnado a participar y mantener una mejor relacion con el resto de sus

comparieros.

ABSTRACT

This assignment presentsan educational innovation proposal for the subject of
Social Economy, which has not been taught in classrooms yet as its creation is recent. It is
intended that students acquire the basic knowledge that the subject contains from a social
perspective, focusing on the gender equality approach as long as the content allows it to be
related. By means of the useof different methodologies, studentsare intended to
acquire different skills that will allow them to recognize and act on gender equality problems
that still exist nowadays. Furthermore, the different activities which are proposed for the entire
course invite students to participate and maintain a better relationship with the rest of

their classmates.



2. INTRODUCCION

Este trabajo corresponde al Master Universitario Master Universitario en Profesorado de
Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianzas de
Idiomas, Artisticas y Deportivas, para la especialidad de Economia. La finalidad es ofrecer una
propuesta de innovacion, planteando el desarrollo de la asignatura de Economia Social de 3° de
la ESO con una perspectiva de igualdad de género, apoyandose en la Orden ECD/1172/2022,
de 2 de agosto, por la que se aprueban el curriculo y las caracteristicas de la evaluacion de la
Educacion Secundaria Obligatoria y se autoriza su aplicacion en los centros docentes de la

Comunidad Auténoma de Aragon.

La desigualdad de género y los muchos problemas que arrastra esta, son un tema a la orden del
dia y que se observa aun en pleno siglo XXI. Ademas, dentro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible planteados para la Agenda 2030 y aprobados por las Naciones Unidas, encontramos

el Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias.

Mediante el planteamiento de cuestiones o actividades para dicha asignatura se pretende
reflexionar mostrar la realidad sobre la igualdad de género que nos rodea en cuestiones como:
la discriminacion salarial, el mayor desempleo femenino y la todavia escasa presencia de las

mujeres en puestos de responsabilidad politica, social y econdmica.

A lo largo de este trabajo se plantearan, por tanto, actividades para Economia Social por cada
blogque tematico y teniendo en cuenta los criterios de evaluacion y las competencias especificas
de cada uno, respetando asi el curriculo, pero con el hilo conductor de la igualdad de género a
lo largo del curso. Se pretende acercar al alumno a una realidad existente fuera del aula y a
ayudarle al mismo tiempo a un desarrollo integral, no solo en esta asignatura y en el instituto,

sino en muchos ambitos de su vida ya que se trata de un tema transversal e interdisciplinar.
2.1 Justificacion y fundamentacién tedrica

La intencion de esta propuesta es mostrar a los alumnos la realidad que les rodea de la cual
probablemente no sean conscientes, para que aflore el espiritu critico y analitico en ellos y

pueda dar lugar a cambios en el futuro.

Para que la sociedad cambie en sus comportamientos habra que empezar desde la educacion
mas basica. Considero que deberian ensefiarse valores y actitudes para convivir en sociedad en

respeto e igualdad desde infantil y al no conocer ni controlar que eso ocurra de verdad, nuestra
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labor como docentes es continuar ese proceso de ensefianza haciendo hincapié en estos aspectos
ya que son elementos basicos de la educacion y que nunca deben dejar de aprenderse y
practicarse. Por tanto, se trata de un elemento transversal, motivo de mas para llevar a cabo esta

propuesta.

A los alumnos/as les puede servir para el desarrollo del resto de asignaturas, pues considero
que todas pueden abordarse y plantearse con perspectiva de género y si no se plantean asi, los
alumnos con lo aprendido en esta asignatura pueden desarrollar de manera autbnoma un

pensamiento y actitud critica en ciertas cuestiones que asi lo permitan en las demas.

Algunos ejemplos de asignaturas concretas donde se puede abordar la perspectiva de género,
ya que no se ha conseguido la igualdad manifestando hechos concretos que asi lo demuestren,

son.

e Literatura: ya que las mujeres han escrito durante siglos con pseudénimos o el caso de

los Premios Nobel de Literatura, que los han ganado en su mayoria hombres.

e Historia: observandose como el papel de la mujer en el mundo laboral ha evolucionado

0 su participacion en el voto, entre otras muchas cuestiones.

e Filosofia: poniendo en valor aportaciones de mujeres, que normalmente no se incluyen

tantas como autores hombres en los contenidos del curriculo oficial.

Emplear la perspectiva de género en la practica docente es una tarea que no se lleva a cabo hoy
en dia de manera frecuente en cursos de la ESO o Bachillerato, aunque ahora la normativa sobre
educacion para esos cursos, si indica la necesidad de incluir dicha perspectiva. No ocurre lo
mismo en las universidades, pues si resulta una practica mas habitual y es donde podemos

encontrar casos reales en los que se haya llevado a cabo esta forma de dar clase.

Es el caso de la Universidad de Vigo, donde en 2012 se planted de forma innovadora una
experiencia en la actividad docente incorporando la perspectiva de género de manera

transversal para la materia de Sociologia de la Educacion.

Lo que se buscaba y se concluyé con esta propuesta era “estimular la reflexion del alumnado
participante en el curso acerca de unos temas que se consideran relevantes, pretende, sobre
todo, sensibilizar, pero siempre basandose en datos fidedignos y en teorias contrastadas” (Traba
y Varela, 2012).



Por otro lado, encontramos datos reales que muestran como todavia en la actualidad hay mucha

desigualdad de género.

En primer lugar, la brecha de género en el mundo todavia muy preocupante.

Figura 1: La brecha de género en el mundo. indice de igualdad en economia, educacion,
salud y politica (2021).
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En segundo lugar, la evidente existencia del techo de cristal que se define como “las barreras
invisibles, dificiles de traspasar, que representan los limites a los que se enfrentan las mujeres
en su carrera profesional, no por una carencia de preparacion y capacidades, sino por la misma
estructura institucional” (Campus Género, Instituto nacional de las mujeres, Gobierno de

México, 2023).

Figura 2: Los despachos tienen techo de cristal. % de empleados que son jefes (2020).
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En tercer lugar, existen datos que demuestran la poca presencia de mujeres al mando en puestos

gerenciales o directivos en el mundo.

Figura 3: Mujeres al mando. Puestos gerenciales o directivos ocupados por mujeres en
% (2017-2018).
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Por altimo, algunos estudios sobre la igualdad de género que avalan esta propuesta podrian ser:

Por un lado, el de Gonzélez Garcia y Pérez Sedefio (2002) en el que se reflexiona sobre la
importancia de ensefiar bajo la perspectiva de género como un reto pedagdgico, menciona de
manera especial la cuestion de ‘el “curriculo oculto” que se refiere a que la ensefianza se

presenta como igualitaria en materia de género pero que a la hora de la verdad no es asi.

Por otro lado, en “Experiencias docentes de la introduccién de la perspectiva de género / Sonia
Reverter (ed.)” de la Universidad Jaume I, por Sonia Reverter Bafidn, se analizan experiencias

diferentes de inclusion de género en clases y asignaturas diversas mediante actividades.



3. ORIENTACION, OBJETIVOS, METODOLOGIA Y RECURSOS, EVALUACION,
TIC Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

3.1 Orientacion curricular

La Organizacién Internacional del Trabajo (2023) define la economia social de la siguiente
manera: “Las empresas y organizaciones que producen bienes, servicios y conocimientos que
atienden las necesidades de la comunidad a la que sirven, con objeto de lograr objetivos sociales

y medioambientales especificos y de fomentar la solidaridad™.

Atendiendo a dicha definicion, los objetivos sociales son el elemento principal de esta, por
tanto, se considera que la orientacion curricular mas adecuada para impartir la asignatura de

Economia Social serd la de “formacion de la ciudadania”.

Mediante la formacion de la ciudadania se dotard al alumnado de valores, formas de ser y
comportarse en relacion con la comunidad. Los estudiantes lograran ser ciudadanos
econdmicos, es decir, deberan conocer qué consecuencias tienen las decisiones econémicas, en
busca de una “buena vida” en comunidad, de sentirse autorrealizados, dejando a un lado los
intereses egoistas de subsistencia y satisfaccion de sus necesidades. Por tanto, daran valor a la
comunidad, teniendo un compromiso con esta y comprendiendo que tienen que ser responsables

y solidarios con la misma. Asimismo, adquiriran indirectamente el espiritu critico.

Se buscaré con este curriculo, por tanto, mediante un analisis practico, de casos que acerquen a
los alumnos a la realidad para que puedan observar como afectan a su entorno o contexto ciertos

aspectos que en la asignatura se recogen en los diferentes blogues tematicos.

Para terminar, otro aspecto al que favorecera esta orientacion desde mi punto de vista es a la
inteligencia emocional, que segun Bisquerra (2023) se define como: “habilidad para percibir
con precision, valorar y expresar emocion”. Esto es asi ya que aprender a respetar la igualdad
de género enriquecera a los alumnos en valores y en sus relaciones con los demas, mejoraran
sus relaciones interpersonales y en consecuencia sus relaciones intrapersonales, que son los dos

componentes principales de la inteligencia emocional.



3.2 Objetivos
Los objetivos para la asignatura de Economia Social se distinguen de dos maneras:

Por un lado, se encontraran los objetivos generales, relacionados con los contenidos del

curriculo, de acuerdo con las competencias especificas! y los criterios de evaluacion.

Por otro lado, se definen los objetivos, de acuerdo con las actividades que se platearan, con la
perspectiva de igualdad de género como hilo conductor, siendo los siguientes:

e Trabajar las 8 competencias clave que recoge el Anexo | de la Orden ECD/1172/2022,
de 2 de agosto:

o Competencia en comunicacion linguistica (CCL): consiste en identificar,
comprender y expresar ideas, opiniones y sentimientos de manera oral y de
manera escrita con diferentes recursos o medios y en diferentes situaciones con

distintos fines.

Se trabajara mediante el planteamiento de actividades en las que tengan que leer,

escribir o expresarse oralmente.

o Competencia plurilingue (CP): se trata de ser capaz de aprender y comunicarse

en diversas lenguas de manera correcta y eficientemente.

Se trabajara con actividades que requieran leer articulos o textos en otro idioma

como puede ser el inglés.

o Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria
(STEM): se refiere a que los alumnos deben usar el método cientifico, las
matematicas y la tecnologia, junto con la ingenieria para entender, aprovechar y

transformar el entorno.

Se trabajara planteando ejercicios de tipo numérico o casos practicos, ademas de
mediante la utilizacion de aplicaciones o herramientas informaticas para el

desarrollo de algunas actividades.

! Las competencias especificas a las que hacen referencia los objetivos generales se encuentran en el Anexo VI al
final del documento.



o Competencia digital (CD): trata de que los alumnos usen las tecnologias de la
informacion de manera segura y que puedan aplicar esas habilidades en

cualquier &mbito de su vida.

Cada vez que se empleen medios tecnoldgicos para trabajar en esta asignatura
de manera autbnoma o en comun, sobre la teoria o con ejercicios practicos, se

estara incidiendo en esta competencia.

o Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA): se relaciona
con reflexionar sobre uno mismo, cooperar e interactuar con los demas, asi como
de favorecer el aprendizaje y crecimiento personal a lo largo de la vida del
estudiante.

Mediante el planteamiento de actividades por parejas o en grupo se trabajara en
equipo y se desarrollara habilidades sociales y que les haran crecer como
personas en cuanto a empatia, saber escuchar, critica constructiva, mejorar...
Ademas, con cada propuesta que les permita aprender algo nuevo y presten una

buena disposicion para resolverla, se estara trabajando esta competencia.

o Competencia ciudadana (CC): se refiere a participar activamente, con
responsabilidad y pensando en la sociedad incluso fomentando una ciudadania

mundial ademas de comprometerse con el desarrollo sostenible.

Cada vez que se plantee un apartado del tema tedrico en el que se tenga en cuenta
desde una perspectiva social o0 medioambiental, se estara contribuyendo a una
reflexién sobre cdmo hay que actuar para que la ciudadania pueda convivir en

un mundo sostenible.

o Competencia emprendedora (CE): es la capacidad de identificar las
oportunidades y utilizar los conocimientos adquiridos para proponer ideas que

ayuden a alcanzar unos objetivos concretos con creatividad e iniciativa.

Se trabajara cuando haya que realizar tareas, trabajos o actividades que requieran
autonomia, ser creativos, aportar ideas, tener iniciativa y resolver cuestiones

novedosas 0 no, con buena actitud.
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o Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC): se refiere a tener
una actitud abierta, al dialogo ante las diferentes manifestaciones culturales y
artisticas que puedan existir en el contexto mas proximo al alumno y también
desde una perspectiva mas global, con capacidad critica y actitud positiva ante

estas.

Podra trabajarse observando diferencias culturales a la hora de abordar alguna
cuestion sobre los temas que contiene la asignatura, para entender que hay
diferentes formas de funcionar como sociedad en cuanto a valores, economia,

normas de convivencia...etc.

e Concienciarse sobre la realidad, mediante casos concretos, de la existencia de
desigualdad de género y reflexionar sobre ello y en consecuencia conocer en

profundidad el ODS 5 y posibles ideas para el desarrollo de este.

Para terminar, mediante el planteamiento de esta propuesta se pretende incidir en varias
competencias transversales o interdisciplinares: la lectura, la igualdad de género y el trabajo en

equipo.
3.3 Metodologia y recursos

Hay que tener en cuenta que no todo el alumnado aprende de la misma manera, podemos
encontrar desde alumnado al que se le da bien escuchar, otro a los que se les da bien leer, otros
que tienen facilidad en memorizar, hasta aquellos/as que saben mejor resolver cuestiones
préacticas. Por tanto, se plantea un conjunto de metodologias que puedan llegar a todos esos

alumnos/as.

En primer lugar, no se puede dejar de lado la ensefianza tradicional mediante clase magistral.
Hay que poner en contexto, aunque sea de forma breve sobre lo que se va a trabajar en clase

sobre el tema.

En segundo lugar, se tendran en cuenta diferentes metodologias activas que permitan a los
alumnos/as tener un aprendizaje significativo (Ausubel, 1963) y practico sobre los contenidos

teoricos previamente abordados.

Entre las metodologias activas que se utilizaran para impartir Economia Social destacan las

siguientes:
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Juego de rol: mediante esta metodologia se simula una situacion de la vida real.
Resultara util para aprender o entender conceptos dificiles. Se llevara a cabo en alguno
de los temas. De acuerdo con Cebrian et al. (2014), se motiva al alumnado y ayuda a la
asimilacion de los conceptos, poniendo como foco central al estudiante.

Educacién basada en juegos: consiste en incorporar a la actividad didactica los juegos
como cumplimento a la ensefianza habitual. EXxistira alguna propuesta en alguno de los

temas como por ejemplo el juego de “Quién es quién”.

Aprendizaje basado en problemas: los alumnos/as tendran que resolver diferentes
problemas con el objetivo de mejorar sus habilidades y sus conocimientos. De esta

manera se trabajan cuestiones interdisciplinares y se aumenta su curiosidad.

Aprendizaje basado en proyectos: mediante un proyecto que englobe unas tareas
asociadas al aprendizaje a lo largo de los temas, que se presentard como un producto
final al terminar el curso y que se valorara a lo largo del mismo. Los beneficios de
utilizar esta metodologia de acuerdo con Mujica (2012) son que “el estudiante, no solo
crece intelectualmente, sino también como persona, vinculado a una familia, a una

sociedad, a un mundo”.

Aprendizaje cooperativo: los alumnos/as deberan trabajar en grupos heterogéneos y
mixtos de forma conjunta para resolver diferentes tareas a lo largo del curso, asi como
a la hora de resolver el proyecto. Esta metodologia favorece las relaciones sociales (y

en consecuencia a la inteligencia emocional) y al aprendizaje mas profundo.

Aprendizaje basado en el pensamiento: es un tipo de aprendizaje mediante el cual los
alumnos/as aprenderan a tomar decisiones, argumentar, analizar, ser creativos y criticos.
Se trabajara mediante diferentes propuestas de actividades a lo largo del curso y en
especial, con la creacion del “Cuaderno de Noticias”, en el que tendran que aplicar todas

esas habilidades.

En cuanto a los recursos que se emplearan para el desarrollo de la asignatura se utilizara el

manual de texto y apuntes ya sean elaborados por el profesor o recursos de otros docentes, para

explicar las diferentes unidades didacticas y la pizarra para plasmar las explicaciones. Ademas,

se utilizaran los ordenadores para realizar actividades y el profesor hara uso del proyector para

mostrar videos si asi lo necesita.
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Los alumnos realizaran actividades de acuerdo con los contenidos explicados. En algunas
sesiones se trabajard en grupos reducidos o por parejas y en otras de manera individual, en

cualquier caso, los ejercicios los proporcionara el docente a los alumnos/as.

En cuanto a plataformas digitales que se emplearan seran: Kahoot?, Socrative®, Canva?,

Symbaloo y Play Visit.
3.4 Evaluacion

Evaluacion del alumnado

Segun el art.14 de la ORDEN ECD/1172/2022, de 2 de agosto, “la evaluacion del alumnado
sera integradora, continua y formativa, y tendra en cuenta el grado de desarrollo de las

competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos”.

En cumplimiento con lo anterior, de acuerdo con las actividades propuestas para el desarrollo
de la asignatura la evaluacion serd mediante los 3 siguientes instrumentos de evaluacion, de

acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos en el curriculo:

e Actividades: del tema 1 al tema 9 tienen un valor de 10 puntos sobre 10 en total,
valiendo las actividades de cada tema 1 punto, excepto las del tema 1, que valen 2. Para
la nota de cada evaluacién se tendran en cuenta el conjunto de actividades realizadas
hasta el momento y se hara la media de estas, teniéndose en cuenta al final de la tltima
evaluacion el conjunto total de actividades. Supondra el 30% de la nota final de cada

evaluacion.

e Proyecto: que engloba los 9 temas tiene un valor de 10 puntos sobre 10. Al finalizar
cada evaluacion se tendré en cuenta las partes del proyecto correspondientes a la misma,
de manera que en la ultima evaluacion se tendrd en cuenta la totalidad del proyecto.

Supondra el 40% de la nota final de cada evaluacion.

e Cuaderno de noticias: se trabaja a lo largo de toda la asignatura y de la misma manera,

se tendré en cuenta a lo largo de la misma, en cada evaluacion el trabajo obtenido hasta

2 Kahoot es una plataforma mediante la cual se pueden crear actividades y cuestionarios para jugar desde cualquier
plataforma digital que permiten al docente evaluar cudles son los conocimientos del alumnado.

3 Socrative es una plataforma mediante se plantean evaluaciones que permiten realizar un seguimiento de los
conocimientos del alumnado.

4 Canva es una aplicacion de edicion que te permite disefiar diferentes elementos.
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el momento, siendo en la Gltima evaluacion cuando se tenga en cuenta la totalidad de

este. Supondré el 30% de la nota final de cada evaluacion.

Aquellos alumnos/as que no aprueben la evaluacion, sea la que sea, tendran la posibilidad de
“subir nota” o “aprobar” presentando un trabajo sobre una pelicula que trate la igualdad de
género, teniendo en cuenta alguno de las actividades y contenidos de los temas que se hayan

abordado en la evaluacion correspondiente.

Evaluacion practica docente

Para evaluar la practica docente y las unidades didacticas se pasard un cuestionario a los
alumnos que contemple aspectos positivos y negativos y propuestas de mejora sobre estas y la
forma de impartirlas. Por otro lado, el docente llevara un registro mediante un Excel de las
sesiones planteadas antes de llevarlas a cabo y después de su desarrollo apuntara si se han

cumplido los tiempos y donde han encontrado los alumnos mas dificultades.
35TIC

La contribucion de esta asignatura al desarrollo de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion es en cuanto al uso de elementos tecnolégicos, como son los ordenadores y los
dispositivos moviles, para desarrollar algunas de las actividades que esta plantea. Asimismo,
dentro del dispositivo que utilicen tendran que trabajar con aplicaciones y programas diferentes,
asi como busqueda de informacion en Internet que fomentaran el desarrollo de los alumnos en
cuanto a sus habilidades tecnolégicas y contribuyendo al mismo tiempo al desarrollo de la

competencia clave digital.
3.6 Atencidn a la diversidad

En base al DECRETO 164/2022, de 16 de noviembre, del Gobierno de Aragon, por el que se
modifica el Decreto 188/2017, de 28 de noviembre, del Gobierno de Aragon, por el que se
regula la respuesta educativa inclusiva y la convivencia en las comunidades educativas de la
Comunidad Autonoma de Aragon y la ORDEN ECD/1005/2018, de 7 de junio, por la que se
regulan las actuaciones de intervencion educativa inclusiva, se atenderan a las diferencias
individuales, circunstancias, ritmos de aprendizaje de los alumnos/as y se llevaran a cabo
actuaciones generales tales como: prevencion de necesidades y respuesta anticipada o
adaptaciones no significativas del curriculo si asi lo requiere la clase: apoyo del profesor,

recursos extra y adecuacion del nivel, entre otros.
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4. PROPUESTA DE INNOVACION

Para impartir la asignatura de Economia Social de 3° de la ESO, con perspectiva de igualdad
de género, se atendera a los contenidos y a los bloques tematicos indicados en el curriculo
oficial segin Orden ECD/1172/2022, de 2 de agosto. Las unidades didacticas que tendra la

asignatura, por tanto, seran las siguientes:
Bloque A. Ciudadania solidaria.

e TEMA 1: Instituciones publicas y su relacion con la ciudadania.
e TEMA 2: Estado de bienestar y educacion tributaria.
e TEMA 3: Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Blogue B. Finanzas éticas.

e TEMA 4: Dinero y transacciones monetarias.
e TEMA 5: Banca ética.
e TEMA 6: Presupuesto personal.

Bloque C. Consumo responsable.

e TEMA 7: Consumo y sostenibilidad.
e TEMA 8: Comercio local y actividad econdémica del entorno.

e TEMA 9: Documentos sobre tramites cotidianos.
Bloque D. Proyecto solidario.

En el primer trimestre se impartiran los temas 1, 2 y 3 mientras que en el segundo trimestre se
impartiran los temas, 4, 5y 6 dejando para el tercer y ultimo trimestre los temas 7, 8 y 9. A
medida que se avance con los contenidos tedricos se irda completando el proyecto, de manera
que se pueda aplicar lo trabajado en clase en este. Ademas, en casi todos los temas, si no es en

todos, se trabajara en un cuaderno de noticias relacionadas con la materia.

La sesion O de esta asignara o primera sesion del curso, servira para conocer cuanto saben los
alumnos sobre los contenidos que se van a trabajar durante la asignatura y sobre igualdad de
género. Se planteard un Kahoot con cuestiones sobre ambas cuestiones y también se planteara

una actividad para conocerse unos alumnos/as con otros/as.
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4.1 Contenido y actividades

Una vez tenemos claros los contenidos a impartir en clase, pasaremos a distribuir cada unidad
por sesiones para despues explicar detalladamente como se desarrollara cada una, junto a las
actividades pertinentes de manera que se introduzca la perspectiva de igualdad de género en el

desarrollo de las clases atendiendo a los criterios de evaluacién establecidos en el curriculo

oficial siempre y cuando sea posible.

TEMA 1: Instituciones publicas v su relacion con la ciudadania.

SESION DESARROLLO DE LA SESION TIEMPO
Clase magistral: Explicar el concepto de Estado y su
30°
1 organizacion basica.
Actividad 1: Comunidades Autonomas. 20°
2 Exposicion actividad 1. 50°
Clase magistral: Utilizacion de herramientas de participacion
20°
3 ciudadana.
Actividad 2: ;Cémo participamos? 30°
4 Actividad 3: Elecciones en clase. 50°
Clase magistral: Gestion de la relacion de la administracion
50°
5 publica con los ciudadanos y las ciudadanas.
6 Proyecto. 50°
Clase magistral: Implicaciones de los derechos basicos de la
20°
7 ciudadania y la responsabilidad con la administracion.
Actividad 4: Constitucion de clase. 30°
8 Proyecto. 50°
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Actividad 1: Las Comunidades Autbnomas.

Descripcion: En parejas tendran que buscar sobre la Comunidad Auténoma que les toque, una
mujer y un hombre que hayan sido importantes o que representes a esa Comunidad de alguna
forma para hacer una exposicion con Canva en la proxima clase de 3 minutos cada una. En la
exposicion deben sefialar: la Comunidad Auténoma, las personas que han elegido y el por qué

son representativas y decir si les gustan o no.
Tiempo: 30 minutos.

Obijetivo: El objetivo es familiarizar a los alumnos con una de las organizaciones del Estado,
las Comunidades Auténomas y mediante el resalto del papel de una mujer y un hombre en cada
una, poner de manifiesto la igualdad de género, demostrando que ambos sexos son igual de

relevantes.
Competencias clave que se trabajan: CCL, CD, CPSAA, CCEC y la CC.

Evaluacion: esta actividad se evaluara por parte del profesor mediante una rubrica® siendo el

maximo para conseguir 0,5 puntos sobre 10.
Actividad 3: Elecciones en clase

Descripcion: La actividad consiste en trabajar el tema de votar, que es una forma de
participacion ciudadana. Para ello, se pediré 2 candidatos: una chica y un chico y lo que tendrén
que hacer esas dos personas sera contar que se les da bien y mal al otro para luego delante de
la clase, tanto con esa informacion junto con informacidn extra que se quiera aportar, el chico
exponer los motivos por los cuéles votar a la chica y viceversa. Al terminar la exposicion de
motivos e intentar convencer a la clase se llevara a cabo la votacién y posterior resolucion de

“presidente” o “presidenta” de la clase.

Obijetivo: Trabajar las formar de participacion ciudadana, la democracia y la igualdad de
género. Se pretende que los alumnos candidatos trabajen indirectamente los “estereotipos de
género” cuando tengan que compartir informacion y exponerla al resto de comparieros y, por

otro lado, que los comparieros que tienen que votar, exploren la opcion de votar a un hombre o

5 La rabrica de la actividad 1 se encuentra en el Anexo II al final del documento.
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a una mujer, en igualdad de condiciones y oportunidades, que son ambos validos para ocupar
el puesto, sin barreras de género.

Tiempo: 50 minutos.
Competencias clave que se trabajan: la CC, CPSAA, CCL, CCEC y la CE.

Evaluacion: Esta actividad tendra un valor de 0,5 puntos sobre 10 y se valorara a través de la
entrega de una ficha® que deberan rellenar los alumnos sobre las caracteristicas buenas y malas
de los dos candidatos. Se evaluarda como entregado/no entregado, demostrando asi la
participacion en la actividad y consiguiéndose 0,25 de la puntuacion solo con la entrega del
documento rellenado. Los otros 0,25 de esta actividad seran otorgados en funcion de la actitud

y participacion durante la sesion, que sera evaluado segun el profesor.
Actividad 4: Constitucion de clase.

Descripcion: Una vez se ha explicado de manera tedrica y con ejemplos las implicaciones de
los derechos bésicos de la ciudadania y la responsabilidad con la administracion, resaltaremos
la importancia de la Constitucion. Primero se mostrara la Constitucion actual a los alumnos/as
y después se pasara a disefiar 5 articulos entre toda la clase para convivir en el aula a lo largo
del curso. Para ello se trabajard en grupos, de manera que cada grupo de 2 ideas al menos.
Luego se pondra en comun con toda la clase y se elegirdn aquellas que mas gusten
escribiéndolas entre todos en una cartulina que estara presente en el aula durante todo el curso

de la asignatura.

Objetivo: Se pretende que los alumnos compartan ideas y valoren la diversidad de estas,
atendiendo a que se debe convivir, tanto en el aula como en la Sociedad, de acuerdo con el art.
14 de la Constitucion Espafiola, “Los espafoles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer
discriminacion alguna por razon de nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o cualquier otra

condicidn o circunstancia personal o social”.
Tiempo: 30 minutos.

Competencias clave que se trabajan: la CC, CPSAA, CCL, CCEC y la CE.

® La ficha que deberan entregar para la actividad 3 se encuentra en el Anexo I al final del documento.
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Evaluacién: Esta actividad supondra 0,5 puntos. 0,25 puntos seran valorados a través de buena
actitud y participacion en la sesion de manera activa, mientras que los 0,25 puntos restantes,
seran valorados a través de la entrega de las 2 propuestas por cada grupo al profesor por escrito

al finalizar la sesion, teniéndose en cuenta que se entregue dicho documento completo.

TEMA 2: Estado de bienestar y educacidn tributaria.

SESION DESARROLLO DE LA SESION TIEMPO
Clase magistral: Definicion de estado de bienestar y
20°
1 Seguridad Social.
Actividad 5: Pensiones. 30°
2 Cuaderno de noticias: sesion 1% 50°
Clase magistral: Reconocimiento de los impuestos bésicos.
30°
3
Actividad 6: Impuesto Rosa. 20°
4 Reflexion y compartir datos recopilados de la actividad 6. 50°
Clase magistral: Aplicacion de los impuestos relacionandolos
50°
5 con los bienes y servicios publicos.
6 Proyecto. 50°
Clase magistral: Analisis e interpretacion de las politicas de
30°
7 redistribucion de la renta.
Actividad 7: Equidad, justicia e igualdad. 20°
8 Proyecto. 50°

Actividad 5: Pensiones

Descripcion: tras hablar de forma teorica del Estado de Bienestar y la Seguridad Social, se
profundiza en el tema de las pensiones mediante la lectura de la siguiente noticia:

https://www.rtve.es/noticias/20230307/dia-mujer-2023-8m-pensionistas-brecha-
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https://www.rtve.es/noticias/20230307/dia-mujer-2023-8m-pensionistas-brecha-genero/2428818.shtml

genero/2428818.shtml acerca del tema para reflexionar sobre ello y responder a unas cuestiones

sobre esa noticia después.

Obijetivo: reflexionar sobre la brecha de género que se plasma con datos reales y comprobados
a través de la noticia y concienciar a los alumnos/as de que tenemos que luchar por conseguir

una igualdad en el importe de las pensiones.
Tiempo: 20 minutos.
Competencias clave que se trabajan: CD, CCL, CSPAAy CC.

Evaluacién: esta actividad tendrd un valor de 0,25 puntos sobre 10. Se valorara a través del
cuestionario sobre la noticia el 100% de la nota. El cuestionario’ tendra 5 preguntas, con valor
0,1 cada una.

Actividad 6: Impuesto rosa.

Descripcion: tras hablar de los impuestos en clase de manera introductoria y de mencionar
aquellos mas importantes, se plantea una actividad sobre el “pink tax” o “impuesto rosa” que
pretende poner de manifiesto la realidad sobre algunos productos cuyo precio es mayor en su
version femenina o en el caso de los productos de higiene intima/personal femenina, que tienen
un mayor IVA, por no considerarse bienes de primera necesidad. Por parejas deben hacer una
comparativa de productos concretos comparando los precios de unos y otros y respondiendo a

una serie de preguntas que se plantearan en una ficha.

Obijetivo: Concienciar de la desigualdad que hay detras de muchos productos que consumen

habitualmente escondida en los precios y que supone una desigualdad de género.
Tiempo: 30 minutos.
Competencias clave que se trabajan: CD, CSPAA, CCL y CC.

Evaluacion: esta actividad supondra 0,5 puntos sobre 10. El cuestionario® tendra 5 apartados,

que valdran 0,1 cada uno de la nota total.

" El cuestionario para la actividad 5 se encuentra en el Anexo I al final del documento.
8 El cuestionario para la actividad 6 se encuentra en el Anexo I al final del documento.
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TEMA 3: Obijetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

SESION DESARROLLO DE LA SESION TIEMPO
! Clase magistral: Conocimiento de los Objetivos de Desarrollo 30
Sostenible (ODS) y su implicacion en la sociedad.
Actividad 8: Buscando los ODS. 20°
2 Cuaderno de noticias: sesion 2% 50°
Clase magistral: Aplicacion de los ODS en las acciones
30°
3 cotidianas.
Actividad 9: los ODS que més nos afectan como clase. 20°
4 Actividad 10: Disefio de un mural/cartulina con el ODS para 50°
exponer en clase.
Clase magistral: Reflexion ética sobre los ODS en la sociedad.
10°
5
Actividad 11: Debate ;Cuiles ODS os parecen mas 40°
importantes?
6 Exposicion mural ODS. 30°
Actividad 12: Kahoot ODS. 200
7 Proyecto. 50°

Actividad 9: Los ODS que més nos afectan como clase y Actividad 10: Disefio de un

mural/cartulina de un ODS para exponer en clase.

Descripcion: una vez se han explicado e investigado cuales son los ODS, pasaran a indagar
sobre aquellos ODS que se consideran que estan mas relacionados con la clase: educacion de
calidad, igualdad de género, trabajo decente y crecimiento econémico y produccion y consumo
responsables. En 4 grupos, se repartirdn los cuatro ODS indicados y deberan recopilar

informacion y aportar ideas de como creen que se podria conseguir cada uno. Ademas, cada
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grupo debera relacionar el ODS con la igualdad de género de alguna forma. Con toda la
informacion recopilada, seleccionaran aquellas cuestiones més relevantes y lo reflejaran en una
cartulina que expondran y colgaran en clase, que posteriormente sera evaluada por los

compafieros y por el profesor.

Objetivo: conocer en mayor profundidad ODS que estan relacionados con la asignatura y la
orientacion curricular de la misma, ya que son cuestiones mas cercanas y que les afectan a ellos
de manera mas directa. Asimismo, repasaran temas que se han abordado en anteriores sesiones
como por ejemplo el consumo responsable. Por ultimo, se potenciara la creatividad y el trabajo
en equipo por lo que crecerén en inteligencia emocional y al incluir una parte de igualdad de

género en el trabajo, estaran educandose en valores y adquirirdn perspectiva en el tema.

Tiempo: para la actividad 9 se dispondra de 20 minutos y para la actividad 10, que es la

continuacion de la actividad 9, se dispondra de 50 minutos.
Competencias clave que se trabajan: CD, CSPAA, CCL, CE, y CC.

Evaluacion: estas actividades se valoran con la cartulina, que es el producto final. Se tendra en
cuenta la nota de los compafrieros, por un lado, que supondra el 50% y la nota del profesor, que
sera el otro 50%. El valor total sera de 0,5 puntos sobre 10. Los compafieros valoraran del 1 al
10, colocando una pegatina con la nota correspondiente en cada cartulina. El profesor seguira

diferentes criterios para evaluar la cartulina mediante una rdbrica®.

TEMA 4: Dinero y transacciones monetarias.

SESION DESARROLLO DE LA SESION TIEMPO
Clase magistral: Concepto de dinero y sus funciones.
200
1
Actividad 13: Puzle Christine Lagarde. 30°
2 Actividad 14: Juego de rol “la isla del trueque”. 50°
Clase magistral: Fenémenos de inflacion y deflacion. Tipos
30°
3 de interés.
Actividad 15: Ejercicios tipos de interés. 20°

® La rabrica de la actividad 9 y 10 se encuentra en el Anexo II al final del documento.
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Clase magistral: Interpretacion de textos periodisticos sobre
. ) 30°
4 fendmenos monetarios basicos.
Cuaderno de noticias: sesion 3?. 20°
5 Proyecto. 50°

Actividad 13: Puzle Christine Lagarde.

Descripcion: tras hablar de manera tedrica sobre el dinero y sus funciones, se plantea esta
actividad de preguntas sobre lo explicado de manera que se consigan piezas de un puzle. Quién

acierte todas las preguntas y tenga todas las piezas, conseguira formar la siguiente imagen:

Imagen 1: Christine Lagarde (actividad 13: Puzle Christine Lagarde).

Fuente: Wikipedia.

Una vez logrado el puzle, se accedera al siguiente espacio  web:

https://www.ecb.europa.eu/ecb/orga/decisions/html/cvlagarde.es.html donde se narra la vida y

los logros de esta mujer. Se explicara brevemente que es el BCE y se mostrara la evolucién de
presidentes/as de este mediante la siguiente direccién web:

https://es.wikipedia.org/wiki/Presidente del Banco Central Europeo .

Obijetivo: conocer que es el Banco Central Europeo y poner en valor el trabajo que ha hecho
esta mujer, logrando ocupar un puesto de importancia y reconocimiento. Asimismo, observar
como en la historia de presidentes/as del BCE, ha habido pocas mujeres, sintoma todavia hoy

en dia, de la desigualdad de género en puestos importantes.

Tiempo: 30 minutos.
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Competencias clave que se trabajan: CSPAA, CE, CCL y CC.

Evaluacion: el valor de esta actividad es de 0,25 puntos sobre 10. Se tendra en cuenta
participacion en la actividad, con la entrega de la ficha®® con las preguntas sobre el dinero y sus
funciones. Si se entrega completa, se obtendra el total de la nota, sino el valor de las preguntas

acertadas, siendo 0,05 puntos por cada pregunta.
Actividad 14: juego de rol “la isla del trueque”

Descripcion: una de las funciones del dinero es la funcion de pago, por tanto, se utiliza para
intercambiar bienes y servicios. El juego de “el trueque” sirve para entender ese intercambio y
la necesidad del dinero o cualquier forma de pago. Se divide a la clase en 4 grupos, cada uno
de los grupos sera una isla: pato, gato, pelicano y caracol. En cada isla tendran una serie de
bienes y servicios que las demas islas querran intercambiar por lo que tengan en las suyas. Cada
isla tiene una forma de pago o “moneda”. Los patos pagan con casas, los gatos pagan con luz,
los pelicanos pagan con peces y los caracoles con agua. Ademéas de su “moneda” podran
negociar el intercambio de bienes y servicios con sus propios bienes y servicios si asi lo desean.
Cada miembro de un equipo deberd negociar con otro miembro de otro equipo de manera
individual y apuntar en una ficha que le entregaréa al principio de la sesion el profesor, todos los

acuerdos a los que llegue en cada isla, si es que consigue negociar en todas.

Objetivo: que los alumnos comprendan una de las funciones mas importantes del dinero: medio
de cambio o de pago. Que sean conscientes de que todo tiene un precio o valor y que depende
de lo que estén dispuestos a pagar o a ofrecer a cambio, los bienes y servicios pueden tener un

valor u otro.
Tiempo: 50 minutos.
Competencias clave que se trabajan: CSPAA, CC, CE, CCEC y CCL.

Evaluacién: esta actividad tiene un valor de 0,25 puntos sobre 10. Se valorara la participacion

en la actividad mediante la recogida de la ficha!! de negociacion de manera individual. Si la

10 La ficha que se debe entregar y mediante la cual se evalia la actividad 13 se encuentra en el Anexo I al final del
documento.
11 La ficha que deben entregar y mediante la cual se evalua la actividad 14 se encuentra en el Anexo I al final del
documento.
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ficha contiene al menos una negociacion con otro miembro de otra isla, la actividad se valorara

como completa y se obtendra el total de la puntuacion.
Las fichas informativas'? de cada isla se les repartiran a los alumnos al comienzo de la sesion.

TEMA 5: Banca ética.

SESION DESARROLLO DE LA SESION TIEMPO

Clase magistral: Definicion de préstamo, hipoteca y otros

1 productos de inversion nuevos y tradicionales. 0

2 Actividad 16: ;Préstamo personal o hipoteca? 50°
Clase magistral: Investigacion de los diferentes productos ,

3 bancarios y modos de pago. 30
Actividad 17: Tarjeta Dona. 20’
Clase magistral: Evaluacion de alternativas de inversion.

4 20°
Actividad 18: Subasta. 30°
Clase magistral: Interpretacion de los diferentes productos ,

5 financieros. 30
Cuaderno de noticias: sesion 4°. 20°

6 Proyecto. 50°

Actividad 17: Tarjeta Dona.

Descripcion: una vez se han explicado de manera tedrica los productos bancarios y modos de

pago, se leera entre toda la clase la siguiente noticia: https://valenciaplaza.com/caixa-popular-

tarjeta-bancaria-igualdad-de-genero y la pagina oficial de Caixa Popular, respecto a esta

iniciativa: https://www.caixapopular.es/es/caixapopulardona donde se explica qué es y en qué

consiste la “Tarjeta Dona”.

12 L as fichas informativas para llevar a cabo la actividad 14 se encuentran en el Anexo I al final del documento.
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Obijetivo: mostrar a los alumnos/as las iniciativas que tienen de igualdad de género los bancos,
como es el caso de la Caixa Popular en Valencia e impulsar a participar en este tipo de

propuestas, ya sea con ideas parecidas o mediante el uso de estas tarjetas en un futuro.
Tiempo: 20 minutos.

Competencias clave que se trabajan: CD, CCL, CSPAAy CC.

Evaluacion: no tiene valor en la evaluacion, esta actividad no es calificable.

TEMA 6: Presupuesto personal.

SESION DESARROLLO DE LA SESION TIEMPO
Clase magistral: Distincion entre ingresos, gastos fijos, gastos
30°
1 variables y ahorro.
Actividad 19: Ejercicio ingresos y gastos. 20°
2 Cuaderno de noticias: sesion 5. 50°
Clase magistral: Elaboracion de un presupuesto financiero
30°
3 doméstico.
Actividad 20: ;quién es quién? 20°
Clase magistral: Aplicacion de las herramientas para el ahorro
20°
4 personal, asi como el control del gasto y del endeudamiento.
Actividad 21: aplicaciones para controlar los gastos y tu 30°
economia doméstica en SYMBALOO.
5 Exposicién aplicaciones elegidas. 50°
6 Proyecto. 50°

Actividad 20: ¢quién es quién?

Descripcion: para trabajar el presupuesto se plantea esta actividad con ayuda del juego del

“quién es quién” modificado de manera que en los personajes son nombres de personas que
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aparecen en una ficha'® descritas con diferentes caracteristicas. En base a esa ficha, se tendra
que intentar adivinar a quien corresponde el presupuesto personal que corresponda en cada
ronda. Los presupuestos personales, también seran proporcionados mediante una ficha4,
elaborada por el profesor. Se jugara por parejas, con la ayuda de la ficha de los presupuestos se
tendran que hacer preguntar cuya respuesta sea “si 0 no” e ir descartando los personajes de la
ficha descriptiva de los mismos, colocando unas fichas redondas encima de aquellos que

consideren que no encajen en la descripcion del presupuesto.

Obijetivo: se pretende demostrar a los alumnos la existencia de estereotipos de género a la hora
de jugar a este juego, descartando unos personajes u otros de manera acertada o equivocada por

ser hombres o mujeres.

Tiempo: 20 minutos.

Competencias clave que se trabajan: CSPAA, CCy CCL.

Evaluacion: esta actividad no es calificable por tanto no forma parte de la evaluacion.

Actividad 21: aplicaciones para controlar los gastos y tu economia doméstica en
SYMBALOO.

Descripcion: por parejas deberdn investigar sobre una aplicacion para controlar gastos y la
economia doméstica. La aplicacion serd por sorteo de entre las 19 que se indican en el siguiente

articulo: https://www.xataka.com/basics/19-apps-herramientas-programas-para-controlar-

gastos-tu-economia-domestica

Debera crearse un SYMBALOO® en el que cada pareja compartira su aplicacion en una carpeta,

que contenga todos los datos que quieran mostrar al resto de comparieros.

Objetivo: conocer herramientas reales para ahorrar y controlar gastos y la economia personal
mediante las cuales se acercara a los alumnos a la realidad que les rodea y les espera, por tanto,
son aplicaciones dtiles en su vida y que les pueden ayudar tanto personal como

profesionalmente en un futuro.

13 La ficha que describe las caracteristicas de los personajes para el juego “;quién es quién?” para la actividad 20
se encuentra en el Anexo I al final del documento.

14 La ficha que muestra los presupuestos personales para el juego
encuentra en el Anexo I al final del documento.

15 “Symbaloo es una aplicacion gratuita online que permite a los usuarios organizar y clasificar diferentes enlaces
web.

3

‘,quién es quién?” para la actividad 20 se
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Tiempo: 30 minutos.
Competencias clave que se trabajan: CD, CSPAA, STEM y CCL.

Evaluacion: se tendré en cuenta la publicacion en SYMBALOO mediante una rdbrica'®, teniendo

un valor la actividad de 0,5 puntos sobre 10.

TEMA 7: Consumo v sostenibilidad.

SESION DESARROLLO DE LA SESION TIEMPO
Clase magistral: Conocimiento del consumo responsable.
30°
1
Actividad 23: La cara oculta de SHEIN. 20°
2 Cuaderno de noticias: sesion 6. 50°
Clase magistral: Aplicacion del consumo responsable de
30°
3 forma individual y la implicaciéon social de los actos del
individuo.
Actividad 24: LUSH. 20°
4 Actividad 24: LUSH. 50°
5 Proyecto. 50°

Actividad 23: La cara oculta de SHEIN.

Descripcion: para trabajar el concepto de consumo responsable se estudiara el caso de éxito de
la marca SHEIN, que probablemente mas de uno de los alumnos/as hayan consumido a través
de la lectura y posterior reflexion de un articulo y tras ver un breve video sobre la cara oculta
de esta empresa. En los ultimos minutos de la sesion se debera responder de manera individual

a dos cuestiones en una ficha que habra que entregar, relacionada con la actividad.

16 L a rtibrica de la actividad 21 se encuentra en el Anexo II al final del documento.
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Obijetivo: concienciar a los alumnos de hacer un consumo responsable acercandoles a una
realidad que les rodea y asi puedan reflexionar sobre los productos y marcas que consumen, asi

como relacionar con la igualdad de género las malas condiciones laborales.

Tiempo: 20 minutos.

Competencias clave que se trabajan: CSPAA, CC, CCL y CE.

Evaluacion: esta actividad no es calificable y por tanto no forma parte de la evaluacion.
Actividad 24: LUSH.

Descripcion: una vez hemos visto un ejemplo de una empresa como es SHEIN, que no
contribuye al comercio justo y al consumo responsable, pondremos en valor otra empresa que,

si parece estar concienciada con la sociedad y el medio ambiente, LUSH.

Primero se leerd el siguiente articulo https://www.lush.cl/principios-de-sustentabilidad-lush/ y

a continuacion se pondra el siguiente video

https://www.youtube.com/watch?v=TXhKI8MIL1A para mostrar los aspectos en los que esta

empresa ayuda al consumo responsable y finalmente se mostraran a los alumnos algunos
productos de la marca. De esta manera en esta primera sesion se introduce la empresa y lo que
le distingue. En la siguiente sesion se plantea la parte mas practica de esta actividad, que
consiste en disefiar una “pegatina” para un producto (como hacen en LUSH) que distinga ese
producto en cuanto a calidad, respeto al medioambiente y a la sociedad, por grupos en espariol
y en inglés. Para ello deben usar la aplicacién de disefio que prefieran. Ademas, tendran que

incluir en la “pegatina” como ayuda ese producto al desarrollo del ODS 5 de igualdad de género.
Tiempo: primera sesion 20 minutos, segunda sesién 50 minutos.

Competencias clave que se trabajan: CSPAA, CC, CD, CE, CCEC, CCL, STEM y CP.
Evaluacién: esta actividad tendra un valor de 1 punto sobre 10.

El 50% de la nota de esta actividad se obtendra de las calificaciones que los compafieros les
den a los demas grupos, por un lado y el otro 50%, de la valoracion que haga el profesor de la

propuesta, teniendo en cuenta una rdbrical’.

17 La rtibrica de la actividad 24 se encuentra en el Anexo II al final del documento.
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TEMA 8: Comercio local v actividad econdmica del entorno.

SESION DESARROLLO DE LA SESION TIEMPO
Clase magistral: Identificacion de los sectores mas
30°
1 importantes del entorno.
Actividad 25: Sectores hombres vs mujeres. 20°
2 Cuaderno de noticias: sesion 7°. 50°
Clase magistral: Aplicacion del consumo responsable en el
10°
3 comercio local e interpretacion de los indicadores de la
actividad econdmica proxima.
Actividad 26: Conociendo nuestro entorno. 30°
4 Actividad 26: Conociendo nuestro entorno. 2h
5 Proyecto. 50°

Actividad 25: Sectores hombres vs mujeres.

Descripcion: primero se les preguntara a los alumnos/as por algunos de los sectores sobre si

creen que habrd mas mujeres o mas hombres trabajando.

Después, mediante datos reales se les mostrard a los alumnos/as un grafico gracias al cual

podran comprobar si las suposiciones que habian hecho previamente son ciertas o no.

Tras observar los datos que se desprenden del grafico se debera rellenar por parejas una ficha

con una serie de cuestiones sobre este.

Obijetivo: conocer los sectores de actividad en los que mas desigualdad hay en cuanto a mujeres
respecto a hombres y viceversa y reflexionar sobre los motivos que generan esas diferencias.
Mediante esta actividad es probable que afloren estereotipos de género, con esta actividad se
pretende demostrar que los alumnos/as tienden a hacer afirmaciones basandose en estos
estereotipos y se pretende ensefiarles que, para conseguir una mayor igualdad de género, hay

que terminar con dichos estereotipos.
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Tiempo: 20 minutos.
Competencias clave que se trabajan: CCL, STEM, CSPAA 'y CC.

Evaluacién: esta actividad no se calificara y por tanto no formara parte de la evaluacion de la
asignatura de forma numérica. Simplemente se recogera la ficha'® que debera estar rellenada

por cada pareja y se tendra en cuenta como “entregado/no entregado”.
Actividad 26: Conociendo nuestro entorno.

Descripcion: para conocer la actividad economica proxima, se plantea esta actividad en la que
los alumnos deberan investigar yendo a diferentes tiendas por Zaragoza y recopilar datos para
rellenar en una ficha con una serie de cuestiones relacionadas con la igualdad de género. La
clase se dividird en grupos y el profesor repartird una serie de empresas, establecimientos,

comercios, tiendas. ..

Se plantea la posibilidad de desarrollarse como una actividad extraescolar en un dia de la
semana y al ser una asignatura optativa y proponerse por grupos, se necesitarian dos o tres
profesores para acomparfiar a los grupos en la busqueda de las tiendas correspondientes por la

ciudad.

Para saber a qué establecimientos deben ir por la ciudad se utilizara la aplicacion “Play Visit'®”.
Se proponen 9 paradas para visitar en la ruta. En cada parada deben responder a una serie de
preguntas. Las paradas son las siguientes: Libreria General, Correos, Isabelle Nails, NH Gran

Hotel, La Tagliatella, Farmacia Sierra, El Corte Inglés, EI Rincdn y Banco Santander.

El cddigo QR para acceder al Play Visit y el enlace son los siguiente:

[=] i ]

=]

https://studio.playvisit.com/app/6221

18 La ficha que deben entregar para la actividad 25 se encuentra en el Anexo I al final del documento.
1 Play Visit es una aplicacion que permite a los profesores crear actividades educativas interactivas y
personalizadas mediante el uso de la realidad aumentada y la gamificacion.
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Obijetivo: conocer mejor la ciudad en la que viven, conocer como se comportan las marcas 0
empresas en relacion con la igualdad o desigualdad de género. Reflexionar si existen

estereotipos de género al observar la realidad de los establecimientos a los que vayan.
Tiempo: horario fuera de clases (estimacion de 3-4 h)
Competencias clave que se trabajan: CSPAA, STEM, CC, CCL, CE y CD.

Evaluacion: esta actividad se evaluara mediante la ficha?® que se entregara por cada grupo y
que debera responder a las cuestiones planteadas para cada establecimiento o parada, teniendo
un valor de 1 punto sobre 10. Por cada establecimiento que se atiendan las cuestiones

correctamente se obtendra 0,1 y por participar se obtendra 0,1.

TEMA 9: Documentos sobre tramites cotidianos.

SESION DESARROLLO DE LA SESION TIEMPO

Clase magistral: Concepto de factura y contrato.

! 30°
Actividad 27: Disefiando un contrato. 20°

2 Actividad 27: Disefiando un contrato. 20°
Cuaderno de noticias: sesion 8. 30°
Clase magistral: Resolucion de tramites econdmicos ,

3 cotidianos. 10
Actividad 28: ;Cémo hacer una factura? 30°

4 Proyecto. 50°

Actividad 27: Diseflando un contrato.

Descripcion: una vez se ha explicado de forma tedrica lo que son las facturas y los contratos se
pasara a disefiar un contrato con la herramienta Canva, de manera que se contemplen aquellos

aspectos que pueden generar brecha de género en los contratos.

20 La ficha que deben entregar para la actividad 26 se encuentra en el Anexo I al final del documento.
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Para ello se leera el siguiente articulo: https://www.funcas.es/wp-

content/uploads/Migracion/ArticulossFUNCAS_CIE/264art06.pdf del que se extraerdn los

titulares de cada apartado, para reflexionar sobre como influyen ciertos aspectos en los

contratos a mujeres.

Objetivo: conocer la realidad sobre algunos tipos de contratos o algunas circunstancias que
hacen que las condiciones laborales de las mujeres sean peores frente a los hombres, por temas

discriminatorios por género y que no ayudan a conseguir el desarrollo del ODS 5.
Tiempo: 20 minutos la primera sesion y 20 minutos la segunda sesion.
Competencias clave que se trabajan: CSPAA, CC, CE, CD, STEM y CCL.

Evaluacion: esta actividad tendra un valor numérico de 0,5 puntos sobre 1. Mediante la una
rabrica? acerca del contrato disefiado por los alumnos/as de manera individual, se obtendra una

nota u otra.
Actividad 28: ; Como hacer una factura?

Descripcion:  se  plantea que los alumnos/as vean el siguiente  video

https://www.youtube.com/watch?v=iF4AORFUD5dE donde se explica cdmo hacer una factura

paso a paso y después en parejas realicen un ejercicio sobre una factura.

Objetivo: saber que datos incluir en una factura, cémo se hace paso a paso y cuando se debe

emitir. Lograr hacer una factura sencilla, familiarizandose por tanto con la practica.
Tiempo: 30 minutos.
Competencias clave que se trabajan: CSPAA, CCL y STEM.

Evaluacion: esta actividad supondra 0,5 puntos sobre 10 y se valorara mediante la ficha?? que

deberan entregar por parejas correspondiente al ejercicio préactico que tendran que resolver.

21 La ribrica de la actividad 27 se encuentra en el Anexo II al final del documento.
221 a ficha que deben entregar y mediante la cual se evalla la actividad 28 se encuentra en el Anexo I al final del
documento.
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Final de la tercera evaluacion

SESION DESARROLLO DE LA SESION TIEMPO
1 Actividad 29: Trivial 50
2 Actividad 29: Trivial 50

Actividad 29: Trivial

Descripcion: se plantea esta actividad que consiste en jugar al juego clasico del Trivial con otras
clases del curso, pues consiste en responder una serie de preguntas relacionadas con Economia
Social y Valores Eticos. Algunas de las preguntas del juego seran posibles preguntas de
examen, de modo que uno de los incentivos para estar atentos y participar serd que lo que
aprendan les servira para su posterior evaluacion. Se utiliza un Trivial y se disefian unas tarjetas
con las preguntas? por colores, habiendo: azul (tematica de igualdad), verde (temética de
ecologismo), naranja (tematica de educacion), amarillo (temética de politica), rosa (tematica de
economia social) y morado (tematica de valores éticos).

Obijetivo: crear con el alumno un vinculo con el contenido que se trabaja en el juego. Por otro
lado, es una herramienta que motiva a los alumnos y les aleja del aburrimiento y, ademas,
optimiza aquellas tareas que parece que por voluntad propia no se hacen. Todo esto provoca
que los alumnos puedan obtener mejores resultados y mayor aprendizaje de manera transversal.
Al ser una manera de aprendizaje con caracter ludico facilita la interiorizacion de los saberes

de forma maés divertida y amena.
Tiempo: 2 sesiones de 50 minutos.
Competencias clave que se trabajan: CCL, CSPAAy CC.

Evaluacién: esta actividad no forma parte de la evaluacion, pero si que tiene una importancia
en esta ya que las preguntas, como bien se ha sefialado anteriormente, pueden corresponderse

a preguntas del examen.

23 Las preguntas del Trivial se encuentran al final del documento en el Anexo 1.
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PROYECTO ECONOMIA SOCIAL

El proyecto atenderd a los criterios de evaluacion correspondientes al proyecto establecidos en

el curriculo oficial de la asignatura.

-C.E.ES.10.1 Aplicar técnicas de gestion de manera colaborativa, buscando la efectividad de
sus actos y con criterios de eficiencia, optimizando el uso de los recursos a su alcance para

lograr el objetivo planteado.

-C.E.ES.10.2 Planifica y organiza el trabajo para ejecutarlo. Toma las decisiones en su area de

accion y colabora en la planificacion del resto del equipo.

-C.E.ES.10.3 Presentar los resultados obtenidos utilizando formatos digitales interpretando

graficos y datos concretos.

-C.E.ES.10.4 Internalizar los aprendizajes a lo largo del proceso de esta materia y reflexionar

sobre la adquisicion de las competencias especificas.

Objetivo: se pretende trabajar todos los temas abordados durante el curso de la asignatura y de
conseguir alcanzar los criterios de evaluacion relacionados con el proyecto. Asimismo, se
pretende fomentar el trabajo en equipo y el aprendizaje significativo junto con la creatividad de

los alumnos/as.

Tiempo: 11 sesiones a lo largo de los diferentes temas. Ademas, en la Ultima semana de cada
evaluacion, se dejaran sesiones para ir revisando los puntos que se hayan completado antes de
acabar el trimestre, dar un feedback a los alumnos para que mejoren sus trabajos en aquellos
puntos relacionados con los temas de la evaluacion correspondiente y resolver las posibles
dudas. De esta manera, tendran tiempo extra para realizar el proyecto ademas de las sesiones

en cada tema arriba expuestas.
Competencias clave que se trabajan: CD, CSPAA, STEM, CE, CCy CCL.

El guion®* del trabajo se les entregara a los alumnos en la primera sesion que se dedique al

proyecto.

24 E] guion del Proyecto de Economia Social se encuentra en el Anexo 111 al final del documento.
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Dentro de las sesiones? para el desarrollo de cada tema se destinara alguna de estas para el
Proyecto. En cada sesidn se destinara el tiempo para desarrollar aspectos diferentes del guion.

La evaluacion de este proyecto se llevara a cabo teniendo en cuenta, por un lado, la
coevaluacion entre miembros del equipo puntuandose los unos a los otros del 1 al 10 (50% de
la nota), junto con la evaluacion que hara el profesor del proyecto mediante la una ribrica?
(50% de la nota).

CUADERNO DE NOTICIAS

Los alumnos deben anotar en un cuaderno, elegido o disefiado libremente por cada alumno/a,
en el que anoten: titulo del articulo, fecha, autor/a, fuente e incluir un breve resumen sobre lo
que trata la noticia ademas de por qué la han escogido. Las noticias?’ estaran relacionadas con
los temas que se vean en clase y podran ser de caracter mas teorico o incluir graficos o datos,

por ejemplo.

Objetivo: que los alumnos/as se familiaricen con las noticias, con la lectura y aprendan a
realizar sintesis sencillas sobre cualquier tema. Ademas, se pretende buscar una relacion de
noticias y los temas de la asignatura de alguna manera ademas de incluir la lucha por la igualdad

de género, se valorara la inclusion de articulos escritos por mujeres.
Competencias clave que se trabajan: CD, CSPAA, CCL, CE, CP, CC, STEM y CCEC.

La evaluacion del cuaderno se hard mediante una rabrica? por parte del profesor.

25 Las sesiones con el contenido y la distribucién del Proyecto se encuentran en el Anexo III al final del documento
en forma de tabla.

% La rabrica del Proyecto se encuentra en el Anexo III al final del documento.

2" La relacion entre las sesiones para llevar a cabo €l Cuaderno de Noticias y el contenido de las mismas se
encuentra en forma de tabla en el Anexo IV al final del documento.

28 La rubrica para evaluar el Cuaderno de Noticias se encuentra en el Anexo IV al final del documento.
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5. CONCLUSIONES

Con el conjunto de actividades y metodologias propuestas se pretende que los alumnos
adquieran perspectiva de genero ya que se trataran los contenidos de la asignatura atendiendo

a las desigualdades de género que suponen, en la manera de lo posible.

Para el disefio y desarrollo de estas se ha tenido en cuenta que Economia Social es el primer
contacto que tendrén los alumnos/as con la economia, que son muy jovenes todavia en este
Ccurso y que se trata de una asignatura optativa y que nunca se ha impartido, de manera que la
propuesta se ajusta al nivel y dificultad que se considera para este curso segin esas

circunstancias.

Por otro lado, al no proponerse para esta asignatura examen y junto a la diversidad de
actividades planteadas, se espera que el alumno esté motivado a un mejor y mayor aprendizaje

de la asignatura y de la igualdad de género en la que tanto se hace hincapié.

Los resultados que se esperan conseguir en los alumnos que cursen Economia Social con esta
propuesta se apreciaran en la sociedad, en sus comportamientos tanto dentro y fuera del aula,

en cuanto a su relacion de respeto e igualdad en materia de género.

Algunos problemas que puede plantear la propuesta de actividades desde esta perspectiva es
que algunos alumnos/as entiendan que poniendo en valor a mujeres o remarcando aquellas
situaciones de desigualdad que sufren estas, se esta minorando la importancia de los hombres

0 Nno se estan teniendo en cuenta.

La igualdad de género es para ambos, pero quienes presentan dificultades y diferencias reales
respecto al otro género realmente son las mujeres y esto es algo que deberan observar y

comprender los alumnos/as mediante esta propuesta.

En definitiva, considero que el proyecto que se presenta resulta una excelente herramienta para
su implantacion en las aulas de los centros educativos, por su metodologia, por su importancia
para funcionar como sociedad y por ser una cuestién con la que no se trabaja todavia en

educacion secundaria de manera clara o directa y por tanto un primer contacto con el tema.
"La igualdad es el alma de la libertad; de hecho, no hay libertad sin ella”.

(Frances Wright)
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7. ANEXOS

ANEXO | - Fichas de actividades

Documento actividad 3: Elecciones en clase.

Nombre y apellidos:

Candidato “chico”

Candidata “chica”

Aspectos positivos

Aspectos negativos

44




Cuestionario actividad 5: Pensiones.

Nombre y apellidos:

1. ;Como definirias la brecha de género?

2. (Por qué motivo muchas mujeres de mas de 70 afios que en su dia fueron amas
de casa no cobran una cantidad digna de pension frente a los hombres en la

actualidad?

3. (Qué solucién se presenta para corregir la diferencia de géneros en las

pensiones?

4. (Cuales son las Comunidades Autonomas con mas brecha de género? ;Cual es

la diferencia?

5. ¢(En qué tipo de pensiones cobran mas las mujeres? ;Crees que es algo bueno o

malo para la brecha de género?
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Cuestionario actividad 6: Impuesto rosa.

Nombre y apellidos:

1. Ejemplo 1: comparacion cuchilla de afeitar masculina versus femenina.

Fotos:

Reflexion:

2. Ejemplo 2: comparacion mochila escolar masculina versus femenina.

Fotos:

Reflexion:

3. Ejemplo 3: comparacion colonia de Channel masculina “BLEU DE CHANEL
150 ml” versus femenina “CHANCE EAU TENDRE 150 ml”.

Fotos:

Reflexion:

4. Ejemplo 4: Nivea Men Sensitive Pro Crema Facial Hidratante, 75 MI versus
NIVEA Vital Resplandor Cuidado De Dia Piel Madura (1 x 50 ml), Crema
Hidratante Cara Aceite de Pétalos de Rosa & Calcio, Cuidado Facial Mujer

Antienvejecimiento y Antiarrugas
Fotos:

Reflexion:

5. Ejemplo 5: comparar precio corte de pelo para ellos versus precio de corte de

pelo para ellas

Fotos:

Reflexion:
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Documento actividad 7: Equidad, justicia e igualdad.

Nombre y apellidos:

Aqui se muestra una situacion de “desigualdad”.

(Como cambiarias el dibujo para que fuera igualdad?, ;y equidad?, ;y justicia?

Aqui se muestra una situacion de “igualdad”.

(Como cambiarias el dibujo para que fuera equidad?, ;y justicia?

Aqui se muestra una situacion de “igualdad”.

(Como cambiarias el dibujo para que fuera equidad?
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Preguntas Socrative actividad 8: buscando los ODS.

=

¢ Cuéntos ODS hay en total? (pregunta de opcioén mdltiple: 15, 16, 17 o0 18).

¢Cual es el objetivo de los ODS y la Agenda 2030? (pregunta de opcion multiple: el

Desarrollo Sostenible, el Desarrollo Econdmico, el Desarrollo Politico).
La emergencia climatica no es un motivo importante para los ODS. (verdadero o falso).
Escribe dos ODS (respuesta corta).

¢Cual es el ODS que més importante te parece? (respuesta corta).
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Preguntas Kahoot actividad 12: Kahoot ODS.
1. Nombre del objetivo que trata de poner fin a la pobreza en todas sus expresiones.

Opcion multiple: fin de la pobreza/paz, justicia e instituciones solidas/ trabajo decente

y crecimiento econdmico/ educacion de calidad.

2. Objetivo referente al tratamiento que se le debe dar al agua potable para el consumo

humanao.

Opcion multiple: salud y bienestar/ agua limpia y saneamiento/ produccién y consumo

responsables/ vida submarina.

3. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros y
sostenibles.

Opcion maltiple: energia asequible y no contaminante/ trabajo decente y crecimiento

econdmico/ ciudades y comunidades sostenibles/ reduccién de las desigualdades.
4. Sino cumples los ODS puedes ser expulsado de la ONU.

Verdadero o falso.
5. Objetivo que busca garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos.

Opcion multiple: educacién de calidad/ igualdad de género/ produccion y consumos

responsables/ salud y bienestar.

6. Elacceso igualitario de hombres y mujeres a una formacién técnicay de calidad es meta
del ODS.

Opcion maltiple: ODS 5: igualdad de género/ ODS 4: educacion de calidad.

7. Va encaminado a promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y trabajo

decente.

Opcion multiple: industria, innovacion e infraestructura/ fin de la pobreza/ trabajo

decente y crecimiento econémico/ hambre cero.

8. Su finalidad es lograr la seguridad alimentaria y promover la agricultura sostenible.
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Opcion maltiple: hambre cero/ agua limpia y saneamiento/ fin de la pobreza/ Céritas.
9. La Organizacion Mundial de la Salud publicé los ODS.

Verdadero o falso.
10. ¢ Qué ODS se puede relacionar con facilidad con otros ODS?

Opciéon multiple: ODS 3: salud y bienestar/ ODS 12: produccién y consumo
responsables/ ODS 2: hambre cero/ ODS 5: igualdad de género.

El enlace al Kahoot es el siguiente: https://create.kahoot.it/share/cuanto-sabes-de-
ods/9ab7b7e4-4223-4cc5-8636-b93b85e131al
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https://create.kahoot.it/share/cuanto-sabes-de-ods/9ab7b7e4-4223-4cc5-8636-b93b85e131a1
https://create.kahoot.it/share/cuanto-sabes-de-ods/9ab7b7e4-4223-4cc5-8636-b93b85e131a1

Ficha actividad 13: Puzle Christine Lagarde.

Nombre y apellidos de los integrantes del grupo:

1. (Como se clasifica el dinero fiduciario?

2. (Cudles son los 2 tipos de dinero principales?

3. (Cuales son las 3 funciones del dinero?

4. ;Qué es la oferta monetaria?

5. (Como influye la renta en la demanda de dinero?

Por cada pregunta acertada, se dan dos piezas del puzle. Se necesitan las 10 piezas para

resolverlo.
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Ficha negociacion actividad 14: juego de rol “la isla del trueque”.

Nombre y apellidos:

Isla a la que perteneces:

Isla con la que has negociado: (Qué has negociado?
Isla con la que has negociado: (Qué has negociado?
Isla con la que has negociado: (Qué has negociado?

52



Fichas informativas actividad 14: juego de rol “la isla del trueque”.

Ficha Isla “Pato”

Moneda oficial: casas.

Bienes y servicios que ofrece la isla:
-Médico.

-Supermercado y libreria.

-Fabrica de coches.

Bienes y servicios que necesita la isla:
-Taller de coches.

-Agua.

-Medicamentos.

-Masajes.

-Luz.

-Videojuegos.

-Ropa.

©)k

=

= -

Ficha Isla “Gato”

Moneda oficial: luz.

Bienes y servicios que ofrece la isla:

-Tienda de videojuegos.

-Farmacia.
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-Spa.

Bienes y servicios que necesita la isla:
-Agua.

-Casas.

-Restaurante.

-Ropa.

-Médico.

-Viajar en avion.

Ficha Isla “Pelicano”

Moneda oficial: peces.

Bienes y servicios que ofrece la isla:

-Tienda de ropa.

-Aeropuerto.

-Escuela.

Bienes y servicios que necesita la isla:

-Medicamentos.

-Libros.

-Aviones.

-Agua.
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-Medicamentos.

-Luz.

-Masajes.

Ficha Isla “Caracol”

Moneda oficial: agua.

Bienes y servicios que ofrece la isla:

-Restaurante.

-Aviones.

-Taller de coches.

Bienes y servicios que necesita la isla:

-Cocos.

-Peces.

-Comida.

-Casas.

-Médico.
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Ficha evaluable actividad 15: Ejercicios tipos de interés.

Nombre y apellidos:

1. Juan pide prestado 20.000 € a un banco y le dicen que tiene que devolverlos en 3 afios
pagando un 5% de tipo de interés anual.
a) Calcula cuales seran los intereses y la cantidad total a devolver.

b) ;{Qué ocurriria si el tipo de interés fuera el 5% mensual?

2. Marta pide prestado 50.000 € a un banco y le dicen que tiene que devolverlos en 3 afos
pagando un 10% de tipo de interés anual.
a) Calcula cudles seran los intereses y la cantidad total a devolver.

b) ;(Qué ocurriria si el tipo de interés fuera el 10% mensual?

3. Inflacién

a) Siel IPC del afio 2019 fue de 115, el de 2020 fue 120 y el IPC de 2021 fue de 125. Calcula
la inflacion del afio 2020 con respecto a 2019 y de 2021 con respecto a 2020.

b) (Qué efectos tiene la subida de precios?

¢) ¢De qué tipo se trata?
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Ficha evaluable actividad 16: ¢Préstamo personal o hipoteca?

Nombre y apellidos:

1. Ventajas/inconvenientes de pedir un préstamo personal.

2. Ventajas/inconvenientes de pedir una hipoteca.

3. ¢Cuales son las principales diferencias que encuentras entre préstamo personal

e hipoteca?

4. ;Cuando es mejor pedir un préstamo personal? (ejemplo)

5. (Cuando es mejor pedir una hipoteca? (ejemplo)
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Ficha evaluable actividad 18: Subasta.

Nombre y apellidos de los miembros de la pareja:

1) Objeto por el que has pujado:

Valor por el que has conseguido el objeto:

2) Enumera 3 de los 9 elementos de una puja.
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Ficha evaluable actividad 19: Ejercicio ingresos y gastos.

Nombre y apellidos:

1. Una empresa que se dedica a la produccion de armarios tiene los siguientes costes
de produccion:
- Alquiler del local: 2000 euros/mes
- Gastos de personal: 3.000 euros/mes
- Servicio de limpieza 600 euros/mes
- Costes fijos de suministros 400 euros/mes
- Materias primas: 13 euros por armario producido
- Servicio de instalacion: 2 euros por armario vendido.

Ademas, sabemos que el precio por armario es de 30 euros.

a) Calcula el punto muerto.

b) (Qué beneficio tendria la empresa si vende 600 armarios en un mes?

¢) En qué momento del mes se conseguira el punto muerto suponiendo un ritmo

de ventas constante.

d) Representacion grafica.

Fuente: Javier Martinez Argudo. Econosublime.
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Ficha personajes actividad 20: ¢ quién es quién?

ANA JUAN LUIS PAULA
40 anos. 50 afios. 25 afios. Vive con | 50 anos.
Casada y con 2 hijos. | No esta casado. sus padres. Soltera.
Ama de casa. Tiene un caballo. Estudiante de | Tiene un perro.
Hobbies: bailar salsa. | Director de una | medicina. Directora de una
empresa. empresa.
Hobbies: montar a
caballo.
MARIA SONIA JESUS LEO
30 anos. 77 anos. 30 anos. 25 anos. Vive con su
Soltera. No tiene hijos. Casado. novia.
Trabaja en un taller de Trabaja en un taller | Trabaja en el
coches. Hobbies: cocinar, | de coches. McDonald’s.
coser y el futbol. Tiene un perro.
Hobbies: el Hobbies: coser. Hobbies: bailar salsa.
magquillaje.
PEDRO LAURA DANIEL MARTA
18 afios. 25 afos. Vive sola. | 60 afios. 18 afios.
Estudia cocina. Trabaja en el Vive solo. Tiene 1 | Estudia derecho.

Trabaja de ayudante de | Burger King. hijo. No trabaja. Vive con
cocina. Tiene un gato. Trabaja en  un | sus padres.
Comparte piso. Hobbies: ir de banco. Hobbies: leer y la
Tiene un gato. compras. Tiene un perro. reposteria.
Hobbies: piano. Hobbies: ir de
compras.
AITANA PACO DIEGO SAUL
60 anos. 37 anos. 77 anos. 27 anos.
Est4d casada. No tiene | Trabaja en el éarea | Tiene 3 hijos y 6 | Estudia marketing.
hijos. de marketing de una | nietos. Trabaja en  redes
Trabaja de arquitecta. | empresa. Trabaja en el | sociales.
Hobbies: leer. Soltero. Vive solo. | huerto. Hobbies: el
Hobbies: piano. Hobbies: el futbol. | maquillaje.
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Ficha presupuestos actividad 20: ;quién es quién?

PRESUPESTO SEMANAL 1:
Comida: 300 euros.

Material escolar: 20 euros.
Tacones: 30 euros.

Productos de limpieza: 40 euros.

PRESUPESTO SEMANAL 2:
Alquiler: 100 euros.
Veterinario: 70 euros.

CD de musica: 20 euros.

PRESUPESTO SEMANAL 3:
Comida: 300 euros.
Entradas partido de fatbol: 120 euros.

Productos de limpieza: 100 euros.

PRESUPESTO SEMANAL 4:
Céamara de fotos: 100 euros.
Libro sobre marketing: 40 euros.

Manicura: 50 euros.

PRESUPESTO SEMANAL S:
Traje y corbata: 200 euros.
Pienso para animal: 20 euros.

Ordenador para trabajar: 400 euros.

PRESUPESTO SEMANAL 6:
Magquina de coser: 200 euros.
Revista de coches: 30 euros.

Anillo Tous: 90 euros.
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PRESUPESTO SEMANAL 7:

Carné de conducir: 100 euros.

Libro sobre musica: 30 euros.

Ingredientes para hacer un bizcocho: 15 euros.

Chaqueta americana para cena fin de curso: 70 euros.

PRESUPESTO SEMANAL 8:
Alquiler: 200 euros.

Comida: 50 euros.

CD de musica de salsa: 15 euros.

Compresas: 2,50 euros.

PRESUPESTO SEMANAL 9:
Revista caballos: 20 euros.
Alquiler: 0.

Traje y corbata: 200 euros.

Festival de musica: 200 euros.

PRESUPESTO SEMANAL 10:

Pago extra en la television por tener futbol: 15 euros.
Peluqueria: 80 euros.

Libro de recetas: 30 euros.

Comida: 200 euros.
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Ficha evaluable “entregado/no entregado” actividad 25: Sectores hombres vs mujeres.

Nombre y apellidos de los miembros de la pareja:

1. (En qué sector se nota mas la diferencia de hombres respecto a mujeres? ;por qué

crees que es?

2. (En qué sector se nota mas la diferencia de mujeres respecto a hombres? ;por qué

crees que es?

3. (En qué sector os gustaria trabajar? ;en cual no?
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Ficha evaluable actividad 26: Conociendo nuestro entorno.

Nombre y apellidos de los integrantes del grupo:

LIBRERIA GENERAL

1. ;Cuéntas mujeres y cuantos hombres hay trabajando?
2. De los libros que estan colocados como “mayores ventas” o “best sellers”, anota

los titulos, autor/a de los 3 primeros.

CORREOS

3. (Cuantas mujeres y cuantos hombres hay trabajando?

4. (Existe un Plan de Igualdad en la empresa?
ISABELLE NAILS

5. (Cuantas mujeres y cuantos hombres hay trabajando?

6. ¢(Cuantos de los clientes son hombres y cuantas mujeres?
NH HOTELS

7. (Trabajan mas mujeres o0 mas hombres en la limpieza?

8. (Trabajan mas mujeres o0 mas hombres en atencion cercana con los huéspedes?

LA TAGLIATELLA

9. De los camareros/as, ;cuantas son mujeres y cuantos hombres?

10. (El gerente es un hombre o una mujer?, ;en cocina quién hay?
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FARMACIA SIERRA
11. ;Cuéntas mujeres y cuantos hombres hay trabajando?
EL CORTE INGLES

12. En los apartados de marcas de maquillaje o perfumeria, ;hay mas hombres o mas

mujeres trabajando?

13. ;Qué os llama la atencion del uniforme (ropa, zapatos...) y la estética de los

trabajadores/as del Corte Inglés?

FRUTOS SECOS EL RINCON

14. ;Cuantas mujeres y cudntos hombres hay trabajando?
15. ;Cuéantos establecimientos hay en Zaragoza?

16. ;{Cuando y donde nace el primer establecimiento de “El Rincon™?

BANCO SANTANDER

17. ;Cuéntas mujeres y cuantos hombres hay en la oficina?
18. (El puesto de director/a quién lo cubre?

19. ;Cuantas oficinas hay en Zaragoza?

20. {Con qué ODS creéis que esta relacionada esta actividad?
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Ficha evaluable actividad 28: ; Como hacer una factura?

Nombre y apellidos de los integrantes de la pareja:

La empresa ECOSOCIAL S.L. con NIF 12345678U y domicilio en la calle Miguel
Servet, nimero 53 de Zaragoza (codigo postal 50013), envia mercancias a la empresa
Ordenadores Tech S.L., con NIF 33445566F, con domicilio en la calle Muriel, nimero
12 de Barcelona (codigo postal 08080):

1.- El dia 2 de febrero de 2015 entrega 520 unidades de producto Y a un precio de 18
euros por unidad, con un descuento comercial del 5%, portes por importe de 150 y

embalajes por importe de 45 euros. El IVA es del 21%.

2.- El dia 10 de febrero entrega 900 unidades del producto Z a un precio de 12 euros
por cada unidad, con un descuento por pronto pago del 4%, portes por un total de 125

euros y gastos de embalajes por 50 euros. El IVA es del 10%.

Confeccionar la factura n® SD-213 del mes de marzo que la empresa ECOSOCIAL S.L.
emitira el dia 28 de febrero de 2015.
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Preguntas Actividad 29: Trivial

Azul-lgualdad

1. ¢Qué es la equidad?

a) Cualidad que consiste en dar a cada uno lo que se merece.

b) Cualidad que consiste en dar a cada uno lo que se merece en funcion de sus méritos o

condiciones. v

c) Cualidad que consiste en dar a cada uno lo que se merece en funcidon de sus méritos o

condiciones, sin discriminar.

2. ¢Qué diferencia hay entre igualdad y equidad?
a) La igualdad y la equidad son lo mismo.
b) Con la equidad se pueden hacer excepciones siempre.

c) La diferencia entre igualdad y equidad es que con la igualdad la justicia se aplica a todos los

ciudadanos de manera uniforme, mientras que en la equidad puede se pueden hacer

excepciones, siempre y cuando no se comprometa el sentido de imparcialidad. v/

3. De los siguientes no es un tipo de equidad...
a) Equidad social.

b) Equidad de género.

¢) Equidad de rol. v

d) Inequidad.
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4. El techo de cristal...

a) El techo de cristal es una barrera invisible, muy dificil de sobrepasar, que dificulta que los
hombres, a pesar de tener la misma cualificacion y méritos que sus compafieras, accedan a los

altos puestos de poder de las organizaciones, la politica y las empresas.
b) Es la dificultad de ascender en una empresa para hombres y mujeres.

c) El techo de cristal es una barrera invisible, muy dificil de sobrepasar, que dificulta que las

mujeres, a pesar de tener la misma cualificacion y méritos que sus comparieros, accedan a los

altos puestos de poder de las organizaciones, la politica y las empresas. v

d) Ninguna de las anteriores.

5. ¢Qué es el feminismo?

a) Es la doctrina y movimiento social que pide para la mujer el reconocimiento de unas

capacidades y unos derechos que tradicionalmente han estado reservados para los hombres. v
b) Es la misandria o desprecio a los hombres.

c) Es la actitud o manera de pensar de quien sostiene que el hombre es por naturaleza superior

a la mujer.

Verde-ecologismo

1. No son ejemplos de consumo responsable...
a) Ducharse: La ducha consume menos agua que la bafiera.

b) Utilizar bombillas de bajo consumo.

c) Comprarse una sola cosa al mes en Zara. v/
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2. ¢Qué es el comercio local y de proximidad?

a) Son superficies comerciales de venta al por menor que ofrecen productos o servicios de dicha

zona o region destinados al consumo diario o regular. v/
b) Son superficies comerciales de venta pequefias 0 medianas.

c) El comercio que abarca el sector alimentario, principalmente representado por la panaderia,

las frutas y verduras, la carniceria, la pescaderia y el colmado.

3. Vandana Shiva es una fisica, fil6sofa y escritora india principalmente conocida por

(seleccione la mas correcta) ...
a) Sus aportaciones practicas y teoricas al ecofeminismo. v/

b) Ser pionera en subrayar la importancia del comercio local.

c) Haber recibido el Premio al Sustento Bien Ganado en 1993.

4. ;Cudl es la diferencia entre el “Homo consumus” y el “Homo responsabilus”?

a) El primero se preocupa por su satisfaccion o comodidad personal haciendo un mal uso del

agua y sin reciclar mientras que el segundo se da duchas cortas y recicla.

b) El primero s6lo se preocupa por su interés egoista sin pensar en el medio ambiente mientras

que el segundo actla de acuerdo con el principio de desarrollo sostenible de la naturaleza v/

c) El homo consumus sélo se preocupa por su satisfaccién o comodidad personal sin importar

como esto afecta al medio ambiente mientras que el homo responsabilus es muy simpético.

5. ¢Como se puede definir la ecodependencia?

a) Es la dependencia de los paises del Norte Global del Sur Global como fuente de recursos

naturales, asi como el lugar para arrojar los residuos generados.
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b) Es la relacién que existe entre los seres vivos y los ecosistemas en los que viven. Este
concepto establece la condicion por la que la naturaleza necesita a los seres humanos, de lo que

se deriva que la destruccion del ser humano implica también la del medio ambiente.

c) Es la relacion que existe entre los seres vivos y los ecosistemas en los que viven. Este
concepto establece la condicion por la que los seres humanos necesitan de la naturaleza, de lo

que se deriva que la destruccion del medio ambiente implica también la de los seres vivos,

incluida la humanidad. v/

Naranja-educacion

1. La legislacion de las Cortes de Cadiz establecia la gratuidad y obligatoriedad de la ensefianza
primaria. En el siglo XIX la tasa de poblacion alfabetizada en Esparia era del 2%. ¢Gracias a la
implantacidn de una nueva educacion popular, a cuanto se llegd a aumentar dicha tasa al llegar
el afio 19007

a) Al 100% de alfabetizados.

b) Al 12%.

c) Al 36%. v

2. La educacidn es un derecho humano fundamental indisolublemente ligado a la Declaracién
de los Derechos Humanos (1948). Sin embargo, un gran porcentaje de paises aun no ofrecen

una educacion primaria para sus habitantes. ¢Sabriais decir cual es ese porcentaje?
a) Un 5% de los paises del mundo.

b) Un 12% de los paises del mundo.

¢) Un 30% de los paises del mundo. v/

3. Las mujeres del planeta siguen hoy en dia recibiendo un trato desfavorable para con su

escolarizacion. Todo a pesar de que sus resultados académicos son proporcionalmente mejores
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que los de los chicos (en el caso de Espafia). ¢Sabriais decir qué parte total del analfabetismo

se da en mujeres?

a) Una cuarta parte.

b) Dos terceras partes. v
c¢) La mitad.

d) Tan solo una quinta parte.

4. ;Cuél de las siguientes organizaciones no es un 6rgano asociado a la UNESCO para

garantizar el derecho a la educacién?
a) Examen periddico universal.
b) Relator especial de las Naciones Unidas sobre el derecho a la educacion.

¢) Organizacion internacional del trabajo.

d) Alianza Global sobre Inteligencia Artificial. v/

5. ¢Qué otras vias de ensefianza estan disponibles en Esparfia para padres que las prefieran?
a) Cualquier propuesta educativa.

b) Solo es legal las ensefianzas cursadas en la ESO a través de un instituto.

c) Escolarizarse en casa 0 Homeschooling. v

d) Tan solo las escuelas religiosas o internados.

Amarillo-politica

1. ¢ Qué es la dignidad humana?
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a) Es el valor infinito que cada ser humano posee y que nos diferencia de los objetos porque

somos seres racionales, libres y conscientes de nuestros actos. v/

b) De la dignidad humana proviene la idea de que todas las personas, aunque seamos libres e
iguales, podemos abusar de los mas débiles para nuestro beneficio.

c) Es el valor supremo que tienen todas las cosas Unicamente por el hecho de ser.

2. ¢Por qué surgen los Derechos Humanos?

a) La Declaracion Universal de los Derechos Humanos es inherente al ser humano, es decir,

surgen en el momento en el que la persona empieza a ser.

b) La Declaracion Universal de los Derechos Humanos surge en el momento que se establece

lo que es la politica, gracias a Platon.

c) La Declaracion Universal de los Derechos Humanos surge en 1948, uno de los objetivos

principales fue proteger al individuo tras lo ocurrido en la Segunda Guerra Mundial. v/

3. ¢ Qué es el Estado-Nacion?

a) Conjunto de diferentes paises que se relinen para gque Sus naciones se conviertan en un mismo
Estado.

b) Es una forma de organizacién politica donde los paises son independientes y estan separados

por un territorio delimitado y con sistemas econémicos y politicos muy distintos entre si. v/

c) Es una manera de organizacién politica en la cual los paises son independientes y estan

separados por un territorio delimitado, pero comparten el mismo sistema politico y econémico.

4. ¢ Qué sistemas econdmicos han existido?

a) Comunitarismo, esclavismo, feudalismo y capitalismo. v/
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b) Siempre hemos vivido en el sistema econémico actual.

c) Trueque, comercio justo, capitalismo y globalizacion.

5. ¢Qué relacidn hay entre la economia y la politica?

a) La economia y la politica estan en relacion de interdependencia porque la economia esta
condicionada por la ideologia de los partidos que gobiernan. A su vez las decisiones politicas

se sumergen en un marco econémico que limita en ocasiones la accion politica. v/

b) La economia y la politica son &mbitos sociales que se dan por separado en tanto que son
estudios autbnomos con diferentes intereses, por lo tanto, no hay ningun tipo de relacion entre

ellas.

c) Debido al cambio de los mercados y la moneda, la economia ahora tiene un mayor
protagonismo que la politica. Por eso, la politica sélo responde a los intereses econémicos y

como consecuencia, la economia ha dejado de tener una relacion dependiente de la politica.

Rosa-economia social

1. ; Qué diferencia hay entre una tarjeta de crédito y una tarjeta de débito?

a) Con la tarjeta de débito es posible pagar incluso si no se dispone de fondos, ya que es posible

aplazar el cobro hasta el mes siguiente.

b) Con la tarjeta de crédito, el pago se carga directamente en la cuenta corriente del titular. Asi,

solo permiten el cobro hasta el limite de los fondos de la cuenta.

c) Con la tarjeta de crédito es posible pagar incluso si no se dispone de fondos, ya que es posible

aplazar el cobro hasta el mes siguiente. v/

d) Ninguna, son lo mismo.

2. Activo digital que emplea un cifrado criptografico para garantizar su titularidad y asegurar

la integridad de las transacciones, y controlar la creacion de unidades adicionales, es decir,
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evitar que alguien pueda hacer copias como hariamos, por ejemplo, con una foto. Estas monedas

no existen de forma fisica: se almacenan en una cartera digital. Esta definicion corresponde a...
a) Moneda.

b) Token.

c¢) Criptomoneda. v/

3. ¢ Cudles de estos son tipos de hipoteca?
a) Fija y variable.

b) Temporal y vital.

c) Fija, variable y mixta. v/

d) Vital y mixta.

4. ;Cudles son productos de inversiéon?
a) Renta fija y renta variable.
b) Fondos de inversion.

¢) Productos hibridos, productos derivados y productos estructurados.

d) Todas son correctas. v/

5.Indica cuél de los siguientes elementos NO forma parte de una cuenta bancaria.
a) NIFo CIF. v

b) Cddigo del pais y digitos de control.
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c¢) Oficina.

Morado-valores éticos

1. ¢ Qué es la moral?

a) Lo relativo a las acciones de las personas, desde el punto de vista de su obrar en relacién con

el bien o con el mal, en funcién de su vida personal y colectiva. v
b) Los actos que un juez clasifica como buenos o malos.

c) Disciplina filosofica que estudia el comportamiento humano en lo relativo a lo bello.

2. ¢Qué diferencia hay entre moral y ética?

a) La ética es el conjunto de reglas que se aplican en la vida cotidiana y todos los humanos
utilizamos constantemente. En cambio, la moral estudia aquellos principios que debemos seguir

como humanos.

b) La ética es el estudio de la moral, es decir, la teoria racional de como actuar como individuos

y como sociedad. En cambio, la moral es la forma en cédmo actta el ser humano, esto es, la

moral tendria que ver mas con la practica. v/

c) La moral y la ética son lo mismo, pero una se aplica en sociedad y otra se aplica

individualmente.

3. ¢Cual de estas corrientes NO es una teoria ética?
a) Intelectualismo moral.
b) Estoicismo.

c) Democracia. v
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4. Di si la siguiente afirmacion es verdadera o falsa: Segun el emotivismo, el bien y el mal se

definen segun las costumbres o la educacion de cada persona.

a) Verdadera.
b) Falsa v (el bien y el mal, segun el emotivismo se definen segln las

reacciones emocionales que ha causado el hecho en nosotros).

5. ¢Qué es el imperativo categorico para Kant?

a) Es una norma que expresa lo que debemos de hacer para llegar a un fin concreto.
b) Es un criterio que deben seguir nuestras normas para que expresen el valor ético. v

c) Es un criterio que debe aplicarse siempre y en todos los casos porque nos marca como y

cuando debemos hacer nuestras acciones, por eso es irrealizable.
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ANEXO Il - Ribricas evaluacion

Rubrica actividad 1: Las Comunidades Autonomas.

1 2 3 4
Lee las | No lee las|No lee las|No lee Ilas
diapositivas y | diapositivas y | diapositivas y | diapositivas,
no muestra | no muestra | aunque muestra
EXPOSICION | dominio  del | dominio  del | muestra dominio  del
ORAL tema. tema. dominio  del | tema y su tono
tema, su tono | de voz es el
de voz no es el | adecuado.
adecuado.
Las Hay Las Las
transparencias | transparencias, | transparencias | transparencias
no son | pero tienen | estan bien | estan bien
MEDIO DE | llamativas y no | demasiado distribuidas en | distribuidas en
EXPOSICION | estan texto. cuanto a | cuanto a
trabajadas. cantidad  de | cantidad  de
texto. texto y la

presentacion es

llamativa.

CONTENIDO

No incluye mas
de un punto de

los solicitados.

No incluye un
punto de los

solicitados.

Incluye todos

los puntos
solicitados,

pero  existen
estereotipos de

genero.

Incluye todos

los puntos
solicitados 'y
no hay
estereotipos de

genero.
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Rubrica actividad 2: ;Como participamos?

1 2 3
No se ha creado el | Se ha creado el blog | Se ha creado el blog
Creacion del blog | blog. y el disefio es |y el disefio denota
basico. un gran trabajo.
No se ha | Se ha participado en | Se ha participado en

Participacion en

otros blogs

participado en

ningun blog.

un blog o mas, pero
la calidad de lo
escrito no es la

esperada.

un blog o mas y la
calidad de lo escrito

es la esperada.

Rubrica actividad 9: Los ODS que mas nos afectan como clase y actividad 10: Disefio de

un mural/cartulina de un ODS para exponer en clase.

1

2

3

La cartulina no

contiene mas de

La cartulina no

contiene uno de los

La cartulina

contiene todos los

CONTENIDO | uno de los | contenidos contenidos
contenidos solicitados. solicitados.
solicitados.

La cartulina no estd | La cartulina esta | La cartulina estd

trabajada, el | trabajada pero el | trabajada 'y el

ASPECTO aspecto no es |aspecto no es | aspecto es bonito y
bonito ni llamativo. | llamativo. llamativo.

No se incluyen las | Se incluye wuna | Se incluye mas de

IGUALDAD DE | relaciones del ODS | relacion del ODS | una relacion del

GENERO con la igualdad de | con la igualdad de | ODS con la

género.

género.

igualdad de género.
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Rubrica actividad 21: Aplicaciones para controlar los gastos y tu economia doméstica en

SYMBALOQOQO.
1 2
(Aparece en el No. Si.
SYMBALOO la
aplicacion asignada?
Nuimero de niveles Entre 1 y 2 niveles de | Mds de 2 niveles de
dentro de la publicacion | informacion. informacion.
sobre la aplicacion.
Estética apagada, poco | Estética trabajada, con
Estética del “Webmix>®”. | atractiva o bonita. armonia y originalidad y
llamativa.
Rabrica actividad 24: LUSH.
1 2 3 4
Solo  incluye | Incluye mas de | Solo incluye | Incluye mas de

Contenido al

una aportacion
medio

ambiente o a la

una aportacion
al medio

ambiente o a la

una aportacion
para el medio

ambiente y una

una aportacion
para el medio

ambiente y mas

no traduce todo

el contenido.

sociedad. sociedad. aportacion para | de una
la sociedad. aportacion para
la sociedad.
No utiliza el | Utiliza el | Utiliza el | Utiliza el
inglés para | inglés, pero de | inglés de | inglés de
Idioma describir el | manera manera manera
producto. incorrecta. correcta  pero | correcta y

traduce todo el

contenido.

29 Un Webmix es una recopilacion de bloques en Symbaloo.
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No incluye | Incluye  una | Incluye  una | Incluye mas de
aportaciones aportacion para | aportacion para | una aportacion
ODS 5 para conseguir | conseguir el | conseguir el | para conseguir
el ODS 5. ODS Sperono | ODS 5 y es|el ODS 5 yson
es adecuada. adecuada. adecuadas.
No se  ha | Sehatrabajado | Se ha trabajado | Se ha trabajado
trabajado en la | en la estética y | en la estética y | en la estética.
estética, la | aunque la | aunque la|La “etiqueta”
Estética “etiqueta” no | “etiqueta” es | “etiqueta” no | es llamativa y

es llamativa y
no estd bien
distribuida la

informacion.

llamativa, no
esta bien
distribuida la

informacion.

es llamativa,
esta bien
distribuida la

informacion.

esta bien
distribuida la

informacion.

Rubrica actividad 27: Diseflando un contrato.

1

2

3

Estética

No

estética

tiene

una

Tiene una estética

Tiene una estética

contrato.

de | de contrato, pero el

contenido esta mal

distribuido.

de contrato y el
contenido estd bien

distribuido.

Contenido

No incluye mas de
un punto
importante de un

contrato.

No incluye un

punto importante

de un contrato.

Incluye todos los
puntos importantes

de un contrato.

ODS 5

No contribuye a la

igualdad de género.

Contribuye a la
igualdad de género,
pero solo con una

propuesta.

Contribuye a la
igualdad de género
con mas de una

propuesta.
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ANEXO II1I: Proyecto Economia Social

Guion proyecto

1. Introduccién: (Qué empresa somos?, ¢ca qué nos dedicamos?, logotipo, ¢qué

competidores tenemos?, ¢ qué nos diferencia de ellos?

2. Listado de productos/servicios con precio
3. Beneficios de la empresa afo anterior.
4. Socios, organigrama, organizacion de la empresa (numero de trabajadores,

departamentos, como se relacionan entre si...)

5. Pagina web o blog para participacion ciudadana (quejas, solicitudes...)

6. ¢ Qué impuestos paga la empresa? ¢;contribuye la empresa a la Seguridad Social?

7. Normas de convivencia en la empresa.

8. ¢Cémo contribuye la empresa con los ODS?

9. Elaborar un grafico de precios de ventas de dos productos, uno que haya sufrido

inflacion y otra deflacion (respecto a afios anteriores) .

10.  Sefialar si la empresa ha pedido préstamos personales o hipotecas o algun tipo de

inversion para financiarse.

11.  Crear una cuenta bancaria, elegir un banco, elaborar un ejemplo de los gastos/ingresos

(movimientos) de la cuenta bancaria de la empresa.

12.  Elaborar un presupuesto de la empresa de bienes y servicios necesarios para sacar

adelante la actividad el proximo afio.

13.  Evolucién mediante un gréfico del endeudamiento de la empresa (de acuerdo con el
punto 10)

14. Redactar los derechos de los consumidores respecto a su empresa.
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15.  Disefiar una etiqueta de “consumo responsable” para uno de sus productos/servicios.

16.  Buscar establecimientos, empresas o marcas similares a la empresa en Zaragoza y en

Espana.
17.  Disefiar un modelo de contrato para los trabajadores de la empresa.

Tabla de la distribucion del Proyecto por sesiones y contenido a desarrollar en cada

sesion:
TEMA | ;QUE SE TRABAJAEN EL | ;QUE SE HACE EN N.°
PROYECTO? LA SESION? SESIONES
1. Introduccion 1* sesion: explicar en
(Qué empresa somos?, ja qué | qué consiste el
nos dedicamos? proyecto, hacer los
Logotipo grupos de trabajo,

(Qué competidores tenemos?, | entregar guion  del

(qué nos diferencia de ellos? proyecto y comenzar a
2. Listado de | trabajar.
productos/servicios con
precio.

3. Beneficios de la empresa afio

1 anterior. 2

4. Socios, organigrama,
organizacion de la empresa | 2% sesion: trabajar en el

(nimero  de  trabajadores, | proyecto en aquellos

departamentos, como se | puntos del  guion
relacionan entre si...) relacionados con el
5. Pagina web o blog para | tema 1.

participacion ciudadana (quejas,

solicitudes...)
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6. (Qué impuestos paga la

empresa? Jcontribuye la
empresa a la Seguridad Social?
7. Normas de convivencia

en la empresa.

En ambas sesiones se
trabajaran los puntos
correspondientes al
tema 2 y si se va con
retraso respecto a los
puntos anteriores del
de

guion trabajo,

también servird para

8. (Como contribuye la

empresa con los ODS?

invertir  tiempo en
resolverlos.

En esta sesion se
responderd al punto
correspondiente al

tema 3 y si se va con
retraso respecto a los
puntos anteriores del
de

guion trabajo,

también servird para

invertir tiempo en

resolverlos.

En esta sesion se

responderd al punto
9. Elaborar un gréafico de )

correspondiente al
precios de ventas de dos

productos, uno que haya sufrido

inflacion 'y otra deflacion

(respecto a afios anteriores).

tema 4 y si se va con
retraso respecto a los
puntos anteriores del
guion de trabajo,
también servird para
invertir

tiempo en

resolverlos.
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10.  Senalar si la empresa ha

pedido préstamos personales o
hipotecas o

algin tipo de

inversion para financiarse.

11. Crear una cuenta

bancaria, elegir un banco,

elaborar un ejemplo de los

En esta sesion se
respondera al punto
correspondiente al

tema 5 y si se va con
retraso respecto a los
puntos anteriores del
guion de trabajo,

también servird para

gastos/ingresos (movimientos) | . . .

mvertir  tiempo  en
de la cuenta bancaria de la

resolverlos.
empresa.
12.  Elaborar un presupuesto | En esta sesion se
de la empresa de bienes y |responderda al punto
servicios necesarios para sacar | correspondiente al

adelante la actividad el proximo

ano.

13.  Evolucion mediante un
grafico del endeudamiento de la

empresa (de acuerdo con el

tema 6 y si se va con
retraso respecto a los
puntos anteriores del
guion de trabajo,

también servira para

invertir tiempo en
punto 10)

resolverlos.

En esta sesidon se

responderd al punto
14. Redactar los derechos de .

correspondiente al

los consumidores respecto a su

empresa.

15.  Disenar una etiqueta de
13 29
consumo responsable” para uno

de sus productos/servicios.

tema 7 y si se va con
retraso respecto a los
puntos anteriores del
guion de trabajo,
también servird para
invertir  tiempo  en

resolverlos.
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16.

Espana.

Buscar establecimientos,
empresas o marcas similares a la

empresa en Zaragoza y en

En esta sesion se
respondera al punto
correspondiente al

tema 8 y si se va con
retraso respecto a los
puntos anteriores del
guion de trabajo,
también servird para
invertir

tiempo en

resolverlos.

17.

Disefiar un modelo de
contrato para los trabajadores de

la empresa.

En esta sesion se

responderd al punto
correspondiente al
tema 9 y si se va con
retraso respecto a los
puntos anteriores del
de

guion trabajo,

también servird para

invertir tiempo en
resolverlos.
Rubrica para evaluar el Proyecto:
1 2 3

Contenido No se responden o | Se responden o | Se responden o
plantean soluciones | plantean soluciones | plantean soluciones
a todos los puntos | a todos los puntos | a todos los puntos
del proyecto. del proyecto. del proyecto 'y
ademas es correcto.
Estética y No se utiliza un | Se utiliza un medio | Se utiliza un medio

originalidad en el

modo de

de
del

medio

presentacion

de presentacion del

producto final

de presentacion del

producto final
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presentar el producto final | original o | original 0
proyecto original o | llamativo, que | llamativo, que
llamativo, que | implica creatividad, | implica creatividad.
implica creatividad | pero el orden de los
y el orden de los | contenidos no es
contenidos no es | correcto.
correcto.
Ortografia, El proyecto no se | EI proyecto se | El proyecto se

limpieza y orden

presenta limpio, ni
ordenado y con

faltas de ortografia.

presenta limpio y
ordenado, pero
tiene algunas faltas

de ortografia.

presenta  limpio,

ordenado y sin

faltas de ortografia.

Perspectiva de

género

No se tiene en
cuenta la
perspectiva de

género en ninguno
de los puntos del

proyecto.

Se tiene en cuenta
la perspectiva de
género en un punto

del proyecto.

Se tiene en cuenta
la perspectiva de
género en mas de
un  punto  del

proyecto.
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ANEXO IV: Cuaderno de noticias Economia Social

Tabla de distribucién de las sesiones para el desarrollo del Cuaderno de Noticias y el

contenido de este:

TEMA NOTICIA SESION

1 Noticia la Constitucion de 1978.

1 (50”)
2 Noticia sobre las pensiones.
3 Noticia sobre ODS 5: igualdad de género. 2%(50”)
4 Noticia sobre los tipos de interés. 3%(20%)
5 Noticia sobre si influye ser mujer u hombre para 4% (207)

pagar los seguros.

6 Noticia sobre si es bueno endeudarse o no. 5*(50°)
7 Noticia sobre consumo responsable. 6* (50%)
8 Noticia sobre productos denominacion de origen. 7*(50%)
9 Noticia sobre las clausulas de un contrato. 8*(30°)
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Rubrica para evaluar el Cuaderno de Noticias:

1

2

3

El medio elegido
para presentar

como “cuaderno de

El medio -elegido
para presentar

como “cuaderno de

El medio -elegido
para presentar

como “cuaderno de

ESTETICA, noticias” no es | noticias” es | noticias” es
ORTOGRAFIAY | estético, hay faltas | estético, no hay | estético, no hay
LIMPIEZA. de ortografia y no | faltas de ortografia, | faltas de ortografia
se presenta limpio. | pero no se presenta |y  se  presenta

limpio. limpio.
No se incluyen | Se incluyen todas | Se incluyen todas
todas las noticias | las noticias, pero no | las noticias y todos
sobre todos los | todos los apartados | los apartados que se
CONTENIDO temas ni todos los | que se piden en |piden en cada
apartados que se | cada noticia en | noticia en todos los

piden en cada | algunos casos. €asos.

noticia.

No se incluye la|Se incluye la|Se incluye Ila
IGUALDAD DE | perspectiva de | perspectiva de | perspectiva de
GENERO género en ninguna | género en  una | género en mas de

noticia.

noticia.

una noticia.
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ANEXO V: Actividades que forman parte de la programacion de la asignatura de Economia
Social.

Actividad 2: ;Como participamos?

Descripcion: La actividad consiste en la creacion de blogs para poner en préactica diferentes
formas de participacion ciudadana: debate, consulta, denuncia, queja y peticiones. En 5 grupos
habra que crear un blog para que sea el espacio a traves del cual poner en practica estas
intervenciones como ciudadanos en este caso, los alumnos, para durante el curso poder escribir
en esos blogs aspectos relacionados con la asignatura. Por otro lado, en el mismo blog deberan
indicar donde se realiza esa interaccion en alguna pagina web real del gobierno, de un
ayuntamiento... Para agilizar la creacion del blog se les entregara un manual sencillo al

principio de la sesion.
Tiempo: 30 minutos.

Obijetivo: Se pretende que conozcan que los ciudadanos tienen maneras de participar con la

Administracion y el Estado en general, acercandoles a su realidad méas proxima, que es el aula.
Competencias clave que se trabajan: CD, CPSAA Yy la CC.

Evaluacion: Para evaluar esta actividad se tendré en cuenta la participacién en los 5 blogs de
los alumnos, necesitandose al menos una intervencién en cada uno de ellos, de manera grupal.
Asimismo, para evaluar la creacion del blog y la participacion se tendra en cuenta una rabrica®

por parte del profesor, teniendo esta actividad un valor de 0,5 puntos sobre 10.
Actividad 7: Equidad, justicia e igualdad.

Descripcion: tras hablar en clase de forma teorica de la redistribucion de la renta se plantea esta
actividad para entender mejor los conceptos de igualdad, equidad y justicia. Los alumnos/as en
grupos deberan buscar soluciones a diferentes situaciones distinguiendo entre los tres
conceptos.

Obijetivo: reflexionar sobre si es mejor igualdad, equidad o justiciay comprender las diferencias
entre un concepto y otro, de manera que se comprenda que no hay que discriminar a nadie por

ninguna caracteristica que le diferencie.

30 L a rtibrica de la actividad 2 se encuentra en el Anexo II al final del documento.
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Tiempo: 20 minutos.
Competencias clave que se trabajan: CSPAA, CCL y CC.

Evaluacién: esta actividad supondra 0,25 puntos sobre 10. Se valorara en su totalidad con la

entrega del documento®! completado.
Actividad 8: Buscando los ODS.

Descripcion: para conocer mejor cuales son los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), los
alumnos deben realizar una busqueda auténoma de informacién sobre estos. Tendran que

acceder a la siguiente direccion: https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/development-

agenda/

Objetivo: familiarizar a los alumnos con los ODS y en concreto con el ODS 5, que trata sobre

igualdad de género.
Tiempo: 20 minutos.
Competencias clave que se trabajan: CD, CSPAA, CC, CCL y CCEC.

Evaluacion: el Socrative estard compuesto por 5 preguntas®?, que valdran cada una un 0,04

sobre 10, por tanto, la actividad supondra un total de 0,2 puntos.
Actividad 11: Debate ¢ Cuales ODS os parecen mas importantes?

Descripcion: se realizard un breve debate sobre cuales ODS les parecen méas importantes, una
vez se han trabajado de manera mas generalizada algunos y otros de manera mas concreta,
tendran suficiente informacion para expresar su opinion acerca de cuales les parecen mas

relevantes.

Objetivo: se pretende que el alumno reflexione y tenga una actitud critica ante el tema de los
ODS y pueda formarse una opinion, aunque sea de manera sencilla y simplificada. Al mismo
tiempo, se trabajara la diversidad de opiniones, saber escuchar y hacer aportaciones de manera

constructiva y con respeto.

31 El documento que hay que completar mediante el cual se evaluard la actividad 7, se encuentra en el Anexo I al
final del documento.
32 Las preguntas del Socrative se encuentran en el Anexo I al final del documento.
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Tiempo: 40 minutos.
Competencias clave que se trabajan: CCL, CSPAA, CC, CCECy CE.

Evaluacién: esta actividad supone 0,1 puntos sobre 10 y se valorara con la participacion en el
debate. Si se cumple la intervencion que se solicita como minimo, conseguiran la puntuacién

total.
Actividad 12: Kahoot ODS.

Descripcion: se planteara un Kahoot con 10 preguntas de manera que se recopilara todo lo

trabajado en sesiones anteriores y se cerrara el tema.

Objetivo: para los alumnos supondra una forma de repasar conceptos, de afianzar informacién.
Para el profesor tendré la finalidad de conocer si los alumnos han comprendido y alcanzado los

conocimientos esperados y si no es asi, saber en qué aspectos habra que incidir de nuevo.
Tiempo: 20 minutos.
Competencias clave que se trabajan: CD, CSPAA 'y CCL.

Evaluacion: esta actividad tendré un valor de 0,2 puntos sobre 10. Aquellos que contesten de
manera incorrecta a mas de la mitad de las preguntas® no tendran puntuacion. Si se consigue
responder entre 5y 8 preguntas correctamente, tendran 0,1 mientras que aquellos que respondan

a 8 0 mas preguntas bien, tendran el total de la nota.
Actividad 15: Ejercicios tipos de interes.

Descripcion: una vez se han explicado los tipos de interés y la inflacion en clase, se propone

una serie de ejercicios para calcular y poner en practica ambos conceptos.

Objetivo: practicar los tipos de interés y la inflacion y agilizar el proceso de resolver problemas

numericos.
Tiempo: 20 minutos.

Competencias clave que se trabajan: CSPAA, STEM y CCL.

3 Las preguntas del Kahoot se encuentran en el Anexo I al final del documento.
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Evaluacion: esta actividad tiene un valor de 0,5 puntos sobre 10. La ficha®* contiene tres
apartados o ejercicios, de los que el primero y el segundo valen 0,125 y el tercero 0,25. La nota

total en esta actividad dependera de los apartados que se resuelvan correctamente.
Actividad 16: ¢Préstamo personal o hipoteca?

Descripcion: la actividad consiste en buscar informacion acerca de los préstamos personales y
las hipotecas y hacer una comparacion de ambos conceptos. Ademas, deber&n poner un ejemplo
de cuando es mejor pedir uno y otro. Para ello dispondran de los ordenadores de manera

individual y responderan a una ficha de la misma forma.

Objetivos: analizar los conceptos de préstamo e hipoteca de manera que se conciencie al alumno
de la repercusion personal y social que tiene la eleccién de uno y otro ademas de repasar y

afianzar los dos conceptos.
Tiempo: 50 minutos.
Competencias clave que se trabajan: CSPAA, CD, CCL y CC.

Evaluacion: esta actividad supone 0,5 puntos sobre 10. Cada pregunta tendra un valor de 0,1

sobre el total. La ficha® que debera entregar tendra 5 preguntas en total.
Actividad 18: Subasta.

Descripcion: dentro de las alternativas de inversion encontramos las subastas. Una vez se ha
explicado en clase la parte tedrica respecto a este tema, se pretende poner en practica mediante
esta actividad lo que es una subasta. Antes de empezar la subasta, se explicaran los elementos
de estas de manera breve: nimero de articulos a subastar, articulo, descripcién, PVP
recomendado, puja minima, participacion, envio, entrega y pago. Después tendra lugar la
subasta de diferentes objetos de interés para el alumnado. Participaran en la subasta por parejas
y se le repartird al inicio de la actividad una cantidad de dinero a cada una y unos carteles para

pujar en cada ronda.

Obijetivo: conocer y experimentar como funciona una subasta.

% La ficha que deben entregar y mediante la cual se evalua la actividad 15 se encuentra en el Anexo I al final del
documento.
% La ficha que deben entregar y mediante la cual se evalua la actividad 16 se encuentra en el Anexo I al final del
documento.
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Tiempo: 30 minutos.
Competencias clave que se trabajan: CSPAA, CE, CC y CCL.

Evaluacion: mediante la participacion observable por el profesor junto con la ficha® de objetos
subastados que se debe entregar de manera individual, se obtiene el total de la puntuacién de
esta actividad, que supone un 0,5 sobre 10 puntos. Deberan participar y conseguir al menos un

objeto por cada pareja.
Actividad 19: Ejercicio ingresos y gastos.

Descripcion: se plantea un ejercicio de ingresos y gastos, en el que deben calcular el punto
muerto y responder a una serie de cuestiones, demostrando que conocen cuales son los costes

fijos, variables, representar una grafica...

Obijetivo: poner en préactica la teoria trabajada sobre los ingresos y gastos y agilizar el calculo

practico de ejercicios.
Tiempo: 20 minutos.
Competencias clave que se trabajan: CSPAA, STEM y CCL.

Evaluacién: esta actividad supone 0,5 puntos sobre 10. Se consigue el total de la puntuacién si
se responde de manera correcta al total de la ficha® que deberan entregar al finalizar la sesion

de manera individual.

% La ficha que deben entregar y mediante la cual se evalta la actividad 18 se encuentra en el Anexo I al final del
documento.
37 La ficha que deben entregar y mediante la cual se evalua la actividad 19 se encuentra en el Anexo I al final del
documento.
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ANEXO VI: Elementos del curriculo oficial de Economia Social
Competencias especificas Economia Social:

CE.ES.1. Entender la organizacion politica del pais y los organismos internacionales mas
relevantes adquiriendo una vision global de las instituciones y normas generales que hacen

posible la convivencia en seguridad y paz a fin de la consecucion del desarrollo sostenible.

CE.ES.2. Comprender el estado de bienestar como garante democratico de los derechos sociales
béasicos, analizar las fuentes de ingresos y gastos del Estado; asi como determinar el impacto
para la sociedad de la desigualdad de la renta y estudiar las herramientas de redistribucion.

CE.ES.3. Analizar problemas sociales del entorno, la implicacion individual en la sociedad y

plantear soluciones relacionandolas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

CE.ES.4. Reconocer el funcionamiento del dinero, fendmenos monetarios béasicos y las

principales instituciones financieras.

CE.ES.5. Investigar sobre los productos financieros basicos como las cuentas y tarjetas

bancarias, préstamos e hipotecas y otros productos de inversion bajo el prisma de la banca ética.

CE.ES.6. Realizar un presupuesto personal distinguiendo entre los diferentes tipos de ingresos
y gastos, controlar su grado de cumplimiento y las posibles necesidades de adaptacion; ademas,
expresar una actitud positiva hacia en ahorro empleandolo solidariamente como medio para

alcanzar objetivos individuales y sociales.

E.ES.7. Asimilar el consumo responsable valorando las repercusiones de las decisiones
individuales en la sociedad.

CE.ES.8. Analizar las implicaciones sociales del comercio local y evaluar las actividades

econdmicas del entorno.

CE.ES.9. Conocer los tramites mas basicos sobre consumo y reclamaciones en diferentes

ambitos.

CE.ES.10. Disefiar un proyecto solidario que genere valor en el entorno.
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Contenidos y criterios de evaluacién por cada tema Economia Social

TEMA 1: Instituciones publicas v su relacién con la ciudadania.

CONTENIDOS

CRITERIOS DE EVALUACION

-Concepto de Estado y su organizacion

basica.

-Utilizacion de herramientas de
participacion ciudadana.

-Gestion de la  relacion de la

administracion publica con los ciudadanos

y las ciudadanas.

-Implicaciones de los derechos basicos de
la ciudadania y la responsabilidad con la

administracion.

CE.ES.1.1. Comprender la organizacion

territorial y politica del pais.

CE.ES.1.2. Valorar la necesidad de

normas de convivencia pactadas 'y
consensuadas.
CE.ES.1.3. Conocer los cauces de

participacion ciudadana.

CE.ES.1.4. Investigar sobre aplicaciones
y herramientas de la administracion

electronica.

TEMA 2: Estado de bienestar y educacidn tributaria.

CONTENIDOS

CRITERIOS DE EVALUACION

-Definicion de estado de bienestar y

Seguridad Social.

-Reconocimiento de los impuestos
basicos.

-Aplicacion de los impuestos

relacionandolos con los bienes y servicios

publicos.

-Analisis e interpretacion de las politicas

de redistribucion de la renta.

C.E.ES.2.1. Conocer el significado de
estado de bienestar relacionandolo con

servicios publicos cotidianos.

C.E.ES.2.2. Identificar los ingresos y
gastos del Estado.

C.E.ES.2.3. Reconocer la importancia del
sistema publico de Seguridad Social

describiendo su funcionamiento basico.

C.E.ES.2.4. Analizar los impuestos

basicos.
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TEMA 3: Obijetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

CONTENIDOS CRITERIOS DE EVALUACION

-Conocimiento de los Objetivos de | C.E.ES.3.1. Comprender los Objetivos de
Desarrollo  Sostenible (ODS) y su | Desarrollo Sostenible y valorar su
implicacion en la sociedad. importancia en el futuro desarrollo de la
economia y la sociedad, analizando la

-Aplicacion de los ODS en las acciones . .
actuacion que se estan llevando a cabo en

cotidianas. .
el entorno en aras de su consecucion y

_Reflexiéon ética sobre los ODS en la | cumplimiento.

sociedad. ]
C.E.ES.3.2. Identificar problemas

cercanos concretos y plantear soluciones

sostenibles de acuerdo con los ODS.

TEMA 4: Dinero y transacciones monetarias.

CONTENIDOS CRITERIOS DE EVALUACION

-Concepto de dinero y sus funciones. C.E.ES.4.1. Conocer el origen del dinero

y sus funciones.
-Fendmenos de inflacion y deflacion.

Tipos de interés. C.E.ES.4.2. Describir fendmenos

monetarios bésicos y su repercusion

-Interpretacion de textos periodisticos )
social.

sobre fenOmenos monetarios basicos.
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TEMA 5: Banca ética.

CONTENIDOS CRITERIOS DE EVALUACION

-Definicidon de préstamo, hipoteca y otros | C.E.ES.5.1. Identificar las diferentes
productos de inversibon nuevos Yy | cuentas y tarjetas bancarias que existen,
tradicionales. asi como los nuevos modelos de pago
reconociendo las ventajas e

-Investigacion de los diferentes productos | . .
inconvenientes para cada una de las

bancarios y modos de pago. .
alternativas.

-Evaluacion de alternativas de inversion. .
C.E.ES.5.2. Valorar el riesgo de la

-Interpretacion de los diferentes productos rentabilidad de los préstamos, hipotecas y

financieros. otros tipos de inversion analizando su

repercusion individual y social.

C.E.ES.5.3. Reconocer la necesidad de
examinar detenidamente los productos

financieros.

TEMA 6: Presupuesto personal.

CONTENIDOS CRITERIOS DE EVALUACION

-Distincion entre ingresos, gastos fijos, | C.E.ES.6.1. Elaborar con herramientas
gastos variables y ahorro. informaticas el seguimiento de un

presupuesto 0 plan financiero

-Elaboracion de un presupuesto financiero ) : :
personalizado, identificando cada uno de

doméstico. )
los ingresos y gastos.

-Aplicacion de las herramientas para el )
C.E.ES.6.2. Comprender las necesidades

ahorro personal, asi como el control del . . .
de planificacion del ahorro y manejo de

gasto y del endeudamiento. .
los asuntos financieros a lo largo de la

vida.
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C.E.ES.6.3. Analizar
del

las ventajas e

inconvenientes endeudamiento

valorando el riesgo y seleccion de la

decision mas adecuada para cada

momento. Reconoce la repercusion social

de la deuda.

TEMA 7: Consumo v sostenibilidad.

CONTENIDOS

CRITERIOS DE EVALUACION

-Conocimiento del consumo responsable.

-Aplicacion del consumo responsable de
forma individual y la implicacion social de

los actos del individuo.

C.E.ES.7.1. Entender el consumo como
un acto consciente, premeditado y critico
sujeto a la presion de la publicidad y otros

agentes.

C.E.ES.7.2. Identificar los derechos de los
consumidores, instituciones y oficinas que

se dedican a la atencion al consumidor.

C.E.ES.7.3. Reconocer las estafas de

consumo mas recurrentes |y el

procedimiento para denunciarlas.

TEMA 8: Comercio local vy actividad econdmica del entorno.

CONTENIDOS

CRITERIOS DE EVALUACION

-Identificacion de los sectores mas

importantes del entorno.

-Aplicacion del consumo responsable en
el comercio local e interpretacion de los
indicadores de la actividad econdmica

proxima.

C.E.ES.8.1. Reconocer los sectores y las
actividades econdmicas mas importantes

del entorno.

C.E.ES.8.2. Investigar sobre el comercio

local y evaluar su valor social.
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C.E.ES.8.3. Examinar las marcas de
identidad propias como pueden ser las

denominaciones de origen y otros sellos

de calidad.

TEMA 9: Documentos sobre tramites cotidianos.

CONTENIDOS

CRITERIOS DE EVALUACION

cotidianos.

-Resolucion de tramites

-Concepto de factura y contrato.

economicos

C.E.ES.9.1. Distinguir facturas de

diferentes sectores.

C.E.ES.9.2. Conocer la estructura de un

contrato y sus cléusulas.
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