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1. Informacién basica de la asignatura

Esta asignatura se incluye dentro del disefio curricular del cuarto curso. Los estudiantes con un maximo de 12 ECTS del titulo
pendientes de superar, podrén presentarse ala defensa de su trabagjo.

Se recomienda familiarizarse con el Manual del Trabajo de Fin de Grado de Terapia Ocupacional parael curso 2023/2024,
disponible en la pagina de laweb de la Facultad de Ciencias de |a Salud: https://fcs.uni zar.es/grado-en-terapia-ocupacional -0

Se recomienda, la consulta del recurso "Guia de herramientas y pautas para un buen TFG: Terapia Ocupaciona". Se tratade un
curso online, através del Campus Virtual de laUZ, que pretende ser una guia que proporcione informacion sobre €l desarrollo
del TFG. Lamatricula es automatica para el estudiantado matriculado en TFG.

2. Resultados de aprendizaje

Para superar esta asignatura, se deberd demostrar |0s siguientes resultados:

1. Incorporara el disefio, g/ecucién y/o evaluacion de un plan de intervencion en Terapia Ocupacional en cualquier etapa
del ciclo vital de la persona, que recojala capacidad de tomar decisionesy de resolucion de problemas, utilizando las
herramientas y marcos adecuados para cada caso y teniendo en cuenta los factores fisicos, psiquicos, sociales,
culturales, espirituales, y ambientales relevantes. Todo €ello con espiritu critico, integrador del trabajo en equipo y
basado en laevidencia cientifica

2. Disefiar actividades de planificacion de mejorade la calidad de los tratamientos en Terapia Ocupacional, de
organizacién y gestion en el ambito de las competencias de la profesidn, con un compromiso ético integrando distintas
disciplinas.

3. Programa de la asignatura

En los distintos seminarios se aportaran las pautas e instrucciones a seguir en larealizacion del TFG y se trabajaran aspectos
concretos sobre el planteamiento y la gjecucion de cadatipo de trabgjo.

Temas:
» Pautas e instrucciones bésicas paralarealizacion del TFG
« Aspectos metodol 6gicos en larealizacion del TFG
» Disefioy desarrollo del TFG
» Précticabasada en la evidenciay toma de decisiones
» Cuestiones éticas, redaccién y presentacion

4. Actividades académicas

Ladistribucion delos 7 ECTS de la asignatura se realiza de la siguiente manera:

» Seminariostedrico-préacticos. 12 horas presenciales, cuyo contenido versara sobre |os fundamentos metodol 6gicos
paralarealizacion del TFG.

» Tutorias: minimo 6 horas presenciales, el proceso de elaboracion del TFG se presentara al director/aalo largo del
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Curso.
» Trabajo auténomo: 157 horas no presenciales

5. Sistema de evaluacion

Actividades de evaluacion:

» Seminarios (10% dela calificacion final): Al finalizar los seminarios, se realizara una prueba préactica que incluird
lapresentacion del plan detrabajo y €l disefio del TFG.

» Tutorias/direccion (35% dela calificacion final): A través de evidencias entregadas al tutor/ay calificadas con
criterios y ribrica especificas, se evaluarén las competencias aplicadas a proceso de elaboracion del trabajo

« Memoriay defensapublicadel TFG (55% dela calificacion final): El alumnado presentard por escrito y realizara
unadefensa publicadel TFG ante un Tribunal. La evaluacién de lamemoria escritatiene un valor del 45%, y la
exposicion oral 10%. Se calificara siguiendo los Criterios de Evaluacién del Tribunal basados en las competencias
gue & alumnado debe adquirir.

En cada curso académico habra dos convocatorias ordinarias para la defensa de los TFG en Terapia Ocupacional; 12 mayo-
junio, 28junio-julio, y las convocatorias extraordinarias en septiembre y en diciembre (previa matriculacién).
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