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I. Disposiciones generales

1.2. Consejo Social

Acuerdo de 7 de marzo, del Consejo Social, por el
que se aprueba la participacion de la Universidad de
Zaragoza en la Fundacion Emprender en Aragon.

Acuerdo de 7 de marzo, del Consejo Social, por el
que se emite informe favorable de la Memoria de
verificacion del Master Universitario en Abogacia para
su remision al procedimiento de verificacion y posterior
puesta en funcionamiento por el Gobierno de Aragén.

1.3. Consejo de Gobierno t

Acuerdo de 1 de marzo de 2012, de la Comision
Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se
designan los miembros de una comision de seleccion de
profesores contratados doctores.

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno,
en virtud de la delegacion establecida en la letra e) de la
Disposicion Adicional 4% del reglamento del Consejo de
Gobierno, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 146 de los Estatutos, acuerda la designacion de
los miembros de la comision de seleccion de profesores
contratados doctores que se relaciona a continuacion:

FISICA TEORICA

(Puesto N° 20127)

Comision Titular:

Presidente | Asorey Carballeira, Manuel U. Zaragoza

Herrero Solans, Marfa José U. Auténoma de

Acuerdo de 1 de marzo de 2012, de la Comision
Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se
aprueban miembros de comisiones de concursos de
acceso.

La Comisidn Permanente del Consejo de Gobierno,
en virtud de la delegacion establecida mediante acuerdo
de 19 de octubre de 2005 (BOUZ 37), y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 140 de los Estatutos y en el
reglamento que regula las convocatorias de los concursos
de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios,
aprobado por el Consejo de Gobierno el 28 de septiembre
de 2004 (BOA de 3 de noviembre), acuerda aprobar los
dos profesores titulares, y sus correspondientes suplentes,
de las comisiones de los concursos de acceso que se
refieren a continuacion:

Vocales Madrid
Manuel Hidalgo, Cristina Ins. Ciencias del
Espacio
Heinemeyer, Sven CS.I.C.

Secretario | Cortés Azcoiti, José Luis U. Zaragoza

Comision Suplente:

Presidente | Carifiena Marzo, José Fernando | U. Zaragoza

Vocales Dobado Gonzalez, Antonio U. Complutense de
Madrid

Hernandez Gamazo, Maria Pilar | U. Valencia

Pich Zardoya, Antonio U. Valencia

Secretario | Azcoiti Pérez, Vicente U. Zaragoza

t Cumpliendo lo previsto en la Ley 30/1992, se advierte
que los acuerdos del Consejo Social de 7 de marzo de 2012, se
publican con anterioridad a la aprobacién del acta de la sesion.

T Cumpliendo lo previsto en la Ley 30/1992, se advierte
que los acuerdos del Consejo de Gobierno de 1 de marzo de
2012, se publican con anterioridad a la aprobacion del acta de la
sesion.

Cuerpo: TU ' Dotacién: 1
Area de conocimiento: Fundamentos del Analisis
Econdmico

Actividades docentes e Microeconomia

investigadoras:

Departamento: Andlisis Econémico

Centro: Facultad de Economia y Empresa

Aprobacion en Consejo de Gobierno: 30 de noviembre de 2011

Titular 1: Calvo Calzada, Maria Elena  U. Zaragoza

Suplente 1: Ponz Espallargas, M. U. Zaragoza
Monserrat

Titular 2: Martinez Martinez, Yolanda  U. Zaragoza

Suplente 2: Saura Bacaicoa, Maria del U. Zaragoza
Dulce Nombre

Cuerpo: TU Dotacion: 1

Area de conocimiento: Lenguajes y Sistemas

Informéticos

Actividades docentes e Procesadores de Lenguajes

investigadoras:

Departamento: Informética e Ingenieria de Sistemas

Centro: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

Aprobacion en Consejo de Gobierno: 30 de noviembre de 2011

Titular 1: Ezpeleta Mateo, Joaquin U. Zaragoza
Antonio

Suplente 1: Bafiares Bafares, José U. Zaragoza
Angel

Titular 2: Tricas Garcia, Fernando U. Zaragoza

Suplente 2: Martinez Rodriguez, U. Zaragoza
Francisco Javier

Acuerdo de 1 de marzo de 2012, de la Comision
Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se
conceden premios extraordinarios fin de carrera, curso
2010-2011.

A propuesta de los respectivos centros, de
conformidad con lo dispuesto en la normativa aprobada
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mediante resolucion de la Junta de Gobierno de 9 de julio
de 1999, y en virtud de la delegacion establecida en la
letra g) de la Disposicion Adicional 42 del Reglamento del
Consejo de Gobierno, la Comision Permanente acuerda
conceder los siguientes premios extraordinarios fin de
carrera correspondientes al curso 2010-2011:

FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA

Macroarea de Ciencias de la Salud

Licenciado en Economia: Lydia Lafoz Ortin

Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas:
Mara Tomas Ric; Laura Peribafiez Usero

Diplomado en Ciencias Empresariales: Alberto Torralba
Simén; Ester Allona Hoya

FACULTAD DE VETERINARIA

Licenciado en \eterinaria: Nerea Insausti Lorente;
Alejandro Monton Silva

Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos:
Rebeca Resano Alcalde

FACULTAD DE EMPRESA Y GESTION PUBLICA

Villa Bellosta, Ricardo (Dpto. Anatomia Patologica,
Medicina Legal y Forense y Toxicologia)

Balsas Claveria, Patricia (Dpto. Bioguimica y Biologia
Molecular y Celular)

Herguedas Francés, Beatriz (Dpto. Bioquimica y Biologia
Molecular y Celular)

Rey Lopez, Juan Pablo (Dpto. Fisiatria y Enfermeria)

Manzano Martinez, Raquel (Dpto. Anatomia, Embriologia
y Genética Animal)

Gonzalo Peco, Sergio (Dpto. Farmacologia y Fisiologia)
Bezerra de Souza, Dyego Leandro (Dpto. Micraobiologia,
Medicina Preventiva y Salud Puablica)

Macroarea de Ciencias

Diplomado en Ciencias Empresariales: Maite Oris Porta

Diplomado en Gestion y Administracion Publica: José
Antonio Gabas Gracia

Diplomado en Relaciones Laborales: Concepcion Gistau
Latre

Master Universitario en Direccion y Planificacion del
Turismo: Maria Marina Bedia

ESCUELA UNIVERSITARIA POLITECNICA DE LA
ALMUNIA DE DONA GODINA

Alicante Santiago, Raquel (Dpto. Fisica de la Materia
Condensada)

Bandrés Larraz, Maria Isabel (Dpto. Quimica Fisica)
Corella Aznar, Juan Pablo (Dpto. Ciencias de la Tierra)
Hernandez Ainsa, Silvia Maria (Dpto. Quimica Organica)
Rodrigo Cardiel, Carmen (Dpto. Matematica Aplicada)
Saldafa Navarro, Guillermo (Dpto. Produccion Animal y
Ciencia de los Alimentos)

Macroarea de Artes y Humanidades

Ingeniero Técnico Industrial (especialidad Mecanica):
German Sancho Lopez

Ingeniero Técnico Industrial (especialidad Electrdnica
Industrial): Leticia Delgado Morte

Ingeniero Técnico en Informética de Sistemas: David
Lago Sinusia

Ingeniero Técnico en Obras Publicas (especialidad
Construcciones Civiles): Cristian Martinez Mercado

Acuerdo de 1 de marzo de 2012, de la Comision
Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se
conceden premios extraordinarios de Doctorado, curso
2010-2011.

La Comision Permanente del Consejo de Gobierno, a
propuesta de la Comision de Doctorado, de conformidad
con lo dispuesto en la letra g) de la Disposicion Adicional
42 del Reglamento del Consejo de Gobierno, y segln lo
establecido en la normativa para la concesion de premios
extraordinarios de doctorado de la Universidad, acuerda la
concesion de los siguientes premios extraordinarios de
doctorado, correspondientes al curso 2010-2011:

Oria Gomez, Beatriz (Dpto. Filologia Inglesa y Alemana)

Simén Cornago, Ignacio
Antigiiedad)

(Dpto. Ciencias de la

Macroarea de Ciencias Sociales y Juridicas

Barrio Gallardo, Aurelio (Dpto. Derecho Privado)
Marcén Pérez, Miriam (Dpto. Analisis Econémico)

Miguel Arias, Sabina Elisabet de (Dpto. Derecho de la
Empresa)

D'Angelo, Lauretta (Dpto. Ciencias de la Educacion)

Macroarea de Ingenieria y Arquitectura

Salvador Esteban, Raquel (Dpto. Agricultura y Economia
Agraria)

Gbémez Samper, Antonio (Dpto. Ciencia y Tecnologia de
Materiales y Fluidos)

Majarena Bello, Ana Cristina (Dpto. Ingenieria de Disefio
y Fabricacién)

Izquierdo Nufez, David (Dpto. Ingenieria Electronica y
Comunicaciones)

Carvalho, Ménica (Dpto. Ingenieria Mecénica)

Esarte Relanzon, Claudia (Dpto. Ingenieria Quimica y
Tecnologia del Medio Ambiente)
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Lépez Moreno, Jorge Félix (Dpto. Informética e
Ingenieria de Sistemas)

Acuerdo de 1 de marzo de 2012, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza por el que se
autoriza la participacion de la Universidad en la
Fundacion Emprender en Aragon.

La Fundacion Emprender en Aragén se ha dirigido al
Rector invitando a la Universidad de Zaragoza a
incorporarse al Patronato de la misma.

Dicha Fundacién se cred en 1996, con el objeto de
fomentar la colaboracién con empresas y organizaciones
para promover la cultura y la actividad emprendedoras.
Las entidades fundadoras fueron el Instituto Aragonés de
Fomento (Gobierno de Aragdn), la Caja de Ahorros de la
Inmaculada de Aragén e lbercaja. La Universidad de
Zaragoza viene colaborando con la Fundacion desde hace
varios afos.

El 20 de abril de 2011 diversas -entidades
(practicamente la totalidad de las que realizan actividades
de emprendeduria) firmaron un convenio para la puesta en
marcha del proyecto “Aragon Emprendedor, un enfoque
estratégico para la generacion de capital emprendedor en
Aragén”. Dichas entidades fueron Fundacion Emprender
en Aragon, Instituto Aragonés de Empleo, Consejo
Aragonés de Camaras Oficiales de Comercio e Industrias,
Asociacién de Mujeres Empresarias, Asociacion
Aragonesa de Sociedad Laborales, Asociacion de
Trabajadores Autonomos de Aragén, Ayuntamiento de
Zaragoza, AVALIA, Instituto Aragonés de la Juventud,
Instituto Aragonés de la Mujer, Seniors Espafioles para la
Cooperacién Técnica, UPTA Aragdn-Asociacién de
Autonomos de Aragén, Confederacion Intersectorial de
Empresarios Auténomos de Aragon, Universidad de
Zaragoza, Confederacion de Empresarios de Aragon,
Confederacion de la Pequefia y Mediana Empresa
Aragonesa, Confederacion de Empresarios de Zaragoza,
Asociacion Independiente de Jovenes Empresarios de
Zaragoza, Instituto Aragonés de Fomento y Centro
Europeo de Empresas e Innovacién de Aragon. La
Fundacion ha invitado a integrarse en su Patronato a todas
las entidades firmantes del convenio.

El articulo 74.e) de la Ley 5/2005, de 14 de junio, de
Ordenacion del Sistema Universitario de Aragon,
establece que una de las funciones del Consejo Social es
la de aprobar la participacion de la Universidad en
entidades juridicas para la promocion y desarrollo de los
fines de la Universidad. Por todo ello, el Consejo de
Gobierno acuerda la siguiente:

Primero: Aprobar la participacion de la Universidad
de Zaragoza en la Fundacion Emprender en Aragon, de
acuerdo con los Estatutos de esta Universidad y con los de
dicha Fundacion.

Segundo: EIl coste econémico de la incorporacion de
la Universidad a la Fundacion sera de 3.000 euros, en un
Unico pago, que se realizara con cargo a la U.P. 820.

Tercero: Remitir el presente acuerdo al Consejo
Social, para su aprobacién de conformidad con lo
dispuesto en la Ley de Ordenacion del Sistema
Universitario de Aragon.

Acuerdo de 1 de marzo de 2012, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
modifica la Relacion de Puestos de Trabajo del personal
docente e investigador, al amparo del apartado 11.7.6 del
Texto Refundido de las directrices para el establecimiento
y modificacién de la RPT del PDI.

El Texto Refundido de las directrices para el
establecimiento y modificacion de la relacion de puestos
de trabajo del personal docente e investigador de la
Universidad de Zaragoza (BOUZ 12-2011) establece el
procedimiento para la transformacion de plazas (8898 a
102).

Vistas las solicitudes presentadas y los expedientes
originados por las mismas, en los que constan los
informes previstos en el procedimiento, el Consejo de
Gobierno acuerda transformar las plazas relacionadas en
el cuadro adjunto, en los términos descritos en el Texto
Refundido de las directrices para el establecimiento y
modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo del
Personal Docente e Investigador de la Universidad de
Zaragoza, una vez cumplidas las condiciones exigidas y
analizadas las necesidades docentes y previa negociacion
con los 6rganos de representacion del personal docente e
investigador, con arreglo a lo prescrito en el articulo 136
de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza.

Las transformaciones de plazas que se aprueban, que
implicaran la modificacion de la Relacion de Puestos de
Trabajo del Personal Docente e Investigador, son las que
siguen:

1. Transformacion de plaza de Profesor Colaborador a
Contratado Doctor conforme a lo establecido en la
disposicion adicional tercera de la LO 4/2007 y el
899 Texto Refundido de las directrices para el
establecimiento y maodificacién de la relacién de
puestos de trabajo del personal docente e
investigador de la Universidad de Zaragoza (Anexo

1).

2. Transformacion de plazas de Ayudante a Profesor
Ayudante Doctor conforme a lo establecido en el
8101 del Texto Refundido de las directrices para el
establecimiento y modificaciéon de la relacion de
puestos de trabajo del personal docente e
investigador de la Universidad de Zaragoza (Anexo

.

3. Transformacion de plazas de Profesor Contratado
Doctor acreditado o habilitado a Profesor Titular de
Universidad conforme a lo establecido en el §77 del
Texto Refundido de las directrices para el
establecimiento y modificacion de la RPT de trabajo
del personal docente e investigador de la
Universidad de Zaragoza (Anexo I11).
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ANEXO 1
@ O
E®
Datos | 5 $
Puesto Area Departamento Centro Puesto | 2 &
actual | &9
~ S
16269 Economia Aplicada Estructura} e I—!lst_orla Econémica Facu_lt'ad c{e Empresa y coL coDp
y Economia Publica Gestion publica de Huesca
ANEXO 11
c O
E 0
Datos | 5 &
Puesto Area Departamento Centro Perfil Puesto | 2 g'
actual | 89
~ '
Compiladores 1 y Il en la
Lenguajes y Informatica e Escuela de titulacién de Ingenieria
17239 Sistemas Ingenieria de Ingenieria y Informatica. Procesadores AY AYD
Informéaticos Sistemas Arquitectura de Lenguajes en el Grado
de Informética
Fundamento del Facultad de
20278 By L Analisis Econémico Economia y Macroeconomia | AY AYD
Analisis Econémico
Empresa
Fundamento del Facultad de
20792 P P Analisis Econémico Economia y Microeconomia | AY AYD
Andlisis Econémico
Empresa
ANEXO 111
< 9
E O
Datos S S
Puesto Area Departamento Centro Perfil Puesto 2 g—
actual S
~ '
Economia - Facultad de i L
20795 | Financiera y C'ontabllldad y Economia y Anallsu? y valqracno_n de las cobp TU
o Finanzas operaciones financieras
Contabilidad Empresa
Filologia Inalesa Facultad de Literatura Norteamericana
16244 | Filologia Inglesa g g y - . IV (Grado en Estudios COD TU
Alemana Filosofia y Letras
Ingleses)
Méaquinas eléctricas
Escuela de (16248), Ingenieria
10735 | Ingenieria Eléctrica | Ingenieria Eléctrica Ingenieria y Industrial. Electrotécnica COD TU
Arquitectura (29608), Grado en
Ingenieria Eléctrica
Trabajo Social Facultad de
20858 a vy Psicologia Social Ciencias Sociales y | Politica Social COD TU
Servicios Sociales -
del Trabajo
- - Sistemas Automaticos.
Ingenieria de Informatica e Escuela de Control rogramacion de
17254 | Sistemas y Ingenieria de Ingenieria 'y y prog COD TU
Lo . - robots. Control de procesos
Automaética Sistemas Arquitectura P
quimicos.
Teoria de la Sefial Ingenieria Escuela de
16876 S Y | Electrénica y Ingenieria y Sefales y Sistemas COD TU
Comunicaciones L -
Comunicaciones Arquitectura

amparo de los Estatutos de esta Universidad y del Texto
Refundido de las Directrices de la RPT de PDI vy el
Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
contratado laboral.

Acuerdo de 1 de marzo de 2012, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
aprueba la solicitud de transformacion de contrato al
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Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su
disposicién transitoria octava, asi como el | Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador contratado
laboral, en su disposicion transitoria Unica, establecieron
que quienes a la entrada en vigor de la Ley Orgéanica de
Universidades se hallasen contratados como ayudantes o
como asociados a tiempo completo o en el marco del

programa Ramén y Cajal, podrian solicitar la
transformacion de sus contratos en los de ayudante o
profesor ayudante doctor.

Vista la solicitud presentada, el Consejo de Gobierno
acuerda transformar la plaza que a continuacién se
relaciona:

RIS Transformacion
Puesto Area Departamento Centro Puesto
puesto a
actual
Ingenieria de Informatica e Ingenieria Escuela de Ingenieria
15530 Sistemas y . 9 ; 9 ASTC LRU AYD
o de Sistemas y Arquitectura
Automatica
Lenguajes y - L I
16300 Sistemas Infor'matlca e Ingenieria Escuelg de Ingenieria ASTC LRU AYD
L de Sistemas y Arquitectura
Informéaticos

Acuerdo de 1 de marzo de 2012, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
determinan las dareas de conocimiento a las que
corresponden las plazas de catedratico de universidad
dotadas por Acuerdo de 21 de diciembre de 2011 en el
programa de promocién de profesorado de los cuerpos
docentes.

El apartado 11.5.1 del Texto Refundido de las
Directrices para el establecimiento y modificacion de la
Relacion de Puestos de Trabajo del Personal Docente e
Investigador de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Resolucion del Rector de 30 de noviembre de 2011
(BOUZ 12-11), establece el procedimiento y condiciones
de los solicitantes para la creacion de plazas de
catedraticos de universidad como consecuencia de los
programas para la promocion del profesorado.

El acuerdo de Consejo de Gobierno de 21 de
diciembre de 2011 (BOUZ 13-11) establecio que el
numero de plazas para los programas para promocion del
profesorado de los cuerpos docentes para el curso 2011-
2012 serd de cuarenta, todas ellas en la primera
convocatoria.

Mediante resolucion de 29 de diciembre de 2011 de
la Universidad de Zaragoza (BOA de 20 de enero), se
abrio el plazo para solicitar plazas en aplicacion de los
programas para la promocién del profesorado de los
cuerpos docentes de esta Universidad. Analizadas las
solicitudes presentadas, comprobados los datos de la
dimension estdndar y ndmero de catedraticos de
universidad para cada area de conocimiento, y que figuran
en la pagina

http://www.unizar.es/vr_profesorado/pod/elaboracio
n/documentos.htm, y aplicados los criterios establecidos
en el apartado 11.5.1 de las citadas Directrices, el Consejo
de Gobierno aprueba lo siguiente.

Primero. En aplicacion de lo previsto en el apartado
11.5.1.2. del Texto Refundido de las Directrices para el
establecimiento y modificacion de la Relacion de Puestos
de Trabajo del Personal Docente e Investigador, se
determinan las &reas de conocimiento a las que
corresponden las plazas de catedratico de universidad
dotadas por Acuerdo de 21 de diciembre de 2011 en el
programa de promocidn de profesorado de los cuerpos
docentes. Las é&reas de conocimiento a las que
corresponden de conformidad con lo previsto en el 846
del Texto Refundido son las que figuran en el Anexo I.
Las areas de conocimiento a las que corresponden de
conformidad con lo previsto en el 847 del Texto
Refundido son las que figuran en el Anexo II.

Segundo. En los términos previstos en la normativa
que resulte aplicable, los puestos dotados seran
convocados a concurso de acceso conforme a las
previsiones de la disposicion transitoria 1* de la LO
4/2007, y la disposicion transitoria 1* del RD 1313/2007,
de 5 de octubre.

ANEXO |

Area

Geografia Fisica

Historia de la Ciencia
*Oftalmologia

Organizacién de Empresas
Filologia Inglesa

*QObstetricia y Ginecologia

Fisica Aplicada

Biblioteconomia y Documentacion
Derecho Procesal

Matematica Aplicada

Economia Aplicada

Tecnologias del Medio Ambiente
Historia del Arte

Nutricidon y Bromatologia
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Area

Sanidad Animal

Fisiologia

Ciencia de los Materiales e Ingenieria
Metalurgica

Derecho Administrativo

Quimica Analitica

Quimica Inorganica

Ingenieria Quimica

Ingenieria de Sistemas y Automatica
Genética

Tecnologia de los Alimentos

Historia Medieval

Analisis Matematico

Quimica Orgdénica

Produccion Animal

Bioguimica y Biologia Molecular
Fisica de la Materia Condensada
Fisica Teodrica

(*) Plazas vinculadas

ANEXO 11

Area
Organizacién de Empresas
Filologia Inglesa
Historia del Arte
Sanidad Animal
Quimica Analitica
Quimica Inorganica
Ingenieria Quimica
Ingenieria de Sistemas y Automatica
Tecnologia de los Alimentos

Acuerdo de 1 de marzo de 2012, del Consejo de
Gobierno de la Universidad, por el que se aprueba la
memoria de verificacién del Master Universitario en
Abogacia.

La Ley 34/2006 de 30 de octubre, sobre acceso a las
profesiones de Abogado y Procurador de los Tribunales y
el Real Decreto 775/11 de 3 de junio por el que se aprueba
el Reglamento de la citada Ley constituye el marco legal
al que se acoge el Master Universitario en Abogacia, cuya
comisién para la elaboracion de la memoria de
verificacién y la adaptacidn de organizacion y gestién de
la calidad fueron aprobadas en el Consejo de Gobierno de
10 de febrero de 2012.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de
Zaragoza, de conformidad con lo dispuesto en el RD
1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el RD
861/2010, de 2 de julio, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, y
siguiendo los Criterios Generales y procedimiento para la
reordenacion de los titulos de Master Universitario,

aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Zaragoza el 14 de junio de 2011, acuerda:

Primero: Aprobar la memoria de verificacion de
Master Universitario en Abogacia.

Segundo: Remitir el presente acuerdo al Consejo
Social, al Gobierno de Arag6n vy, previa autorizacién de
este Ultimo, al Consejo de Universidades a efectos de lo
dispuesto en la legislacion vigente.

1.4. Rector

Resolucién de 20 de febrero de 2012, del Rector en
funciones de la Universidad de Zaragoza, por la que se
aprueba la extensién de las ayudas al estudio a los
trabajadores con contratos vinculados exclusivamente al
desarrollo de programas, proyectos y contratos de
investigacion, o a estudios propios de la Universidad.

Por la Comisién de Interpretacion, Vigilancia,
Estudio y Aplicacion del Convenio Colectivo y Pacto del
Personal de Administracion y Servicios de la Universidad
de Zaragoza (C.ILV.E.A) ha sido propuesta la
modificacion de la Resolucion de 19 de septiembre de
1996, sobre "ayudas al estudio en la Universidad de
Zaragoza para los empleados publicos de la misma”, a fin
de procurar su adaptacion al acuerdo de interpretacion
efectuada en sesion de 14 de diciembre de 2011, por el
que han de entenderse de aplicacion a los trabajadores con
contratos vinculados exclusivamente al desarrollo de
programas, proyectos y contratos de investigacion, o a
estudios propios de la Universidad, las ayudas al estudio
reguladas como retribuciones en especie en el articulo 93
del vigente Convenio Colectivo del Personal de
Administracion y Servicios de la Universidad de
Zaragoza publicado en el B.O.A. nimero 86, de 19 de
julio de 2000, por Resolucion de la Direccion General de
Trabajo, de 07 de julio de 2000.

Hasta que la citada normativa reguladora de estas
ayudas para empleados publicos pueda ser modificada v,
en cualquier caso, necesariamente actualizada por el
Consejo de Gobierno, parece conveniente orientar su
aplicacion en consonancia con lo acordado en la
CIVEA, canalizando la posibilidad de que los trabajadores
antes citados puedan recibir ayudas al estudio en el curso
académico 2011-2012, siempre que se acredite el
cumplimiento de las condiciones exigidas con
caracter general en la mencionada normativa.

Por todo lo anterior, resuelvo:

Primero.- Aplicar lo dispuesto en el articulo 93 del
vigente Convenio Colectivo del Personal de
Administracion y Servicios de la Universidad de
Zaragoza (B.O.A. nimero 86, de 19 de julio de 2000), en
lo relativo a las ayudas al estudio reguladas como
retribuciones en especie, a los trabajadores con contratos
vinculados exclusivamente al desarrollo de programas,
proyectos y contratos de investigacion, o a estudios
propios de la Universidad de Zaragoza para el curso
académico 2011-2012, siempre que se acredite el
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cumplimiento de las condiciones exigidas con
caracter general en la mencionada normativa.

Segundo.- La Gerente establecerd el oportuno
procedimiento por el que puedan ser solicitadas las
correspondientes ayudas al estudio por estos trabajadores
interesados con vinculacion contractual exclusiva al
desarrollo de programas, proyectos y contratos de
investigacion, o a estudios propios de la Universidad,
conforme establece el articulo 3.2.b del referido Convenio
Colectivo.

Tercero.- Habida cuenta de la modalidad contractual
de obra o servicio determinado con la que han sido
formalizados los contratos de los trabajadores implicados
y la afectacion de su financiacion, debera gestionarse con
caracter interno la imputacién de los importes resultantes
de la exencion de precios publicos de matricula a los
correspondientes contratos o proyectos de investigacion o
estudios propios, sin que tal circunstancia pueda constituir
menoscabo en el reconocimiento y efectividad de estas
ayudas.

Resolucién de 28 de febrero de 2012, del Rector en
funciones de la Universidad de Zaragoza, por la que se
delega la competencia para convocar una beca de apoyo
en tareas de gestion y servicios en el director del
Departamento de Derecho Penal, Filosofia del Derecho e
Historia del Derecho

Con fecha 16 de febrero de 2012 el director del
Departamento de Derecho Penal, Filosofia del Derecho e
Historia del Derecho ha solicitado autorizacion para
convocar una beca de apoyo en tareas de gestion y
servicios con el objeto de la recogida y tratamiento de
datos necesarios para el desarrollo del proyecto
“Innovacion docente e inclusion digital: la red
DEMETIC”.

El articulo 33 de la Normativa general de becas y
ayudas al estudio de la Universidad de Zaragoza,
aprobada por acuerdo de 31 de marzo de 2010, de
Consejo de Gobierno [BOUZ 04-2010] y por acuerdo de
12 de mayo de 2010, de Consejo Social, establece que las
becas de apoyo en tareas de gestion y servicios seran
convocadas por el Rector quien, en funcion del area de
trabajo objeto de cada convocatoria, podra delegar dicha
competencia en un miembro de su equipo de Direccidn,
en los decanos o directores de Centros, en los directores
de los Departamentos  Institutos Universitarios de
Investigacion, en los directores de  Servicios
Universitarios 0 en otras estructuras y entidades
académicas.

Por todo lo anterior, al objeto de alcanzar una mayor
agilidad en el proceso de gestion de la convocatoria
solicitada, y de conformidad con el articulo 13 de la Ley
30/1992, resuelvo delegar la competencia para convocar
una beca de apoyo en tareas de gestién y servicios en el
director del Departamento de Derecho Penal, Filosofia
del Derecho e Historia del Derecho, con el objeto
indicado en la presente resolucién.

Tanto la convocatoria como los actos posteriores
derivados de la misma, se deberan regir por lo dispuesto
en la Normativa general de becas y ayudas al estudio de la
Universidad de Zaragoza.

Siempre que el organo delegado haga uso de la
delegacion contenida en la presente resolucion, se hara
constar expresamente tal circunstancia en el acto
administrativo.

IV Otras informaciones de interés.
e Nombramientos

subdirectores y secretarios de centro

Resolucion de 3 de febrero de 2012, del Rector por
la que se nombra a dofia Pilar Mur Duefias vicedecana de
la Facultad de Educacion.

Resolucion de 22 de febrero de 2012, del Rector por
la que se nombra a don Antonio Montafiés Espinosa,
subdirector de la Escuela de Ingenieria y Arquitectura.

Resolucién de 29 de febrero de 2012 por la que se
nombra a dofia Maria Cristina Garcia Yebra como
Vicedecana de Estudiantes de la Facultad de Ciencias.

otros nombramientos

Resolucion de 3 de febrero de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Juan Félix Royo Gracia como
titular y a dofla Maria Victoria Lozano Tena como
suplente en el Patronato del Paisaje Protegido de los
Pinares de Rodeno.

Resolucion de 6 de febrero de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Enrique Ruiz Budria suplente en
el Consejo de Cartografia de Aragon.

Resolucion de 6 de febrero de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Pascual Rubio Terrado como
titular y a don Juan Félix Royo Gracia como suplente en
el Patronato de la Reserva Natural Dirigida de la Laguna
de Gallocanta.

Resolucion de 6 de febrero de 2012, del Rector, por
la que se nombra a dofia Maria Victoria Lozano Tena
como titular y a don Pascual Rubio Terrado como
suplente en el Patronato de los Monumentos Naturales del
Maestrazgo.

Resolucion de 7 de febrero de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don José Ramon Beltran Blazquez
como representante de la Universidad de Zaragoza en el
Consejo Rector de Campus Iberus

Resolucion de 10 de febrero de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don José Ramdn Moreno Fernandez
como director de la catedra de Cooperacion al Desarrollo.

Resolucion de 13 de febrero de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Juan Baltar Rodriguez y a don
Jesus Morales Arrizabalaga como representantes de la
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Universidad de Zaragoza en la Comision Mixta del
convenio relativo al Torneo de Debate Escolar de Aragon.

Resolucion de 14 de febrero de 2012, del Rector, por
la que se nombra a dofia Pilar Arranz Martinez y a don
Enrique Garcia Pascual como representantes de la
Universidad de Zaragoza en la Comisién Mixta del
convenio firmado con la Fundacién Talita.

Resoluciones de 15 y 21 de febrero de 2012, del
Rector, por la que se nombra a don Ricardo Sanz
Samitier como director y a don José Luis Olivares
Lopez, a don Antonio Lobo Satué y a don Antonio
Peird Arroyo como representantes de la Universidad de
Zaragoza en la Comision Mixta de la catedra SEMG
Estilos de vida y promocion de la Salud.

Resolucion de 21 de febrero de 2012, del Rector, por
la que se nombra a dofia Olivia Barrantes Diaz como
representante de la Universidad de Zaragoza en el Comité
Forestal de Aragon.

Resolucion de 21 de febrero de 2012, del Rector, por
la que se nombra a dofia Alexia Sanz Hernandez y a
dofia Maria Luisa Esteban Salvador como
representantes de la Universidad de Zaragoza en la
Comision Mixta del convenio firmado con la Asociacion
de Vecinos de San Julian.

Resolucion de 21 de febrero de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Juan de la Riva Hernandez y a
don José Luis Calvo Carilla como representantes de la
Universidad de Zaragoza en la Comisién Mixta del
convenio firmado con la Fundaciéon de Estudios de
Seguridad y Policia.

Resolucion de 21 de febrero de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Joaquin Royo Gracia y a dofia
Maria Dolores Mariscal Masot como representantes de
la Universidad de Zaragoza en la Comisiéon Mixta del
convenio firmado con el Ayuntamiento de Calatayud.

Resolucion de 28 de febrero de 2012, del Rector, por
la que se nombra a don Rubén Rebollar Rubio como
director de la catedra Brains Laboratory by Nokia.

ceses

Resoluciones del Rector sobre los ceses de cargos
académicos ocurridos desde febrero de 2012.

Dofia Blanca Bauluz Lazaro como Vicedecana de
Estudiantes de la Facultad de Ciencias.

Don Ignacio Guillén Galve como director, don JesUs
Sanchez Garcia como subdirector y dofia Ménica Calvo
Pascual como profesora secretaria del departamento de
Filologia Inglesa y Alemana.

* Informacién de lo publicado en otros boletines

Disposiciones publicadas en el Boletin Oficial del Es-
tado (BOE) desde el 14 de febrero de 2012.

Orden ECD/250/2012, de 31 de enero, por la que se
modifica la Orden EDU/3320/2011, de 1 de diciembre,
por la que se regulan los préstamos universitarios para

realizar estudios de posgrado de Master y de Doctorado.
(BOE de 14 de febrero)

Resolucion de 1 de febrero de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratico de Universidad a don Joaquin Ezpeleta
Mateo. (BOE de 17 de febrero)

Resolucion de 1 de febrero de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratico de Universidad a don Manuel Salvador
Figueras. (BOE de 17 de febrero)

Correccion de errores de la Resolucion de 30 de
diciembre de 2011, de la Secretaria de Estado de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion, por la que se
convocan ayudas del Subprograma de Formacion de
Personal Investigador, en el marco del Plan Nacional de
Investigacion  Cientifica, Desarrollo e Innovacién
Tecnoldgica 2008-2011. (BOE de 17 de febrero)

Resolucion de 8 de febrero de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedréatica de Universidad a dofia Almudena Dominguez
Arranz. (BOE de 20 de febrero)

Resolucién de 9 de febrero de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratica de Universidad a dofia Maria Pilar Catalan
Rodriguez. (BOE de 20 de febrero)

Resolucion de 9 de febrero de 2012, de la Secretaria
de Estado de Educacion, Formacién Profesional y
Universidades, por la que se publica el ofrecimiento de la
Embajada de Francia de becas de investigacion de un mes
de duracion durante el afio 2012. (BOE de 20 de febrero)

Resolucion de la Universidad de Zaragoza por la que
se anuncia la formalizacién del contrato n.° 00067-2011:
Suministro de papel para fotocopiadora e impresora
tamafios DIN-A4 y DIN-A3 durante el afio 2012. (BOE de
24 de febrero)

Resolucién de 13 de febrero de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratica de Universidad a dofia Laura Sancho Rocher.
(BOE de 27 de febrero)

Resolucion de 17 de febrero de 2012, de la
Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e
Innovacidn, por la que se adecuan los nombramientos de
los titulares de las unidades con nivel organico de
Subdirector General, con motivo de la estructura orgénica
basica del Ministerio de Economia y Competitividad.
(BOE de 28 de febrero)

Resolucion de 6 de febrero de 2012, de la Secretaria
de Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacién, por
la que se aprueba la convocatoria para el afio 2012 del
procedimiento de concesion de ayudas correspondientes al
Subprograma de Proyectos de Investigacion Fundamental
Orientada a los Recursos y Tecnologias Agrarias en
coordinacion con las comunidades auténomas y de
Acciones Complementarias, en el marco del VI Plan
Nacional de Investigacién Cientifica, Desarrollo e
Innovacion Tecnoldgica 2008-2011. (BOE de 1 de marzo)
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Resolucién de 17 de febrero de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratico de Universidad a don José Maria Martinez
Montiel. (BOE de 2 de marzo)

Resolucion de 8 de febrero de 2012, del Instituto de
Salud Carlos 11, por la que se aprueba la convocatoria de
ayudas de la Accion Estratégica de Salud, en el marco del
Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e
Innovacion Tecnoldgica 2008-2011. (BOE de 2 de marzo)

Disposiciones publicadas en el Boletin Oficial de Ara-
gon (BOA) desde el 14 de febrero de 2012.

Orden de 24 de enero de 2012, del Departamento de
Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se
nombran los miembros del Consejo de Educacion
Permanente de Aragén. (BOA de 14 de febrero)

Resolucion de 27 de enero de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se convoca concurso
publico, para la provision de plazas de profesor contratado
doctor para el desarrollo prioritario de tareas de
investigaciéon, a consecuencia del programa 13. Curso
2011/2012. (BOA de 14 de febrero)

Resolucion de 9 de febrero de 2012, del Director
General de Investigacion e Innovacidn, de la convocatoria
de subvenciones destinadas a la formacidn y contratacion
de personal investigador para el afio 2012. (BOA de 14 de
febrero)

Decreto 37/2012, de 7 de febrero, del Gobierno de
Aragén, por el que se dispone el cese y nombramiento de
Consejeros del Consejo Escolar de Aragén. (BOA de 16
de febrero)

Resolucion de 1 de febrero de 2012, de Ia
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedréatico de Universidad a D. Joaquin Ezpeleta Mateo.
(BOA de 20 de febrero)

Resolucién de 1 de febrero de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratico de Universidad a D. Manuel Salvador
Figueras. (BOA de 20 de febrero)

Resolucion de 8 de febrero de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedréatica de Universidad a D.2 Almudena Dominguez
Arranz. (BOA de 20 de febrero)

Resolucién de 9 de febrero de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratica de Universidad a D.2 Maria Pilar Catalan
Rodriguez. (BOA de 20 de febrero)

Resolucion de 3 de febrero de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se corrige la
resolucién de 18 de enero de 2012 de la Universidad de
Zaragoza, por la que se declaran aprobadas las listas
provisionales de aspirantes admitidos y excluidos a las
pruebas selectivas para el ingreso, mediante el sistema de
promocion interna, en la Escala de Técnicos Especialistas
de Laboratorio y Talleres de la Universidad de Zaragoza.
(BOA de 20 de febrero)

Orden de 6 de febrero de 2012, de la Consejera de
Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se
publica el acuerdo de 24 de enero de 2012, del Gobierno
de Aragon, por el que se autoriza la implantacion y puesta
en funcionamiento del curso de adaptacion de la titulacion
de Grado en Trabajo Social en la Universidad de
Zaragoza, a partir del curso académico 2011-2012. (BOA
de 21 de febrero)

Ley 1/2012, de 20 de febrero, de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Aragon para el ejercicio 2012.
(BOA de 22 de febrero)

Orden de 8 de febrero de 2012, del Consejero de
Presidencia y Justicia, por la que se dispone la publicacién
del Convenio de colaboracion entre la Universidad de
Zaragoza y la Comunidad Auténoma de Aragon para la
realizacion del programa «Universidad de la
Experiencia», durante 2011. (BOA de 23 de febrero)

Acuerdo de 21 de diciembre de 2011, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
aprueba el Reglamento de la Universidad de Zaragoza
sobre contratacion de personal investigador. (BOA de 24
de febrero)

Acuerdo de 26 de enero de 2012, del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se
aprueba la Normativa reguladora de los contratos de
trabajo de investigadores de caracter temporal para la
realizacion de proyectos especificos de investigacion
cientifica y técnica. (BOA de 24 de febrero)

Acuerdo de 7 de febrero de 2012, de la Presidencia
del Consejo Rector de la Agencia de Calidad y
Prospectiva Universitaria de Aragén, por el que se
dispone el cese y nombramiento de los miembros del
Comité de Expertos. (BOA de 27 de febrero)

Resolucion de 16 de febrero de 2012, del Director
General de Investigacion e Innovacion, del Departamento
de Industria e Innovacion, por la que se renueva por un
periodo de doce meses varias becas de investigacion
concedidas por Resoluciones de 3 de febrero de 2011, y
posteriores Resoluciones de 8 de abril de 2011 y de 7 de
septiembre de 2011, del Director General de
Investigacion, Innovacion y Desarrollo al amparo de la
Orden de 29 de abril de 2010, de la Consejera de Ciencia,
Tecnologia y Universidad, por la que se convocan
subvenciones destinadas a la formacidn y contratacion de
personal investigador. (BOA de 27 de febrero)

Orden de 8 de febrero de 2012, de la Consejera de
Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se
convocan subvenciones destinadas a las asociaciones de
estudiantes sin &nimo de lucro para el curso académico
2011/2012. (BOA de 1 de marzo)

Resolucién de 13 de febrero de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
Catedratica de Universidad a D? Laura Sancho Rocher.
(BOA de 5 de marzo)

Resolucion de 17 de febrero de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se nombra
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Catedratico de Universidad a D. José Maria Martinez
Montiel. (BOA de 5 de marzo)

Orden de 22 de febrero de 2012, del Consejero de
Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, por la que se
convoca el Premio «Medio Ambiente de Aragén», para el
afio 2012. (BOA de 6 de marzo)

Resolucion de 23 de febrero de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Direccion y
Planificacion del Turismo por la Universidad de
Zaragoza. (BOA de 6 de marzo)

Resolucion de 23 de febrero de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se publica el plan de
estudios de Master Universitario en Estudios Avanzados
en Humanidades por la Universidad de Zaragoza. (BOA
de 6 de marzo)

Resolucion de 24 de febrero de 2012, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se aprueba la lista
definitiva de aspirantes admitidos al concurso de acceso
para plazas de cuerpos de funcionarios docentes
universitarios convocado por Resolucion de 16 de enero
de 2012 (BOE de 1 de febrero), correspondiente a las
plazas - procedimientos n® 2012-01 a 2012-07. (BOA de 7
de marzo)

Resolucion de 27 de febrero de 2012, del Rector de
la Universidad de Zaragoza, por la que se aprueban las
Bases Generales de las convocatorias de contratacion que
regiran en los procedimientos establecidos para la
incorporacion a la Universidad de Zaragoza de
investigadores con contratos de trabajo de caracter
temporal para la realizacién de proyectos especificos de
investigacion cientifica y técnica. (BOA de 7 de marzo)
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