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1. Informacion basica de la asignatura

El Trabajo Fin de Master es un proyecto de investigacion individual que se realizara una vez finalizado
todo el programa de asignaturas del master. Se enfocara en un tema especifico relacionado con el campo
de estudio del méster.

Su objetivo principal abordara una problemética relevante, parainvestigarla en profundidad, analizar
datos y presentar conclusiones fundamentadas.

Ademas, sera obligatoria una defensa oral ante un tribunal para evaluar lacalidad y relevanciadel trabajo
realizado.

Estos planteamientos y objetivos estan alineados con |os siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) de la Agenda 2030 deNaciones Unidas (https://www.un.org/sustainabl edevel opment/es/), de tal
manera que la adquisicion de los resultados de aprendizaje de la asignatura proporciona capacitacion y
conaocimientos, habilidades y competencias para contribuir en cierta medida a su logro.”

2. Resultados de aprendizaje

1. Pone en practica los conocimientos, habilidades, aptitudes y actitudes adquiridos a lo largo del master.

2. Consolida la formacién y también adquiere una formacion béasica en el ambito de la investigacion.

3. Programa de la asignatura

Como tal el trabajo fin de master no tiene un programa especifico pero seguira las siguiente programacion:

1. Oferta de propuestas de TFM

2. Asignacion de directores académicos
3. Asignacion de TFM

4. Nombramiento de tribunales

5. Defensa oral

4, Actividades académicas

¢ Clases magistrales (10 horas)
« Sesiones practicas (10 horas)
e Tutorias (9 horas)

e Trabajo auténomo (50 horas)
« Presentacion oral (1 hora)

5. Sistema de evaluacion

1. CONTENIDO DEL TRABAJO (50%)
a. Planteamiento (15%)
b. Contenido cientifico-técnico (30%)
c. Resultados y trascendencia de la labor realizada (5%)
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2. EJECUCION DEL TRABAJO (20%)
3. PRESENTACION ESCRITA (10%)

4. PRESENTACION ORAL (20%)

INSTRUMENTOS vs. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Instrumento de evaluacién Ponderacion RA-1 RA-2
Planteamiento 15 X X
Contenido cientifico-técnico 30 X X
Resultados y trascendencia 5 X X
Ejecucién 20 X X
Presentacion escrita 10 X X
Presentacion oral 10 X X
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