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1. Informacion Basica

1.1. Objetivos de la asignatura
La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

El objetivo general de esta asignatura es que el alumno, a partir de sus contenidos, sea capaz de comprender la
organizacion del conocimiento y el marco conceptual de la terapia ocupacional, asi como sus fundamentos filosoficos, su
desarrollo y evolucion historica, para el establecimiento de la identidad de la profesién. Por otro lado el alumno debe
aprender a identificar los diferentes modelos y marcos de referencia que le guiaran en la practica clinica.

Estos planteamientos y objetivos estan alineados con los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
2030 de Naciones Unidas (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/), de tal manera que la adquisicion de los
resultados de aprendizaje de la asignatura proporciona capacitacion y competencia para contribuir en cierta medida a su
logro:

Objetivo 3: Salud y bienestar; Objetivo 4: Educacién de calidad; Objetivo 5: Igualdad de género; Objetivo 16: Paz, justicia e
instituciones soélidas; Objetivo 17: Alianzas para lograr los objetivos

1.2. Contexto y sentido de la asignatura en la titulaciéon

Esta asignatura esta incluida en el médulo disciplinar: Fundamentos y Técnicas de Terapia Ocupacional, que comienza en
el 1° curso del grado y por tanto esta junto al grueso del médulo de Formacién Basica y junto al (también) comienzo del
madulo disciplinar Actividades para la Independencia Funcional. Su sentido es doble: en coordinacion con éste ultimo,
pretende introducir al alumno en el conocimiento cientifico/técnico de la profesion y por otra parte, pretende aglutinar
determinadas competencias de asignaturas de formacién basica.

1.3. Recomendaciones para cursar la asignatura

Dado el gran contenido tedrico, que pretende fundamentar cientificamente la practica de la Terapia Ocupacional y aproximar
al alumno al conocimiento de la profesion, se recomienda el estudio personal desde el comienzo del curso como medio
indispensable para alcanzar los resultados de aprendizaje previstos y progresiva adquisicion de competencias, integrando
los objetivos de desarrollo sostenible para el futuro ejercicio profesional y para su vida personal.

2. Competencias y resultados de aprendizaje

2.1. Competencias
Al superar la asignatura, el estudiante serd mas competente para...

SEGUN MEMORIA VERIFICADA POR ANECA del Titulo de Grado en Terapia Ocupacional
® Aplicar los conocimientos de la Teoria y la Practica de Terapia Ocupacional.
® Aplicar los conocimientos de Estructura y Funcion del cuerpo humano, Psicologia, Sociologia 'y
Pedagogia dentro del contexto de la Terapia Ocupacional



® Aplicar los conocimientos de Fisiopatologia, Psicopatologia, y Psiquiatria dentro del contexto de la
Terapia Ocupacional.

* Aplicar los conocimientos de Medicina Preventiva y Salud Publica, Patologia Médica y Quirlrgica,
Pediatria, Gerontologia y Geriatria, dentro del contexto de la Terapia Ocupacional

* Aplicar terapéuticamente los conocimientos de las Ocupaciones y Actividades de la Vida Diaria en
todas las Areas de Desempefio Ocupacional

® Aplicar los conocimientos de la Ciencia Ocupacional dentro del contexto de la Terapia
Ocupacional.

SEGUN ORDEN CIN/729/2009, de 18 de marzo, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Terapeuta Ocupacional. (Médulo de Terapia
Ocupacional, autonomia personal e independencia)

® Conocer y comprender los antecedentes histéricos, fundamentos teéricos y principios metodolégicos: aspectos
filoséficos, marcos de referencia tedricos, modelos, técnicas, evaluaciones y valoraciones de Terapia Ocupacional
necesarios para reconocer e interpretar los procesos de funcion-disfunciéon ocupacional.

® Comprender las distintas teorias del funcionamiento, autonomia personal, adaptacién funcional del/al entorno, asi
como los modelos de intervencion en Terapia Ocupacional, transfiriéndolos a la practica profesional cotidiana.

® Promover la salud y prevenir la discapacidad, adquirir o recuperar el desempefio ocupacional.necesario en cada
etapa del ciclo vital para lograr la independencia y autonomia en las areas de desempefio ocupacional de aquellas
personas que sufren situaciones de riesgo, déficit organicos, limitacion en la actividad y la participacién y/o
marginacion social.

® Realizar un tratamiento adecuado, respetando las distintas fases y principios basicos, a través de ocupaciones
terapéuticas y basado en conocimientos relacionados como la ciencia de la ocupacion, en las diferentes areas de
desempefio ocupacional, analizando los componentes de desempefio y los distintos entornos y contextos
existentes.

® Conocer, disefiar y aplicar las distintas modalidades y procedimientos generales de intervencion en Terapia
Ocupacional en sus marcos de referencia, evaluando su efectividad en un entorno de trabajo cooperativo.

2.2. Resultados de aprendizaje
El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

1. Explicar el concepto, los fundamentos y la historia de la terapia ocupacional.

2. Identificar funciones, &mbitos de desempefio y organizacion profesional de la terapia ocupacional.

3. Reconocer los paradigmas, modelos, marcos de referencia y enfoques de la terapia ocupacional.

4. Aplicar las bases tedricas de los modelos y marcos de referencia en la resolucion de supuestos practicos.

2.3. Importancia de los resultados de aprendizaje

Van a permitir al alumno estar mas preparado para comprender los fundamentos tedéricos y metodolégicos de la Terapia
Ocupacional con una visién bio-psico-social del ser humano y por tanto, estar mas capacitado para iniciarse en la
planificacion argumentada de la actuacion profesional en situaciones de enfermedad/discapacidad fisica, psiquica, sensorial
o0 situacién de marginacion a lo largo del ciclo vital de la persona.

3. Evaluacion

3.1. Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
actividades de evaluacion

1. Evaluacion de las practicas (30% de la calificacion final)

® Asistencia obligatoria (maximo 20% de ausencias debidamente justificadas).

® Actitudes y habilidades demostradas durante el desarrollo de las actividades practicas, participacion activa y
eficiente.

® Tareas individuales o en pequefios grupos, que pueden incluir exposiciones orales.



® Trabajo de aplicacion del curso "Competencia Digital Basica".

- Examen practico si no se supera o no se realizan las actividades de evaluacion de las practicas a lo largo del curso, fecha
coincidente con la convocatoria oficial.

1. Evaluacion de los contenidos tedricos (70% de la calificacién final)

® Primer examen parcial de teoria (elimina materia a partir de una puntuacién de 5/10) al finalizar 1° semestre
(enero-febrero).

® Segundo parcial/final de teoria en 12 convocatoria oficial (mayo-junio) al final del 2° semestre. La nota minima
exigida para mediar con el primer parcial es 5/10.

En 22 convocatoria oficial (junio-julio) el examen incluira todos los contenidos de la asignatura.
Los exdmenes constaran de 40 preguntas tipo test, sin penalizacidn por respuesta incorrecta. La duracién sera de 1 hora.

PONDERACION DE LAS CALIFICACIONES

30% la puntuacion de las practicas
70% la puntuaciéon de examen/s de teoria
Para aprobar la asignatura es requisito indispensable aprobar cada una de las partes.

Sistema de calificacion

0-4,9 Suspenso

5,0-6,9 Aprobado

7,0-8,9 Notable

9,0-10 Sobresaliente
https://academico.unizar.es/grado-y-master/informacion-academica/examenes

4. Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1. Presentacion metodoldgica general
El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

La combinacién de clases tedricas en gran grupo, clases practicas en grupos reducidos, y especial importancia del estudio
personal.

4.2. Actividades de aprendizaje

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades:

Clases tedricas presenciales en gran grupo (85 h)

Explicacion y orientacion para el estudio personal de los distintos contenidos de la asignatura, intencionandolo hacia la
adquisicion de competencias y resultados de aprendizaje. Se utilizaran todos los recursos de la directividad y de la
interaccion, y apoyos en los distintos soportes audiovisuales (Moodle)

Clases practicas presenciales en grupos reducidos (25 h)

Pequefios grupos de trabajo podran completar los conocimientos teéricos adquiridos y participar en diferentes actividades
de tipo préactico propuestas por las profesoras en la sala de practicas.

Se incluiran actividades relacionadas con el curso "Competencia Digital Basica" organizado por la Biblioteca de la
Universidad de Zaragoza a través de la plataforma Moodle.

Trabajos (25 h) Tareas y trabajos relacionados con las diferentes actividades formativas.
Evaluacién y estudio personal (140 h)



A partir de actividades indicadas, el alumno debe responsabilizarse en la creacion de esquemas y programas de trabajo
estructurados y en el contexto del tiempo empleado para otras asignaturas. Debe representar el paso de la motivacion,
fomentada con las actividades de aprendizaje anteriormente descritas, al ejercicio autbnomo de la voluntad.

4.3. Programa
Bloque tematico |: Concepto, Fundamentos e Historia de Terapia Ocupacional

-Fundamentos de la Terapia Ocupacional.

-Concepto y definiciones de la Terapia Ocupacional.

-Funciones, &mbitos de desempefio y organizacion profesional de la Terapia Ocupacional.
-Historia de la Terapia ocupacional:

® Antecedentes, movimientos influyentes en el origen de la profesion, los inicios de la Terapia Ocupacional como
profesion.

® Establecimiento de la identidad de la profesion, desarrollo de la Terapia Ocupacional.

-La organizacion y el uso del conocimiento en Terapia Ocupacional. Paradigmas, modelos y marcos.

Bloque tematico Il: Modelos conceptuales de practica de la Terapia Ocupacional

-Modelo de Ocupacion Humana (MOHO) de Kielhofner.
-Modelo Canadiense del Desempefio Ocupacional.
-Modelo Australiano del Desempefio Ocupacional.
-Modelos ecolégicos.

Bloque tematico lll-Marcos de referencia, modelos y enfoques aplicados en Terapia Ocupacional

-Modelo biomecanico.

-Modelo de discapacidades cognitivas.

-Modelo de Integracién Sensorial.

-Modelo de control motor.

-Modelo cognitivo-perceptual.

-Marcos de referencia: Psicoanalitico, Humanista y Cognitivo-conductual.
-Conocimientos y enfoques relacionados

4.4. Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave

La informacion relativa a la distribuciéon temporal de las actividades formativas estara disponible a través de la
plataforma Moodle del Anillo Digital Docente (ADD).

Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos

Clases tedricas en gran grupo: 3h/semana durante el 1° semestre y 4h/semana durante el 2° semestre.
Clases practicas en grupos reducidos: una practica cada 15 dias segun el calendario de distribucién de los grupos.
1° Examen parcial de teoria: al finalizar el 1° semestre (enero).

2° Examen parcial/ final en 12 convocatoria (mayo-junio): fecha de la convocatoria oficial publicada en Ordenacion
Académica.

Examen final 22 convocatoria (junio-julio): fecha de la convocatoria oficial publicada en Ordenacién Académica.

4.5. Bibliografia y recursos recomendados

https://psfunizarl0.unizar.es/brl3/egAsignaturas.php?codigo=26006



