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1. Informacion Basica

1.1. Objetivos de la asignatura
La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

Envejecimiento y Salud

El objetivo de la asignatura es aportar el marco de reflexién para el analisis de la situacion de salud de las personas
mayores, con especial énfasis en las desigualdades sociales y de género, y aportar alguna de las bases para el disefio y el
desarrollo de programas de salud para realizar una atencion integral a las personas mayores, teniendo como base el
modelo salutogénico y el mapeo de activos en salud.

Cuidados de enfermeria en el mayor

Esta asignatura tiene dos objetivos, por una parte adquirir conocimientos relevantes y capacidad para aplicar en un contexto
profesional los diferentes campos de actuacion de la enfermera gerontogeriatrica; por otro capacitar para trabajar como
parte integrante del equipo interdisciplinar con responsabilidad claras y propias.

La asignatura se centra en los aspectos especificos de enfermeria, tanto en su vertiente de mantenimiento de la salud,
como en la de recuperacion de la misma en la enfermedad o el proporcionar, en su defecto, el maximo grado de bienestar
dentro de la enfermedad.

Cuidados paliativos en el mayor

Los objetivos de esta asignatura son el conocimiento y comprension de la situacion de terminalidad; identificando las
necesidades que deben ser superadas en esta etapa, evaluandolas y aplicando los sistemas para cubrir las necesidades y
por ultimo el conocimiento del concepto y aspectos de los cuidados paliativos.

Terapia ocupacional en el mayor

Es objetivo general poner en evidencia las posibilidades que tiene la disciplina en esté ambito de intervencion, teniendo en
cuenta que no solo puede ser de gran ayuda en situaciones de enfermedad, sino descubrir el gran potencial que tiene la
Terapia Ocupacional en la educacion para la salud y la prevencion de estados de disfuncién en personas que se encuentran
en situacioén de riesgo, tanto a nivel fisico o mental, como social.

Farmacologia y nutricién en el mayor

La asignatura Farmacologia y nutricion en el mayor tiene un doble objetivo, por una parte adquirir conocimientos relevantes
y capacidad para aplicar en el contexto profesional los nuevos aspectos de la farmacologia en el mayor y por otra parte
adquirir la capacidad para realizar un abordaje dietético en el campo gerontoldgico.

Ayudas técnicas en el mayor

Ayudas técnicas en el mayor: La asignatura Ayudas Técnicas en el mayor tiene como objetivo principal dar a conocer los
productos de apoyo en el campo de la geriatria para facilitar la participacion, proteger, apoyar, entrenar, medir o sustituir
funciones/estructuras corporales y actividades o prevenir deficiencias, limitaciones o restricciones en la participacion.

Estos Objetivos estan vinculados a los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS de la Agenda 2030 de Naciones
Unidas ( https://www.un.org/sustainabledevelopment/es) de tal forma que la adquisicién de los Resultados de Aprendizaje



de la asignatura ,proporciona capacitacion y competencia para contribuir en cierta medida a su logro:

Objetivo 3: Salud y Bienestar
Obijetivo 5: Igualdad de Genero
Objetivo 10: Reduccién de las desigualdades

1.2. Contexto y sentido de la asignatura en la titulaciéon

En su conjunto este modulo debe llevar al alumnado al conocimiento de aspectos relevantes de la epidemiologia,
de las aportaciones de la enfermeria , de la terapia ocupacional, de la farmacoterapia , de la nutricion, de las
ayudas técnicas Yy de los cuidados paliativos en el campo gerontologico y geriatrico.

Respecto a la asignatura Envejecimiento y salud, destacar que el aumento de la expectativa de vida y de la
calidad de vida es un logro social pero va acompafiado de consecuencias a diferentes niveles, entre otros la
necesidad de un importante desarrollo de servicios sociales y sanitarios, que deberian funcionar de una forma
integrada. Esta consideracion del envejecimiento saludable requiere una intervencion interdisciplinar y un abordaje
multidimensional en esta etapa de la vida.

1.3. Recomendaciones para cursar la asignatura

Niguna por parte de la asignatura Envejecimiento y salud

Ninguna por parte de la asignatura Ayudas Técnicas

2. Competencias y resultados de aprendizaje

2.1. Competencias

Al superar la asignatura, el estudiante sera mas competente para...

Competencias Genéricas ( son comunes a todas las asignaturas)

Trabajo en equipo interdisciplinar.

Motivacion por la calidad de los cuidados.

Habilidades para trabajar en un contexto internacional.
Liderazgo.

Creatividad.

Habilidades de la gestién informatica.

Habilidad para trabajar de manera autonoma.
Capacidad para generar nuevas ideas.

Habilidad para el manejo de nuevas tecnologias
Conocimiento de otras culturas y costumbres.

Envejecimiento y salud

Conocimientos, habilidades y destrezas para optimizar los recursos actuales en el campo de la gerontologia.
Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar los nuevos aspectos de la epidemiologia en geriatria y
gerontologia.

Conocimientos, habilidades y destrezas para planificar, desarrollar y dirigir investigaciones en el campo de la
geriatria y la gerontologia.

Conocimientos, habilidades y destrezas para el desempefio profesional en el campo de la geriatria 'y la
gerontologia.

Habilidades para facilitar la integracion y participacion de los adultos mayores en los diversos aspectos de la vida
social y cultural.

Conocimientos, habilidades y destrezas sobre los procesos de rehabilitacion, integracién y participacion del adulto
mayor.

Habilidades para facilitar la integracion y participacion del adulto mayor en las redes de atencion de los servicios de
salud y en la sociedad misma, revalorizando su funcién social.

Cuidados de enfermeria en el mayor

Competencias Especificas
Conocimientos, habilidades y destrezas para optimizar los recursos actuales en el campo de la gerontologia.
Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar los nuevos aspectos de cuidados de enfermeria en geriatria y



gerontologia.

Conocimientos, habilidades y destrezas para el desempefio profesional en el campo de la geriatria y gerontologia
Conocimientos, habilidades y destrezas para planificar, desarrollar y dirigir investigaciones en el campo de la
geriatria y de la gerontologia.

Habilidades para facilitar la integracion y participacion de los adultos mayores en los diversos aspectos de la vida
social y cultural.

Conocimientos, habilidades y destrezas sobre procesos de rehabilitacion, integracién y participacion del adulto
mayor.

Habilidades para facilitar la integracion y particoacion del adulto mayor en las redes de atencidn de los servicios de
salud y en la sociedad misma, revalorizando su funcién social.

Cuidados paliativos en el mayor

Conocimientos, habilidades y destrezas para optimizar los recursos actuales en el campo de las ciencias y el
saber.

Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar los nuevos aspectos de cuidados paliativos en geriatria y
gerontologia.

Conocimientos, habilidades y destrezas para el desempefio profesional en el campo de la geriatria y gerontologia
Conocimientos, habilidades y destrezas para planificar, desarrollar y dirigir investigaciones en el campo de la
geriatria y de la gerontologia.

Conocimientos para identificar, evaluar e intervenir ante las diferentes necesidades cambiantes del mayor
Terminal, asi como de su familia.

Terapia ocupacional en el mayor

Conocimientos, habilidades y destrezas para optimizar los recursos actuales en el campo de la gerontologia.
Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar los nuevos aspectos de la terapia ocupacional en geriatria y
gerontologia.

Conocimientos, habilidades y destrezas para el desempefio profesional en el campo de la geriatria 'y la
gerontologia.

Conocimientos, habilidades y destrezas para planificar, desarrollar y dirigir investigaciones en el campo de la
geriatria y la gerontologia.

Habilidades para facilitar la integracion y participacion de los adultos mayores en los diversos aspectos de la vida
social y cultural.

Conocimientos, habilidades y destrezas sobre los procesos de rehabilitacion, integracion y participacién del adulto
mayor.

Habilidades para facilitar la integracion y participacion del adulto mayor en las redes de atencion de los servicios de
salud y en la sociedad misma, revalorizando su funcién social.

Farmacologia y nutricién en el mayor

Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar los nuevos aspectos de la farmacologia y la nutricién en
geriatria y gerontologia.

Habilidades para promocionar una dieta saludable en los adultos mayores.

Conocimientos, habilidades y destrezas identificar los principales problemas de las personas mayores en relacién
con los tratamientos farmacolégicos.

Conocimientos, habilidades y destrezas para planificar, desarrollar y dirigir investigaciones en el campo de la
geriatria y la gerontologia.

Ayudas técnicas en el mayor

Conocimiento de los distintos productos de apoyo en el campo de la geriatria y gerontologia

Conocimiento de las nuevas tecnologias en el campo de la geriatria y gerontologia.

Habilidades para facilitar la integracion y participacion de los adultos mayores en los diversos aspectos de la vida
social y cultural.

Habilidades para facilitar la integracion y participacion del adulto mayor en las redes de atencion de los servicios de
salud y en la sociedad misma, revalorizando su funcién social.



2.2. Resultados de aprendizaje
Para superar esta asignatura, deberan demostrar los siguientes resultados.

En relacion con la asignatura ?Envejecimiento y salud?:
1.-ldentificar, analizar y discutir las aportaciones de la epidemiologia en el ambito gerontoldgico y geriatrico.

2.- |dentificar, analizar y discutir las desigualdades sociales y de género en salud en relacion con el envejecimiento y las
barreras al envejecimiento activo.

3.- Anallizar, detectar y discutir las necesidades en salud en poblacion de mayores y los activos en salud como fortaleza
para la mejora del estado de salud de las personas mayores

4.-Valorar la idoneidad el modelo salutogénico y mapeo de activos en el marco del cuidado y salud de las personas
mayores.

En relacién con la asignatura ?Cuidados de enfermeria en el mayor?

1.- Identificar y analizar y discutir el rol de enfermeria gerontolégica ante otros roles de los diferentes profesionales.

2.- Identificar, analizar y discutir las causas de las necesidades de los cuidados de enfermeria especificos a las personas
de edad avanzada.

3.- Anallizar y discutir las funciones de la enfermeria gerontologica en la promocion de la salud y en la enfermedad, asi como
los medios de la que se sirve.

4.- ldentificar, analizar y discutir la problemética que supone la hospitalizacion del anciano.
5.- Identificar, analizar y discutir el Proceso de Enfermeria y su valor como instrumento para el cuidado.
6.- Identificar y analizar los factores influyentes en la calidad de vida del paciente mayor.

En relacion con la asignatura ?Cuidados paliativos en el mayor?

1.- Analizar y discutir los objetivos de los cuidados paliativos.

2.- Identificar, analizar y discutir los instrumentos basicos para mejorar la calidad de vida del paciente terminal.
3.- Analizar y discutir el papel del equipo en la atencion al enfermo terminal.

4.- Identificar, analizar y discutir la ayuda que el equipo de cuidados paliativos debe prestar a la familia del paciente
anciano terminal.

En relacién con la asignatura ?Terapia Ocupacional en el adulto mayor?

1.-ldentificar, analizar y reflexionar sobre los paradigmas en los que se sustenta la Terapia Ocupacional.

2.-Identificar y discutir los abordajes terapéuticos desde terapia ocupacional tanto de las patologias y sus consecuencias,
como de la prevencion de las mismas

3.-Realizar un trabajo de reflexién sobre un aspecto de la situacién del rol del adulto mayor.

En relacién con la asignatura ?Farmacologia y nutricion en el mayor?.

1.-ldentificar, analizar y discutir las aportaciones de la farmacologia y la nutricion en el ambito gerontoldgico y geriatrico.
2.-ldentificar, analizar y discutir las causas de las especiales caracteristicas de la farmacoterapia en mayores.

3.- Analizar y discutir las consecuencias de la farmacoterapia en los mayores.

4.-Disefiar una dieta saludable para una persona mayor.

En relacién con la asignatura ?Ayudas técnicas en el mayor?

Conocimiento sobre qué son los productos de apoyo o ayudas técnicas.

Conocimiento del derecho de las personas mayores en politicas de atencion a la Dependencia.
Conocimiento de las caracteristicas que deben tener las ayudas técnicas

Conocimiento sobre cémo, cuando y porqué se solicita una ayuda técnica

Conocimiento de la Clasificacion Internacional de las Tecnologias de Apoyo

Conocimiento de las ayudas técnicas segun actividades y tareas.
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2.3. Importancia de los resultados de aprendizaje

Envejecimiento y salud

Consideramos imprescindible desarrollar una capacidad critica para aplicar los conocimientos y comprensién de la
importancia del equipo de trabajo interdisciplinar, tanto en la promocién de la salud, como en la enfermedad, identificando
responsabilidades y trabajo de cada unos de los profesionales integrantes en el extenso campo de la geriatria.

Cuidados paliativos en el mayor

La capacidad para disefiar las diversas actividades llevadas a cabo por un buen equipo de cuidados paliativos son la
manera de que esta etapa final de la vida en la persona mayor transcurra en lo posible, con mayor confort, con la
tranquilidad que proporciona el saberse querido, cuidado, comprendido y arropado, no sélo por el hecho de estar enfermo, si
no por la situaciéon que esta etapa genera en el ser humano.

Terapia Ocupacional en el mayor.

Dan capacidad para empatizar con la TO, ya que supone mejorar la salud fisica y mental tanto del mayor como de las
personas de su entorno, y por tanto mejora también las condiciones de vida de los mayores y de las personas con las que
se relacionan. Esta adquisicion hace que nuestros estudiantes mejoren sus capacidades profesionales y sus usuarios tanto
actuales como futuros mejoren su calidad de vida.

Farmacologia y nutricién en el mayor

La capacidad para empatizar con la TO, ya que supone mejorar la salud fisica y mental tanto del mayor como de las
personas de su entorno, por tanto mejora también las condiciones de vida de los mayores y de las personas con las que se
relacionan. Esta adquisicién hace que nuestros estudiantes mejoren sus capacidades profesionales y sus usuarios, tanto
actuales como futuros, mejoren su calidad de vida

Ayudas técnicas en el mayor.

El conocimiento de los productos de apoyo disponibles para las personas mayores, es de gran relevancia para mejorar la
salud y la calidad de vida tanto del mayor como de las personas de su entorno por lo que mejora las condiciones de vida de
los mayores y de las personas con las que se relacionan. La adquisicion de esto, hace que nuestros estudiantes mejoren
sus capacidades profesionales para aplicarlas a sus usuarios tanto actuales como futuros

3. Evaluacion

3.1. Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

La/el estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las
siguientes actividades de evaluacién, segun areas tematicas:

1. Envejecimiento y salud
Criterios de evaluacion (ver guia detallada de la asignatura en MOODLE)

a. Analisis y discusion de las aportaciones que aparecen en el blog, ?Envejecimiento en red? del CSIC, en relacion a
problemas relacionados con el envejecimiento y retos que tiene planteados y presentacion en plenario en grupo (hasta
30%).

b. Trabajo de la asignatura en grupo: Propuesta de disefio de mapeo de activos (hasta 70%).

2. Cuidados de enfermeria en el mayor
1. Asistencia y participacion en clases, seminarios y tutorias (60%).

Asistencia: El motivo por el que se evalla la asistencia es para incentivar la misma ya que el aprendizaje de esta asociado a
la presencia del estudiante en las distintas actividades programadas por el profesor.

Participacion: la mera asistencia no es considera participacion. Participar significa contribuir al desarrollo de las diferentes
actividades programadas de manera inteligente y util, tanto para los compafieros como para el docente. No se valorara
negativamente ninguna de las aportaciones, aunque estas sean erroneas, ya que éstas ayudan también a clarificar
conceptos, ideas, en definitiva a pensar y meditar.

2. Resolucién de un caso practico en grupo. Proceso Enfermero en la Atencion Geriatrica y Gerontoldgica: Inclusion de
Enfermeria en el Equipo Interdisciplinar (20%).

Dicho trabajo, del que se entregara una copia por grupo al docente, debera estructurarse de la siguiente manera:
- Realizar una planificacién de cuidados y atencion en todas las areas (clinica, funcional y psicosocial), destacando las



actuaciones de cada pro_fesional,_centréndose en las realidades de los centros asistenciales. Nombrar documentos de
registro, de recogida de informacion, asi como los/las responsables de dichos documentos, utilidades o estrategias que se
puedan aplicar en un centro asistencial o en Atencién Primaria segun el caso.

- Se debera estructurar el trabajo en base a las diferentes fases del Proceso Enfermero.
Tras su realizacion se procedera a una exposicion oral del trabajo y debate con todo grupo.

La resolucion de casos es una metodologia activa propuesta para la adquisicion de competencias profesionales. Este.
metodo de aprendizaje supone una aproximacion a un estilo de aprendizaje mas autbnomo, mas eficiente y que permite al
alumno la adquisicion de aquellas competencias profesionales que serdn mas Utiles en su practica profesional.

El trabajo interdisciplinar es de gran importancia en el campo de la gerontologia, ya que la persona mayor se puede
beneficiar, tanto en estado de salud como afecta de diversas patologias, de la atencion de multiples profesionales. El
beneficio que puede obtenerse de esos equipos es mayor si su actividad profesional la desarrollan de un modo
interprofesional. Es decir cuando los profesionales aprenden unos de los otros en su trabajo diario.

3. Trabajo individual: Propuesta de intervenciones desde un punto de interdisciplinar ante uno de los nuevos retos de
cuidados mencionados en las SESIONES, a elegir por parte de cada alumna/o. (20%).

La extensién maxima de este trabajo de sera de 750-1000 palabras.

Se valorara la reflexién individual sobre las implicaciones en la calidad de vida de las personas mayores en cuanto al tema
elegido, las propuestas realistas y coherentes desde un punto de vista interdisciplinar y su aplicacién en un contexto
concreto: Atencion Primaria, Centros Residenciales, Atencion Especializada, Atencion Socio-Sanitaria. Se valorara también
la inclusion de aspectos relacionados con los nuevos enfoques en Promocion de Salud impartidos en las sesiones.

3. Cuidados paliativos en el mayor

1. Asistencia y participacion en clases, seminarios y tutorias (70%).

Asistencia: El motivo por el que se evalla la asistencia es para incentivar la misma ya que el aprendizaje de estés asociado
a la presencia del estudiante en las distintas actividades programadas por el profesor.

Participacion: la mera asistencia no es considera participacion. Participar significa contribuir al desarrollo de las diferentes
actividades programadas de manera inteligente y (til tanto para los compaferos como para el docente. No se valorara
negativamente ninguna de las aportaciones, aunque estas sean erréneas, ya que éstas ayudan también a clarificar
conceptos, ideas, en definitiva a pensar y meditar.

2. Resolucion de casos. Esta actividad se desarrollara de manera transversal y coordinadamente con las asignaturas de:
trastornos psicopatoldgicos, terapia ocupacional, psicologia, sociologia y otras implicadas (30%).

La resolucion de casos es una metodologia activa propuesta para la adquisicion de competencias profesionales. Este
metodo de aprendizaje supone una aproximacion a un estilo de aprendizaje mas autonomo, mas eficiente y que permite al
alumno la adquisicion de aquellas competencias profesionales que seran mas Utiles en su practica profesional.

El trabajo interdisciplinar es de gran importancia en el campo de la gerontologia, ya que la persona mayor se puede
beneficiar, tanto en estado de salud como afecta de diversas patologias, de la atencion de multiples profesionales. El
beneficio que puede obtenerse de esos equipos es mayor si su actividad profesional la desarrollan de un modo
interprofesional. Es decir cuando los profesionales aprenden unos de los otros en su trabajo diario.

4. Terapia Ocupacional en el mayor

Si se cumplen los requisitos de asistencia, participacion y actividades en el aula (organizadas en 4 sesiones), se obtendra
en la evaluacion una calificacion de 8. Esta puntuacion se reducira en 1 punto si no se acude a una sesion. La asistencia a
menos de 1 sesion sera considerada no asistencia.

Para poder obtener una calificacion mayor se podra realizar de manera opcional un trabajo final. Este trabajo sera
obligatorio para aquellas personas que no hayan acudido como minimo a 1 sesién.

"La entrega como tal del trabajo no implica que se pueda obtener la nota maxima?.
El disefio del trabajo final seran explicados en clase y estara disponible en Moodle.

Trabajo final 20%

Nota de asistencia 'y . L Nota final

. . . (opcional). Se indica la -
Asistencia actividades en clase nota minima. para maxima
80% P ponderada
ponderar

Presencialidad total 8 8 10
Presencialidad parcial (1 dia) 7 7 9
Sin presencialidad 0 5 5

5. Farmacologia y dietética en el mayor
- Asistencia/participacion (40%)
Asistencia: EI motivo por el que se evalla la asistencia es para incentivar la misma ya que el aprendizaje esta asociado a la



presencia del estudiante en las distintas actividades programadas por el profesor.

Participacion: La mera asistencia no es considerada participacion. Participar significa contribuir al desarrollo de las
diferentes actividades programadas, de manera inteligente y util tanto para los comparfieros como para el docente. No se
valoraran negativamente las aportaciones ?erréneas? ya que estas ayudan también a clarificar los conceptos dificiles.

- Presentacion de un trabajo de Idea fugaz (20%).

- Elaboracion de una dieta. (40%), Esta actividad se realizara a nivel individual. En ella se tendra en cuenta la capacidad
para elaborar una dieta equilibrada utilizando las herramientas que se facilitan a los alumnos. Se valorara el calculo de las
necesidades energéticas, el aporte de nutrientes energéticos y no energéticos y el reparto equilibrado a lo largo del dia, asi
como la eleccién de los alimentos y técnicas mas adecuadas para caso.

6. Ayudas técnicas en el mayor
® Asistencia y participacion en clase de forma presencial (70%). Se precisa asistir y/o participar en el 85% de las
clases.
Realizacién de un trabajo en grupos de 3-5 alumnos en el que se plantee un caso clinico sobre el tema (30%)

® [ os alumnos que no hayan asistido/participado en al menos el 85% de las clases deberan hacer un trabajo
individual sobre un caso clinico.

Prueba global:

- Aguellos estudiantes que no hayan superado alguno de estos modulos podran optar a una prueba tipo test del médulo
correspondiente.

- Aguellos estudiantes que quieran obtener a una mayor calificacion podran optar a una prueba tipo test global de la
asignatura.

4. Metodologia, actividades de aprendizaje, programa y recursos

4.1. Presentacion metodolégica general
El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asighatura se basa en lo siguiente:

El mddulo tiene una orientacion mixta, tanto tedrica como aplicada, por lo tanto las actividades que estan planificadas se
centran en la adquisicion de una serie de conocimientos y destrezas relacionadas con los diversos aspectos presentados
en las diferentes asignaturas que se podran realizar de forma presencial o de forma on line

4.2. Actividades de aprendizaje

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades.

Clases tedricas: Sesiones expositivas y explicativas de contenidos de forma presencial con el grupo que permita la
universidad o de forma on line por videoconferencia, de forma sincrona o asincrona. Siempre acompafiadas de sesiones de
debate. Se presentaran los aspectos relevantes y novedosos de los cuidados enfermeros en mayores, centrandonos en la
promocion de la salud, problemas de salud y asistencia enfermera en los diferentes ambitos y roles.

Seminarios: resolucién de un caso, con defensa de los resultados obtenidos, que como ya se comento anteriormente se
realizaran de manera transversal y coordinadamente con las asignaturas de: trastornos psicopatolégicos, terapia
ocupacional, psicologia, sociologia y otras implicadas, con el fin de integrar los conocimientos obtenidos en un caso.

Trabajo individual: Se incluye el estudio de contenidos relacionados con las clases teoricas, preparacion de seminarios,
andlisis de datos, busqueda de informacion y lecturas complementarias y redaccién de trabajos.

Trabajo en grupo: Se incluye la preparacion de seminarios, analisis de datos, bisqueda de informacion y elaboracion del
articulo de revision.

Tutoria/evaluacion: Atencion directa al estudiante de forma presencial u on line. Identificacion de problemas de
aprendizaje. Orientacion en la asignatura. Se eval(ian tanto las habilidades aprendidas como las destrezas que se han
desarrollado, asi como las deficiencias en el resto de las actividades formativas. En el caso de seguir detectando
deficiencias se aportan actividades complementarias.

4.3. Programa



Envejecimiento y salud

® Introduccioén: ¢ Qué sabemos de la salud de la poblacion mayor en un mundo envejecido?. Envejecimiento
saludable. Hacia una respuesta global desde la salud publica.

® El envejecimiento como proceso. Envejecimiento activo. Barreras al envejeciendo activo de la poblacién mayor.
Ejercicio.

® Desigualdades sociales y de género en salud en las personas mayores.

® Aspectos sociales de la movilidad y la capacidad funcional.

® Modelo salutogénico y mapeo de activos en salud.

Cuidados de enfermeria en el mayor
® Enfermeria geriatrica.
® Ambitos y roles de enfermeria geriatrica.
® Funciones de enfermeria geriatrica en la promocion de la salud.

Cuidados paliativos en el mayor
® Cuidados paliativos.
® Atencion a la familia y cuidadores.
® Equipos asistenciales. Cuidadores.

Terapia Ocupacional en el mayor

® El proceso de envejecimiento normal y patolégico
Evaluacioén cognitiva y funcional desde Terapia Ocupacional
Evaluacion desde el Modelo de Ocupacion Humana
Programas de activacién mental por niveles
Programas de psicomotricidad

Farmacologia y dietética en el mayor

® Farmacologia clinica geriatrica
Terapéutica farmacolégica gerontoldgica
Alimentacién en geriatria
Conceptos generales de nutricién y alimentacion
Requerimientos energéticos y de nutrientes

Ayudas técnicas

1. Productos de apoyo. Envejecimiento activo. Autonomia personal. Dependencia. Accesibilidad universal. Disefio
para todos

Legislacién nacional y autondmica sobre ayudas técnicas

Caracteristicas de una ayuda técnica

Clasificacion internacional de las ayudas técnicas

Ayudas técnicas segun actividades y funciones

S A

4.4. Planificacion de las actividades de aprendizaje y calendario de fechas clave
Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos

Consultar cronograma y moodle

En la asignatura Envejecimiento y salud, el proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se
basa en las siguientes actividades, cuyas fechas se establecen el primer dia que comienza de la asignatura y son
sefianladas en MOODLE :

® Clases magistrales

® Seminarios

® Estudios guiados

® FEjemplificacion y estudio de casos
® Exposicion de trabajos en grupo



® Revision de trabajos

En la asignatura Ayudas tecnicas en el mayor el proceso de aprendizaje que se ha disefiado se basa en clase
magistral en grupo de forma presencial o de forma on line sincrona o asincrona y presentacion de casos clinicos
concretos

Consultar cronograma en Moodle
4.5. Bibliografia y recursos recomendados

® Envejecimiento y salud

® Beard JR, Bloom DE. Towards a comprehensive public health response to population ageing. Lancet,
2015: 385:658-661

® Blanca Botello, Sergio Palacio, Mercedes Garcia, Mario Margolles, Federico Fernandez, Mariano Hernan,
Javier Nieto e Rafael Cofifio. Metodologia para el mapeo de activos de salud en una comunidad. Gac
Sanit. 2013; 27(2):180?183.

Disponible en: http://scielo.isciii.es/pdf/gs/v27n2/metodologica.pdf

® Envejecimiento en el siglo XXI. Una celebracion y un desafio. Londres, UNFPA 2012. disponible en:
http://www.unfpa.org/webhdav/site/global/shared/documents/publications/2012/Ageing%20Report%20Execut
%20SPANISH%20Final.pdf

® Health in an ageing world-what do we know? Lancet, 2015: 385:484-6

® |nstituto de mayores y servicios sociales (IMSERSO). Informe 2008. Las personas mayores en Espafa
Volumen I. Madrid: Ministerio de sanidad y Politica social, 2009.

® Libro Blanco del Envejecimiento Activo. Disponible en:

http://www.imserso.es/imserso_01/envejecimiento_activo/libro_blanco/lbea_cap/index.htm

® Myint PK, Welch AA. Healthier ageing. BMJ 2012;344:e1214 doi: 10.1136/bmj.e1214

® Rechel B et al. Health in Europe 6. Ageing in the European Union. Lancet 2013; 381: 1312-1322.
Available at: http://dx.doi.org/10.1016/ S0140-6736(12)62087-X

® Red Mundial OMS de Ciudades Amigables con las Personas Mayores. Disponible en
http://www.who.int/ageing/application_form_es/en/index.html

® Un perfil de las personas mayores en Espafia, 2014. Disponible en:
http://envejecimiento.csic.es/documentos/documentos/enred-indicadoresbasicos14.pdf

® Zunzunegui MV, Béland F. Politicas intersectoriales para abordar el reto del envejecimiento activo.
Informe SESPAS 2010. Gac Sanit.2010;24(Suppl 1):68?73

Documentos en red:
® Proyeccion de la Poblacion de Espafia 2014-2064 http://www.ine.es/prensa/np870.pdf

® BLOG ENVEJECIMIENTO EN RED. Este es un blog colaborativo sobre envejecimiento y
personas mayores elaborado por Envejecimiento en red, portal tematico del CSIC para la
transferencia de conocimiento en geriatria y gerontologia.
https://envejecimientoenred.wordpress.com/

® Un perfil de las personas mayores en Espafia, 2016. Indicadores estadisticos basicos
http://envejecimiento.csic.es/documentos/documentos/enred-indicadoresbasicos16.pdf

® Congreso Mundial envejecimiento activo 2016. Disponible en: http://wcaa2016.com.au/index.php
En cada tema de la asignatura se incorpora la bibliografia de referencia recomendada para su lectura

® Mdsica nos hospitais e instituicoes para idosos [Video] Coordenacao, Hospital Garcia de Orta [et al.] ; Com la
colaboragao de la Liga de Amigos do Hospital de Horta. [S.l.], Associagca£o Portuguesa de Musica nos Hospitais,
2005

® Musica en el hospital [Video] : 7 documentarios-version en espariol. Sélestat, Université Marc Bloch, Centre de
Formation de Musiciens Intervenants, 2007

® Cook, Albert M., Polgar, Jan Miller: Essentials of assistive technologies. Saint Louis, Elsevier, 2012

® Gonzalez Otero, Joaquin, Stablé Duharte, Mildred: Cuidados paliativos : recomendaciones terapéuticas para
Atencion Primaria. Madrid, Editorial Médica Panamericana, 2013

® Sanchez Manzanera, Ramon: Cuidados paliativos : avances sin final. 42 ed. rev. y act. Alcala la Real (Jaén),
Formacioén Alcala, 2011



Navarro Campoamor, Juan, Jiménez Fonseca, Paula: Cuidados paliativos : guia practica. Madrid, Editorial Médica
Panamericana, D.L. 2009

Lora Gonzélez, Rafael: Cuidados paliativos : su dimension espiritual : manual para su abordaje clinico. Las
Quemadas (Cdordoba), Toromitico, 2007

Cuidados paliativos : recomendaciones de la Sociedad Espafiola de Cuidados Paliativos (SECPAL). Autores,
Jaime Sanz Ortin [et al.] Madrid, Ministerio de Sanidad y Consumo, 1993

Cuidados paliativos en geriatria. Editores, Wilson Astudillo A.[et al.] San Sebastian, Sociedad Vasca de Cuidados
Paliativos, 2000



