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Ma.Victoria Berriel

ANEXO 1. Analisis DAFO de la situacion del IES Blecua, marzo 2013.
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ANEXO 2. Decalogo de “Juego Limpio”.

1. Los jugadores son tus compaferos y amigos

2. Aplaude el buen juego y el esfuerzo, independientemente de quien lo
haya realizado (rival o compariero)

3. Comparte el triunfo con los demas. Es igual de importante mantener una
actitud digna tanto en la victoria como en la derrota

4. Respeta a tus rivales. Aprende y cumple las reglas del juego.

5. En el deporte y en la vida respeta para ser respetado. Desaprueba las
acciones antideportivas.

6. Participa y juega con jovenes de los cinco continentes

7. Compite sin provocar lesiones y ayuda cuando se produzcan. También
recuerda que fingir o exagerar lesiones, asi como solicitar sanciones, son
practicas innobles.

8. Las decisiones de tu profesor o entrenador se toman en beneficio de
todos jrespétalas!

9. Solo una alimentacién sana y equilibrada multiplica tu rendimiento
deportivo

10. Ante las discusiones en el terreno de juego intenta conciliar a ambas

partes, o al menos, no intervengas para agudizarlas.

Juega 1iMipis. ganames tedes
3Y T0..BLECYUAS?

TSSO
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ANEXO 3. Contrato personal de “Juego limpio y deportividad™.

Yo, me comprometo a ser un/a

deportista que juega limpio y por lo tanto a respetar las reglas del

juego y comportarme de forma positiva para una buena convivencia.

Por ello doy mi palabra de cumplir con los siguientes valores del deporte:

% Lo mas importante en el deporte no es ganar sino pasarlo bien,

disfrutaré y colaboraré con todas las personas con las que comparta el
tiempo de juego.

+ Respetaré a todas las personas, tanto compaferos como adversarios,
independientemente de su nivel de juego y sin discriminar por cuesiones
edad, sexo, cultura ni ninguna otra condicion.

s Cumpliré con las normas del juego, siendo honesto conmigo mismo y
con los demas.

% Me esforzaré al maximo en el juego, haciendo todo lo que pueda al
respecto, por mi y por mis comparieros.

X/

< Jugaré en equipo, potenciando asi mi rendimiento y el de mi equipo.

« En situaciones dificiles, controlaré mis emociones y evitaré realizar
conductas agresivas, negativas o violentas.

« Daré la importancia justa al resultado de la competiciéon. Me alegraré con
humildad en la victoria y felicitaré a los adversarios en la derrota.

.

+ Realizaré comportamientos que fomenten el respeto, la colaboracion y la

amistad con el resto de jugadores/as.

Y para que conste mi compromiso al 100% con el juego limpio y la
deportividad, firmo este documento.
NOMBRE Y APELLIDOS:
CLASE: FECHA:
FIRMA:
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ANEXO 4. Boceto del Proyecto de Innovacion “Made in Blecua”

A continuacion se presenta el boceto del Proyecto de Innovaciéon
entregado a Inspeccion del Servicio Provincial de Educacion y se sefala
resaltado el lugar donde se inserta nuestro proyecto de intervencion en el

contexto del mismo.
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PROYECTO EDUCA-ACTIVO “MIADE IN BLEGUA

(PROYECTO DE INNOVACION BASADO EN EL FOMENTO DEL APRENDIZAJE (GREATIVO
SALUDABLE PARALA MEJORA DE LA CONVIVENCIA Y LA @ALIDAD EDUCATIVA)
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MADE IMN BLECUA

NOTA INFORMATIVA:

La informacién que se expone a continuacion NO ES EL PROYECTO DE INNOVACION DEFINITIVO.

Es una BREVE DESCRIPCION INICIAL, resultante del trabajo colaborativo realizado por una comision —
nombrada por el equipo directivo para este propésito- formada por personal docente y no docente (AMPA,
PIEE, Asociacion Deportiva Blecua. Dicha comisién se ha estado reuniendo periédicamente desde marzo de
2014 y ha llevado a cabo tareas de evaluacion y diagndstico inicial del centro (mediante la elaboracion de un
DAFQ) asi como de delimitacion de objetivos primordiales que se persiguen y de puesta en comin de las
cuatro lineas metodoldgicas de actuacion que vertebraran todas las futuras actividades curriculares y no-
curriculares del proyecto de innovacion. Asimismo se han planificado y puesto en marcha “de forma piloto”
algunas actividades concretas que han permitido “medir” la buena aceptacion de las mismas por parte de
toda la comunidad educativa, consiguiendo una participacion inclusiva muy enriquecedora. Podemos afirmar
ademas que la propuesta innovadora “Made in BleCua” ha despertado la ilusion de buena parte de la
comunidad educativa.

En este boceto, se adelantan, por tanto:

» Lameta principal que se pretende conseguir.

» Los principales motivos que nos llevan a promover un proyecto de innovacion de estas caracteristicas.

» Los principales objetivos que se persiguen con la puesta en marcha del proyecto de innovacion
“Made in BleCua” para el curso 2014-2015.

» Cudles van a ser las lineas bésicas de actuacién que vertebraran la programacién de las
actividades a desarrollar.

» (6mo, con qué herramientas y procedimientos metodolégicos se pretenden abordar las
mencionadas lineas.

» Principales medidores/indicadores que permitan la evaluacion de la consecucién de objetivos.

» Puesta en marcha y principales fases de actuacion.

» Elementos en los que reside lainnovacién del proyecto.

» (émo se va a dirigir y coordinar el proyecto de innovacion

> Reflexion sobre la viabilidad, transcendencia y exportacién del proyecto.

El proyecto de innovacion se presentara de forma completa en el plazo establecido que dicta la orden del 28 de
abril de 2014 (del 5 al 25 de septiembre de 2014) y en él, una vez reunido el claustro que configurara
definitivamente el curso 2014-15, Sl se podran exponer con detalle los distintos puntos que contempla la
convocatoria:

Porcentaje de alumnado implicado.

Relacion completa y detallada del profesorado implicado y del personal no docente.

Porcentaje del horario lectivo que implementara el Proyecto.

La programacion de las actividades concretas a desarrollar (objetivos, metodologia y formas de evaluacion
atendiendo a indicadores concretos).

Plan de actuacion concreto, distribuido en fases.

Etc.

YVVVY

Y VY
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1. CARACTERISTICAS DEL CENTRO

a. UBICACION: IES BLECUA, EL IES DEL BARRIO DE TORRERO

El IES José Manuel Blecua se encuentra ubicado en el barrio de La Paz- Torrero, en el cual es el Centro de
referencia de enseflanza publica de Secundaria, Bachillerato y Ciclos Formativos. Es un centro inmerso
por completo en la vida del barrio: colabora con diversas asociaciones del mismo, dinamiza programas
en el que participan padres, mantiene sus instalaciones abiertas por las tardes, (incluyendo la
biblioteca), para su uso en actividades organizadas, (PIEE, Leer Juntos, etc.). Este caracter abierto es
importante para dar un servicio cultural y deportivo en un barrio que tiene alto porcentaje de poblacién
con nivel socioeconémico medio o bajo.

En este Centro estudian en el presente curso 13-14 un total de 324 alumnos en ensefianza presencial:
182 en los cuatro cursos de la ESO, 66 en los dos cursos de bachillerato, (modalidad Ciencias e Ingenieria
y Humanidades Ciencias Sociales) y 71 en Ciclos Formativos de Grado Medio y PCPI. Estos ultimos
alumnos imparten sus clases en un edificio separado. A ellos se afnaden 2.233 alumnos de ESPAD y
Bachillerato a “distancia”. Por tanto, (descontando los alumnos de distancia), se trata de un Centro
pequefio que posibilita una relacién muy estrecha con los alumnos y sus familias, llevando a extremos
altamente satisfactorios la atencion de las necesidades y de la diversidad de dichos alumnos.

El Claustro estd compuesto por un total de 64 profesores distribuidos en 19 Departamentos Didacticos.
Hay un alto nimero de profesores interinos, (ademdas, mayoritariamente implicados en la ensefianza
presencial); ello supone una dificultad afiadida a la hora de abordar proyectos con pretension de
continuidad a lo largo de varios cursos.

b. AGENTES IMPLICADOS: UN PROYECTO A GRAN ESCALA.

El proyecto de innovacién “Made in BleCua” tiene prevista la implicacién activa de todos los sectores
que abarca la comunidad educativa: profesorado (de todos los departamentos didacticos), alumnado
(de todos los niveles educativos), familias (AMPA), Agrupaciéon Deportiva Blecua y personal no docente y
el PIEE (Proyecto socioeducativo que engloba actividades formativas y de ocio: Batucada Som da Paz,
Teatro Social, Escritura Creativa con Creaciones del Viento, etc...)

Las multiples propuestas previstas también implican variadas férmulas de implicacién en las mismas
por parte de la comunidad educativa, tal como se detallara en el apartado dedicado a la metodologia,
fomentando en todo caso la interdisciplinariedad, el aprendizaje cooperativo e inclusivo, la
corresponsabilidad en la toma de iniciativas y el desarrollo de habilidades socioemocionales.

La motivacion hacia la accién educativa (o inteligencia ejecutiva, entendida como la combinacién
estimulante de inteligencia cognitiva e inteligencia emocional encaminada a dirigir bien la
accion/aprendizaje) y el estimulo del pensamiento creativo (entendido como la capacidad de
descubrir metas, afrontar dificultades y resolver conflictos) también estaran muy presentes en la
formacién de los agentes implicados en el proyecto “Made in BleCua”.

c. INICIO Y DURACION

La fase inicial del proyecto (evaluacion, diagnéstico y gestacion) ha tenido lugar en el tercer trimestre
del curso académico 2013-14 pues resultaba esencial emitir primero un diagndstico claro de la situacién
del centro para comenzar a planificar los objetivos especificos que pretendemos perseguir y las lineas
metodolégicas que iban a guiar las propuestas educativas. Esta fase ha sido llevada a cabo por una
comisidn evaluadora que ha sido nombrada por el equipo directivo para este propésito y que ha estado
constituida por personal docente y no docente relacionada con la comunidad educativa (véase nota
informativa de la primera pagina)

Las siguientes fases previstas para la puesta en marcha y desarrollo inicial del proyecto comenzaran
en septiembre de 2014 coincidiendo con el arranque del curso académico 2014-15. Todas las fases
previstas quedan detalladas en la tabla incluida en un anexo (véase anexo c. “Duracién del proyecto y
fases de actuacién”).



Si tenemos en cuenta la ambiciosa meta que persigue este proyecto de innovaciéon “Made in BleCua”
(véase apartado 3a) podemos prever que seran necesarios al menos tres cursos académicos para
consolidar esta practica educa-activa innovadora “Made in BleCua” como un verdadero sello de
identidad de nuestro centro educativo y procurar unos resultados dptimos que garanticen en el futuro la
continuidad de la linea metodolégica propuesta.

En este sentido, segin se puede observar en la tabla del citado anexo:

» Enel curso 2014-15 se llevaria a cabo la formacidn inicial y una implantacién de la propuesta
educa-activa “en modo de prueba”.

» Enelcurso 2015-16, tras la evaluacién final resultante de la implantacién “en modo de prueba”,
se procederia a una reelaboracién del proyecto de innovacién “Made in BleCua” y posterior
implantacion del proyecto de forma sistematica y definitiva.

» En el curso 2015-16 resultaria de vital importancia el disefio de propuestas que promovieran
la consolidacién de esta practica educa-activa y que garantizaran la continuidad de esta
linea metodolégica en el fututo.

d. TIEMPOS Y ESPACIOS DE APLICACION

Este proyecto de innovaciéon pretende la dinamizacién de espacios y tiempos (lectivos y no-lectivos) muy
diversos con el fin de generar multiples y variadas oportunidades de participaciéon y motivar asi
diferentes entornos de aprendizaje y crecimiento personal.

Estan previstas actividades de muy diversa tipologia en horario lectivo y no lectivo, puesto que el [ES
Blecua abre sus puertas en horario de mafiana y tarde. Asimismo estd prevista la dinamizacion de
distintos espacios (aulas, salas de informatica, laboratorios, biblioteca, gimnasio, salén de actos, etc.)

2.  BREVE RESUMEN DEL PROYECTO (méx. 3 lineas)

El proyecto de innovacién “Made in BleCua” persigue la...

Cooperacion activa e interdisciplinar de toda la comunidad educativa en el fomento de cuatro pilares basicos
(aprendizaje Creativo, aCtividad fisica-habitos saludables, participacién inClusiva y Coordinacién-difusion eficaz)
a través de multiples oportunidades que lleven a la mejora de la convivencia y de la calidad educativa.

3. EL PROYECTO “MADE IN BLECUA”. BREVE DESCRIPCION

a. META QUE SE PERSIGUE

La meta que persigue el proyecto de Innovacién “Made in BleCua” es la creaciéon de un Plan Integrado
de Aprendizaje Colaborativo basado en el fomento del pensamiento creativo y la accién educativa
saludable (educa-accién) que constituya un sello de identidad de nuestro centro educativo y que
conlleve una mejora significativa de la convivencia y de la calidad educativa.

(Qué entendemos por Plan Integrado de Aprendizaje Colaborativo? Cuando decimos que perseguimos
la elaboracién de un Plan Integrado, nos referimos a la busqueda de herramientas variadas capaces de
cohesionar metodolégicamente tanto las grandes iniciativas (como el Proyecto socioeducativo PIEE, el
bilingliismo PIBLEA, o el PLC “Proyecto Lingiiistico de Centro”, entre otros) como las propuestas
educativas interdisciplinares que se contemplen en la PGA. Las herramientas que buscaremos seran
tanto instrumentos formales (logos, esléganes, canales de difusién, web corporativa, etc.) como lineas
metodolégicas que nos estimulen a trabajar de forma colaborativa y coordinada (aprendizaje



cooperativo, aprendizaje por Proyectos -PBL “Project-Based Learning”- o el fomento del pensamiento
creativo para suscitar iniciativas novedosas capaces de motivar al profesorado a trabajar en equipo.

;Qué beneficios reporta el pensamiento creativo en el ambito educativo? Entendemos creatividad, no
s6lo como capacidad artistica, sino como la capacidad que todos poseemos de tomar la iniciativa para
explorar nuevos caminos, de afrontar con actitud positiva las dificultades diarias, o de resolver conflictos
generando salidas innovadoras. Esta capacidad individual es innata y los beneficios que nos reportaria
su entrenamiento sistematico en el dmbito educativo serian muy enriquecedores para toda la
comunidad (profesores, alumnos, familias). Estd demostrado que fomentar el pensamiento lateral o
creativo conduce a la educacién del talento, al bienestar emocional, a la motivacién y actitud positiva
hacia el proceso de enseflanza aprendizaje o a la adquisicién de competencias bdasicas como la
autonomia personal o el aprender a aprender. Es facil deducir, entonces, cémo la practica del
pensamiento creativo en la dindmica de nuestro IES nos llevaria no sélo a una mejora significativa de las
relaciones intra e interpersonales (convivencia) sino a una estimulante renovacién de la concepcién del
aprendizaje que motivaria al alumnado a ser protagonista de su propia educacién y al profesorado a
actualizar positivamente su practica docente, repercutiendo ambas cosas en la calidad educativa que se
ofrece.

;Qué entendemos por educa-accion saludable? Uno de los mayores retos al que solemos enfrentarnos
los docentes diariamente en las aulas es la falta de motivacién de nuestro alumnado. De forma general,
observamos que tienden a asociar todo lo relacionado con lo académico o educativo con sensaciones, a
su juicio, poco positivas; por lo que su predisposicién al estudio, al esfuerzo académico o al respeto de
las normas de convivencia establecidas en el centro escolar es cada vez menor.

De esta manera entendemos educa-accién saludable como una férmula capaz de generar desde la
actividad fisica y saludable una serie de actuaciones novedosas capaces de plantear una nueva actitud
positiva de juego limpio (aplicada mas alla del terreno deportivo); de despertar en toda la comunidad
educativa el entusiasmo y la motivacién por aprender, por participar, por cooperar, por superarse, por
forjar un enriquecimiento personal que nos haga crecer desde la accion y los habitos saludables
(entendidos como bienestar fisico, emocional y social), logrando asi una verdadera educacién integral,
consiguiendo no que nuestro alumnado haga algo determinado, sino que realmente desee hacerlo.
Conducirles, en definitiva, en la busqueda de aquellos mecanismos vitales que les permitan enfrentarse
con libertad, fortaleza y positividad a los retos futuros.

b. SITUACION INICIAL: MOTIVOS PARA EL CAMBIO

La convivencia constituye un elemento fundamental en el desarrollo educativo de nuestros alumnos. A
lo largo de sus vidas deberan mantener diferentes formas de relacion con los demas y, por lo tanto, es
importante que adquieran destrezas y recursos personales necesarios para que esas relaciones puedan
desenvolverse de forma constructiva.

En si misma, la convivencia no es una materia definida y por lo tanto su desarrollo curricular es
enfocado desde diferentes puntos de vista. El mas tratado es aquél que representa una mayor
problematica y exige una intervencién mas urgente e inmediata: la conflictividad. La conflictividad
constituye un aspecto de las relaciones humanas dificil y que es necesario tratar en el espacio escolar
desde dos perspectivas diferentes. Por un lado la correctora, dirigida a cambiar conductas inadecuadas,
lo cual se lleva a cabo desde a aplicacion de las normativas y reglamentos en vigor. Por otro, la formativa,
tratada mediante programas de mediacidn y resolucién de conflictos. Ambas lineas estan en marcha en
nuestro Centro y a lo largo del tiempo van dando sus frutos.

Pero la convivencia no solo es conflictividad. Entendemos que existe otra forma de tratarla y es hacerlo
partiendo de la actitud diametralmente opuesta, es decir desde la cooperacion. Es importantisimo, en
un mundo en el que el trabajo se desenvuelve cada vez mas en equipos y en el que aspectos como la
creatividad adquieren valor creciente, que nuestros alumnos sean capaces de aprender recursos que les
posibiliten expresar sus capacidades junto con otras personas. Potenciar las actitudes cooperativas,
permitird crear espacios de relacién positivos en el Centro y favorecera la configuraciéon de un clima
educativo adecuado para una mejor formacién de nuestros alumnos.



Para llevar a cabo esta tarea pensamos enfocarla desde diferentes aspectos o lineas estratégicas
desarrolladas mas adelante en este proyecto: el fomento del aprendizaje creativo, el fomento de la
actividad fisica y los habitos saludables, la comunicacién y coordinacién entre los miembros de la
comunidad educativa y la participacion inclusiva. Somos conscientes de las dificultades, pero también
pensamos que el desafio conlleva una recompensa que hace que merezca la pena el esfuerzo.

c. OBJETIVOS: QUE SE PRETENDE MODIFICAR

Para alcanzar con éxito la ambiciosa meta que plantea este proyecto educa-activo “Made in BleCua”
(creacién de un Plan Integrado de Aprendizaje colaborativo basado en el fomento de la creatividad y
la educa-accién saludable) resulta necesario delimitar bien el camino. Por esa razén, hemos
procurado enmarcar los objetivos especificos que se detallan a continuacién en cuatro lineas
estratégicas, pues son los pilares basicos que vertebraran de forma transversal todas las propuestas
concretas de actuacion (véase el mapa conceptual del anexo b).

Son las siguientes:

> LINEA ESTRATEGICA 1: CREATIVIDAD. Encuadra todos los objetivos especificos que tienen
que ver con el fomento del pensamiento creativo, no s6lo entendido como capacidad artistica
sino como capacidad individual de explorar nuevas metas, afrontar positivamente las
dificultades, resolver conflictos e inventar salidas. El entrenamiento sistematico de dicha
capacidad creativa conduce a la educacién del talento, al bienestar emocional, a la
motivacion y actitud positiva hacia el proceso de ensefianza aprendizaje o a la adquisicién de
competencias basicas como la autonomia personal o el aprender a aprender.

A ESTRATEGICA 2: ACTIVIDAD FISICA Y HABITOS SALUDABLES. Encuadra t los
objetivos especificos que estdn relacionados con la actividad fisica, la cultura del esfuerzo
la responsabilidad y el desarrollo integral de la persona. La preocupacién por la salud
(entendida como bienestar fisico, mental y social) y la importancia que esta tiene en nuestras
vidas es uno de los aspectos en los que mas se va a incidir. El enfoque que esta linea
estratégica va a adoptar es el de un caracter integrador incluyendo una multiplicidad de
funciones cognitivas, expresivas, comunicativas y de bienestar, ya que es mediante la
educacion de nuestro cuerpo en accién (educa-acciéon) que nos formamos como personas
comunicamos con el entorno.

> LINEA ESTRATEGICA 3: COMUNICACION Y COORDINACION. Engloba todos los objetivos
especificos que incluyen los procesos de coordinacién y comunicacién entre los diferentes
agentes de la comunidad educativa, a nivel interno y externo, para mejorar la eficiencia y
corresponsabilidad en las actividades que forman parte de la vida del centro y la imagen que
proyecta el Instituto en sus alumnos y su entorno.

> LINEA ESTRATEGICA 4: PARTICIPACION INCLUSIVA. Encuadra todos los objetivos
especificos que estan relacionados con la corresponsabilidad de los miembros de la
comunidad educativa y la implicaciéon del centro en su entorno como agente clave en el
desarrollo socio-comunitario. Asimismo esta linea engloba actuaciones que favorezcan el
desarrollo personal, social y la interculturalidad, entendidos como factores determinantes en
la mejora de la convivencia y la calidad educativa.



Los objetivos especificos enmarcados en cada una de las cuatro lineas de actuacidon se enumeran a

continuacién:

» Linea estratégica 1: FOMENTO DEL APRENDIZAJE CREATIVO

» Lineae

» Linea estratégica 3: COMUNICACIONY

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

2.1.

2.3.

atégica 2: FOMENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA Y HABITOS SALUDABLES

. Adoptar el “Juego limpio” como lema, no solo en la practica deportiva sino

. Estimular la participacién en la practica de actividades que fomenten el

. Desarrollar una cultura del esfuerzo a través de la responsabilidad

Cohesionar bajo el lema “Made in BleCua” (entendido como “Plan Integrado de
Aprendizaje Colaborativo”) los proyectos educativos y actividades que se
desarrollen en el centro educativo mediante la elaboracién de lineas
metodolégicas creativas que motiven la cooperacion, la educacién del talento,
la originalidad y el emprendimiento y se conviertan en el sello distintivo de
nuestro centro.

Fomentar la educacion del talento creativo, entendido como la capacidad de
descubrir metas, afrontar dificultades, resolver problemas e inventar salidas.

Incentivar la corresponsabilidad y la toma de iniciativas mediante la
generacion de oportunidades miultiples que motiven la creacién de nuevos
entornos de aprendizaje.

Estimular el pensamiento creativo de la comunidad educativa para favorecer
una actitud positiva y motivadora que conlleve el crecimiento personal y el
bienestar emocional y evite la rutina, la desmotivacién o la desesperanza.

Aplicar el pensamiento lateral (entendido como pensamiento divergente que
busca la generacion de soluciones originales e innovadoras) en la resolucién de
conflictos y en la exposicion de propuestas de mejora.

Disefar y programar propuestas colaborativas (curriculares y no curriculares)
de forma multidisciplinar, abiertas a toda la comunidad educativa y a su
entorno, que fomenten la creat1v1dad en todos los campos del conocimiento y
contribuyan a la adquijsi e omo la autonomia personal o
aprender 3.2

Concienciar sobre los beneficios de la practica habitual de la actividad fisica y la
necesidad de habitos saludables, como principio para el desarrollo de una vida
sana.

también en todos los ambitos de la vida, fomentando el respeto, trabajo en
equipo y la deportividad.

Fomentar mediante la practica de actividades fisicas y deportivas, la educacion
en valores y el desarrollo de habilidades para la vida, tales como:
autoconocimiento, autoestima, empatia, comunicacién asertiva, manejo de
emociones y sentimientos, control del estrés, toma de decisiones y solucién de
conflictos.

pensamiento creativo y critico, utilizando el cuerpo como medio de
comunicacién y expresion.

adquisiciéon de compromisos.

3.1. Fortalecer los cauces de comunicacién entre los agentes actores del Proyecto

de Innovacién, estableciendo un calendario de reuniones y un canal eficiente
de comunicacién de los acuerdos y acciones concertadas al conjunto de la
comunidad escolar.




3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Integrar en la Programaciéon Anual General del Centro protocolos eficaces que
permitan el intercambio de informaciéon entre los miembros de la comunidad
educativa; transmisién de informacidén en las reuniones de tutores, integraciéon
de las actividades en el entorno dentro del Plan de Accion Tutorial,
consolidaciéon de la Comisién de Actividades Extraescolares como punto de
encuentro entre el PIEE, AMPA, responsable de Extraescolares, Agrupaciéon
Deportiva y alumnado.

Establecer cauces de comunicacidn reciproca entre los colegios, asociaciones y
entidades representativas del barrio. Un andlisis de la realidad continuo y
activo es clave para entender la dindmica sociocultural del barrio, y por ende,
de nuestro alumnado. Los agentes “puente” entre lo escolar y extraescolar,
véase educador del PIEE, integrantes de la Agrupaciéon Deportiva, pueden
ejercer de emisores y receptores de la informacién, a todos los niveles, del
centro.

Reorientar, actualizar y mejorar los canales de comunicacién del centro con el
entorno, principalmente con los padres y madres. Mejorar la pagina web para
hacerla eficiente e interactiva, incluyendo la informacién académica y
extraescolar, haciendo hincapié en la nueva imagen del centro ligada a la
creatividad y la educa-accion.

Implicar al alumnado en los procesos de comunicacién, haciéndoles participes
y co-responsables de la red de difusién, promoviendo procesos de eleccion de
representantes de grupo entre los alumnos que ejerzan labores de “antenas
informativas” con sus compafieros, haciéndoles participes y co-responsables
de las iniciativas surgidas en el centro.

> Linea estratégica 4: PARTICIPACION INCLUSIVA

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

Fomentar el sentido de pertenencia y la corresponsabilidad de todos los
miembros de la comunidad educativa, mediante su implicaciéon en la
elaboraciéon y desarrollo de propuestas y actividades, haciendo especial
hincapié en la necesidad de actitudes abiertas y proactivas.

Procurar que todos los departamentos colaboren de manera activa y
coordinada en las acciones educativas desarrolladas tanto a nivel curricular
(propuestas interdisciplinares contempladas en las programaciones
didacticas) como extraescolar (implicaciéon en jornadas culturales, la revista,
los nuevos canales web, etc.)

Establecer y consolidar espacios de participacion que favorezcan la
interrelacion y el intercambio entre los miembros de la comunidad educativa,
poniendo especial atencidn a la participacion de las familias.

Potenciar la implicacién del centro en las actividades del barrio como agente
clave en el tejido asociativo mediante la colaboracién y la participacion en las
actividades vecinales, asi como la apertura de sus puertas a las necesidades de
la comunidad, en la medida de sus posibilidades (cesion de espacios).

Generar entornos multiples que estimulen el aprendizaje y el enriquecimiento
personal, mediante propuestas enfocadas al desarrollo de habilidades sociales,
la inteligencia emocional y la mediacién como herramienta para la resoluciéon
de conflictos.

Promover el desarrollo de actividades de caracter social, intercultural y
solidario que propicien mediante la inclusioén, la participacion y la cooperacién
el aprendizaje integral de nuestro alumnado.



d.

METODOLOGIA: COMO SE VA A LLEVAR A CABO

A la hora de planificar la puesta en marcha de un proyecto de innovacién de estas caracteristicas, tan
importante es concretar los objetivos que se persiguen como la linea metodolégica que guiaran nuestra
practica educa-activa.

De esta manera, teniendo en cuenta el desafio propuesto en el apartado anterior (las cuatro lineas
estratégicas de actuacién), debemos ahora comentar los principales criterios metodoldgicos que
guiaran nuestra practica, es decir, de qué manera pretendemos hacerlo:

— EITRABAJO COOPERATIVO Y COLABORATIVO POR COMPETENCIAS.

(0}

Buscando la participacién grupal cooperativa y colaborativa de todos los miembros de la
comunidad educativa, es decir, procurando la coordinacion y la implicacién activa de
todos los departamentos didacticos (interdisciplinariedad), niveles educativos y familias
en funcion de las distintas actividades programadas.

Buscando la corresponsabilidad de todos los miembros implicados en el proyecto en
distintas tareas, procurando que se sientan protagonistas de su propio proceso de
aprendizaje, que perciban que del cumplimiento individual de las tareas parciales que
desarrollen dependera en buena medida el resultado colectivo final.

Buscando el aprendizaje integral de nuestro alumnado mediante estrategias
interdisciplinares que conduzcan a una adquisicion eficaz de las competencias basicas.

— PBL (APRENDIZAJE POR PROYECTOS Project-Based Learning)

(0]

Creando estrategias de aprendizaje en las que el alumno se sienta protagonista de su
propio aprendizaje y se valoren equitativamente lo cognitivo, las habilidades
desarrolladas y las actitudes.

Buscando la educa-accién, entendida como practica estimulante que despierta en el
alumnado el deseo (la motivacion) de emprender la accion educativa (adquirir
conocimientos). Para ello se deberan combinar acertadamente las habilidades
socioemocionales con las habilidades expresivas y cognitivas, despertando en el
alumnado la llamada inteligencia ejecutiva (dirigir bien la accién -educativa, en este
caso-).

Fomentando las habilidades socioemocionales del alumnado (autoestima o
autoconcepto) que le encaminen a un enriquecimiento personal y a la adquisiciéon de
competencias intra e interpersonales que le proporcionen la seguridad suficiente para
tomar iniciativas emprendedoras.

— INTELIGENCIAS MULTIPLES y PARTICIPACION INCLUSIVA

0 Generando multiples y variadas oportunidades de participacién que favorezcan
distintos entornos de aprendizaje.

0 Dotando de flexibilidad las tareas propuestas y su aplicacién, procurando que cada
miembro de la comunidad educativa encuentre estimulo donde realizarse
personalmente.

Asimismo cabe resefiar que cobrara un protagonismo especial el uso de las TIC como
herramienta metodolégica eficaz no sélo para organizar, transmitir y compartir la
informacioén, sino para fomentar la difusidn de las actividades, la participacién mayoritaria y la
cohesidn de todas las propuestas que se generen en el centro.

Aunque se verd de forma mas detallada en el apartado siguiente, otra herramienta
metodoldgica que estara muy presente en el proyecto “Made in BleCua” es la formacion del
profesorado en estas nuevas lineas metodolégicas sefialadas (aprendizaje cooperativo y
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colaborativo; aplicaciéon de las inteligencias multiples en el aula; practicas de educacién
inclusiva; o el trabajo por proyectos) asi como un constante seguimiento de las practicas
propuestas a través de distintos sistemas evaluaciéon que permitan reconducir facilmente las
actividades programadas (si procede) en funcion de las circunstancias.

e. EVALUACION: INDICADORES DE MEDICION

Atendiendo a los objetivos especificos se elaboraran unos indicadores de medicion que permitan
evaluar eficazmente cada una de las actividades planificadas y permitan proponer propuestas
concretas de mejora. La relacion de estos indicadores de medicién mencionados seran incluidos en el
proyecto de innovacién definitivo que se presente en septiembre, segiin el plazo previsto.

Estaran contemplados asimismo distintos instrumentos de evaluaciéon (test, cuestionarios,
observacion directa, etc.) en funcién de la actividad que se analice y de la fase de desarrollo del proyecto
en la que nos encontremos.

Aunque la evaluacién del proyecto serd continua, formativa y sumativa, se han previsto, al menos, tres
momentos principales de valoracion:

0 Una evaluacion inicial en septiembre de 2014 que nos permita:

— Percibir de forma objetiva las distintas necesidades y/o centros de interés de
la comunidad educativa.

— Elaborar propuestas educa-activas adecuadas para atender esas necesidades.

— Extraer una serie de datos cuantitativos que nos permita valorar/medir al
final del proceso “el antes y el después”.

0 Una evaluacién intermedia en enero de 2015 que nos permita:
— Percibir de forma objetiva si estan resultando eficaces las medidas adoptadas.
— Valorar propuestas de mejora y reelaborar (modificar) las actividades
previstas.
0 Una evaluacion final en junio de 2015 que nos permita:

— Extraer una serie de datos cuantitativos y cualitativos con los que se pueda
hacer una comparacién (antes y después).

— Valorar los resultados obtenidos al final del proceso.
— Comentar propuestas de mejora para llevar a acabo en el siguiente curso

académico.

De forma general podemos adelantar que recibiran el “Sello BleCua” las
actividades que cumplan cinco indicadores basicos:

Estimula el pensamiento creativo.

Es educa-activo y saludable

Es una propuesta colaborativa

Contempla la participacién inclusiva

AR NEENEE NN

Se ha difundido correctamente on-line y off-line



4. PROPUESTA DE DESARROLLO DEL PROYECTO. REFLEXION INICIAL

a. PUESTA EN MARCHA DE LA INNOVACION y PARTICIPACION

Las propuestas concretas se especificardn mas adelante, en el proyecto definitivo que se presente en
septiembre, puesto que para la mencionada concrecién resultaran fundamentales tanto la configuraciéon
del claustro definitivo (puesto que el IES Blecua cuenta con un estimable porcentaje de profesorado
interino) como la celebracién de las reuniones iniciales de formaciéon y planificacién (interdisciplinar y
colaborativa) de las actividades.

En el anexo d se puede observar, no obstante, que hemos preparado ya cuatro tablas (una para cada
linea estratégica) en las que figurara la relacion de las diversas actividades relacionadas con:

ejes de incidencia (para quiénes estan destinadas: profesorado, alumnado,

familias o comunidad vecinal).

coordinadores responsables (quiénes planifican/coordinan la actividad
profesorado, alumnado, familias o PIEE)

fecha prevista de realizacion

indicadores de medicion que hay que tener en cuenta en su evaluacion.

b. ELEMENTOS DE INNOVACION

Son muchos los elementos innovadores que se presentan en este Proyecto “Made in BleCua”, sobre
todo si tomamos como punto de partida la innovaciéon entendida como la introduccién de
instrumentos o situaciones novedosas (que no se habian aplicado antes) y que provocan el cambio
en nuestro entorno educativo.

Destaquemos a modo de ejemplo alguno de ellos:

El hecho de fomentar la colaboraciéon y la cooperacion a gran escala reuniendo
activamente a toda la comunidad educativa y vecinal en torno a un proyecto ilusionante.

El hecho de introducir la formacién en metodologias innovadoras en el Plan de
Formacion de Centro (pensamiento creativo, aprendizaje por proyectos, etc.) como nuevo
ingrediente complementario a la formacién en el uso de las TIC y de las Google Apps.

El hecho de promover una nueva imagen del centro educativo que cohesione
eficazmente todos los proyectos y propuestas educativas que ofrece el IES bajo el sello de
identidad creativo “Made in BleCua”.

El hecho de favorecer la corresponsabilidad del alumnado y el aprendizaje desde la
acciéon motivadora, asi como fomentar el lema de “juego limpio” aplicado a otros terrenos
no expresamente deportivos como es la convivencia, el trabajo en equipo, etc. o trabajar los
habitos saludables desde la actividad fisica y la educacién socioemocional..

El hecho de promover la renovacion de la pagina web del centro como escaparate
accesible y dinamico de las experiencias pedagogicas.
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c. COORDINACION Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO

Esta previsto que la coordinacion y liderazgo del proyecto correra a cargo de una profesora de Lengua
Castellana y Literatura en comisién de servicios (concursillo): Ana Beatriz Moliné Juste.

No obstante, como ha quedado reflejado en este resumen-borrador, la corresponsabilidad y la
cooperacidn son dos elementos muy significativos en el desarrollo del Proyecto Educa-activo “Made in
BleCua”, por lo que resulta coherente con su esencia que la coordinacion y seguimiento del proyecto
sea una responsabilidad compartida entre los agentes implicados y se lleve a cabo un reparto efectivo
de papeles/tareas a distintos niveles.

En este sentido, y tal como figura en el anexo e), se puede observar que contamos con un equipo
directivo implicado activamente en la coordinacién y desarrollo del proyecto, asi como la configuracién
de una comision de “Innovacion” formada por el dos miembros del equipo directivo, dos del equipo de
orientacion, la presidenta de la AMPA, el coordinador del PIEE, la directiva de la Asociacién Blecua y dos
profesoras del centro: Pilar Zorraquino (que coordinara las lineas estratégicas de “actividad fisica y
hébitos saludables” y la de “participacién inclusiva”) y Ana Moliné (que ademéas de la coordinacién
general, se encargard de hacer seguimiento de las lineas estratégicas de “creatividad” y de
“comunicacién-coordinacion”).

Ademas, cada uno de los cuatro ejes de incidencia (profesorado, alumnado, familias y comunidad
vecinal) tendra un responsable encargado de garantizar la participacién coordinada de los implicados. Si
dos de ellos estan todavia por determinar, de la cooperaciéon de los padres se encargarda Raquel Alonso
(presidenta de la AMPA) y de la coordinacién de las actividades organizadas por Asociaciones o Grupos
de la comunidad vecinal de Torrero, tal y como lo lleva haciendo de forma impecable desde hace afios, se
responsabilizara José Luis Fumanal (coordinador del PIEE).

d. SOSTENIBILIDAD y TRANSFERENCIA

= VIABILIDAD DEL PROYECTO EN EL IES BLECUA. El proyecto “Made in BleCua” plantea,
principalmente, una mejor coordinaciéon y cohesiéon de los esfuerzos educativos que ya se estaban
realizando hasta el momento, una mejor difusién de los mismos y un planteamiento integrador
basado en la creatividad, la actividad fisica y los habitos saludables que fomente la participacion
inclusiva y cooperativa (interdisciplinar, internivelar, interpersonal) por lo que resulta viable con
los recursos humanos, tecnoldgicos y materiales que tiene el centro o con las colaboraciones o
asesoramientos externos que contempla la convocatoria de innovacion (BOA Orden 28 abril de
2014. Capitulos undécimo y duodécimo).

Si atendemos la viabilidad con mas detalle, observamos que es viable porque...

— El centro cuenta con un claustro activo que esta a favor de esta nueva apuesta educativa.
Y un grupo ya se encuentra involucrado de forma activa y entusiasta en su planificacién y
puesta en marcha.

— El centro cuenta con la aprobacién y la implicaciéon de la AMPA. Y la presidenta de la
AMPA esta implicada activamente en la comisiéon que estd diseflando la planificacién y
puesta en marcha mencionada.

— El centro cuenta con un equipo directivo implicado y muy interesado por la puesta en
marcha del proyecto de innovacién “Made in Blecua” el préximo curso 2014-15.

— El centro IES Blecua, dadas sus peculiares caracteristicas, es un centro reducido en su
modalidad presencial y cuenta a tiempo completo con la inestimable labor de una
trabajadora social muy experimentada que promueve de forma eficiente un trato
cercano y personalizado con todas las familias del centro, resaltando en este sentido su
buenhacer con la comunidad gitana. Dicha responsable de convivencia no s6lo lleva a cabo
con éxito desde hace afios un club de lectura en el que disfrutan y aprenden de forma
colaborativa alumnos, familias, profesores y personal no docente sino que esta
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involucrada activamente en la comisiéon de la puesta en marcha del proyecto de
innovacion.

El centro cuenta con un PIEE eficaz y comprometido que lleva coordinando con éxito
multiples actividades extraescolares desde hace muchos afios y que resulta para el centro
educativo un punto de unién de vital importancia con otras agrupaciones emblematicas
del barrio, como la “Asociacidén Deportiva Blecua”, “Som da Paz” o “Creaciones del Viento”.
El responsable del PIEE y de la asociacion deportiva mencionada también se encuentran
implicados en la comisién de “puesta en marcha” del proyecto “Made in Blecua”.

El centro IES Blecua abre sus puertas mafiana y tarde para la realizacién de multiples
actividades extraescolares, por lo que puede responder sobradamente espacial y
temporalmente a las actividades curriculares y no curriculares que se plantean en el
proyecto.

El centro cuenta con recursos tecnoldgicos en perfecto estado de uso (tablets,
miniportatiles, pizarras digitales, etc.), diversas salas de informatica y un protocolo de uso
de las mismas muy bien organizado por el responsable del programa Ramoén y Cajal, cuyas
horas de entrega y dedicacién resultan esenciales para el correcto funcionamiento del
centro.

— El centro ha demostrado su capacidad de implicacién y organizacién de otros proyectos

como el proyecto de bilingiiismo (PIBLEA) que estd ahora mismo en proceso de
implantacién.

— El Proyecto de Formacion de Centro del curso 2014-15 estara orientado a la formacion

del profesorado en las lineas que permitan un Optimo desarrollo del proyecto de
innovacién “Made in Blecua”.

Por ejemplo: a) Aprendizaje creativo y educacién del talento; b) Desarrollo de las inteligencias

multiples en el aula; ¢) Fomento de la inteligencia ejecutiva (inteligencia cognitiva +
inteligencia emocional) de forma interdisciplinar; d) Habitos saludables que favorezcan el
aprendizaje, el crecimiento intra e interpersonal; e) Recursos TIC para la innovacién
educativa; o f) la que ya ha estado funcionando este curso 2013-14 sobre el uso de las
Google Apps en el ambito educativo.

El centro cuenta con dos profesoras en comision de servicios, cuyos méritos profesionales
les han llevado a implicarse directamente en el proyecto de innovacién propuesto:

0 PILAR ZORRAQUINO SIMON (Jefa del Departamento de Educacién Fisica) ha
dirigido y coordinado a cabo con éxito durante dos cursos consecutivos las
actividades fisico-deportivas del centro. Ha participado activamente en la
planificacién y desarrollo el proyecto “Made in Blecua”. Tiene un master en
“Psicologia de la Actividad Fisica y del Deporte”, realizado durante los cursos
2010-2012 en la UNED de la Universidad Complutense de Madrid.

0 ANA MOLINE (Profesora de Lengua Castellana y Literatura): ha coordinado la
elaboracion y la planificacién del proyecto “Made in BleCua” y tiene experiencia
en innovacién educativa y buenas practicas de convivencia pues en el curso 2010-
11 obtuvo una mencién de honor en la convocatoria nacional de Premios de
Innovacién Educativa con el proyecto “Express-@RTE (mejora de la competencia
comunicativa a través del texto breve, la creacién artistica y las nuevas
tecnologias)” y en el curso 2011-12 dirigi6 y coordiné en el IES Leonardo de
Chabacier de Calatayud el proyecto de convivencia: “Y tii... estds en ON? Practica
Educa-acciON: hay lecciONes que no se olvidan” que gané el 22 premio de Buenas
Practicas de Convivencia del Gobierno de Aragén y el Fondo Social Europeo.

SOSTENIBILIDAD CON EL PERSONAL EXISTENTE. El Proyecto “Made in BleCua” es sostenible y
viable con el personal con el que contamos ahora mismo en el centro siempre y cuando se
contemplen, por un lado, una serie de horas de dedicacion a las tareas de coordinacién,
planificacién y seguimiento en el horario lectivo de los integrantes del proyecto y, por otro, se
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garantice la continuidad del profesorado mencionado arriba (que se encuentran en comisiéon de
servicios) por llevar a cabo las siguientes tareas de coordinacién del proyecto de innovacién:

— Pilar Zorraquino (coordinacién de la linea de actuacidn: actividad fisica y habitos saludables).

— Ana Moliné (coordinacién de las lineas de actuacidn: creatividad y coordinacién-comunicacién,
asf como la Coordinacién General del proyecto).

TRANSCENDENCIA DEL PROYECTO. Estamos convencidos de que la implantacién/normalizacién
progresiva de las dindmicas de actuacién que propone este Proyecto de Innovacién “Made in BleCua”
incidira a largo plazo de forma muy positiva en el funcionamiento del centro, en el enriquecimiento
personal/profesional de todos los miembros de la comunidad educativa, promovera un cambio
actitudinal positivo hacia el proceso de ensefianza-aprendizaje de nuestro alumnado, procurard un
cambio significativo en materia de convivencia y, en definitiva, repercutira en la calidad educativa de
todos los programas que ofrece.

Veamos mas detalladamente...

— La propuesta de “trabajos por proyectos” y una linea metodolégica basada en la cooperacién,
la corresponsabilidad y el fomento de habilidades socioemocionales lleva a abordar el proceso
de enseflanza/aprendizaje como algo interdisciplinar y colaborativo lo que, estd demostrado,
repercute a la larga en la motivacion del profesorado/alumnado a la hora de encarar la tarea
repercutiendo en la calidad educativa.

— EI fomento constante de la creatividad y el pensamiento lateral aplicado al &mbito educativo
favorece el aprendizaje integral y la actitud emprendedora del alumnado, pues contribuye
positivamente a la adquisicién de competencias basicas como aprender a aprender o la
autonomia personal.

— La implantacién y normalizacion de dinamicas de coordinacion eficaz de los distintos
miembros de la comunidad educativa implicados en el Proyecto (alumnado, profesorado,
familias, comunidad) repercutirda muy positivamente en el enriquecimiento intra e
interpersonal de toda la comunidad y por tanto en una mejora cualitativa de la convivencia a
largo plazo.

— El establecimiento y la sistematizaciéon de los protocolos de actuacién relacionados con la
correcta difusion on-line y off-line de los distintos proyectos, tareas y actividades
curriculares y extracurriculares que se realicen en el centro repercutira de forma muy positiva
en la participacion inclusiva y entusiasta.

POSIBILIDAD DE EXPORTACION DE LA EXPERIENCIA. Muchos de los centros de Educacién
Secundaria adolecen de problematicas similares (un alto porcentaje de alumnado desmotivado para
el aprendizaje, una falta real de coordinacién interdepartamental a la hora de elaborar las
programaciones curriculares -lo que conlleva una evaluacién del alumnado academicista y
tradicional y no por competencias-, problemas de convivencia y dificultades en la resolucién de
conflictos, necesidad de mejorar la coordinacidon y la cohesion de las distintas actividades que se
desempefian en el centro, o carencias en la correcta difusion de las mismas, lo que conlleva a una
menor participacién activa de la comunidad educativa) y cuentan con recursos humanos,
tecnolégicos y materiales muy similares al IES Blecua.

Desde ese punto de vista, podemos pensar que las lineas de actuacidn o pilares basicos que vertebran
el proyecto (el fomento de la creatividad, la actividad fisica y los habitos saludables, la participacion
inclusiva a través de unos mecanismos que propicien la cohesién, la coordinacién y la difusién) y la
mayoria de las actividades concretas que se proponen en el proyecto “Made in BleCua” son
facilmente exportables a otros centros de Educacion Secundaria.
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= POSIBILIDAD DE PROMOCION DE NUEVOS PROYECTOS. Se trata de un proyecto muy ambicioso que
no so6lo abarca en si mismo el desarrollo de varios subproyectos o lineas de actuacién innovadoras sino
que implica la participacién activa de sectores y disciplinas educativas muy diversas. Si a esto le
sumamos que el fomento de la creatividad y de la accién educativa son dos pilares esenciales en la
configuracion de este proyecto “Made in BleCua” , no nos cabe ninguna duda que, en un futuro a medio
plazo, las posibilidades de promover nuevos proyectos a partir de éste son muy altas.

= PREVISION DE MECANISMOS DE DIFUSION. Se contemplan varios canales de difusién de la
experiencia innovadora, todos ellos concebidos desde la creatividad artistica en todos sus dmbitos:
grafica (digital o analégica), literaria, psicomotriz o musical.

Por ejemplo:
— Creacién de una pagina web (sistema wordpress o googlesite) que favorezca la difusion de las
actividades, la participacién mayoritaria y la crénica o memoria de las mismas.

— Creaci6n de un canal televisivo on-line CREAtvDAD “Made in BleCua” mediante la plataforma
VIMEO en la que se ordenen los documentos audiovisuales que se vayas generando.

— Creacioén de redes sociales de seguimiento y participacién (Facebook y Twiter)

— Talleres creativos de creacion de logos facilmente reconocibles, carteles, marcapaginas,
chapas, camisetas, etc.

— Se valora también la posibilidad de un graffiti “un mural urbano” en una fachada visible del
instituto.

— Estd ya en marcha un flashmob publicitario que promocione la puesta en marcha del
proyecto de innovacidn.

MADEINBLECUR
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b. MAPA CONCEPTUAL DE LA META PRINCIPAL Y PILARES ESTRATEGICOS

PROYECTO DE INNOVACION “MADE IN BLECUA”:

Q’@*‘;,@j PROYECTO EDUCA-ACTIVO DE MEJORA DE LA CONVIVENCIA Y LA CALIDAD EDUCATIVA

made in BlLe ua CONVIVENCIAY

€A |i| AD EDUCATIVA

OBJETIVO PRINCIPAL

. A R
= £ g g | Ty
ML I

- Tfé%?%“'

|

COMUNIDAD

COMUNICACION
Y DIFUSION

1 PROPOSITE: CREACION DE \
HERRATTIENTAS ¥ PROTOCOLOS QUE
FAVOREZCAN UNA TIEJORA DE LA
COMUNICACION/DIFUSION DE LS
ACTIVIDADES PROGRATIADAS

LEJES A LOS QUE VAN DIRIGIDOS
LA PROGRATIACION DE ACTIVIDADES
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DURACION DEL PROYECTO Y FASES DE ACTUACION

C.
DURACION DEL PROYECTO DE INNOVACION Y FASES DE ACTUACION
FASES CUANDO AGENTES
IMPLICADOS
pu EVALUACION INICIAL (DIAGNOSTICO) Marzo-Mayo 2014 COMISION
g GESTACION BV 0anona
~N
o (Tercer trimestre curso ELABORACION/ REDACCION DE LA Mayo-Julio 2014 COORDINADOR DEL
2 2013-14) PROPUESTA INNOVADORA PROYECTO
-
ACTIVIDADES DE FORMACION INICIAL Sept-Noviembre | PROFESORADO (COFO
2014 como responsable)
PRIMEROS PASOS PLANIFICACION Y DISENO DE PROPUESTAS Septiembre- PROFESORADO+
(it i o COLABORATIVAS E INTERDISCIPLINARES Noviembre 2014 PSR
2014-15)
ACTIVIDADES DE CAPTACION Y DIFUSION Noviembre- TODA LA COMUNIDAD
INICIAL (PARTICIPACION) Diciembre 2014 EDUCATIVA
i IMPLANTACION ACTIVIDADES DE EJERCITACION Y Enero-Marzo 2105
-i
+ “MODO PRUEBA RESARROELD TODA LA COMUNIDAD
o PILOTO" : EDUCATIVA
x ACTIVIDADES DE CONSOLIDACION Y Abril-Mayo 2015
o (Segundo y tercer PUESTA EN COMUN
g trimestre 2014-15)
(&)
ACTIVIDADES DE EVALUACION TODA LA COMUNIDAD
. EDUCATIVA
Junio 2015
PROPUESTAS DE MEJORA
EVALUACION FINAL
“MODO PRUEBA REDACCION de MEMORIA FINAL COORDINADOR DEL
PILOTO” PROYECTO
(Junio 2015) REELABORACION DEL PROYECTO DE Junio-Julio 2015 COMISION
INNOVACION EVALUADORA

CURSO 2015-16

CURSO 2016-17

e e —————

ACTIVIDADES DE FORMACION AVANZADA Sept-Noviembre

PROFESORADO (COFO

CONSOLIDACION
DEL PROYECTO
“MADE IN BLECUA”

2015 como responsable)
PUESTA EN MARCHA PLANIFICACION Y DISENO DE PROPUESTAS Septiembre- PROFESORADO+
COLABORATIVAS E INTERDISCIPLINARES Noviembre 2015 FAMILIAS+PIEE
(Primer trimestre curso p i
2015-16) ACTIVIDADES DE CAPTACION Y DIFUSION Noviembre- TODA LA COMUNIDAD
INICIAL (PARTICIPACION) Diciembre 2015 EDUCATIVA
IMPLANTACION ACTIVIDADES DE EJERCITACION Y Enero-Marzo 2106
DEFINITIVA DESARROLIO TODA LA COMUNIDAD
EDUCATIVA
(Segundo y tercer ACTIVIDADES DE CONSOLIDACION Y
trimestre 2015-16 J
rimestre ) PUESTA EN COMUN Abril-Mayo 2016
ACTIVIDADES DE EVALUACION TODA LA COMUNIDAD
EVALUACION FINAL Junio 2016 EOUCATIVA
PROPUESTAS DE MEJORA
(Junio 2016)
REDACCION de MEMORIA FINAL COORDINADOR DEL
PROYECTO

— e

Las actividades de este tercer curso escolar irdn orientadas a la CONSOLIDACION de
DINAMICAS del proyecto orientadas a la continuidad metodolégica y el
asentamiento definitivo de esta practica educativa como verdadero sello de

identidad del IES Blecua
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ACTIVIDADES

OBJETIVOS ESPECIFICOS,

CORRELACION DE LINEAS ESTRATEGICAS,

Z

d.
PROPUESTAS (EJEMPLOS) Y EJES DE INCIDENCIA.
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