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RESUMEN Y PALABRAS CLAVE
RESUMEN

Este trabajo constituye el Trabajo de Fin de Grado, cuyo objetivo es indagar en las
actitudes, creencias y percepciones de los futuros docentes de la mencion de Educacion
Fisica hacia los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo,
concretamente con uno de los segmentos donde ha sido mas complicado la integracion y

la inclusion, que es la discapacidad.

Esta investigacion esta basada en una metodologia de orientacion cuantitativa en la
que se ha disefiado un cuestionario basado en la escala de actitudes de Verdugo, Arias y

Jenaro (1994) hacia la discapacidad, para profundizar en dicho tema.

La muestra la componen alumnos del Grado de Magisterio Primaria de la Facultad de
Ciencias Humanas y de la Educacion de Huesca del curso 2013/2014.

Las conclusiones mas relevantes del estudio indican que, en general, los alumnos
tienen una actitud positiva hacia la discapacidad, pero, muchos de ellos, revelan que no
tienen una adecuada formacién docente ni poseen suficientes recursos para atender a la

discapacidad en su futuro como docentes.

PALABRAS CLAVE

Actitudes, Grado de maestro, Inclusion, Necesidades especificas de apoyo educativo,

Discapacidad, Cuestionario.
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CUERPO DEL TRABAJO
1. INTRODUCCION

La diversidad humana es algo que siempre ha estado y estara presente en nuestras
vidas. Este aspecto, como explican Liesa y Vived (2009, p. 9), se acentia en la
escolarizacion, donde es aqui donde se visualizan los diferentes niveles, ritmos y formas
de aprendizaje en contextos variados de todos los miembros de la comunidad educativa.
Ademas, desde mediados de los afios 80, los centros ordinarios cuentan con alumnos
con diferencias debidas a discapacidades intelectuales, fisicas o a necesidades derivadas
de contextos desfavorecidos o minorias étnicas y culturales. Por lo tanto, se necesita de
una atencion a la diversidad y, como afirma Mendoza (2009, p. 43), ésta tiene que ser el
principio fundamental que la ensefianza, escolar y universitaria, debe adoptar, para que
asi se le imparta a todo el alumnado una educacién adecuada a sus caracteristicas y

necesidades, es decir, desarrollar una Escuela Inclusiva.

Y para ello, la formacion del profesorado tiene un papel muy importante en este
terreno, debe ser un elemento clave para dotar al alumnado de capacidades que le
permitan ofrecer una educacion integradora buscando aprendizajes significativos dentro
de sus posibilidades, creando en el aula condiciones que faciliten estos aprendizajes. Ya
lo dijo Mendoza (2009, p. 49), “cuanto mayor es la formacion del profesorado, mayor
cantidad de respuestas educativas” positivas pueden ofrecer las alumnas y los alumnos.
El area de Educacion Fisica debera, especialmente, contribuir y buscar este mismo
objetivo, la inclusion y la integracion, ya que es un area prioritaria para ello. Esta area,
como ya explica Ortega (2009, p. 1), es esencial para mejorar la condicién fisica, la
salud, las relaciones sociales... por lo que a los especialistas de educacién fisica les
ofrecen una gran posibilidad y oportunidad para la inclusion e integracién de todos los
alumnos, porque para ellos es algo fundamental en sus vidas, una ayuda, y un medio

para superar su discapacidad y sus propias limitaciones.
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A pesar de cualquier intento por arreglar la situacion, y, como dice Tierra (2001, p.
138), “queda mucho camino por recorrer, todavia queda mucho por hacer”, por mejorar;

y nunca debemos dejar de luchar, de aprender.

Y por esta razén, y como ya se ha comentado, es muy importante trabajar la
actuacion del docente, y la formacion que tiene acerca de este problema, y “reflexionar
sobre la calidad formativa que reciben los futuros profesionales de la educacién para
atender en sus aulas a alumnos con necesidades especificas” (Gallego y Rodriguez,

2012, p. 331).

Aunqgue no se puede obviar, que es preciso tener unas actitudes y creencias positivas
hacia la diversidad de los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo,
aspecto sobre el que se profundizara en el presente estudio y se reflexionara sobre los
resultados obtenidos y los pensamientos de los futuros docentes sobre este tema, siendo
conscientes de que probablemente sea una cuestion delicada en el campo de la

educacion.
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2. JUSTIFICACION DEL TEMA ELEGIDO

El tema de la diversidad existente en las aulas ordinarias de los centros educativos es
una realidad, el problema subyacente es el déficit de conocimiento que poseen los
docentes acerca de su adecuada actuacion o no, en funcion de las caracteristicas y
maneras de trabajar o comportarse de los alumnos. Este hecho se agrava con los

alumnos con discapacidad.

De este modo, parece muy interesante y se tiene inquietud por conocer las opiniones
y los conocimientos que tienen los futuros docentes de la mencién de Educacion Fisica
frente a esta cuestion, para mas adelante sacar conclusiones y revindicar la importancia
de la buena formacion de los futuros profesionales para atender sobre todo a personas
con necesidades educativas especificas de apoyo educativo, en esta area, en todos los

aspectos.

Ademas se defiende la participacion de todo el alumnado en las clases de Educacion
Fisica, ya que es un area fundamental para la integracion, independientemente de sus
caracteristicas y capacidades motrices y fisicas, y la necesidad de una buena actuacién
docente en este ambito.

Para ello, se parte del principio de igualdad de oportunidades y derecho a la
educacion. Esto supone la aceptacion de todos los estudiantes en la educacion ordinaria
y la necesidad de que se atienda a esta diversidad de la manera méas coherente posible.
Pero no solo consiste en tener las mismas oportunidades, sino también el derecho como
persona de poder acceder a una escuela normal como cualquier otro nifio, lo cual

constituye la idea basica de la inclusién e integracion.
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3. OBJETIVOS DEL ESTUDIO

El objetivo principal que se persigue en esta investigacion es conocer las actitudes,
creencias y percepciones de los estudiantes de Magisterio del area de Educacion Fisica
hacia los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo, concretamente,
como ya se ha comentado, con uno de los segmentos donde ha sido complicado la

integracion y la inclusion, que es la discapacidad.

Los objetivos especificos que se pretenden conseguir, de acuerdo con el
planteamiento del problema, son los siguientes:

1. Conocer las opiniones generales de los futuros docentes de tercer y cuarto
curso del Grado de Magisterio Primaria hacia la discapacidad existente en las
aulas.

2. Conocer el grado de sensibilizacién de los estudiantes de Magisterio antes y
después de cursar la mencion de Educacion Fisica respecto a la discapacidad,
es decir, en funcion del curso en el que se encuentran.

3. Analizar las diferencias interindividuales de los participantes en relacion a las
actitudes hacia la discapacidad en funcion del género.

4. Indagar acerca de las actitudes hacia los alumnos con necesidades especificas
de apoyo educativo, con respecto al grado de contacto de personas con
discapacidad.

5. Indagar sobre las necesidades formativas que tienen los futuros docentes de la

mencion de Educacion Fisica en este ambito.
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4. FUNDAMENTACION TEORICA

El tema de estudio en el que se centra esta investigacion versa sobre el conocimiento,
las actitudes, las creencias y las percepciones que poseen los futuros docentes de la
mencion de Educacion Fisica hacia la diversidad de los alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo, concretamente hacia la discapacidad. Esta diversidad
existente en las aulas y que es necesario atender de la manera mas eficaz y coherente

posible, y el paso previo para ello es conocer el estado de la cuestion.

Surge la necesidad de explicar y definir tres conceptos importantes antes de

profundizar en el tema de estudio: actitud, diversidad y discapacidad.

Cuando hablamos de actitud nos referimos al comportamiento que emplea y muestra
una persona para hacer algo. Como definen Polo y Lopez (2006, p. 197) cuando cita a
Triandis (1971), “es una idea cargada de emocion que predispone a una clase de

acciones ante un determinado tipo de situaciones sociales”.

Whittaker (1977), mencionado en Iglesias y Polanco (2009, p. 39), define a las

actitudes con las siguientes caracteristicas:

- Las actitudes son aprendidas, y por lo tanto pueden ser diferenciadas de los
motivos biosociales que no son aprendidos.

- Las actitudes son relativamente duraderas, tienden a no cambiar radicalmente y
permanecen estables en el tiempo.

- Las actitudes son dirigidas hacia algo o contra algo, teniendo una caracteristica

evaluativo o direccional.

Ademas, Whittaker (1977), de igual modo leido en Iglesias y Polanco (2009, p. 39),
afirma que las actitudes pueden ir de lo muy positivo a lo muy negativo, entendido por
positivo “que la persona a la que nos referimos muestra cierta tendencia de
acercamiento hacia el objeto al cual tiene determinada actitud, mientras que lo negativo

se refiere a la predisposicion a evitar el objeto”.
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Por otro lado, Alonso, Navarro y Vicente (2007, p. 4), cuando mencionan a Sales y
Garcia (1997), definen actitud como una “predisposicion aprendida para responder
consistentemente de un modo favorable o desfavorable ante personas o grupos de

personas, objetos sociales y situaciones”.

Por lo tanto, si las actitudes son aprendidas y duraderas, es interesante que si existe
alguna actitud negativa frente algo, en nuestro caso a la diversidad, se intente
cuestionar, cambiar o mejorar lo antes posible; un cambio de actitud necesario en la

sociedad actual en general, y en particular en los centros educativos.

El término diversidad es un término demasiado amplio y por lo tanto es dificil dar
una definicién exacta. El concepto diversidad, como habla Alonso, Navarro y Vicente
(2007, p. 3) cuando menciona a Mufioz (1995), se entiende como “todo aquello que
hace a las personas diferentes”, es una caracteristica intrinseca de éstas, esto quiere
decir que cada una de ellas tiene una manera diferente de pensar, actuar, hablar, sentir;
en definitiva, cada persona es especial, peculiar y diferente. De forma contradictoria,
también hay personas que pueden realizar estos comportamientos de forma similar, pero
en este caso cuando hablamos de diversidad nos vamos a centrar en las personas que se
alejan de lo habitual. Como afirma Bausela (2009, p. 103-104) cuando cita a Bayot,
Rincon y Herndndez (2002), “lo verdaderamente empobrecedor es que ese ‘ser
diferentes’ desemboque en desigualdad, en falta de equidad y en injusticia social”. Ya lo
dice Bausela (2009, p. 105), los centros educativos tienen que atender a esta diversidad
partiendo de las diferencias y aprovechandolas para el crecimiento personal y colectivo
de los alumnos; tienen que ser conscientes de que este proceso de construccion personal
depende de las caracteristicas individuales (de su diversidad), pero sobre todo de los
apoyos y de las ayudas que se proporcionen. Sostiene que “la misma diversidad debe
formar parte de ese contexto enriquecedor y generador de ayuda” y que, y ahora citando
de nuevo a Bayot, Rincén y Hernandez (2002), “obviar la diversidad seria tanto como

soslayar la singularidad humana y despreciar su riqueza”.
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Como ya se ha comentado, el término diversidad es muy amplio y puede llevar a
confusion, por lo que ahora en adelante se hablara de alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo, que, segin la Orden de 3 de marzo de 2014 del Boletin
Oficial de Aragon, “se derivan de discapacidades fisicas, psiquicas o sensoriales, de
sobredotacion intelectual y de trastornos graves de conducta o por hallarse en situacion
desfavorecida como consecuencia de factores sociales, economicos, culturales, de salud
y otras semejantes”. En concreto, se hablara de uno de ellos, de uno de los segmentos
donde ha sido mas complicado la integracién y la inclusion, como es la discapacidad.

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2003) existe también un
problema a la hora de definir el concepto de discapacidad, ya que ello, como afirman,
“no existe un consenso en relacion a la forma de referirse a las personas que
experimentan algun grado de limitacion funcional o restriccion”. En 1983, establecieron
un manual en castellano conocido por Clasificacion Internacional de Deficiencias,
Discapacidades y Minusvalias (CIDDM) y nacié con la finalidad de definir este
concepto a nivel mundial. Con ello, agrupan de manera congruente los diferentes
niveles de deficiencias: deficiencia, discapacidad y minusvalia. Asi pues, el concepto
discapacidad lo define como “toda restriccidon o ausencia, debida a una deficiencia de la
capacidad de realizar una actividad en la forma o dentro del margen que se considera
normal para un ser humano”; una limitacion en las actividades cotidianas. La
discapacidad, como explica la OMS (2003), se caracteriza por “excesos 0 defectos en
relacion con la conducta o actividad que, normalmente, se espera y pueden ser
temporales o permanentes, reversibles o irreversibles, progresivos o regresivos”. Lo
normal es que sea consecuencia directa de una deficiencia pero también puede ser
respuesta, sobre todo de caracter psicoldgico, del sujeto a una deficiencia fisica,
sensorial o de otro tipo.

Una vez que ya se han definido los conceptos mas sustanciales para entender de una

manera global el tema de estudio, se seguird hablando de las actitudes de los futuros

10
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docentes, algo que atafie directamente a la integracion e inclusion plena del alumnado

con necesidades especificas de apoyo educativo.

Garcia y Hernandez (2011, p. 818) testifican que “la formacion de las actitudes se
relaciona estrechamente con la experiencia personal y social de cada individuo, gracias
a la interaccion que sostiene el sujeto con el entorno (mencionando a Zaragoza, 2003)”.
Ahora, citando a Zabalza (1998), afirma que las actitudes resultan del proceso de
socializacion con las demé&s personas, y que en este proceso afecta el grado de
maduracion y desarrollo cognitivo del sujeto, ademas de su conocimiento y experiencia
que tenga sobre ellos, concretamente sobre los alumnos con necesidades especificas de

apoyo educativo.

En definitiva, los futuros docentes precisan de una adecuada formacion de actitudes,
de manera que obtengan experiencias positivas con alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo, los conozcan y sepan sus intereses, posibilidades,
necesidades, limitaciones etc., para que, a su vez, y como dicen Liesa y Vived (2009, p.
1), consigan tener una actitud positiva hacia ellos, que consideraran a las personas con
discapacidad en concreto como “ciudadanos activos” dentro de una comunidad, de

manera que los acepten, adapten los entornos y su acceso a la educacion.

“Debemos reconocer que vamos a remolque de la realidad y que, hasta ahora, no
hemos actuado con la acertada visién de futuro y no hemos dado la importancia que
corresponde a las situaciones preventivas” (Rodriguez, 2005, p. 68). Como concluyen
Martin y Soto (2001, p. 155):

Parece que en el contexto educativo e incluso en el politico, son pocas las personas que no
estdn de acuerdo en sefialar la importancia que tienen las actitudes de todos los

implicados en el proceso educativo para el éxito de cualquier proyecto de integracion.

Sin embargo, como afirman estos mismos autores, son pocos los que se esfuerzan por
modificar o cambiar estas actitudes, por lo que es fundamental la informacion, reflexion
y el debate de todos los que participan en la educacion para fomentar actitudes

11
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positivas; lo definen como “una medida...necesaria como precedente de un proyecto de

la envergadura de la integracion” e inclusion.

En base a lo expuesto por Liesa y Vived (2009, p. 1), el reto del profesorado
universitario deberia responder a las demandas y necesidades formativas de los
estudiantes en una necesidad en cambio permanente y responder a estas necesidades con

el maximo nivel de competencia y calidad.

Educar en diversidad supone pensar en una escuela para todos, en posibilidades sociales no
excluyentes para nadie y en dar a cada uno el “men(i” mas conveniente para que consiga
avanzar en su crecimiento lo mas posible a partir de lo que es y desde donde se encuentra
(Bausela, 2009, p. 105-106).

Sales, Moliner y Odet (2001, p. 1) explican que “la Educacion Especial...ha
evolucionado mucho en las ultimas décadas”. Anteriormente existian “modelos
discriminatorios...paralelos al general”. Méas adelante se comenzé a experimentarse en
Espafa la integracion escolar como consecuencia del principio de normalizacién de las
personas con discapacidad o minusvalia. Y, por Gltimo, la LOGSE profundiza mas en
este término proponiendo enfoques mas socioeducativos, y recoge el término de
necesidades educativas especiales (en adelante nee) y el de atencién a la diversidad, en
el Real Decreto 696/1995, de 28 de abril, de ordenacion de la educacion de alumnos con
nee. Como ya aportan Sales, Moliner y Sanchiz (2001, p. 1) cuando menciona a
Stamback y Stainback (1999):

Los apoyos Yy servicios que la institucion escolar puede y debe poner a disposicion de todos
los alumnos y alumnas para acceder a su derecho a la educacion, convierten la escuela en

una escuela para todos o, como se ha comenzado a llamar, en una escuela inclusiva.
Como ya afirma Rios (2009, p. 85) cuando menciona a Arnaiz (1996):

La Escuela Inclusiva es una actitud, un sistema de valores, de creencias, no una accién ni un

conjunto de acciones {..}. Se centra, pues, en como apoyar las cualidades y las

12
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necesidades de cada alumno y de todos los alumnos en la comunidad escolar, para que se

sientan bienvenidos y seguros y alcancen éxito.

Inclusion, como aclara Yadarola (2007) citado por Iglesias y Polanco (2011, p. 24),
es un “concepto teorico empleado en la pedagogia, el cual hace referencia al modo en
que la escuela debe dar respuesta a la diversidad. Término que surge de los afios 90 y
que pretende sustituir al de integracion”.

Adiron (2005; en Iglesias y Polanco, 2011, p. 24) también explica que:

Cuando hablamos de una sociedad inclusiva, pensamos en la que valoriza la diversidad
humana y fortalece la aceptacion de las diferencias individuales. Es dentro de ella que
aprendamos a convivir, contribuir y construir juntos un mundo de oportunidades reales

(no obligatoriamente iguales) para todos.

Existen diferencias entre los conceptos de integracion e inclusion. Iglesias y Polanco
(2011, p. 26) comparan ambos términos de una manera muy detallada, y lo hacen
mencionando a Adiron (2005), el cual es citado a su vez por Mufioz (2005). A
continuacion, en la siguiente tabla, se expondran los aspectos que se han considerado

mas sustanciales de la comparacion de estos autores.

Tabla 1 Comparacion entre los conceptos de inclusion e integracion

INCLUSION INTEGRACION

Insercidn total e incondicional (nifios Insercién parcial y condicionada (los
con discapacidad no  necesitan | nifios “se preparan” en escuelas o clases
“prepararse” para la escuela recular) especiales para poder asistir a escuelas o

aulas regulares)

Cambios que benefician a toda y Cambios mirando prioritariamente a las
cualquier persona (no se sabe quién | personas con discapacidad (consolida la

“gana” mas, sino que todas las personas | idea de que ellas “ganan” mas).

13
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ganan)

Sociedad se adapta para atender las Las personas con discapacidad se
necesidades de personas con | adaptan a las necesidades de los modelos

discapacidad y, con esto, se vuelve mas | que ya existen en la sociedad, que hace

atenta a las necesidades de todos. solamente ajustes.

Defiende el derecho de TODAS las Defiende el derecho de las personas
personas, con o sin discapacidad. con discapacidad.

Valoriza la individualidad de las Tendencia a tratar a las personas con
personas con discapacidad. discapacidad como un blogque homogéneo.

No quiere disfrazar las limitaciones Tienden a disfrazar las limitaciones
porque estas son reales. para aumentar la posibilidad de insercion.

Con lo cual, la escuela inclusiva es algo necesario para reconocer a los alumnos con
necesidades especificas de apoyo educativo y mejorar la respuesta educativa, algo que
afirma que la escuela es de todos, y por lo tanto, todos deben tener las mismas
oportunidades y cabida en los centros ordinarios, independientemente de su nivel o

posibilidades, sin excepciones (Rios, 2009, p. 84).

Tierra (2001, p. 138) explica que “la Educacion Fisica como materia educativa no ha
sido ajena a estas transformaciones de la LOGSE, aunque de forma tardia™; y afiade que,
citando a Ruiz (2000), “tanto la formacion de docentes como el desarrollo de
programas, han evolucionado hasta niveles de exigencias elevados”, por lo que Tierra
(2001, p. 138) cree que para ello se deberia afiadir una asignatura troncal de esta area
en la Universidad en todas las especialidades, “pues seria muy dificil no encontrarnos

alumnos con nee en nuestras clases”.

La educacion deberia luchar por formar profesores que organicen este tipo de

escuelas, las escuelas inclusivas, para generar esta “educacion de calidad para todos, de
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tal manera que los centros sean capaces de satisfacer las necesidades de, [como ya se ha
comentado], todos sus alumnos”, y participen en la comunidad escolar y en el
curriculum. Esta atencion a la diversidad requiere de muchos cambios, tanto en el
curriculum, como en la organizacién de los centros escolares o en los procesos de
ensefianza aprendizaje que ofrecen los docentes, con lo que es necesario un cambio en
la formacion del profesorado, un cambio que haga que éste llegue a ser reflexivo,
investigador y critico con su préctica, teniendo en cuenta todas estas cuestiones. Y
también seria necesario un cambio en la formacidén de los profesores universitarios,
como ya se ha expuesto anteriormente, que impartan los contenidos suficientes en la
formacion inicial de los estudiantes, para que éstos, en un futuro, puedan atender de
manera eficaz a la diversidad de las aulas, a los alumnos con necesidades especificas de
apoyo educativo, a los alumnos con discapacidad (Liesa y Vived (2009, p. 13).

Refiriéndonos al area de Educacion Fisica, tema en el que esta investigacion se
centrard mas adelante, es preciso mencionar a Tierra (2001, p. 138) cuando habla de la
“necesidad de la implicacion plena de todos los alumnos y alumnas,
independientemente de sus capacidades motrices y fisicas, [en las aulas], asi como la
actuacion de los especialistas en sus clases y la formacion de los mismos”. Quiere decir
que, a pesar de que hasta nuestros dias en las clases de educacién fisica se han
marginado a los alumnos con discapacidad debido a los existentes problemas que
conlleva esta implicacion y que se mencionaran mas adelante, es necesario e
indispensable un cambio en la formacion docente y en el curriculum para atender a la
diversidad de los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo en estas
aulas, ya que la educacion fisica para estos alumnos es algo fundamental para sus vidas,
su desarrollo y su movilidad; en definitiva y como ya manifiesta Tierra (2001, p. 142),
para que sientan que se valen por si mismos, que mejoran sus habilidades motrices, sus
relaciones interpersonales, su autodominio y autocontrol y, por supuesto, puedan
disfrutar al maximo de su tiempo libre, integrandolos y normalizando todo lo posible su
existencia. Rios (2009, p. 91) afirma que “la carencia de formacion en este ambito

puede inducir a temores diversos basados en el temor a lo desconocido, principalmente,
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a provocar lesiones y a las consecuencias legales que esto pueda comportar”. También,
afiade que estos miedos provocan respuestas inadecuadas a los alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo, tanto en la organizacion escolar, como en el curriculo o
en la propia sesion. Ademas, se nombra con otro articulo: Rios (1996) y concluye que
esto puede “comportar la desmotivacion del grupo y del alumnado con discapacidad,

pudiendo llegar a favorecer la segregacion”.
Como explica Rios (2009, p. 88), cuando se habla de una Educacion Fisica inclusiva:

Todo el alumnado comparte el mismo espacio, sin diferencias, reconsiderando la ensefianza
y su organizacion con el apoyo pedagdgico y social que sea necesario, y manteniendo las
mas altas expectativas para el aprendizaje de todas y todos...La inclusién presupone
siempre compartir con el grupo el proceso de aprendizaje y en este contexto la diversidad
cohesiona al grupo y lo enriquece, ofreciendo mas posibilidades de aprendizaje para todos

y todas.

Ademas, Rios (2009, p. 93-94) contribuye, cuando menciona a Ainscow (2001), que
“la meta es encontrar la forma de trabajar con la clase entera {...} Tenemos que
encontrar la manera de conectar con la clase {...} y a la vez personalizar la experiencia

para cada uno de sus miembros”.

En cuanto a los problemas o condicionantes que influyen en el proceso de
integracion en las aulas de Educacion Fisica, que se ha hablado anteriormente, se
agruparan las categorias mas significativas. Como ya revela Ortega (2009, p. 5-6),
existen condicionantes en los centros educativos, en primer lugar, sobre la
infraestructura, debido a los escasos recursos econdmicos y por lo tanto, material
didactico necesario, y a la accesibilidad y disefio como son vestuarios adaptados,
ascensores, etc., aspectos que todavia algunos centros no garantizan. En segundo lugar,
existen condicionantes sociales, causa del desconocimiento de la poblacién con
discapacidad, que hara que se generen actitudes de rechazo e influir negativamente en la
comunidad educativa. En tercer lugar, también aparecen condicionantes que afectan a

los alumnos con discapacidad, como son problemas de marginacion, de relaciones
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sociales, de la existencia que este alumno tiene de su propia realidad puede desmotivar
al alumno y generar un rechazo por aprender. Y, por Gltimo, existen agravantes en
cuanto a la accion docente, constantemente mencionada en el presente estudio, debido al
nivel de formaciéon del profesorado, las experiencias previas y sus actitudes, la
sobreproteccion de las familias, la actitud del grupo/clase, la ausencia de especialista,

etc.

Tierra (2001, p. 140) explica que, en general, los alumnos con discapacidad, en las
clases de Educacién Fisica, suelen adoptar roles pasivos, ‘estar por estar’, realizar
actividades individualizadas sin incluir al resto de la clase, trabajar mas de forma
teorica, etc. Con estos comportamientos, les estamos privando de muchos beneficios, de
una fuente de conocimiento, de progreso, de formacién, de relacion con los demas; en
definitiva, de evolucionar como personas y con el resto de los comparieros, algo muy

necesario para ellos.

Por esta razdn, es tan importante que los especialistas de educacién fisica sepan
cémo llevar a los alumnos con discapacidad, tengan una actitud positiva frente a los
alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo en las aulas y actien de la
manera mas eficaz posible para su perfecta inclusion e integracion. Existen una serie de
obligaciones que todo especialista de Educacion Fisica deberia tener en cuenta. En
general, deberan incluir constantemente el concepto de diversidad en el aula, mediante
la modificacion del curriculum, un curriculum comprensivo e integrador y que dé

posibilidades para todo el alumnado (Tierra, 2001, p. 140).

Aunque se precise de tiempo para elaborar este tipo de actividades y para conseguir
el material necesario adaptado a las caracteristicas de estos alumnos, a la larga puede
generar muchisimos beneficios, sobre todo personales, tanto para los alumnos como

para el mismo profesor, y puede llegar a ser muy gratificante.

Ya lo dicen Liesa y Vived (2009, p. 11), “el objetivo al que tenemos que llegar a las

Facultades de Educacién es a conseguir maestros que sean capaces de crear en el aula
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condiciones que faciliten el aprendizaje de todos los alumnos”. Y afiade unos criterios a

seguir propuestos por Arnaiz (2003), que son:

- Los profesores deben conocer bien las habilidades y conocimientos de sus
alumnos, sus intereses y sus experiencias anteriores.

- Todo esto, como dice Arnaiz (2003), ayudara a los alumnos a darle un sentido
personal a las tareas y actividades en que participen,

- vy las clases se deben organizar de tal modo que se estimule la participacion y el

esfuerzo.

Por lo tanto, este estudio apuesta por la necesidad de la actitud positiva del profesor
de Educacion Fisica frente a la diversidad de alumnos con necesidades especificas de
apoyo educativo, eliminar cualquier tipo de discriminacion y conseguir el mayor
numero de beneficios personales de todos ellos, contribuyendo a la educacion integral
de éstos. Ademas, y como ya se ha explicado, se reivindica la importancia de la buena
formacion del profesorado para poder atender a las caracteristicas heterogéneas del
alumnado con discapacidad, mas potencialmente en el area de Educacion Fisica, ademéas
de que este profesorado investigue su practica para intentar mejorarla y asi ganar una
escuela comprensiva y democréatica. Aunque, una buena atencién a la diversidad de
alumnos con necesidades educativas de apoyo educativo no solo depende del profesor,
sino que también se necesita de un cambio en la organizacién de todo el centro
educativo (Liesa y Vived, 2009, p. 12). Se hace necesaria una escuela en la que todo el
alumnado, independientemente de sus caracteristicas, pueda aprender y evolucionar,

como estudiante y como persona.

Como certifica Tierra (2001, p. 146), en una clase de esta area curricular, donde un
alumno con discapacidad esté integrado, hace que se beneficien los deméas compafieros
y consigan “alcanzar un mayor nivel de tolerancia, solidaridad y apertura a la
aceptacion de diferencias individuales, en definitiva, ser mejores personas”. Y, como
concluye este autor, para estos alumnos “la Educacion Fisica es algo mas que el

contribuir a la educacion integral, no sélo es disfrute, sino que es VIDA”.
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5. METODOLOGIA

La metodologia utilizada en esta investigacion es la metodologia cuantitativa o
empirico-analitica, de tipo ex-post-facto o no experimental. Esta clasificacion ha sido
escogida de la que hace Rodriguez y Valldeoriola (2008, p. 11) mencionando a
Bisquerra (2003); Cohen y Manion (2002) y Rincon y otros (1995).

Las metodologias ex—post-facto, no manipulan las variables y no modifican el
fendmeno objeto de estudio, “son las mas utilizadas en el ambito educativo,
proporcionandonos técnicas para describir la realidad, analizar relaciones, categorizar,
simplificar y organizar las variables que configuran el objeto de estudio”, son las que
tratan de investigaciones en las que el investigador no tiene ningun control sobre las

variables independientes (Mateo, 2000; leido en Rodriguez y Valldeoriola, 2008, p. 33).

Segln las premisas y objetivos expuestos con anterioridad, se lleva a cabo un
proceso de investigacion mediante el uso de un cuestionario como instrumento de
recogida de informacién, de caracter descriptivo, utilizando como procedimiento una
encuesta basada principalmente en la escala de actitudes (Likert), ya que tiene como fin
describir variables psicoldgicas, sociales, etc. y analizar sus relaciones mediante la
aplicacion de un cuestionario a muestras representativas de sujetos. Dicha encuesta se

cumplimenta por internet.

Arnau (1995), citado por Gonzélez, Calleja y otros (2009, p. 2), indica que el proceso
de investigacion, y que se ha llevado a cabo en este estudio de encuesta, se divide en
cuatro fases:

- Planteamiento de objetivos y preparacion de instrumento de recogida de informacion.
- Planificacién del muestreo.
- Recogida de datos.

- Anédlisis e interpretacion de los datos.
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El sentido temporal de esta investigacion es retrospectivo, lo que significa que es un
estudio de tendencias que tienen el objetivo de describir fendbmenos que ya han
sucedido, y su dimension temporal transversal, es decir, que dicha encuesta recoge
informacion en un Unico momento (curso 2013/2014) a toda una poblacién definida
(estudiantes del Grado de Magisterio de Primaria de la Facultad de Ciencias Humanas y
de Educacion de Huesca, de tercer y cuarto curso de la mencion de Educacion Fisica)
(Torrado, 2004).

Se ha considerado los valores y las actitudes de los fututos docentes de la mencion de
Educacién Fisica hacia los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo,
concretamente hacia la discapacidad, y sus implicaciones y conocimientos, “como la
predisposicion aprendida, [como ya se ha comentado anteriormente], dirigida hacia una
persona, objeto o situacion, y que incluye dimensiones afectivas, cognitivas, evaluativas

y, eventualmente, dimensiones conductuales” (Rodriguez, 2005, p. 52).
INSTRUMENTOS UTILIZADOS

Teniendo en cuenta los objetivos de la investigacion, y como instrumento de

recogida de datos, se ha utilizado un cuestionario para la obtencion de respuesta directa.

La escala de actitudes utilizada en la recogida de datos ha sido elaborada
deliberadamente, de tal forma que se llegara a profundizar y conseguir los objetivos de
este estudio. Existen en Espafia diversos cuestionarios, como por ejemplo la “Escala de
Actitudes hacia las personas con Discapacidad”, de Verdugo, Arias y Jenaro (1994), del
que se ha partido. Del mismo, se ha sacado valiosa informacion y se ha seleccionado las

dimensiones que se creyeron mas relevantes para el tema objeto de estudio.

Como ya se ha comentado anteriormente, durante todo el proceso de estudio se ha
seguido la clasificacion que hace la Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2003)
sobre la discapacidad (motora, visual, auditiva, intelectual).
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El primer borrador de este cuestionario fue sometido a una revision por expertos para
obtener informacién sobre la fiabilidad, validez, andlisis de items, preguntas sin
responder, etc. Ademas se ha revisado la encuesta tantas veces como ha sido necesario
hasta tener la certeza de que todas las preguntas se entienden y son necesarias para esta

investigacion. (Pitarque, 2010, p. 43).

La version definitiva del instrumento consistio en una escala tipo Likert, compuesta
por 28 items, con cinco grados de valoracion, del O (totalmente en desacuerdo) al 5
(completamente de acuerdo), algo que facilita la comprension del andlisis de las
respuestas ya que van desde las respuestas mas negativas (puntuacion 0) a las respuestas

mas positivas (puntacion 5).

Ademas, en la valoracion de los resultados, se tomaran las medidas de grado 1 como
“bastante en desacuerdo”, de grado 2 como “parcialmente en desacuerdo”, de grado 3

como “parcialmente de acuerdo” y de grado 4 como “bastante de acuerdo”.

Asimismo, la construccion y recogida de datos de este instrumento se ha llevado a
cabo mediante el programa informatico gratuito de Gmail: ‘Google Docs’, actualmente
llamado ‘Google Drive’, el cual permite crear y editar formularios destinados a

encuesta.

Al mismo tiempo, las preguntas de este cuestionario son cerradas, se pide al
encuestado que seleccione una Unica respuesta entre una lista proporcionada por el
investigador. Estas preguntas ofreceran mayor uniformidad de las respuestas y son
procesadas con mayor facilidad. Ademas, se ha intentado que la categoria de respuestas

sea exhaustiva y excluyente (Babbie, 1996, p. 15).

Se han ordenado los items de tal manera que evitemos su posible contestacion
automatica, apareciendo de forma salteada enunciados afirmativos y negativos. Estos
enunciados, en su mayoria de corta extension, tratan sobre la existencia de alumnos con

discapacidad en las aulas, concretamente en el area de Educacién Fisica.
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Finalmente, el cuestionario presenta en su primera parte una serie de preguntas
referentes a datos generales como edad, género, estudios, y al grado de cercania o
contacto con personas con discapacidad, y, en caso afirmativo, la razén del mismo
(familiar, asistencial, laboral, ocio/amistad u otras razones), su frecuencia (casi
permanente, frecuente, esporadica o habitual) y el tipo de discapacidad al que se refiere

(motora, visual, auditiva, intelectual o multiple) (Moreno, et al., 2006, p. 3).
MUESTRA

Como ya se ha indicado, este trabajo se circunscribe a los estudiantes del Grado de
Magisterio de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién de Huesca, en el
curso 2013-2014. Se parte de la existencia de dos tipos de poblaciones: los estudiantes
de cuarto curso que han acabado la mencién de Educacion Fisica de dicha titulacion, y
los de tercer curso de esta titulacion y que tienen pensado empezar esta mencion en el
siguiente curso. Ademas, se ha aceptado las respuestas de otros estudiantes de tercer
curso que quieren cursar otra mencion al curso que viene, debido a que esta decision

aun esta por confirmar.

La muestra definitiva estuvo integrada por un total de 79 estudiantes procedentes de
las dos poblaciones, de los cuales 48 eran chicas y 31 chicos, 42 estudiantes de tercer

curso y 36 de cuarto de la mencion de Educacion Fisica.

Dicha mencién, en el curso 2013/2014, se ha compuesto por un total de 39 plazas.
Por lo tanto, el tamafio muestral de esta poblacién se ha acercado al total de alumnos
(36 estudiantes), ya que Unicamente tres de estos estudiantes de cuarto no han

contestado a este cuestionario.

De los 42 estudiantes que cursan el tercer curso de la titulacion y que han respondido
al instrumento, el 35% (27 alumnos) ha expuesto que quiere cursar la mencion de
Educacion Fisica al afio que viene y el 19% (15 alumnos) son los que han manifestado
su deseo de cursar otras menciones. Suponiendo que en el siguiente curso el nimero de

plazas de la mencién de Educacion Fisica sean las mismas, se observa, del mismo
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modo, que la mayoria de los posibles estudiantes de esta mencion por cursar han

respondido a este cuestionario.

Sucintamente, sumando los estudiantes que han cursado o van a cursar la mencion de
Educacion Fisica, se cuenta con una muestra total de 63 alumnos, sin contar con los que
eligen la opcion ‘Otros estudios’. Con el supuesto de que en total podria haber un
tamafo de 75 estudiantes de dicha mencion aproximadamente entre los dos cursos, se
visualiza un tamarfio suficiente para garantizar la representatividad (Gonzalez et al.,
2009, p. 2).

A continuacién, se refleja graficamente las caracteristicas de dicha seleccion
muestral:

- Segun el curso y la titulacion.

Gréfica 1 - Curso y titulacion

Mencién Educ [27]

— Oitros estudi [15]

Mencidn Educacidn Fisica cursada (4% curso Grado de Magisterio Primaria) 36 AB%
Mencidn Educacidn Fisica paor cursar (3° curso Grado de Magisterio Primaria) 27 35%

Dtros estudios: 15  19%

Se observa que, y como se puede ver en el Anexo 2, uno de los 79 estudiantes
que han contestado a este cuestionario no ha respondido a esta pregunta.

En caso de marcar la opcion ‘Otros estudios’ se ha dejado una pregunta abierta,
dejando espacio para que los entrevistados den su propia respuesta. Si se contesta

a esta pregunta significa que esta persona se encuentra en el tercer curso del
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Grado de Magisterio, con lo que responde a la mencion que le gustaria cursar en
el siguiente curso, excluyendo la mencién de Educacion fisica ya que ya aparece

como opcidn en la pregunta. Se presentan dichas respuestas en la siguiente tabla:

Tabla 2 - Otros estudios

Otros estudios: NGmero de respuestas

Mencién Inglés. e
Mencion Pedagogia Terapéutica 1
Mencion Audicién y Lenguaje 1
Mencién Pedagogia Terapéutica y Audicién y Lenguaje y

- Segun la edad.

Grafica 2 - Edad

<21 3 4%
! 27 35%
— =23 [7] 2 32 A%
23 9 12%
=23 7 9%

22 [32] —

21 [27]
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- Segun el sexo.
Gréfica 3 - Sexo
Hombre [31] hujer B %
Hombre 39%
Mujer [48]
- Segun el posible contacto con personas con discapacidad.
Gréfica 4 - Contacto
Mo 54 EE%
=i 25 3%

Mo [54]

ANALISIS DE DATOS

Una vez que se han recogido los datos, se va a proceder a organizarlos, analizarlos y

dotarlos de significado para poder cumplir con los objetivos de nuestro proceso de

investigacion cuantitativa: conocer y explicar la realidad para controlarla y hacer

predicciones (Rodriguez y Valldeoriola, 2008, p. 43).

El analisis de los datos se llevd a cabo desde una perspectiva cuantitativa, utilizando

como recurso informatico el programa “Google Docs”, de manera que dicho programa
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ordena, analiza los datos y los clasifica de forma grafica, con lo que, como ya se ha

comentado, no se manipula ninguna variable ni resultado.

Los porcentajes que se van a visualizar en base a las respuestas ofrecidas por los
estudiantes encuestados son aproximados, es decir, en algunos casos, el porcentaje total

supera el 100% debido a la no utilizacion de nimeros decimales en sus célculos.
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6. RESULTADOS
6.1. Razon, frecuenciay tipo de discapacidad.

En primer lugar, se va a proceder a mostrar los resultados obtenidos por las personas
que declaran haber tenido algun tipo de contacto con personas con discapacidad en las

primeras preguntas del cuestionario.

Como ya se ha representado en el apartado anterior, el 32% de los encuestados

declar6 mantener algun tipo de contacto con personas con discapacidad.

De este porcentaje, la razon del contacto mas frecuente es de tipo familiar (31%),
seguida de razones de ocio o amistad (27%), razones laborales (12%) y razones
asistenciales (8%). Ademas, un 23% sefiala que este contacto se debe a otras razones
diferentes de las ya expuestas. A continuacion, se muestra una gréfica representativa en

funcion de la razén del contacto:

Grafica 5 - Razon del contacto

Familiar 8 31%

Ociofamistad [7]— e T . . o
——— Oira [6] Asistencial 2 3%

Laboral 3 12%

Ociofamistad 7 27%

Laboral [3]— Otra 6 3%

Asistencial [2]—

Familiar [&]

Por otro lado, de los que declaran haber tenido algun tipo de contacto con personas
con discapacidad, el 56% desvelan que la frecuencia de este contacto es esporéadica,
seguido de las respuestas ‘casi permanente’ (20%) y ‘frecuente’ (20%), mientras que

solo el 4% muestran que esta frecuencia es habitual.
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Grafica 6 - Frecuencia del contacto

Casi permanente 3 20%

Esporadica [14]

Frecuente 5  20%
Esporadica 14 56%

— Hakitual [1
A Habitual 1 4%

Casi permanen [3]

Frecuente [5]

Por Gltimo, en relacion al tipo de discapacidad, la mayoria, el 33%, mantiene
contacto con personas con discapacidad motora, el 21% con personas con discapacidad
intelectual, el mismo porcentaje (21%) con personas con discapacidad multiple,
mientras que el 17% con personas con discapacidad auditiva. Se destaca que
Unicamente 2 personas (el 8%) mantienen contacto con personas con discapacidad

visual.

Graéfica 7 - Tipo de discapacidad

Intelectual [5]——— hotora 8 3%
—— Multiple [5) Yisual 2 8%

Auditiva 4 17%

Auditiva [4] Intelectual 5§ 21%
Miltiple 5 21%

Visual [2]

Maotora [8]
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6.2. Resultados en funcidn de los objetivos formulados.

En segundo lugar, se van a comentar los resultados obtenidos en funcién de los

objetivos formulados.
6.2.1. Opiniones generales de los futuros docentes hacia la discapacidad.

En relacion al primer objetivo (Conocer las opiniones generales de los futuros
docentes de la mencion de Educacion Fisica hacia la discapacidad existente en las
aulas), se van a exponer de forma gréfica los resultados obtenidos en el cuestionario,

separando cada uno de los reactivos enunciados en éste para ganar en claridad:

ftem 1: La mayoria de las personas con discapacidad estan satisfechas de si

mismas.

Tal y como se puede observar en la Gréafica 8, la mayoria de los estudiantes
consideran que las personas con discapacidad estan algo satisfechas consigo mismas,
alcanzando un 43% en los alumnos en la valoracion de “parcialmente de acuerdo”.
Incluso el 11% (9 sujetos) del total de los encuestados manifiestan su acuerdo con la
afirmacion de este item, ya que dicen estar “bastante de acuerdo”. Sin embargo, el 37%
de la muestra apunta estar “parcialmente en desacuerdo” con este reactivo, seguido del

9% que opina que las personas con discapacidad tienen una baja satisfaccion personal.

Gréafica 8 - Item 1
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item 2: Aceptaria compartir piso con un estudiante con discapacidad.

En el caso de la Grafica 9, se comprueba una baja predisposicion a aceptar a alumnos
con discapacidad en sus pisos de estudiantes, ya que el 41% sefialan estar “parcialmente
en desacuerdo” con este item, destacando que cuatro sujetos del total de los encuestados
(6%) expresan que no estdn de acuerdo con compartir piso con estas personas. En
cambio, un total del 55% de los alumnos tienen una actitud mas positiva sobre los
alumnos con discapacidad, ya que, como se aprecia en la grafica, un 14% de los
estudiantes estan “completamente de acuerdo” con esta afirmacion, seguido del 19%

que muestra estar “bastante de acuerdo” y el 22% “parcialmente de acuerdo”.

Gréafica 9 - Item 2
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36 o 2 3%
20 1 2 3%
2032 4%
24
317 2%
18 4 15 19%
5 11 14%

12
E I
o .

item 3: En el colegio, un alumno con discapacidad Gnicamente es capaz de seguir

instrucciones simples y sencillas.

Como puede apreciarse en la siguiente grafica, con este item hay variedad de
respuestas. En lineas generales, las mayores puntuaciones son otorgadas al grado de
valoracion nuamero 2, lo que significa que estan parcialmente en desacuerdo con la
afirmacion de que un alumno con discapacidad Unicamente es capaz de seguir

instrucciones simples y sencillas. Ademas, se observa un elevado desacuerdo (37%) con
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este item, alcanzando un 13% en los alumnos en la valoracion “totalmente en
desacuerdo” y un 24% en la valoracion “bastante en desacuerdo”. Sin embargo, un 34%
de la muestra opina que los alumnos con discapacidad solo son capaces de seguir pautas
sencillas, en mayor medida, un 22% considera estar “parcialmente de acuerdo” con este
reactivo, seguido de un 11% que apunta estar “bastante de acuerdo”, y un 1% a destacar

gue muestra estar “completamente de acuerdo” con esta afirmacion.

Grafica 10 - Item 3
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ftem 4: Las personas con discapacidad con frecuencia son menos inteligentes

que las demas personas.

En este caso, con este item se valora el nivel de inteligencia que los futuros docentes
creen que poseen las personas con discapacidad. Como se puede comprobar en la
Gréfica 11, los estudiantes encuestados tienden a pensar, en mayor medida, que las
personas con discapacidad no son menos inteligentes que las demas personas. En
términos de porcentaje, un 30% expresa estar “totalmente en desacuerdo” con este item,
seguido de un elevado 35% que manifiesta estar “bastante en desacuerdo” y un 18%
“parcialmente en desacuerdo”. En contraposicion, unicamente 13 son los alumnos que
tienen respuestas mas positivas en este item, con lo que consideran que las personas con

discapacidad con frecuencia son menos inteligentes que las demas.
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Gréafica 11 - Item 4

4. Las personas con discapacidad con frecuencia son menos inteligentes que las demas personas

0 24 S0%
128 5%
2 14 18%
3011 14%
4 2 3%
5 0 0%

_________________________________________________________________________________

item 5: Generalmente las personas con discapacidad son poco sociables.

Los resultados del item 5 visualizados de forma grafica muestran un elevado
desacuerdo con la afirmacion de que las personas con discapacidad son poco sociables.
Practicamente el total de los alumnos encuestados no estan de acuerdo con esta
afirmacion, destacando que sélo una persona de los encuestados indican estar
“completamente de acuerdo”, respuesta que parece no ser muy relevante debido al 99%

restante que opina que las personas con discapacidad son sociables.

Gréafica 12 - [tem 5

5. Generalmente las personas con discapacidad son poco sociables
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item 6: De las personas con discapacidad no puede esperarse demasiado.

En relacion a este item, como se puede apreciar en la Gréafica 13, mas de la mitad de
los encuestados (53%) estan “completamente en desacuerdo” con la idea de que de las
personas con discapacidad no puede esperarse demasiado, seguido del 32% que opinan
estar “bastante en desacuerdo” con esta afirmacion y el 11% “parcialmente en
desacuerdo”. Sin embargo, al responder a este item, solo tres personas de los futuros

docentes articulan su acuerdo con este reactivo.

Grafica 13 - Item 6
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ftem 7: Las personas con discapacidad deberian practicar actividad fisica
habitual.

En este caso, valorando la siguiente grafica en relacion al item 7, el grado de
valoracion que recoge mas respuestas es el numero 4, lo que significa que un 44%
consideran necesaria la practica fisica habitual de las personas con discapacidad. En
concordancia, un 42% manifiesta estar “completamente de acuerdo” con esta afirmacion
y un 10% “parcialmente de acuerdo”. Como ocurre en la grafica anterior, tres de los
encuestados (3%) opinan diferente que los demas alumnos, pronunciandose en

desacuerdo esta afirmacién.
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Gréafica 14 - Item 7
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item 8: Las personas con discapacidad deben tener los mismos derechos.

Es significativa la respuesta obtenida a este item ya que se visualiza un elevado
acuerdo (77%) con la idea de que las personas con discapacidad deben tener los mismos
derechos, lo que indica que la mayoria de las personas encuestadas estan a favor de la
igualdad de derechos hacia todas las personas, independientemente de sus
caracteristicas. Un 19% de los estudiantes indican estar “bastante de acuerdo”, seguido

(13

de un 3% que dice estar “parcialmente de acuerdo” con esta afirmacion y de,

unicamente, un 1% muestra estar “parcialmente en desacuerdo”.

Gréfica 15 - Item 8

8. Creo que las personas con discapacidad deben tener los mismos derechos
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ftem 9: Un trabajo sencillo y repetitivo es el mas apropiado para personas con

discapacidad.

Respecto a este item, el 41% de los futuros docentes opinan que “un trabajo sencillo
y repetitivo es el mas apropiado para personas con discapacidad”, a diferenciar con el
49% que responden a las valoraciones mas negativas, ya que expresan estar en
desacuerdo con esta afirmacion, colocandose el 10% como “totalmente en desacuerdo”,
el 18% como “bastante en desacuerdo” y el 21% como “parcialmente en desacuerdo”.
Sin embargo, el 9% de la muestra afirma estar “bastante de acuerdo” con este item y el

1% “‘completamente de acuerdo”.

Grafica 16 - [tem 9
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ftem 10: Hacer trabajos en grupo con comparfieros discapacitados me

perjudicaria en mi calificacion final.

Respecto a este item, se observa, en la Grafica 17, una variedad de opiniones de los
estudiantes en cuanto a la idea de que hacer trabajos en grupo con compafieros
discapacitados puede perjudicar en calificaciones finales. El grado de valoracion que
mas porcentaje ha obtenido (30%) es el numero 3, lo que significa que los alumnos que
han contestado esta opcion estan “parcialmente de acuerdo” con este reactivo, seguido
del 29% que indican estar “parcialmente en desacuerdo”. Cabe destacar que el 22% de

la muestra seleccionada esta “totalmente en desacuerdo” con esta idea. El resto de las
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respuestas apuntan a valoraciones dispares, un 11% esta en moderado desacuerdo y un

8% “bastante de acuerdo”.

Grafica 17 - Item 10

10. Creo que hacer trabajos en grupo con compaferos discapacitados me perjudica en mi calificacion final
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ftem 11: Las personas con discapacidad deberian estar encerradas en

instituciones especiales especificas.

Si se observa la Gréfica 18, se aprecia claramente el grado de desacuerdo que tienen
la mayoria de los estudiantes encuestados ante la idea de que “las personas con
discapacidad deberian estar encerradas en instituciones especiales especificas”, llegando
hasta un porcentaje del 67%. A este porcentaje le siguen otros menos elevados pero que
igualmente estdn en contra de esta afirmacion, como es el 23% que indican estar
“bastante en desacuerdo, el 3% “parcialmente en desacuerdo” y sélo el 1% estima estar

“parcialmente de acuerdo”.

Gréafica 18 - Item 11
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ftem 12: Trabajar con un alumno con discapacidad en clases de Educacion

Fisica me parece muy dificil.

En relacion a este item, era necesario que los futuros docentes mostraran su
percepcion acerca de la idea de si les parece dificil o no trabajar con un alumno con
discapacidad en clases de Educacién Fisica, lo que afecta directamente al grado de
competencia que tienen los encuestados. Dicho esto, destacar que la mayoria de los
estudiantes de Grado (60%) han declarado estar de acuerdo con este item, otorgando
puntuacién a las respuestas “parcialmente de acuerdo” (39%) y “bastante de acuerdo”
(21%). Por otro lado, el 25% de los estudiantes declaran estar “parcialmente en
desacuerdo” valorando que no les parece tan dificil trabajar con estas personas en estas
clases, seguido de otros porcentajes menos elevados que dicen no estar de acuerdo con
este item (9% y 6%).

Grafica 19 - Item 12

12. Me parece muy dificil trabajar con un alumno con discapacidad en clases de educacion fisica
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ftem 13: Las personas con discapacidad a menudo estan de mal humor.

Al observar la Gréfica 20, se puede ver que practicamente la mitad de los estudiantes
de Magisterio opinan que las personas con discapacidad no estdn de mal humor,
otorgando al grado de valoracion 1 (“bastante en desacuerdo™) un porcentaje del 57%.
De hecho, la segunda respuesta mas puntuada es el grado 0 (“totalmente en

desacuerdo”) con un 19%. Por otra parte, el resto de las respuestas siguen estos
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porcentajes: 16% (“parcialmente en desacuerdo”), 5% (“parcialmente de acuerdo™) y

3% (“bastante de acuerdo”).

Grafica 20 - Item 13
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ftem 14: Las personas con discapacidad confian en si mismas tanto como las

demas personas.

Tal y como se puede observar en la Gréafica 21, existe una diferencia de creencias en
relacién al grado de confianza que tienen en si mismas las personas con discapacidad.
El grado de valoracién més votado se sitda con un porcentaje del 45%, apostando estar
“parcialmente de acuerdo” con este item. Con respecto al resto de las respuestas, se
dispersan las percepciones de la siguiente manera: “totalmente en desacuerdo” (3%),
“bastante en desacuerdo” (5%), “parcialmente en desacuerdo” (26%), “bastante de

acuerdo” (19%) y “completamente de acuerdo” (3%).

Grafica 21 - Item 14
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ftem 15: Las personas con discapacidad deberian tener las mismas

oportunidades de préctica fisico-deportiva que cualquier otra persona.

Como ocurria en el item 8, al observar la Gréafica 22 se puede considerar que la
muestra seleccionada tiene una vision positiva hacia la igualdad de derechos y
oportunidades de las personas con discapacidad. Con respecto a este item, se aprecia un
elevado acuerdo ante la idea de que estas personas deberian tener las mismas
oportunidades de practica fisico-deportiva que cualquier otra persona, llegando asi a
responder de la siguiente forma: “completamente de acuerdo” (57%), “bastante de
acuerdo” (32%) y “parcialmente de acuerdo” (8%). Por el contrario, un moderado grupo
de estudiantes no estan de acuerdo con esta afirmacion, sélo 2 personas afirman estar

“parcialmente en desacuerdo” y una persona “bastante en desacuerdo”.

Gréafica 22 - Item 15

________________________________________________________________________________

otra personas
45 0 0%
1 1%
2 3%
6 9%
25 2%
45 &7

36

m = W M= O

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
27
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

item 16: Las personas con discapacidad fisica son incapaces de hacer cualquier

practica fisico-deportiva normal.

En relacién a este item, la Grafica 23 apunta que la casi el total de los encuestados no
estan de acuerdo con la idea de que “las personas con discapacidad fisica son incapaces
de hacer cualquier practica fisico-deportiva normal”, puntuando en mayor medida las
respuestas mas negativas y llegando a alcanzar una suma de porcentajes del 80%. Por

otra parte, doce de las personas que han contestado al cuestionario ha desvelado estar
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“parcialmente de acuerdo” con que estas personas son incapaces de hacer dicha practica

y soOlo cuatro de ellas dicen estar “bastante de acuerdo”.

Grafica 23 - Item 16
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ftem 17: Las personas con discapacidad visual son incapaces de hacer cualquier

practica fisico-deportiva normal.

Como puede apreciarse en la siguiente gréfica, nos encontramos con un elevado
desacuerdo con la idea de que “las personas con discapacidad visual son incapaces de
hacer cualquier practica fisico-deportiva normal”. La mayoria de los estudiantes no
estan de acuerdo con esta afirmacion, puntuando los grados de valoracion con los
siguientes porcentajes: 23% (“totalmente en desacuerdo”), 35% (“bastante en
desacuerdo™) y 25% (“parcialmente en desacuerdo”). A pesar de esto, hay doce
personas que afirman estar “parcialmente de acuerdo” con este item y sélo una de ellas

esta “bastante de acuerdo”.
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Grafica 24 - Item 17
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ftem 18: La mayor parte de las personas con discapacidad son poco constantes.
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17. Las personas con discapacidad visual son incapaces de hacer cualquier practica fisico-deportiva normal

Con respecto a este item, se observa un elevado desacuerdo con la afirmacion de que

“la mayoria de las personas con discapacidad son poco constantes”, destacando que

unicamente una persona afirma estar “completamente de acuerdo” con este reactivo. Las

respuestas mas objetadas son las de: “bastante en desacuerdo” puntuada con un

porcentaje del 44% y “parcialmente en desacuerdo” con un 35%. Igualmente, 10 de las

personas que han contestado al cuestionario consideran estar completamente en

desacuerdo con esta afirmacion y, sin embargo, solo el 6% dice estar “parcialmente de

acuerdo”.

Gréafica 25 - Item 18
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ftem 19: No querria quedar para estudiar un examen con una persona con

discapacidad mental.

En relacion a las respuestas de la Gréfica 26 en funcion a este item, se observa que
mas de la mitad de los encuestados (61%) manifiestan que quedarian para estudiar un
examen con una persona con discapacidad mental, con diferentes grados de valoracion
en desacuerdo con este item: “totalmente en desacuerdo” (10%), “bastante en
desacuerdo” (10%) y “parcialmente en desacuerdo” (38%). A pesar de esto, el 39% de
los futuros maestros estan de acuerdo con esta afirmacién, dando mayor porcentaje de

contestaciones a la respuesta “parcialmente de acuerdo” proporcionandole un porcentaje

del 34%.

Grafica 26 - Item 19

19. No querria quedar para estudiar un examen con una persona con discapacidad mental
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ftem 20: Las personas con discapacidad no pueden seguir una clase de

Educacion Fisica.

La mayoria de las creencias de los estudiantes encuestados llevan a un elevado
desacuerdo con la afirmacion de que “las personas con discapacidad no pueden seguir
una clase de Educacion Fisica”. El grado de valoracion mas respondido es el grado 1, lo
que significa que el 54% de los alumnos estan “bastante en desacuerdo” con este item.

El 21% consideran que los alumnos con discapacidad si que pueden seguir una clase de
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Educacion Fisica, estando “totalmente en desacuerdo” con este reactivo, seguido del
18% que creen estar “parcialmente en desacuerdo”, 5% “parciamente de acuerdo” y 3%

“bastante de acuerdo”.

Grafica 27 - Item 20

20. Las personas con discapacidad no pueden seguir una clase de educacion fisica
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ftem 21: Las personas con discapacidad pueden hacer muchas cosas tan bien

como cualquier otra persona.

La valoracién obtenida por el item 21 nos muestra que casi el total de los alumnos de
Magisterio de la muestra seleccionada estan de acuerdo con la idea de que “las personas
con discapacidad pueden hacer muchas cosas tan bien como cualquier otra persona”.
Unicamente 3 personas del total de los encuestados sefialan estar “parcialmente en

desacuerdo” con esta afirmacion.
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21. Las personas con discapacidad pueden hacer muchas cosas tan bien como cualquier otra persona
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ftem 22: El area de Educacion Fisica es un medio primordial para atender a la

diversidad.

Como se puede apreciar en la Grafica 29, existe una gran similitud de respuestas a
este item, afirmando un 62% estar “completamente de acuerdo” con que “el area de
Educacion Fisica es un medio primordial para atender a la diversidad”, seguido del 24%

(“bastante de acuerdo”) y del 14% (“parcialmente de acuerdo”). Ningun estudiante

Gréafica 28 - Item 21
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Grafica 29 - Item 22
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22. El area de Educacion Fisica es un medio primordial para atender a la diversidad
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ftem 23: Me sentiria incomodo en un lugar donde la mayoria de personas fueses

discapacitadas mentales.

Si se observa la Gréafica 30, se puede apreciar que las respuestas que recogen esta
afirmacion parecen arrojar datos dispares, ya que el grupo de estudiantes que han
respondido al cuestionario se situa entre “totalmente en desacuerdo” (15%), hasta
“bastante de acuerdo” (14%) con este reactivo. La respuesta mas solicitada es la que
aparece en el grado de valoracion 3, que significa que el 29% de los sujetos parecen
estar “parcialmente de acuerdo” con la idea de que se sentirian incomodos en un lugar
donde la mayoria de personas fueses discapacitadas mentales. Sin embargo, y sumando
los porcentajes de las respuestas de menor puntuacion, se observa que la mayoria de la
muestra (56%) desvelan que no se sentirian incbmodos en este lugar y con estas

personas.

Gréafica 30 - Item 23
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ftem 24: Tengo recursos para atender a un alumno con discapacidad en las

clases de Educacion Fisica.

Como en otras ocasiones, Yy visualizando la Grafica 31, nos encontramos con un gran
contraste de respuestas. En términos de porcentajes, y sumando las respuestas mas
positivas, un 41% de los encuestados consideran tener recursos para atender a un

alumno con discapacidad en las clases de Educacion Fisica, mientras que el 59%
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afirman no tenerlos. Por lo tanto, la mayoria de los alumnos de Magisterio de dicha
muestra creen que no tienen recursos suficientes para atender a estas personas,
otorgando una mayor puntuacién de porcentaje (32%) al grado 2 que significa estar

“parcialmente en desacuerdo” con esta afirmacion.

Gréafica 31 - Item 24
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item 25: Prefiero que mi pareja no sea discapacitada.

Este item refleja el grado de compromiso y aceptacion que tienen los encuestados
hacia las personas con discapacidad. El grado de valoracién mas solicitado es el 3, lo
que significa que casi la mayoria de personas (43%) desvelan estar “parcialmente de
acuerdo” con preferir que su pareja no sea discapacitada. Del mismo modo, un 27% de
éstos pronuncian estar “bastante de acuerdo” con esta afirmacion y un 20%

“completamente de acuerdo”.

Gréafica 32 - Item 25
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ftem 26: En las clases de Educacion Fisica, las personas con discapacidad

deberian adoptar roles pasivos.

Con respecto a este item, la Grafica 33 muestra una elevada desconformidad con la

idea de que “en las clases de Educacion Fisica las personas con discapacidad deberian

adoptar roles pasivos”. Como puede observarse, los grados de valoracion 0 y 1

(“totalmente en desacuerdo” y “bastante en desacuerdo’) suman un porcentaje del 85%,

lo que significa que los encuestados piensan que es necesario el continuo movimiento

por parte de las personas con discapacidad en estas clases.

Gréafica 33 - Item 26

26. En las clases de Educacion Fisica, las personas con discapacidad deberian adoptar roles pasivos
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ftem 27: Creo que todas las personas deberian realizar diariamente practica

fisico-deportiva, independientemente de sus caracteristicas.

En funcién de este item, llama la atencién el elevado acuerdo con la idea de que

todas las personas deberian realizar diariamente practica fisico-deportiva,

independientemente de sus caracteristicas. Un 63% de los encuestados estan

“completamente de acuerdo” con esta afirmacion, al igual que el 28% siguiente que

opina estar “bastante de acuerdo”. Como respuestas menos alcanzadas estan las de

“parcialmente de acuerdo” con un porcentaje del 8% y destacando asi que Unicamente

una persona tiende a pensar estar “parcialmente en desacuerdo”.
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Grafica 34 - Item 27
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ftem 28: Considero mi formacion suficiente para atender a alumnos con

discapacidad en mi futuro como docente.

Finalmente, y como aspecto a destacar, en la Grafica 35 se aprecian porcentajes
bastante equivalentes en base al item 28 que cuestiona el nivel de formacion alcanzado
por parte de los estudiantes encuestados para atender a alumnos con discapacidad en su
futuro como docente. Sumando los porcentajes de respuestas positivas y negativas, se
observa que mas de la mitad de los estudiantes (65%) considera estar en contra de esta
afirmacion, mientras que el resto opina que su formacion para atender a estos alumnos
es suficiente. Es significativo sefialar los porcentajes méas elevados en relacién a cada
grado de valoracion: “parcialmente en desacuerdo” con esta idea se sittia el 29% de los
estudiantes encuestados, seguido del 22% que opina estar “bastante en desacuerdo”,

mientras que el 19% apuesta estar “bastante de acuerdo”.
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Gréafica 35 - Item 28

28. Considero mi formacion suficiente para atender a alumnos con discapacidad en mi futuro como docente
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formulado en esta investigacion, se van a proceder a resolver el resto de los objetivos.
6.2.2. Nivel de sensibilizacion de los estudiantes de tercer y cuarto curso de Magisterio.

Respecto al segundo objetivo (Conocer el grado de sensibilizacion de los estudiantes
de Magisterio antes y después de cursar la mencion de Educacion Fisica respecto a la
discapacidad, es decir, en funcion del curso en el que se encuentran), cabe destacar que
los dos grupos presentan respuestas practicamente idénticas, a excepcion de algunas

diferencias que se citaran a continuacion.

Como ya se ha expuesto anteriormente en la Grafica 1, 36 son los alumnos que han
cursado la mencién de Educacion Fisica este curso 2013/2014, 27 son los que tienen
intencion de cursarla en el siguiente curso y 15 son los que expresan querer realizar

otras menciones.

En lineas generales, y como ya se ha comentado, tanto los alumnos de tercer curso
como los de cuarto muestran una actitud positiva hacia la discapacidad, como puede
apreciarse en los items: 2 (“Aceptaria compartir piso con un estudiante con
discapacidad”), 8 (“Creo que las personas con discapacidad deben tener los mismos
derechos”), o 15 (“Las personas con discapacidad deberian tener las mismas

oportunidades de practica fisico-deportiva que cualquier otra persona”).
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No obstante, se advierten casos desiguales, que normalmente suelen aparecer en las
respuestas que otorgan los estudiantes de tercer curso, respuestas que suelen mostrar
una actitud menos positiva hacia la discapacidad. Concretamente, las diferencias méas

significativas se encuentran fundamentalmente en los siguientes items:

- Item 4 (“Las personas con discapacidad con frecuencia son menos inteligentes que
las demas personas”™). Las dos personas que sugirieron estar “bastante de acuerdo”

con este reactivo resultan ser de tercer curso.

Grafica 36 - Valoracion por cursos item 4
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- ftem 6 (“De las personas con discapacidad no puede esperarse demasiado”).
Como ya se ha comentado anteriormente, tres personas se encuentran a favor de

esta afirmacion, y analizando los resultados se puede comprobar que éstas son de
tercer curso.
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Grafica 37 - Valoracion por cursos item 6
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- ftem 11 (“Las personas con discapacidad deberian estar encerradas en
instituciones especiales especificas”). Por el contrario, en este item, son tres

estudiantes de cuarto curso los que puntan positivamente esta afirmacion.

Gréfica 38 - Valoracion por cursos item 11
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- ftem 21 (“Las personas con discapacidad pueden hacer muchas cosas tan bien
como cualquier otra persona”). El 4% que contestd negativamente a esta
afirmacion se encuentra formado por tres personas de tercer curso que afirman
estar “parcialmente en desacuerdo” con este item. Sin embargo, el 53% de los que
cursarian otra mencion afirman estar “completamente de acuerdo”, frente al 22%

de tercero y 30% de cuarto, como puede visualizarse en la siguiente gréafica:
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Gréfica 39 - Valoracion por cursos item 21
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En cualquier caso, y a pesar de estas pequefias excepciones, no Se aprecian
diferencias significativas en actitudes en cuanto al curso en el que se encuentran, como
ocurre en otros estudios anteriores (Moreno et al. 2006, p. 6).

6.2.3. Actitudes hacia la discapacidad en funcion del género.

En relaciéon al tercer objetivo (Analizar las diferencias interindividuales de los
participantes en relacion a las actitudes hacia la discapacidad en funcién del género),

se observan a grandes rasgos puntuaciones similares de los estudiantes encuestados en
funcién del genero.

Gréafica 40 - Porcentaje de las puntuaciones de cada item en funcién del género
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Los resultados son concordantes con los de otras investigaciones, en cuanto que no
hay diferencias significativas entre la actitud hacia la discapacidad que presentan las
mujeres y los hombres (Alonso, Navarro y Vicente, 2007, p. 12; Moreno et al, 2006, p.
6; Santana y Garoz, 2011, p. 12). Sin embargo, el estudio de Escandell y Santiago
(1998: 312), concluye con que “es necesario indicar que la variable de sexo es la que
aporta mas informacion acerca de las actitudes hacia la discapacidad siendo las mujeres
las que parecen mostrar una mayor tolerancia y reconocimiento por este tipo de

sujetos”.
6.2.4. Actitudes con respecto al grado de contacto con personas con discapacidad.

Respecto al cuarto objetivo (Indagar acerca de las actitudes hacia los alumnos con
necesidades especificas de apoyo educativo, con respecto al grado de contacto de
personas con discapacidad), y como ocurre con el objetivo anterior, los resultados de
los estudiantes no parecen diferenciarse en cuanto a contacto, razon y frecuencia de

contacto con personas con discapacidad.

Anteriormente ya se ha mostrado, en la Gréfica 3, el porcentaje de personas que
mantienen 0 no contacto con personas con discapacidad. Un total del 68% (54 personas)
afirma no haberlo tenido nunca, mientras que el 32% (25 alumnos) responden

afirmativamente.

En general, se observa que mantienen actitudes mas positivas hacia la discapacidad
aquellos alumnos que han mantenido contacto alguna vez con estas personas que los

que afirman no haberlo tenido nunca.

Las diferencias mas significativas en relacion al grado de contacto con personas con
discapacidad se pueden apreciar en los items: 2 (“Aceptaria compartir piso con un
estudiante con discapacidad”), 10 (“Creo que hacer trabajos en grupo con compaiieros
discapacitados me perjudicaria en mi calificacion final”), 12 (“Me parece muy dificil
trabajar con un alumno con discapacidad en clases de educacion fisica™), 19 (“No

querria quedar para estudiar un examen con una persona con discapacidad mental”) y 23
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(“Me sentiria incomodo en un lugar donde la mayoria de personas fueses discapacitadas

mentales”).

A continuacion, se aportan las graficas de cada uno de los items mencionados:

Grafica 41 - Valoracion por contacto item 2
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Grafica 42 - Valoracion por contacto item 10
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2014

Grafica 43 - Valoracion por contacto item 12
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Grafica 44 - Valoracion por contacto item 19
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Grafica 45 - Valoracion por contacto item 23
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Estos resultados concuerdan con un estudio realizado por la Universidad de Burgos,
el cual averigua que “los docentes que han tenido algiin tipo de relacion con personas

con discapacidad presentan una actitud mas positiva que aquellos que no la han tenido”

(Martinez, M2 A. y Bilbao, M2 C., 2011, p. 74).
6.2.5. Necesidades formativas en atencién a la diversidad.

En relacion al quinto y dltimo objetivo (Indagar sobre las necesidades formativas
que tienen los futuros docentes de la mencion de Educacion Fisica en este ambito),
principalmente se relacionan los items: 12 (“Me parece muy dificil trabajar con un
alumno con discapacidad en clases de Educacion Fisica”), 24 (“Tengo recursos para
atender a un alumno con discapacidad en las clases de Educacion Fisica”), 26 (“En las
clases de Educacién Fisica, las personas con discapacidad deberian adoptar roles
pasivos”) y 28 (“Considero mi formacion suficiente para atender a alumnos con

discapacidad en mi futuro como docente”).

Generalmente, cuando los estudiantes encuestados contestan a estos items, se

observa un elevado acuerdo con la idea de que no estan totalmente preparados para
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atender a personas con discapacidad en su futuro como docentes y de que no disponen
de recursos suficientes para ello. Si que es cierto, que cuando responden al item 26, los
estudiantes reclaman la necesidad de una movilidad continua en las clases de Educacion

Fisica por parte estas personas y que éstas no deben adoptar roles pasivos.

Como se explica en objetivos anteriores, las respuestas no muestran diferencias

significativas en funcion del curso en el que se encuentran.

Cabe destacar el item 28 (“Considero mi formacion suficiente para atender a
alumnos con discapacidad en mi futuro como docente”), que, en cuanto al nivel de
formacion que poseen los alumnos del Grado de Maestro en funcién del curso en el que
se encuentran, se puede visualizar también una similitud de respuestas tanto de los

estudiantes de tercero como los estudiantes de cuarto.

Como ya se ha comentado en el presente estudio, 51 son los estudiantes encuestados
que aportan estar en desacuerdo con esta afirmacion. La mayoria de éstos son de tercer

curso (31 sujetos), mientras que 20 resultan ser de cuarto.

A continuacién, se muestra una gréafica en la que se visualiza las respuestas del item
28, diferenciando tanto a los alumnos de tercer curso (incluidos también los que aspiran

cursar otras menciones en el siguiente curso) como a los de cuarto:

Gréfica 46 - Porcentaje formacion por cursos
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Por estos motivos, y en base a este objetivo, se observan necesidades formativas para
atender a la diversidad de los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo,

y en este caso en concreto, a los alumnos con discapacidad.

En el estudio realizado por Auramidis, Bayliss y Burden (2000), el cual mencionan
Santiago, Marrero y Diaz (2003, p. 174), ya se reveld que los estudiantes de magisterio
“mantenian actitudes positivas hacia el concepto general de inclusion, pero que se
percibian significativamente menos competentes dependiendo de la severidad de las

necesidades de los nifios”.

Del mismo modo, el estudio de Tarraga, Grau y Peirats (2013, p. 68) ofrece las
mismas conclusiones: “los estudiantes...tienen una actitud positiva respecto a la

inclusion educativa...pero son negativas en cuanto a la formacion del profesorado”.

Igualmente, un estudio realizado por Hernandez y Hospital (S.f., p. 52), constata que
“los profesores de Educacion Fisica reconocen, en su mayoria, toda una serie de
limitaciones pedagodgicas para atender correctamente a la diversidad del alumnado

dentro de la clase de Educacion Fisica...”.
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7. DISCUSION Y CONCLUSIONES

Reina (2003, p. 3) manifiesta que, “respecto al ambito educativo, y concretamente el
de la Educacion Fisica, las actitudes...son consideradas como una de las variables mas
importantes para la integracion de alumnos con discapacidad... (Sherrill, Heikinaro-
Johansson & Slininger, 1994; Sherrill, 1998)”, son un aspecto fundamental para facilitar

o dificultar la integracién e inclusion de estas personas.

Por lo tanto, la relevancia de esta investigacion es clara y busca unos objetivos
concretos en cuanto al reconocimiento y actitud que muestran los futuros docentes hacia
alumnos con discapacidad y en cuanto al grado de conocimiento y formacién que éstos

poseen para atender a dichos alumnos.

En cuanto a las actitudes, en general, los resultados obtenidos en esta investigacion,
con la aplicacién del cuestionario a los estudiantes que forman parte de la muestra,

manifiestan una actitud positiva hacia las personas con discapacidad.

Ademas, no se han hallado diferencias significativas en cuanto al género. Este
resultado, como se ha comentado anteriormente, ha sido refutado en otras

investigaciones.

En relacion al grado de formacién docente y, como resume Hernandez en su estudio
sobre la situacion del profesorado de Educacion Fisica en primaria (1998, p. 75), “ante
el discurso ideoldgico de aceptacion a la diversidad, la actitud del profesorado era
mayoritariamente positiva, mientras que ante la necesidad de formacion el propio

profesorado no demandaba una formacion continuada”.

Esto mismo ocurre en esta investigacion, como se ha podido leer en la reflexién del
quinto objetivo, ya que la mayoria de los estudiantes encuestados reconocen sus
limitaciones pedagdgicas para hacer frente a la atencion a la diversidad, a pesar de sus
actitudes de aceptacion hacia las personas con discapacidad.
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Tarraga, Grau y Peirats (2013, p. 68) también llegan a esta conclusion, afirmando
que “los maestros Yy estudiantes no se sienten formados ni competentes para llevar a
cabo la inclusion...y la formacion es un factor importante en el desarrollo de actitudes

favorables”.

Igualmente, Gomez e Infante (2014, p. 382) revela que en su estudio “se observa una
variable que influye significativamente en las actitudes de los estudiantes: la

formacion”.

Del mismo modo, tampoco se observan diferencias entre las respuestas de unos
encuestados y otros en funcion del curso en el que estdn matriculados, resultados

también objetados en otras investigaciones.

Con lo cual, se puede afirmar que en la mencién de Educacion Fisica hay un déficit

de formacion en atencién a la diversidad.

Ya lo dice Tierra (2001, p. 137), “el profesorado encargado de esta area no esta
formado adecuadamente para poder aplicar con éxito la intencionalidad educativa

adecuada y aunque algo se ha progresado no es suficiente”.

Por lo tanto, y vistos los resultados, es necesaria una mejor formacion en este ambito,
que proporcione a los alumnos de esta mencion experiencias para que adquieran
competencias y puedan dar respuesta a los alumnos con necesidades especificas de

apoyo educativo de la mejor manera posible.

Ya que, y como ya se ha comentado anteriormente, en cuanto a las respuestas en
relacion con el grado de contacto o cercania con personas con discapacidad si que se
aprecian diferencias significativas, de tal manera que los que mantienen haber tenido

contacto con dichas personas, tienen una actitud mas positiva hacia ellas.
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Como ya declara Reina (2003, p. 3, en Rizzo & Vispoel, 1991; Kowalski & Rizzo,
1996), “las actitudes pueden ser mejores a medida que el grado de experiencias de

trabajo con personas con discapacidad sea mayor”.

Por lo tanto, se reivindica la necesidad de que los estudiantes universitarios
adquieran esta experiencia durante su etapa educativa en las diferentes facultades de
Magisterio, ademas de una mejor formacién y asimilacion de los contenidos tedricos
relacionados con la atencion a la diversidad. Es decir, una mayor calidad de los estudios
ofertados en esta area, independientemente de la mencion que escojan, para que
consigan ser realmente competentes en su desarrollo profesional docente y en sus

futuras implicaciones ante la realidad de las aulas, que hoy en dia es la diversidad.
Siguiendo a Polo y L6pez (2006, p. 206):

Es evidente la importancia que tienen las actitudes positivas para el éxito en el proceso
educativo (Reina 2003), siendo necesario, por tanto, desarrollarlas y potenciarlas; ello
implica la puesta en practica de una labor de orientacion que lleve a entender que la
diversidad de la experiencia humana es una de las tareas fundamentales de la educacion
para el siglo XXI (Delors, 1996).

Se cree necesaria esta labor orientadora en el &mbito de la educacion para crecer en
el desarrollo profesional de los futuros docentes en cuanto a los alumnos con
necesidades especificas de apoyo educativo, para analizar, discutir y decidir sobre “lo
que a cada cual le corresponde realizar y lo que en conjunto queremos construir y
alcanzar” (Polo y Lopez, 2006, p. 206, a su vez leido en Ministerio de Educacion

Publica, 2005).

Ademés, y como ya apuntaron Alonso, Navarro y Vicente (2007, p. 13),
independientemente de los resultados positivos de actitud hacia la discapacidad, seria
necesario e interesante ‘“ofrecer alguna asignatura de estilo, comun a todas las

titulaciones, que trate sobre este tema”.
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Para que los profesores adquieran esa competencia tenemos que ofrecerles planes de estudios
con una carga docente importante en atencion a la diversidad y también escenarios que
permitan que los maestros hayan tenido contacto con las personas con necesidades
educativas especiales. Todo esto mejoraria enormemente la calidad educativa de la
escuela no sélo para los alumnos con necesidades educativas especiales, sino para todo el

alumnado del centro educativo (Liesa y Vived, 2009, p. 12).

Como aporta Bausela (2009, p. 114-115), se considera también necesario disefiar
“programas de intervencion psicopedagogica”, los cuales puedan ayudar a los futuros
docentes a detectar, cambiar 0 mejorar estas actitudes, para evitar llegar a la
discriminacion o exclusion social de las personas con discapacidad. Este autor afirma

que estos programas podrian incidir en la consecucién de cinco objetivos:

Garantizar el pleno ejercicio de los derechos de todas las personas con discapacidad,
eliminar todo las cogniciones y pensamientos vinculados con perjuicios y estereotipos,
facilitar informacion veraz y real sobre las personas con discapacidad, erradicar todo tipo
de conductas que conduzcan a la discriminacion y la exclusion social y contribuir al
conocimiento de las competencias profesionales de las personas con discapacidad.
(Bausela, 2009, p. 114-115).
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8. LINEAS DE FUTURO/ PROPUESTAS DE MEJORA

Para enriquecer esta investigacion, se invita a futuros investigadores a indagar sobre
las actitudes de los futuros docentes de las otras menciones del Grado de Maestro, para
comparar sus diferencias de actitudes hacia las personas con discapacidad. Asi mismo,
se instiga a realizar este estudio mediante un pretest y un postest después de disefiar un
programa de formacién e intervencion, en el area de atencion a la diversidad, o planes

de inclusién.

Ademas, otra recomendacion es la realizacion de un estudio longitudinal sobre la
actitud hacia personas con discapacidad que tienen desde los alumnos de primer curso
que van a empezar el Grado de Magisterio, hasta los alumnos de cuarto curso de éste,

para ver y conocer su evolucion en atencion a la diversidad.

También se recomienda realizar un estudio del curriculum revisando cuantas horas
de formacién relacionadas con la atencion a la diversidad se dan en los diferentes

Grados de maestro.

Otra recomendacion es la realizacion de investigaciones de este tipo no so6lo en la
Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion de Huesca, sino también en otras

Facultades de Educacion del resto de Espafia.

Igualmente se propone realizar este estudio de actitudes fuera del ambito
universitario e indagar sobre la formacién de los profesores que han trabajado o estan

trabajando en los distintos centros escolares en relacion a la atencion a la diversidad.

Otro posible estudio a realizar por futuros investigadores podria ser el medir tanto la
actitud de los profesores que trabajan con alumnos con discapacidad como la percepcién
que tienen estos Gltimos, con la finalidad de comprobar que la actitud se corresponde
con lo que perciben las personas con discapacidad. De la misma manera, se invita a
indagar sobre qué trabajos realizan los alumnos con discapacidad conociendo sus

niveles de responsabilidad que tienen en los centros.
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Para concluir, y basandonos en lo expuesto por Gomez e Infante (2014, p. 382), los
resultados obtenidos conducen a la formulacién y reflexion de nuevas preguntas de
investigacion, como por ejemplo, ¢los alumnos mejoraran sus actitudes tras formarse en
la atencion a la diversidad, tanto de forma practica como tedrica?, ¢son necesarias mas
practicas escolares para una mayor aceptacion y competencia hacia los alumnos con
discapacidad?, ¢los resultados hubieran sido diferentes con una muestra mayor?, etc.

Estas y muchas preguntas podrian formularse con relacion a dichos resultados.
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9. LIMITACION DEL TRABAJO Y PROSPECTIVA.

Los datos obtenidos en esta investigacion, aunque lleguen a ser interesantes y
resulten concordantes con los de otros autores, deberian ser interpretados y contrastados
con una muestra mayor y mas representativa, en el que contrasten y analicen los temas
planteados en éste, ya que aluden a un porcentaje limitado de poblacién universitaria
oscense. Con lo cual los resultados arrojados en este estudio no se pueden generalizar
debido a esta muestra, es por eso que se invita a la realizacion de estudios mas
representativos para conocer a mayor escala la actitud de los futuros profesores hacia la
atencion a la diversidad. (Bausela, 2009, p. 115; Polo y Lopez, 2006, p. 206-207;
Alonso Navarro y Vicente, 2007, p. 13; Iglesias y Polanco, 2009, p. 110).

Ademas, otras limitaciones han seguido esta investigacion. Una de ellas es la falta de
formacion en el tratado de programas y datos estadisticos o en la metodologia de la
investigacion. Por este motivo, se ha llevado a cabo un pequefio andlisis comparativo de

los resultados sin poder haber profundizado mas en este terreno.

Por otro lado, otra de las limitaciones ha sido el poco tiempo del que se disponia para
realizar el Trabajo de Fin de Grado, ya que si no hubiera sido asi, se hubiera podido
hacer una metodologia de entrevistas o grupos de discusion para consolidar el proyecto
y sus resultados. En consecuencia, como instrumento de recogida de informacion se ha
utilizado un cuestionario, herramienta que recoge y consigue que la informacion

aumente en poco tiempo.
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10. ETICA DE INVESTIGACION/ DIMENSION DEONTOLOGICA

La investigacion en educacidn, que es el caso gue nos ocupa, no es solo un acto técnico; es
ante todo el ejercicio de una acto responsable, y desde esta perspectiva la ética de la
investigacion hay que plantearsela como un subconjunto dentro de la moral general
aungue aplicada a problemas mucho mas restringidos que la moral general, puesto que
nos estariamos refiriendo a un aspecto de la ética profesional. Pero la ética en una

profesion es la obligacion de una conducta correcta (Buendia y Berrocal, 2001, p. 2)

Por ello, se han respetado tanto los derechos de las personas que han participado en
este cuestionario sobre la discapacidad, como sus diferentes opiniones y respuestas. Se
ha procurado tenerlos en cuenta en todo momento y tener muy presente el tema de la
privacidad y el anonimato como algo primordial, ya que permite el respeto a la
intimidad y el derecho que tiene la persona o participante a elegir su vida y su manera
de pensar. En su defecto y en el caso de que los participantes quieran que su respuesta o
informacidn se haga publica, tienen que ser ellos los que negocien con el investigador

cual de ésta es la que puede ser vista.

Ademas, es importante que los encuestados se sientan autbnomos e intenten contestar
a las preguntas de la forma maés libre y sincera posible, mostrando sus opiniones y

actitudes hacia la discapacidad sin que puedan llegar a repercutirles de ningin modo.

Esta investigacion, al igual que todas las existentes, deberian tener un importante
reto, como es el de facilitar, tanto a profesores como estudiantes, un momento de
reflexion, a la vez que dicha reflexion lleve a un intento por cambiar o mejorar
criticamente su préactica en relacion a la realidad educativa. Es decir, a la realidad de la
problematica de dificultades que tienen los docentes para atender a alumnos con

necesidades especificas de apoyo educativo en las aulas ordinarias.

Como contribuye Sanchez (1997, p. 3), “hay asi que aprender en el proceso de
investigacion no solo a ser criticos con la realidad; sino también a aceptar que la

realidad sea critica con nosotros/as”.
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11. REFLEXIONES FINALES

Antes de finalizar esta investigacion sobre las actitudes de los futuros docentes hacia
la diversidad, se cree necesario afiadir unas reflexiones finales para resumir todo lo

expuesto anteriormente.

Se observa que aun queda mucho por hacer, que la realidad educativa existente
necesita todavia mejoras para atender a la diversidad, una intervencion necesaria para
mejorar esta situacion actual, para mejorar las actitudes y los grados de formacién del
profesorado en este &mbito.

Ya se ha comentado anteriormente que, en general, los alumnos con discapacidad, en
las clases de Educacién Fisica, suelen adoptar roles pasivos, privandoles de muchos
beneficios (Tierra, 2001, p. 140). Aunque los profesores no estén de acuerdo con esta
idea, como ya se ha podido comprobar en este estudio, ésta es una realidad, debido al
poco conocimiento que poseen en atencion a la diversidad. Como también es una
realidad que el area de Educacion Fisica es un area primordial para atender a la
diversidad de alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo y que los
profesores de esta area tienen una oportunidad extraordinaria para garantizar la Escuela

Inclusiva.

Citando de nuevo a Rios (2009, p.85, mencionando a Arnaiz, 1996), afirma que “la
Escuela Inclusiva es una actitud, un sistema de valores, de creencias, no una accion...Se
centra, pues, en como apoyar las cualidades y las necesidades de cada alumno...para

que se sientan bienvenidos y seguros y alcancen éxito”.

Toda la comunidad, tanto escolar como universitaria, deberia reflexionar y tomar
conciencia sobre ello, tener actitudes positivas aceptando las diferencias individuales,
convivir juntos en un mundo de oportunidades reales para todas las personas (Adiron,
2005, en Iglesias y Polanco, 2011, p. 24), etc. En definitiva, garantizar la verdadera

inclusion e integracién de todos sus componentes.
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Para ello, seria necesario asesoramiento, sensibilizacion, colaboracién en actividades
formativas de intercambio de experiencias y fomentar, como ya se ha dicho, actitudes
positivas hacia estas personas para corregir su actuacion, y mejorar, a su vez, toda la
comunidad educativa (Polo y Lopez, 2006, p. 207).

Para concluir, y como explica Rios (2009, p. 101), “la educacion en actitudes y
valores serd la base para que todo el alumnado respete la diversidad y pueda asi

interiorizar la inclusion como un valor que enriquece a toda la comunidad”.
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13. ANEXOS

Anexo 1:

CUESTIONARIO:

Actitudes, creencias y percepciones de los futuros
docentes hacia la discapacidad

1. Sexo

O Mujer
) Hombre

2. Edad
0 <21
O 21
0 22
O 23
O =23

3. ;Tiene algin tipo de contacto con persenas con discapacidad?
3 Mo
O Si
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Razdn del contacto
Salo en caso afirmativo de |a pregunta 3

> Familiar

) Asistencial
> Laboral

) Ociofamistad

) Otra

Frecuencia del contacto
Salo en caso afirmativo de |a pregunta 3

(3 Casi permanente
) Frecuente

() Esporadica

) Habitual

Tipo de discapacidad
Sdlo en caso afirmativo de la pregunta 3

) Motaora

3 Misual

O Auditiva

0 Intelectual

O Mualtiple

4, Estudios:

(3 Mencidn Educacidn Fisica cursada (4° curso Grado de Magisterio Primaria)

(3 Mencidn Educacian Fisica por cursar (3° curso Grado de Magisterio Primaria)
() Otros estudios:

En caso de marcar la opcién Otros estudios en la pregunta 4, seiialar cuales:

Esta encuesta forma parte del TFG que da acceso al Grado
de Maestro de la especialidad de Educacién Fisica, cuyo
objetivo es indagar en las actitudes, creencias y
percepciones de los futuros docentes de la mencién de
Educacion Fisica hacia los alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo, concretamente con uno de
los segmentos donde ha sido complicado la integracion y la
inclusion, la discapacidad.

Dicha encuesta estd basada en la escala de Werdugo. Arias y Jenaro (1994). En ella, se observa el
término Personas con Discapacidad para referirnos de manera general a todas aguellas personas

gue presentan alguna deficiencia, discapacidad o minusvalia, excluyendo aguellas personas cuya
discapacidad es producto de su elevada edad (Werdugo, Arias v Jenaro, 1994).
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Por favar, indigue su grado de acuerdo o desacuerdo con las siguientes afirmaciones, teniendo en
cuenta las siguientes pautas:
- Intente contestar a todas las frases y en caso de duda, responder a la respuesta que mas se
aproxime a su forma de pensar
- Lea atentamente todas las afirmaciones sin detenerse dermasiado en pensar su respuesta.
Esta encuenta en andnima y confidencial.
“alore del O {totalmente en desacuerdo) al & (completamente de acuerdo).
iGRACIAS POR 5U COLABORACION!
1. La mayoria de las personas con discapacidad estan satisfechas de si mismas
o1 2 3 4 5

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

2- Aceptaria compartir piso con un estudiante con discapacidad

o1 2 3 4 5
totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

3. En el colegio, un alumno con discapacidad (inicamente es capaz de seguir instrucciones
simples y sencillas

o1 2 3 4 5

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

4, Las personas con discapacidad con frecuencia son menos inteligentes que las demas
personas

o1 2 3 4 45

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

5. Generalmente las personas con discapacidad son poco sociables

b1 2 3 4 5

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

6. De las personas con discapacidad no puede esperarse demasiado

b1 2 3 4 5

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

7. Las personas con discapacidad deberian practicar actividad fisica habitual

b1 2 3 4 5

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo
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8. Creo que las personas con discapacidad deben tener los mismos derechos

b1 2 3 4 5

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

9. Un trabajo sencillo y repetitivo es el mas apropiado para personas con discapacidad

b1 2 3 4 5

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

10. Creo que hacer trabajos en grupo con compaiieros discapacitados me perjudica en mi
calificacidén final

o1 2 3 4 5

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

11. Las personas con discapacidad deberian estar encerradas en instituciones especiales
especificas

o1 2 3 4 4

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

12. Me parece muy dificil trabajar con un alumno con discapacidad en clases de educacién
fisica

g1 2 3 4 5

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

13. Las personas con discapacidad a menudo estan de mal humor

a1 2 3 4 5

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

14. Las personas con discapacidad confian en si mismas tanto como las demas personas

o1 2 3 4 5

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

15. Las personas con discapacidad deberian tener las mismas oportunidades de practica
fisico-deportiva que cualquier otra personas

g1 2 3 4 5

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo
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16. Las personas con discapacidad fisica son incapaces de hacer cualquier practica fisico-
deportiva normal

o1 2 3 4 4

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

17. Las personas con discapacidad visual son incapaces de hacer cualquier practica fisico-
deportiva normal

o1 2 3 4 4

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

18. La mayor parte de las personas con discapacidad son poco constantes

o1 2 3 4 4

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

19. No querria quedar para estudiar un examen con una persona con discapacidad mental

o1 2 3 4 45

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

20. Las personas con discapacidad no pueden seqguir una clase de educacion fisica
o1 2 3 4 5

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

21. Las personas con discapacidad pueden hacer muchas cosas tan bien como cualquier
otra persona

o1 2 3 4 5

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

22. El area de Educacion Fisica es un medio primordial para atender a la diversidad

o1 2 3 4 5

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

23. Me sentiria incomodo en un lugar donde la mayoria de personas fuesen discapacitadas
mentales

o1 2 3 4 5

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo
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24. Tengo recursos para atender a un alumno con discapacidad en las clases de educacion
fisica

o1 2 3 4 4

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

25. Prefiero que mi pareja no sea discapacitada

o1 2 3 4 4

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

26. En las clases de Educacion Fisica, las personas con discapacidad deberian adoptar roles
pasivos

o1 2 3 4 4

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

27. Creo que todas las personas deberian realizar diariamente practica fisico-deportiva,
independientemente de sus caracteristicas

o1 2 3 4 4

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo

28. Considero mi formacion suficiente para atender a alumnos con discapacidad en mi
futuro como docente

o1 2 3 445

totalmente en desacuerdo O O O O O O completamente de acuerdo
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— o m
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wam mﬁlﬁm
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Tl
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n
SNIOMA1ITSIMer S oal  E Autiva Ot estudcs: 3155455442 10204 118
m on
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o5 v
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=53]

SHADO4 2000035 Muler »23 SI Familar permanents Visusl Fm%mmafa*’ 315101045000004 0 0s

5/14/2014 20°34:96 Hombre <21 Mo Fmﬁmmﬂ’ 2 2 3123343232313 414

SIS0 130133 Muler 21 No Flska cursada (£ 2 500005 0D0300 405
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5152014 112721 Hombre 22 Mo Flska cursaa (4°
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=

5152014 11:34:15 Hompre 21 S Familar fe MRiDie
SAH014 11:35:58 Hombre =23 5| Labordl Frecuemie  Audiva Flska cursada Ei-
SAGD014 122043 Mulsr 22 No Flska cursada (£

WiEnckn Efucasdon
SO0 120443 Muler 22 No Flska cursada (£
S/152014 12105:19 Hombre 23 Mo Flslca cursada (£
513014 12:05:48 Hombre 22 Mo Flskca DOr cursar (3°

— [+72 FF 3] —Lm
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S5/27/2014 1123:13 Muler 23 No Fisica cursada [&°
. meom
S/27/2014 1126:30 Mulsr 22 No Ofros estudios:__ audiclon y
Nencion Eoucason
52712014 14:47:51 Muler 21 51 Famillar Esporadca  Mufiipie Flskea cursada [
Menciin Educadtn
52712014 170501 Muler 21 No Pl ocarda (&
5/27/2014 17:06:30 Homiore <21 No Fleka por cusar £
52712014 17.10:05 Muler 21 51 Labordl Frecuerie  Molors Flskea cursada [+
menGen
S/27/2014 17:33:44 Muler 22 No Ciros estudios._ Ingkis
Oeloram Cael Frisfect Wenclon Educadtn
SgrgmsEpIOMger 213 g pewswents vl P poramy
52712014 21:54:52 Muler 21 No Fia creaxia (¢
SETOU4ZIIE0AMUSr 251 Obe  Esooradcd MRie Flks por cursar i3
Mencion EQucacion
S/27/2014 222700 Muler 21 No Fska por crear (7
S27i2014 223242 MUSr 22 No Fiska cursana [£°
=) FAenetn EAseada
S/27/2014 22:40:24 Muler 22 51 Famillar te_MiBipie Flska cursada [
EnGen By
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e
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Ccloram ImEfect Wienciin Educadon
S/2E/P014 21:32:40 Homore 21 51 Istad wal____ Fiska por cursar i3°
SZE014 213240 Mulr 22 No Flsica por cursar (3°
S/2E/014 21:35:39 Homore 29 51 Familar @l Oos estudos
Wencion Educacion
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