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Saliendo adelante: Programa de Prevencion-Intervencion para Nifios Expuestos a
Violencia de Género en el Ambito Familiar
RESUMEN

La violencia de género supone un gran problema social que no solo conlleva repercusiones
negativas para las mujeres que la sufren, sino también para sus hijos. En el afio 2019 un total
de 1.678.959 menores han vivido en hogares donde la mujer suftria violencia de género. A
pesar de las devastadoras cifras, estos menores siguen siendo un colectivo que recibe muy
poca atencidn y para el cual se crean muchas menos intervenciones en comparacion con las
que se ponen en marcha para atender a la mujer. La exposicion a esta violencia afecta
gravemente el bienestar del nifio con consecuencias a corto plazo y a largo plazo. Se crea asi
“Saliendo adelante” un programa de intervencion que aborda temas como la gestion
emocional, las habilidades sociales, resiliencia y fortalecimiento del vinculo madre-hijo a lo
largo de cinco semanas. Los resultados esperados incluyen una mejora en la identificacion y
el manejo de emociones, relaciones sociales saludables y una reduccion significativa del
riesgo de perpetrar o ser victima de violencia de género en el futuro.

PALABRAS CLAVE: violencia de género, intervencion, menores expuestos, victimas

Moving Forward: Prevention-Intervention Program for Children Exposed to

Gender-Based Violence in the Family Context
ABSTRACT

Gender-based violence is a major social issue that not only has negative repercussions for the
women who suffer from it but also for their children. In 2019, a total of 1,678,959 children
lived in households where women experienced gender-based violence. Despite these
devastating figures, these children remain a group that receives very little attention and for
whom there are far fewer interventions compared to those implemented for women. Exposure
to this violence severely impacts the child’s well-being with both short-term and long-term
consequences. Hence, “Moving Forward” is created as an intervention program addressing
topics such as emotional management, social skills, resilience, and strengthening the
mother-child bond over five weeks. Expected outcomes include improved identification and
management of emotions, healthy social relationships, and a significant reduction in the risk

of perpetrating or being a victim of gender-based violence in the future.

KEYWORDS: gender-based violence, intervention, exposed minors, victims



Introduccion

La violencia de género es un suceso complejo en el que muchas mujeres se ven
afectadas y por ende también sus hijos quienes se ven expuestos a esta situacion de violencia
y que da lugar a grandes consecuencias para su desarrollo. Segtin la Organizacion Mundial de
la Salud a fecha de 2024 aquellos que crecen en familias afectadas pueden sufrir una variedad
de trastornos emocionales y de comportamiento. Estos también pueden contribuir a perpetrar

o experimentar violencia mas adelante.

La gravedad de esta problematica y la falta de intervenciones tempranas con menores
impulsa la creacion del programa de prevencidon/intervencion que aqui se presenta y que tiene
como objetivo proporcionar ayuda de forma temprana a aquellos nifios y adolescentes que
han sido expuestos a esta violencia de género para propiciar su desarrollo 6ptimo como
personas. Los beneficiarios directos de esta intervencion seran menores de ambos sexos y de
10 a 12 afios expuestos a la violencia de género. Esto se debe a que seran mas receptivos a la
intervencion y cuentan con la capacidad necesaria para comprender y asimilar la informacion
que se les proporcionara en la intervencion. Los beneficios de la intervencion también pueden
ser utiles para otros colectivos como las madres o los conocidos y en general, para la

sociedad.

La seleccion de participantes se realizard con la ayuda de los profesionales del Centro
de la Mujer de Cuenca. Se van a seleccionar un maximo de 30 participantes que se dividiran
en dos grupos: un grupo experimental y un grupo control. Los participantes seleccionados
tendran que rellenar una bateria de cuestionarios antes y después de la aplicacion del
programa para poder evaluar su eficacia. La intervencion tendrd una duracion de diez
sesiones de dos horas cada una a lo largo de cinco semanas en las que se abordaran aspectos
tales como la educacion sobre la violencia de género, la expresion emocional, el fomento de

las habilidades sociales o la resolucion de conflictos.

Tras la aplicacion del programa se espera que los participantes tengan un mayor
conocimiento de qué es la violencia de género; una mejora en el manejo de emociones
complicadas y consecuentemente disminuir el malestar emocional. También se espera que
mejoren las relaciones interpersonales al promover las relaciones saludables y las habilidades
comunicativas. Se reforzard la resiliencia y también se pretende una mejora de la
competencia parental. Finalmente, se espera que gracias a los aprendizajes reduzcan la

probabilidad de perpetuar la violencia o de sufrirla en un futuro.



Justificacion teodrica

Segun la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género, los menores son expuestos a violencia de género cuando viven
en un hogar donde su padre o la pareja de su madre ejercen malos tratos contra la misma, y
segun el Real Decreto-ley 9/2018, de 3 de Agosto, de Medidas Urgentes Para el Desarrollo
del Pacto de Estado Contra la Violencia de Género, resultando dificil que los menores se

mantengan al margen de tal violencia.

Tras la ultima Macroencuesta de Violencia contra la mujer de 2019 se pudo observar
que hubo un total de 1.678.959 menores que han vivido en hogares en los que la mujer ha
sufrido algtn tipo de violencia (fisica, sexual, control, emocional, econémica o miedo) de
alguna pareja. De esos, 1.314.712 son hijos/as menores de la mujer y 364.247 otros menores

que convivian con la mujer.

Actualmente existe ain mucha controversia a la hora de conceptualizar
adecuadamente la situacion de los menores expuestos a la violencia de género que sufren sus
madres (Diez, 2015). Los menores en esta situacion aun son victimas invisibles incluso para
los sistemas de proteccion social de los paises del llamado primer mundo (Osofsky, 1995). En
Espana tras la Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género se han hecho numerosos trabajos cientificos sobre las
consecuencias en las mujeres, pero apenas hay estudios que traten de los efectos que esta
violencia tiene en las hijas e hijos de las mujeres victimas (Sepulveda, 2006). Por otro lado,
se ha producido una negacion y minimizacion de esta realidad (Castro, 2014); como muestra,
algunas de las multiples denominaciones que esta poblacion recibe: hijas/os de mujeres
maltratadas, menores testigos de violencia, 0 menores expuestos a violencia doméstica o de
pareja (Jiménez, 2009). Hoy en dia se utiliza este ultimo término que reconoce en mayor

medida el peligro al que hacen frente y sus devastadoras consecuencias.

La exposicion a la violencia de género tiene un impacto negativo evidente en la vida,
el bienestar y el desarrollo de los nifios. Para considerarlos victimas no es necesario que la
sufran directamente ya que presenciar la violencia ejercida contra sus madres o el hecho de
crecer en un entorno en que la desigualdad entre el hombre y la mujer se expresa de manera

violenta, les convierte también en victimas (Save The Children, 2011).

La familia ejerce un papel fundamental en el desarrollo de los nifios. Los responsables

de la transmision de las normas, valores y modelos de comportamiento son los llamados



agentes de socializacion y la familia es el agente de socializacion mas importante en la vida
de un individuo (Pérez, 2007). Sabemos que la infancia es la etapa donde se aprende mas y en
donde se es mas sensible a repetir las acciones que se observan en el entorno familiar, sobre
todo de los padres (Huayamave et al., 2019) y por ello la calidad y la seguridad en las
primeras relaciones que se establecen entre el nifio y sus cuidadores son elementos esenciales
para el desarrollo adaptativo del nino (Bowlby, 1988). El maltratador se describe como un
padre controlador y autoritario, poco consistente, que usa a los menores contra la madre y que
socava su autoridad frente a los pequeiios (Bancroft et al., 2011). Por otro lado, los estudios
sobre como la violencia de género impacta en el rol materno esta lleno de contradicciones
(Jiménez, 2009), van desde madres con elevados niveles de estrés asociado a la crianza de los
menores y otras que no (Levendosky y Graham-Bermann, 2000), madres que al sufrir
violencia de género en el embarazo tienen representaciones mas negativas respecto a sus
hijos y respecto a si mismas (Huth-Bocks et al.,2004) y otras que tienen comportamientos
compensatorios frente a la violencia (disciplina positiva, afecto, y pautas de crianza

consistentes (Letourneau et al., 2007).

Aceptando el término menores expuestos, Holden (2003) establece diez formas de
exposicion: ignorar los acontecimientos (aparentemente no esta al tanto del incidente);
escuchar sobre lo sucedido (es informado o escucha conversaciones sobre el incidente);
experimentar las secuelas (experimenta cambios en su vida como consecuencia del
incidente); observacion de las consecuencias inmediatas a la agresion (presencia algunas de
las consecuencias inmediatas del incidente); escucha (escucha, aunque no ve, el incidente);
ser testigo (observa directamente el incidente); participacion (es forzado o "voluntariamente"
se une a las agresiones); victimizacion (es verbal o fisicamente agredido durante un incidente
intencional o accidentalmente); interviene (intenta verbal o fisicamente detener la agresion);
expuesto prenatalmente (efectos reales o imaginados de la violencia doméstica en el feto en

desarrollo).

Esta exposicion determina en los/as menores graves consecuencias psicologicas que
influyen negativamente en su bienestar, desarrollo psicoldgico y salud mental (Alcantara et
al., 2013). Sin duda alguna afectaré al sentimiento de seguridad y de confianza en el mundo y
en las personas que le rodean, ya que el agresor suele ser el propio padre (figura central y de
referencia) y la violencia ocurre en su propio hogar (lugar supuestamente de refugio y
proteccion) (Rosser et al., 2013). Por sus circunstancias, estos menores pierden experiencias

importantes de socializacion y, a menudo, no desarrollan estrategias de apego adaptativas, lo



que hace que los problemas emocionales y de conducta sean mas probables (Cicchetti y Toth,

1995).

Los menores expuestos a violencia de género tienen dos veces mas probabilidad que
los menores no expuestos de presentar problemas internalizantes/emocionales o
externalizantes/problemas de conducta (Sternberg et al., 2006). Los problemas internalizantes
tienen una manifestacion interna en el menor (a nivel cognitivo), esto hace que los sintomas
no sean faciles de observar (Quintero, 2021) y engloban trastornos u alteraciones
psicopatologicas como depresion, ansiedad, miedos, inseguridad, preocupacion, dependencia,
timidez, desmotivacidon, somatizaciones... por su parte los problemas externalizantes son
aquellos que si son visibles en el comportamiento como son las conductas antisociales,
disruptivas, la dificultad para controlar las emociones, el rompimiento e irrespeto a las
normas, la agresividad, los problemas en las relaciones interpersonales o la hiperactividad

entre otros (Liu, 2004).

Suelen tener menor competencia social, por ejemplo, debido a problemas de
agresividad (Almeida et al., 2009) o aislamiento y soledad (Lizana, 2014) y también un
menor rendimiento académico, absentismo escolar, falta de motivacion, atencién y
concentracion y crea un perfil de nifio con el que hay que tener una sensibilidad especial

(Espinosa, 2004).

Algo preocupante es que la mayoria de los investigadores coinciden en que haber
sufrido directa o indirectamente violencia durante la infancia, es un factor de riesgo para ser
futura victima o agresor (Rodriguez, 2022). Se trata de una consecuencia a largo plazo debido
a un modelo de aprendizaje de conductas violentas dentro del hogar (Ordofiez y Gonzalez,
2012). La supervivencia intergeneracional de la violencia, y concretamente de la violencia de
género, estd determinada en gran medida por sistemas de valores que atribuyen una
superioridad innata en los hombres respecto a las mujeres y la aceptacion de la violencia para
la resolucion de conflictos (Hernandez y Gras, 2005). Lo que se puede observar es que los
nifios aprenden que la violencia es una estrategia eficaz de solucién de problemas y que su
manifestacion asegura una posicion de poder y privilegio en la familia mientras que las nifias

aprenden a adoptar conductas de sumision y obediencia (Sarasta et al., 1994).

Aun asi, se han detectado casos en los que no hay diferencias en el ajuste de los
hijos/as de mujeres maltratadas y nifios/as de familias no violentas y por tanto no presentan

consecuencias a corto plazo ni reproduciran conductas violentas o de sumisién de sus



progenitores a largo plazo. Esto se atribuye a factores protectores que favorecen una

adaptacion positiva (Lopez y Vicenta, 2012).

Por ello podemos concluir que las consecuencias en los menores expuestos a dicha
violencia si no son tratadas, podrian agravar su situacion presente y futura (Cortés, 2015) asi
que, evaluando la gravedad de la situacion expuesta, asi como las consecuencias que genera
la exposicion a la violencia en los nifios, es relevante realizar un programa de
prevencidn/intervencion dirigida a este colectivo, pues es la manera mas temprana posible y

efectiva para actuar segun los objetivos que se implantan.
Objetivos

El objetivo principal de este programa es proporcionar a los nifos y adolescentes que
han sido expuestos a la violencia de género las herramientas que necesitan para promover y
garantizar su bienestar tanto emocional como mental, asi como una vida adaptativa. Para

poder cumplir con este objetivo se establecen los siguientes objetivos especificos:

-Crear un espacio seguro en el que los menores se sientan comodos para expresarse

libremente.

-Concienciar sobre la violencia de género para que no normalicen la experiencia

vivida.

-Promover la equidad de género como un valor en los nifios para evitar la transmision

transgeneracional de la violencia.

-Darles herramientas que les permita identificar y gestionar de forma saludable y

adaptativa sus emociones.

-Mejorar la competencia social para garantizar que establezcan interacciones sociales

mas adaptativas.

-Trabajar la resiliencia para que funcione como un factor de proteccion y disminuir el

malestar general.

-Guiar a las madres para fortalecer el vinculo madre/hijo evitando la falta de apoyo y

el empeoramiento de la situacion del menor.
Localizacion

El programa se llevara a cabo en el Centro de la Mujer de Cuenca situado en la Plaza

de Espafia s/n, en el edificio del mercado en la tercera planta, cddigo postal 16001. El



servicio se desarrolla de lunes a viernes en un horario de 9:00 a 14:00 horas y los martes de
17:00 a 19:15. Se propone que la intervencion se desarrolle a lo largo del verano del 2024 no
interfiriendo con el horario escolar de los participantes y también para poder realizar las

sesiones en el centro dentro de su horario habitual.
Beneficiarios

Este proyecto estd destinado a proporcionar la ayuda necesaria y mas temprana
posible a nifios que hayan presenciado una situacion de violencia de género en sus hogares
para asi asegurar su bienestar psicologico y una vida adaptativa. Por ello este programa va
destinado a todos los nifios con edades comprendidas desde los 10 hasta los 12 afios que
comprenden las etapas de infancia media y adolescencia temprana en las cuales este
problema comienza a afectar al desarrollo socioemocional de los nifios que pueden presentar
altos niveles de ansiedad, temor y depresion o agresividad, peleas, desobediencia y hostilidad
(Papalia et al., 2012). Se trabaja con este rango de edad ya que se pretende la intervencion
mas temprana y eficaz posible. A su vez el programa de prevencion-intervencion tendra un
impacto positivo para la sociedad en general dada la importancia que tiene la violencia de
género al prevenirla y al trabajar para crear entornos familiares del presente y del futuro

libres de violencia contribuyendo a la equidad de género.
Metodologia
Participantes

En el programa de intervencion participaran un maximo de treinta nifios. Los criterios
de inclusién son haber estado expuesto a la violencia de género ejercida hacia la madre y
tener de 10 a 12 afios; el Ginico criterio de exclusion es encontrarse en una situacion de riesgo
actual que requiera urgentemente otro tipo de intervencién o medidas de proteccion, tener una
discapacidad intelectual que limite la posibilidad de beneficiarse de la intervencion y no tener
firmado el consentimiento para la participacion del menor. Se seleccionaran aquellos que
quieran ser participes con la ayuda de los trabajadores del centro. Seran divididos en dos

grupos:

- Grupo experimental: formado por aquellos que reciban el programa de intervencion,

y serdn aproximadamente quince participantes.

- Grupo control: formado por unos quince nifos, a los que no se les aplicara el

programa y se les pedird que cumplimenten los instrumentos descritos después.



Si una vez acabado el programa de intervencion se demostrara que es eficaz, todos los
participantes del grupo control también podrian realizar el programa de

prevencidn/intervencion para beneficiarse de sus efectos positivos.
Procedimiento

Para dar a conocer el programa, se proporcionara a los trabajadores del Centro de la
Mujer una hoja informativa para distribuirse entre las mujeres que acudan y les pueda
interesar que sus hijos participen. Se seleccionaran a 30 personas que cumplan con los
criterios de inclusion que, posteriormente, se dividiran entre el grupo experimental y el grupo
control. Una vez distribuidas, todos los participantes deberan rellenar los cuestionarios (se
rellenan antes y después de la intervencion) para evaluar la eficacia del programa. Por altimo,
se implementaran las sesiones del programa al grupo experimental. Si se obtienen resultados

positivos y beneficiosos, todos los nifios seleccionados podran participar en el programa.
Sesiones

El programa de intervencion se desarrollarda mediante intervencion grupal. La
estructura del programa se divide en diez sesiones de dos horas cada una, con dos sesiones
semanales realizadas los martes y los jueves, lo que supondria 20 horas en cinco semanas.
Estas sesiones estaran compuestas por exposiciones psicoeducativas y numerosas dindmicas
que resulten atractivas y que ademas les permitan aprender de manera activa. Se iniciardn con
un breve repaso de las sesiones anteriores y tendran un descanso a la mitad de cada sesion.
Las sesiones seran dirigidas por una psicologa especialista en violencia de género y en
maltrato infantil. En la Tabla 1 se muestra la estructura de las sesiones, sus temas y los

contenidos a tratar.

Tabla 1. Cronograma de Sesiones

Sesiones Tema Contenido

1° sesion Presentacion -Presentacion de la psicologa y explicacion de la
dindmica de las sesiones
-Introduccion de los miembros del grupo
(dindmica “Quiénes somos™)
-Cumplimentacion de las baterias de

cuestionarios




10

2° sesion Conociendo mi -Delimitar la violencia de género y sus tipos
realidad: ;Quées -Dindmica: ;Es violencia de género?
la violencia de -Debate grupal
género? -Conclusion y reflexion
3° sesion Hacia la equidad  -Qué son los estereotipos de género
de género -Dinamica: Superhéroes
-Cierre de sesion y feedback
4° sesion Gestion de -Qué son y para qué sirven las emociones
emociones -Frustracion e ira: el semaforo
-Dinamica: ;Como me siento?
5° sesion Gestion de -Qué es Mindfulness
emociones II -Practica de Mindfulness en sesion
-Hoja de registro
6° sesion Habilidades -Comunicacion asertiva, pasiva y agresiva
sociales -Resolucion de conflictos
7° sesion Resiliencia -Técnicas de gestion emocional: imaginacion
guiada
-Definicion de resiliencia
-Historia de superacion: una narracion
-Dinamica: Mis fortalezas
-Reflexion y cierre de sesion
8° sesion Madres -Psicoeducacion: apego, estilo parental, y
necesidades
-Autoestima parental a través de la TCC
9° sesion Vinculo -Dinamica Somos los mejores
-Dindmica cooperacion: Linea de vida
-Dindmica Hablando con mama
10° sesion Cierre -Resumen del programa

-Recogida de opiniones y mejoras
-Cumplimentacién de las baterias de

cuestionarios

Sesion 1 Presentacion:
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Objetivos: Presentar el programa y los objetivos del mismo y realizar un primer

encuentro entre el profesional y los participantes para crear un clima de confianza.

Los primeros quince minutos estaran destinados a que la psicologa se presente y
explique el programa comentando coémo, cudndo y donde se llevardn a cabo las sesiones. A
continuacion, se realizara la dindmica Quiénes somos (anexo 1) para que los participantes
puedan presentarse y ademds crear un ambiente de confianza como grupo. En el tiempo

restante, se repartirdn a los participantes los cuestionarios a cumplimentar.
Sesion 2 Conociendo mi realidad: ;Qué es la violencia de género?:

Objetivos: Sensibilizar a los nifios sobre la violencia de género a través de actividades
que les permitan reconocer los tipos de violencia de género y sus consecuencias. Al mismo
tiempo se busca fomentar la comprension y empatia para poder rechazar la violencia de

género como parte de su vida.

Los primeros 30 minutos de la sesion se enfocaran en definir la violencia de género y
las formas que puede tomar a través de una exposicion interactiva en PowerPoint y
videos/ilustraciones. A continuacion, se realizard la dindmica ;Es violencia de género?
durante los siguientes 30 minutos en donde se observard si son capaces de identificar
situaciones de violencia de género. Tras la dinamica se dividirdn a los quince nifios en tres
grupos de cinco personas para hacer un debate con tres preguntas que les serviran de guia.
Finalmente, se apuntara en una pizarra las conclusiones que ha sacado cada grupo y se hara

una reflexion final de la sesion. La explicacion de dindmicas y material adicional en anexo 2.
Sesion 3 Hacia la equidad de género

Objetivos: Promover la equidad de género haciendo que los nifios comprendan la
importancia de la igualdad y el respeto entre personas independientemente de su género y

romper con los estereotipos de género que son los que mantienen gran parte del problema.

La sesidén comenzara con una exposicion interactiva en donde se explicara qué son los
estereotipos de género y como nos afectan a las personas en una presentacion de PowerPoint
en la que se incluirdn clips de series/peliculas que funcionen como ejemplos. Los siguientes
60 minutos se llevara a cabo la dindmica Superhéroes. En los tltimos minutos de la sesion se
preguntara sobre lo aprendido y coémo se han sentido a modo de cierre y feedback.

Explicacion de dindmicas y material adicional en anexo 3.

Sesion 4 Gestion de emociones
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Objetivos: Se pretende dotar de herramientas a los nifios para que puedan identificar y
gestionar sus emociones de forma saludable a través de una actividad interactiva y divertida y

de técnicas de regulacion emocional.

La sesion comenzard con una charla grupal sobre qué son las emociones y su
importancia en las personas. A continuacion, se llevard a cabo una dindmica llamada ;Como
me siento? Tras la dindmica se tratara mas a fondo la frustracion y la ira y se les explicaré la
técnica del semaforo y se trabajara durante la sesion. Explicacion de dindmicas y material

adicional en anexo 4.
Sesion 5 Gestion de emociones 11

En esta segunda parte de gestion emocional, se instruird a los nifios sobre técnicas de
gestion emocional procedentes del Mindfulness. En primer lugar, se explicara que es el
mindfulness y para qué sirve. Después, se practicard un ejercicio de Mindfulness y se les
mandard como deberes utilizarlas durante las siguientes semanas. Para llevar un control les

daremos una hoja de registro. Explicacion de dindmicas y material adicional en anexo 5.
Sesion 6 Habilidades Sociales

Objetivo: Se pretende mejorar la competencia social de los nifios trabajando en su

habilidad para comunicarse bien con otras personas y en su habilidad para resolver conflictos.

Antes de comenzar se realizard un ejercicio de mindfulness para comenzar la sesion
relajados e intentar implantar el habito recordandoles que lo utilicen en los siguientes dias. En
primer lugar, se explicardn los tres estilos comunicativos a través de una presentacion.
Después se repartira una hoja con conductas que deberan clasificar en estilo asertivo, pasivo
0 agresivo por grupos y se corregiran. A continuacion, se hara un ejercicio (;Me haces caso?)
por equipos en el que experimentaran las consecuencias de actuar conforme a cada estilo y se
recogeran opiniones y experiencias. Tras el descanso se explicaran técnicas para resolver
conflictos y se llevara a cabo un role-playing. Explicacion de dinamicas y material adicional

en anexo 6.
Sesion 7 Resiliencia

Objetivo.: Se pretende fomentar la resiliencia centrandonos en el reconocimiento de
las fortalezas personales para garantizar que puedan enfrentar y superar con eficacia

situaciones dificiles.
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Se dedicara la primera media hora a comentar como esta siendo la utilizacion de las
técnicas de gestion emocional explicadas en la sesion 5. Se recogeran opiniones y resolveran
dudas ademas de asegurar que las estén utilizando. Se reproducira en clase un ejercicio de

mindfulness

Tras esto se comenzara con la sesion de resiliencia. Se realizard una breve explicacion
por parte de la psicéloga sobre qué es la resiliencia. A continuacidn, se leerd una historia de
superacion de elaboraciéon propia en donde se observe un ejemplo claro de resiliencia.
Después, se llevara a cabo una dindmica llamada Mis fortalezas. Finalmente se cerrara la
sesion con una reflexion sobre como esas fortalezas pueden ayudarlos en momentos dificiles.

Explicacion de dindmicas y material adicional en anexo 7.
Sesion 8 Madres

Objetivo: fomentar la competencia parental de las madres informéandoles sobre el
apego seguro, los estilos parentales y la satisfaccion de necesidades para asegurar un

desarrollo saludable en sus hijos.

Se dard una psicoeducacion en la que se hablara del apego, de estilos parentales, de
qué necesidades necesitan tener cubiertas los nifios en la relacién con sus madres y qué
conductas pueden practicar para mejorar la competencia parental. Después se pretende
trabajar la autoestima parental mediante Terapia Cognitivo Conductual. Explicacion de

dindmicas y material adicional en anexo 8.
Sesion 9 Vinculo

Objetivo: Mejorar el vinculo entre madre e hijo a través de dinamicas que mejoren la

confianza entre ambos para mitigar las consecuencias derivadas de la violencia de género.

Esta sesion se conformara de 3 dindmicas, dos de ellas se realizardn en la primera
mitad de sesion y la sobrante en la segunda: Somos los mejores, Linea de vida y Hablando

con mama. Explicacion de las dinamicas en anexo 9.
Sesion 10 Cierre

Se trata de la sesion final. En esta los participantes junto a la psicéloga realizaran un
resumen de lo que se ha trabajado. Por ultimo, las participantes (incluyendo a las madres)

rellenaran de nuevo los cuestionarios iniciales para valorar la eficacia del programa.

Recursos
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Recursos humanos:

-Personal del centro de la mujer (psicologos, trabajadores sociales, educadores) que

nos ayuden a acceder a la muestra.
-Un psicologo que implemente el programa.

Recursos materiales:

Instalaciones/mobiliario Material informatico Material fungible
-Aula del centro -Ordenador -Hojas
-Sillas y mesas -Proyector y pantalla -Lépices de colores
-Pizarra -Tizas
-Pegamento
-Boligrafos
-Cartulinas
-Tijeras

-Ovillo de lana

-Tarjetas

Evaluacion

Se llevaran a cabo diferentes procedimientos de evaluacion en funciéon de la
procedencia de los evaluadores y del momento temporal en que se realicen. En cuanto a la
procedencia de los evaluadores se llevara a cabo un analisis de caracter mixto realizado por
los profesionales del programa y también por personal externo puesto que este tipo de
evaluacion se considera mas objetiva y si hay recursos para implementarlo es lo mas
recomendable. Teniendo en cuenta el momento temporal, se realizard en tres fases. Antes,
consultando con profesionales e investigadores de prestigio que son psicologas/o especialistas
en psicologia infantil y en maltrato intrafamiliar del propio Centro de la Mujer de Cuenca que
cuenta con un gran equipo multidisciplinar. Para llevar a cabo un seguimiento activo durante
el programa se realizard una evaluacion mediante las opiniones de los participantes del
programa, asi como del personal interno y el personal externo una valoracion de contenidos,
ambiente y el desempefio de las dindmicas. Finalmente, una evaluacion de la satisfaccion
(anexo 10) y de eficacia, es decir, en qué medida el programa ha resultado util para el cambio

de los participantes en funcion de los objetivos planteados. Por ello si los participantes
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presentan mejores resultados en las variables que se evaluan al comparar los resultados en los
cuestionarios elaborados al principio y al final, el programa sera eficaz. Los instrumentos de
evaluacion que se utilizaran pretenden medir los cambios en gestion emocional, cambios en
las relaciones interpersonales para valorar las habilidades sociales, la resiliencia, la relacion

madre/hijo y actitudes hacia la violencia de género. Son los siguientes:

-Inventario de Inteligencia Emocional de BarOn. Se utiliza la adaptacioén espafiola
llevada a cabo por Bermejo et al., 2018. Se trata de un inventario de autoinforme que mide la
inteligencia emocional en nifios y jovenes de 7 a 18 afios. Se compone de 60 items agrupados
en 4 subescalas (Intrapersonal, Interpersonal, Manejo del estrés y Adaptabilidad) que
obtienen la puntuacion en Inteligencia Emocional. También incluye una escala para conocer
el Estado de Animo General y otras dos para valorar la congruencia de las respuestas. El
formato de respuesta es tipo Likert de cuatro puntos, desde “nunca me pasa” a ‘“siempre me

pasa".

-Test Autoevaluativo Multifactorial de Adaptacion Infantil de Hernandez-Guanir,
2012. Se trata de un instrumento de autoinforme de 175 items con un formato de respuesta
Likert de 1 a 5 desde nunca a siempre. Evalta el grado de adaptacion personal, social, escolar
y familiar y que pueden ser respondidos por individuos de 8 afios en adelante. Este incluye

dos escalas de control de respuestas.

-Cuestionario de Resiliencia (Gonzalez Arratia, 2011). Se trata de un instrumento de
autoinforme en su version original para nifios y adolescentes que mide la resiliencia. Consta
de 32 items con un formato de respuesta tipo Likert de cinco puntos (1 indica nunca y 5
siempre) distribuidos en tres dimensiones: Factores protectores internos, de 14 items;

Factores protectores externos, de 11 items y Empatia, de 7 items.

-Escala de Parentalidad Positiva E2P v2 (Goémez y Contreras, 2019). Es un
instrumento para padres que consta de 60 frases sobre competencias parentales a través de las
respuestas de los padres, con un formato de respuesta tipo Likert cuyas opciones son:

“nunca”, “casi nunca”, “a veces”, “casi siempre” y “siempre”. Tiene 4 dimensiones que son

vinculares, formativas, protectoras, y reflexivas.

- Escala de actitud hacia la violencia de género (Mateos, 2011). Esta escala cuenta con
20 items sobre actitudes de adolescentes hacia la violencia de género, con el objetivo de

detectar el grado de acuerdo o rechazo a dicha violencia. Tiene dos dimensiones, una de
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violencia (aceptacion o rechazo a la violencia) con 8 items y otra de género (roles de género y

estereotipos) con 12 items.
Resultados esperados

Tras la implementacion del Programa se esperan obtener una serie de resultados que
impulsen una mejor calidad de vida. Todo el trabajo realizado durante las sesiones hard que
adquieran un mayor conocimiento sobre la violencia de género que los ayudara a identificarla
en el futuro con facilidad y a tomar conciencia de que no se trata de una situacion normal.
Tendran mejor calidad de vida debido a que mejorara la gestion emocional afrontando las
emociones tanto positivas como negativas de manera adaptativa y la resiliencia que actuara
como un factor protector para sobreponerse a situaciones de adversidad. Sus relaciones
interpersonales seran mucho mads estables, basadas en la comunicacion (expresarse para ser
escuchados y saber escuchar). Las dinamicas grupales hardn que desarrollen su empatia y el
saber trabajar en equipo que les impulsara a tener relaciones positivas con iguales y otras
personas. La competencia parental serd mejor dando lugar a madres que sepan brindar apoyo
cuando sea necesario, que pasen mas tiempo con sus hijos y con un vinculo materno
fortalecido. En definitiva, el trabajo integral deberia funcionar como un escudo que prevenga

la violencia en un futuro.

Se espera una actitud receptiva y activa durante el programa por lo que el contenido
(que es adecuado para el perfil de participantes) serd asimilado con facilidad. En cuanto al
grupo control, se compararan los resultados, pero no se espera observar cambios/mejoras.

Aun asi, si resulta positivo, podran acceder a la intervencion también.
Conclusiones

La elaboracion de esta intervencidon viene impulsada por la preocupacion del gran
problema social que supone. Se han intentado disenar las sesiones para que se trate de una
intervencion lo més completa posible, sin embargo, ha habido multiples complicaciones para
tratar algunos constructos como resiliencia y autoestima en nifios teniéndose que eliminar
esta ultima de los objetivos. Esto se ha debido principalmente a la falta de cuestionarios que
los evaltien en el rango de edad de la muestra propuesta en un principio (a partir de 6 afnos), o
bien por la falta de cuestionarios adaptados al espafiol. También se ha de tener en cuenta que
la resiliencia es un constructo bastante novedoso por lo que su investigacion es mas escasa.

Estos problemas han dificultado hacer posible un objetivo principal: trabajar de la manera
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mas temprana posible. Aun asi, sigue siendo una intervencion de caracter preventivo y se cree

firmemente en sus beneficios.

Por otro lado, esta intervencion se enfoca principalmente en los hijos de mujeres que
sufren violencia de género, pero se reconoce la necesidad de un enfoque integral. Dado el rol
fundamental de las madres en el bienestar de sus hijos, se incluyeron dos sesiones especificas
para ellas. Para mejorar la intervencion, se propone como mejora de futuro, un disefio que
incluya sesiones especificas para los hijos y otras para las madres, aplicadas de manera

simultanea, lo que aumentaria significativamente su efectividad.
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Anexo 1
Dinamica: ;Quiénes somos?

Todos deben ponerse en un circulo incluyendo a la psicologa quien tendra en la mano un
ovillo de lana y sera la primera en decir su nombre y algo sobre ella (por €j. comida favorita,
hobbies, cancion favorita, lo que mas le gusta de ella misma...) y lanzard el ovillo
aleatoriamente sosteniendo el inicio del hilo. La siguiente persona deberd coger el ovillo y
hacer lo mismo. Asi sucesivamente hasta que todos lo hayan recibido y contestado dando
lugar a una telarafia que de la que de manera simbdlica formen parte y estén todos unidos. Se

pretende generar un ambiente agradable y que el grupo se vaya conociendo.
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Anexo 2

Presentacion violencia de género.

¢QUE ES LA VIOLENCIA
DE GENERO?

=

La violencia de género es aquella violencia que

que hace un hombre sobre una mujer.

La mujer sufre esta violencia solo por ser mujer.

Esta violencia la ejercen hombres que tienen una

relacion con la mujer. Pueden ser amigos, pareja

o familia. NO MA’S
La persona que ejerce la violencia es un agresor VIOLENCIA

y el agresor lo que quiere es hacer dafo y T NTRA
controlar a la mujer. S MUJERES

CUAL ES EL ORIGEN DE
LA VIOLENCIA DE
GENERO

Desde que somos pequenos, aprendemos ideas sobre como deben ser los
hombres y las mujeres.

e Para los hombres: Se les dice que tienen que ser fuertes, dominar y ser
los jefes en casa y en otros lugares. Si no lo hacen, a veces son
ridiculizados y se les considera menos hombres.

e Para las mujeres: Se espera que sean amables, cuiden de los demas, y
pongan los deseos de otros antes que los suyos.

Estas ideas, llamadas valores patriarcales, nos ensefan que hombres y
mujeres deben tener papeles diferentes en la sociedad.

Cuando una mujer intenta cambiar estas reglas y ser diferente, a veces los
hombres reaccionan con violencia para seguir manteniendo el control.




TIPOS DE VIOLENCIA DE GENERO

VIOLENCIA FiSICA

Es el tipo de violencia que mas se identifica como
violencia de género. Se trata de hacer dafio fisico de
forma directa mediante golpes, heridas, arafiazos...

Aunque se produzca en una discusion, los empujones
también forman parte de la violencia fisica.

TIPOS DE VIOLENCIA DE GENERO

VIOLENCIA PSICOLOGICA
No hay una agresion fisica pero se humilla, se infravaloray se
ataca psicolégicamente a la mujer. El agresor desprecia o insulta
de forma directa o de forma indirecta mediante comentarios
negativos sin que la mujer se de cuenta de que la estan
atacando.
Son humillaciones, amenazas, desprecios...

La mujer se acaba sintiendo indefensa, dependiente del agresor,
obligada a hacer ciertas cosas, o que merece el castigo.
Todas las mujeres que sufren violencia de género sufren
violencia psicolégica.
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TIPOS DE VIOLENCIA DE GENERO

VIOLENCIA SEXUAL

Podria considerarse violencia fisica. Es cuando una

persona es obligada a llevar a cabo actividades sexuales

en contra de su voluntad o bien el agresor le impone o le

limita que cosas puede hacer la mujer en su sexualidad.

Se incluye la violacién, la prostitucion, obligar a abortar o
a embarazarse...
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TIPOS DE VIOLENCIA DE GENERO

VIOLENCIA ECONOMICA Y VIOLENCIA PATRIMONIAL

La violencia econémica se ejerce para hacer que las mujeres
dependan del dinero de los hombres. Ocurre cuando el
agresor controla o limita el dinero que una mujer gana o
puede usar, o cuando no se le da lo necesario para vivir.

La violencia patrimonial se refiere a cuando el agresor le
quita o destruye objetos o propiedades que tienen valor
para la otra persona principalmente para hacer dafio.




TIPOS DE VIOLENCIA DE GENERO

VIOLENCIA SOCIAL

El agresor limita, controla o aisla a la mujer de todo el
mundo. Se separa de su familia y de sus amigos haciendo
que no tenga apoyo o poniéndola en contra de todos para

que dependa solo del agresor y asi poder controlarla.
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TIPOS DE VIOLENCIA DE GENERO

VIOLENCIA VICARIA

Los hombres lastiman a las mujeres usando a otras
personas. Normalmente, utilizan a los hijos e hijas para
causarles dolor o problemas a las madres. Esto se hace para
que las madres sufran o se sientan mal, y es una forma
ejercer poder y control.
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¢COMO SE SIENTE UNA MUJER
MALTRATADA?

¢ Dependiente: Estas mujeres sienten que no pueden hacer
nada sin la ayuda de su pareja. Dejan de hacer cosas que
les gustaban y pasan mucho tiempo solo con él. Se sienten
tristes y creen que no pueden vivir sin su pareja.

¢ Baja autoestima: Creen que no valen mucho y que todo lo
que hacen esta mal. No se sienten bien con ellas mismas y
prefieren quedarse en casa, esperando que todo esté
perfecto para su pareja.

¢COMO SE SIENTE UNA MUJER
MALTRATADA?

» Con ansiedad: Estan siempre estresadas y tristes. Sienten
que su vida esta llena de problemas y les cuesta pensar en
cambiar la situacion.

e Tienen miedo: Tienen mucho miedo a su pareja y a lo que
pueda pasar. A veces sienten temblores, palpitaciones, o
ataques de panico.

 Distorsiona la realidad: Cuando estan con otras personas,
pueden hablar mal de si mismas y justificar lo que hace su
pareja. A veces, intentan ocultar su sufrimiento.

LA VIOLENCIA DE GENERO
NO ES NORMAL

Link del video: https://www.youtube.com/watch?v=iecoQuKUxhnM



https://www.youtube.com/watch?v=ieoQuKUxhnM
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(Es violencia de género?

A cada participante se les dard un conjunto de tarjetas con situaciones y tienen que decir de

qué tipo de violencia se trata. Asi podremos observar si han interiorizado el contenido

psicoeducativo.

Cada vez que Paula quiere
salir con sus amigos, su pareja
le prohibe hacerlo y le dice
que si se va, no podra
regresar a casa. Ademas,
llama a sus amigos y les dice
mentiras para que se alejen
de ella.

Sandra trabaja en una tienda,
pero su esposo le quita todo el
dinero que ganay no le
permite tener una cuenta
bancaria. Cada vez que
necesita comprar algo, debe
pedirle dinero y justificar en
detalle el gasto.

Marta estaba hablando por
teléfono con una amiga
cuando su pareja, al sentirse
ignorado, se enfadd y le tir6 el
teléfono al suelo con fuerza.
Luego, la empujo contra la
pared, causandole un moretén
en el brazo.




Juan insiste en tener relaciones
sexuales con su pareja, Maria,
aunque ella le dice que no
quiere. Cuando Maria se niega,
Juan la insulta y la llama "frigida"
y "aburrida", diciendo que si no
cumple con sus deseos, buscara

a otra persona.

Rosa quiere visitar a sus padres,
pero su esposo, Carlos, le dice
gue no puede salir de la casa y
que si lo hace, rompera sus
pertenencias personales y tirara
sus documentos. Ademas,
Carlos le ha prohibido
comunicarse con sus amigos.

Javier le grita a su esposa, Carla,
que es "inutil y tonta" porque
gasté dinero en cosas que él
considera innecesarias. Cuando
ella intenta defenderse, Javier le
da un empujén y la amenaza
diciendo que si vuelve a gastar
sin su permiso, no le dara mas
dinero para la casa.

Preguntas guia debate.

1. (Por qué creemos que algunas personas usan la violencia?
2. (Como crees que se siente una persona que sufre violencia?
3.

(Qué podemos hacer nosotros en estas situaciones?



Anexo 3

Presentacion violencia de género.

\ ‘
SEYO GENERO Y SEXO

SE REFIERE A LOS GRGANOS SEXUALES CON LOS QUE NACEMOS
ES PIOLBGICO

d‘ HOMBRE |

GENERO Y SEXO

ASIGNA A LAS PERSONAS UNOS ROLES Y COMPORTAMIENTOS ESPERADOS
ES UNA CONSTRUCCIGN SOCIAL
NO TIENE POR QUE COINCIDIR CON EL SEXO

GENERO

MASCULINO
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GENERO SEXO

CONTRUIDO POR LA SOCIEDAD | BIOLGGICO
CULTURAL UNIVERSAL

SE ADQUIERE INNATO
CAMPIA CON EL TIEMPO NO CAMPRIA

QUE SON LOS ESTEREQTIPOS

IDEAS O CREENCIAS SOBRE SOBRE COMO DEBEN
SER LAS PERSONAS SEGUN SU e
SEXO= HOMBRE/MUJER

NOS LAS ENSENAN NUESTROS PADRES,
PROFESORES Y LA SOCIEDAD EN GENERAL,
EXISTEN DESDE HACE MUCHO TIEMPO Y SE

TRANSMITEN DE GENERACION EN GENERACION




ROLES DE GENERO

ES PONER EN PRACTICA LOS ESTEREOTIPOS DE GENERO

EXISTEN DOS ROLES TRADICIONALES QUE SE HAN MANTENIDO:
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LA MUJER SE ENCARGA DEL HOGAR Y CRIAR A LOS HIJOS

ESTOS GENERAN CONSECUENCIAS EN LA SOCIEDAD:
HACEN QUE LAS MUJERES Y LOS HOMBRES NO SIEMPRE TENGAN LAS
MISMAS OPORTUNIDADES EN LA VIDA

e POCOS LIDERES MUJERES: SOLO EL 247 DE LOS PARLAMENTARIOS SON MUJERES. Y
SOLOEL 57. SON ALCALDESAS. LO QUE SIGNIFICA QUE NO TIENEN SUFICIENTE VOZ
PARA CAMBIAR COSAS IMPORTANTES.

o MENOS DINERO POR EL MISMO TRARAJO: LAS MUJERES GANAN UN 247, MENOS QUE LOS
HOMBRES AUNQUE HAGAN EL MISMO TRARAJO.

o  EDUCACIGN: LA MAYORIA DE LOS ADU‘LITOS QUE NO SABEN LEER O ESCRIRIR SON
MUJERES.

e VIOLENCIA: UNA DE CADA TRES MUJERES SUFRE VIOLENCIA MACHISTA EN SU VIDA

VEAMOS

EJEMPLOS DE
ESTEREOTIPOS Y ROLES
DE GENERO
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EN PUBLICIDAD
o COMERCIAL DE AXE

o |AS MUJERES STEMPRE LLORAN
e ANUNCIO DE LIMPIEZA

EN DISNEY

o MULAN: A GIRL WORTH FIGHTING

fOR
o LARELLA Y LA PESTIA: GASTON

o LA SIRENITA: PORRES ALMAS EN
DESGRACIA

Links de los videos:

https://www.youtube.com/watch?v=pZoAnQsniZ8

https://www.youtube.com/watch?v=aWI6nR5td9¢g

https://www.youtube.com/watch?v=BMUJSEA7TI4

https://www.youtube.com/watch?v=hk8wkEj[IMA

https://www.youtube.com/watch?v=glHK SgaZ Xx g

https://www.youtube.com/watch?v=mQrKMS6EnaE
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https://www.youtube.com/watch?v=pZoAnQsniZ8
https://www.youtube.com/watch?v=aWI6nR5td9g
https://www.youtube.com/watch?v=BMUJ8EA7Tl4
https://www.youtube.com/watch?v=hk8wkEjIlMA
https://www.youtube.com/watch?v=glHKSgaZXxg
https://www.youtube.com/watch?v=mQrKMS6EnaE

36

Dinamica Superhéroes.

Con la finalidad de convertirlos en superhéroes de igualdad se dividira a los nifios en cinco
grupos de tres integrantes y se les dard un estereotipo. Los nifios deben inventarse un
superhéroe que desafie ese estereotipo y deberan crearle un nombre, darle superpoderes y
crear una historia donde use esos poderes para combatir la injusticia y crear igualdad.
Después los nifios presentaran a su superhéroe y realizardn una actuacion donde se enfrenta a

ese estereotipo

Estereotipos

Los hombres son fuertes y no lloran, las mujeres si;
Las mujeres son las que se encargan de las tareas del hogar;
Los videojuegos son cosa de hombres;

Las mujeres no son buenas lideres;

AR

Los hombres son mejores en deportes que las mujeres.
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Anexo 4
Contenido sobre emociones

Se explicaran qué son las emociones, cudntas emociones hay y por qué son importantes a

través del visionado de clips de la pelicula Inside Out y retroalimentaciones de la psicologa.
-Qué son las emociones:
Minuto 0:01:30 — 0:04:30

Se observa el nacimiento de Riley y como aparece Alegria (su primera emocion) seguida de
Tristeza, Ira, Miedo y Asco. Se explica codmo sus emociones controlan el “panel de control”
(el lugar desde donde las emociones controlan sus pensamientos, comportamientos y

reacciones) de la mente de Riley y coémo influye en su vida y recuerdos.
-Cuéntas emociones hay y ejemplos
Minuto 0:04:30 — 0:07:00

Se presentan todas las emociones (Alegria, Tristeza, Miedo, Ira y Asco) y se muestra como
manejan las situaciones en la vida de Riley. Se introducen y detallan su funcion en la vida de

Riley.
-Por qué son importantes
Minuto 0:31:00 - 0:35:00

Alegria y Tristeza son expulsadas del “panel de control” y juntas intentan regresar; aqui se
entiende que las emociones no se pueden manejar por si solas y la importancia de aceptarlas y

equilibrarlas todas.
Minuto 1:07:00 — 1:10:00

Alegria se da cuenta de la importancia de Tristeza para procesar las pérdidas y tener empatia

ensefiando como todas las emociones tienen un valor y no se deben evitar.
Minuto 1:18:00 - 1:22:00

Riley expresa por primera vez la tristeza lo que ayuda a mejorar la situacion con sus padres y

le hace sentirse mucho mejor. Se muestra la importancia de la expresion emocional.
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Dinamica ;Como me siento?

Se repartirdn a cada uno una tarjeta con una emocion. Se les pedird que describan la emocion

y tendran que analizar los gestos; como estan colocadas las cejas, la boca, los ojos... Luego,

tendran que compartir alguna situacion en la que se haya sentido esa emocion.

Tarjetas:

oA

o

i
E@‘@g}

()
i

%
&
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Ira: Semaforo.

(Qué es la ira? La ira es una emocidn bésica que ocurre cuando nos sentimos enojados o
molestos. Va de la mano con la hostilidad y la agresividad. La hostilidad nos hace sentirnos
en contra de los demas y la agresividad hace que actuemos para lastimar a otras personas o
romper cosas. Aunque sentir ira puede llevar a que alguien actie de manera agresiva, no
siempre significa que vaya a causar violencia. La ira suele aparecer cuando no logramos lo
que queriamos o cuando tenemos problemas lo que nos hace tener enfrentamientos con los

demas. Es una reaccion natural que nos ayuda a enfrentar cosas.

(Como podemos manejarla?

LA TECNICA DEL
SEMAFORO

AMARILLO PIENSA Después de detenerte,
piensa en otras formas
de solucionar la

situacion
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Anexo 5

Los ejercicios de Mindfulness propuestos proceden de meditaciones guiadas especificas para
nifios de 5 a 12 afios extraidas del libro de la terapeuta holandesa Eline Snel: "Tranquilos y
atentos como una rana". Este se ha convertido en una piedra angular en el ambito del

Mindfulness para nifios.

Presentacion de introduccion al Mindfulness.

(QUE ES ESTO?

Mindfulness es una manera de prestar atencién.

Es concentrarse en lo que estd pasando en este
momento, sin pensar en el pasado o en el futuro.

Es como estar totalmente presente, prestando atencién a
tus pensamientos, sentimientos y lo que estd sucediendo
a tu alrededor, sin decir si algo es bueno o malo.

o Aceptar: las cosas como son, sin intentar cambiarlas.

¢ No juzgar: lo que sientes o piensas sin decir que es
bueno o malo.

« Vivir en el presente: Enfocarte en lo que esta pasando
ahora, no preocuparte por el pasado o el futuro.

¢ Soltar: Dejar que los pensamientos y sentimientos
vengan y se vayan, sin quedarte estancado en uno de
ellos

+ Compasién: Sentir y mostrar comprensién y
amabilidad

® :DARA QUE?

Te ensefa a manejar mejor tus emociones, a
concentrarte mds en lo que estds haciendo y a no
reaccionar tan rapido cuando algo no te gusta.

También te ayuda a sentirte bien contigo mismo y ‘
a entender mejor a los demads.

Reducir el Mejorar la Gestionar tus
estrésyla concentracion emociones
ansiedad y atencién

Reconocer cémo te sientes
y a manejar tus emociones
sin perder el control

Mantener la calma en Permite mejorar en tus
situaciones dificiles tareas o en el colegio
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Lista de ejercicios para casa

LA RANITA

Q. H jvGQnyD6mikyLmb-

PREjV)YsaRtcHzFt&index=2
PRIMEROS AUXILIOS PARA SENTIMIENTOS DESAGRADABLES

ist=PLajvGQnyD6mlkyLmb-

P6jVIYsaRtcHzFt&index=6

EL BOTON DE PAUSA, TRANQUILO Y ATENTO COMO UNA
RANA

mb-

p6jVIYsaRtcHzFt&index=5

EL EJERCICIO DEL ESPAGUETI, TRANQUILOS Y ATENTOS COMO
UNA RANA

POTZ. i qivGQnyD6mlkyLmb-

P6jVJYsaRtcHzFt&index=4

BUENAS NOCHES, TRANQUILOS Y ATENTOS COMO UNA RANA
Gito .

qjvGQnyDEmlkyLmb-

R6jVIYsaRtcHzFt&index=11

Realizaremos este ejercicio de
ejemplo durante diez minutos.

Links de los videos:

https://www.youtube.com/watch?v=Sku zQ gl0s&list=PLqgjvGOnyD6mlkyLmb-p6iVJYsaR
tcHzFt&index=3&ab _channel=Canall.aRanita

https://www.youtube.com/watch?v=n6RXvFciFS0&list=PLgivGOnyD6mlkyLmb-p6iVJYsa
RtcHzFt&index=7&ab channel=Canall.aRanita

https://www.youtube.com/watch?v=J2m56TQoZIM&list=PLqivGOnyD6mlkyLmb-p6iVIYs
aRtcHzFt&index=6&ab_channel=Canall.aRanita

https://www.youtube.com/watch?v=J-mP9TZ 0ZM&list=PLqjvGOnyD6ml

aRtcHzFt&index=5&ab channel=Canall.aRanita

https://www.voutube.com/watch?v=LUlvuigc510&list=PLqivGOnyD6mlkylL. mb-p6;VJYsaRt
cHzFt&index=12&ab_channel=Canall.aRanita



https://www.youtube.com/watch?v=Sku_zQ_gl0s&list=PLqjvGQnyD6mlkyLmb-p6jVJYsaRtcHzFt&index=3&ab_channel=CanalLaRanita
https://www.youtube.com/watch?v=Sku_zQ_gl0s&list=PLqjvGQnyD6mlkyLmb-p6jVJYsaRtcHzFt&index=3&ab_channel=CanalLaRanita
https://www.youtube.com/watch?v=n6RXyFcjFS0&list=PLqjvGQnyD6mlkyLmb-p6jVJYsaRtcHzFt&index=7&ab_channel=CanalLaRanita
https://www.youtube.com/watch?v=n6RXyFcjFS0&list=PLqjvGQnyD6mlkyLmb-p6jVJYsaRtcHzFt&index=7&ab_channel=CanalLaRanita
https://www.youtube.com/watch?v=J2m56TQoZlM&list=PLqjvGQnyD6mlkyLmb-p6jVJYsaRtcHzFt&index=6&ab_channel=CanalLaRanita
https://www.youtube.com/watch?v=J2m56TQoZlM&list=PLqjvGQnyD6mlkyLmb-p6jVJYsaRtcHzFt&index=6&ab_channel=CanalLaRanita
https://www.youtube.com/watch?v=J-mP9TZ_0ZM&list=PLqjvGQnyD6mlkyLmb-p6jVJYsaRtcHzFt&index=5&ab_channel=CanalLaRanita
https://www.youtube.com/watch?v=J-mP9TZ_0ZM&list=PLqjvGQnyD6mlkyLmb-p6jVJYsaRtcHzFt&index=5&ab_channel=CanalLaRanita
https://www.youtube.com/watch?v=LUlvuiqc5I0&list=PLqjvGQnyD6mlkyLmb-p6jVJYsaRtcHzFt&index=12&ab_channel=CanalLaRanita
https://www.youtube.com/watch?v=LUlvuiqc5I0&list=PLqjvGQnyD6mlkyLmb-p6jVJYsaRtcHzFt&index=12&ab_channel=CanalLaRanita

https://www.youtube.com/watch?v=TsPDzEg vZ4&list=PL
RtcHzFt&index=4

ivGOnyD6mlkyL mb-
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https://www.youtube.com/watch?v=TsPDzEg_vZ4&list=PLqjvGQnyD6mlkyLmb-p6jVJYsaRtcHzFt&index=4
https://www.youtube.com/watch?v=TsPDzEg_vZ4&list=PLqjvGQnyD6mlkyLmb-p6jVJYsaRtcHzFt&index=4

Hoja de registro.

Nombre:

Video de
Mindfulness

Sentimientos
antes e

intensidad

(1-3)

Sentimientos
después e
intensidad

(1-3)

(Qué te ha
gustado de la

practica?

(Ha habido
algun

problema?
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Anexo 6

Presentacion sobre estilos comunicativos.

pasivos asertivos agresivos

il ¢ i

YO DEMAS
) pasivo  Acresivo @
-BUSCA AGRADAR A LOS DEMAS -NO APRECIA A LOS DEMAS
-NO COMUNICAN SUS NECESIDADES -NO ESCUCHA

-LA RESPONSABILIDAD LA DEJAN EN -IMPONE SU PUNTO DE VISTA
MANOS DE OTROS

ASERTIVO

-ESCUCHA A LOS DEMAS
-EXPRESA SU PUNTO DE VISTA
-SON CLAROS Y HONESTOS



Hoja con conductas.

(PASIVO, AGRESIVO O ASERTIVO?
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En esta hoja encontrards una lista con conductas. Cada una puede encasillarse en un estilo

comunicativo, coloca cada una en una columna.

-Es inseguro

-Cree que solo se puede ganar o perder en
una discusion

-Habla normal, de forma clara

-No se defiende

-Piensa antes en los demads que en ¢l

-Le cuesta pedir ayuda

-No acepta criticas

-Se cree menos que los demas

-Insulta

-Pide ayuda si lo necesita

-Es seguro de si mismo

-Busca la mejor solucion para todos
-Habla pero también escucha a los demas
-Tiene miedo de decir que no a los demas
-Piensa en si mismo pero también tiene
en cuenta los sentimientos de los demas

-Habla con un tono muy bajo

-Tiene miedo de lo que puedan pensar los
demas sobre ¢l

-Habla con un tono muy alto o gritando
-Piensa s6lo en si mismo sin importarle
los demas

-Es vergonzoso

-No dice su opinion

-Se cree mejor que los demas
-Interrumpe a los demas

-Es agresivo

-Se considera igual a los demas

-Culpa a los demas cuando algo sale mal
-Tiene una mirada desafiante

-Expresa su opinion con respeto

-No tiene miedo a decir que no

ESTILO PASIVO @2

ESTILO AGRESIVO 69

ESTILO ASERTIVO =
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Dinamica ;Me haces caso?

Los participantes van a realizar por grupos un ejercicio de comunicacion. Uno de ellos hara
de conejillo de indias y se sentara en frente de otros tres participantes. Se le dird que debe
contar algo que le haya pasado ultimamente y que le gustaria compartir con ellos. Debe ser
una historia breve que no dure mas de 3 minutos. Mientras el conejillo de indias piensa en
una situacioén y se prepara, los otros tres participantes, sin que nadie los sepa deberdn actuar

de la siguiente manera:

-Cuando tu compafiero empiece a contar la historia debes evitar mirarlo a los ojos en todo
momento, puedes elegir mirar al techo, las paredes o el suelo pero nunca prestarle atencion.
Puedes intentar mirarle pero inmediatamente esquivar su mirada. Si te pregunta o te reclama,

no le contestes y escondete.

-Cuando tu compafiero empiece a contar la historia debes ponerle atencion, asentir con la
cabeza para que sepa que lo escuchas, hacer gestos o ruidos para que sepa que le estas

entendiendo y te interesa lo que cuenta.

-Cuando tu compafiero empiece a hablar tienes que contestarle de mala manera, debes
interrumpirle y ponerte a contar algo sobre ti, debes hablar casi gritando. Si te dice algo,

echale la culpa.
Uno por uno ird pasando para sentarse en frente del conejillo de indias.

Cuando la dinamica acabe se preguntara sobre como se han sentido y qué conclusiones sacan

de las diferentes formas de comunicacion.
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Hoja de técnicas para resolver conflictos.

¢COMO RESOLVER CONFLICTOS?

1. Mensajes yo: mostrar nuestros sentimientos, sin atacar al otro, ademds de pedir que

cambie su comportamiento. Hay 3 pasos:

Hay un nifio que te empuja siempre en el recreo. Entonces:

CUANDO TU... Me empujas en el recreo

YO ME SIENTO... Me siento triste

POR ESO ME GUSTARIA QUE... Juegues de manera mas tranquila y tengas
mas cuidado

2. La técnica del sandwich: consiste en dar una critica que puede ser negativa diciendo

primero algo positivo, después la critica y de nuevo algo positivo. Hay 3 pasos:

Hay un nifio que no para de interrumpirte mientras intentas contarle algo a los demas amigos.

Entonces:

Comentario positivo Eres una persona con mucho que contar,
sabes un monton

Critica Pero a veces interrumpo y es dificil
contar cosas y escuchar a todos

Comentario positivo Si esperas tu turno podemos hablar todos
y escuchar tus historias mejor porque son
muy interesantes

3. Aplazamiento asertivo: consiste en aplazar una respuesta durante una discusiéon con otra

persona a un momento en el que nos sintamos mas tranquilos y preparados.

Tienes una discusion con un amigo y os estais enfadando mucho. Entonces:

Reconocemos lo que quiere la otra He escuchado todo lo que me dijiste

persona

Decir que necesitamos un tiempo Pero ahora no quiero hablar

Proponer una alternativa para después Déjame unos minutos y lo hablamos mas
tarde
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ROLE-PLAYING

Uno sera P1 y otro sera P2. Debéis resolver los siguientes dos conflictos:

1. El trabajo del colegio:

Contexto: P1 y P2 estan trabajando juntos en un trabajo del colegio. P1 ha hecho casi todo el
trabajo y se siente frustrado porque P2 no ha contribuido tanto. P2 no se da cuenta de que P1
estd molesto y cree que estd ayudando. Hoy P1 decide hablar con P2 para resolver el

problema.

Personajes: uno debe hacer de P1 y otro debe hacer de P2. P1 debe utilizar las técnicas del

mensaje yo y el sandwich para hablar con P2.

2. Videojuegos

Contexto: P1 y P2 estan en casa de Pl para jugar a un videojuego. P1 ha estado jugando
mucho tiempo y P2 no ha tenido la oportunidad de jugar en toda la tarde. P2 esta empezando

a sentirse frustrado. Ahora P2 decide hablar con P1 para resolver el problema.

Personajes: uno debe hacer de P1 y otro debe hacer de P2. P2 debe utilizar las técnicas del

mensaje yo y el sandwich para hablar con P1.




Ejercicio de Mindfulness.

Anexo 7

Un lugar seguro, Tranquilos y atentos como una rana, 5:05 minutos.

https://www.

RtcHzFt&index=7

Presentacion de resiliencia.

QUE NOS
HACE
RESILIENTES

SER SOCIABLES

-Ser amigables y disfrutar de
estar con otras personas

-Ser buenos comunicandonos,
mostrando carifio y entendiendo
la los demas

-Tener sentido del humor

outube.com/watch?v=GSdds04BGiw&list=PL

RESILIENCIA

En el mundo fisico es la capacidad de un objeto
para volver a su forma o lugar original después
de que una fuerza deje de doblarlo, empujarlo o

hundirlo

En las personas es poder adaptarse cuando
hay desafios o problemas. Es la capacidad de
vivir, crecer de manera positiva y superarse,
incluso cuando hay cosas que nos causan
estrés o dificultades.

SABER RESOLVER
PROBLEMAS

Encontrando soluciones adecuadas
para salir adelante aunque sea un
problema muy dfficil

SER INDEPENDIENTE

-Pueden tomar sus propias decisiones
-Se sienten bien consigo mismos

-Saben su valor como personas

TIENEN PROPOSITOS

-Tienen metas claras
-Creen que pueden lograr lo que se propongan
-Creen que pueden mejorar

-Piensan en un futuro positivo
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https://www.youtube.com/watch?v=GSdds04BGiw&list=PLqjvGQnyD6mlkyLmb-p6jVJYsaRtcHzFt&index=7
https://www.youtube.com/watch?v=GSdds04BGiw&list=PLqjvGQnyD6mlkyLmb-p6jVJYsaRtcHzFt&index=7
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OS UNA HISTORIA!

Amina Zaid nacié en un lugar llamado La Giiera, un encantador pueblo pesquero en e’
Sahara Occidental, cuando atin era una colonia espaiiola. Ella vivia con sus nueve
hermanos y su mamd, que era enfermera y ayudaba a los pescadores canarios que
llegaban en barco. Su vida en La Giiera era feliz y tranquila.

Pero todo cambié cuando llegé una guerra. La guerra hizo que Amina y su familia tuvieran
que abandonar su hogar. Un dia, el conflicto se acercé demasiado al pueblo y tuvieron
que huir rdpidamente. La guerra trajo mucha tristeza: el hermano mayor de Amina
desaparecio y nunca volvié, lo que dejoé un gran dolor.

Amina y su familia se refugiaron en un campamento en el desierto. Alli vivian en tiendas
de campaiia y enfrentaban muchas dificultades. Habia poca comida y medicinas, y la vida
era muy dura. Amina y otras mujeres ayudaron a organizar cosas importantes en el
caﬁ?# mento, como la atencion médica y la educacion de los niiios, a pesar de las

‘ condiciones dificiles.
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Después de muchos afios en el campamento, Amina tuvo la oportunidad de mudarse a Tenerife, una isla en
Espaiia. Pero habia un problema muy grande: sus hijos habian sido enviados a diferentes familias de
acogida en toda Espaiia, y Amina no sabia exactamente dénde estaban ni cémo estaban. Ella queria reunir
a su familia, pero el proceso fue muy complicado y estresante.

Amina pasé meses llenando papeles y haciendo tramites, lo que fue muy dificil y frustrante. A menudo, se
sentia sola y preocupada porque no sabia cudndo podria volver a ver a sus hijos. Finalmente, después de
mucho esfuerzo, recibié la noticia de que sus hijos estaban en Madrid, listos para reunirse con ella.

El viaje a Madrid fue emocionante pero también aterrador. Cuando Amina llegé y vio a sus hijos, todos se
abrazaron con Idgrimas de felicidad. Fue un momento muy especial y emocionante para ellos.
Aunque estaba muy feliz de estar de nuevo con sus hijos, Amina nunca olvidé el dolor del pasado. Ahora, en

' Tenerife, empez6 una nueva vida con ellos. Amina comenzé a usar su melfa, la vestimenta tradicional

saharaui, para mostrar que, a pesar de las dificultades, las mujeres como ella son fuertes y valientes.
Amina aprendié que, aunque la vida puede ser muy dura, siempre se puede encontrar esperanza y seguir

adelante.
-w
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Preguntas sobre la historia.

Qué ha pasado en la historia
Qué desafio tuvo que enfrentar la protagonista
Como crees que se sintid en esa situacion

Qué hizo para superar los problemas

A o e

(Es una persona resiliente? ;Por qué?

Dinamica: Mis fortalezas.

Consistira en que los nifios en un folio escriban su nombre en grande y con mayusculas. De
cada letra de su nombre deben escribir una fortaleza o habilidad que reconozcan en ellos

mismos. El objetivo es que reconozcan sus puntos fuertes y lo valoren.
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Anexo 8
Contenido psicoeducativo.

Parentalidad positiva: necesidades fundamentales de los menores, promocion del apego
seguro y estilos parentales. El contenido psicoeducativo se extrae del Programa de Salud
Infantil y Adolescente de Andalucia (PSIAA). Dentro de este programa encontramos bloques
teodricos, el contenido se extrae especificamente del bloque Promocion del buen trato:

parentalidad positiva y apego seguro.

Se trabajard también la autoestima ya que Mateo et al. (2000), destacan como efectos
beneficiosos el incremento de la autoestima de los participantes y la disminucion de sus
sentimientos de culpa por no ser padres y madres perfectos. Este aspecto se trabajard
mediante la Terapia Cognitivo Conductual (TCC) ya que posee evidencias empiricas de
efectividad para la reduccion de los sintomas de trastornos asociados a la exposicion a la
violencia (Habigzang et al., 2018). Primero se explicara qué son las distorsiones cognitivas y
como afectan a las personas. Después, se identificaran los pensamientos distorsionados sobre
la percepcion de ellas mismas mediante una ficha. Tras esto se trabajard para buscar
pensamientos alternativos y mas adaptativos mediante la puesta en comun de la ficha y el

debate.



Ficha.

Piensa en tres areas de tu vida y escribe un pensamiento negativo sobre ti misma y como te

hace sentir. Por ahora deja en blanco la columna Pensamiento alternativo.

Area de tu Pensamiento Emocion Pensamiento

vida (qué pienso) (como me siento) alternativo
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Anexo 9
Dinamica Somos los mejores.

Explicacion dinamica: Por parejas participaran en un Kahoot sobre conocimientos generales.
Se pretende que se diviertan juntos, se comuniquen y cooperen para ganar una competicion
contra otras parejas de madres e hijos. Es una actividad util ya que permite que aprendan
juntos, que compartan emociones positivas a través del juego y que creen

recuerdos/experiencias positivas.
Dinamica Linea de vida.

Explicacion dindmica: Por parejas de madre/hijo en una cartulina deberan elaborar una linea
de su vida juntos. A lo largo de esta linea deberan escribir momentos que hayan vivido juntos
y hayan sido significativos. Se pueden incluir recuerdos, sentimientos, fotos. Debido a que se
trata de una actividad que quiza requiera material que deban proporcionar la familia, en la
sesion 8 con las madres se les dird que si consideran necesario y quieren pueden traer fotos,
objetos... La finalidad es elaborar una cartulina en equipo y luego quienes se animen
compartirla. Cuando la dindmica acabe podran llevarse las cartulinas a casa y colgarlas como

un recuerdo.
Dinamica Hablando con mama.

Explicacion dinamica: A cada madre e hijo se le hard entrega de un folio con tres preguntas:
(Qué te gusta de tu relacion con tu madre? / ;Qué te gusta de tu relacion con tu hijo?; ;Coémo
te sientes después de vivir situaciones dificiles juntos?; ;Qué te gustaria cambiar o mejorar en
la relacion con mama? / ;Qué te gustaria cambiar o mejorar en la relacion con tu hijo?
Finalmente, deberan de manera conjunta compartir sus respuestas. No esta de mas recordar
que se debe mantener una conversacion respetuosa y constructiva. Cuando hayan acabado, de
manera general, la psicologa facilitara la reflexion grupal con las siguientes preguntas:
(Como os habéis sentido al compartir vuestros pensamientos? ;Ha habido algo que hayais
descubierto o comprendido mejor sobre vuestra relacion? ;Qué ideas se os ocurren para

mejorar la relacion? Podran responder de por igual madres e hijos.
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Anexo 10

Cuestionario de satisfaccion.

EVALUACION DEL PROGRAMA: SIGUIENDO ADELANTE
Por favor, responde a las siguientes preguntas dibujando una X en la casilla que mejor
represente tu opinion. Estas preguntas son para saber como te has sentido durante el

programa y si hay algo que se podria mejorar.

1. ;Te han gustado las actividades del programa?
A Nada adecuados

[d Algo adecuados

(A Bastante adecuados

A Muy adecuados

Por que?

2. ;Qué parte de las sesiones te ha parecido mas interesante? ;Por qué?

.Y qué parte te parecio menos interesante ;Por qué?

3. {Qué cosas nuevas has aprendido en el programa?

4. ;Hay algo que te hubiera gustado aprender y no se ha hablado en el programa?




5. ¢ Te ha ayudado el programa a sentirte mejor?
[ No me ha ayudado nada
[ Me ha ayudado un poco
A Me ha ayudado bastante
(A Me ha ayudado al 100%

(Sabrias decir como?
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6. ;Qué te parecio la psicologa?

[ No me ha gustado su forma de ayudar

[ Me ha gustado un poco su forma de ayudar
[ Me ha gustado bastante su forma de ayudar
[ Me ha encantado su forma de ayudar

Por qué?

7. (Consideras que las sesiones cumplieron con tus expectativas?
[ No cumplieron mis expectativas

A Cumplieron algo

(A Cumplieron bastante

(A Cumplieron todas mis expectativas

(Por qué?

8. En una escala del 1 al 10, ;qué puntuacion le das al programa?
(1 es la peor valoracion y 10 es la mejor)

DQ1A203Q240506Q708Q9010

(Por qué le das esa valoracion?




9. Escribe aqui cualquier idea o mejora que creas que pueda mejorar el programa:
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