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Introduccion

La Historia se revela como ingrediente indispensable para la didactica de las ciencias, en lo que se refiere a la motivacién en el
aprendizaje, en lo concerniente al anti dogmatismo y a la aceptacién de las reglas metodolégicas. El significado histérico de los
cuidados de enfermeria esta relacionado con las manifestaciones que han planteado "el saber" y "el quehacer" de la actividad de
cuidar a lo largo de los siglos. Por tanto resulta necesario al hablar de la disciplina enfermera, hacer referencia a su pasado, ya que
es ahi donde encontraremos los cimientos que nos permitan comprender la situacion actual de la Enfermeria, y vislumbrar las
perspectivas de futuro de la profesion (Hernandez, 1996).

El contenido de este "saber enfermero” rebasa ampliamente la mera aplicacion metodoldgica y de conocimientos tedricos, en el
que el cuidado ocupa la nocion central y fundamental del discurso de la Enfermeria, aunque no siempre ha sido asi. Desde los
afios ochenta, la profesién constituye un mosaico de teorias del cuidado, que para muchos autores son imprescindibles como
estrategia para fortalecer el conocimiento disciplinar, con las consecuentes repercusiones en términos de calidad, autonomia y
visibilidad del cuidado de enfermeria' (Salazar y col., 2008; Carneiro y col., 2005). Sin embargo, en las primeras décadas del siglo
XX, el aprendizaje fue producido por imitacién, por realizacion de técnicas y el cumplimiento de las 6rdenes médicas, quedando el
cuidado relegado a un acto inherente de la persona que realizaba el acto de cuidar; que generalmente era realizado por mujeres,
en las que las practicas estereotipadas impedian las manifestaciones estéticas y artisticas del acto de cuidar (Mejia, 2008; Moreno,
2005).

Del mismo modo, la singularidad histérica de cada pais ha sido el hecho que ha condicionado el desarrollo de su sociedad, al igual
que de sus instituciones y profesiones. La transformacién de la asistencia sanitaria en Espafia ha ido ligada al desarrollo de las
politicas sanitarias y de proteccién social que se fueron implementando durante las convulsas etapas del siglo XX en nuestro pais,
y dio lugar en las décadas siguientes a la creacion de grandes complejos hospitalarios y ambulatorios estatales. Para dar cobertura
nacional a un ambicioso proyecto sanitario, concluido en los setenta, se puso de manifiesto la falta de personal enfermero que
prestase la asistencia en estos nuevos centros hospitalarios. De hecho fueron los nuevos hospitales la sede de la mayoria de las
escuelas de Ayudantes Técnicos Sanitarios (ATS) (Pieltain, 2003).

Esta Tesis Doctoral sobre las escuelas de ATS esta centrada en una época esencial en la formacion, convirtiéndose en un
elemento fundamental en el estudio de la Historia de Enfermeria espafiola. El paso de ATS a Diplomado Universitario, marcé un
cambio pragmatico y metodoldgico, con el consiguiente desarrollo profesional y cientifico de la Enfermeria.

Nuestra investigacion aporta al estudio de la formacion enfermera el analisis de las escuelas de ATS, una titulacién singular en un
tiempo muy determinado que es el periodo de 1953 a 1980. Varias son las caracteristicas de la singularidad en este tiempo: a) La
creacion de las escuelas a partir de las iniciativas de las Instituciones Publicas como son: Universidades, la Seguridad Social, el
Ejército, las Diputaciones y Cabildos, y las privadas heredadas del periodo anterior: escuelas de la Iglesia Catdlica y de
Fundaciones; b) Se fusionaron, o mas bien se unificaron, los estudios anteriores de Practicantes, Enfermeras y Matronas en la
normativa educativa, que no del todo en los programas y normativas internas; tres titulaciones con una cultura de cuidados
diferenciada que venia ocasionando enfrentamientos entre los tres colectivos desde, al menos, un siglo antes; c) Esta fusién fue
ambigua y gener6 situaciones de complejo andlisis en la identidad profesional; d) Por primera vez se han estudiado todas las
escuelas de ATS y hemos profundizado en el distrito de la Universidad de Zaragoza; e) Conocer esta etapa ha sido clave para
comprender el proceso de profesionalizacién de la Enfermeria en el distrito universitario de Zaragoza y en Espafia, profundizando
en el contexto en el que aparecieron las escuelas de gran expansion de servicios hospitalarios publicos. De tal forma que se ha
planteado la relacion existente entre el desarrollo del sistema sanitario publico y privado, con la creacion de la gran mayoria de las
escuelas de ATS. Hemos evidenciado la diferencia existente en formacion de las diferentes escuelas, dependiendo de donde
estuviera ubicado el centro y desde el punto de vista de género, y hemos analizado el papel que desarrollaron las estudiantes de
ATS en el panorama asistencial espafiol. Se ha profundizado en el estudio del perfil sociodemografico del alumnado de las 10
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escuelas adscritas a la Facultad de Medicina de Zaragoza, atendiendo entre otras variables a la procedencia, el género, y las
caracteristicas de la escuela. Con ello contribuimos a reconstruir con mayor nitidez como fue el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Nuestro estudio surge de unas preguntas clave para el analisis, ¢por qué tantas escuelas de enfermeria en este periodo?, ¢cual
era la calidad de la ensefianza de los distintos centros?, ¢como y quiénes eran los responsables de la formaciéon?, ¢cémo vivieron
los protagonistas este periodo de formacién?, y todo esto relacionando la calidad de la atencion sanitaria con la de formacion de
enfermeria recibida en las escuelas de ATS. Algunas de estas cuestiones han sido tratadas previamente (aunque desde diferentes
perspectivas), por otros autores como Margalida Mir6, quien identificé los procesos de continuidad, transformacién y ruptura
implicados en la construccion de la identidad enfermera (Mird, 2008). Anna Ramié confirié un papel relevante a los factores socio-
politicos y culturales que estuvieron unidos al proceso de profesionalizaciéon (Ramid, 2005). Al igual que Carmen Chamizo, quien
describi6 este proceso profesional enfermero en el Principado de Asturias (Chamizo, 2009). Otras autoras, como Concha German,
estudié en profundidad la institucionalizaciéon y profesionalizacion enfermera introduciendo la perspectiva de género como hilo
conductor de su discurso (German, 2007). En esta misma linea, Eugenia Galiana analizé los obstaculos y dificultades que sufrié el
colectivo en la segunda y la tercera décadas del siglo XX y que generaron situaciones de desigualdad y discriminacién que se han
prolongado hasta nuestros dias (Galiana y col., 2011).

Por tanto, esta investigacion ha tratado de dar respuesta a estas preguntas iniciales desde diferentes perspectivas, identificando
los factores que se relacionaron, que repercutieron o facilitaron o no, el aprendizaje en estos centros. Estas escuelas estaban
adscritas a las facultades de Medicina, lo que nos llevé a trazar las lineas generales de nuestro estudio, que tuvo por objeto
describir como se llevd a cabo el proceso de socializacién de la Enfermeria en las escuelas de ATS en la geografia espafiola. Esta
socializacion enfermera, se formaliz6 a través del aprendizaje que se realiz6é en las Escuelas de Ayudantes Técnicos Sanitarios y
los procesos que intervinieron en estos. Ademas, profundizamos en la: a) descripcion del proceso de creacién de las escuelas de
ATS; b) las caracteristicas del alumnado; c) las caracteristicas del profesorado de las escuelas del distrito universitario de
Zaragoza y d) las de los manuales que se utilizaron para la adquisicién de conocimientos. Por ultimo, se ahondé en como se vivié
este proceso desde la experiencia de vida de ATS masculinos y femeninos de la época, contemplandolo desde el punto de vista de
género.

El estudio en profundidad de las escuelas del distrito universitario de Zaragoza y su distribucion geografica nos han permitido
afirmar que, ademas de necesidades de enfermeras para un sector hospitalario en expansion, influyeron factores de intereses
personales e institucionales privados y publicos, que primaron en la organizacion de la formacion tedrica y practica.

Metodologia

Esta investigacion tiene dos partes claramente diferenciadas: En la primera parte se hizo una enumeracion, clasificacion y
organizacion del total de las escuelas de ATS localizadas en Espafia. Esta categorizacién de las escuelas responden a: a) segun el
tipo de educacion impartida (escuela femenina o masculina), b) segtn la entidad promotora o patrocinadora de la escuela, c) seglin
el distrito universitario al que pertenecia cada una de ellas y d) segun el afio en el que se autorizé el funcionamiento de cada una
de las es-cuelas como centros docentes oficiales, siempre adscritos a una Facultad de Medicina. Para esta primera parte las
fuentes principales han sido las legislativas, ya que a través de la revision de los Boletines Oficiales se hallaron las 6rdenes de
autorizacion y funcionamiento de las Escuelas, y la normativa legal que las regia. En la segunda parte se analizaron las escuelas
del distrito universitario de Zaragoza, lo que nos ha permitido realizar el estudio en profundidad del proceso de socializacion de la
profesioén en las escuelas de ATS desde la unificacion de los titulos de Enfermera, Matrona y Practicante en ATS, hasta la creacion
de la Diplomatura Universitaria de Enfermeria. Esta delimitacion territorial nos permitié un conocimiento profundo de la formacion
motivo de esta tesis, entre 1953 a 1980. En ese momento el distrito universitario de Zaragoza incluia las provincias de Zaragoza,
Huesca, Teruel, Soria, Logrofio (hoy La Rioja) y Navarra.

Para llevar a cabo este andlisis se realizé la revisién de distintos tipos de fuentes: 1) Fuentes legislativas, normativas y legales de
los diarios oficiales, para comprobar las 6rdenes de autorizacion las escuelas y las normas de funcionamiento de las mismas; 2)
Para la organizacion académica y del alumnado se buscaron documentos originales y se contabilizaron los Registros de Identidad
Escolar en los archivos que corresponden a los archivos del Hospital Militar de Zaragoza, de las facultades de Ciencias de la Salud
y de Medicina, ambas de la Universidad de Zaragoza (Aragén, Espafia); 3) Para los fundamentos tedricos y practicos de la
ensefianza usamos dos fuentes: a) La revision de los manuales de formacion del ATS, que constituyen una fuente esencial para el
andlisis del proceso de socializacién de los miembros de una profesion, y ayudan a mostrar como fue el aprendizaje y cuales
fueron los conocimientos, destrezas y valores que se inculcaban a los alumnos en las aulas y los centros de formacion; b) Para
completar la informacion de los documentos hallados sobre las escuelas de ATS del distrito universitario de Zaragoza, introducimos
las fuentes orales. La narrativa de los/as estudiantes y los/as profesoras o monitoras identificadas de las diferentes escuelas
estudiadas, con sus testimonios recogidos a través de entrevistas orales, nos han mostrado las singularidades que nos han
permitido reconstruir como fue la formacién recibida en cada una las escuelas estudiadas, encontrando elementos ignorados,
ausentes o perdidos. Con esta labor hemos pretendido otorgar identidad, significados y claves cotidianas a la relacion y
construccién personal y profesional, a personas que de otra forma no la hubieran tenido y que fueron los protagonistas de la
formacion enfermera y del desarrollo profesional en este momento histérico. También fueron de interés las fuentes secundarias, a
las que se accedid a través de distintas bases de datos. Se consultaron libros, tesis, articulos cientificos de revista y prensa escrita.

Resultados

Como se ha comentado en el apartado de metodologia, los resultados se estructuraron en dos partes diferenciadas y que hacen
referencia a las categorias analizadas.

Las Escuelas de ATS en Espana

En la Parte | presentamos los resultados generales del estudio referidos al total de las escuelas de ATS de la geografia espafiola
los afios que estuvo vigente la titulacion en nuestro pais, de 1953 a 1977. Alargando el periodo de estudio hasta 1980, ya que fue
este afio el Ultimo en el que acabaron sus estudios los alumnos y alumnas de la Ultima promocién del Plan ATS.

Hemos constatado que las 194 (153 solo femeninas) Escuelas de ATS (1953-1980) se distribuyeron por toda Espafia. Del total, 112
escuelas se crearon entre 1970 y 1978, y 78 escuelas anteriormente. Los distritos universitarios que tuvieron mas escuelas
adscritas fueron el de Barcelona con 43 y el de Madrid con 36 escuelas. Les siguieron Valencia con 26, Sevilla con 20, Valladolid
con 17, Granada con 15, Santiago de Compostela con 14, Salamanca con 12 y Zaragoza con 11 centros.

Las entidades que promocionaron las escuelas fueron muy diversas: Solo 14 escuelas publicas estaban en las facultades de
Medicina; predominaron las de la Seguridad Social con 61 escuelas; 38 de las diputaciones, cabildos o ayuntamientos; las érdenes
religiosas contaron con 33 y la Cruz Roja 14 escuelas; en clinicas privadas hubo 11; y finalmente 23 entre ministerios, colegios
profesionales y asociaciones politico-sindicales.

Para finalizar esta primera parte, dedicamos un apartado a analizar el Plan de Estudios del ATS. Un programa educativo que no
tuvo ninguna variacién durante los afios que estuvo vigente esta titulacion sanitaria.

Las Escuelas de ATS del Distrito Universitario de Zaragoza

En la Parte Il, describimos el proceso de socializacion llevado a cabo en las escuelas pertenecientes al distrito universitario de
Zaragoza; a la vez que se elaboré el perfil sociodemografico del alumnado. El estudio de las 11 escuelas del distrito universitario de
Zaragoza, 10 de ellas adscritas, nos capacité para responder a las preguntas que nos formulamos al principio. En este distrito solo
hubo una escuela publica. El resto se distribuyeron entre Seguridad Social, Diputaciones Provinciales y Universidad privada. Como
en toda Espafia, el nimero de escuelas respondia a la necesidad de profesionales debido a la expansiéon de los hospitales de la
Seguridad Social en cada provincia. La escuela mas antigua fue la publica de la Facultad de Medicina con "dos ramas
independientes”, una femenina y una masculina, fundada en 1953. La privada del Opus Dei se fundé en 1954 (Arribas, 2001). Las
ultimas en 1977 fueron una femenina en el Hospital Militar y la que promovié el Colegio Provincial de ATS de Zaragoza. La escuela
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de Soria fue inaugurada en 1964, la Diputacion Foral de Navarra en 1965, la de Huesca en 1969, la de Teruel en 1970 y en 1971
en Logroiio.

Hemos podido identificar que casi la mitad (47.76%) de los ATS que estudiaron en el distrito universitario de Zaragoza, se formaron
en escuelas adscritas y el resto (52,24%) en la escuela publica, que fue femenina y masculina (las dos ramas independientes).
Desde 1953 a 1977, hubo matriculadas 5.079 alumnas en las escuelas femeninas adscritas al distrito y 528 alumnos, con un
régimen de estudios diferente. Respecto al perfil de las alumnas, hemos sido conocedores que estas accedieron a sus escuelas
con al menos 17 afios y con bachillerato superior en elevada proporcion, tres de cada cuatro. En las escuelas de Zaragoza
(excepto en la rama masculina de la Facultad de Medicina) y en la de Logrofio, predominaba el origen urbano. En las escuelas de
Huesca, Teruel y la del Opus Dei de Pamplona, las procedencias urbana y rural estaban muy igualadas. En el caso de las escuelas
dependientes de las Diputaciones Provincial de Soria y Foral de Navarra, la procedencia rural era la mayoritaria. Un hecho
significativo lo constituyd la aparicion, en cinco de las escuelas del distrito, de 38 alumnas y 5 alumnos procedentes de otros
paises.

El profesorado de las distintas disciplinas tedricas en todas las escuelas estudiadas estaba constituido por médicos. Lo comun era
que prestaran sus servicios en el hospital donde se ubicaba la escuela y que fueran designados directamente por el director del
hospital, en quien recaia también la direccién de la escuela (Sala de Pablo, 1989). Los profesores utilizaban para la docencia sus
propios apuntes y en ocasiones se apoyaban con los manuales de formacion del ATS (en nuestras escuelas los manuales
utilizados mayoritariamente fueron las distintas ediciones de las publicaciones Oteo, escritos por profesionales de medicina de la
Universidad Complutense de Madrid). Las asignaturas de Religién y Moral Profesional eran impartidas por sacerdotes. Hubo ATS
que impartieron Historia de la Profesiéon (Martinez, 2014). También eran ATS o antiguas enfermeras las monitoras o jefas de
estudios de las escuelas. Llevaban el control de las normas de la escuela y los internados, a la vez que realizaban funciones
administrativas y la distribucién de las practicas hospitalarias. Estas tareas recayeron en las escuelas de Soria o Navarra en las
Hermanas de la Caridad de San Vicente de Paul. El aprendizaje de las distintas destrezas en las practicas se realizaba por
observacién, o bien de las enfermeras o bien de los practicantes que acudian a las salas para la realizacion de las técnicas, o bien
eran las propias alumnas de cursos superiores quienes aleccionaban a las "novatas".

Atendiendo a los fundamentos tedricos y practicos de la ensefianza se han analizado, por un lado, los manuales de formacion
utilizados en las escuelas estudiadas para la adquisicion de conocimientos, valores y actitudes. Y por otro se ha realizado el
andlisis cualitativo de las entrevistas a los informantes clave, siguiendo ocho ejes tematicos: 1) motivacion para elegir estudiar
ATS; 2) eleccion de la escuela donde se realizo la formacion; 3) formacion tedrico-practica en la escuela de ATS; 4) representacion
(cargo, capacidad de decision, autoridad e influencia); 5) redistribucién y coste econémico (salario, centro de trabajo); 6)
reconocimiento social en todas sus vertientes: médicos, social y familia, amigos y usuarios, relacionado con las relaciones, el
respeto y la imagen; 7) la imagen del ATS, influido por el género y 8) socializacién.

Conclusiones

Gracias a este trabajo se ha podido elaborar el mapa de las escuelas de ATS que hubo en Espafa, constatando que hubo
escuelas en todas las provincias. En provincias pequefias como Huesca o Soria hubo solo una, en ciudades como Zaragoza
cuatro, mientras en otras capitales como Barcelona o Madrid llegé a haber de catorce a veinte. El 80% de los centros fueron
femeninos y el resto mixtos o solo masculinos. Las entidades promotoras fueron tanto publicas como privadas. La titulacion de ATS
en Esparia unifico los programas de formacién de los practicantes, matronas y enfermeras en la teoria, pero no en la practica ni en
el régimen disciplinario que segregé por sexos. En plena expansion del sistema hospitalario publico, las escuelas sirvieron para
cubrir la falta de personal enfermero, de manera que contribuyeron al mantenimiento de la sanidad estatal. En ocasiones, fueron
motivo de orgullo en los centros sanitarios donde se ubicaron y favorecieron la promocién personal de sus fundadores.

Notas

1. En la actualidad estd cobrando gran fuerza la Teoria de los Cuidados Invisibles, basados en la siguiente trilogia: La seguridad, autonomia y bienestar,
defendido por el grupo de Investigacion enfermero Aurora Mas. Disponible en: http://www.unizar.es/auroramas/autocuidados.html [acceso 16/02/2016].
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