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Resumen

Las trabajadoras sexuales son devaluadas, instrumentalizadas, deshumanizadas,
mercantilizadas y consumidas por clientes cada vez mas jovenes (18-35 afios). Distintas
investigaciones coinciden en que: indefensién, episodios violentos, abuso de sustancias,
trastornos de la conducta alimentaria, problemas emocionales, posibilidad de contraer alguna
ETS, etc. son algunas de las repercusiones que sufren estas mujeres al ejercer su trabajo. La
falta de investigaciones e intervenciones en el ambito de la prostitucion que muestren las
necesidades reales de estas mujeres, asi como el verdadero papel del consumidor, no como
figura ausente sino como figura activa en la problematica; impulsan el programa de
intervencion aqui presentado, cuyo objetivo principal es aumentar la calidad de vida de las
trabajadoras sexuales y sensibilizar a los jovenes consumidores de entre 18 y 35 afios.
También se podran beneficiar del programa otros sectores como investigadores y
profesionales del ambito, instituciones que se encargan de los aspectos politicos para
conseguir una vision unitaria, y la poblacion en general, ya que se realizara un trabajo
preventivo. Los cuarenta y cinco participantes a los que se implementara el programa seran
seleccionados a través de la entidad Céritas Diocesana en la provincia de Valencia, pues ya
cuenta con experiencia en este tipo de intervenciones, y ademas legalmente pueden imponer
sanciones a los consumidores en esa comunidad. Se dividiran en tres grupos de cinco
trabajadoras sexuales y diez consumidores cada uno; dos grupos experimentales (G1) y (G2),
y un grupo control, que llevaran a cabo distintas tareas. Todos rellenaran unos cuestionarios
especificos para cada colectivo (trabajadoras o consumidores) antes (T1) y después (T2) de la
aplicacién de la intervencién, lo que permitira evaluar su eficacia. Esta, para las trabajadoras
sexuales consta de ocho sesiones de media hora cada una, que se aplicaran semanalmente;
mas una sesién de seguimiento al cabo de dos meses. Se trataran aspectos relacionados con el
ambito de salud como la higiene, la salud fisica y sexual, psicoldgica, laboral y econémica.
Mientras que para los consumidores sera una Unica sesion de tres horas, mas una sesién de
seguimiento seis meses después; tratando temas sobre sensibilizacion y buenos tratos hacia
las prostitutas. Tras la aplicacion de este programa se espera que los participantes obtengan
tanto una mejoria en su bienestar y calidad de vida (trabajadores sexuales) como una cambio
actitudinal (consumidores).

Palabras clave: prostitucion, intervencion psicosexual, trabajadora sexual, areas de

salud, calidad de vida, consumidor, actitudes.



Abstract

Sex workers are devalued, objectified, dehumanized, commodified and used by younger and
younger clients (18-35 years old). Different investigations have all found: helplessness,
violent episodes, substance abuse, eating behaviour disorders, emotional problems,
possibility of contracting an STD, etc. are some of the consequences that these women suffer
as they do their job. The lack of investigations and interventions in the field of prostitution
that show these women’s real needs, just like the real role of the consumer, not as an absent
figure but as an active figure in the problem; boost the programme of intervention presented
here, whose main objactive is to improve the quality of life of sexual workers and educate
young consumers between 18 and 35 years old. Other sectors such as investigators and
professionals in this field, institutions that take care of the political aspects to achieve a single
vision, and the general public will also benefit from the programme now that a preventative
project will be carried out. The forty five participants who will take part in the programme
will be selected through Caritas Diocesana organization in the province of Valencia, which
already has experience in this type of interventions and can also legaly impose sanctions on
consumers of prostitution in that region. They will be divided into three groups of five sex
workers and ten consumers each one; two experimental groups (G1) and (G2), and a control
group, which will carry out different tasks. They will all fill out a specific questionnaire for
each collective (workers or consumers) before (T1) and after (T2) the application of the
intervention, which will allow its effectiveness to be evaluated. This, for the sex workers,
consists of eight half hour sessions that will happen weekly, plus a follow-up session at the
end of two months. Aspects related to health like hygiene, physical and sexual health,
psychological health, work and financial wellbeing will be dealt with. While the consumers
will have one three hour session, plus a follow-up session six months after, dealing with
topics as awareness and treating sex workers well. After the application of this programme it
is hoped that the participants obtain an improvement in their wellbeing and quality of life
(sex workers) and a change of attitude (consumers).

Keywords: prostitution, psychosexual intervention, sex worker, health field, quality of

life, consumer, attitudes.



Justificacion tedrica

La prostitucion es la actividad en la que una persona mantiene relaciones sexuales con
otras personas a cambio de dinero (Real Academia Espafiola, s.f.). Sin tener en cuenta las
trabajadoras no identificadas, aproximadamente 350.000 mujeres ofertan servicios sexuales
en Espafia (ONU, 2019), siendo el pais con mayor consumo de prostitucion de Europa, y el
tercero a nivel mundial. EI 80% de estas son de origen extranjero, y se encuentran en una
situacion de migracion irregular; siendo la mitad menores de 18 afios (UNODC, 2009).

Segun el informe de la UNODC realizado en 2021, un millén de mujeres con edades
comprendidas entre 15 y 49 afios ejercen la prostitucion en 25 paises distintos.

Concretamente en Aragon, un 98% de las trabajadoras sexuales son mujeres, siendo el
52% de estas menores de 30 afios. Ademas, el 99% de origen extranjero, el 69% en situacion
irregular, y el 76% con cargas familiares. Es destacable el consumo de alcohol durante el
ejercicio de la prostitucion (97%), ademas del posible acceso al consumo de otras drogas
como la cocaina si es en compafiia de los clientes (78%) (Fundacién Cruz Blanca, 2019).

Un 5.3% de hombres afirman que su primera relacion sexual fue a cambio de dinero.
Se afnade que un 32% de hombres han pagado alguna vez a lo largo de su vida por mantener
relaciones sexuales; el 92,3% de estas veces con mujeres (CIS, 2009).

Actualmente, existen tres enfoques juridicos que definen la situacion laboral de esta
actividad. En primer lugar, el abolicionista, en el que no se quiere regular legalmente la
profesion; por otra parte, el prohibicionista, que castiga cualquier actividad de consumo; y
por ultimo el regulador, que busca la mediacion ante la imposibilidad de erradicacion
(Fondation Scelles, 2016). En Espafia, el enfoque politico es la alegalidad. Lo que significa
que existe un vacio legal en el que la ausencia de normativa fomenta espacios para el
desarrollo de servicios sexuales (Telleria, 2020). Sin embargo en algunas comunidades
autdonomas como es el caso de Valencia, se ha publicado una ordenanza aplicable en distintos
municipios, por la que se impondran sanciones mayoritariamente econémicas a las personas
que demanden sexo de pago (Ordenanza Municipal, 2013).

Las trabajadoras sexuales han declarado que en los Gltimos afios el perfil del hombre
consumidor de prostitucion es mas joven que hace tres décadas (Sanchez Becerril, 2020). La
edad de estos clientes oscila entre los 18 y 35 afios. Una similitud que comparten es que se
han criado tanto en entornos digitales, en los que la manera de comunicarse destaca por la
inmediatez con la que los mensajes llegan a miles de personas, como en una sociedad en la
que predomina el patriarcado. Otra semejanza es la desvinculacion emocional y la

desinhibicion a la hora de relacionarse con las prostitutas; todo ello influenciado por el



intercambio anénimo de estas experiencias entre iguales a través de plataformas digitales
(Ranea Trivifio, 2021).

Ademas, todos ellos dan gran importancia al fisico de las trabajadoras, asi como
sienten que reafirman su virilidad realizando este tipo de practicas (Martin Martin y Meneses-
Falcon, 2021). Aun asi, el perfil de los consumidores de sexo se puede etiquetar de cuatro
maneras distintas dependiendo del tipo de vinculo e interaccién con la prostituta. El
consumista busca rapidez y sexo sin compromiso; el miségino se caracteriza por el trato a
través del odio, ejerciendo poder y dominacién; el amigo, cuyo objetivo es paliar sus
necesidades afectivas; y por ultimo el critico, quien opta por estos servicios ocasionalmente
mostrando arrepentimiento posterior (Goffman, 1974).

Una vez detalladas las caracteristicas de los cuatro perfiles principales del
consumidor, se podra fomentar el desarrollo de estilos de afrontamiento beneficiosos
adaptados a cada uno de ellos. Tener este conocimiento les permitira invertir tiempo en
disminuir los riesgos de estas practicas con el objetivo de mejorar la calidad de su salud
psicoldgica (Martin Martin y Meneses Falcon, 2021). Esto resulta muy complicado ya que se
ha demostrado que se disocian al experimentar situaciones violentas cuando mantienen
relaciones sexuales con los consumidores (Juarez- Moreno et al., 2022).

Otro elemento muy accesible, gratuito e influyente a la hora de establecer relaciones
afectivo-sexuales es la pornografia. El video con mas visitas de la web Pornhub representa
una violacion. Este tipo de préactica es solo un ejemplo de las acciones y valores que
plataformas como estas hacen llegar a millones de consumidores (Delicado- Moratalla 2021).

Muchos no buscan escenas sexuales, sino la devaluacion de las mujeres, la
instrumentalizacion de sus cuerpos, ejercer practicas de riesgo, dominar, romantizar y
sensualizar la violencia, etc. Asi, se crean patrones comportamentales que muestran los
clientes de servicios sexuales (Delicado- Moratalla, 2021). Estos patrones podrian cuadrar
con el BDSM (Bondage, Disciplina, Dominacién, Sumision, Sadismo y Masoquismo), con la
diferencia de que en la prostitucion no suele haber consentimiento por parte de la trabajadora
sexual. Delicado-Moratalla (2019) realiz6 un estudio cuya muestra fueron prostitutas
nigerianas, en el que concluyd que estas eran mercantilizadas y consumidas por hombres;
quienes ejercian practicas de riesgo y violencia sobre sus cuerpos, deshumanizandolas por
completo.

El Gobierno de Canarias (2020) sac6 una guia para profesionales sociosanitarios de
Atencion Primaria, con el objetivo de ofrecer herramientas sanitarias a las mujeres que

ejercen la prostitucion en las islas principalmente para facilitar el desarrollo de una buena



salud a distintos niveles. Esta trabaja conocimientos de salud fisica y sexual (habitos
sexuales, ITS, métodos anticonceptivos, enfermedades crénicas, practicas de riesgo,
situaciones de violencia, consumo de drogas, salud sexual y reproductiva), de salud
psicoldgica (agresiones sexuales, depresion, trastorno de estrés postraumatico, sintomatologia
disociativa, estigmas, miedos y consumo de sustancias), y de salud social (situacion
administrativa, nivel educativo, nivel socioecondmico, apoyo social y calidad de vida).

Muchas trabajadoras sexuales sostienen la creencia de querer permanecer en la
industria de la prostitucion, ya que no se sienten capacitadas para realizar otro tipo de trabajo,
pues es lo unico que creen saber hacer y no estan dispuestas a perder todo lo que han
invertido en su fisico (dietas, cirugias, vestuario, etc) con el objetivo de ser mas deseables
para obtener mas clientes y con ello, mas ingresos con los que poder subsistir (Izcara
Palacios, 2020). Una buena gestion de estos ingresos, asi como un conocimiento de los
recursos basicos a los que pueden acceder serviria como herramienta para mejorar su calidad
de vida; en Espafia, el banco Santander (Capital Madrid, 2021) es la entidad que ha propuesto
una estrategia de inclusién en la que a través de la educacion financiera pueda cumplir este
objetivo de mejora de colectivos vulnerables como son estas mujeres.

Algunas de las repercusiones que sufren estas mujeres al ejercer su trabajo son:
indefension ante las situaciones a las que estan expuestas, negacion del placer en el &mbito
sexual, necesidad de la remuneracion econdmica para sobrevivir, episodios violentos, abuso
de sustancias, trastornos de la conducta alimentaria, trastornos disociativos, sintomas
depresivos que pueden llegar al suicidio y demas problemas emocionales, posibilidad de
contraer enfermedades de trasmision sexual o embarazos (Couto et al., 2020). Un estudio
reciente (Sanchez-Sanchez y Rodriguez, 2022) ha demostrado los beneficios psicologicos de
la practica del MBSR (mindfulness) en personal que trabaja con personas en riesgo de
exclusidn social. Estos mismos beneficios, podrian extrapolarse en este caso a las mismas
trabajadores sexuales con el objetivo de mejorar la calidad en salud mental.

Tras la busqueda bibliogréfica, no se encuentran estudios sobre las necesidades de
estas mujeres, lo que dificulta cualquier accion de mejora que se proponga. Se ha encontrado
una figura, la Madame, que podria ser clave para minimizar los dafios que sufren las
trabajadoras; siendo su cometido mediar entre los consumidores/proxenetas y ellas (Farley,
2017). En Esparia, recientemente han aparecido entidades cuyo objetivo es tanto la
normalizacion de la actividad, como la defensa de los derechos de las trabajadoras sexuales.
Son APROSEX (Asociacion de Profesionales del Sexo) y el sindicato OTRAS dos de estas
que ya estan trabajando para la mejora de la calidad en salud laboral.



La Fundacién Cruz Blanca (2019), es de las pocas entidades que ha implementado un
programa de intervencion especifico en prostitucion. EI programa que aqui se presenta,
pretende mejorar la atencion de las personas que forman parte de este &mbito a través de una
intervencion integral. Por una parte ampliando las areas a trabajar con las mujeres, y por otra
incluyendo la intervencion especifica hacia consumidores.

Tampoco se encuentran referencias sobre el consumo, mas alla de lo nombrado
anteriormente. Siendo el consumidor la figura desaparecida o ausente de las investigaciones e
intervenciones en el ambito de la prostitucion, se plantea la necesidad de abordarlo de manera
especifica a través de la sensibilizacion.

Es por todo esto por lo que se confirma la necesidad de realizar programas de
intervencion como el que se propone a continuacion, con el objetivo de minimizar los riesgos
que sufren estas mujeres en sus trabajos, a través de la modificacién de conducta de los
consumidores tratando de conseguir una disminucion en el consumo, asi como la mejora del
trato y las practicas sexuales con las trabajadoras sexuales.

Objetivos

El objetivo principal de la intervencion es aumentar la calidad de vida de las
trabajadoras sexuales. Se trabajara la mejora poniendo el foco en la salud, dividiéndola en
cinco areas principales siendo estas: higiene, fisica y sexual, psicoldgica, laboral y
econdmica. Todo ello se hara de acuerdo tanto a los datos obtenidos en la bateria de
cuestionarios utilizada antes de realizar la intervencion, como a través de la informacién
obtenida en la busqueda bibliogréfica.

Ademas, otro objetivo principal, que queda en segundo plano debido principalmente a
la falta de investigacion sobre la materia, es la sensibilizacion para los consumidores de
prostitucion. Se trabajara una guia de buenas préacticas para fomentar un cambio actitudinal
hacia las trabajadoras sexuales. Se hara de acuerdo a los datos obtenidos mediante un
cuestionario especifico para medir las actitudes hacia la prostitucion.

Se establecen entonces los siguientes objetivos especificos:

A corto plazo Unicamente para las trabajadoras sexuales:
- Aportar nociones sobre higiene sexual, alimentacion e hidratacién; asi como aportar
material preventivo (pruebas para la deteccion de VIH).
- Poner a su alcance una guia sobre posturas sexuales correctas, asi como material
preventivo para practicas determinadas, y conocer la respuesta sexual en el cuerpo
humano para evitar lesiones musculares, vaginales, corporales, etc.

- Ensefiar préacticas de relajacion y/o respiracion para afrontar situaciones de ansiedad.



Explicar la influencia de la pornografia en los perfiles de los consumidores a los que
prestan servicios, para poder generar estrategias de afrontamiento adaptativas a las
demandas de cada cliente.

Conocer sus derechos laborales y recursos donde informarse.

Formar a una “madame” para ejercer como figura mediadora entre
consumidores/proxenetas y trabajadoras.

Ofrecer educacion financiera para mejorar la administracion de los ingresos.

A medio plazo:

Aplicar y mantener las herramientas aprendidas y trabajadas a lo largo de las sesiones
para ambos colectivos (prostitutas y consumidores).
En caso de las trabajadoras, desarrollar nuevas actitudes para mejorar el trato con los

clientes a su beneficio.

A largo plazo:

Aumentar la calidad de vida de las prostitutas en diferentes areas.
Mejorar el trato y/o practicas sexuales por parte de los clientes hacia las trabajadoras.
Reducir el consumo de prostitucion a través de las sanciones impuestas a los clientes,
y por la mayor sensibilidad de la poblacion masculina hacia la mujer prostituta.
Conseguir un aumento en la presion social hacia el no consumo de prostitucion a
través de la sensibilizacion a nivel poblacional.
Identificar el perfil de un mal consumidor de prostitucion a través de los propios
clientes, quienes informarian de estas situaciones.

Destinatarios

Este programa de intervencion va dirigido principalmente a mujeres que ejercen la

prostitucion, con un nivel medio como minimo en el idioma, a quienes se ofrece el programa

como un instrumento para mejorar su bienestar. También va dirigido hacia hombres

consumidores de prostitucion (de edades comprendidas entre los 18 y 35 afios), para quienes

se establece como parte de la sancion por ese consumo. Ambos independientemente de su

cultura, nacionalidad, condicion social, destacando sin embargo la orientacion heterosexual.

La intervencion se llevara a cabo a través de organizaciones que apoyen este tipo de

programas, como por ejemplo Fundacion Cruz Blanca. Ya que es en la comunidad

Valenciana donde se ha instaurado la ordenanza que facilita la sancion hacia los

consumidores, se pondra en marcha alli. Albal fue el primer municipio que puso en marcha

esta ordenanza, por lo que seria la mejor localizacién en la que implementar el programa aqui

propuesto. En este caso, la entidad vinculada a esta tarea no fue la Fundacion Cruz Blanca,



sino Caritas Diocesana, por lo que se hara a través de esta ya que cuenta con la confianza de
las trabajadoras sexuales puesto que ya las conocen (Mufioz Mercado, 2022).

Una vez realizado este planteamiento inicial, se podra llevar a cabo posteriormente en
mas municipios de la comunidad valenciana, Ilegando a los maximos posibles.
Posteriormente, una vez que hayan puesto en vigor alguna ordenanza como la descrita
anteriormente, se podra extrapolar a otras comunidades autbnomas con sus entidades
vinculadas; como Aragon a través de Fundacion Cruz Blanca.

Las actividades que conforman las sesiones se llevaran a cabo en los espacios donde
suele realizarse la practica de la prostitucion; siendo esto principalmente clubes privados
destinados a ese fin, o pisos donde se ejerce. Tanto la ubicacién de estos como el contacto
para acceder nos lo facilitara la entidad social de confianza en cada caso.

Se prevé ademas el beneficio de otros colectivos, de forma indirecta. En primer lugar,
de los investigadores interesados en el ambito, ya que la implementacién de esta intervencion
se reflejara en un aumento necesario de informacion; asi como todos los profesionales
implicados en ella, a través de la obtencion de herramientas para mejorar su actuacion
profesional en este ambito.

Por otra parte, se espera que la sociedad también sea un beneficiario de los efectos del
programa por maltiples razones. Ayudaréa a visibilizar la problematica concienciando asi a la
poblacion; se fomentara la presion social para el no consumo, lo que puede desembocar
incluso en la reduccién de la visualizacion de pornografia; se reducirdn prejuicios y estigmas
acerca del papel de prostituta; y se podran realizar futuras intervenciones preventivas a través
de la educacion.

Por Gltimo, incluso puede que un beneficiario sean todas aquellas instituciones que se
encargan de los aspectos politicos de la prostitucion, consiguiendo asi una vision unitaria a
nivel nacional (ej. todas las comunidades autbnomas sancionan de la misma manera).

Metodologia
Participantes

En este programa participaran quince trabajadoras sexuales de cualquier edad.
También formaran parte de este treinta consumidores de prostitucién, como maximo, de
edades comprendidas entre los 18 y 35 afios. Ambos colectivos nombrados
independientemente de su cultura, nacionalidad y condicion social, destacando sin embargo
una orientacion heterosexual. Con el objetivo de evitar la existencia de sesgos los
participantes seran asignados a los grupos de manera aleatoria, quedando divididos de la

siguiente manera:
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- Grupo experimental 1: formado por cinco trabajadoras sexuales y diez consumidores,
como maximo, a quienes se les aplicara el programa de intervencion descrito.

- Grupo experimental 2: formado por otras cinco trabajadoras sexuales y otros diez
consumidores como maximo. A este grupo Unicamente se le aplicara la parte de la
intervencion dirigida a las prostitutas con el objetivo de ver si realmente se produce
alguna transformacién en la conducta del consumidor; y en caso de que se produzca
ver la magnitud de la mejora en la calidad de vida de las trabajadoras.

- Grupo control: formado por cinco trabajadoras sexuales distintas a los anteriores
grupos y por diez consumidores diferentes, como maximo. A este grupo no se le
aplicara el programa descrito.

Instrumentos

En primer lugar, con el objetivo de seleccionar a los participantes, se usard un
cuestionario sociodemogréafico con el cual se caracterizara a la muestra (sexo, edad,
nacionalidad, orientacion sexual, nivel de estudios, nivel de idioma, actividad laboral, estado
civil) escogiendo Unicamente a las personas que cumplan las caracteristicas descritas
anteriormente. Es decir, en ambos casos es estrictamente necesaria la orientacion
heterosexual, independientemente de su cultura, nacionalidad, condicion social. Sin embargo,
en caso de las trabajadoras sexuales es obligatorio que sean mujeres, y que su nivel de idioma
sea medio como minimo. En el caso de los consumidores, ademas de lo resaltado
anteriormente, habria que escoger aquellos que sean hombres y cuyas edades estén entre los
18y 35 afios.

Por otra parte, para evaluar la eficacia del programa que se presenta, se utilizara una
bateria de cuestionarios con el objetivo de evaluar las variables a trabajar. Siendo estas por
una parte las areas de salud para mejorar la calidad de vida de las trabajadoras sexuales
(higiene, fisica y sexual, psicoldgica, laboral y econémica); y por otra parte para los
consumidores, un cuestionario especifico para evaluar los cambios actitudinales hacia las
prostitutas. Cada grupo de participantes, prostitutas por una parte y consumidores por otra,
completaran los cuestionarios que les correspondan de la bateria propuesta, en dos momentos
temporales (T1y T2, antes y después de la intervencidn respectivamente). Todos los
instrumentos utilizados en la intervencidn propuesta han sido testados en proyectos
anteriores, por lo que se puede confirmar que presentan adecuados niveles de validez y
fiabilidad.

En concreto, para las trabajadoras sexuales, se evaluara la satisfaccion laboral a través

de la Adaptacion realizada de la Escala General de Satisfaccion de Warr, Cook y Wall,
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conocida como NTP 394. Consta de un cuestionario de 15 items divididos en dos subescalas
(factores intrinsecos y factores extrinsecos) de respuesta tipo escala Likert, siendo 1 “muy
insatisfecho” y 7 “muy satisfecho”. En segundo lugar, la calidad de vida y el bienestar
psicoldgico, a través de la Escala de Satisfaccion con la Vida (SWLS)de Diener et. al.,
adaptada al espafiol por Vazquez, Duque y Hervas. Consta de 5 items en escala Likert de
respuesta en la que 1 significa “muy desacuerdo” y 7 “muy de acuerdo”.

Ademas, en este caso se evaluara la mejora de la calidad de vida en las areas
especificas (higiene, salud fisica y sexual, psicoldgica, laboral y econdémica) a través de las
respuestas obtenidas durante el programa sobre si ponen en préactica las pautas propuestas en
las sesiones, y el seguimiento realizado.

Por otra parte, para los consumidores, se evaluara el cambio actitudinal hacia las
prostitutas a través de la Escala de Actitudes hacia la Prostitucién de Levin y Peled, adaptada
culturalmente por Rodilla, Serra-Pujadas y Delclés-Clonchet. Consta de 29 items
fragmentados en cuatro subescalas que miden las actitudes por una parte hacia la prostitucién
(normativa/desviacién y eleccion/victimizacion), y por otra hacia las prostitutas
(norma/desviacion y eleccion/victima); de respuesta tipo escala Likert que va del 1 al 5
haciendo referencia a “totalmente en desacuerdo” y “totalmente de acuerdo” respectivamente.
Procedimiento

La seleccion de los participantes se llevara a cabo en alguna organizacién que apoye
este tipo de programas; que trabaje con este tipo de colectivos vulnerables, como por ejemplo
Céritas Diocesana o Fundacion Cruz Blanca. Se realizara en la comunidad autonoma de
Valencia, concretamente en el municipio de Albal. Se contactara con los participantes para
solicitar su colaboracion siempre y cuando cumplan los criterios de inclusién mencionados
anteriormente.

Posteriormente, se seleccionaran quince trabajadoras sexuales y treinta consumidores
como maximo, para dividirlos de manera aleatoria en grupos de cinco y diez respectivamente.
Por ultimo, todos ellos rellenaran los cuestionarios que les corresponden tal y como se ha
explicado en el apartado anterior; lo que volveran a completar al acabar al programa de
intervencion. Segun Fundacion Cruz Blanca (2019) un porcentaje elevado de las trabajadoras
sexuales con las que intervienen, tienen un nivel educativo bajo, por lo que el profesional
encargado de pasar los cuestionarios tendré que poner especial atencion a la hora de
explicarles todos los datos que sean necesarios.

Sesiones
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La estructura del programa propuesto se divide en ocho sesiones para las trabajadoras
sexuales. La primera y ultima tendran duracion de media hora, y las restantes de cuarenta 'y
cinco minutos. Se aplicard una sesion por semana, por tanto, la duracion total del programa
sera de 5h y media en total, repartidas a lo largo de dos meses. En el caso de los
consumidores, contaran con una Unica sesion de cuatro horas, propuesta como parte de la
sancion ante el consumo de prostitucion.

Al terminar cada sesion se dejara un espacio de tiempo para resolver las posibles
dudas que les hayan surgido a los participantes. En la Tabla 1 se muestra la estructura de las

sesiones, temas y contenidos.

Tabla 1.

Cronograma de Sesiones para trabajadoras sexuales
Sesiones  Tema Contenidos
1° Sesion  Presentacion -Presentacion psicologas

-Descripcidn del programa y normas
-Bateria de cuestionarios

-Consentimiento informado

2° Sesién  Salud e higiene -Higiene en las practicas sexuales
-Alimentacion e hidratacion
-Material preventivo

3°Sesion  Salud fisica y sexual  -Posturas sexuales para evitar lesiones
-Conocimiento fisioldgico respuestas sexuales

-Material preventivo

4° Sesion  Salud psicoldgica -Conocer perfiles de consumidores
-Estrategias de afrontamiento adaptativas
-Précticas de relajacion previas al sexo

-Influencia de pornografia en conducta clientes

59 Sesion Salud laboral -Rol de madame como mediadora
-Conocimiento sobre derechos laborales

-Recursos sobre sindicatos, etc.

6° Sesion  Salud econémica -Educacion financiera

7° Sesion  Cierre -Resumen del programa
-Conclusiones

-Evaluacion de satisfaccion
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-Bateria de cuestionarios

8% Sesion  Seguimiento (2 -Valoracion de la efectividad a largo plazo

meses después)

Tabla 2.

Cronograma de Sesiones para consumidores de prostitucion

Sesiones Tema Contenido

Sesion 1.0  Buenas practicasen  -Presentacion de las psicologas
prostitucion -Descripcion del programa y normas
-Bateria de cuestionarios y consentimiento
-Sensibilizacion
-Consumo saludable
-Formacion en servicio de acercamiento
-Conclusiones

-Bateria de cuestionarios

Sesion 1.1 Seguimiento (6 -Valoracion de la efectividad a largo plazo

meses después)

Sesiones para trabajadoras sexuales
Sesion 1. Presentacion

Obijetivo: dar a conocer el programa, ademas de presentar a las psicologas para
conseguir el mejor ambiente posible e implicacion de las participantes para el desarrollo de
las sesiones posteriores. También se establecen unas normas que se deberan tener en cuenta a
lo largo de todo el programa, siendo estas: respeto de la autonomia, comprension,
confidencialidad, consentimiento, basqueda del bienestar y desarrollo de valores y
capacidades desde el respeto y la autodeterminacion.

Se recogeran las expectativas de las participantes respecto al programa, y estas
cumplimentaran los cuestionarios de la bateria especificos para ellas (siendo estos el NTP
394 y el SWLS) (Anexo 1), explicados en el apartado de instrumentos.

Sesion 2. Salud e higiene (Anexo 2)

Obijetivo: ofrecer informacion especifica sobre habitos de higiene a la hora de realizar

practicas sexuales, asi como nociones basicas sobre alimentacion e hidratacion. Asi, tendran a

su disposicion herramientas para cubrir algunas de sus necesidades basicas de la mejor
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manera posible. Ademas, se les proporcionara material preventivo como pruebas de deteccion
de VIH, test de embarazo, métodos de barrera (ej. preservativos).
Sesion 3. Salud fisica y sexual (Anexo 3)

Objetivo: aportar una guia sobre posturas sexuales para que cada una de ellas pueda
decidir cuales ofrecer y cuales no, pudiendo evitar asi lesiones musculares si no estan
capacitadas para la realizacion de algunas practicas especificas.

Se facilitara también el nombre de sexdlogas que realizan tareas de divulgacién sobre
distintas cuestiones en la materia, para que puedan acceder a ellas en caso de querer obtener
informacidn mas detallada; asi como una gréafica sobre las respuestas sexuales del hombre y
de la mujer (realizadas por Masters y Johnson) para que comprendan el funcionamiento
fisiolégico de los cuerpos.

También se les proporcionard material preventivo para la realizacion de
practicas sexuales de riesgo determinadas, como por ejemplo el BDSM.
Sesion 4. Salud psicologica (Anexo 4)

Objetivo: dar a conocer tanto los posibles perfiles de consumidores de prostitucion asi
como la influencia de la pornografia en las demandas que estos exigen, y las posibles
estrategias de afrontamiento que pueden adoptar para disminuir o incluso evitar ciertas
repercusiones a nivel psicoldgico.

Ademas se realizaran algunas practicas guiadas de mindfulness, que podran realizar
posteriormente por su cuenta. Se ha demostrado que son eficaces para el afrontamiento de
situaciones gque generan ansiedad, como puede ser la realizacion de determinadas préacticas
sexuales.

Sesién 5. Salud laboral (Anexo 5)

Objetivo: aportar informacion sobre los derechos laborales basicos que tienen como
trabajadoras (ej. jornada maxima de 8 horas al dia, cambios de turno, etc.), asi como recursos
sobre sindicatos a los que pueden acceder o contactar con ellos en caso de tener dudas
especificas.

Se formara también a una trabajadora sexual para que desempefie el rol de madame; lo
que significa que sera la figura mediadora entre prostituta-consumidor y prostituta-proxeneta.
Como ya tendra nociones basicas sobre lo que puede exigir a nivel laboral, también se pondra
a su disposicion herramientas de comunicacion para que cuente con varias opciones a la hora
de desenvolverse en cada caso.

Sesion 6. Salud econdmica (Anexo 6)
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Obijetivo: ofrecer educacidn financiera para que las trabajadoras puedan gestionar el
sueldo que ganan de una manera éptima, mejorando asi su calidad de vida. Se cogera como
referencia a una entidad especializada, como el banco BBVA o el banco Santander, ya que
han puesto en marcha programas de reeducacion financiera para otros colectivos vulnerables.
Sesion 7. Cierre

Obijetivo: las psicologas realizaran un resumen de lo trabajado a lo largo del
programa. Posteriormente, se abrird un breve espacio de tiempo por si alguna de las
participantes quiere compartir algo o aportar alguna conclusion. Por ultimo, se
cumplimentaran los cuestionarios de la bateria especificos para ellas (siendo estos el NTP
394 y el SWLS) (Anexo 1); asi como otro cuestionario para evaluar la satisfaccion del
programa, cumplimiento de expectativas y posibles sugerencias de mejora (Anexo 7).
Sesion 8. Seguimiento

Obijetivo: realizar un seguimiento dos meses después de la finalizacion del programa
para valorar la eficacia de la intervencion a largo plazo, asi como el surgimiento de nuevas
necesidades, posibilidad de mejoras y otros aspectos.

Sesiones para consumidores de prostitucion
Sesion 1.0. Buenas practicas en prostitucion

Obijetivo: a través de una Unica sesion impuesta a modo de sancion se pretende
modificar la conducta de los consumidores a la hora de tratar con las trabajadoras sexuales.
Con todo lo que se plantea en la sesion no se pretende fomentar el consumo, sino que dado
que el consumo todavia existe, se pretende que se realice de forma saludable y respetuosa con
las mujeres, libre de actitudes negativas, sin menospreciar a la trabajadora sexual, y sin
instrumentalizarla y cosificarla, lejos de tratarla como objeto sexual.

En primer lugar se presentaran las psicélogas, y se realizara una breve descripcion de
lo que se va a trabajar durante la sesion asi como las normas que estaran presentes a lo largo
de esta (respeto, confidencialidad, escucha activa y no juzgar). Posteriormente, los
participantes rellenaran los cuestionarios especificos para los consumidores que aparecen en
la bateria de cuestionarios explicados en el apartado de instrumentos. En este caso sera la
Escala de Actitudes hacia la Prostitucion (Anexo 8).

Se trabajara la sensibilizacidn hacia la prostitucion de manera indirecta a través de
campanas poblacionales; las cuales a su vez fomentan la presion social para extender la

opinion del no consumo.
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Posteriormente, se aportara una guia sobre el consumo saludable de la prostitucion,
consiguiendo una mayor concienciacion desde el respeto, evitando la cosificacion de estas
mujeres, etc.

Ademas, recibiran informacion sobre las sefiales para detectar cuestiones como la trata
de personas, identificacion de menores o cualquier posible ilegalidad; lo que se conoce como
servicio de acercamiento. De esta manera podran sentir que tienen el poder de informar sobre
irregularidades, contribuyendo asi a la regularizacion de la profesion y disminucion de
algunos consumos, puesto que la completa eliminacion de la actividad no es realista.

Por ultimo, se facilitard un espacio abierto para dudas, sugerencias o preguntas que
quieran comunicar al final de la sesion, asi como compartir las conclusiones extraidas de la
sesion; y dejar el contacto de las psicélogas con las que podran contactar en un futuro.

Una vez hecho esto, los participantes rellenaran tanto los cuestionarios especificos de
la bateria (Anexo 8), asi como uno especifico para evaluar la satisfaccion del programa
(Anexo 7).

Sesion 1.1. Seguimiento

Objetivo: seis meses mas tarde se realizard una evaluacion similar a la anterior con el
propdsito de valorar la eficacia y satisfaccion con el programa de intervencion a largo plazo;
asi como el surgimiento de nuevas necesidades, posibilidad de mejoras y otros aspectos.

Recursos
Recursos humanos
- Una médica que se encargue del modulo de salud e higiene.
- Una sexdloga que imparta la sesion de salud fisica y sexual.
- Dos psicologas que realizaran las siguientes funciones:

El moédulo de salud psicoldgica.

Estar presentes como figura de apoyo en cualquier momento de la intervencion; asi

como realizar las sesiones de inicio, cierre y seguimiento.

Ofrecer atencion individualizada en los casos pertinentes.

Realizar la sesion para los consumidores.

- Una trabajadora social que se encargue tanto de la parte de salud laboral como de la
reeducacion financiera en salud econdémica.
Cabe destacar que por asesoramiento de las entidades especificas (Fundacion Cruz Blanca,
Caritas Diocesana, etc.) que trabajan con este colectivo vulnerable, todas las profesionales

implicadas en la intervencion son mujeres. De esta manera se obtiene un clima mas favorable
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para la implicacion de las trabajadoras sexuales en el programa, y por tanto facilita la
consecucion de los objetivos propuestos.
Recursos materiales
Instalaciones/mobiliario

-Espacio fisico prestado por entidades o pisos donde se realiza la actividad.

-Sillas.

-Mesas.
Material informatico

-Ordenador.

-Proyector y su pantalla.

-Impresora.

-USB.

-Materia audiovisual (campanas).
Material fungible

-Folios.

-Boligrafos.

-Material preventivo (pruebas para deteccion de VIH, test embarazo, métodos de

barrera como preservativos, material para practicas sexuales determinadas de BDSM,

etc.).

-Guia sobre posturas sexuales.

-Guia para el consumo saludable y responsable de prostitucion.

-Folletos, articulos y material informativo.

Evaluacion

Para poder contar con un programa lo mas fortalecido posible en todos los ambitos
planteados, se necesitan realizar varios tipos de evaluacion. En primer lugar, en cuanto a la
procedencia de los evaluadores, se llevara a cabo una evaluacion mixta, tanto por el propio
personal del programa (especificado en el apartado de recursos humanos) incluyendo
participantes e incluso los beneficiarios mencionados anteriormente; como por el personal
externo. Cabe destacar, que respecto a estos Ultimos, serd necesario realizar una evaluacién
para escoger a los mejores profesionales para desempefiar la tarea de evaluacién. Asi se
conseguira una evaluacién lo més objetiva posible a la hora de valorar los efectos de la
intervencion y el grado de cumplimiento de objetivos. Se realizaran cuatro evaluaciones,

estructuradas de la siguiente manera:
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Antes: evaluacion del estudio, disefio, planificacion y metodologias seleccionadas
para la implementacion del programa. Para ello, se consultara con profesionales reconocidos
en cada campo de conocimiento. Como por ejemplo, Fundacién Cruz Blanca (experta en
programas de intervencion en prostitucién), APRAMP (experta en prevencion y erradicacion
de explotacion sexual y trata de seres humanos), sindicatos como APROSEX y OTRAS
(expertos en mejorar la calidad en salud laboral de las prostitutas), etc. También se pretende
realizar un acuerdo interjueces con diversos profesionales de cada area para conseguir la
mayor objetividad posible. Ademas se evaluaran las expectativas que tienen los participantes
respecto al programa; los resultados obtenidos en la bateria de cuestionarios (por una parte
los de trabajadoras sexuales, y por otra los de consumidores), siendo este momento temporal
T1, para poder compararlo con los resultados obtenidos posteriormente en T2.

Durante: evaluacion del desarrollo de las sesiones del programa, asi como el grado de
implicacion por parte de los participantes. Se evaluara la realizacion de las pautas, las
necesidades de adaptacion del programa en funcion de los conocimientos, opinion y dudas
surgidas durante las sesiones, la observacion y cuestiones que plantean las psicologas y sus
opiniones profesionales; asi como una opinion mas subjetiva de los participantes.

Después: evaluacion de la eficacia y satisfaccion con el programa de intervencion. Se
evaluara a través del procedimiento explicado en el apartado de la metodologia. Es decir, si al
comparar los resultados obtenidos en la bateria de cuestionarios (por una parte los de
trabajadoras sexuales, y por otra los de consumidores), los contestados en T2 son mejores que
los de T1, se entiende que el programa es eficaz.

Meses mas tarde, como seguimiento: se realizard una evaluacion similar a la anterior
con el proposito de valorar la eficacia y satisfaccion con el programa de intervencion a largo
plazo. En el caso de las trabajadoras sexuales se realizara dos meses después de haber
finalizado la intervencién, y en el de los consumidores sera a los seis meses.

La evaluacion de la satisfaccion sera realizada después de la aplicacion del programa,
gracias a la opinion de los participantes y todo el personal especializado, mediante un
cuestionario en el que se incluyen algunas preguntas abiertas sobre aspectos que se podrian
mejorar (Anexo 7).

Resultados esperados

En base a la bibliografia encontrada sobre el tema, se espera que en la primera
evaluacion (T1) los participantes de los tres grupos que participan en este programa, obtengan
resultados similares en las variables evaluadas. En el caso de las trabajadoras sexuales; en las

areas de salud para mejorar su calidad de vida, siendo estas higiene, fisica y sexual,



19

psicoldgica, laboral y econdémica. Y en el caso de los consumidores; en las actitudes hacia la
prostitucion y hacia las trabajadoras sexuales.

Estas puntuaciones seran acordes con la idea de, por una parte, las trabajadoras tener
escasos conocimientos sobre herramientas para mejorar su calidad de vida; y por otra parte
los consumidores mostrar actitudes desfavorables hacia las prostitutas por sus creencias,
influencia de la pornografia, etc. Lo que se traduce en bajas puntuaciones en ambos
colectivos; en las escalas de satisfaccion laboral (NTP 394) y satisfaccion con la vida
(SWLS) para las trabajadoras sexuales, y en la escala de actitudes hacia la prostitucion para
los consumidores (significando esto una vision de la prostituta como algo que ha elegido y no
como victima entre otras cosas). Todo ello suele desembocar para las trabajadoras sexuales
en una escasa capacidad de actuacion para la mejora de la calidad de vida en distintas areas
de salud, a lo que se suman las actitudes desfavorables hacia ellas por parte de los
consumidores, lo que todavia dificulta mas la consecucion de objetivo principal.

Si, como se espera, este programa de intervencion resulta eficaz, se observaran
mejoras en los resultados esperados en la segunda evaluacion (T2) del grupo experimental 1
(G1) y del grupo experimental 2 (G2) al finalizar el programa. Se espera un cambio en la
direccionalidad de las variables trabajadas; es decir, las puntuaciones bajas pasarian a ser
altas y viceversa. Se preve entonces tanto en G1 como en G2 que aumente la percepcion de
conocimientos de las trabajadoras sexuales sobre herramientas para la mejora en la calidad de
vida en distintas areas vitales, mejorando asi sus habitos de higiene, fisicos y sexuales, salud
psicoldgica, laboral y econdmica. Este cambio se espera también en G1 para los
consumidores, siendo este un cambio actitudinal hacia las prostitutas, llegando a verlas como
victima, modificando entonces sus acciones hacia ellas a través de un trato mas saludable y
responsable.

Cabe destacar que Unicamente se va a implementar el programa en los consumidores
del G1. Asi se pretende evaluar la eficacia real que tiene la intervencion con este colectivo.
Lo que significa que comparando los resultados obtenidos de G1 y G2 en distintos momentos
temporales (T1y T2) se podra observar la magnitud del cambio en la calidad de vida de las
trabajadoras sexuales, es decir, si realmente resulta eficaz la intervencion en los
consumidores. Es por ello por lo que no se trata a los consumidores en los dos grupos
experimentales. Es necesario también resaltar la necesidad de tener un grupo control, porque
de esa manera se obtiene mayor variabilidad en los datos a la hora de cuantificar esa mejoria,
teniendo: sin intervencidn, intervencion con un colectivo (trabajadoras sexuales) e

intervencion con ambos colectivos (trabajadoras y consumidores); permitiendo focalizar de
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ese modo en qué colectivo seria necesario hacer mayor hincapie para la consecucion de los
objetivos.

Asi mismo, en el grupo experimental 1 (G1) se esperan mejoras a largo plazo, las
cuales quedaran registradas en la ultima evaluacion. Esta se realizard dos meses después de la
aplicacion del programa para el caso de las trabajadoras sexuales, y seis meses mas tarde para
los consumidores. Se espera entonces que las prostitutas hayan mantenido las herramientas
aprendidas y trabajadas a lo largo de las sesiones, hayan conseguido desarrollar nuevas
actitudes para mejorar el trato con los clientes a su beneficio; aumentando asi la calidad de
vida en diferentes areas; lo que también se espera en el grupo experimental 2 (G2). También
se espera, por parte de los consumidores, una mejora en el trato y practicas sexuales hacia las
trabajadoras, la reduccién del consumo de prostitucion, el aumento de sensibilidad hacia las
prostitutas; es decir, ser unos buenos consumidores a través de practicas saludables y
responsables. E incluso se espera que sean estos quienes informen sobre situaciones extremas
en la prostitucién, contribuyendo de esa manera a la erradicacion de las irregularidades en
este ambito.

En el grupo control (G3) no se esperan mejoras, ya que no se aplicara el programa de
intervencion. No obstante, se plantea la posibilidad de que en futuras aplicaciones, los
participantes que actualmente forman parte del G3 pasen a formar parte del G1 para que se
beneficien también de los resultados que ofrece el programa. Se espera también la posibilidad
de incluir apartados especificos para evaluar los resultados obtenidos en otros sectores
beneficiarios del programa; por ejemplo la calidad del trabajo de todos os profesionales que
han impartido las sesiones, etc.

Conclusiones

Espafia es el pais con mayor consumo de prostitucion en toda Europa, pais en el que el
enfoque politico al respecto esta basado en la alegalidad, existiendo por lo tanto un vacio
legal por la falta de normativa. Ademas, Europa es el continente en el que un millén de
mujeres ejercen la prostitucion, demandada por un perfil de consumidor cada vez mas joven.
Muchos de estos clientes lo que buscan no es la practica sexual sino la devaluacion de estas
mujeres, la instrumentalizacion de sus cuerpos, las practicas de riesgo, dominar, romantizar y
sensualizar la violencia y méas cosas que acaban dejando grandes repercusiones en las
trabajadoras.

Ademas de todo lo nombrado, teniendo en cuenta también que el consumidor es la
figura ausente de las investigaciones e intervenciones en el &mbito de la prostitucion, se hace

necesaria la implementacion de nuevos programas como el que aqui se presenta.
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De esta manera, se pretende la minimizar los riesgos que sufren las prostitutas en sus
trabajos, mejorando la calidad de vida a través de una intervencion integral prestando
atencion a distintas areas de salud (higiene, fisica y sexual, psicoldgica, laboral y econémica).
Asi como abordar la figura del consumidor de manera especifica, a través de la
sensibilizacion hacia la poblacion entre otras cosas, para cambiar las actitudes que presentan
hacia la prostitucion.

Por Gltimo, en relacion al programa expuesto, se prevé que cuando se lleve a cabo
quedando demostradas su viabilidad y eficacia, se habra conseguido cumplir el objetivo
principal; mejorar la calidad de vida de las trabajadoras sexuales, asi como disminuir el
consumo de prostitucion y mejorar el trato hacia estas mujeres.

Como ampliacidn para futuros programas, se puede extrapolar la intervencion
ajustandola de manera especifica hacia duefios de clubes, madams o proxenetas, puesto que

son una parte importante del triangulo de la prostitucion.
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NTP 394: Adaptacion realizada de la Escala General de Satisfaccion de War, Cook y Wall

(1979)

ESCALA GENERAL DE SATISFACCION LABORAL

Permite analizar sobre cudles son las causas que te provocan dicho estrés,
facilitando la toma de decisiones en caso necesario.

Instrucciones:

De los siguientes aspectos que se relacionan con el puesto de trabajo, selecciona
cémo te sientes respecto a cada uno, de acuerdo a la escala indicada. Al finalizar,
suma la puntuacién que elegiste para cada bloque de preguntas.

1 2 3 4 5 6 7
Muy Satisfeche  Muy Satisfecho
insatisfecho insatisfecho nisatisfecho  satisfecho

0P

Libertad para elegir tu propio método de trabajo. 12 3 4 5 6 7

]
w
s
w
@
~

Reconocimiento que obtienes por el trabajo bien 1

hecho.

Responsabilidad que tienes asignad 12 3 4 5 6 7
La posibilidad de utilizar tus capacidades. 12 3 45 6 7
Tus posibilidades de promocionar. 1 2 3 4 5 6 7
La atencién que se presta a las sugerenciasque 1 2 3 4 5 6 7
haces.

La variedad de tareas que realizas en tu trabajo. 12 3 4 5 6 7
SATISFACCION INTRINSECA SUMA TOTAL

Condiciones fisicas de tu trabajo. 1 2 3 4 5 6 7
Tus compaiieros de trabajo. 12 3 45 6 7
Tu superior inmediato. 1 2 3 4 5 & 7
Tu salario. 1 2 3 4 5 6 7
Relacién entre direccion y trabajadores en la 1 2 3 4 5 6 7
empresa.

[
~
w
IS
w
-
~

El modo en que la empresa estd gestionada.
Tu horario de trabajo.

Tu estabilidad en el empleo. 1 2 3 4 5 6 7
SATISFACCION EXTRINSECA SUMA TOTAL

-
[
w
s
w
-
~

Resultados:

Satisfaccién Intrinseca:

Es el grado de satisfaccion que tienes con tu puesto de trabajo como:
responsabilidad, contenido de las actividades o la promocion, entre otro. Revisa
la suma total y ubica el grado donde te encuentras (puedes analizar
internamente aquello que haz calificado més bajo para buscar mejorarlo).

7 21 49
1 1 1
1 1
No estds Tegustay =y
satisfecho con estds 7’
quuehar.e.s Te gusta lo que haces, satisfecho con
en tu trabajo pero podria mejorar lo que haces en
tu trabajo.

Satisfaccién Extrinseca:

Se refiere a grado de satisfaccién con factores relacionados con el puesto de
trabajo, como: la organizacidn, el horario o la remuneracién econémica, entre
otros. Revisa la suma total y ubica el grado donde te encuentras (puedes analizar
internamente aquello que haz calificado mas bajo para buscar mejorarlo).

L] 2

| 1

L noestss T Te gusta y estis
satisfecho con las satisfecho las
condiciones de tu condiciones de tu

Te gusta tu puesto de trabajo

trabajo.
pera podria mejorar.

puesto de trabajo.

Beneficios de un mayor nivel de satisfaccion:

¥ Un mejor estado de &nimo general y actitudes mas positivas, tanto en el
ambito laboral como en el personal.

¥ Una mejor salud tanto fisica como psiquica, menos riesgo de estrés y
alteraciones psicosomaticas.

v

Una menor tendencia al absentismo laboral o la falta de puntualidad.

*Adaptacién realizada de la Escala General de Satisfaccién de Warr, Cook y Wall publicada en
1979.

SWLS: Escala de Satisfaccion con la Vida de Diener et. al (1985); adaptada al espafiol por

Vazquez, Duque y Hervas (2013)

En muchos aspectos, mi vida se acerca ami
ideal

Mis condiciones de vida son excelentes
Estoy satisfecho/a con mi vida

Hasta ahora, he conseguido las cosas
importantes que guiero en la vida

Si volviese a nacer, cambiaria muy poco de
mi vida

Escala de Satisfaccion con la Vida (SWLS)

La Escala de Satisfaccion con la Vida se presentd en la siguiente publicacion:

Diener. E.; Emmons. R. A.; Larsen. R. J.; Griffin, S.:7
of Personality Assessmeni1985;49(1):71-75

2. Journal

Como interpretar el resultado?

El cuestionario consta de 5 preguntas, proporeionando cada pregunta una puntuacion entre 1y
7. La puntuacion maxima posible es por tanto 35
Los puntos de corte sugeridos por Ed Diener en el documento Understanding the SWLS

scores, para interpretar el resultado obtenido son los siguientes:

Puntos de corte

Puntuacion muy alta: altamente satisfechas. Las personas que obtienen una puntuacion en
30-35 este rango aman sus vidas v sienten que las cosas les van muy bien.

Puntuacion alta. Las personas que obtienen una puntuacion en este rango aman sus vidas y
25-19 sienten que las cosas les van muy bien. Pese a ello. tienen identificadas dreas de insatisfaceion.

Puntuacion media. La puntuacion media obtenida en los pafses desarrollados se sitia en esta

[zona. Las personas que obtienen una puntuacion en este rango consideran que hay dreas de su
20-24 vida que necesitan mejorar.

Ligeramente por debajo de la media. Las personas que obtienen una puntuacion en este rangc
15-19 uelen tener problemas pequefios pero significantes en varias dreas de sus vidas.

Insatisfechas. Las personas que obtienen una puntuacion en este rango estan significativament
10-14 insatisfechas con sus vidas

Extremadamente insatisfechas. Las personas que obtienen una puntuacion en este rango

59 suelen sentirse extremadamente infelices con su vida actual
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Habitos de higiene en relaciones sexuales

CISTITIS

también tiene su rutina

@ POSTCOITAL

Trucos para prevenir infecciones urinarias antes y después Tu bienestar sexual en 7 pasos
de una relacién sexual

(Platanomeldn, 2021)

Nociones basicas en alimentacién e hidratacion

—— LA PIRAMIDE SALUDABLE ——
oo NRTE@SALD MR

¥ Carnes rojas: frescas y no derivados ni procesados LIBRE DE PROCESADOS

INTEGRA PIRANIDE Y PLATO PARA SABER QUE Y CUANTO COMER
NO PROHIBE ALINENTOS
DESTACA CANTIDAD HININA DE FRUTAS Y YERDURAS
ALIMENTOS DE ORIGEN VEGETAL EN LA BASE
AGUA CONO BEBIDA PRINCIPAL, EN FUNCION DE LA SED
PROTEINAS ANIMALES Y VEGETALES DE CALIDAD
BGET 72 AR TR IRES SOSTENIBLE CON EL NEDIO AMBIENTE

v Miel: sélo si es cruda 100% y de forma esporadica
¥ Cacao puro: como aderezo en platos o para
aportar aroma CONSUMO M[NUS

¥ Encurtidos: si tiene < 1% de sal, lo puedes colocar FRECUENTE
en la base de la piramide

R

0 S0 2= 0%, (k)
CURASYCONAS % I 2‘)%5 CEREALES INTEGRALES

+ SOSTENIBLE

¥ Practica actividad fisica pautada por
un profesional

v Busca la estabilidad emocional y
mantén un buen nivel de motivacién

¥ Utiliza el horno, el vapor, los guisos o Fomenta el comercio local y el
la plancha como técnicas habituales de

z de
¥ Disiruta de la comida y de 14 cocina, ACTIVIDAD Teecas (oaNAY  fQuustio  PeomMIDAD,  CONSUUIAAL  DECNSD  + consuita ai Dietista-Nutricionista como

<

y practica la atencion plena en la ﬁﬂu (ULTNARTAS DISFRUTA EMOCIONAL TEMPORADA DIETISTA- ADECUADD profesional de la nutricién
e PUTD  SLUDABES  TUCOMIDA NUTRICIONTSTA VI e e Kl

(NorteSalud, 2021)
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Directrices principales sobre alimentacion saludable (OMS, 2021)

Basar la alimentacion en alimentos de origen vegetal: frutas y verduras principalmente,
legumbres, cereales integrales, frutos secos y semillas. Se recomienda incluir verduras
en cada ingesta, siendo un minimo de 400 gramos diarios, y tomar al menos 3 piezas

de fruta al dia (unos 200 gramos por toma).

Limitar el consumo de grasas, sobre todo las de procedencia de productos
ultraprocesados, y tratando de que la mayor proporcion de las grasas que se ingieran

sean instauradas (de origen vegetal en su mayoria).

Limitar el consumo de azUcares libres y afiadidos. EI consumo maximo de azlcares no
debe superar los 25 gramos diarios, preferentemente, para un adulto sano. Para ello se

deben evitar los refrescos y productos ultraprocesados.

Limitar el consumo de sal y sodio. Su consumo debe estar por debajo de los 5 gramos
diarios (cifras que se duplican en Espafia). Para ello se deben evitar las salazones y los

productos ultraprocesados.

e Se afladen recomendaciones especificas aplicables al contexto de prostitucién
(no incluido en la OMS): consumo de copas sin alcohol y/o aumento de hielo

en las copas.
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Anexo 3

Guia de posturas sexuales

KAMASUTRA ILUSTRADO | LAS POSTURAS DEFINITIVAS EXPLICADAS

(Montes, 2021)

Contacto sexdélogas especialistas en divulgacion

Noemi Casquet (YouTube) o mamacasquet (Instagram)

Santa Mandanga (plataforma digital) o santamandanga (Instagram)
Diversualshop (Instagram) (pagina web)

Platanomelon (Instagram) (pagina web)

Martamartin_psicologia (Instagram)

Lauradelera.sexologia (Instagram)

Pitu_aparicio (Instagram)

Graficas respuesta sexual Masters y Johnson

Resolucion

Periodo refractario
absoluto

Tiempo

Resolucion

Nivel de excitaciéon

=
Q
3}
o]
=
o
x
o
)
T
°
2
7

El modelo lineal (Masters y Johnson, 1976)
(QUO, 2015)
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Anexo 4
Perfil del consumidor (Segun Fundacion Cruz Blanca)

LOS OCIOSOS: Este grupo, el mas numeroso, esta integrado por el 24,1% de los
hombres que recurren al sexo de pago. Quienes forman parte de esta categoria buscan en la
prostitucion una forma de diversion, de ocio, de llenar el tiempo libre. "Se trata en muchos
casos de jovenes que salen en grupo de juerga. Si la noche concluye y no han ligado, acuden
a clubes y pagan por mantener relaciones sexuales. Para ellos el burdel es una continuacion
de la discoteca, de la diversion

LOS COSIFICADORES: Constituyen el 21,7% y son aquellos hombres que pagan
porque desean sexo puro y duro, sin implicaciones sentimentales, sin compromisos, sin
derivaciones afectivas. Las mujeres para estos hombres son fundamentalmente cosas,
instrumentos a su servicio. Ven a las prostitutas como objetos que proporcionan servicios
sexuales, como meros bienes de consumo gue les proporcionan satisfaccion sexual.

LOS BUSCADORES DE PAREJA: Representan el 21,7% de los espafioles que recurren
a los servicios de prostitucion. Se trata por lo general de varones solos, sin pareja, que acuden
a los clubes en busca tanto de sexo como de compafiia y que, de manera no deliberada,
acaban estableciendo una relacién afectiva profunda con una prostituta. "En algunos casos
incluso terminan emparejandose con ella. Estas parejas suelen desembocar en violencia de
género"

LOS ARRIESGADOS: Dos de cada diez espafioles que pagan por sexo (exactamente el
19,8%) pertenecen a ese grupo. Son hombres que, ademas de sexo, se ven atraidos por el
riesgo, por el peligro. "Demandan sexo sin proteccion, sin preservativos, y acompafiado
muchas veces de cocaina®. Los que quieren “cosas raras” y tienen dificultad para conseguir
satisfacerlas

LOS PERSONALIZADORES: Son aquellos que ademas de sexo buscan compafiia,

alguien que les escuche.

Influencia de la pornografia
El comdn denominador en los contenidos pornograficos mainstream es la sexualidad
falocéntrica, la cosificacion sexual de las mujeres, la erotizacion de la dominacion
masculina o masculinizada, el culto al sadismo sexual y la presencia de las practicas
violentas, degradantes y humillantes. Y todos estos elementos estan orientados al
consumo mayoritariamente masculino y desde imaginarios sexuales patriarcales.
(Seida y Shor, 2019).
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Estrategias de afrontamiento

En primer lugar se realiza una psicoeducacion sobre los estilos de afrontamiento ante una
situacion, basandonos en la teoria propuesta por Lazarus y Folkman (1986), que establece dos
estilos de afrontamiento bésicos:

- Afrontamiento centrado en la solucion del problema: busqueda activa de acciones

destinadas a cambiar la situacion o disminuir los efectos del problema.

- Afrontamiento centrado en la emocidn: busqueda de acciones destinadas a modificar

el malestar y emociones que genera el problema.
Formas de llevarlo a cabo: reevaluacidn, evitacion, magnificar lo positivo frente a lo
negativo.
Se pone la Metafora “El invitado indeseado” (Amadag, 2020)
Para observar los distintos estilos de afrontamiento. Se pretende trabajar la influencia que
tiene la evitacion de las emociones. No se puede evitar sentir emociones como el miedo, por
lo que intentarlo nos produce un desgaste muy grande.
Posteriormente, se anima a las participantes a que identifiquen su propio estilo de

afrontamiento.

Préacticas mindfulness

Préctica de relajacion: Atencién a los sonidos

Es importante que encontremos un lugar tranquilo cuando estemos comenzando a practicar.
“Siéntate en una posicion comoda y, si te sientes mas comoda cierra los 0jos. Comienza
haciendo unas respiraciones conscientes... Inspira... Expira... Inspira... Expira...

Ahora puedes prestar atencion a los sonidos que percibas... No es necesario saber de donde
vienen... Algunos sonidos seran agradables... Otros no... Tan solo presta atencion. Deja que
los sonidos vayan y vengan uno tras otro...

Si tu mente se distrae, vuelve a enfocar tu atencion a los sonidos. Ahora, disfruta de esta
sensacion... Y realiza unas respiraciones conscientes. ..

Cuando estés preparada, puedes abrir los ojos lentamente.”
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Listado de derechos bésicos de los trabajadores segun el marco legislativo espafiol (2022)
[Estatuto del trabajador, articulo nimero 4] (Gil, 2022)

Trabajar y elegir con libertad la profesion.

Sindicarse libremente.

Negociacién colectiva.

Adoptar medidas de conflicto colectivo.

Hacer huelga.

Reunirse.

Informarse, realizar consultas y participar de forma activa en la empresa.
Ocupacion efectiva.

Promocién y formacion profesional en el trabajo.

No ser discriminados.

Integridad fisica, y una politica de seguridad e higiene adecuada.
Que sea respetada su intimidad.

Recibir puntualmente la remuneracion pactada.

Solicitar un anticipo de su némina.

Disfrutar de un dia por mudanza.

Permiso retribuido para su formacion (20 horas retribuidas al afio).
Suspender las vacaciones por enfermedad.

Treinta dias de vacaciones.

Descanso de quince minutos al dia (siempre que la jornada sea superior a 6 h)

Reclamar los intereses por el retraso en el pago de la nébmina.

Solicitudes de bajas y permisos temporales: baja laboral, baja por maternidad,

permiso por fallecimiento de un familiar.

Listado de sindicatos especificos en prostitucion

APROSEX (Asociacion de Profesionales del Sexo)
Sindicato OTRAS

Formacion de la “madame”: psicoeducacion en comunicacion efectiva para negociaciones

prostituta-consumidor / prostituta-proxeneta (Torres Fernandez, 2015)

Pasos a seguir para una comunicacion efectiva:
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1. Retroalimentacién: evitar malos entendidos, la madame en este caso debe preguntar
para cerciorarse de que se entendio bien, cuando el interlocutor responde es cuando se
produce la retroalimentacion.

2. Lenguaje simplificado: el negociador (madame) debe usar palabras claras para que el
receptor comprenda el mensaje.

3. Escucha activa: escuchar el mensaje como si estuviera en lugar del otro, atendiendo
con especial atencién qué dice y como lo dice.

4. Larazon ante la emocién: si la madame se deja llevar por las emociones el mensaje
no se transmitira correctamente, por tanto no sera bien recibido y comprendido por el
receptor (cliente o proxeneta).

Otras recomendaciones son: prestar importancia al lenguaje no verbal, no gesticular de
manera exagerada, mirar a los ojos de los receptores, mantener la sonrisa mejora la
comunicacion.

Figura 1

Habilidades de negociacion

%@ HABILIDADES DE NEGOCIACION

Andlisis de problemas

Hay que "descomponer” el problema e
identificar rapidamente puntos de
interés coman con la otra parte.

Capacidad de escuchar
Concéntrate en la propuesta de la
otra parte para obtener la informacién
Autocontrol

Usa tus emociones propias y as cjenas
a tu faver, dominando tus reacciones.

Comunicacién

Desarrolla una propuesta clara y
transmitala de manera efectiva.

Vision amplia

Hay que estar abiert@ a una amplia
variedad de soluciones y propuestas,
para poder negociar con altemativas.

Capacidad de tomar
decisiones

€5 impertante cerrar el trato con el
mejor resultade posible. Esta
capacidad se adquiere con la
experiencia. Si crees que no tienes
suficiente, apsyate en un mentor o
experto.

Nota. La infografia representa las técnicas comunicativas més eficaces para abordar un

proceso de negociacion. Extraido de ISPROX (2022) en https://isprox.com/tecnicas-de-

negociacion/



https://isprox.com/tecnicas-de-negociacion/
https://isprox.com/tecnicas-de-negociacion/
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Anexo 6
Figura 2

Administrando tu dinero

S ADMINISTRANDO TU DINERO

COMO HACER UN PRESUPUESTO
Y PARA QUE AHORRAR

(QUE ES UN PRESUPUESTO?

Es un instrumento para gestionar nuestra economia en el que se
recogen por un lado los ingresos esperados y por otro los gastos
previstos durante un periodo de tiempo (generalmente un mes).

Nuestro presupuesto nos sirve para controlar los gastos evitando
problemas de endeudamiento; para conocer la situacion de
nuestra economia, hacer previsiones de futuro y promover habitos
inteligentes de gasto.

¢De donde proceden nuestros ingresos?
De los salarios o pensiones.
De los intereses o beneficios de nuestras inversiones.
De los alquileres si somos propietarios.
De subsidios, prestaciones o ayudas.

(;Cuales pueden ser nuestros gastos?
Gastos fijos: vivienda, pago de préstamos, seguros o impuestos.
Gastos variables: necesarios (alimentacion, cuidado personal,
educacién, suministros, transportes) no necesarios (ocio, regalos,
vacaciones) y ocasionales o imprevistos (averias, reformas en el

hogar, dentista)
- Mresicly
, T past

COMO ELABORAMOS NUESTRO
PRESUPUESTO

iQué es el ahorro?

Es la parte de tus ingresos que NO gastas y que por lo tanto
reservas para el futuro. {

¢Para qué ahorrar?

+ Para planificar |la compra de cosas futuras. ‘ \
» Para poder hacer frente a gastos imprev_istos 0 emergencias.

« Para poder ayudar a los demas.

» Para poder invertir y tratar de generar riq&a.

+ Paralajubilacion. ,

Nota. La infografia explica brevemente la mejor manera de gestionar los ahorros. Extraido de
IEFWEB (2022) en https://www.iefweb.org/wp-content/uploads/2020/06/1%C2%BA-
Premio-Luci%CC%81a-Sa%CC%81ez-1ES-Comuneros-de-Castilla.jpg



https://www.iefweb.org/wp-content/uploads/2020/06/1%C2%BA-Premio-Luci%CC%81a-Sa%CC%81ez-IES-Comuneros-de-Castilla.jpg
https://www.iefweb.org/wp-content/uploads/2020/06/1%C2%BA-Premio-Luci%CC%81a-Sa%CC%81ez-IES-Comuneros-de-Castilla.jpg
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Figura 3

Decélogo de la Educacién Financiera

Decalogo de la
Educacion Financiera

Incluir la educacion financiera
obligatoria en el sistema educativo.
Reforzar con el apoyo de los padres
en el hogar + Incorporar el esfuerzo
del ahorro como habito.

) y Focalizar los programas de educacion
Dotar a la ciudadania de financiera en aspectos de planificacion
herramientas, servicios de basicos:

informacion gratuitos y sistemas B fomento del ahiod
de aviso de riesgos financieros. I geshion de fos g

[ deudas o planificacion de la jubilacion.

Concienciar a los Mayor
mialmessi-aaliadn’  conocimiento Potenciar fa colaboracion
il Sl - . publico-privada mediante
» en sujubilacion por | financiero 9 una estrategia de
gartzlde 1a Seg;mdad concienciacion del
ocial para realizar una
adecuada planificacion SN,
financiera. o ng
Crecimiento
Las entidades
el B = financieras deben
- : Reduccion de esforzarse en desarrollar
) educacion financiera . octon
paergj g:plemeqtar la des Igu aldad transparentes
m S y acciones - .
Sl e social sencillos y accesibles.
NitEn=iicar [0= e=faarzos Las instituciones financieras deben:
educativos en los colectivos [ mejorar y simplificar la
donde se detecten deficiencias informacion proporcionada
en conocimientos financieros. a sus clientes

[ potenciar la deteccion y analisis
de las necesidades para que l0s

Reforzar los conocimientos productos sgantlos mas adecuados
de las tecnologias digitales, para cada cliente.
para que los ciudadanos se
adecten de una forma rapida
dentro de este nuevo entomo
financiero.

Nota. La infografia muestra diez claves para obtener la base de un buen conocimiento
financiero. Extraido de Instituto Santalucia (2022) en https://institutosantalucia.es/decalogo-
de-educacion-financiera/



https://institutosantalucia.es/decalogo-de-educacion-financiera/
https://institutosantalucia.es/decalogo-de-educacion-financiera/

Anexo 7
Cuestionario de valoracion de satisfaccion del programa
Sexo:

Edad:

1. ¢Cbémo valoras los contenidos del programa?
Nada adecuados / Algo adecuados / Bastante adecuados / Muy adecuados
Justificacion

36

2. De todo lo trabajado, ¢qué ha sido lo més interesante para ti?

3. ¢Te habria gustado obtener informacidn de otras cosas? ;De qué?

4. ¢Se han cumplido tus expectativas respecto al programa?
Nada / Algo / Bastante / Mucho
Justificacion

5. Valorael programadel 1 al 10:__
6. Valora tu satisfaccion con el programa del 1 al 10:_

7. Escribe si crees que has notado algun cambio desde el inicio al final del programa,
deja los comentarios que quieras:
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Anexo 8

Escala de Actitudes hacia la Prostitucion de Levin y Peled (2011); adaptacién cultural de
Rodilla, Serra-Pujadas y Delclés-Clonchet (2013)

Indica tu opinidn respecto a las siguientes afirmaciones teniendo en cuenta que:
1 estoy totalmente en desacuerdo
2 estoy en desacuerdo
3 no estoy ni en desacuerdo ni de acuerdo
4 estoy de acuerdo

5 estoy totalmente de acuerdo

1. La prostitucion es trafico de mujeres 1 2 3 4 5

2. La mayoria de las prostitutas son adictas a las| 1 2 3 4 5
drogas
3. La prostitucion es forzar un comportamiento | 1 2 3 4 5
sexual no deseado
4. La prostitucidbn es importante para ensefiar | 1 2 3 4 5
sexualidad a chicos adolescentes
5. Las prostitutas ganan mucho dinero 1 2 3 4 5

6. La prostitucion permite a las mujeres que la| 1 2 3 4 5
practican hacer realidad sus fantasias sexuales

7. La prostitucion incrementa el consumo dedrogas | 1 2 3 4 5
en la sociedad

8. La mayor parte de las prostitutas son moralmente | 1 2 3 4 5
corruptas

9. Sin prostitucion, mas mujeres serian violadas

10. La mayoria de las prostitutas son feas

12. Las prostitutas transmiten el sida

1 2
1 2
11. La prostitucion dafa la moral de la sociedad 1 2
1 2
1 2

13. La prostitucion es una violacion de la dignidad de
la mujer

14. Las prostitutas disfrutan controlando a los| 1 2 3 4 5
hombres

15. Las mujeres que se convierten en prostitutasno| 1 2 3 4 5
fueron debidamente educadas

16. La prostitucion permite que los hombres liberen | 1 2 3 4 5

estres

17. La prostitucion es una forma de violencia contra | 1 2 3 4 5
las mujeres

18. A las prostitutas les gusta el sexo 1 2 3 4 5

19. Muchas prostitutas son estudiantes que prefieren | 1 2 3 4 5
un trabajo facil
20. Las prostitutas son victimas del abuso de drogas 1 2 3 4 5




21.

La prostitucién es para algunas mujeres una
manera de ganar poder y control

22.

Las mujeres eligen ser prostitutas

23.

La prostitucion aumenta la tasa de enfermedades
de transmision sexual

24.

La prostitucion es una forma de violacion en la
gue se paga a la victima

25.

La prostitucion dafia las instituciones del
matrimonio

26.

La mayoria de las prostitutas solo trabajan como
prostitutas durante unos afios para estabilizarse
econdémicamente

27.

Las prostitutas son incapaces de salir de la
situacion en la que se encuentran

28.

La prostitucion es una forma de empoderar a
colectivos econdmicamente desfavorables

29.

A través de la prostitucién las chicas guapas
pueden encontrar marido

38
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Anexo 9

Guia para el consumo saludable y responsable de prostitucién
Se proporcionara una guia para mejorar el consumo de prostitucion. Se quiere conseguir un
cambio en las actitudes hacia las prostitutas por parte del consumidor; sin pretender fomentar
el consumo como se ha explicado con detalle anteriormente. Se abrird un espacio libre para
conocer las creencias de los consumidores y poder rebatirles.
1. Proporciona un espacio seguro y abierto a la comunicacion con un clima de respeto,
para que la trabajadora pueda ejercer lo mejor posible.
2. Presta atencion a la expresion de los malestares de las mujeres, y muéstrate disponible
para escucharlas y modificar aquello que le produce el malestar.
3. Cuidate; antes de demandar algun servicio, ten un minimo de higiene para evitar ETS
o cualquier otra molestia. Usa siempre métodos seguros para protegerte. La salud es
importante.
4. Revisa las creencias que tienes interiorizadas sobre las mujeres; evita su cosificacion,
también son personas.
5. Asegurate de que la mujer que eliges puede ejercer la demanda que pides, sino busca
a otra trabajadora que se amolde a tu demanda y negocia con ella.
6. Hay muchas formas de violencia de género, ademés de evitar la violencia, cuida el
lenguaje que utilizas con las trabajadoras, siempre desde el respeto.
7. Asegurate de utilizar material preventivo, métodos de barrera, lubricantes para evitar
lesiones vaginales, etc.
8. Revisa tus creencias sobre la similitud entre la pornografia y el sexo real, trata de

pedir cosas realistas, el cuerpo y la mente tienen sus limites.

Formacion en servicio de acercamiento (Fundacion Cruz Blanca)
Se trata de aportar nociones béasicas sobre las situaciones que pueden encontrar en los sitios a
los que acudan para consumir prostitucion. En caso de que vean alguna de las siguientes
situaciones, se les dara informacion sobre a quién deben acudir (entidades especificas) para
poner en conocimiento esa situacion, y de esta manera poner en marcha el programa
pertinente para erradicar situaciones ilegales.

» Deteccion de trata con fines de explotacion sexual.

» Deteccion de consumos y practicas de riesgo.

» Deteccion de usuarias con problema de abuso o dependencia a sustancias.

» Deteccion temprana de VIH.



