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Resumen

Al inicio de este trabajo se lleva a cabo una pequefia reflexion sobre que son y para qué sirven
las metodologias activas y por qué se introducen en las aulas. Para ello, es necesario
comprender el motivo por el que surge la escuela nueva y las diferencias que existen con la
escuela tradicional. Seguidamente, se exponen algunos modelos de metodologias activas que
se estan utilizando hoy en dia en las aulas de Educacion Primaria y que estan logrando muy
buenos resultados con el alumnado debido a que el aprendizaje que se obtiene, es significativo.
Ademas, se profundizard en uno de los modelos de metodologias activas, el Aprendizaje
Basado en Proyectos (ABP) puesto que se pondrd en practica en la Unidad Didactica
posteriormente. Por ultimo, se desarrollard una propuesta de trabajo multidisciplinar e
inclusiva, donde se trabajara el area de Ciencias Sociales y de Ciencias de la Naturaleza, estara
dirigida al segundo curso de Educacion Primaria. En ella, se exponen diversas tareas tanto
individuales como cooperativas que seran muy utiles para trabajar los contenidos propuestos

mediante el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), como he dicho anteriormente.

Palabras clave: escuela nueva, metodologias activas, aprendizaje significativo,

multidisciplinar, Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), diversidad e inclusion.



1. INTRODUCCION Y JUSTIFICACION
“Seis honrados servidores me enseriaron cuanto sé: sus nombres son como, cuando,
donde, qué, quién y por qué”. Asi comienza un conocido poema del escritor britanico Rudyart

Kipling.

Segun el principio aristotélico “/a curiosidad es el principio de la sabiduria”. Los alumnos
aprenden no por acumulacion de contenidos sino plantedndose multiples preguntas que nacen
de su curiosidad innata y buscan respuestas. En sintonia con lo expresado, se presenta esta
Unidad Didactica Integradora multidisciplinar, del area de Ciencias Sociales y Ciencias de la
Naturaleza, para 2° curso de Educacion Primaria. El centro en el cual se ha contextualizado

esta UDI es el CEIP San Miguel de Mora de Rubielos, situado en Teruel.

El motivo de programar para esta etapa es porque el anterior afio realizamos las practicas
en dicho curso y se descubridé que son alumnos y alumnas que con la motivaciéon necesaria
responden muy favorablemente. También, requiere tener conocimiento y extension de una
metodologia eficaz y activa, que en este caso sera el Aprendizaje Basado en Proyectos, puesto

que se tendra que estar seguro de que el alumnado desarrolle las competencias necesarias.

Las Ciencias Sociales y las Ciencias de la Naturaleza son fundamentales en la vida de
todos los nifios/as ya que, se encuentra presente dia a dia, fomenta el desarrollo de algunas
capacidades, como el analisis, la observacion, la abstraccion y comunicacion, ademas, logra

que el alumnado trabaje, piense y elabore su conocimiento de un modo mas auténoma.

Para que la tarea sea un éxito, es evidente que es necesario programar todas las areas, para
evitar la improvisacion, facilitar la practica docente, favoreciendo la creatividad, permitiendo
alcanzar los objetivos establecidos y las competencias. Pero, sobre todo, posibilita una
reflexion y mejora continua de la funcion docente. Ademas, la UDI es un documento flexible,
abierto, dinamico, por lo tanto, susceptible a la modificacion a lo largo de ésta, tal como se ha

puesto de manifiesto con la pandemia del COVID 19.

(Qué objetivos y competencias hay que alcanzar? ;Qué se va a ensefiar? ;En qué orden?
(Qué metodologias utilizar? ;Se respeta la diversidad? ;Se est4d consiguiendo? A todas estas
preguntas se les va a dar respuesta en la UDI, garantizando una educacioén inclusiva, de manera
personalizada al alumnado y a sus necesidades de aprendizaje, participacion y convivencia; en
la prevencion de dificultades de aprendizaje; con alternativas tan pronto como se detecten
cualquiera de estas situaciones. A causa de esto, se llevara a cabo desde un enfoque de igualdad
de género a través de la coeducacion, con una perspectiva inclusiva, que propicie un

aprendizaje autonomo, significativo y reflexivo, que garantice una formacion centrada en el
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desarrollo de las competencias. Con esta UDI el objetivo que se quiere alcanzar es facilitar el
desarrollo educativo de los alumnos y alumnas, y contribuir al pleno desarrollo de su
personalidad, y asi, permitir la adquisicion y logro de las competencias indispensables para su

futuro formativo.

Por ultimo, aclarar que vamos a utilizar el masculino genérico para referirnos a términos

como “alumno/-a”, para dar fluidez al Trabajo de Fin de Grado.



2. MARCO TEORICO

Tras llevar a cabo un amplio estudio teérico, se procede a exponer brevemente qué son
las metodologias activas y cuales son los modelos principales que se utilizan actualmente en el
aula de Educacion Primaria. De este modo, se busca comprender e interiorizar las distintas
metodologias, para aplicar algunas de ellas en una Unidad Didactica Integradora
multidisciplinar destinada al drea de Ciencias Sociales y al area de Ciencias de la Naturaleza,

dirigida al alumnado de segundo de EP.

Se entiende como metodologias activas, “aquellos métodos, técnicas y estrategias que
utiliza el docente para convertir el proceso de ensefianza en actividades que fomenten la
participacion activa del estudiante y lleven al aprendizaje”. (Labrador y Andreu, 2008, p. 6).
Es decir, haciendo uso de las metodologias activas dentro del aula el alumnado obtendra
mejores resultados. De tal forma que, Tomas (2020) considera que, esto ocurre porque el
alumnado trabaja de forma activa, convirtiéndose en protagonistas durante el proceso de
Ensenanza-Aprendizaje. Algunas de las metodologias activas se caracterizan por utilizar
escenarios reales, los cuales, estan relacionados directamente con la vida cotidiana de los nifios.
Por lo que respecta, Fernandez (2020) entiende que, gracias a estos escenarios, se fomentan
diversas capacidades como el ingenio, el razonamiento, los valores y la motivacion. No por
ello, deja de ser importante la figura del docente, ya que, es el encargado de dirigir y supervisar
a los alumnos a lo largo del camino. Haciendo uso de las metodologias activas se desarrolla el
aprendizaje significativo, que, segin Ausubel (2002, p. 25) esta “basado en la recepcion y
supone principalmente la adquisicion de nuevos significados a partir del material de

aprendizaje presentado”.

2.1. Escuela nueva

Todas las metodologias activas que se van a exponer posteriormente surgen segun
Gallego (2010, p.1) porque, “durante la segunda mitad del siglo XVIII, el nifio no poseia
ninguna significacion bioldgica ni social, sino que, mas bien, se les concebia como adultos en
miniatura sin derechos reconocidos”. Gallego (2010) expone que, Rousseau fue quien
contrarrestd el planteamiento anterior, y de aqui en adelante la nifiez comienza a ser una etapa
esencial en la vida del nifio. Posteriormente, Pestalozzi, fue el primero que vio la educacion
desde una posicion mas psicoldgica, acercandose a la enseflanza como un provecho
comunitario.

Estos cambios entre otros, causé que muchos autores tuvieran la necesidad de reflexionar
sobre la infancia e investigar planteamientos nuevos. Asi pues, aparecieron nuevas perspectivas

educativas de la escuela nueva, Hinojosa (2011, p.1), la entiende como “un movimiento de
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renovacion de las escuelas, que viene de diversos autores y surge como reaccion a la escuela
tradicional”. Hinojosa (2011) expone que, algunos autores como las hermanas Agazzi, Decroly,
Montessori, Freinet, Kilpatrik, entre otros, dieron paso a las metodologias activas.

Es necesario conocer las diferencias que existen entre la escuela tradicional y la escuela
nueva, Jiménez (2009, p. 107) cita a Zubiria (2006) quien relata que el objetivo de la escuela
tradicional era tan solo transmitir toda la informacion, los contenidos y las normas a los nifios,
mientras que en la escuela nueva se fundamenta en la socializacién del alumnado y en que
todos los nifios sean felices.

También se diferencia en su funcionalidad, en la escuecla tradicional solamente se
transmitian conocimientos muy especificos, sin embargo, en la escuela nueva no solo se
transmiten conocimientos, sino que, quiere lograr que el alumnado esté preparado para la vida
diaria.

Igualmente, se ha dado un gran cambio a los contenidos curriculares, en la escuela
tradicional los contenidos estaban formados por mucha informacion social e histéricamente
acumulada, en cambio, en la escuela nueva, como se quiere lograr que los niflos estén
preparados para la vida cotidiana, los contenidos suelen estar muy relacionados con ella. Por
otro lado, dichos contenidos se impartian en el aula segiin su orden cronoldgico y no se
ajustaban a la edad del alumno. Todo lo contrario, a la escuela nueva, que estan organizados
segun su dificultad y su realidad.

Uno de los aspectos mas evolutivos es la metodologia de aprendizaje, pues en la escuela
tradicional el docente exponia sus conocimientos y el objetivo de los estudiantes era
memorizarlo haciendo una repeticion de los mismos ejercicios. Actualmente, en la escuela
nueva, el nifio va creando poco a poco su propio aprendizaje y lo hace a través de sus propias
vivencias, la experimentacion, la manipulacion...

Por ultimo, la evaluacion, también se ha ajustado en la escuela tradicional, donde, tan
solo se tenia en cuenta, los saberes que habia interiorizado el alumno, mientras que, en la
escuela nueva, se valora el progreso de cada uno de ellos, porque, todos son diferentes. Ademas,

elimina la competencia entre el alumnado.

2.2. Modelos de metodologias activas

A continuacion, se va a realizar un breve analisis de los diferentes modelos de
metodologias activas que se utilizan en el aula de Educacion Primaria, son los siguientes:

El Aprendizaje Basado en Problemas (PBL), se centra en los conocimientos que ya
poseen los estudiantes. Por lo que, Morales y Landa (20004) expresan que, si no se utilizan los
conocimientos que ya tenian, no podran resolver el problema planteado. En este modelo de

aprendizaje es mucho mas importante el proceso que el producto final, es decir, la solucion.
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Ademas, esta metodologia consiste en poner a prueba la capacidad de deduccion de los
educandos y la aplicacion de sus propios saberes (p. 145-157). Asi pues, este modelo tiene
como objetivo que los nifios se esfuercen a lo largo del camino haciendo uso de todos los
saberes que disponen, con lo cual no deben utilizar los conocimientos de un area solamente,
sino que tienen que ir mas alla y relacionar todos los conocimientos que han adquirido con el
paso del tiempo. Tan solo de este modo obtendran el resultado correcto, aunque tendra mas
valor el transcurso, debido a que es donde pondran en practica los saberes que poseen.

Para comprender el aprendizaje basado en retos, es necesario saber que se entiende
como reto, por esta razéon Yamila y Danolo (2014) garantizan que, un reto puede ser una
situacion, actividad o tarea que compromete al alumnado mediante un estimulo y un desafio
que deben resolver, y de este modo, llegar a la obtencion de un conocimiento nuevo. Se busca
que ellos mismos examinen, disefien y desarrollen la solucion final, siendo creativos,
innovadores y comunicativos. En este modelo, los educandos tendran que indagar para
solucionar el reto propuesto por el docente haciendo uso de las capacidades que poseen. El
error forma parte de este modelo, aunque finalmente los estudiantes tienen que obtener la
solucion correcta, de no ser asi, no obtendran un nuevo conocimiento.

El aprendizaje cooperativo, tiene como finalidad el trabajo conjunto de los diferentes
integrantes del grupo. Por esta razon, Pujolas (2002) sostiene que, el alumnado tan solo lograra
los objetivos comunes si trabajan en equipo, ya que, cada uno de ellos debera obtener el mayor
conocimiento posible sobre lo trabajado (ayudandose y apoyandose entre ellos) (p. 6). Pujolas
(1997) hace mencion a los grupos denominados “base”, cuya composicion tiene que ser
heterogénea y estable, sin superar los 6 integrantes. Asimismo, esta estructura de aprendizaje
asegura una formacion de calidad e inculca muchos valores necesarios para la convivencia en
sociedad, por lo que, es un instrumento de inclusion, integracion y comprension. Cabe destacar
que dicho modelo tiene como prioridad que, los estudiantes se apoyen entre si, logrando que
cada miembro del equipo interiorice el temario y obtenga los madximos conocimientos posibles,
solo asi superaran los objetivos propuestos.

El Aprendizaje-Servicio (APS), tiene como objetivo el trabajo de los estudiantes de
forma conjunta para poder mejorar algun aspecto de la comunidad en la que viven, durante la
realizacion de esta, aprenden nuevos valores o refuerzan aquellos que ya poseen. Por lo que,
Domingo (2017) sustenta que, el APS tiene la capacidad de compaginar las competencias, los
contenidos y la ensefianza de valores a través de la ejecucion de diferentes labores destinadas
a la comunidad. El saber se emplea para realizar alguna mejoria en la comunidad, mientras que,
el servicio, es una vivencia de aprendizaje que facilita la obtencién de nuevos conocimientos y
valores, por lo que, es muy apropiado para fomentar el respeto (p. 4-8).
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El aprendizaje por rincones o ambientes, es un modelo que se suele utilizar en
Educacion Infantil, aunque, puede ser muy 1til en algunos cursos de Educacion Primaria. Este
modelo consiste en la creacion de diferentes espacios, trabajando en pequeinos grupos, de forma
simultanea y con diferentes contenidos. Para ello, es necesario dejar atrds la organizacion del
grupo tradicional. Segiin Laguia y Vidal (2001), los educandos tienen que estar distribuidos en
diferentes zonas del aula y en grupos reducidos (4 o 5 participantes). Se busca que los
estudiantes trabajen de forma mas autdbnoma, sin la necesidad de estar constantemente bajo la
supervision del profesor. Por ello, el docente dejard a un lado el papel principal y pasara a ser
el guia durante el proceso de Ensefianza-Aprendizaje.

El pensamiento de disefio, también conocido como design thinking, es un
procedimiento analitico que implica al grupo-clase, por lo tanto, Arias, Jodan y Gémez (2019)
entienden este método como la produccion de ideas creativas e innovadoras de los nifios, siendo
este el nucleo de su propio proceso de E-A. Durante el proceso, pueden detectar distintas
dificultades e incognitas, las cuales deberan ser resueltas por ellos mismos de manera eficaz, y
en otras ocasiones, deberdn investigar para poder obtener alternativas y asi, poder resolverlos
(p. 82-87). Por consiguiente, en este modelo los alumnos son los principales protagonistas del
proceso y tienen que encontrando soluciones para dar respuesta a necesidades reales de las
personas o de la sociedad. Para ello, tienen que, “aprender haciendo”, y asi, crearan un fuerte
sentimiento de pertenencia al grupo. Ademas, es muy apropiado para desarrollar competencias
que son necesarias a la hora de resolver problemas (les resultara muy util en su dia a dia) tanto
de manera individual como conjunta, y asi, encontrar la mejor solucion posible.

El aula invertida o flipped learning, es un modelo pedagdgico donde el alumnado debe
trabajar de forma mas autéonoma, Santiago y Bergmann (2018) sostienen que, la instruccion
directa es muy escasa o practicamente nula. El alumnado individualmente, debe preparar
(normalmente en sus casas) el temario escogido por el profesor, para que el aula pase a ser un
lugar donde la ensefianza se realice de un modo interactivo y activo. La funcion del docente es
dirigir y la de los alumnos aplicar lo estudiado, convirtiéndose en participes activos del objeto
de estudio. Es decir, los estudiantes tienen que preparar e interiorizar el temario
individualmente en sus casas, con el objetivo de que cuando se encuentren en el aula, apliquen
los conocimientos que se han preparado e interactiien con sus compaifieros llevando a cabo un
aprendizaje mas activo.

La gamificacion, busca lograr que, los estudiantes estén motivados mientras aprenden e
interiorizan los nuevos conocimientos propuestos por el docente mediante algunos juegos o
diferentes mecanicas que estdn adaptadas al aula a través de un contexto especifico, logrando
resultados positivos. En efecto, segun Pisabarro y Vivaracho (2018), este modelo utiliza el
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juego con el propdsito de conseguir un aprendizaje de calidad, ya que, son entretenidos y por
ello pasan a ser un gran instrumento a la hora de incrementar la motivacion dentro del aula.
Esta técnica consiste en hacer uso de las directrices de los juegos pero en un entorno que no es
ludico, con la finalidad de alcanzar los objetivos propuestos y obtener nuevos conocimientos,
denominado “El juego serio” (p. 85-82).

Para comprender el método del caso, es necesario saber qué se entiende como “caso”,
asi pues, Rosker (2006) lo define como la explicacion de determinadas situaciones veridicas
donde se encuentra un desafio o problema. Es una herramienta que permite al educando
introducirse plenamente en la realidad, para ello, debe implicarse de manera consecuente,
entendiendo, examinando y empleando los saberes que ya posee u otros que debe aprender.
Este es un modelo donde se fomenta el aprendizaje por descubrimiento (p. 109-114). En otras
palabras, el docente plantea un “caso real” al alumnado, que deben resolver utilizando los
conocimientos que ya tenian anteriormente y aplicando lo que han aprendido durante la
resolucion del caso.

El role playing, es un modelo que permite a los estudiantes tener vivencias proximas a
la vida real, pero, sin correr ningun tipo de riesgo. Segun Andreu, Garcia y Mollar (2005), es
necesario que los alumnos tengan diferentes papeles, aunque sin dejar de ser ellos mismos,
ademas, durante el proceso, se apropian de distintas responsabilidades u obligaciones. Es de
vital importancia que, los educandos tengan bastante informacion acerca del temario que se va
a trabajar. Como consecuencia, la simulacion concede que el alumnado experimente con la
realidad, cooperando de forma activa en labores que se realizan antes, durante y después de la
simulacion (p. 34-38). Dicho de otro modo, los estudiantes se enfrentan a situaciones
“realistas” donde cada uno de ellos adopta un papel y unos cargos, tiene como finalidad trabajar
cooperativamente y resolver las tareas que se han propuesto.

El aprendizaje basado en el pensamiento o también conocido como Thinking Based
Learning (TBL), quiere lograr un aprendizaje mas activo. Asi pues, Swartz, J. R., Costa, L. A.
Beyer, K. B., Reagan, R. y Kallick, B. (2008) estiman que, los estudiantes tienen que llevar a
cabo el aprendizaje de una manera mas despierta e intensa, ya que, asi se modifica la forma en
la que se recibe la informacion. No se debe memorizar, pues, el objetivo es que, los nifios
interioricen lo aprendido y lo conecten con las ideas que poseian anteriormente. La funcion del
profesor es estimularlos de manera que empleen nuevas practicas mentales. Por consiguiente,
tiene como objetivo que los alumnos estén motivados y asimilen de un modo maés activo las
nuevas ideas, relacionandolas con los conocimientos que tenian, empleando diversas

estrategias mentales.



Seguidamente, se va a efectuar un estudio mas amplio de un modelo de metodologia

activa el cual va a estar incluido en la Unidad Didéctica Integradora multidisciplinar.
2.2.3. El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)
2.2.3.1. Definicion ABP

El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) quiere conseguir que todo el alumnado se
involucre en todos los niveles. Por eso, Vergara (2016) sostiene que, los estudiantes estan
presentes durante la preparacion, en el disefio de aprendizaje, a la hora de tomar decisiones y
también, durante el proceso de investigacion.

En cuanto al ABP, consta de tareas de aprendizaje centradas en la resolucion de
problemas y/o preguntas, finalizando con la creacion de un proyecto final que se presentara
ante el resto de los compafieros. Es de vital importancia que los alumnos trabajen
cooperativamente para poder superar las preguntas y posibles problemas propuestos durante el
proceso. El producto final solo se conseguird si superan todos los obstaculos encontrados
durante el camino. Blas y Jaén (2018, p. 1050) citan a Thomas (2000) sefialando que, este
modelo de metodologia activa esta ligado al aprendizaje activo, dando gran importancia al
alumno, siendo el verdadero protagonista durante el proceso. Ademas, se les concede investigar
por si solos sobre diversos saberes o conocimientos, es decir, trabajan de un modo mas
autdbnomo.

Es preciso mencionar que todos los proyectos que se realizan dentro del aula estan
relacionados con los contenidos del curriculo de Educacion Primaria, aunque surgen de los

intereses de los estudiantes.

2.2.3.2. Organizacion durante el ABP

Cabe destacar que la organizacion del Aprendizaje Basado por Proyectos, normalmente
se asocia al trabajo en pequefios grupos cooperativos y heterogéneos. Aunque, en ocasiones,
no es asi, debido a que también se puede trabajar de forma individual. En cambio, segin Vélez
(2006) citado por Blas y Jaén (2018, p.1050) entiende que cuando las tareas se realizan
grupalmente, el aprendizaje que obtienen los estudiantes es mucho mayor, puesto que, se
fomentan diversas habilidades, como son las comunicativas y las sociales.
2.2.3.3. Beneficios del ABP

El Aprendizaje Basado por Proyectos, al igual que los otros modelos de metodologias
activas, otorgan numeros beneficios al alumnado durante su realizacion, segin Bergada (2015)

citado por Olivares (2017, p.13) algunos de ellos son:
El alumno se anima a trabajar de un modo mas autéonomo.

El aprendizaje que se obtiene durante el proceso del ABP es significativo.
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El estudiante se mantiene activo durante todo el proceso de Ensefianza-Aprendizaje.

El trabajo que se realiza es interdisciplinar, es decir, en las actividades o tareas se trabajan

diversas disciplinas.
Refuerza el lazo que existe entre el docente y el alumno.

Se trabajan una gran variedad de valores, como puede ser el respeto, el trabajo en equipo, el

compromiso, la responsabilidad, la humildad...

El alumnado se mantiene motivado durante el proceso de aprendizaje debido a que el ABP esta

creado teniendo en cuenta los intereses de los estudiantes.

Es un modelo muy util para trabajar con la diversidad, porque puedes adaptarlo a los niveles

del aula y a los ritmos de aprendizaje de cada uno de ellos.
Normalmente se trabajan problemas reales y pueden resultar muy utiles.
El alumno aprende a pensar, dialogar, cuestionar, reflexionar, etc.

Se desarrollan habilidades sociales y comunicativas.

Al trabajar de forma més autébnoma, aumenta la confianza y la autoestima de los alumnos.

2.2.3.4. Planificacion del ABP

Durante el Aprendizaje Basado en Proyectos se pone en practica una planificacion
didactica que se conoce por ser activa y cooperativa. Como he dicho anteriormente, siempre se
tienen en cuenta los contenidos y los objetivos elegidos por el profesor. Las fases que sigue el
ABP segtin Vergara (2016, p. 181) son las mostradas a continuacion:

La ocasion: sorprenderse. Con esta fase se da inicio al proyecto, puede ser que ocurra
al comenzar el curso o durante el mismo. Vergara (2016, p. 62) sostiene que “un proyecto nace
en el punto de encuentro de un cruce de caminos, invita a parar, escucharse y negociar”. Estos
caminos a los que se refiere dicho autor hacen referencia al alumnado, familia y docentes. En
este punto es donde aparece la ocasion y se da comienzo al proyecto. Es indispensable que el
profesor conozca los intereses y aquello que les motiva a sus alumnos, ya que, son ellos los
protagonistas del proceso de EA. Es recomendable realizar al inicio un DAFO (debilidades,
amenazas, fortalezas y oportunidades) para que el educando tenga en cuenta las posibilidades

del proyecto que se va a realizar.

La intencion: decidir. Cuando el profesor conozca los intereses de sus alumnos, tiene
que especificar la tematica del proyecto y los contenidos que se van a tratar. Para despertar el

interés del alumnado y que muestre sus emociones se puede iniciar el proyecto con una
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dindmica, el docente elegird la mas adecuada dependiendo de la situacidon en la que se

encuentre.

La mirada: diseniar. Se planifican las acciones acuerdo al grupo-clase con el que se
vaya a trabajar. Es en esta fase donde el profesor tiene que seleccionar los objetivos, las
competencias clave, los contenidos y los criterios de evaluacion que se van a trabajar durante
la realizacion del proyecto. También se tiene que tener muy en cuenta la temporalizacion de

todas las tareas, porque son éstas las que desarrollaran las diversas capacidades de los nifios.

La estrategia: actuar. En esta fase se pondra en practica todo lo que se ha planificado
anteriormente. Una de las cosas mas importantes y que se tienen que tener en cuenta es, que la
organizacion del trabajo dé al alumnado las facilidades necesarias para que puedan adquirir los
contenidos del curriculum con la mayor facilidad posible. Resultard mas sencillo si se forman

equipos de trabajo cooperativos, con el fin de trabajar todos juntos y ayudarse unos a otros.

La accion: cambiar. Los miembros de cada grupo tendran que decidir que producto

final quieren crear y realizarlo.

La arquitectura. Cada grupo escogera todos los materiales que necesiten para crear su
producto final. Es preciso que haya una buena organizaciéon en cada uno de los grupos y una
buena visualizacion de los valores, mediante la utilizacion de los medios adecuados y
disponibles. Consiguiendo asi, la informacion apropiada, valorandose muy positivamente el

trabajo grupal durante todo el proceso de EA.

La evaluacion. Es la tltima fase, siendo la més complicada de todas. Es aqui donde se
llevara a cabo una reflexion del aprendizaje, para ello, se utilizaran las preguntas que mas se
adecuen a la situacion. Es de vital importancia evaluar tanto a los alumnos como al docente
durante el proceso de EA. Para hacerlo, se pueden utilizar rabricas de evaluacion, y éstas
permitirdn que el docente conozca los puntos que tiene que mejorar para los proximos

proyectos.

2.2.3.5. Estrategias para poner en practica durante el ABP
Para poder poner en practica el ABP en el aula, se pueden utilizar diferentes estrategias
que pueden ser muy utiles para que el alumnado logre el producto final, Vélez (2006, p. 10-11)

propone las siguientes:

Asignar un rol diferente a cada miembro del grupo, a cada uno de los miembros del
equipo se les otorga una responsabilidad para que cumplan las tareas determinadas en el

proyecto. Es recomendable que en cada uno de los equipos se creen unas normas de
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convivencia y que se distribuyan diversos roles, como pueden ser el lider, el vigia de tiempo,

el comunicadores, el relator, etc.

La informacion complementaria, a cada grupo se le entrega una parte del contenido
necesario para realizar la tarea, todos los equipos tienen que trabajar de manera conjunta para

alcanzar los objetivos propuestos. Esta modalidad puede trabajarse de varias formas.

La informacion en conflicto, a la clase se le da un contexto completo y conjunto, este
contexto requiere una decision. A cada equipo se le proporciona una posicién contraria y,

finalmente, tendran que preparar y realizar una discusion.

Responsabilidad compartida, los miembros del equipo son responsables de que todos
ellos conozcan todos los contenidos trabajados, para ello, se pondran en practica “concursos”

y las preguntas las responderan de forma aleatoria.

2.2.3.6. Funcion del estudiante durante el ABP

Durante el Aprendizaje Basado en Proyectos el alumno pasa a ser el principal
protagonista del proceso de Ensefianza-Aprendizaje. De manera que, para Trujillo (2015):
El papel del estudiante no se limita a la escucha activa sino que se espera que participe
activamente en procesos cognitivos de rango superior: reconocimiento de problemas,
priorizacion, recogida de informacion, comprension e interpretacion de datos, establecimiento
de relaciones logicas, planteamiento de conclusiones o revision critica de preconceptos y

creencias (p. 10).

2.2.3.7. Funcion del docente durante el ABP

El docente tiene un papel totalmente diferente al tradicional, antes, solo se encargaba
de trasmitir los conocimientos que poseia. En cambio, ahora y durante el ABP ya no es asi, va
mas alla, segan Trujillo (2015, p.10), la principal funcién del profesor es formar diversas
situaciones de aprendizaje y de este modo dar paso al alumnado para formar su proyecto. Este
proceso requiere materiales, diversas fuentes de investigacion, controlar la temporalizacion,

ayudar a los grupos con el producto final y evaluar.

3. PROPUESTA DIDACTICA

Una vez finalizado el estudio de lo que son las metodologias activas y de los diferentes
modelos que se pueden encontrar y que se utilizan actualmente en las aulas de Educaciéon
Primaria, se va a realizar una propuesta didactica destinada al area de Ciencias Sociales y al

area de Ciencias de la Naturaleza donde se aplica lo aprendido anteriormente.

11



4.1. Contextualizacion

4.1.1. El contexto de la localidad

La programacion que se presenta, esta dirigida a un colegio ubicado en el pueblo de
Mora de Rubielos, cabecera de la comarca Gudar-Javalambre, provincia de Teruel. Se
encuentra en un entorno rural y tiene alrededor de 1560

habitantes. Los habitantes del pueblo cuentan con una

Mosqueruela

condicion socioeconomica media.

Valdelinares

2] J]
Castrle Alcald de la Selva

Formiche Allo Linares/de Mora

Cabra
de Mora

La zona no presenta una gran actividad, debido

a que la mayoria de los habitantes de Mora de Rubielos orae R

Valbona Nagueruelas

GUIDAR - JAVALAMBRE

Rubielos g
La Puebla e Mora- Fuentes
de Valverde de Rubieloy)

trabajan en la capital, Teruel.

Actualmente la poblacion inmigrante se ha

Albentosa

estabilizado, ya que el porcentaje de poblacion

Manzanera

inmigrante subia y bajaba constantemente. Dentro de " )
la poblacion escolar representa un 25%. Los alumnos
inmigrantes que estan escolarizados en mi centro,
mayoritariamente ya han nacido en Espafia, con lo que llustracién 1+ mapa de la comarca
estan adaptados a nuestro sistema educativo. de Gudar-Javalambre
4.1.2. El contexto del centro

EL CEIP San Miguel es un colegio publico que tiene casi 100 afios de antigiiedad. El
nimero de alumnos no es muy elevado, no supera los doscientos, de los cuales, estan cursando
el segundo curso de Educacion Primaria 12 alumnos, y la nacionalidad predominante es la
espafiola (90%). La plantilla de profesores es de 17 personas, de los que 6 disponen de

condicion fija en el centro. La oferta de ensefanzas se ajusta a Ensefianza de Infantil y de

Educacién Primaria.

Ademas del aula de referencia, en algunas ocasiones se utilizara el aula de informatica
para la realizacion de algunas actividades o la busqueda de informacion. Otros espacios que se

ocuparan en alguna ocasion son: la biblioteca, el salon de actos y el patio.

El centro participa en un gran nimero de proyectos: Proyecto RetoTech, Feria del Libro

de Teruel, Rural con corazon, Poesia, empatia y una sorpresa, etc.

Y dispone de profesionales para atender a las distintas necesidades educativas y
fomentar la inclusion, un profesor de Pedagogia Terapéutica, otro profesor de Audicion y

Lenguaje y por ultimo, un orientador a jornada parcial.
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4.1.3. El contexto del alumnado
La Unidad Didactica Integradora esta dirigida al grupo de 2° de Educacion Primaria,

con 12 alumnos, de edad comprendida entre los 6 y 7 afios.

En el grupo-clase se detectan distintas motivaciones, intereses, capacidades, ambiente
social, cultural y lingiiistico, aunque haciendo referencia a la capacidad cognitiva es bastante
homogénea. Al mismo tiempo, es necesario destacar a varios alumnos que tienen diversas
particulares y necesidades: un alumno de altas capacidades que tiene buena aceptacion y su
participacion en clase es elevada y un alumno con trastorno grave de la conducta y con una

motivacion desmesurada por la ciencia en general.

En lo referente a las familias, todas se muestran dispuestas a colaborar en cuanto sea
necesario. Dada la heterogeneidad del curso en cuanto a las capacidades, y la homogeneidad
en el apoyo familiar, la imparticién de la materia se abordara desde una perspectiva orientada
a la atencion a la diversidad, pero a la vez cooperativa y globalizadora, buscando el apoyo y

colaboracion de las familias.

4.2. Titulo y justificacion

Esta Unidad Didactica Integradora se va a presentar al alumnado como “James el
melocoton gigante”, debido a que en la programacion anual cada una de ellas recibira el
nombre de una pelicula. El nombre escogido hace referencia a los contenidos que se van a

trabajar durante las sesiones.

La Unidad Didactica Integradora serd multidisciplinar, ya que se trabajara tanto el area
de Ciencias Sociales como el area de Ciencias de la Naturaleza y girara en torno al cultivo de
las plantas. Se trabajara el huerto, el campo y sus diferencias. Conoceran diferentes plantas y
sus partes, al igual que la agricultura y las funciones que desempefian los agricultores. Por lo
que servird como base para ir trabajando otras actividades productivas del sector primario,

como por ejemplo, la ganaderia.

Asimismo, la UDI esta directamente relacionada con el dia a dia del alumnado, debido
a que todos los vegetales que se consumen diariamente provienen de diferentes plantas o
arboles que se cultivan en los campos o en los huertos. Por lo tanto, el alumnado conocera

mejor este proceso tan complejo y les ayudard a entender mejor el entorno en el que viven.

4.3. Temporalizacion
La UDI se va a poner en practica con el alumnado durante el tercer trimestre del curso
escolar. De acuerdo con la Orden ECD/850 (2016, p.3) se impartiran dos sesiones a la semana

del area de Ciencias Sociales y dos sesiones del area de Ciencias de la Naturaleza de 45 minutos
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cada una. Aunque se podran modificar dependiendo de las necesidades que muestren los

alumnos y los intereses del profesorado.

Tendrd una durabilidad de tres semanas puesto que se impartiran 4 sesiones a la semana.
Como se ha dicho anteriormente, todas las sesiones tendran una duracion de 45 minutos,
exceptuando la sexta sesion, que al ser una actividad complementaria (salida/excursion) tendra
una duracion de 1 hora y 30 minutos, por lo tanto, en la segunda semana se realizaran tres

sesiones.

4.4. Objetivos

Los objetivos junto a las competencias son los referentes de la Unidad Didactica
Integradora, a partir de ellos, se procedera a desarrollar los contenidos, teniendo en cuenta una
metodologia activa, y por supuesto, seran la base de los criterios de evaluacion y de los

estandares de aprendizaje evaluables.

“Cuando se viaja en pos de un objetivo, es muy importante prestar atencion al camino. El
camino es el que nos enseria la mejor forma de llegar y nos enriquece mientras lo estamos

cruzando” Paulo Coelho.

4.4.1. Objetivos generales de Educacion Primaria

Segun el Real Decreto 126 (2014, p.5-6), la Educacioén Primaria contribuye a desarrollar
en los alumnos las capacidades que les permitan alcanzar los objetivos generales de etapa, que
ademas se relacionan con las competencias clave que se explican en el siguiente apartado. Las

areas contribuyen especialmente a alcanzar las siguientes capacidades.

OBJETIVOS GENERALES DE ETAPA DE EP CC
b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de responsabilidad | CIEE
en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa
personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje, y espiritu emprendedor.
h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias | CMCT
Sociales, la Geografia, la Historia y la Cultura.
i) Iniciarse en la utilizacion, para el aprendizaje, de las Tecnologias de la Informacion y CD
la Comunicacion desarrollando un espiritu critico ante los mensajes que reciben y CCL
elaboran.
j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la CSC
construccion de propuestas visuales y audiovisuales. CAA

CCEC
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4.4.2. Objetivos generales del area de Ciencias Sociales y Ciencias de la Naturaleza
Los objetivos generales del area de Ciencias Sociales y del 4rea de Ciencias de la

Naturaleza en Educacion Primaria son los siguientes:

CIENCIAS SOCIALES

Obj.CS1. Desarrollar habitos de trabajo individual de esfuerzo, responsabilidad y constancia en el
estudio y reflexion sobre el propio proceso de aprendizaje, asi como actitudes de confianza en si
mismo, sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad, haciéndose participe de
la dinamica del aula e impulsando su preparacién para el ejercicio activo de una ciudadania

democratica

ODbj.CS2. Desarrollar actitudes de cooperacion y de trabajo en equipo, respetando y aceptando las
diferencias de personas, culturas, ideas y aportaciones y utilizando el didlogo como forma de llegar

a un consenso, evitar y resolver conflictos.

Obj.CS3. Utilizar las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion para la busqueda, organizacion
y elaboracion de la informacion, desarrollando un espiritu critico ante lo que encuentra, elabora y

produce.

ODbj.CS7. Analizar algunas manifestaciones de la intervencion humana en el medio, valorandola
criticamente y adoptando un comportamiento en la vida cotidiana de defensa, conservacion,
recuperacion y respeto del rico y variado patrimonio aragonés, cultural y natural, urbano y rural,

tangible e intangible, educando en la sensibilidad, la empatia y la diversidad.

CIENCIAS DE LA NATURALEZA

ODbj.CN4. Conocer y respetar los seres vivos mas proximos al ser humano, y adoptar modos de

comportamiento que favorezcan su cuidado.

Obj.CN6. Desarrollar las capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en las

relaciones con los demas.

4.4.3. Objetivos especificos

A partir de los objetivos generales de etapa y los objetivos generales de las dos areas
que se van a trabajar, y también, teniendo en cuenta las Competencias Clave, se concretaran
los objetivos especificos que se espera que consigan nuestros alumnos a lo largo de la Unidad

Didactica Integradora.

Este es el tercer nivel de concrecion y, no se desarrollaran, porque se detallan a lo largo

de la UDL
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Estos objetivos especificos para cada una de las sesiones, son de elaboracion propia y
por supuesto deben permitir desarrollar los objetivos y las competencias que se han visto

anteriormente.

4.5. Las competencias clave

En un mundo en el que estan habiendo aconteciendo tantos cambios, se hace necesario
incluir nuevos aprendizajes en la ensefianza que incluyan no solo contenidos, sino también
valores, destrezas, emociones, motivaciones y actitudes, con la finalidad de contribuir en la
formacion de personas responsables y decisivas, comprometidas con la colaboracion, la

sostenibilidad y el bienestar.

Esta UDI parte del enfoque de una educacion basada en competencias clave. Las
competencias se refieren a aquellos procesos a través de los cuales las personas realizan
actividades o resuelven problemas de la vida cotidiana con idoneidad, mediante la articulacion
de tres tipos de saberes: saber, saber hacer y saber ser. Desde esta perspectiva, lo importante

no es la posesion de conocimientos, si no el uso que se haga de ellos.

Que el alumnado desarrolle capacidades amplias, que les permitan aprender y
desaprender a lo largo de su vida, para adecuarse a situaciones cambiantes, como lo han hecho

en esta pandemia.

En concreto, el area de Ciencias Sociales y el area de Ciencias de la Naturaleza de
Educacion Primaria, contribuyen en la adquisicion de las competencias clave explicitadas en
el Real Decreto 126 (2014, p.6) desarrollandose de forma simultdnea y entrelazada, y

posibilitando la integracion de los diferentes aprendizajes desarrollados del siguiente modo:

Competencias Clave Contribucion en el area de Ciencias Sociales y Sesiones

Ciencias de la Naturaleza

Competencia en Comunicacion Lingiiistica: la lengua | 1, 2, 3, 4,
es un instrumento muy importante para el aprendizaje, | 5, 8,9y
debido a que en todas las actividades o tareas el punto de 11

partida es la utilizacion de la lengua. Por lo que se

trabajara en aquellas tareas que impliquen conocer nuevo

vocabulario y leer, asi como comunicarse.

CCL
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Competencia Matematica y competencias basicas en
Ciencias y Tecnologias: esta competencia tan solo se
desarrollard en aquellas sesiones que proporcionen un
acercamiento al mundo fisico, es decir, al mundo en el

que vivimos y también, al cuidado de éste.

5,6y7

CDh

Competencia Digital: las TIC proporcionan un acceso
instantaneo y muy sencillo a la informacion. Ademas, se
pueden encontrar herramientas muy atractivas y
motivadoras para el alumnado. Se consiguen nuevas
habilidades haciendo uso de la CD, como la busqueda, la
obtencion, la comunicacion y también, el poder llegar a
transformar la informacion obtenida en conocimiento. En
esta UDI el alumnado hard uso de las TIC para la

busqueda de informacion y para la visualizacion de

algunos videos.

1,2,3y

Competencia Aprender a Aprender: se trabajara a lo
largo de todas las sesiones ya que el alumnado va
construyendo su propio aprendizaje y tiene que utilizar
diversas estrategias para afrontar las tareas, como
conocer y estructurar la realidad, analizar la informacion
obtenida, valorarla y tomar decisiones que son necesarias

para poder ir avanzando poco a poco.

1,2,3,4,
5,6,7,8,
9,10y
11

CSC

Competencia Social y Civica: esta competencia permite
al alumnado participar, tomar diversas decisiones, elegir
el comportamiento que van a tener en el aula y en
situaciones determinadas y hacerse cargo de las
decisiones que tomen. Por lo que se desarrollard en casi
todas las sesiones cuando el alumnado trabaje mediante
los grupos heterogéneos, cumpliendo asi con los criterios
de evaluacion que estan relacionados con las actitudes
que deben adoptar los alumnos/as a la hora de trabajar en

equipo y cooperar entre ellos/as.

2)374)5)
8y9
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Competencia de sentido de Iniciativa y Espiritu | 1,3,4,7,

' Emprendedor: cualquier conocimiento esté relacionado | 8y 10

con esta competencia, debido a que abarca informaciones
' . .
visuales y los nuevos conocimientos se presentan de un

modo claro, llamativo y eficaz. Ademas, a lo largo de las

sesiones se intentard potenciar tanto el trabajo personal

CIEE como las actitudes de respeto.

Competencia de Conciencia y Expresiones | 6,9y 10
Culturales: la finalidad de esta competencia es que el
alumnado transforme las ideas que van teniendo en actos
o productos. Para ello, necesitan saber qué es lo que

tienen que crear, escoger lo que quieren crear,

planificarlo, gestionar los conocimientos y habilidades
para poder lograr el objetivo. Aunque en esta UDI,
solamente se trabajard de un modo mas profundo en una

sesion.

4.6. Los contenidos

Tanto en la LOMCE (2013, p. 12) como en el Real Decreto 126/2014 (2014, p. 5),
definen los contenidos como el “conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes
que contribuyen al logro de los objetivos y a la adquisicion de competencias clave, al utilizar
sus capacidades en situaciones y contextos reales”. En el desarrollo curricular, los contenidos
son integradores y no diferencian de forma explicita las dimensiones de concepto,
procedimiento y actitud. Ademas hay que hacer que los contenidos sean inclusivos, aunque sea

todo un reto.

Los contenidos a impartir en esta Unidad Didéctica Integradora se rigen mediante lo
dispuesto en la ORDEN ECD/850 (2016, p. 5-6) respecto al area de Ciencias Sociales y a la
ORDEN de 16 de junio de 2014 (2014, p. 20) respecto al area de Ciencias de la Naturaleza,
por el que se establece el curriculo y desarrolla la ordenacion general de la Educacion Primaria
en la Comunidad de Aragdn, y se organiza en cinco bloques cada area, de los cuales se utilizara
uno de cada una de ellas. El Bloque 2 “El mundo en el que vivimos” del area de Ciencias

Sociales”, y el bloque 3 “Los seres vivos” del area de Ciencias de la Naturaleza.

Por otra parte, se han derivado algunos contenidos del bloque 1 de ambas areas

“Contenidos comunes”, que se trabajan gracias a la metodologia que se va a llevar a cabo para
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adquirir los conocimientos, desarrollando distintos procedimientos para el tratamiento de la

informacion y actitudes relacionadas con el respeto, el esfuerzo, la participacion y el trabajo en

grupo.

Contenidos conceptuales

Ciencias Sociales:

Estrategias para desarrollar el trabajo en el aula: la responsabilidad.
Iniciacion al trabajo en grupo y cooperativo.

Organizaciéon de experiencias emocionales relacionadas con la
naturaleza, la cultura y las Ciencias Sociales a través de un viaje virtual
y/o, en su caso, real, a distintos espacios naturales y culturales de la
provincia de Huesca.

El huerto y el campo. Agricultura. Vocabulario relacionado.

Ciencias de la Naturaleza:

Esfuerzo y responsabilidad.

Planificacion y realizacion de proyectos.

Las plantas: La estructura. Plantas con flor y sin flor.

Contenidos procedimentales

—

Adquisicion de nuevo vocabulario.
Sintesis de la informacion.

Estrategias de pensamiento critico.
Ejercitacion de la creatividad.
Preparacion y realizacion de la maqueta.

Técnicas de expresion oral.

Contenidos actitudinales

Participacion en el aula.

Iniciacion al trabajo en grupo y cooperativo.
Respeto por los compafieros/as.

Esfuerzo y constancia en las tareas.

Iniciacion a la creatividad y al conocimiento artistico.
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4.7. Evaluacion
Para poder abordar este apartado, es necesario conocer una definicion de evaluacion.

Para Santiago Castillo y Jestis Cabrerizo (2009):

La evaluacion se ocupa de valorar en el alumno el progreso que manifiesta en la adquisicion
de conocimientos y en el logro de competencias, a la vez que avanza en autonomia y
responsabilidad personal. Por ello, la evaluacion educativa constituye un elemento o proceso

fundamental en la ejecucion del curriculo escolar (p.16).

No tiene ningln sentido establecer los objetivos, los contenidos y las competencias
clave sin pensar en el sistema de evaluacion del proceso de Ensefianza-Aprendizaje. La PDI es
un puzle perfecto, donde todas las piezas encajan entre si, y donde todos sus elementos estan

relacionados y se complementan.

La evaluacion del proceso EA se entiende como el conjunto de actividades o tareas,
andlisis y reflexiones, que permiten obtener un conocimiento y una valoracion lo mas real,
integral y sistematica posible de todo proceso de Ensenanza-Aprendizaje, a fin de comprobar
en qué medida se ha conseguido alcanzar los objetivos previstos y desarrollar las competencias
clave, con el fin de poder actuar sobre ello para mejorarlo. Ayudard a obtener informacion
sobre como aprende el alumno, identificar sus necesidades, eliminar las barreras que dificultan
su aprendizaje, valorar su progreso, organizar la respuesta educativa, asi como promover el

interés por mejorar su proceso de aprendizaje.

Cualquier esfuerzo por potenciar el aprendizaje y la participacion de todos y cada uno
de los alumnos, que no vaya acompanado por un sistema de evaluacion que respete y valore
las diferencias individuales, solo conseguird profundizar la brecha de la desigualdad. Una
evaluacion que parte de que todos los alumnos son iguales (cuando se evalua del mismo modo
a todos), nunca favorecera la atencion a la diversidad ni estimulara la educacion inclusiva. Los
criterios de evaluacion que aparecen reflejados en la UDI, van a permitir conocer el punto de
partida del alumnado con relacidon con los aprendizajes esperados, retroalimentar y ajustar el
proceso de ensefianza acorde a las caracteristicas y necesidades de los estudiantes, y comprobar

si se han logrado o no, y en qué medida, los aprendizajes.

La ORDEN de 16 de junio (2014, p. 10), por la que se regula la evaluacion de Educacion

Primaria, define los aspectos generales de la evaluacion:
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EVALUACION

FINALIDAD

COMO LO CONSIGO

Global

&4
aé?n
v

La evaluacion global tiene como finalidad
comprobar si los alumnos han logrado las
competencias y los objetivos propuestos

durante la Unidad Didéctica Integradora.

- Evaluando las tareas, proyectos, etc.
-Comprobando si han logrado las
competencias 'y los  objetivos

propuestos.

Continua

&

La evaluacion continua consiste en realizar
algunas tareas, proyectos, actividades, etc.
durante la UDI para que se pueda valorar el
proceso de Ensefianza-Aprendizaje de cada
uno de los alumnos. De este modo,
conseguiremos que vaya mejorando poco a

poco.

- Evaluacion inicial.
- Pruebas evaluativas con juegos.
- Tareas cooperativas.

- Evaluacion final: proyecto.

Formativa

La evaluacion formativa se utiliza para
conocer el nivel de comprension del

alumnado, y asi, disefiar las tareas,

actividades, proyectos, etc. de la manera mas

apropiada.

- Correccion de las tareas.

Ademas, la evaluacion tendra un caracter inclusivo, teniendo en cuenta la diversidad de

capacidades, ritmos de aprendizaje, intereses y motivaciones del alumnado.

4.7.1. Criterios de evaluacion

Los referentes para la comprobacion del grado de adquisicion de las competencias clave

y el logro de los objetivos en las evaluaciones seran los criterios de evaluacion, y responden

por tanto a la pregunta ;Qué evaluar?

Los criterios de evaluacion del area de Ciencias Sociales y Ciencias de la Naturaleza

del segundo curso de Educacion Primaria en la Comunidad de Aragdén, se encuentra en la
ORDEN ECD/850/2016 (2016, p. 19-21) los del area de Ciencias Sociales del bloque 2 “El
mundo en el que vivimos”y en la ORDEN de 16 de junio de 2014 (2014, p. 35) los del area de

Ciencias de la Naturaleza del bloque 3 “Los seres vivos™.

A continuacion, se va a relacionar los criterios de evaluacion propuestos para la UDI,

con los estandares de aprendizaje (EA) y las competencias clave (CC):
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CRITERIOS DE EVALUACION EA ccC
Ciencias Sociales
Crit.CS.1.3. Desarrollar la autonomia, la | Est.CS.1.3.1. Realiza con esfuerzo las tareas | CCL
responsabilidad, la capacidad de esfuerzo y la | encomendadas y presenta los trabajos de manera | CIEE
reflexion sobre el propio proceso de aprendizaje, | clara y limpia.
con apoyo y seguimiento del adulto.
Est.CS.1.3.2. Conoce y utiliza el vocabulario
adquirido para realizar actividades del tema
tratado.
CritCS.1.4. Realizar actividades a nivel | Est.CS.1.4.1. Aplica y generaliza la informacion | CAA
individual y grupal que supongan la comprension | aprendida en actividades tanto a nivel individual | CIEE
de una seleccion de informacion oral, escrita o | como grupal.
audiovisual de caracter social, mostrando
habilidad para trabajar tanto individualmente
como de manera colaborativa dentro de un
equipo.
Crit.CS.2.10. Reconocer los paisajes y los CAA
principales elementos del relieve de la provincia
de Huesca, asi como la flora y fauna de las
mismas; reconocer las diferencias entre el huerto,
el campo, el monte y la granja.
Crit.CS.2.11. Identificar cobmo el hombre utiliza CSC
los recursos de la naturaleza en su vida diaria y CCL
para ello transforma el paisaje y el relieve,
adaptandolo a sus necesidades.
Ciencias de la Naturaleza
Crit.CN.1.3. Comunicar de forma oral con la | Est.CN.1.3.1. Est.CN.1.3.2. Expone oralmente, de | CMCT
ayuda del docente los resultados obtenidos tras la | forma pautada, experiencias y tareas utilizando con | CSC

realizacion de diversas experiencias.

claridad y adecuacién al vocabulario especifico

trabajado.
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Crit.CN.1.5. Realizar proyectos y experiencias | Est.CN.1.4.4., Est.CN.1.4.51., Est.CN.1.5.1., | CMCT
muy sencillas de manera guiada. Est.CN.1.5.2.,, Realiza con ayuda, de forma | CSC
individual o en equipo, experiencias, tareas
sencillas y proyectos sobre el ser humano, la salud,
los seres vivos...; presentando las tareas de manera
clara y limpia.
Crti.CN.3.1. Conocer la estructura de los seres | Est.CN.3.1.2. Conoce e identifica, con la ayuda | CMCT
Vivos. del docente, las principales partes de la estructura
de los seres vivos.
Crit.CN.3.2. Conocer diferentes niveles de | Est.CN.3.2.1. Est.CN.3.2.2. Est.CN. 3.2.3.| CMCT

clasificacion de los seres vivos (animales y

plantas), atendiendo a sus caracteristicas basicas.

Est.CN 3.2.4. Observa directa e indirectamente, y
conoce multiples formas de vida animal y vegetal

de su entorno mas cercano (hogar, escuela...).

4.8. Instrumentos de evaluacion

Los instrumentos de evaluacion son aquellas herramientas que van a permitir medir el

nivel de desempeio de cada estandar de aprendizaje evaluable, para conocer el grado de

desarrollo de las competencias y objetivos. Ademas, permitirda que cada alumno pueda

demostrar sus puntos fuertes y su capacidad potencial de aprendizaje.

A la hora de elegir los diferentes instrumentos de evaluacion, hay que tener muy

presente el principio de educacion inclusiva y del disefio universal del aprendizaje segtn la

LOE (2020, P. 71). Pues se tendrd en cuenta la diversidad de las necesidades de todo el

alumnado, tanto del que tiene especiales dificultades de aprendizaje, como del que tiene mayor

capacidad y motivacion para aprender.

El pilar bésico en el que se asienta la evaluacion inclusiva esta en reconocer que cada

uno de los estudiantes que hay en el aula es diferente, y que, para ello, se necesita de distintas

estrategias para favorecer sus aprendizajes y encarar la ensefianza y la evaluacion de forma

diferente y adecuada a las caracteristicas individuales de cada uno de ellos.

Se descartard el planteamiento de una evaluacion centrada en la comprobacion del

saber, la certificacion, el control, la calificacion, etc. y en la que todos los alumnos son iguales,
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y se considerara la evaluacion como oportunidad para el aprendizaje y en la que cada estudiante
es unico y diferente. Esto supone abordar la evaluacion como un instrumento para que todos
aprendan y como posibilidad de valorar la propia individualidad del estudiante. Se trata de
apostar por una evaluacion que esté al servicio del ajuste de la ayuda educativa para todos y

para cada uno de los estudiantes.
A la hora de utilizar los diferentes instrumentos de evaluacidn se tendra en cuenta:

v' La evaluacion serd holistica, se evaluaran los conceptos, los procedimientos, las
actitudes, competencias y emociones, la motivacion, el interés, etc.

v' Se utilizaran diversidad de instrumentos para evaluar el aprendizaje.

v El tiempo de resolucion de la tarea serd flexible para cada alumno, respetando la
diversidad.

v’ Se presentara distintos niveles de dificultad.

<

Una evaluacion contextualizada proponiendo situaciones del mundo real o cercanas a
los estudiantes.

Que favorezca la reflexion, la innovacion y la creatividad.

Que fomente el trabajo cooperativo.

Que plantee una autoevaluacion.

D N N NN

Se evaluard también lo positivo.

Hacer realidad una evaluacion inclusiva supone vertebrar unos recursos flexibles y
diversificados que incidan en atender a la diversidad del alumnado y, a la vez, ofrecer las

mismas oportunidades.

Los instrumentos que utilizo a lo largo de esta Unidad Didactica Integradora son los

siguientes:

24



INSTRUMENTOS DE EVALUACION SESIONES
Sirve para conocer el comportamiento natural de | La observacién se
los alumnos en situaciones espontaneas. Se utiliza | aplicara en todas las
Observacion sobre todo para evaluar procedimientos Yy | sesiones, aunque en
actitudes, facilmente observables. También en el | algunas mas que en

control de ausencia.

otras.

Escalas de evaluacion

Se utilizan en la observacion sistematica, se
tendra un cuestionario donde anotar las conductas
que se observan. Sirve para cuantificar la calidad

y el grado de progreso.

Sesion 1 (anexo 1)

Rubricas

Se utilizan porque son documentos que articulan
las expectativas ante una tarea o un desempefio a
través de una lista de criterios y la descripcion de
sus niveles de calidad. Resultan ventajosas porque
reducen la subjetividad en la correccion, orientan
como mapas de rutas, acerca de como avanzar en
el aprendizaje, permiten que el estudiante se

autoevalue por lo que estimula la responsabilidad.

Sesion 3 (anexo 2)
Sesion 7 (anexo 3)

Sesion 10 (anexo 4)

Trabajos cooperativos o

fichas de registro grupal

Durante la UDI se realizan pequefios proyectos o

tareas de forma cooperativa.

Sesion 2,4y 9

Lista de cotejo

La lista de cotejo permite obtener informacion
importante sobre el proceso EA de los alumnos.
Se conoceran los objetivos que se han logrado y

los que no.

Sesion 5 (anexo 5)

Sesion 8 (anexo 6)

Registro anecdotico

En él, se describird de forma objetiva los hechos

que se produzcan en una situacion determinada.

Sesion 6 (anexo 7)

Diario de trabajo

Se anotara en situaciones concretas o aspectos
importantes que hayan sucedido a lo largo de la

sesion.

Sesion 11 (anexo 8)

4.9. Criterios de calificacion

Para poder desarrollar este apartado es necesario saber que es calificar, que “es

solamente una parte del proceso evolutivo, es el resultado numérico concreto, al que se le

otorga en ocasiones mas peso de lo que deberia tener” (Gonzaga, 2016, p. 9).
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Por ello, los criterios de calificacion no son otra cosa que la cualificacion de la
valoracion hecha sobre el mayor o menor logro de los criterios de evaluacion. En el centro se

publican en la web, para que puedan ser consultados por toda la comunidad educativa.

En la realizacion de los trabajos, tareas, presentaciones orales guiadas y proyectos, se
valorara de acuerdo al area de Ciencias Sociales y Ciencias de la Naturaleza, los siguientes

aspectos:

La adecuacion del contenido, la organizacion de las ideas, la presentacion y la ausencia de

errores muy graves de contenido.

En los grupos de trabajo, no todos tendran la misma nota sino que estard en funcion de la

elaboracion personal de cada uno.

En las exposiciones orales guiadas se valorara la claridad, que no se desvie del tema tratado, el

tono de voz, entre otras.

El Real Decreto 126/2014 (2014, p.13) por el que se establece el curriculo basico de
Educacion Primaria establece que los resultados de la evaluacidon se expresardn con una
calificacion numérica, en una escala del 1 al 10, que estard acompafiada de los siguientes
términos: Sobresaliente (SB) de 9 a 10, Notable (NT) de 7 a 8, Bien (BN) 6, Suficiente (SU) 5,
o Insuficiente (IN) de 1 a 4.

Para calificar la Unidad Didactica Integradora se tendrd en cuenta la evaluacion y la
calificacion de todas las sesiones que se han realizado. Para ello se atenderd a tres dimensiones:
el saber, sera un 20% de la calificacion final; el saber hacer, sera un 30% de la calificacion final

y por ultimo, el saber ser o estar, que serd un 50% de la calificacion final.

La calificacion de la Unidad Didactica Integradora se redondeara al alza de 0,5

centésimas y la nota final se obtendra con la siguiente ponderacion:
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Contenidos Conocimientos Fichas individuales 10%
conceptuales (saber)
/‘ l\ Preguntas realizas por la profesora 10%
Ammi 20%
\ \—1 4
A\ | "4
Contenidos Habilidades (saber | Tareas de trabajo cooperativo 10%
procedimentales hacer) Reflexiones 5%
Exposicion oral guiada 5%
‘ ‘ 30% Proyecto final 10%
Contenidos Actitudes (saber Cooperacion y participacion 15%
actitudinales ser/estar) Participacion
Comportamiento 5%
. . .- 50% Esfuerzo 15%
.-‘ Motivacion 10%
Asistencia y puntualidad 5%

4.10. Metodologia

En el curso de 2° de Educacion Primaria existe un alumnado con diferentes experiencias,
aprendizajes, intereses y ritmos de trabajo. La metodologia a utilizar en el aula atiende a la
diversidad y se adapta al ritmo del alumnado, con un enfoque que facilite y propicie el

desarrollo competencial, ya que las competencias se desarrollan practicandolas.

4.10.1. Metodologia general. Principios psicopedagogicos y didacticos.

Tanto en el RD 126/2014 (2014, p.4) como la Orden Europea ECD/65/2015 (2015, p.
2) proponen potenciar el aprendizaje por competencias. Proponen nuevos enfoques de
aprendizaje con metodologias activas, que contextualicen la ensefianza, que suponga un cambio
de rol del profesorado y del alumnado, donde este pasa a tener un papel activo, propiciando un

aprendizaje competencial, autbnomo, significativo y reflexivo.

Los principios pedagogicos que se recogen en la Ley Organica 3/2020 (2020, p. 21) son

los que se aplicaran en el aula:
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Aprendizaje competencial: que los estudiantes sepan trasladar el conocimiento a la

realidad, de manera que lo sepan emplear de forma efectiva y resolutiva.

Aprendizaje autonomo: el alumno es el maximo responsable a la hora de evolucionar
en sus conocimientos y de adquirir las habilidades necesarias para aplicarlos, como capacidad

de atencion, de relacion de ideas, pensamiento reflexivo, ...

Aprendizaje significativo (Vigotsky): el aprendizaje sea un proceso donde no solo
destaquen los contenidos, sino la relacién y aplicacion de estos con el contexto y realidad de

los estudiantes, de manera que perciban su utilidad y la forma de ponerlos en préctica.

Aprendizaje reflexivo: implica que los estudiantes piensen en lo que han leido, hecho
o aprendido, relacionando la materia impartida con sus propias vidas y dando sentido al

material. Es mas que simplemente memorizar algunos hechos, conceptos o fechas.

Aprendizaje basado en intereses, donde el motor para el estudio serd su propia

curiosidad.

Aprendizaje social y emocional: el alumnado adquirird conocimientos, actitudes y las
habilidades necesarias para reconocer y manejar sus emociones, demostrar interés y
preocupacion por los demas, formar buenas relaciones, tomar decisiones de manera

responsable y saber enfrentarse a los retos de la vida.

4.10.2. Metodologia especifica

En concreto la metodologia que se usara a lo largo de la UDI serd dinadmica, activa y
participativa (para conseguir la integracion del alumnado en el proceso de Ensenhanza-
Aprendizaje), flexible (adaptandola al contexto situacional), constructivista (con el objetivo de
lograr aprendizajes significativos partiendo de los conocimientos previos del alumnado),
cooperativa (compartir, ayudar, aprender de los otros, aprender a trabajar en equipo) e inclusiva

(teniendo en cuenta las circunstancias individuales de cada alumno y alumna).

o Se tendra en cuenta la atencion a la diversidad y el respeto por los distintos ritmos y
estilos de aprendizaje mediante practicas de trabajo individual y cooperativo.

o Se utilizard métodos activos, como el aprendizaje cooperativo, el aprendizaje por
proyectos, etc. donde el alumnado seré el verdadero protagonista del proceso educativo.

o Se averiguara el nivel de desarrollo del alumnado (Ausubel), mediante la evaluacion
inicial que realizo al inicio de la UDI.

o Se partira de aprendizajes mas simples para avanzar gradualmente hacia otros mas

complejos.
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o Se fomentara la motivacion por aprender en los alumnos generando en ellos la
curiosidad y la necesidad por adquirir los conocimientos, las destrezas y las actitudes y
valores presentes en las competencias, para que comprendan lo que aprenden, sepan
para qué lo aprenden y sean capaces de usar lo aprendido en distintos contextos dentro
y fuera del aula.

o Fomento de la lectura, en diversos medios, tecnologias y lenguajes.

o Disenar actividades para conseguir la participacion, el respeto, la cooperacion, la
solidaridad, la tolerancia, la libertad y la responsabilidad, impulsando la relacion entre
iguales.

o Uso de las TIC: las TIC permiten adaptarse a las capacidades del alumnado, a su ritmo
de aprendizaje y a sus conocimientos previos. Ademas, si fuera necesario por la
situacion del COVID se trabajaria con una plataforma concretada posteriormente, que
permite:

= (Colgar contenidos atractivos (power point, videos, imagenes, juegos...).
= Una mayor comunicacion.
= Registro y correccion de producciones y trabajos entregados.

= Desarrollo de habilidades y competencias especialmente la digital.

Asimismo, también se pondra en practica una metodologia activa, mas concretamente
el Aprendizaje Basado en Proyectos, debido a que tiene muchos beneficios para la diversidad
del alumnado. Durante el proceso ABP los nifios se sienten motivados y tienen ganas de seguir

aprendiendo. Ademas, desarrollan la autonomia, el espiritu critico y su creatividad.

Por otro lado, en esta UDI al trabajar las plantas y realizar un pequefio eco-huerto en el
aula, se van a trabajar una gran cantidad de valores que son de vital importancia para los
alumnos, como lo son la responsabilidad, el compromiso, la empatia, la paciencia el
compaierismo y la solidaridad. También se potenciara el trabajo en pequefios grupos, es decir,
el trabajo cooperativo entre iguales, de manera que compartirdn y se repartiran las tareas a

realizar.

Durante esta UDI no se actuara como un mero transmisor de conocimientos, puesto que
segun Saez (2019, p.19) el Aprendizaje Basado en Proyectos afirma que la docente tiene que
ser “facilitador y planificador del aprendizaje, cuyas funciones son las de observar, acompaiiar,
estimular, planificar y evaluar las situaciones de aprendizaje”. De manera que se guiard a los
alumnos durante el proceso, impulsando el trabajo cooperativo, pero sin olvidar el individual,
habré flexibilidad con el grupo-clase segun sus necesidades, potenciando algunos valores como

los que se han nombrado anteriormente, etc.
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4.10.3. Actividades de Ensefianza-Aprendizaje

Todos los principios metodologicos quedan reflejados en el disefio de las tareas o

actividades de aprendizaje de la Unidad Didéctica Integradora, las cuales se convierten en la

columna vertebral de dicho proceso.

Asi, en funcién de la sesion y de su finalidad, hemos disefiado las actividades que se

exponen a continuacion:

TAREAS

OBJETIVOS QUE PERSIGUEN

EJEMPLOS

De introduccion y

de diagnostico

Encaminadas a presentar los contenidos de la
unidad para que los alumnos sepan qué se va a
trabajar, ademas de averiguar las experiencias y

conocimientos previos del tema.

La evaluacion 1inicial de

conocimientos previos.

De motivacion

Cuyo objetivo es despertar el interés del
alumnado y las ganas de aprender nuevos

contenidos.

Visualizaciéon de videos con
contenido relacionado con la

unidad y su dia a dia.

De aprendizaje y

desarrollo

Permiten trabajar los contenidos tratados y se
haran de forma paralela a la explicacion de
contenidos, de modo que se ponga en practica lo

aprendido.

Resolucion de tareas.
Actividades con las TIC.

Tareas cooperativas.

Lectura de diversas recetas a

través de las TIC.

De consolidacion

de conocimientos

Cuyo objetivo es asentar los contenidos tratados.

Paneles educativos.

Plantar el eco-huerto.

Dirigidas a repasar y ordenar los contenidos | Vifietas.
trabajados de manera global, de modo que
De sintesis permitan la reflexion, organicen el pensamiento y
aseguren una reestructuracion cognitiva de toda la
informacion vista.
Permiten comprobar los resultados del | Presentacion  del  proyecto
De evaluacion y | aprendizaje. (maqueta) mediante una

autoevaluacion

exposicion guiada.

Ruabrica de autoevaluacion.

4.10.4. Agrupamientos

Se procurard la combinacion de diversos agrupamientos, priorizando grupos

heterogéneos, valorando el aprendizaje cooperativo como medio para favorecer una atencion

30




de calidad y la educacion de valores. Asi, segin el tipo de tarea tenemos los siguientes

agrupamientos:
INDIVIDUAL EN PAREJAS GRUPOS HETEROGENEOS GRUPAL
) = _an (i
AT, o HE |=maplf
@ Sy

e S/ ;Q 1 ’7
QR R ¢
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Tres miembros en cada grupo

heterogéneos (4 grupos en total).

Tt T

Participacion de toda el

aula (12 alumnos).

4.10.5. Organizacion de las sesiones

Seguidamente, se mostraran todas las sesiones de la UDI que se llevaran a cabo:

Sesion 1: ;Ponte a prueba!

Actividades/Tareas Tiempo | Organizacion aula | CC
Tarea 1. Evaluacion inicial: para conocer los conocimientos previos 15 Grupal CCL
del alumnado se mostrara al grupo-clase algunos vegetales que se | minutos 1 = m |l CAA
pueden cultivar en un huerto (calabazas, tomates, pepinos, : ‘5‘;’,, xé' * 4,\ CD
pimiento...), y también algunas herramientas que son necesarias para TR Vo CIEE
el cultivo de la tierra (rastrillo, pala, regadera...). De esta manera se
introducira brevemente la agricultura. Cuando se ensefien los objetos,
el alumnado tendra que decir el nombre, si lo conocen, y para qué se
utiliza.
Tarea 2. Visionado de un video explicativo (anexo 9) 10 Grupal
minutos 1 =B J
SR
Tt T
Tarea 3. Se llevara a cabo una rutina de pensamiento “los puntos 20 Individual
cardinales” (anexo 10). minutos .('
SIS
T 0
Objetivos especificos Materlales

Reflexionar acerca de los contenidos que se van a impartir.

Interiorizar nuevo vocabulario.

Frutas, hortalizas, herramientas y proyector.

Metodologia/Técnica

Técnica aprendizaje cooperativo.
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Sesion 2: ;Todas las plantas tienen flores?

Actividades/Tareas Tiempo | Organizacion aula | CC
Tarea 2. Visionado de un breve video que explicara las diferencias que 20 Grupal CD
hay entre las plantas que tienen flores con las que no las tienen (anexo | minutos 1 = -T“ ‘j CCL
11). Cuando finalice, se comentara el video con el alumnado, se :":,'ﬂ é ‘_:m\ CSC
resolveran las dudas si las hay y pondran ejemplos de plantas que T CAA
conozcan, algunas que tengan flores y otras que no.
Tarea 3. Con las tabletas, realizaran una actividad donde tendran 25 Por parejas
diversas plantas y tendran que arrastrar las plantas y clasificarlas en si | minutos
tienen flor o no la tienen. Para que sea un poco mas sencillo, estara ?Z) @3}
escrita la diferencia entre dichas plantas (anexo 12). Al terminar, se & e
corregira de forma grupal.
Esta sesion servira como introduccion para dar inicio con la metodologia
activa, el Aprendizaje Basado en Proyectos.

Objetivos especificos Materiales

Conocer las diferencias de las plantas con flores con las que | Proyector y tabletas.

no las tienen.

Metodologia/técnica

Clasificar correctamente las plantas que tienen flores y las

que no.

Técnica aprendizaje cooperativo.
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Sesion 3: ;Nos convertimos en agricultores!

Actividades/Tareas Tiempo | Organizacion aula | CC
Tarea 1. Se realizara una breve explicacion sobre que es la agricultura, 10 Grupal CCL
para que los alumnos estén mas activos se lanzard la pregunta guia | minutos 1 = -T“ ‘:[ CD
(Aprendizaje Basado en Proyectos) entre otras (anexo 14), y contaran :"':,',1 :;, ‘_:m\ CAA
vivencias propias si las tienen. T CSC

CIEE
Tarea 2. Mediante el proyector, se proyectaran diversas diapositivas 15 Grupal
con una breve definicion de lo que son las frutas y las hortalizas, que | minutos 9 3 Iil Jr
incluyen las verduras y las legumbres (anexo 15). Estas definiciones se P }; y;.\
leerdn de forma grupal y se comentaran para que se interioricen. TR Nl U
Tarea 3. Se formaran los grupos heterogéneos (tres miembros), cada 20 Grupos
miembro del grupo escogera un rol (portavoz, arbitro y repartidor) que | minutos heterogéneos
se mantendra durante todo el ABP, ademas, a cada uno de ellos se les
entregara una tarjeta con el rol escogido (anexo 16).
Después, realizardn la técnica cooperativa del “folio giratorio” (cada
miembro del grupo tendréd un boligrafo de un color diferente) para crear
con sus propias palabras una breve definicion de los términos
expuestos anteriormente, es decir, las frutas, las hortalizas, las verduras
y las legumbres. Antes de comenzar a escribir, tendran que debatir que
van a poner con el resto de los compaiieros para que confirmen si es
correcto. Mientras escriba un miembro del grupo, el resto estara
pendiente de si lo ha hecho bien, y de no ser asi, corregirle, ya que todo
el grupo es responsable de lo que se escribe. Cuando terminen, tendran
que corregir las definiciones que han hecho con ayuda de las
diapositivas mostradas anteriormente, que se proyectaran de nuevo.
Objetivos especificos Materiales

Diferenciar las frutas de las hortalizas. Proyector, boligrafos de distintos colores y
Conocer dos tipos de hortalizas. tarjetas con los diferentes roles.
Nombrar algunos nombres de verduras y de hortalizas. Metodologia/técnica
Escuchar y valorar las ideas del resto de los compaiieros, | Aprendizaje Basado en Proyectos (anexo 13).
tomando las decisiones de manera conjunta.
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Sesion 4: ;Qué vegetal te gusta mas?

Actividades/Tareas Tiempo | Organizacion aula | CC

Tarea 1. Se entregard una ficha que tendran que realizar (anexo 17). 25 Grupos CCL
En la ficha copiardan la definicion que ellos mismos han hecho | minutos heterogéneos CAA
corregida. Después, tendran que recortar diferentes vegetales que se les %&; CSC
proporcionara y pegarlos en la columna correcta (podran afiadir el 6?/ g.s CIEE
nombre y el dibujo de algunos vegetales que conozcan y que no 4
aparezca en las imagenes).
Tarea 2. Escogeran 10 vegetales y crearan tarjetas individuales con el 20 Grupos
nombre de cada uno. Una vez esté listo, cogeran las imagenes | minutos heterogéneos
correspondientes y jugaran al “Memory”, y asi, repasaran los nombres
de los vegetales que han aprendido.

Objetivos especificos Materiales
Exponer las definiciones trabajadas (verduras, hortalizas, | Ficha, tijeras, Pritt Multitak, cartulina vy
legumbres y verduras) rotuladores.

Diferenciar los vegetales trabajados.

Metodologia/técnica

Interiorizar los nombres de los vegetales mientras juegan.

Aprendizaje Basado en Proyectos.
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Sesion 5: ;Como cultivamos nuestro cole huerto?

Actividades/Tareas Tiempo Organizacion CC
aula

Tarea 1. Se les proporcionara una secuenciacion desordenada de los 30 Grupos CMCT
pasos a seguir para plantar correctamente un vegetal (anexo 18). | minutos heterogéneos CCL
Deberan de recortar, ordenar y pegar en una cartulina la secuenciacion, &;; CAA
y debajo de cada imagen, escribiran lo que esta sucediendo en cada una 6?/ g‘; CSC
de las vifietas. W
Tarea 2. Se repartira una sopa de letras (anexo 19) que tendran que 15 Individual
resolver, ya que solo asi conoceran los materiales que necesitan para | minutos o 95
plantar el eco huerto. Finalmente, si sobrard tiempo, pintarian los 3\ "’
dibujos que aparecen en la sopa de letras. ' .

Objetivos especificos Metodologia/técnica
Conocer la secuenciacion de como plantar un vegetal. Aprendizaje Basado en Proyectos.
Conocer los materiales necesarios para plantar un vegetal. Materiales
Participar y trabajar cooperativamente con el grupo. Vinetas, tijeras, pegamento, sopa de letras y
pinturas o rotuladores.
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Sesion 6: Con mi huerto me divierto

Actividades/Tareas

Tiempo

Organizacion

aula

CC

Tarea 1. Se repartird a cada grupo tres botellas de plastico de 1 litro
(recicladas) cortadas por la mitad. Cada miembro del equipo pondra su
nombre, el nombre de la semilla que va a plantar y la decorara a su

gusto, para colocar posteriormente las semillas.

15

minutos

Grupos

heterogéneos

CMCT
CCEC
CAA

Tarea 2. El grupo-clase saldra al patio (cada uno con su botella) y por
grupos, para que se ayuden mutuamente, plantaran las semillas con la
ayuda del profesor y siguiendo los pasos que han aprendido en la
anterior sesion. Se plantaran legumbres (garbanzos, lentejas y alubias
blancas, cada grupo tendré que tener una de cada) debido a que son las
que mas rapido crecen y el alumnado podra observar el crecimiento de
las plantas.

Cuando terminen, a cada grupo se le entregara una ficha para colgarla
en el aula, y es ahi, donde los alumnos pondran una pegatina cuando
rieguen las plantas (cada dia lo hard un miembro del grupo diferente)

(anexo 20).

30

minutos

Grupos

Objetivos especificos

Materiales

Conocer que es un huerto. Botellas

Fomentar el contacto con la naturaleza.

de plastico cortadas,

Respetar la naturaleza. algodon.

rotuladores

permanentes, tierra, pala, semillas, agua y

Plantar una semilla.

Metodologia/técnica

Aprendizaje Basado en Proyectos.
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Sesion 7: Salimos a conocer mundo... ;o campos?

Actividades/Tareas Tiempo | Organizacion aula CC
Tarea 1. Se llevara a cabo una actividad complementaria para que el | 1 hora Grupal CMCT
alumnado conozca la diferencia entre huerto y campo. Para ello, se 10 CIEE
preparard una salida a un campo de melocotoneros que estd situado | minutos CAA

muy cerca del colegio. Una vez alli, el agricultor y duefio del campo,
explicara al grupo-clase como se trabaja el campo, las maquinas que
utiliza, como recolecta los frutos cultivados etc. Finalmente, los nifios

con la ayuda del docente y la del agricultor, podran recolectar algunos

melocotones que se han cultivado en dicho huerto.

Tarea 2. Se les entregara una breve ficha que tendran que rellenar 20 Individual
basandose en la experiencia que han vivido (anexo 21). minutos .('« a5
Objetivos especificos Materiales

Conocer que es un campo.

Diferenciar el huerto y el campo.

Saber que es un agricultor y la funcion que desempeiia.

Ficha y estuche.

Metodologia/técnica

Aprendizaje Basado en Proyectos.
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Sesion 8: ;Conocéis las partes que tiene una planta?

Actividades/Tareas Tiempo | Organizacion aula CC

Tarea 1. Como ya habran empezado a salir la raiz de las semillas que | 15 Individual CCL
plantamos en la sesion 5, esta sesidn se iniciara resolviendo un | minutos CAA
crucigrama que contiene todas las partes de la planta (anexo 22). CIEE
CSC

Tarea 2. Cuando terminen, volveran a trabajar en grupos y se dividira 30

la planta en tres partes (la flor, el tallo, y las raices), cada miembro del | minutos

grupo escogera una, la cual tendra que dibujar y pintar en una cartulina

con los nombres correspondientes. Finalmente se uniran las tres partes

y formaran un panel educativo con todas las partes de una planta.

Grupos

heterogéneos

-

Objetivos especificos

Materiales

Estudiar el proceso de crecimiento de la planta.

Reconocer y diferenciar las diferentes partes de una planta.

Ficha, cartulina y colores.

Metodologia/técnica

Aprendizaje Basado en Proyectos.
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Sesion 9: ;Qué cocinamos hoy?

Actividad/Tareas Tiempo | Organizacion aula CC
Tarea 1. En el aula de informética cada grupo buscard una receta que 35 Grupos CD
contenga frutas o verduras (pueden escoger la que quieran). Cuando la | minutos heterogéneos CLL
escojan, tendran que rellenar un recetario (anexo 23). P CAA
6; / - 5
¥ SV CSC
4 CCEC
Tarea 2. Cada grupo tendra que realizar una maqueta de la receta que 10 Grupos
han escogido con plastilina u otros materiales que estén disponibles en | minutos heterogéneos
el aula. P
5; / - o5
23
/N
Objetivos especificos Materiales

Comenzar a utilizar las TIC.

Ordenadores, plastilina, cartulinas, goma eva...

Fomentar la creatividad.

Metodologia/técnica

Trabajar cooperativamente.
Escuchar y respetar las ideas del resto de los

compaifieros/as.

Aprendizaje Basado en Proyectos.
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Sesion 10: ;Se nos hace la boca agua!

Actividades/Tareas

Tiempo

Organizacion aula

CC

Tarea 1. Terminaran la maqueta que empezaron en la sesion anterior.
Después, tomaran una foto de ella para pegarla en el recetario que han

completado anteriormente.

35

minutos

Grupos

heterogéneos

Tarea 2. Para finalizar, se efectuara la evaluacion final. Para ello, cada
grupo deberd realizar una exposicion guiada sobre la receta que han
creado. La exposicion constara de tres partes, por lo tanto, cada
miembro del grupo expondra una parte. En la primera, tendran que
decir porque han escogido esa receta, los ingredientes y si han escogido
frutas o verduras para hacerla. En la segunda, explicaran los pasos que
se tienen que seguir para cocinarla. Por ultimo, mostraran la maqueta
y explicardn como la han creado. Como todavia son muy pequefios,
podréan ayudarse con el recetario y si fuera necesario recibirian ayuda.
En esta sesion se realizardn una o dos exposiciones, dependiendo del
tiempo disponible.

Todas las exposiciones seran grabadas por el docente para poder

revaluarlas y calificarlas posteriormente.

10

minutos

CCEC
CAA
CIEE

Objetivos especificos

Materiales

Conocer el tema que se va a exponer.

Exponer de forma clara y concreta. y camara de video.

Céamara de fotos (imprime la foto en cuanto la tomas)

Escuchar e interiorizar las exposiciones del resto.

Metodologia/técnica

Aprendizaje Basado en Proyectos.
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Sesion 11: ;Qué hemos aprendido?

Actividades/Tareas Tiempo | Organizacion aula CC
Tarea 1. Los grupos terminaran de exponer. 15 Grupal CAA
minutos 1 i E‘ FIL CCL
FEERR
Tarea 2. Para ir concluyendo la UDI, se volvera a lanzar la pregunta 20 Grupal
guia: ;Como se cultivan los vegetales que nos comemos todos los dias? | minutos 1 = D ff
El grupo-clase responderd basandose en todo lo que han ido _ ﬁfﬁ[ #}n’ ;T‘\;ﬁ
aprendiendo a lo largo de las sesiones. Ademas, se hara una breve -
reflexion sobre que les ha parecido el tema tratado, lo que mas les ha
gustado, lo que menos...
Tarea 3. Para finalizar, realizaran una autoevaluacion (anexo 24). 10 Individual
minutos C

26 994
“[ ‘.‘.‘ 7

Objetivos especificos

Reflexionar sobre todo lo que se ha trabajado durante la UD.

Interiorizar los contenidos trabajados.

Metodologia/técnica

Aprendizaje Basado en Proyectos.

Ademas de la metodologia y las actividades de E-A planteadas, se esbozan unas

directrices de como se va a llevar la clase.

v Al inicio de cada sesion se realizara un breve repaso de la clase anterior. La repeticion

de conceptos conlleva una mejor asimilacion de los mismos.

v’ Al final de cada sesion se hard un breve resumen de los puntos clave vistos en ese dia

y se resaltaran los conceptos mas importantes

v' Las clases constaran, en lo general, de un tiempo corto dedicado a explicaciones y un

tiempo dedicado a tareas o actividades individuales o en pequeiios grupos.

v La UDI finalizara del mismo modo que comenzo, con una reflexion de todo aquello

que han aprendido, para fomentar el espiritu critico y desarrollar la empatia.

v Se tomaran medidas para que haya un buen clima en el aula, que esté basado en la

cooperacion, el respeto y la confianza, tanto entre los iguales como con el profesor.
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v La reflexion, el pensamiento critico, la investigacion y la curiosidad, junto con la
aplicacion del conocimiento, se priorizaran frente a los aprendizajes basados en la

memorizacion.

4.11. Recursos didacticos y organizativos
Los recursos didacticos son los medios o instrumentos usados por el profesor y/o el
alumnado, que sirven para llevar a cabo el proceso de Ensefianza-Aprendizaje y, de modo

particular, para realizar las actividades. Los recursos de la PDI son:

RECURSOS PERSONALES:

INTERNOS | Equipo docente de mi grupo de clase.
EXTERNOS | La colaboracion de las familias.
RECURSOS MATERIALES:

Pizarra de tiza.

Materiales de trabajo preparados por la profesora para el alumnado.

Material audiovisual, que incluyen presentaciones power-point y videos.

Cartulinas, tijeras, rotuladores de colores, multitack, pegamento y plastilina.

Tarjetas para los roles de cada uno de los grupos heterogéneos.
RECURSOS TECNOLOGICOS:

ANRNANANAN

Ordenador con acceso a internet, un caidn y unos altavoces.
Ordenadores aula informatica.

Pizarra digital interactiva (PDI).

Acceso a Internet: conexion wifi en todo el centro

ANERNANAN

4.12. Atencion a la diversidad

Cada alumno es un ser tnico e irrepetible. El alumnado de 2° de Educacion Primaria
muestran diversidad de intereses, capacidades, motivaciones, ritmos de aprendizaje, estilos de
aprendizajes y experiencias de aprendizaje.

Pero también son diversos los contextos socio-familiares de los que proceden, que
determinan a su vez una diversidad de experiencias en los distintos escenarios: familia,
escuela,...

Frente a esta diversidad la educacion debe ser s6lo una, pero capaz de atender a la
diversidad de situaciones mediante el disefio de medidas que garanticen la individualizacion
de la respuesta educativa, la compensacion de situaciones de desigualdad y debe garantizar la
escuela inclusiva.

Asumir el principio de inclusion educativa y la educacion para todas y para todos hace
necesario tomar medidas de “atencion a la diversidad” que en un sentido amplio intentan
prevenir y dar respuesta a las necesidades, temporales o permanentes, de todo el alumnado, y

entre ellos, a los que requieren una actuacion especifica derivada de factores personales o
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sociales relacionados con situaciones de desventaja sociocultural o salud; de altas capacidades;
de compensacion lingiiistica; de discapacidad fisica, psiquica, sensorial o con trastornos graves
de la personalidad, de la conducta o del desarrollo; o de graves retrasos o trastornos de la
comunicacion y del lenguaje.

El objetivo es garantizar que todos adquieren el nivel requerido y las competencias
clave con un clima de inclusion y colaboracion, aplicando las medidas més adecuadas segun el
Decreto 314/2015 (2015, p. 1), por el cual se desarrolla los principios de equidad y de inclusion
del sistema educativo aragonés. Y teniendo en cuanta el Decreto 188/2017 (2017, p. 1), por el
cual se regula la organizacion de la respuesta educativa para la inclusion del alumnado en los
centros docentes, como se indica a continuacion:

Las adaptaciones curriculares sirven para solventar los problemas que pueda tener un
alumno con ACNEAE. Segun la ORDEN ECD/1005/2018 (2018, p. 15) “las adaptaciones
curriculares se consideran significativas cuando modifican los contenidos basicos de las
diferentes areas, afectando a los objetivos generales y a sus criterios de evaluacion y, por tanto,
al grado de consecucion de las competencias clave correspondientes”. En el aula solamente
hay dos alumnos con ACNEA, pero ninguno de ellos necesita adaptaciones curriculares

significativas, es decir, tendran adaptaciones no significativas que son las siguientes:
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Alumno con altas capacidades intelectuales

Aplicacion de los contenidos y objetivos.

Adaptaciones | Propuestas mas creativas.
curriculares | Conocer sus intereses y que realice actividades mas complejas, que en ocasiones podra exponer
no ante el resto de la clase.
significativas
Actividades de ampliacion.
Apoyo al alumnado que tenga dificultades.
Alumno con alteraciones graves de la conducta
Estructurar los horarios, las tareas y los agrupamientos en funcion de las necesidades del alumno:
fatiga, irritabilidad, suefio, dependencia...
Adaptaciones | Usar normas claras y sencillas. Usar refuerzos positivos y motivarles.
curriculares | Informar y coordinarse con la familia respecto a las medidas a adoptar si aparecen problemas de
no conducta.
significativas | Mejorar y desarrollar habilidades de comunicacién para facilitar la regulacion conductual.

Eliminar distractores.

Identificar antecedentes o descendentes de las crisis agresivas o destructivas mediante la

observacion.

Utilizar técnicas de control mental y relajacion.

El ABP es la metodologia activa que se ha puesto en practica durante la UDI, debido a

que, para el alumno con ACNEAE, es muy complicado mantener la atencion en algo concreto

por lo que no tiene ninguin interés. Por ello, el ABP permite ajustar el proyecto en base a la

motivacion y a los saberes de los alumnos. Ademas, al trabajar en grupos heterogéneos se

pueden ayudar unos a otros, por lo que el alumno con altas capacidades podra ayudar en

ocasiones al resto de los compafieros y el alumno con alteraciones graves de la conducta se

posicionara en un grupo tranquilo en el cual lo ayuden y lo mantengan activo y motivado.

Esta metodologia activa atiende a la diversidad de los nifios y logra muy buenos

resultados. También desarrolla la autonomia de los estudiantes, los mantiene motivados durante

el proceso de Ensefianza-Aprendizaje, mejora las relaciones sociales con sus iguales, fomenta

la creatividad, etc.
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4.13. Las familias
Es de vital importancia que exista una buena relacion entre las familias de los escolares
y el centro escolar. A causa de que solo asi se conoceran las necesidades de cada uno de los

alumnos y de sus respectivas familias.

La docente del 4rea de Ciencias Sociales, del area de Ciencias de la Naturaleza y tutora
de aula, todos los meses enviara un correo a las familias para que conozcan el progreso de sus
hijos. Aunque si existe algiin problema grave respecto alguno de los nifios se hara una reunion
con las familias, y en caso de que no pudieran acudir al centro, se solucionaria mediante correos

electronicos o por llamadas telefonicas.

4.14. Plan de contingencia del centro

Respecto a la complicada situacion que se estd viviendo hoy en dia debido al COVID
19, es necesario que los profesores tengan en cuenta la idea de que confinen el aula en la que
trabajan, por si este hecho sucediese, hay que estar preparados y conocer diversas estrategias
para que el alumnado pueda seguir aprendiendo de una forma poco habitual, es decir, desde

casay a través de las TIC.

Al ser una situacion tan dificil para ellos como para sus familias, es necesario que sigan
una rutina con horarios, y si es posible, que sean parecidos a los de la escuela, seria lo mas

adecuado y llevadero para ellos.

Esta propuesta didactica también se ha adaptado por si ocurriera esta situacion. Si las
familias de todos los alumnos estuvieran de acuerdo, todas las semanas, al igual que si el
alumnado acudiera a clase se llevarian a cabo reuniones de 45 minutos con los estudiantes
mediante la plataforma “Google meet”, asi, se repasarian los contenidos que ya se han trabajo,
los nuevos contenidos, se resolverian las dudas y se explicarian nuevos conceptos que son

necesarios para poder resolver las actividades o tareas que el docente les enviara.

Las tareas o actividades también se colgarian en dicha plataforma para que asi pudieran
hacerlas. El plazo de entrega, normalmente seria de dos dias, aunque debido a la situacion, el
profesor seria més flexible. Cuando terminen las tareas, con ayuda de las familias, tendran que
hacerle una foto a la ficha realizada y subirla a “Google meet”, el docente la corregird y se la

volvera a enviar para que el alumnado tenga en cuenta los errores que ha cometido.

Ademas, para que entiendan mejor los nuevos contenidos que estan trabajando, el
docente lo complementara colgando algunos videos de “Youtube”, que les ayudard a

interiorizar mejor los conceptos trabajados.
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Por otro lado, el profesor siempre se mantendria en contacto con las familias a través
del correo electronico, de manera que si ocurriera algiin imprevisto, los padres tendrian una
gran facilidad para poder comunicarselo al docente y solucionarlo conjuntamente del modo

mas adecuado.

4. CONCLUSIONES

Uno de los principales objetivos que nos plantedbamos a la hora de elaborar este trabajo
era corroborar y mostrar que las metodologias activas se estan y se pueden convertir en un
instrumento de gran valor dentro del aula, es decir, en el dia a dia de nuestros alumnos. Se esta
viviendo una era de cambios, por lo que es necesario adaptarse a los tiempos que corren y
realizar cambios en todos los ambitos de nuestra vida, en este caso en la educacion.

Como hemos podido comprobar, cuando los docentes utilizan las metodologias activas
en el aula logran que el alumnado obtenga muy buenos resultados, debido a que el grupo-clase
se mantiene motivado durante toda la sesion y en muchas ocasiones, al aplicar las metodologias
activas el alumno vive situaciones o tiene que resolver problemas que se asemejan mucho a la
realidad y esto es lo realmente util, ya que en un futuro, tanto en su propia formaciéon como en
su dia a dia podra ponerlo en practica.

La utilizacion de las metodologias activas dentro del aula, supone una gran ayuda para
los profesores en el proceso de Enseflanza-Aprendizaje, por lo que su implantacion en todas
las areas y los cursos resulta fundamental e imprescindible para que los estudiantes superen los
objetivos propuestos.

Durante la recogida de informacion del trabajo, se ha detectado una limitacion, ya que
en muchos centros hay docentes que no conocen o que no tienen el suficiente conocimiento
sobre dichas metodologias para poder aplicarlas en el dia a dia con el alumnado, por lo que
supone una gran limitacion tanto para el profesor, como para el estudiante que trabaja con él.
Aunque la escuela evoluciona constantemente, al igual que los agentes educativos, todavia hay
profesores que no tienen una formacidén continuada que se adapte a los cambios que se estan
viviendo. En otras palabras, la poca informacion de algunos maestros tiene como consecuencia
que no estén preparados para poder poner en practica estas metodologias.

Cabe la posibilidad de que en algunos centros el proceso de la utilizacion de las
metodologias activas sea un poco mas complicado y pausado, por este motivo es necesario
tener presente que suponen una gran ayuda a la hora de trabajar con nuestros alumnos. Como
profesores, se tiene la responsabilidad y el deber de estar en continua formacion, porque como

se ha dicho anteriormente la ensefianza evoluciona rapidamente y no deberiamos quedarnos

46



obsoletos. Solamente de esta manera se conseguira el objetivo de los docentes, que es formar,
guiar y orientar al alumnado.

Como hemos podido comprobar, existe una gran variedad de metodologias activas, y
es importante ir trabajando con todas ellas, ya que asi se podrd comprobar cuales funcionan
mejor en el aula, porque debido a la gran diversidad que podemos encontrar en una clase,
algunas de las metodologias activas serdn més apropiadas que otras, incluso, también
dependera de la situacion en la que se va a aplicar. Ademas, se pueden realizar las adaptaciones
necesarias, tanto para el alumnado con caracteristicas especiales como para el grupo-clase.

Por todo lo expuesto anteriormente hemos disefiado una Propuesta Didactica
Integradora en la cual se ha aplicado una de las metodologias activas, el Aprendizaje Basado
por Proyectos, en la que se pone de manifiesto el camino que hay que seguir para conseguir los
objetivos propuestos de esta PDI. Se ha tenido muy en cuenta que cada alumno es diferente, de
manera que se ha programado con suficiente flexibilidad para poder adaptar la ensenanza al
contexto descrito. Por ello, al inicio se lleva a cabo una evaluacion inicial, se presta atencion a
la diversidad y se da una atencion individualizada al alumnado. Esta PDI no es un fin en si
misma, sino por el contrario, es un instrumento flexible que, como hipdtesis de trabajo y
adaptacion del curriculo a las caracteristicas y necesidades especificas del centro y del grupo
de alumnos, ha de ser contrarrestada mediante su aplicacion.

El hecho de estar decidiendo continuamente los medios mas idoneos para conseguir los
objetivos propuestos, la convierte en una actividad siempre dinamica. De hecho, la pandemia
del COVID-19 ha supuesto un reto educativo para mejorar y replantearse el modelo educativo,
reconvirtiéndose digitalmente para garantizar el derecho fundamental a la educacion.

Porque tal y como dijo Nelson Mandela “La educacion es el arma mas poderosa para

cambiar el mundo”.

5. REFERENCIAS LEGISLATIVAS

Normativa estatal:

Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

Publicado en el Boletin Oficial del Estado 9 de Diciembre de 2020. Espafia.

Ley Organica 2/2006, de 3 de Mayo, de Educacion. Publicado en el Boletin Oficial del
Estado 4 de Mayo de 2006. Espafia.
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Orden ECD/65/2015 de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion primaria, la
educacion secundaria obligatoria y el bachillerato. Publicado en Boletin Oficial del Estado de
29 de enero de 2015. Espaiia.

Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo basico de
la Educacion Primaria. Publicado en el Boletin Oficial del Estado 1 de Marzo de 2014. Espaiia.

Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero, por el que se establecen los requisitos
minimos de los centros que impartan las ensefianzas el segundo ciclo de la educacion infantil,
la educacion primaria y la educacion secundaria. Publicado en el Boletin Oficial del Estado 4
de mayo de 2006. Espaia.

Normativa autonomica:

Decreto 314/2015 de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba
la estructura organica del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Publicado en el
Boletin Oficial de Aragon de 23 de diciembre. Espaiia.

Decreto 188/2017 de 28 de noviembre, del Gobierno de Aragdn, por el que se regula la
respuesta educativa inclusiva y la convivencia en las comunidades educativas de la Comunidad
Autonoma de Aragdn. Publicado en el Boletin Oficial de Aragon de 18 de diciembre de 2017.
Espana.

Orden ECD/850/2016 de 29 de julio por la que se modifica la orden de 16 de junio de
2014, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se aprueba el
curriculo de la Educacion Primaria y se autoriza su aplicacion en los centros docentes de la
Comunidad Auténoma de Aragon. Publicado en el Boletin Oficial de Aragon de 12 de agosto
de 2014. Espaia.

Orden ECD/1005/2018 de 7 de junio de 2018, por la que se regulan las actuaciones de
intervencion educativa inclusiva. Publicado en el Boletin Oficial de Aragon de 18 de junio de
2018. Espaiia.

Orden de 16 de junio de 2014, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte, por la que se aprueba el curriculo de la Educacion Primaria y se autoriza su aplicacion
en los centros docentes de la Comunidad Autonoma de Aragén. Publicado en el Boletin Oficial

de Aragon de 16 de junio de 2014. Espana.
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ANEXOS



Anexo 1

Actitud Indicadores 0 1

Participa activamente en el aula.

Estd motivado.

Participacion | Muestra interés por el tema tratado.

Hace las tareas de forma limpia y ordenada.

Ayuda al resto de compaiieros.

ESCALA

0. Nunca 1. Algunasveces 2. Casisiempre. 3. Siempre
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Anexo 2

ITEM

5

4

3

2

Escucha activa

Escucha siempre y esta
atento/a a las explicaciones
y opiniones de la profesora
y de sus compaiieros.

Escucha generalmente y
estd  atento/a a las
explicaciones y opiniones
de la profesora y sus

compafieros.

Escucha a veces las
explicaciones y opiniones
de la profesora y sus
compafieros, pero puede

necesitar repeticion.

Alguna vez escucha a la

profesora 'y a sus
compafieros pero es
necesario repetir la

informacion frecuentemente
para que lo entienda.

No escucha nunca o casi nunca
a la profesora y a
compafieros, por lo que hay que

sus

repetir la informacion casi

siempre.

Interés Siempre demuestra interés | Generalmente tiene interés | A veces muestra interés | Frecuentemente no | Nunca o casi nunca demuestra
y/o entusiasmo por las | por las explicaciones y | por las explicaciones y | demuestra interés por las | interés por las explicaciones y
explicaciones y temas | temas tratados en el aula. temas tratados en el aula. | explicaciones y los temas | los temas tratados en el aula. Se
tratados en el aula. tratados en el aula. A veces | distrac muy facilmente.

se distrac durante las
explicaciones.

Participacion Siempre contribuye en las | Contribuye en la mayoriade | A veces contribuye en las | Alguna vez contribuye en | Nunca o casi nunca contribuye
conversaciones y | las  conversaciones y | conversaciones y | las  conversaciones y |en las conversaciones Yy
explicaciones aportando | explicaciones con | explicaciones con | explicaciones con alguna | explicaciones con informacion
informacion relevante. informacion relevante. informacion relevante. informacion relevante. relevante.

Realizacion Siempre sigue las | Generalmente sigue las | Escucha las instrucciones | Escucha con frecuencia las | No sigue las instrucciones y

técnica instrucciones y realiza la | instrucciones y  suele | pero muestra dudas ante la | instrucciones pero tiene | requiere de ayuda constante o

cooperativa tarea correctamente sin | realizar la tarea | actividad. Suele tener | dudas en los procedimientos | repeticion para realizar la tarea.

ninguna ayuda.

correctamente y sin ayuda.

dudas en el procedimiento
y necesita ayuda para

realizar la tarea.

y necesita ayuda para

realizar la tarea.
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Anexo 3

RUBRICA PARA EVALUAR LA EXCURSION (49 PUNTOS)

Indicadores a 7 (BUENO) 4 (REGULAR) TOTAL
evaluar.
Escucha Escucha con atencion | Se distrae ocasionalmente
indicaciones y las indicaciones y las | al brindarle las
explicaciones del | explicaciones indicaciones y las
docente y del brindadas  por el | explicaciones el docente
agricultor. docente y el agricultor. | y el agricultor.

Conducta durante | Tiene un buen | A veces pierde el control
la excursion. comportamiento y una | de sus emociones y su

actitud  responsable | comportamiento no es del

durante la salida. todo bueno.
Es solidario y Es solidario y | Normalmente ayuda a sus
muestra mantiene y mantiene | compafieros/as durante la

compaiierismo con |un  ambiente  de | salida.

los demas. compaifierismo.

Tiene interés por el | Pregunta con interés | A veces muestra interés
lugar visitado. sobre el lugar que se ha | sobre el lugar que se ha

visitado. visitado.

Realiza las tareas. | Presenta las tareas | Presenta las tareas
completas y con una | completas pero no tienen

buena presentacion. una buena presentacion.
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Anexo 4

Pronunciacion

Volumen

Postura

Contenido

Respecto

4
Pronuncia las
palabras

correctamente y

vocaliza bien.
El  volumen es
adecuado a la
situacion.

La postura es natural
y mira a

Sus

compafieros/as.

Expone el contenido

que le corresponde.

Siempre se mantiene
en silencio mientras
exponen sus

compaifieros/as.

3
Pronuncia las
palabras pero su

vocalizacion no es

correcta.

Levanta la voz
demasiado.

Mira a sus
compafieros/as

pero estd apoyado
en algun sitio.

Expone el
contenido que le
corresponde

aunque a ves se
sale del tema.

Normalmente se
mantiene en
silencio mientras
exponen

Sus

compafieros/as.

56

2
Comete errores de
pronunciacion
aunque su
vocalizacion es

correcta.

Habla demasiado

bajo.

A veces da la
espalda a  sus
compaiieros/as
Expone el

contenido pero le

faltan algunos
datos.
A veces habla

mientras exponen

sus compaieros/as.

|
Comete errores tanto
de pronunciacion

como de vocalizacion.

Expone con un tono de
voz muy bajo, no se le
escucha.

No se dirige a sus

compaifieros/as.

No expone el

contenido que debe.

Siempre habla
mientras exponen sus

compaifieros/as.



Anexo 5

LISTA PARA EVALUAR EL PANEL EDUCATIVO

Ordenan y pegan la secuencia correctamente.

Trabajan cooperativamente.

Cada una de las imagenes contiene un escrito de lo que sucede en cada

una de las vifietas.

La redaccion de cada una de las vifietas es coherente.

La presentacion del panel educativo es buena.

Anexo 6

LISTA PARA EVALUAR EL PANEL EDUCATIVO

Se ayudan y colaboran para crear el panel educativo.

Cumple con las indicaciones de lo que se solicita.

Cada miembro del grupo dibuja la parte correspondiente.

El panel educativo contiene todas las partes de la planta.

El panel educativo es visualmente atractivo y la presentacion es buena.

Son ordenados y organizados.

El comportamiento es el adecuado.

Utiliza el material adecuadamente.
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Anexo 7

REGISTRO ANECDOTICO
Grupo : Fecha y hora:
Actividad: Materia:
Descripcion de la situacion: Analisis: Calificacion:
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Anexo 8

FECHA:

AREA:

ESTRATEGIA DIDACTICA:

APRENDIZAJE:

.Se involucraron todos en la reflexion ;Qué fue lo que mas les gust6 y lo que

final? menos les gusto?
(A qué desafios se han enfrentado? ,Tienen mas conocimientos sobre el tema
tratado?

.Como ha sido la interaccion con los

alumnos/as?

. Qué es necesario modificar?
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Anexo 9

https://www.youtube.com/watch?v=UHbsLW8vOvyY

Anexo 10
6Qué. emp.ectwtwm e 6Ou.é te NALOCUN
terna? eate termal?
Anexo 11

https://www.youtube.com/watch?v= WQzi8rQaHw
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Anexo 12

PLANTAS CON FLORES

PLANTAS SIN FLORES

No producen flores.
No tienen frutos ni semillas.
Tienen unas pequefias

esporas que, al caer al suelo,
dan lugar a una nueva pIantay

Arrastra las imagenes a la columna correspondiente.

PLANTAS CON FLORES PLANTAS SIN FLORES
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Anexo 13

APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS

Tema y planteamiento de  El tema escogido para realizar el ABP es el huerto, el campo y la
la pregunta guia agricultura, debido a que es necesario que el alumnado conozca de
donde proceden los alimentos vegetales que comen dia a dia. El
proyecto se iniciara con una evaluacion inicial, para tener en cuenta
los conocimientos que ya poseen los alumnos/as sobre el tema que se
va a tratar, y es aqui, donde se les planteard la pregunta guia entre
otras. Estas preguntas serviran para que reflexione el alumnado.
Formacion de los equipos En este proyecto se realizaran actividades tanto individuales como
grupales, aunque normalmente se trabajard en pequefios grupos
heterogéneos (tres miembros). Cada miembro del grupo tendra
asignado un rol, que son los siguientes: el portavoz, el repartidor y el
arbitro.
Portavoz: sera el encargado de decir en alto las dudas que surjan en
el grupo.
Repartidor: sera el encargado de repartir todo el material necesario.
Arbitro: sera el encargado de mantener el silencio y el orden en el
grupo.
Definicion del reto final = Cada grupo tendrd que buscar a través de las TIC una receta que
contenga frutas, verduras o legumbres y rellenar un recetario.
Finalmente, realizaran una maqueta con plastilina u otros materiales
de la receta escogida.
Presentacion del producto Cada grupo haré una exposicion guiada, nombrando la fruta, verdura
o legumbre que han escogido y explicaran como se cultiva, también

tendran que nombrar los ingredientes y los pasos a seguir.

Respuesta colectivaala  Una vez terminen todas las exposiciones, se llevara a cabo una
pregunta inicial reflexion sobre todo lo que han aprendido. Ademas, se les volvera a
plantear la pregunta inicial (pregunta guia) para que entre todos la

vuelvan a responder.

Evaluacion Todas las sesiones seran evaluadas y calificadas.
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Anexo 14

e Pregunta guia: ;Cémo se cultivan los vegetales que nos comemos todos los dias?
e ,Para qué sirve la agricultura?

e ;Quién cultiva la Tierra?

e Qué vegetales se pueden cultivar?

e ;Qué ocurre con los vegetales que se cultivan?

Anexo 15

Las frutas es la parte de la planta que surge a partir de una flor,
porque es la parte que contiene las semillas. Es comestible. Se puede
obtener a traves del cultivo o de forma silvestre. Se caracterizan por

contar con una variedad de colores, sabores o tamanos.

HORTALIZAS % f

Las hortalizas son cualquier planta herbacea que se puede utilizar como
alimento, cruda o cocinada.

l
VERDURAS

Es una hortaliza que se cultiva

l
LEGUMBRES

Las legumbres se cosechan

especialmente para aprovechas las 4 {nicamente para obtener |a semilla

hojas y los tallos tiernos. seca. No incluye aquellos cultivos

Normalmente, tienen un color que se cosechan de color verde (Ej:

verde mntenso. guisantes, judias verdes...)
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Anexo 16

'Pregunto a

la
profesora
las dudas

65

Me encargo

y =
de repartir el | \
material e/lj '
mi grupo_



Anexo 17

Definicion: Definicion

LEGUMBRES

Definicion: Definicion:
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Anexo 18

Anexo 19

Ericiemtna memwgd&wfmmmwum@qu“;

1.

W
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Anexo 20

ren
W

DIAS DE
LA
SEMANA

Alumno 1

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

Alumno 2

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES
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Anexo 21

\. Con quién:

¢Qué has hecho?

Tu valoracion ¢Como lo has pasado?, ¢Qué has

aprendido?
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Anexo 22

Vertical: Horizontal:

1. Hoja que forma la corola de Ia 1. Organo reproductor de muchas
flor. plantas.

2. Sostiene las hojas, las flores y 2. Polvo fino que producen
los frutos. algunas plantas.

3. Mantiene fijas las plantas al 3. Elabora alimento por la
suelo. Absorbe minerales y fotosintesis, respiracion,

transpiracion.
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Anexo 23

Nuestra receta....

Ingredientes:

ol

Pasos a seguir: Z l

73



Anexo 24

merece la profesora del 0 al

10 y porque.

Pregunta Respuesta

1. He trabajado en grupo y he Completamente De acuerdo En desacuerdo
ayudado al resto de mis de acuerdo
compaiieros/as.

2. He ayudado al resto de mis | Completamente De acuerdo En desacuerdo
compaiieros/as cuando ha de acuerdo
sido necesario.

3. He participado en todas las Completamente De acuerdo En desacuerdo
actividades. de acuerdo

4. Conozco las diferencias entre | Completamente De acuerdo En desacuerdo
las frutas y las hortalizas. de acuerdo

5. Sélo que es un agricultor. Completamente De acuerdo En desacuerdo

de acuerdo

6. Diferencio el huerto del Completamente De acuerdo En desacuerdo
campo. de acuerdo

7. Sé plantar semillas de forma Completamente De acuerdo En desacuerdo
adecuada. de acuerdo

8. He sido creativo Completamente De acuerdo En desacuerdo

de acuerdo

9. Anota la calificacion que se
merece tu grupodel 1 al 10y
porque.

10. Anota la calificacion que se
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