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1. Informacion basica de la asignatura

Esta asignatura retine los aspectos basicos de gestion en prevencion de riesgos laborales. Esta compuesta por las siguientes
partes:

1.- Organizacién y Planificacion

2.- Gestion y planificacién en el sector agricola.

3.- Gestion Ambiental.

4.- Prevencion de Accidentes de Trafico.

5.- Sector de la Construccién

6.- Seguridad Vial.

7.- Protocolos de Acoso Laboral, Sexual y por razén de sexo.

El conjunto de estas partes de las asignaturas se alinea con los ODS:

El objetivo 5 esta vinculado a la igualdad de género y al empoderamiento de la mujer. Con los objetivos 8 y 9 se pretende
alcanzar un crecimiento econémico que ayude a conseguir empleo productivo y trabajo decente para todas las

personas. Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles. De aqui a 2030, lograr la gestion
sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales. Alentar a las empresas, en especial las grandes empresas y las
empresas transnacionales, a que adopten préacticas sostenibles e incorporen informacién sobre la sostenibilidad en su ciclo de
presentacion de informes.

2. Resultados de aprendizaje

ORGANIZACION Y PLANIFICACION: Conocer los aspectos fundamentales en relacion a las obligaciones legales impuestas
por la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales, para el cumplimiento de 1ISO 45.001, auditoria legal, auditorias de certificacion
(ISO 45001), implantar el estandar ISO 45001 en la empresa.

SECTOR CONSTRUCCION: Sera capaz de utilizar las herramientas y técnicas preventivas para gestionar adecuadamente una
obra de construccion desde el punto de vista preventivo.

SECTOR AGRICULTURA: Aspectos fundamentales de la normativa de maquinas y equipos de trabajo. Riesgos derivados de
las maquinas mas comunes usadas en el sector agricola. Riesgos del uso y almacenamiento de productos quimicos. Riesgos
derivados del manejo de animales en explotaciones ganaderas. Riesgos biolégicos. Riesgos derivados del uso del fuego.

GESTION AMBIENTAL: Identificar las necesidades de gestién integral de la prevencion en la empresa, integrando gestion de
calidad, gestion ambiental y aspectos de seguridad del producto.

PREVENCION DE ACCIDENTES DE TRAFICO Y SEGURIDAD VIAL: Aspectos basicos de la dinamica de los vehiculos.
Funcionamiento basico de algunos sistemas de seguridad primaria y secundaria. Concepto de ?causa? de un accidente.
Concepto multidisciplinar de Seguridad Vial. Interpretar datos estadisticos basicos sobre accidentes de trafico. Conoce la
estructura de leyes y reglamentos que afectan a la seguridad vial. Conoce los factores béasicos que afectan a la seguridad vial.

3. Programa de la asignatura

Aunque puede haber pequefias diferencias segun las partes de esta asignatura, En general programa se llevara acabo a través
de:

Sesién de exposicién a cargo del profesor

Sesion para la resolucién de casos practicos

Sesién de debate e intercambio de opiniones sobre las cuestiones planteadas por el profesoR.
Sesion de orientacion del trabajo o exposicién por el profesor mediante tutoria

4, Actividades académicas
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La docencia de este mddulo se desarrolla a través de clases magistrales y casos practicos que se imparten en el aula indicada
por la Facultad de Derecho

5. Sistema de evaluacion

ORGANIZACION Y PLANIFICACION: Se evaluara el progreso del estudiante y la adquisicién de competencias mediante la
evaluacion continua que cumpla con los siguientes criterios:El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados
del aprendizaje-Participacion en las clases interviniendo activamente con la preparacion y exposiciéon de temas relacionados
con la materia.-Intercambio de ideas y buenas practicas

Examen Global: Consistira en una prueba de 15 preguntas de test con respuestas multiples. En la evaluacion se tendra en
cuenta el conocimiento de la materia.

SECTOR CONSTRUCCION: Se evaluara el progreso del estudiante y la adquisicion de competencias mediante la evaluacion
continua que cumpla con los siguientes criterios:

1.- Alumnos presenciales-Participacion activa en las clases y desarrollo de un trabajo en el aula. La realizacién de un caso
préactico relativo a la PRL en la construccion, extraido del libro: Marco Juridico de la Seguridad y Salud en el trabajo? (Editorial
Prensas Universitarias de Zaragoza, 2020, Vallejo Dacosta-Ruth, y Lafuente Pastor-Vicente Pedro). La acreditacion de los
conocimientos tedricos y practicos impartidos mediante la cumplimentacién satisfactoria del cuestionario de evaluacion y
aprendizaje del capitulo X del libro referenciado .

2.- Alumnos no presenciales-La realizacion de un caso practico relativo a la PRL en la construccion, extraido del libro ?Marco
Juridico de la Seguridad y Salud en el trabajo? (Editorial Prensas Universitarias de Zaragoza, 2020, Vallejo-Ruth, y Lafuente-
Vicente): 40%. -La acreditacion de los conocimientos teéricos y practicos impartidos mediante la cumplimentacion satisfactoria
del cuestionario de evaluacion y aprendizaje del capitulo X del libro referenciado (Prevencion de Riesgos Laborales en el sector
de la construccion): 30%. -Dictamen preventivo sobre un caso practico de prevencion en construccion, a determinar por el
profesor, relativo a contratas y subcontratas: 30%

Examen Global: Desarrollo de un nico tema de los impartidos en las clases tedricas con una duracion de 30 minutos. En la
evaluacioén se tendra en cuenta la concrecién en la respuestas y el conocimiento de la materia.

SECTOR AGRICULTURA: Se evaluara el progreso del estudiante y la adquisicion de competencias mediante la evaluacion
continua que cumpla con los siguientes criterios: Realizacion de actividades practicas dirigidas por el profesorado. La
asistencia y participacién activa del alumnado en estas clases practicas tendran un peso en la evaluacion total de un 10%.
Realizacién de practicas tutorizadas (40%). Realizacién de prueba escrita mediante preguntas concretas y de desarrollo corto
pudiendo ser también de tipo test (40%).

Examen Global: - 10 preguntas de desarrollo sobre los contenidos teoricos impartidos sobre esta materia. En la evaluacion se
tendra en 1. 2. cuenta la concrecién en las respuestas y el conocimientode la materia. - Dos de ellas seran casos practicos
relacionado con problemas preventivos en el Sector Agricola - Cada pregunta tendra una valoracién de 1 punto

PREVENCION ACCIDENTES TRAFICO Evaluacién continua: Se evaluara el progreso del estudiante y la adquisicion de
competencias de acuerdo con dos criterios: 1.- Asistencia y participacion activa en clase y en las tutorias. La asistencia a un
80% de las sesiones presenciales es obligatoria. 2.- Realizacion de un test sobre contenidos explicados en clase.

Examen Global Se realizara junto con la asignatura de Seguridad Vial

SEGURIDAD VIAL: Evaluacion continua Se evaluara el progreso del estudiante y la adquisicion de competencias de acuerdo
con los siguientes criterios: Asistencia y participacion activa en clase y en las tutorias. La asistencia a un 80% de las sesiones
presenciales es obligatoria. Realizacién de un test sobre contenidos explicados en clase.

Examen Global de la Asignatura. Cinco preguntas de desarrollo sobre los temas de Prevencién de Accidentes de Trafico y
Seguridad vial. Cada pregunta un 20% de la calificacion definitiva. En la evaluacién se tendra en cuenta la concrecion en la
respuestas y el conocimiento de la materia.

GESTION INTEGRAL DE LA PREVENCION: GESTION AMBIENTAL, GESTION DE LA CALIDAD Y SEGURIDAD EN EL
PRODUCTO.

ALTERNATIVA 1: Evaluacion continua de trabajo en grupo consistente en:
 Planteamiento de preguntas de test. (15% de la nota)
« Entrega de un caso practico de implantacion de un Sistema de Gestién
(85% de la nota)

ALTERNATIVA 2: Evaluacion global mediante examen individual incluyendo:
« Preguntas tipo test (15% de la nota)
 Caso practico relativo a la implantacion de un Sistema de Gestion.
(85% de la nota)"

6. Objetivos de Desarrollo Sostenible

8 - Trabajo Decente y Crecimiento Econémico
10 - Reduccién de las Desigualdades
12 - Produccién y Consumo Responsables
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