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RESUMEN DEL TRABAJO
El objetivo de este trabajo es el desarrollo de una de las fases de la auditoria que es la
planifacion, bajo las NIA que se han adaptado en Espafia, y para ello se lleva a cabo un
exhaustivo analisis y evaluacion de la actividad, organizacion, sistema contable, control
interno y riesgos que sirvan de base para establecer un plan global de auditoria.
Objetivos del trabajo:
- Descripcion de la organizacion y del control interno.
- Conocimiento y aplicacion de los principales procedimientos analiticos de los
estados financieros.
- Estudio de la valoracion de riesgo en una auditoria.
- Elaboracion de una guia para el control y verificacion de la calidad de la
auditoria, estableciéndose durante la fase de planificacion.
En la NIA que mas me he centrado es en la 300 ya que es la que explica todo el proceso
de la planificacion.
Por ultimo, se elabora un ejemplo de carta de encargo de auditoria y de la fase de

planificacion.
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1. CONCEPTO DE AUDITORIA

Es el examen critico y sistematico que realiza una persona o grupo de personas
independientes del sistema auditado, que pueda ser una persona, organizacion, sistema

proceso, proyecto o producto.

Aunque hay muchos tipos de auditoria, la expresion se utiliza generalmente para
designar a la auditoria externa de estados financieros, que es una auditoria realizada por
un profesional experto en contabilidad, de los libros y registros contables de una
entidad, para opinar de la informacion contenida en ellos y sobre el cumplimiento de las

normas contables.

Es una serie de métodos de investigacion y analisis con el objetivo de producir la

revision y evaluacion profunda de la gestion efectuada.

2. OBLIGACION DE AUDITORIA

Se establece en el articulo 263 del Real Decreto Legislativa 1/2010, de 2 de julio, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, segun el cual se
exceptiia de la obligacion de auditoria a las sociedades que puedan presentar balance
abreviado.
En el articulo 257 del mismo Real Decreto Legislativo, se establecen los limites para
poder formular balance abreviado, podran formular balance y estado de cambios en el
patrimonio neto abreviados las sociedades que durante dos ejercicios consecutivos
reunan, a la fecha de cierre de cada uno de ellos, al menos dos de las circunstancias
siguientes:

e Que el total de las partidas del activo no supere los 2.850.000 euros.

e Que el importe neto de su cifra anual de negocios no supere los 5.700.000 euros.

e Que el nimero medio de trabajadores empleados durante el ejercicio no sea

superior a cincuenta.

Con independencia de los limites descritos en el parrafo anterior, existen otras
situaciones en las que las entidades se encuentran obligadas a someter sus cuentas
anuales a auditoria de cuentas, las cuales se detallan a continuacion:

e Cotizacion de sus titulos en cualquiera de las Bolsas Oficiales de Comercio.

e Emision de obligaciones en oferta publica
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Dedicacion de manera habitual a la intermediacion financiera

Dedicacioén a cualquier actividad sujeta a la Ley de Ordenacion y Supervision de
los Seguros Privados.

Percepcion de subvenciones o ayudas con cargo a los presupuesto de las
Administraciones publicas o a fondos de la Union Europea, por un importe
superior a 600.000 euros.

Realizacion de obras, gestion de servicios publicos, suministros, consultoria y
asistencia y servicios a las Administraciones publicas, por un importe total
acumulado superior a 600.000 euros, que represente mas del 50% del importe de
su cifra anual de negocios.

Admision de sus valores a negociacion en un mercado regulado de cualquier
Estado miembro.

La solicitud por niimero de socios que represente al menos el 5% del capital
social, en las sociedades que no estan sometidas a auditoria. Esta solicitud debe
efectuarse al registrador mercantil de la localidad donde este domiciliada la
sociedad, antes de que transcurran 3 meses desde el cierre del ejercicio.

Mandato judicial instado por quien acredite un interés legitimo, incluso en via de
jurisdiccion voluntaria. En este caso, el juzgado exigira al peticionario caucion
adecuada para responder al pago de las costas y de los gastos de auditoria.
Obligacion de formulacion para su depdsito de cuentas anuales consolidadas,
estas sociedades deben someter a auditoria dichas cuentas consolidadas con
independencia de que se auditen o no las cuentas individuales.

Las entidades aseguradoras.

Las sociedades cooperativas, salvo que cumplan al menos dos de las
circunstancias que se exigen para la presentacion de cuentas abreviadas. No
obstante, estan en todo caso obligadas a auditoria cuando lo exijan sus estatutos,
cuando se acuerde en asamblea general y cuando lo solicite el 5% de los socios,
siempre que no hubieran transcurrido3 meses desde el cierre del ejercicio.

Las sociedades de garantia reciproca.

Las sucursales de entidad de crédito extranjeras que no estén obligadas a
presentar cuentas anuales en Espafia.

Las mutualidades de prevision social.

Las instituciones de inversion colectiva y sus sociedades gestoras.
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e Las sociedades andnimas deportivas.

e Las empresas que desarrollan actividades eléctricas, de gas natural y gases
manufacturados por canalizacion.

e Las fundaciones que a cierre de ejercicio tengan dos de las circunstancias
siguientes:

- El total de las partidas del activo supere los 2.400.000 euros.

- El importe neto de la cifra de negocios por la actividad propia y la
mercantil sea superior a 2.400.000 euros.

- El nimero medio de trabajadores empleados durante el ejercicio sea
superior a 50.

e Las entidades gestoras de fondos de pensiones.

e Las entidades de capital riesgo.

e Las entidades y asociaciones declaradas de utilidad publica obligadas a formular
cuentas en el modelo normal.

e Las cooperativas de viviendas cuando se produzca alguno de los siguientes
supuestos:

- tener promocidn, entre viviendas y locales, un numero superior a 50.

- Construccién en distintas fases o en distintos bloques que constituyan, a
efectos economicos, promociones diferentes.

- Otorgamiento de poderes, relativos a la gestion empresarial, a personas
fisicas o juridicas, distintas de los miembros del consejo rector.

- Cuando lo prevean los estatutos o se acuerde en asamblea general.

e Las mutuas a prima fija, cuando los mutualistas soliciten la verificacion de las
cuentas de un determinado ejercicio. Para ello, deben instarlo por escrito 5.000
mutualidades o el 5% de los que hubiere el 31 de diciembre ultimo, si la cifra es
menor, siempre que no hubieran transcurrido3 meses desde el cierre del
ejercicio y no fuera preceptiva la auditoria de cuentas.

e Las sociedades agrarias de transformacion si cumplen los requisitos de la LAC

disposicion 1%

3. ADAPTACION DE LAS NIAS EN ESPANA

Con el objetivo de alcanzar una mayor armonizacion en la actividad de auditoria en el

ambito de la Unidén Europea, la 8 Directiva (Directiva 2006/43/CE) establecio que las
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auditorias legales en los Estados miembros se realizarian de acuerdo con las Normas
Internacionales de Auditoria adoptadas por la Comision. Para ello se solicito a los
Estados miembro la traduccion de las NIA a la lengua oficial de cada uno de ellos para,
en su caso, su posterior adopcion por la Comision Europea y publicacion en el DOUE.
En octubre de 2008 se constituyd un Grupo de trabajo para la traduccion de las NIA al
auspicio del ICAC que sigui6 el enfoque de realizar una traduccion literal de la norma.
En Espafia, se decide aprobar la Ley 12/2010 de Auditoria de Cuentas, de 30 de junio,
que modifica la Ley 19/1988, con el objetivo de adaptar la legislacion interna a la
mencionada directiva 2006/43/CE y a los cambios en la legislacion mercantil. La
adaptacion de las NIA viene a integrar un nuevo bloque normativo, en el que se incluye
la Norma de Control de Calidad interno.

Durante los meses de junio y julio 2014 desde el Comité de Normas y Procedimientos
del REA-REGA se han emitido varios documentos relativos a las NIA que se de
aplicacion en Espafia para los trabajos de auditoria de estados financieros iniciados con
posterioridad al 1 de enero de 2014.

Siendo la auditoria de las cuentas anuales del ejercicio 2014 las primeras en las que serd
de obligacion la aplicacion de las NIA, se hace necesario emitir una pauta de actuacion
con el fin de adecuar la situacion mantenida hasta la fecha a la nueva normativa y para
se procede a realizar una comparacion de las NIA y las Normas de Técnica de Auditoria

que se venian utilizando hasta 31 de diciembre de 2013.

4. FASES DE UNA AUDITORIA

4.1 FASE I: Planificacion
En esta fase se establecen relaciones entre auditores y la entidad, para determinar
alcance y objetivos.
Se hace un estudio de la situacion de la entidad, acerca de su organizacion, sistema
contable, controles internos, estrategias y demds elementos que le permitan al
auditor elaborar el programa de auditoria que llevara.
Elementos de esta fase:
e Conocimiento de la entidad: Investigar todo lo relacionado con la entidad.
Debe contener su naturaleza operativa, su estructura de organizacion, el
negocio, estatutos de constitucion, sistema contable que utiliza, volumen de

ventas, etc. Para el logro del conocimiento se deben establecer diferentes
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mecanismos como visitas al lugar de la entidad, entrevistas, encuestas,
analisis de los estados financieros, etc.

Objetivos y alcance de la auditoria: indican el propodsito por lo que es
contratada la firma de auditoria y que se persigue con el examen.

Analisis del control interno: De su resultado se comprendera la naturaleza y
extension del plan de auditoria y la valoracion de los procedimientos que van
a utilizarse.

Analisis de los riesgos

Planificacién de la auditoria

Elaboracion del programa de auditoria: cada miembro del equipo debe tener

el programa detallada de los objetivos y procedimientos de la auditoria.

4.2 FASE II: Ejecucion

Se realizan diferentes tipos de pruebas y analisis a los estados financieros. Se

detectan los errores, si lo s hay, se evalian los resultados de la pruebas y se

identifican los hallazgos. Se elaboran las conclusiones y recomendaciones y se

comunican al responsable de la entidad auditada.

Elementos de esta fase:

Las pruebas de auditoria: pueden ser de tres tipos, de control que estan
relacionadas con el grado de efectividad, analiticas que se utilizan
comprando estados financieros y sustantivas que se aplican a cada cuenta en
particular en busca de evidencias.

Técnicas de muestreo: puede ser muestreo estadistico cuando se utilicen
métodos aleatorios, sistematicos, de seleccion de celdas, al azar y de
seleccion de bloques o no estadistico.

Evidencias de auditoria: Cualquier informacion que utiliza el auditor para
identificar si la informacion cuantitativa o cualitativa que se esta auditando,
se presenta de acuerdo al criterio establecido. Le evidencia deber ser
suficiente, competente y pertinente. Hay varios tipos de evidencia que son
los siguientes: fisica, documental, testimonial y analitica.

Papeles de trabajo: Son los archivos que maneja el auditor y que contienen
todos los documentos que sustentan su trabajo durante la auditoria. Se

dividen en archivo permanente que son los que no cambian como pueden ser
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las escrituras, o archivo corriente que son los que se utilizan durante el
egjercicio que se esta auditando.
e Hallazgos de auditoria: son las diferencias significativas encontradas en el
trabajo de auditoria.
4.3 FASE III: Preparacion del informe
El informe de auditoria debe contener por lo menos:
¢ Dictamen sobre los estados financieros
e Informe sobre la estructura del control interno
¢ Conclusiones y recomendaciones
¢ Hallazgos encontrados
En esta fase se analizan las comunicaciones que se san entre la entidad auditada y
los auditores, es decir:
e Comunicaciéon de la entidad mediante carta de representacion y reporte a
partes externas.
e Comunicaciéon del auditor mediante memorando de requerimientos,

comunicacion de hallazgos e informe de control interno.

5. PLANIFICACION DE LA AUDITORIA BAJO LAS NIA-S
5.1 CONCEPTO DE NIAS

Son pronunciamientos del International Auditing an Assurance Standards Boards
(IAASB) de IFAC que regulan los encargos de Auditoria de informacion financiera
historica.

Proporcionan las normas que rigen el trabajo del auditor, responsabilidades y aplicacion
de dichas responsabilidades a temas especificos.

En cada NIA se expone claramente su alcance, la fecha de entrada en vigor y cualquier
limitacion a su aplicabilidad.

Las NIA no invalidan las disposiciones legales o reglamentarias que regulan la auditoria

de estados financieros.

5.2 CONTENIDO DE UNA NIA
e Introduccion: Proporciona el contexto para poder interpretar el contenido de la

Norma. Puede incluir cuestiones como el propdsito y alcance de la NIA, la
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materia objeto de andlisis de la NIA, las respectivas responsabilidades del
auditor y de otros en relacion con la materia objeto del analisis de la NIA

e Objetivo: Fines que se persiguen al aplicar la norma. Cada NIA contiene uno o

varios objetivos que relacionan los requerimientos de la norma, con los objetivos
globales del auditor. Los objetivos de cada NIA deben interpretarse en el
contexto de los objetivos globales y estdn sujetos a las limitaciones inherentes a
una auditoria. Las NIA en algunos casos tratan responsabilidades generales y en
otros la aplicacion de dichas responsabilidades a temas especificos.
En principio a la hora de realizar los encargos, una adecuada aplicacion de los
requerimientos de las NIA proporciona una base suficiente para alcanzar los
objetivos. Sin embargo, en funcion de las circunstancias de un encargo, pueden
existir cuestiones especificas que requieran que el auditor aplique
procedimientos de auditoria adicionales a los requeridos por las NIA, con el fin
de cumplir los objetivos especificos en las NIA. El auditor se debe guiar por los
objetivos para evaluar asi ha obtenido evidencia de auditoria suficiente y
adecuada.

e Definiciones: Descripcion del significado atribuido a determinados términos a
efectos de las NIA de aplicacion. Se proporcionan con el fin de facilitar la
aplicacion e interpretacion de las NIA.

e Requerimientos: Establecen las responsabilidades para el cumplimiento de los
objetivos.

e Guia de aplicacion y otras anotaciones explicativas: Contiene explicaciones mas
detalladas de los requerimientos y orientaciones para su aplicacién practica.
Suele incluir ejemplos de procedimientos. Cuando resulta adecuado, se incluyen
consideraciones adicionales especificas para auditorias de entidades de pequena

dimension.

5.3 NORMAS DE AUDITORIA (NIA)
NIA adaptadas en Espafia, se recogen las referentes a la auditoria de cuentas, es
decir, las NIA de las series:

e 200-299: Principios Generales y responsabilidades

e 300-499: Evaluacion del riesgo y respuesta a los riesgos evaluados

e 500-599: Evidencias de auditoria
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e 600-699: Utilizacion del trabajo de otros

e 700-799 Conclusiones e informe de auditoria

La fecha de entrada en vigor de las NIA es para trabajos de auditoria de cuentas anuales

o estados financieros correspondientes a ejercicios econdmicos que se inicien a partir

del 1 de enero de 2014.

NIA ADAPTADA
200. Objetivos del auditor

de la

globales
independiente y realizacion
Auditoria de conformidad con las NIA
210. Acuerdo de los términos del encargo
de auditoria

220. Control de calidad de la Auditoria de

Estados Financieros

230. Documentacion de Auditoria

240. Responsabilidades del Auditor en la
Auditoria de Estados Financieros con
respecto al fraude

250. Consideracion de las Disposiciones
Legales y Reglamentarias en la Auditoria

de Estados Financieros

260. Comunicaciéon con las
responsabilidades del gobierno de la
Entidad

265. Comunicacion de las Deficiencias en
el Control interno a los responsables del
gobierno y a la direccion de la Entidad

300. Planificacion de la Auditoria de

Estados Financieros

NTA
Normas Técnicas de Auditoria

-Normas Técnicas de caracter general

Contrato de auditoria o carta de encargo

Control de calidad

Normas Técnicas de Auditoria
-Normas Técnicas de ejecucion del
trabajo

Errores e irregularidades

Cumplimiento de la normativa aplicable a

la entidad auditada

Obligacion de comunicar las debilidades

significativas de control interno

Normas Técnicas de Auditoria
-Normas Técnicas de ejecucion del

trabajo
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NIA ADAPTADA
315. Identificacion y valoracion de los
riesgos de incorreccion material mediante
el conocimiento de la Entidad
320. Importancia relativa o materialidad
en la planificacion y ejecucion de loa
Auditoria
330. Respuestas del auditor a los riesgos
valorados
402. Consideraciones de Auditoria
relativas a una entidad que utiliza una
organizacion de servicios
450. Evaluacion de las incorrecciones

identificadas durante la realizacion de la

Auditoria

500. Evidencia de Auditoria

501. Evidencia de  Auditoria —
Consideraciones especificas para

determinadas areas

505. Confirmaciones externas

510. Encargos iniciales de Auditoria-
Saldos de apertura

520. Procedimientos analiticos

530. Muestreo de Auditoria

540. Auditoria de estimaciones contables,
incluidas las de Valor Razonable, y de la
informacion relacionada a revelar

550. Partes vinculadas

560. Hechos posteriores al cierre

570. Empresa en funcionamiento

NTA

Auditoria de Cuentas en entornos

informatizados

Importancia relativa

Normas Técnicas de Auditoria

-Normas Técnicas de ejecucion del
trabajo
Consideraciones relativas a la auditoria de
entidades que exteriorizan procesos de
administracion

Errores e irregularidades

Normas Técnicas de Auditoria
Evidencia de Auditoria
Consideraciones adicionales en
determinadas areas

Confirmaciones de terceros

Los saldos de apertura en la primera
auditoria

Procedimientos analiticos

Utilizacién de técnicas de muestreo y de
otros procedimientos de comprobacion
Estimaciones contables

Valor razonable

Hechos posteriores
Aplicacion del principio de empresa en

funcionamiento
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NIA ADAPTADA
580. Manifestaciones escritas
600.
Auditorias de Estados

Consideraciones Especiales-
Financieros de
Grupos  jincluido el Trabajo de los
Auditores de los Componentes?

610. Utilizacion del trabajo de los
auditores internos

620. Utilizacion del trabajo de un experto

del auditor

700. Formacion de la opiniéon y emision

del informe de auditoria sobre los eeff

705. Opinién modificada en el informe
emitido por un auditor independiente

706. Parrafos de énfasis y parrafos sobre
otras cuestiones en el informe emitido por
un auditor independiente

710. Informacion comparativa: cifras
correspondientes de periodos anteriores y
estados financieros comparativos

720. Responsabilidad del auditor con
respecto a otra informacion incluida en los

documentos que contienen los eeff

NTA
Carta de manifestaciones de la direccion

Relacion entre auditores

Consideracion del trabajo realizado por
auditoria interna
Utilizacion  del de

trabajo expertos

independientes por auditores de cuentas

Normas Técnicas de Auditoria

-Normas Técnicas sobre informes

Normas Técnicas de Auditoria
-Normas Técnicas sobre informes
Normas Técnicas de Auditoria

-Normas Técnicas sobre informes

Informacion comparativa: cifras
comparativas 'y  cuentas  anuales
comparativas

Otra informacion incluida en documentos

que acompanan a las cuentas anuales

5.4 OBJETIVOS GLOBALES DEL AUDITOR

Trata de las responsabilidades que tiene el auditor cuando audita de conformidad con las

NIA.

Establece los objetivos globales de una auditoria.

Explica cual debe ser su naturaleza y alcance de una auditoria disefiada para alcanzar

dichos objetivos.
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Si no se puede obtener una seguridad razonable, o una opiniéon con salvedades no
resulta suficiente para informar a los usuarios, el auditor debe denegar la opinién o

renunciar al encargo, si puede.

Articulo 3.2 TRLAC

El informe de auditoria debera ser emitido por el auditor de cuentas de conformidad con
la normativa prevista en el articulo 6 y con el contrato de auditoria suscrito entre las
partes. La falta de emision del informe de auditoria o la renuncia a continuar con el
contrato, tan solo podra producirse por la existencia de justa causa y en aquellos

supuestos en que concurran:

o Existencia de amenazas que pudieran comprometer de forma grave la
independencia u objetividad del auditor.
e Imposibilidad absoluta de realizar el encargo encomendado del auditor de

cuentas por circunstancias no imputables a este.

En los anteriores casos y siempre que se trate de una auditoria obligatoria, debera
informarse tanto al Registro Mercantil como al ICAC de las circunstancias
determinantes de la falta de emision del informe o la renuncia a continuar con el

contrato de auditoria, en la forma y plazos que se determinen.

Articulo 19.1 TRLAC

Durante el periodo inicial, o antes de que finalice cada uno de los trabajos contratados,

no podré rescindirse el contrato sin que medie justa causa.

5.5 PLANIFICACION DE LA AUDITORIA DE ESTADOS FINANCIEROS
Previamente al inicio de la planificacion debe haberse aceptado la carta de encargo, por
acuerdo entre el auditor y la entidad. En ella se establecen las condiciones bajo las
cuales se llevara a cabo la auditoria de cuentas anuales de conformidad con los términos
establecidos en la legislacion vigente y en la que debe incluirse: objetivos del contrato,
limitaciones al alcance, compromiso de informacioén y detalles sobre el informe de
auditoria, los honorarios, horas estimadas de realizacion del trabajo y periodo de

contratacion.
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El desarrollo de los contenidos de la carta de encargo se establece en la NIA 210
“Acuerdo de los términos del encargo de auditoria”.

NIA 210

Trata de las responsabilidades que tiene el auditor al acordar los términos del encargo de
auditoria con la direccion de la entidad, asi como los aspectos relacionados con la
aceptacion.

El objetivo es aceptar o continuar con un encargo unicamente cuando se haya acordado
la premisa sobre la que la auditoria se va a realizar.

Condiciones previas a la auditoria:

e Determinar si el marco de informacion financiera es aceptable.

e Obtener la informacion de la direccion de que conoce y comprende su
responsabilidad respecto de la preparacion de los estados financieros de acuerdo
con el marco financiero, asi como su preparacion fiel, el control interno
necesario que evite incorrecciones, la necesidad de proporcionar al auditor
acceso a toda la informacion relevante.

e Limitacion al alcance antes de la aceptacion del encargo.

e Otros factores que aceptan a la aceptacion son que si no se dan las condiciones
previas a la auditoria, el auditor lo discutira con la direccidn, y salvo disposicion
legal no aceptara el encargo si determina que el marco de informacién financiera
no es aceptable sin revelar informacion adicional o si la direccion no reconoce
sus responsabilidades.

Los acuerdos se haran constar en la carta de encargo u otro escrito donde se incluiran el
objetivo y el alcance de la auditoria, las responsabilidades del auditor, las
responsabilidades de la direccion, el marco de informacion financiera aplicable y una
referencia a la estructura y contenido del informe de auditora.

Estructura y contenido de la carta de encargo

e Definicion del alcance de la auditoria.

e La forma del resultado del encargo de auditoria.

e El hecho de que haya un riesgo inevitable de que puedan no detectarse algunas
incorrecciones materiales.

e Los planes relativos a la panificacion y ejecucion de la auditoria, incluida la
composicion del equipo.

e La expectativa de que la direccion proporcione manifestaciones escritas.
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e El acuerdo de la direccion de poner a disposicion del auditor un borrador de los
estados financieros y cualquier otra informacion.

e El acuerdo de la direccion de informar al auditor sobre los hechos que puedan
afectar a los estados financieros y que lleguen a conocimiento de la direccion
durante el tiempo que media entre la fecha del informe de auditoria y la fecha de
publicacion de los estados financieros.

e La base sobre la que se calculan los honorarios y cualquier acuerdo de
facturacion.

e La solicitud de que la direccion acuse recibo de la carta de encargo y apruebe los
términos del mismo.

En las auditorias recurrentes, se valorara si las circunstancias requieren la revision de
los términos del encargo.

No se aceptaran modificaciones en los términos del encargo sin causa justificada y si se
aceptan se hara otra carta de encargo o contrato.

Si se cambian los términos del encargo, se hara otra carta y el informe atendera al nuevo
contrato.

La realizacidon, al comienzo del encargo de auditoria actual, de las actividades
preliminares del encargo facilita al auditor la identificacion y la evaluacion de los
hechos o las circunstancias que puede afectar negativamente a su capacidad para
planificar y realizar el encargo de auditoria.

La realizacion de estas actividades preliminares del encargo permite al auditor planificar
un encargo de auditoria de forma que, por ejemplo:

e El auditor mantenga la independencia y la capacidad necesarias para realizar el
encargo.

e No haya discusiones relativas a la integridad de la direccion que puedan afectar
a la disposicion del auditor para continuar con el encargo.

e No se produzcan malentendidos con el cliente con respecto a los términos del
encargo.

La consideracion por el auditor de la continuidad con los clientes y de los
requerimientos de ética aplicables, incluidos los relativos a la independencia, tiene lugar
a lo largo de todo el encargo de la auditoria, a medida que se producen condiciones y
cambios en las circunstancias. La aplicacion de procedimientos iniciales relativos tanto

a la continuidad de los clientes como a la evaluacion de los requerimientos de ética
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aplicables al comienzo del encargo de auditoria actual requiere que se hayan
completado antes de realizar otras actividades significativas del encargo de auditoria
actual.

Se podra ver un ejemplo de carta de encargo en el Anexo L

La planificacion de una auditoria se regula mediante la NIA 300 “Planificacion de la
Auditoria de Estados Financieros”.

Es la responsabilidad del auditor de planificar la auditoria de estados financieros. Las
consideraciones adicionales en un encargo de auditoria inicial figuran separadamente.
La planificacién de una auditoria implica el establecimiento de una estrategia global de
auditoria en relaciéon con el encargo y el desarrollo de un plan de auditoria. Una
planificacion adecuada favorece la auditoria de estados financieros en varios aspectos,
entre otros lo siguientes:

e Ayuda al auditor a prestar una atencion adecuada a las areas importantes de la
auditoria.

e Ayuda al auditor a identificar y resolver problemas potenciales oportunamente.

e Ayuda al auditor a organizar y dirigir adecuadamente el encargo de auditoria, de
manera que este se realice de forma eficaz y eficiente.

e Facilita la seleccion de miembros del equipo del encargo con niveles de
capacidad y competencia adecuados para responder a los riesgos previstos. Asi
como la asignacion apropiada del trabajo a dichos miembros.

e Facilita la direccion y supervision de los miembros del equipo del encargo y la
revision de su trabajo.

e Facilita la coordinacion del trabajo realizado por auditores de componentes y
expertos.

La naturaleza y la extension de las actividades de planificaciéon variaran segun la
dimension y la complejidad de la entidad, la experiencia previa con la entidad de los
miembros del equipo del encargo y los cambios de circunstancias que se produzcan
durante la realizacion del encargo de auditoria.

La planificacioén no es una fase diferenciada de la auditoria, sino un proceso continuo y
repetitivo que a menudo comienza poco después de la finalizacion de la auditoria
anterior y continua hasta la finalizacion del encargo de auditoria actual. La planificacion
incluye la consideracion del momento de realizacion de determinadas actividades y

procedimientos de auditoria que deben finalizarse antes de la aplicacion de

Repositorio de la Universidad de Zaragoza-Zaguan http://zaguan.unizar.es 17




procedimientos de auditoria posteriores. Por ejemplo, la planificacion incluye la
necesidad de considerar, antes de la identificacion y valoracion por parte del auditor de
los riesgos de incorreccion material, cuestiones como las siguientes:
e Los procedimientos analiticos que van a aplicarse como procedimientos de
valoracion del riesgo.
e La obtencién de conocimiento general del marco normativo aplicable a la
entidad y del modo en que la entidad esta cumpliendo con dicho marco.
e La determinacion de la importancia relativa.
e La participacion de expertos.
e Laaplicacion de otros procedimientos de valoracion del riesgo.
El auditor puede decidir discutir elementos de planificaciéon con la direccion de la
entidad para facilitar la realizacion y direccion del encargo de auditoria. Si bien estas
discusiones ocurren con frecuencia, la estrategia global de auditoria y el plan de
auditoria son responsabilidad del auditor. Al discutir las cuestiones incluidas en la
estrategia global de auditoria o en el plan de auditoria, hay que poner atencidon para no
comprometer la eficacia de la auditoria.
El objetivo del auditor es planificar la auditoria con el fin de que se realizada de manera
eficaz.
El socio del encargo y otros miembros del equipo del encargo participaran en la
planificacion de la auditoria, incluida la planificacion y la participacion en la discusion
entre los miembros del equipo del encargo.
La participacion del socio del encargo y de otros miembros clave del equipo del encargo
en la planificaciéon de la auditoria permite utilizar su experiencia y conocimientos y
mejora la eficacia y eficiencia del proceso de planificacion.
El auditor llevara a cabo las siguientes actividades al comienzo del encargo de auditoria
actual:
e Laaplicacion de los procedimientos relativos a la continuidad de las relaciones
con clientes y el encargo especifico de auditoria.
e Evaluacion del cumplimiento de los requerimientos de ética aplicables, incluidos
los relativos a la independencia, de conformidad con la NIA 220.
e [Establecimiento de un acuerdo de los términos del encargo, tal como requiere la

NIA 210.
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NIA 220

Requerimientos de ética e independencia

Integridad, objetividad, competencia y diligencia profesional, confidencialidad y
comportamiento profesional.

Se vigilara el cumplimiento de los requerimientos de ética de los miembros del
equipo.

Si el socio del encargo conoce incumplimientos de su equipo, lo comunicara a la

firma y adoptara las medidas adecuadas.

El requisito basico para la realizacion de una auditoria es la independencia, que

comprende los siguientes puntos:

1.

Independencia mental: Proporcionar una opiniéon sin ser afectados por

influencias que comprometan el juicio profesional y su direccion, permitiendo a
una persona actuar con integridad y ejercer objetividad y profesionalidad.

Independencia aparente: Cuando se evitan hechos y circunstancias que sean tan

importantes que un tercero juicioso e informado, con conocimiento de toda la

informacion relevante, concluira de manera razonable.

Ejemplo de cuestionario de independencia: Anexo II

El auditor establecera una estrategia global de auditoria que determine el alcance, el

momento de realizacion y la direccion de la auditoria, y que guie el desarrollo del plan

de auditoria.

Para establecer la estrategia global de la auditoria, el auditor:

Identificara las caracteristicas del encargo que definen su alcance.

Determinara los objetivos del encargo en relacion con los informes a emitir con
el fin de planificar el momento de realizacion de la auditoria y la naturaleza de
las comunicaciones requeridas.

Considerara los resultados de las actividades preliminares del encargo y, en su
caso, si es relevante el conocimiento obtenido en otros encargos realizados para
le entidad por el socio del encargo.

Determinara la naturaleza, el momento de empleo y la extension de los recursos

necesarios para realizar el encargo.
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El proceso del establecimiento de la estrategia global de auditoria facilita al auditor la
determinacion después de haber finalizado sus procedimientos de valoracion del riesgo,
de cuestiones como las siguientes:

e Los recursos a emplear en areas de auditoria especificas, tales como la
asignacion de miembros del equipo con la adecuada experiencia para las areas
de riesgo elevado o la intervencion de expertos en cuestiones complejas.

e La cantidad de recursos a asignar a areas de auditorias especificas, tal como el
numero de miembros del equipo asignados a la observacion del recuento de
existencias en centros de trabajo que resulten materiales o las horas del
presupuesto de auditoria que se asignan a areas de riesgo elevado.

¢ El momento en que van a emplearse dichos recursos.

e El modo en el que se gestionan, dirigen y supervisan dichos recursos y si se van
a llevar a cabo revisiones de control de calidad.

Una vez establecida la estrategia global de auditoria, se puede desarrollar un plan de
auditoria para tratar cuestiones identificativas en dicha estrategia, teniendo en cuenta la
necesidad de alcanzar los objetivos de auditoria mediante la utilizacion eficiente de los
recursos del auditor. El establecimiento de la estrategia global de auditoria y del plan de
auditoria detallado no son procesos necesariamente diferenciados, sino que estan
interrelacionados, debido a que los cambios en uno no pueden dar lugar a cambios
consiguientes en el otro.

En el caso de auditorias de entidades de pequena dimension, un equipo de auditoria muy
pequeiio puede realizar toda la auditoria. En muchas auditorias de este tipo de entidades
interviene el socio del encargo con un miembro del equipo. Con un equipo pequeio, es
mas facil la coordinacién y comunicacion entre sus miembros. El establecimiento de la
estrategia global de auditoria, en el caso de la auditoria de una entidad de pequeia
dimension, no tiene que ser un ejercicio complejo o llevar mucho tiempo; varia de
acuerdo con la dimension de la entidad, la complejidad de la auditoria y a la dimension
del equipo. Por ejemplo un breve memorando preparado al finalizar la auditoria
anterior, basado en una revision de los papeles de trabajo y que destaque las cuestiones
identificadas en la auditoria recién finalizada, actualizando mediante discusiones con el
propietario-gerente, puede servir como estrategia de auditoria documentada para el

encargo actual.
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El auditor desarrollara un plan de auditoria, el cual incluira una descripcion de:
e La naturaleza, el momento de realizacion y la extension de los procedimientos
planificados para la valoracion del riesgo. NIA 315y 320
e La naturaleza, el momento de realizacion y la extension de procedimientos de
auditorias posteriores planificados relativos a las afirmaciones.
e Otros procedimientos de auditoria planificados, cuya realizacion se requiere para

que el encargo se desarrolle conforme con las NIA.

NIA 315

El plan de auditoria es mas detallado que la estrategia global en la medida en que
incluye la naturaleza, el momento de realizacion y la extension de los procedimientos de
auditoria que va a aplicar a los miembros del equipo del encargo. La planificacion de
estos procedimientos tiene lugar en el transcurso de la auditoria, a medida que se
desarrolla el plan de auditoria para el encargo. Por ejemplo, la planificacion de los
procedimientos de valoracion del riesgo tiene lugar al inicio de la auditoria, sin embargo
la planificacion de la naturaleza, el momento de realizacion y la extension de
procedimientos de auditoria posteriores dependen del resultado de los procedimientos
de valoracion del riesgo.

El auditor actualizard y cambiara cuando sea necesario en el transcurso de la auditoria la
estrategia global de auditoria y el plan de auditoria.

Como consecuencia de hechos inesperados, de cambios en las condiciones o de la
evidencia de auditoria obtenida de los resultados de los procedimientos de auditoria, el
auditor puede tener que modificar la estrategia global de auditoria, el plan de auditoria y
la planificacion resultante de la naturaleza, el momento de realizacion y la extension de
los procedimientos de auditoria posteriores, sobre la base de la consideracion revisada
de los riesgos valorados. Esto puede ocurrir cuando el auditor obtiene informacion que
difiere de modo significativo de la informacion disponible al planificar los
procedimientos de auditoria.

El auditor planificara la naturaleza, el momento de realizacion y la extension de la
direccion, supervision de los miembros del equipo del encargo, asi como la revision de
su trabajo.

La naturaleza, el momento de realizacion y la extension de la direccion y supervision de
los miembros del equipo del encargo y la revision de su trabajo varian en funcion de

numerosos factores, entre otros:
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e Ladimension y la complejidad de la entidad.

e El area de auditoria.

e Los riesgos valorados de incorreccion material que hacen que aumente el tiempo
de supervision de los miembros del equipo y una revision mas detallada de su
trabajo.

e La capacidad y la competencia de cada miembro del equipo que realiza el
trabajo de auditoria.

Para entidades de pequeia dimension, si el socio del encargo realiza toda la auditoria,
no se plantean cuestiones relativas a la direccion y supervision de los miembros del
equipo del encargo o la revision de su trabajo. En estos casos, el socio del encargo, al
haber realizado personalmente todos los aspectos del trabajo, conocerd todas las
cuestiones que resulten materiales. Formarse una opinion objetiva sobre la adecuacion
de los juicios realizados en el transcurso de la auditoria puede presentar problemas
practicos cuando es la misma persona la que realiza toda la auditoria. Si concurren
aspectos complejos o inusuales y la auditoria la realiza un profesional ejerciente
individual, es aconsejable consultar a otros auditores experimentados o a la

organizacion profesional del auditor.

5.5.1. IMPORTANCIA RELATIVA (NIA 320)
La importancia relativa se refiere a la cifra o cifras determinadas por el auditor, por
debajo del nivel de importancia relativa establecida para los estados financieros, al
objeto de reducir a un nivel bajo la probabilidad de que la suma de las incorrecciones no
corregidas y no detectadas supere la importancia relativa determinada para los estados
financieros.
Los marcos de informacion financiera a menudo se refieren al concepto de importancia
relativa que por lo general indican que:
e Las incorrecciones se consideran materiales si cabe prever que influyan en
las decisiones econdmicas que los usuarios toman.
e Los juicios sobre la importancia relativa se realizan teniendo en cuenta las
circunstancias que concurren y se ven afectados por la magnitud o la

naturaleza de la incorreccion.
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e Los juicios sobre las cuestiones que son materiales para los usuarios se basan
en la consideracion de las necesidades comunes de informacion financiera de
los usuarios en su conjunto.

Dichas indicaciones proporcionan al auditor un marco de referencia para determinar la
importancia relativa.
La determinaciéon de la importancia relativa viene dada por el ejercicio del juicio
profesional del auditor, y se ve afectada por su percepcion de las necesidades de
informacion financiera de los usuarios. Es razonable que el auditor asuma que los
usuarios:

e Tienen un conocimiento de la actividad econdémica y empresarial.

e Comprenden que los estados financieros se preparan, presentan y auditan

teniendo en cuenta niveles de importancia relativa.

e Son conscientes de las incertidumbres basadas en la utilizacién de estimaciones

y juicios.

e Toman decisiones econdmicas.
El auditor aplica el concepto de importancia relativa tanto en la planificacion y
ejecucion como en la evaluacion del efecto de las incorrecciones identificadas.
La importancia relativa determinada al planificar la auditoria no establece una cifra por
debajo de la cual las incorrecciones no corregidas, se consideran inmateriales. El auditor
puede considerar materiales algunas incorrecciones aunque sean inferiores la
importancia relativa, atendiendo a las circunstancias con dichas incorrecciones.
Si el auditor concluye que es adecuada una importancia relativa inferior a la
determinada inicialmente para los estados financieros, determinara si es necesario
revisar la importancia relativa para la ejecucion del trabajo.
El auditor incluira en la documentacion de auditoria las siguientes cifras y los factores
tenidos en cuenta para su determinacion:

e Importancia relativa para los estados financieros.

e El nivel de importancia relativa para determinados tipos de transacciones, saldos

contables o informacion a revelar.
e Importancia relativa para la ejecucion del trabajo.

e Cualquier revision de las cifras establecidas.
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La determinacion de la importancia relativa implica la aplicacion del juicio profesional
del auditor. A menudo se aplica un porcentaje a una referencia elegida. Entre los
factores que pueden afectar a la identificacion de una referencia adecuada estan:

e Los elementos de los estados financieros.

e Si hay partidas en las que tiende a centrarse la atencion de los usuarios.

e Lanaturaleza de la entidad

e Laestructura de la entidad y la forma en la que se financia.

e La relativa volatilidad de la referencia.

5.5.2. MUESTREO DE AUDITORIA ( NIA 530)

El objetivo del auditor, al utilizar el muestreo de auditoria, es proporcionar una base
razonable a partir de la cual alcanzar conclusiones sobre la poblacion de la que se
selecciona la muestra.

DEFICINICIONES:

Muestreo de auditoria: aplicacion de los procedimientos de auditoria a un porcentaje

inferior al 100% de los elementos de una poblacion relevante para la auditoria, de forma
que todas las unidades de muestreo tengan la posibilidad de ser seleccionadas con el fin
de proporcionar al auditor una base razonable a partir de la cual alcanzar conclusiones
sobre toda la poblacion.

Poblacién: Conjunto completo de datos del que se selecciona una muestra y sobre el que
el auditor desea alcanzar conclusiones.

Riesgo de muestreo: riesgo de que la conclusion del auditor basada en una muestra

pueda diferir de la que obtendria aplicando el mismo procedimiento de auditoria a toda
la poblacion. Puede producir dos tipos de conclusiones erroneas:

e Concluir que los controles son mas eficaces de lo que realmente son. El auditor
se preocupara debido a que afecta a la eficacia de la auditoria y es mas probable
que le lleve a expresar una opinion inadecuada.

e Concluir que los controles son menos eficaces de lo que realmente son. Este tipo
de conclusion afecta a la eficiencia de la auditoria puesto que implica la
realizacion de trabajo adicional para determinar que las conclusiones iniciales
eran incorrectas.

Riesgo ajeno al muestreo: riesgo de que el auditor alcance una conclusion erronea.
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Anomalia: una incorreccion o una desviacion que se puede demostrar que no es
representativa de incorrecciones o de desviaciones en una poblacion.

Unidad de muestreo: elementos individuales que forman parte de una poblacion. Pueden

ser elementos fisicos como facturas, cheques o unidades monetarias.

Muestreo estadistico: tipo de muestreo que presenta las siguientes caracteristicas:

e Seleccion aleatoria de los elementos de la muestra.
e Aplicacion de la teoria de la probabilidad para evaluar los resultados de la
muestra.

La decision sobre la utilizacién de un tipo de muestreo estadistico o no estadistico es
una cuestion de juicio del auditor.
Estratificacién: division de una poblacion en subpoblaciones, cada una de las cuales
constituye un grupo de unidades de muestreo con caracteristicas similares. El objetivo
es reducir la variabilidad de los elementos dentro de cada estrato y asi permitir la
reduccién del tamafio de la muestra sin aumentar el riesgo de muestreo.

Incorreccién tolerable: importe establecido por el auditor con el objetivo de obtener un

grado adecuado de seguridad de que las incorrecciones existentes en la poblacion no
superan dicho importe.

Porcentaje de desviacion tolerable: porcentaje de desviacion de los procedimientos de

control interno prescritos, determinado por el auditor con el objetivo de obtener un
grado de seguridad de que el porcentaje real de desviacion no supera dicho porcentaje

tolerable.

Existen muchos métodos de seleccion de muestras. Los principales son los siguientes:

e La seleccion aleatoria.

e La seleccion sistematica, la cual consiste en dividir el nimero de unidades de
muestreo por el tamafio de la muestra para obtener un intervalo de muestreo, por
ejemplo 22, y habiendo determinado un punto de partida dentro de las primeras
22, se selecciona a continuacion. Aunque el punto de partida se puede
determinar de forma incidental, es mas probable que la muestra sea aleatoria si8
se determina mediante una herramienta informdtica para la generacion de
numeros aleatorios. En caso de recurrir a esta seleccion, el auditor tendra que
verificar que las unidades de muestreo no estén estructuradas de tal modo que el

intervalo de muestreo corresponda a un determinado patron.
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e El muestreo por unidad monetaria es un tipo de seleccion ponderadas por el
valor en la que el tamafio, la seleccion y la evaluacion de la muestra tienen como
resultado una conclusion en valores monetarios.

e La seleccion incidental, en la cual el auditor selecciona la muestra sin recurrir a
una técnica estructurada. No es adecuada en caso de muestreo estadistico.

e La seleccion en bloque, la cual implica la seleccion de uno o de varios bloques
de elementos contiguos a la poblacion. No se puede utilizar en el muestreo
estadistico debido a que la mayoria de las poblaciones se estructuran de forma
que los elementos de una secuencia tengan caracteristicas similares.

Al disenar la muestra de auditoria, el auditor tendrd en cuenta el objetivo del
procedimiento de auditoria y las caracteristicas de la poblacion de la que se extraera la
muestra.

El auditor determinara un tamafio de muestra suficiente para reducir el riesgo de
muestreo a un nivel bajo.

El auditor seleccionara los elementos de la muestra de forma que todas las unidades del
muestreo tengan posibilidad de ser seleccionadas.

El auditor evaluara, los resultados de la muestra, si la utilizacién del muestreo ha
proporcionado una base razonable para extraer conclusiones sobre la totalidad de la
poblacion que ha sido comprobada.

En el caso de pruebas de controles, un porcentaje de desviacion elevado de la muestra
puede llevar a un incremento del riesgo valorado de incorreccién material, salvo que se
obtenga evidencia de auditoria adicional que sustente la valoracion inicial.

En el caso de pruebas de detalle, una incorreccion de un importe elevado puede llevar al
auditor a considerar que un tipo de transaccion o saldo contable contienen una
incorreccion material.

Cuando el auditor concluya que el muestreo de auditoria no ha proporcionado una base
razonable para alcanzar conclusiones sobre la poblaciéon que ha sido comprobada,
puede:

e Solicitar a la direccion que investigue las incorrecciones y la posibilidad que
existan incorrecciones adicionales, y que realice cualquier ajuste que resulte

necesario.
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Adaptar la naturaleza, momento de realizacion y extension de los
procedimientos de auditoria posteriores para lograr de la mejor manera el grado

de seguridad requerido.

Ejemplos de factores que influyen en el tamafio de la muestra:

Cuanto mayor sea el grado de seguridad que el auditor pretenda obtener, menor
sera su valoracion del riesgo de incorreccion material y mayor tendra que ser el
tamafio de la muestra

Cuanto menor sea el porcentaje desviacion tolerable, mayor tendrd que ser el
tamafio de la muestra.

Cuanto mayor sea el porcentaje de desviacion esperado, mayor tendra que ser el
tamafio de la muestra, para que el auditor pueda realizar una estimacion
razonable del porcentaje de desviacion real.

Cuanto mayor sea el grado de seguridad deseado por el auditor de que los
resultados de la muestra son indicativos de la incidencia real de desviacion,
mayor tendra que ser el tamafio de la muestra.

Cuanto mayor sea el riesgo de incorreccion material valorado por el auditor,
mayor tendra que ser el tamafio de la muestra.

Cuanto mas confie el auditor en otros procedimientos sustantivos para reducir a
un nivel aceptable el riesgo de deteccion, menor grado de seguridad y en
consecuencia el tamafo de la muestra puede ser mas pequefio.

Cuanto menor sea la incorreccion tolerable, mayor tendra que ser el tamaio de la
muestra.

Cuanto mayor sea el importe de la incorreccién que el auditor prevé encontrar,
mayor tendrd que ser el tamafo de la muestra con el fin de realizar una

estimacion razonable.

5.5.3. RIESGO DE AUDITORIA (NIA 315)

El objetivo del auditor es identificar y valorar los riesgos de incorreccion material tanto

en los estados financieros como en las afirmaciones sobre determinados tipos de saldos

contables, mediante el conocimiento de la entidad y su entorno, con la finalidad de

proporcionar una base para el disefo.
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Riesgo de auditoria

| |
Riesgo de incorreccion Riesgo de deteccion
material

| |
Riesgo inherente Riesgo de control

DEFINICIONES:

Riesgo inherente: Esta constituido por la posibilidad propia a la actividad de la entidad

que existan errores de importancia en el proceso contable. Puede ser mas elevado en
casos de calculos complejos, estimaciones sujetas a incertidumbre, circunstancias
externas que originan riesgos de negocios.
Este riesgo se ve afectado por los siguientes factores:
e La naturaleza del negocio y la complejidad de las transacciones desarrolladas.
e Las peculiaridades del sector en donde opera la entidad.
e Los procedimientos y principios contables que sigue la entidad, asi como los
sistemas contables utilizados para registrar las transacciones.
e Aspectos relativos a la integridad y competencia de la direccion.
e Las situaciones especiales que pueden influir en la gestion.
e Las transacciones no habituales.
e Lassituacion financiero-patrimonial de la entidad.
e La composicion y movimiento de las distintas partidas integrantes de la
informacion econdmico-financiera.

Riesgo de control: Es en funcion de la eficacia del disefio y mantenimiento del control

interno por parte de la direccion. Solo puede reducir pero no eliminar los riegos de
incorreccion material en los estados financieros.

Riesgo de deteccion: Esta relacionado con la naturaleza, momento de realizacion u

extension de los procedimientos. Solo puede reducirse y no eliminarse. Los

procedimientos de auditoria van directamente encaminados a reducir este riesgo.
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Ver cuadro de riesgos de auditoria en Anexo IV.

Control interno: el proceso disefiado, implementado y mantenido por los responsables

de la entidad, con la finalidad de proporcionar seguridad razonable sobre la consecucion
de los objetivos relativos a la fiabilidad de la informacién financiera, la eficacia y
eficiencia de las operaciones, asi como sobre el cumplimiento de las disposiciones
legales y reglamentarias. Los componentes del control interno son, el entorno de
control, en el que se evaluara si la direccidon, bajo la supervision de los responsables de
la entidad, ha establecido y mantenido honestidad y ética., el proceso de elaboracion del
riesgo, en el que se identificaran los riesgos, su significatividad, concurrencia y toma de
decisiones. La guia de aplicacion para el control interno se divide en la naturaleza,
controles relevantes y componentes. El control interno, por muy eficaz que sea, solo
puede proporcionar a la entidad una seguridad del cumplimiento de sus objetivos de
informacion financiera. La probabilidad de que se cumplan se ve afectada por las
limitaciones inherentes al control interno. Estas incluyen el hecho de que los juicios
humanos a la hora de tomar decisiones pueden ser erroneos y de que el control interno
pueda dejar de funcionar debido al error humano.

Procedimientos de valoracion del riesgo: procedimientos aplicados para obtener

conocimiento sobre la entidad y su entrono, con el objetivo de identificar y valorar los
riesgos de incorreccion material. Son los siguientes:

- Indagaciones ante la direccion y ante otras personas de la entidad que
puedan disponer de informacion que pueden ayudar al auditor a
comprender el entorno, como por ejemplo indagaciones entre empleados,
entre los asesores juridicos.

- Procedimientos analiticos: Pueden incluir tanto informacién financiera
como no financiera. En algunas entidades de pequefia dimension pueden
no disponer de informacion financiera intermedia y en estas
circunstancias el auditor puede aplicar estos procedimientos cuando haya
un primer borrador de los estados financieros.

- Observacién e inspeccion: operaciones de la entidad, documentos,

informes preparados por la direccion, etc.

Cuando el auditor identifique riesgos de incorrecciéon material no identificados por la
direccion, evaluara si existia riesgo subyacente que deberia haber sido identificado por

el proceso de valoracion del riesgo por la entidad. Si existe dicho riesgo, el auditor
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obtendrd conocimiento del motivo por el que el citado proceso no lo identifico y
evaluara si dicho proceso es adecuado o no.
El auditor obtendra conocimiento del sistema de informacion, incluida las siguientes
areas, los tipos de transacciones, los procedimientos relativos tanto a las tecnologias
como a los sistemas manuales, los registros contables, el modo en que el sistema de
informacion captura los hechos y condiciones, el proceso de informacién financiera y
los controles sobre los asientos en el libro diario.
Para juzgar los riesgos que son significativos, el auditor considerara:
e Sise trata de un riesgo de fraude.
e Si el riesgo es significativo con recientes acontecimientos econdémicos y
contables.
e La complejidad de las transacciones.
e Siel riesgo afecta a operaciones con partes vinculadas.
e El grado de subjetividad.
e Si el riesgo afecta a causas ajenas al curso normal del negocio.
Una vez analizado el riesgo el auditor incluird en su documentacion:
e Los resultados de la discusion entre el equipo del encargo y las decisiones que se
tomaron.
e Los elementos del conocimiento obtenido en relacién con cada uno de los
aspectos de la entidad y de su entorno.
e Losriesgos de incorreccion material.

e Los riegos identificados y los controles relacionados con ellos.

5.5.4. ANALISIS DE LOS RATIOS

e Ratios de liquidez: El objetivo es analizar la capacidad de la empresa para hacer
frente a las obligaciones a corto plazo. En el activo corriente encontramos
aquellas partidas que a corto plazo se transforman en efectivo, mientras que en el
pasivo corriente recoge aquellas deudas u obligaciones con un vencimiento a

corto plazo.
- Ratio de tesoreria: disponible + realizable/ pasivo corriente: debe situarse

entre los valores 1y 2, y asi la empresa poseera liquidez adecuada.

- Ratio de liquidez: activo corriente/ pasivo corriente: Debe tener un valor

superior a 1.
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Ratio de disponibilidad: disponible/ pasivo corriente: El valor de este

ratio debe situarse entre el 0,1 y el 0,3.

Ratios de solvencia: Este analisis pretende medir la capacidad que tiene la

empresa para atender deudas a largo plazo.

Ratio de solvencia o garantia: activo total/ pasivo- p.neto: Indica la
seguridad que da la empresa a sus acreedores de poder cobra o no sus
créditos. Este ratio debe ser superior a 1,5.

Ratio de endeudamiento: pasivo corriente y no corriente/ p. neto: Mide la
proporcion entre la financiacion ajena y la propia empresa. El valor
recomendado para este ratio debe ser inferior a 0,75.

Ratio de calidad de endeudamiento: p. corriente/ p. corr. y no corr.: Hace
referencia a la proporcion de deuda y obligaciones a corto plazo respecto
al total del pasivo exigible, recomendandose que no supere el valor de
0,75.

Ratio de estabilidad: activo no corriente/ p. no corr + p.neto: Indica las
fuentes de financiacion, propia o ajena, a largo plazo que financian
activos corrientes y debe ser inferior a 1.

Ratio de autonomia financiera: p. neto/ p. corr y no corr: Muestra el
grado de independencia de la empresa respecto de las fuentes de

financiacion. Se recomienda que como minimo sea positivo.

Ratios de rentabilidades:

Ratio de rentabilidad econdmica: rtdo. explotacion/ activo total:
representa la capacidad generadora de renta de la actividad de la empresa
relacionando los activos invertidos para desarrollar la actividad, por lo
que al menos debe tener valor superior a cero.

Ratio de margen de ventas: rtdo. explotacion/ ventas: Indica el beneficio
obtenido por cada unidad monetaria vendida.

Ratio de rentabilidad financiera: rtdo. ejercicio/ p.neto: Relaciona el
beneficio neto obtenido con los recursos propios de la empresa.

Ratio de rentabilidad del capital: rtdo neto/ capital social: Refleja el

beneficio obtenido por las aportaciones de los socios o accionistas.
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5.5.5. CONTROL DE CALIDAD (NIA 220)

El control de calidad en la fase de planificacion se centra en la revision por parte del

socio director y jefe de quipo de la auditoria de la correccion de los procedimientos y la

adecuacion, suficiencia y documentacion de las evidencias obtenidas en esta fase,

debiendo poner especial atencion a los siguientes aspectos:

Verificar la independencia, integridad y objetividad de los socios responsables
de la auditoria y de los empleados que forman el equipo de trabajo.

Comprobar que existe una carta de encargo o contrato de auditoria con las
caracteristicas, forma y contenido adecuados con la NIA.

Proporcionar una seguridad razonable de que el profesional y su personal tienen
la formacion y capacidad necesarias para realizar el trabajo de auditoria.
Comprobar que se ha previsto la ayuda de personas u organismos, internos o
externos, que tengan lo niveles adecuados de competencia, juicio y
conocimientos para resolver aspectos técnicos de la auditoria.

Verificar la existencia de una adecuada comprension del negocio de la entidad,
del sector en el que opera y de la naturaleza de las transacciones.

Comprobar que se han seguido los procesos para probar uno o mas controles
internos de la empresa y que se ha documentado suficientemente las decisiones
sobre el control interno evaluado.

Constatar que hay evidencia de que se han realizado pruebas sobre la
razonabilidad de los saldos de las cuentas de los estados financieros, incluyendo
comparaciones de importes en periodos anteriores y posibles explicaciones.
Verificar la correcta y razonable identificacion y evaluacion de los riesgos de la
auditoria.

Comprobar la coherencia y coexistencia entre la determinacion de la cifra de la
planificacion, el error tolerable y el alcance de las muestras.

Revisar los contenidos del plan de auditoria y verificar la coherencia de estos
con los conocimientos del negocio, la evaluaciéon del control interno, las
conclusiones de la revision analitica, los riesgos identificados y la cifra de
importancia relativa.

Revisar las pruebas establecidas en el programa de auditoria y analizar su

coherencia con el plan de auditoria.
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e Analizar la posible modificacion de personal asignado, calendario de trabajo y
momento de ejecucion de las pruebas a realizar.

Puede observarse un ejemplo de cuestionario de control de calidad en el que publica el
Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafa periddicamente en el que recoge de
forma resumida los puntos a considerar por el revisor en el control de calidad.
Trata de las responsabilidades especificas que tiene el auditor en relaciéon con los
procedimientos de una auditoria.
La firma de auditoria tiene la obligacion de desarrollar, establecer y mantener un plan
para cumplir el objetivo de la NIA.

Aceptacion v continuidad con el cliente

Debe satisfacerse de que se han aplicado los procedimientos adecuados, y determinara
si las conclusiones son adecuadas en consideracion:

e A laintegridad de los clientes, socios, direccién y gobierno.

e La competencia, capacidad y tiempo del equipo asignado.

e El cumplimiento de los requerimientos de ética del equipo.

e Las cuestiones significativas surgidas en el encargo.

Encargo de auditoria

Se asegurara de que el equipo y expertos reunan en conjunto competencia y capacidad
adecuadas para cumplir con esta NIA.
Considerara:

¢ Su conocimiento y experiencia practica en encargos similares.

e El conocimiento de las normas profesionales y legales.

e La especializacion técnica, tecnoldgica y especialidad contable.

e El conocimiento del sector de la actividad.

e Su capacidad de aplicar el juicio profesional.
El socio del encargo es responsable de la direccion, supervision y realizacion de la
auditoria, del cumplimiento de la NIA y de que el informe de auditoria sea el adecuado.
Dirigira e informara a su equipo de:

e Sus responsabilidades de cumplir los requerimientos de ética asi como de casa

socio.
e De planificar y ejecutar la auditoria con esceptismo profesional
e De los objetivos, naturaleza , riesgos y problemas del trabajo

¢ Del enfoque detallado para la realizacion del encargo.
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El propésito y el objetivo de la planificacion de la auditoria son los mismos, tanto si la
auditoria es un encargo inicial como si es un encargo recurrente. Sin embargo, para un
encargo de auditoria inicial el auditor puede necesitar ampliar las actividades de
planificacion, ya que normalmente no tendré la experiencia previa con la entidad que se
considere en la planificacion de encargos recurrentes. Para un encargo de auditoria
inicial, entre las cuestiones adicionales que el auditor puede tener en cuenta para el
establecimiento de la estrategia global y del plan de auditoria estan las siguientes:

e Los acuerdos con el auditor predecesor para revisar sus papeles de trabajo salvo
que las disposiciones legales o reglamentarias lo prohiban.

e Cualquier aspecto importante discutido con la direcciéon en relaciéon con la
seleccion inicial como auditor, la comunicacion de estas cuestiones a los
responsables del gobierno de la entidad y el modo en que estos asuntos afectan a
la estrategia global y al plan de auditoria.

e Los procedimientos de auditoria necesarios para obtener evidencia de auditoria
suficiente y adecuada con respecto a los saldos de apertura.

e Otros procedimientos requeridos por el sistema de control de calidad e la firma

de auditoria para encargos de auditoria iniciales.

5.5.6. PROCEDIMIENTOS ANALITICOS ( NIA 520)

El termino procedimientos analiticos significa evaluaciones de informacion financiera
realizadas mediante el analisis de las relaciones entre datos financieros y no financieros.
También incluyen la investigacion de las variaciones o de las relaciones identificadas
que sean congruentes con otra informacion relevante o que difieran de los valores
esperados en un importe significativo.

Los objetivos del auditor son:

e La obtencion de evidencia de auditoria relevante y fiable mediante la utilizacion
de procedimientos analiticos.

e El disefio y la aplicacion, en una fecha cercana a la finalizacion de la auditoria,
de procedimientos analiticos que le ayuden a alcanzar una conclusién global
sobre si los estados financieros son congruentes con su conocimiento de la
entidad.

Al disear los procedimientos analiticos el auditor:
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e Determinara la idoneidad de procedimientos analiticos para determinadas
afirmaciones, teniendo en cuenta los riesgos valorados de incorreccion material
y las pruebas de detalle.

e Evaluara la fiabilidad de los datos a partir de los cuales se define su expectativa
con respecto a los ratios.

e Definird una expectativa con respecto a las cantidades registradas y evaluara si
la expectativa es lo suficientemente precisa como para identificar una
incorreccion que pueda llevar a que los estados financieros contengan una
incorreccion material.

e Cuantificara cualquier diferencia entre las cantidades registradas y los valores
esperados que se considere aceptable.

Si los procedimientos analiticos aplicados revelan variaciones con otra informacion
relevante o que difieran de los valores esperados en un importe significativo, el auditor
investigara dichas diferencias mediante:

e La indagacion ante la direccion y la obtencion de evidencia de auditoria
adecuada.

e La aplicacion de otros procedimientos.

Los procedimientos analiticos sustantivos son mas adecuados en el caso de grandes
volimenes que tienden a ser previsibles en el tiempo. La aplicacion de procedimientos
analiticos planificados se basa en la expectativa de que existen relaciones entre los datos
y de que perduran en ausencia de condiciones conocidas. Sin embargo, la idoneidad de
un determinado procedimiento analitico dependera de la valoracion realizada por el
auditor de su eficacia para la deteccion de una incorreccion.

A la hora de determinar la fiabilidad de los datos son relevantes:

e La fuente de informacion disponible

e La comparabilidad de la informacion disponible

e Lanaturaleza y relevancia de la informacion disponible.

e Los controles sobre la preparacion de la informacion disefiados para asegurar su
integridad, exactitud y validez.

Las cuestiones relevantes para la evaluacion por el auditor de si la expectativa puede
definirse con la suficiente precision para identificar una incorreccion incluyen:

e La exactitud con la que pueden preverse los resultados esperados de los

procedimientos analiticos sustantivos.
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e Elnivel hasta el que se puede desagregar la informacion.

e Ladisponibilidad de la informacion, tanto financiera como no financiera.

EJEMPLOS DE PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA

e Realizar pruebas por sorpresa y que los recuentos de las existencias se realicen
al cierre del ejercicio.

e Revision detallada de los ajustes de final de trimestre o de cierre, investigando
los inusuales por naturaleza o importe, investigar la posibilidad de que existen
partes vinculadas y las fuentes que sustentan las transacciones.

e Entrevistas con el personal de las areas de mas riesgo.

e Analizar los saldos de apertura de determinadas cuentas para analizar el modo en
que se resolvieron determinadas cuestiones que conllevan estimaciones o
juicios.

e Con respecto a los ingresos confirmar con clientes términos contractuales
relevantes, estar presente en almacenes al cierre para verificar mercancias que se

estén enviando o listas para enviar, examinar articulos embalados.

5.5.7. DOCUMENTACION DE LA AUDITORIA

Trata de la responsabilidad que tiene el auditor de preparar la documentacion de una
auditoria.

La documentacion se preparara oportunamente y ello ayuda a mejorar la calidad de la
auditoria, facilita la oportuna revision y permite evaluar la evidencia obtenida y
conclusiones.

La documentacion se preparara para que un auditor experimentado, que desconozca la
auditoria, pueda comprender, su naturaleza, momento de realizacion y extension de las
pruebas aplicadas, asi como los resultados y evidencia obtenida. Se registrara en papel o
medios electronicos, se pueden incluir resimenes o copias de registros de la entidad.

Se dejara constancia de las caracteristicas identificativas de las partidas o cuestiones
sobre las que se han realizado pruebas, de la persona que realizo el trabajo y la fecha, de
la persona que reviso el trabajo, la fecha y alcance, de las discusiones sobre cuestiones
significativas y el modo en que se tratan las incongruencias detectadas.

Puede ser adecuado preparar un resumen o memorando final, que las describa y el modo

en el que se trataron, con referencia a otra documentacion relevante.
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El auditor incluird en la documentacion de la auditoria lo siguiente:

e La estrategia global de auditoria

e El plan de auditoria

e Cualquier cambio significativo realizado durante el encargo de auditoria en la

estrategia global o el plan de auditoria, asi como los motivos de dichos cambios.

La documentacion de la estrategia global de auditoria es un registro de las decisiones
calve consideradas necesarias para planificar adecuadamente la auditoria y para
comunicar las cuestiones significativas al equipo del encargo. Por ejemplo resumir la
estrategia global en un memorando que contenga las decisiones clave relacionadas con
la ejecucion de la auditoria.
La documentacion del plan de auditoria es un registro de la naturaleza, el momento de
realizacion y la extension de los procedimientos de valoracion del riesgo planificados,
asi como de los procedimientos de auditoria posteriores relativos a las afirmaciones en
respuesta a los riesgos valorados. Asimismo, sirve como registro de la correcta
planificacion de los procedimientos de auditoria que puede revisarse y aprobarse antes
de su ejecucion. El auditor puede utilizar programas de auditoria estandar o listados de
comprobaciones de finalizacion de auditoria adaptados seglin sea necesario para reflejar
las circunstancias concretas del encargo.
Un registro de los cambios significativos en la estrategia global de auditoria y en el plan
de auditoria, explica el motivo por el que se hicieron dichos cambios , asi como la
estrategia global y el plan de auditoria finalmente adoptados. También refleja la
respuesta adecuada a los cambios significativos que hayan ocurrido durante la
realizacion de la auditoria.
Por lo que respecta al plan de auditoria, los programas estindar o los listados de
comprobaciones que se elaboran sobre la hipotesis de un numero reducido de
actividades de control relevantes, lo que es probable en una entidad de pequefia
dimension, pueden utilizarse siempre que se adapten a las circunstancias del encargo,
incluidas las valoraciones del riesgo por parte del auditor.
El auditor realizara las siguientes actividades antes de empezar una auditoria inicial:

e La aplicacion de los procedimientos requeridos por la NIA 220 relativos a la

aceptacion de las relaciones con clientes y el encargo de auditoria.
e La comunicacion con el auditor predecesor, cuando se haya producido un

cambio de auditores.
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Ejemplos de documentacion:

- Informacion sobre la empresa:

Fecha de constitucion: indicar la fecha y el nlimero de escritura de constitucion.
Forma juridica: Identificar el tipo de forma juridica de la empresa.

Objeto social: sefialar el objeto social de la empresa segiin sus estatutos.

Capital social: numero de acciones o participaciones que componen el capital de
la empresa, tipo de acciones/participaciones, el valor nominal en euros de cada
una y si se encuentran desembolsadas al 100%. Exponer también las fechas e
importes de las ampliaciones y reducciones de capital habidas.

Socios: indicar si existen sociedades que posean mas del 10% del total de las
acciones/participaciones de la empresa.

Estatutos de la empresa: andlisis y resumen de los principales datos.
Administradores: identificacion del administrador o administradores de la
sociedad, si son mancomunados o solidarios y la fecha de la elevacion a publico
del nombramiento.

Partes vinculadas: debe analizarse si la empresa participa en alguna sociedad o
tiene relacion con otras entidades con las cuales se pueda establecer una relacion
de grupo, asociada o multigrupo.

Organigrama: Representar graficamente la estructura de la empresa y las
relaciones de dependencia de los distintos departamentos para un entendimiento

mas claro de la organizacion de la empresa. (ejemplo en Anexo III).

- Informacidén economica:

Principales proveedores y clientes: identificar los sujetos mas importantes en las
operaciones comerciales de la empresa y anuales de posibles dependencias.
Politica de cobros y pagos: conocimiento de los periodos y formas de cobros a
clientes y pagos a proveedores.

Estructura financiera: origen de los recursos de la empresa.

- Otra informacion:

Informes de auditoria anteriores: revisar si ha habido informes de auditoria en
gjercicios anteriores y analizar la opiniéon emitida en los mismos sobre las

cuentas anuales.
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Inspecciones fiscales: detallar las inspecciones sufridas por la empresa en los
ultimos afios y sus conclusiones.
Procesos judiciales abiertos significativos.

Mercado o zona geografica en la que se desarrolla la actividad.

Las evidencias acumuladas a los largo de la fase de ejecucion de la auditoria deben

quedar registradas en los papeles de trabajo. Estos consisten en documentos preparados

o recibidos por el auditor que le permitan tener informacion y pruebas efectuadas en la

ejecucion de la auditoria, asi como las decisiones tomadas para formar su opinion.

Las principales caracteristicas de los papeles de trabajo de la auditoria son las

siguientes:

Han de ser completos y detallados para que cualquier profesional auditor
experto, sin haber participado en dicha auditoria, sea capaz de evaluar a través
de ellos las conclusiones obtenidas.
Deben estar redactados de forma que la informacidon que contenga sea clara e
inteligible y permitan facilitar una rapida revision del trabajo realizado.
Son propiedad tnica del auditor que los tienen que custodiar y conservar durante
cinco aflos a contar desde la fecha del informe de auditoria.
Estan sujetos tanto el auditor como los miembros del equipo de trabajo a la
obligacion de secreto de la informacion contenida en la documentacion a la que
se ha tenido acceso.
Deben estar adecuadamente referenciados para que sean manejables y permitan
encontrar facilmente el origen de la informacion utilizada.
Han de contener las verificaciones efectuadas por el auditor, las fuentes de
informacion empleadas, los objetivos fijados, el resultado obtenido y las
conclusiones.
Deben ser revisados por el jefe del equipo de trabajo con dos objetivos
principales:

- Verificar la fiabilidad, correccion y razonabilidad de los procedimientos,

documentacion y resultados de los mismos.
- Analizar los susceptibles de normalizacion para mejorar la eficacia de su

preparacion y revision futura.

Los papeles de trabajo se archivan en dos apartados:
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e Archivo permanente, en el cual se guarda la informacion que resulta util para
conocer la empresa en sus aspecto generales y que es susceptible de tener
incidencia en auditorias sucesivas.

e Archivo corriente: Contiene la informacion relativa a las cuentas anuales del
ejercicio auditado.

En el Anexo V se adjunta un modelo de indice de archivo permanente.

En el Anexo VI se incluye un ejemplo de indice de archivo corriente.

6. PROPOSITOS DE LA AUDITORIA
e Evidencia las bases con las que se ha concluido.
e Evidencia la auditoria se planifico y ejecuto de acuerdo con las NIA y
disposiciones legales.
e Facilita la direccion, supervision y revision del trabajo.
e Permite al equipo rendir cuentas del trabajo realizado.
e Mantiene un archivo de cuestiones significativas para futuras auditorias.
e Permite realizar inspecciones de seguimiento.

e Permite realizar las inspecciones externas del ICAC.
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7. EJEMPLO DE LA PLANIFICACION DE AUDITORIA EN UNA EMPRESA

Descripcion e identificacion detallada de la firma:
- Nombre legal de cliente:XYZ, S.L.
- Persona de contacto: Pilar Abad Martinez
- Direccion: Avda.Logrono, 16
- E-MAIL: pabad@xyz.com
- Teléfono: 976 807520 - Fax: 976 807526

1- Descripcion de la naturaleza del negocio del cliente y relacion de los lugares donde
se realiza la actividad:

Seglin escritura y cuentas anuales
En Avda.Logrofio, 16

2- Tipo de entidad. (Grupo de empresas, Sociedad Anoénima, Sociedad de
Responsabilidad Limitada, etc.) Incluir copias de los documentos que acrediten su
constitucion conforme a la legislacion correspondiente, asi como los nombres de las
empresas que componen el grupo en su caso:

Nombre de la Otras
empresa dominante
N/A

3- Lista de los principales propietarios, asi como personal de alta direccion:

Nombre % EUROS Cargo Relacion | Fecha
participa familiar
cion
XYZ, S.L: 100% 3.005,06 ninguna | 11-05-
2000
TOTAL CAPITAL 3.005,06
SOCIAL: EU.

4 - Identificacion de posibles negocios u otras empresas relacionadas con el cliente:

Nombre Naturaleza de la
relacion

n/a n/a
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5- Identificacion de los anteriores auditores:

Nombre: N/A, Hemos sido los primeros en auditar.

Direccion :

Persona de contacto:

6- Integridad de la direccion:

Integridad de la direccion: La Sociedad esta constituida en 2000. No hay incidencias
judiciales y ha presentado Cuentas Anuales todos los afos.
Fecha de nombramiento administradores 2000

Desacuerdos con las normas, o procedimientos aplicados: no hemos encontrado
discrepancias significativas en la aplicacion de las normas o de los procedimientos.

Desacuerdo en importes o minutas: sin desacuerdo.

7- Descripcion de las relaciones del cliente con otras entidades publicas, privadas, y

financieras:

concepto

Organismo y Fecha

Importe

Concesion de ayudas por
parte de:

Subv. INEM

Tiene ayudas por formacion
del personal en cursos de
inglés.

Cuentas y nombre de la
entidad bancaria:

Prestamos y ctas./cto.

Ibercaja

No €

8- Servicios que debemos proporcionar a nuestros clientes:

Servicio

Periodo

Fechas limite

Auditoria de cuentas
anuales

Ano 2014

11 de marzodel ano
siguiente

Otros servicios:

No prestamos ningun servicio adicional.

9- Identificacion del uso que se le dara informe de auditoria:
Segun los Administradores, nos han dicho

| Entrega a bancos |

Financiacion |

Proveedores

| Consolidacion | Otros |
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terceros

Si

No.

No. No

10- Tras lectura de los ultimos informes financieros y fiscales, indicar la posible
existencia de anomalias o conceptos inusuales, asi como los conceptos mas
relevantes de dichos informes:

Vistos las CCAA del afio anterior y las declaraciones del IS y trimestrales del afio a
auditar, no se aprecian anomalias o conceptos inusuales.

11-Indicar la posible existencia de cualquier problema potencialmente preocupante
vinculado al cliente y que pueda afectarle de forma directa. En caso afirmativo,

describir el mismo:

No tienen problemas. Después del anterior andlisis y de la no existencia de incidencias
judiciales

12- Descripcion de las principales condiciones econdmicas establecidas con los

proveedores:

Después de las manifestaciones por parte de la empresa y con el trabajo realizado
en el area de proveedores.

Nombre

Condiciones de pago

XYZ, S.L. (materias primas)

A 90 dias
A 30 dias si facturan prestacion servicios y
mano obra

Se mantienen en 2014 las condiciones de cobro a clientes

13- Referencias de terceras personas sobre la empresa:

[n/a

14- Describir cualquier posible actuacion de compromiso, problema contable o fiscal,
que pueda afectar a la consecucion de las tareas objeto de contrato.

Después de el analisis previo N/A

15- Identificacion del asesor legal y graduado social de la empresa:

Nombre

Direccion

Teléfono y fax

ABC, S.L..
Asesor laboral y fiscal:

50003 Zaragoza

976 474849 y 976

Avda.Logrofo, 7 474850
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[ Pilar | |

16- Realizacion, en su caso, de un informe de incidencias, que contenga posibles
reclamaciones, juicios, litigios o causas pendientes del cliente, o empresas
vinculadas, y que puedan suponer un dafio significativo:

[No hay ninguna

17.- Descripcion del acuerdo econdmico alcanzado en relacion al contrato de auditoria:

Al renovar en el 2014, se ha pasado a 7.000,00€ y posteriores incremento IPC

18.- Describa cualquier problema potencial de independencia con respecto del cliente,
puesto de relieve con la cumplimentacion del Cuestionario de Independencia de los
Auditores:

No existe problema de independencia.

19.-Describir cualquier variacion relevante en la informacion precedente, producida
desde la tultima evaluacion realizada sobre el cliente. Describir también, cualquier
aspecto que le haya llamado la atencion y que de haberlo conocido en el momento
inicial de aceptacion del cliente, habria sido motivo de rechazo.

No hay problema de aceptacion ninguno a la fecha de hoy.

CUESTIONARIO DE ACEPTACION DEL CLIENTE Y CONTINUACION DEL
CONTRATO.

SI NO
1- ;Existen dudas sobre la integridad de la gerencia? X
2- Conociendo los motivos por los que se rompio la relacion No/a
con los anteriores auditores, ;siguen existiendo? plica
cion
3. ¢ Existen indicios de que puedan surgir problemas a la hora X
de cobrar los honorarios?
4. (No estamos suficientemente capacitados para cubrir y X
satisfacer las necesidades de nuestros clientes?
5. ¢(Existen circunstancias que pueden afectar a nuestra X
independencia a la hora de realizar nuestra labor
profesional con plena cobertura de las necesidades
mencionadas?
6. (Existen factores de alto riesgo relacionados con la firma X
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del contrato?

7. ¢Existen problemas de entendimiento por parte de la
gerencia, respecto de cudl es el alcance de nuestra labor,
y nuestra responsabilidad? Por ejemplo expectativas de
que sea extensiva a nosotros la responsabilidad del cliente
en caso de fraude o similar.

8. (Tiene o puede tener nuestro equipo profesional algun
problema a la hora de llevar a cabo las tareas necesarias
para la elaboracion del informe?

Respecto de cada respuesta afirmativa, explicar cudles van a ser los métodos de

erradicacion del problema y las medidas a tomar al respecto.

Aceptacion

SI

NO

Aceptamos y proponemos renovacion de contrato sucesivo
No aceptamos.

X

Socio que firma el contrato: Pilar Abad Martinez
Visto bueno de : Angel J. Navarro Gomollon

fecha: 11/03/2014
fecha: 11/03/2014

Repositorio de la Universidad de Zaragoza-Zaguan http://zaguan.unizar.es

45




CUESTIONARIO DE EMPRESA EN FUNCIONAMIENTO

CIRCUNSTANCIAS QUE CONSTITUYEN FACTORES DE DUDA AL PRINCIPIO

(Se encuentra la Sociedad comprendida dentro de los siguientes apartados?

SI

No

COMENTARI

(O]

1- Las pérdidas disminuyen su haber por debajo de las 2/3
partes de la cifra de capital.

2- Hay acuerdo de la Junta General para la liquidacion,
fusion o escision de la Sociedad.

3- Se ha cumplido el término fijado en los estatutos.

4- Existen causas que impiden el funcionamiento de la
Sociedad o que le imposibilite la realizacion del objeto
social de la misma.

5- Las pérdidas dejan reducido el patrimonio a una
cantidad inferior a la mitad del capital social.

6- El capital social es menor que el minimo legal.

7- La sociedad ha sufrido pérdidas significativas de forma
continuada durante varios ejercicios. (Detallar por afios)
8- Existen contingencias por importe muy significativo.

9- Se han perdido concesiones, licencias o patentes muy
importantes.

10- Fondo de maniobra negativo persistente y de cuantia
significativa.(Detallar por afos)

11- Grandes inversiones en productos cuyo éxito
comercial parece improbable.
12- Existencia de contratos a largo plazo no rentables.

13- Reduccién de pedidos de clientes o pérdida de alguno
muy importante.

X

las actas no
recogen ese tipo
de acuerdo.

| 4

T B o ] B

positivo

s

CAUSAS QUE ELIMINAN LA DUDA SOBRE LA CAPACIDAD DE LA

SOCIEDAD PARA SEGUIR EL PRINCIPIO

SI |NO |COMENTA
RIOS
1- Hay probabilidad real de obtener subvenciones y otras X
ayudas publicas o privadas.
2- La empresa dispone de lineas de crédito y financiacion. X
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3- Tiene capacidad de renovar o retrasar el vencimiento de los X [No

préstamos existentes. préstamos

4- Existe la posibilidad de venta de activos no criticos. X

5- Existe el soporte de apoyo financiero del Grupo. X |n/a

6- Existe capacidad de incrementar los fondos propios con la X

emision de nuevas participaciones.

7- Posibilidad de obtener o incrementar dividendos y otros X

ingresos de empresas del grupo o asociadas.

8- Razonables posibilidades de sustituir los pedidos o los X

clientes perdidos.

9- Posibilidad de reducir gastos, sin disminuir su capacidad X Conversacio

operativa. nes con
direccion y
revision
analitica

CONCLUSIONES

CIRCUNSTANCIAS QUE CONSTITUYEN DUDA 0/13

CAUSAS QUE ELIMINAN LA DUDA 3/9

Organos de Administracion:

Administrador Unico:
Pilar Abad Martinez DNI: 72.978.272P

Nombrado en Junta General Universal de 11 de mayo de 2000. Por un plazo
INDEFINIDO.

Datos de la Sociedad:

Constitucion:

Notario: D. Carlos Gesali

Fecha:11 de mayo de 2000, n° protocolo 1982,

Inscrita en el Registro Mercantil de Zaragoza, al Tomo 1982 folio 6, seccion 8, hoja n°
Z-11582, inscripcidn primera.

(Cual es el marco de informacion financiera de acuerdo con el cual se ha preparado la
informacion financiera sujeta a auditoria, incluida la necesaria conciliacion con otros
marcos de informacién financiera?

(Cual es la moneda de presentacion de la informacion financiera, incluida la necesaria
conversion monetaria de la informacion financiera auditada

Plan General de Contabilidad
Moneda presentacion EEFF: euro (€)

Describe si siguen alguna politica contable inusual, requerimientos de informacion
financiera especificos del sector, tales como informes exigidos por las autoridades
reguladoras del sector.
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Se siguen los principios de contabilidad generalmente aceptados, sin ningin

procedimiento no habitual.

Descripcion de las actividad de la empresa y de la naturaleza de los segmentos de
negocio a auditar, incluida la necesidad de conocimientos especializados:

Ver escritura

ORGANIZACION PERSONAL

A. Descripcion de la capacidad y experiencia de los gerentes y personal administrativo:

Nombre

Cargo Comentarios

Jefe de Planta

Produccion

Acabado

Expediciones-Almacén.

Calidad, verificador

Administracion

Administracion, aduanas

RELACION DE LA SOCIEDAD CON PARTES VINCULADAS Y TERCEROS:

A. Descripcion de las relaciones con compaiiias filiales o asociadas: Relacionadas

segun art. 42 C. de c.

Ver organigrama

B. Describe los proveedores mas
importantes:

los clientes mas importante:

FINANCIACION

A. Obtener copias para el archivo permanente de los contratos financieros firmados:

No poseen con entidades de crédito.

B. Describe las fuentes a largo plazo mas
significativas:

Describe las fuentes financieras a corto
plazo mads significativas:

No existen |

No existen |

C. Descripcion de posibles opciones en bolsa, trabajos encargados o planes de

recompra.
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25. Otras inversiones financieras permanentes

54. Otras inv. Financ. temporales

Fianzas

No existen

D. Describe las caracteristicas de conversion de deuda, normas de compensacion en
cuentas de balance y restricciones de débitos:

No procede

SISTEMAS DE CONTABILIDAD Y PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

A. Sistemas de Contabilidad ( manual, ordenador, oficina de servicios ):

Ordenador, programa contabilidad

B. Registro del ciclo de la siguientes
transacciones:

1.- Ingresos y cobros Pilar
2.- Gastos y pagos Pilar
3.- Nominas y personal ABC, S.L.
4.- Generalidades ABC, S.L.

5.- Control externo

Angel J.Navarro Gomollon

SISTEMA DE CONTABILIDAD

Describe los procesos contables seguidos con las operaciones ciclicas de ingresos y cobros

1. INGRESOS Y COBROS

1.1. Autorizacion

Describe el proceso de autorizacion:

(Que documento soporta la autorizacion
dada?

Se trabaja con los mismos clientes y se
trabaja sobre pedido. Pasando de la venta
directa al cliente.

(Quien es la persona responsable de dar la
autorizacion y cuales son sus atribuciones?

Pilar Abad

1.2. Iniciacién del proceso

(Como se inicia el proceso de los ingresos?

(Qué documento justifica el inicio del
proceso de los ingresos?

Factura. Estipulados plazos de cobro.
Utilizan la propia fra del cliente,
numerandola para la organizacion de
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XYZ, S.L.

(Quién es la persona responsable de iniciar el
proceso y cuales son sus atribuciones?

Pilar

(Cual es el sistema de cobro habitual de la
Sociedad?

Remesas de efectos al cobro. No se
descuentan.
Transferencias y cheques recibidos.

(Qué documento se usa para constatar el
cobro?

Justificante bancario.

(Qué personas son las encargadas de
gestionar el cobro y justificarlo?

Pilar

(Con qué periodicidad se registran en bancos
las cantidades ingresadas por los cobros?

Como maximo cada tres dias.

(Como se gestionan los recibos y el riesgo
que conlleva con las entidades de crédito?

En el caso de remesas se espera 20 dias
desde el cobro antes de contabilizarlas.

(Qué documento se usa para justificar los
débitos de clientes?

Facturas

(Quién es el encargado de conceder
aplazamiento de pago a los clientes y cual es
su responsabilidad?

Hay plazos de pago ya estipulados con
cada cliente.

1.3. Registro de los ingresos

(Como se registran las ventas?

Pedido por fax.
Se mecanizan y expiden.
A partir de albaranes se factura.

Describe el documento soporte para Facturas
registrar las ventas
(Quién es el encargado de preparar el Pilar
registro de las ventas habidas y con que Desde albaranes.... todos los lunes
periodicidad lo hace? Clientes no perioddicos. ...... mensuales

(Como se registran los cobros realizados?

Remesas Ibercaja
Transferencias a Ibercaja

Describe el documento utilizado para
registrar los cobros por caja

No se efectian cobros por caja

(Qué personal es el encargado del registro
de los cobros habidos y si es distinto al
encargado del hecho fisico del cobro?

No procede
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1.4. Seguridad y contabilizacion

(Cuando se revisan los saldos pendientes
de cobro, las cuentas de recibos pendientes
y los efectos pendientes de cobro?
(Cuando se concilia el riesgo en curso?

Todos los meses.
Ningin impagado.

(Quién es el personal encargado del
proceso de control aritmético y contable de
los ingresos y los cobros y cuales son sus
responsabilidades?

Pilar

(Con qué periodicidad se confirman los
saldos pendientes de los clientes, por
escrito?

No es usual tener que hacer esa
confirmacion.

(Cual es el proceso de contabilizacion de
los mismos y cuando se produce este
hecho?

Remesas se contabilizan autométicamente.
Se espera que pasen 20 dias por riesgo.
Ingresos de cheques y transferencias uno a
uno.

(Quién concilia el saldo total de clientes
con las subcuentas que la componen?

Pilar

(Con qué frecuencia se revisa la
antigiiedad del saldo y quién es el
encargado de esta labor?

Pilar, No se da el caso de tener saldos
antiguos.

CONCLUSIONES

Después de examinar el circuito y procedimientos de trabajo, el control interno nos
parece correcto y suficiente a nuestros efectos

Describe los procesos contables seguidos con las operaciones ciclicas de gastos y

compras

2. GASTOS Y COMPRAS

2.1. Autorizacion

Describe el proceso de autorizacion:

(Qué documento soporta la autorizacion
dada?

El pedido de almacén, realizado por cada
jefe de area de almacén

(Quién es la persona responsable de dar la
autorizacion y cuales son sus atribuciones?

Cada responsable de seccion tiene
autorizacion.
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2.2. Iniciacién del proceso

[ Como se inicia el proceso de las compras?:

(Qué documento justifica el inicio del Talonario matricial. En el programa
proceso de las compras? informatico cada articulo esta codificado.

(Quién es la persona responsable de iniciar | Cada responsable de seccion tiene
el proceso y cuales son sus atribuciones? | autorizacion para hacer un pedido.

A cada pedido se le asigna un nimero y se
envia por fax.

(Cudl es el sistema de pago habitual de la | Se paga el dia 20 de cada mes.

Sociedad?

(Qué documento se usa para constatar el | Justificante bancario

pago?

(Qué personas son las encargadas de Cada encargado de departamento.

realizar la inspeccion de los pedidos y
justificarlo?

(Con qué periodicidad se registran en Cada tres dias se concilian los bancos.

bancos las cantidades extraidas por los
pagos?

(Quién firma la autorizacion de compra'y | El pedido de almacén, firmado por cada

en que documento queda reflejado? jefe de area de almacén
(Qué documento se usa para justificar los |Las facturas han de estar firmadas por el
créditos de los proveedores? responsable del Departamento que ha

efectuado el pedido y por el Jefe de Planta.

(Como se evita la duplicidad de pagos por |No existe este riesgo, tendria que estar la
una misma mercancia? factura contabilizada dos veces.

2.3. Registro de las compras y gastos

(Como se registran las compras y los gastos?:

Describe el documento soporte para Facturas.

registrar las compras y los gastos

(Quién es el personal encargado del Pilar

proceso y con que periodicidad lo hace?

(Como se registran los pagos realizados?:

Describe el documento utilizado para Pagos por caja s6lo de dietas, comidas,
registrar los pagos por caja sellos.....

Se aportan los tickets y se rellena
justificante de gastos con la firma del Jefe

de planta.
(Qué personal es el encargado del registro |Pilar
de los pagos habidos y si es distinto al No tiene firma.
encargado del hecho fisico del pago? Emite cheque que firma el Jefe de planta.

2.4. Seguridad y contabilizacion

(Se subdividen las subcuentas de compras y
pagos por proveedores por trafico

Si, utilizan la cuenta 400 y 410
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proveedores de inmovilizado proveedores de
servicios?

(Quién es el personal encargado del proceso
de control aritmético y contable de las
compras y los gastos y cuales son sus
responsabilidades?

Cada responsable de departamento es
responsable de las compras que ha
efectuado. Y lo contabiliza después de la
comprobacion Pilar

(Con qué periodicidad se confirman los
saldos pendientes con proveedores, por
escrito?

Por escrito, no es necesario. Por no tener
saldos pendientes, se comprueba por
pantalla

(Cual es el proceso de contabilizacion de los
mismos y cuando se produce este hecho?

Cada mes antes de efectuar el pago el
dia 20 Pilar los repasa.

(Quién concilia el saldo total de proveedores
con las subcuentas que la componen?

Pilar

(Con qué frecuencia se revisa la antigiiedad
del saldo y quién es el encargado de esta
labor?

Cada mes. Pilar

(Qué documentos se usan para verificar el
control de inventarios?

Se lleva inventario permanente
automatizado

por parte de la administracion, se realiza
uno fisico mensualmente

(Quién es el personal responsable de llevar el
inventario permanente?

Cada departamento es responsable del
suyo.

(Qué personal tiene autorizacion para acceder
fisicamente al lugar donde se encuentran las
mercancias compradas?

El responsable de cada area de almacén

(Con qué periodicidad se realiza el
inventario fisico de existencias?

Cada mes.
Se contabiliza la variacion de
existencias todos los meses.

(Qué registro de activos fijos se llevan y
quién es el responsable de llevarlos?

Lo lleva la asesoria.

CONCLUSIONES

Después de examinar el circuito y procedimientos de trabajo, el control interno nos

parece correcto y suficiente a nuestros efectos

Describe los procesos contables seguidos con las operaciones ciclicas de nominas del

personal y contratacion del mismo

3. NOMINAS Y PERSONAL

3.1. Autorizacion

Describe el proceso que se sigue para la contratacion del personal:

. Qué documento o contrato tipo se utiliza | - Contrato laboral
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para formalizar la contratacion?

(Quien es la persona responsable de dar la
autorizacion a la contratacion del nuevo
personal y de la realizacion de los tramites
necesarios y cuales son sus atribuciones?

- Jefe de planta hace la seleccion de
personal.

3.2. Iniciacion del proceso

¢, Existe un registro de horas trabajadas por
los empleados

Si.

(Qué documento justifica el nimero de
horas trabajadas por cada empleado?

Fichan. Hay un control diario que cada
Jefe de Departamento cumplimenta, asi
como las incidencias.

Se pasa un histérico mensual a la gestoria.

(Quién determina el niimero de horas a
trabajar por cada empleado y que
procedimiento sigue para el control de los
turnos?

Hay distintos calendarios seglin la seccion.
Diferente los que trabajan a cuatro turnos,
los de acabado y el resto.

(Cual es el sistema de fijacion de salarios?

Seglin convenio. Al salario base segiin
grupo cotizacion se tiene en cuenta horas
extras, nocturnidad y bajas.

(Quién es el personal encargado de
elaborar las néminas de los empleados?

Asesoria laboral.

3.3. Registro de los gastos de personal

(Como se realiza el proceso de contabilizacion?:

Describe el documento soporte para

registrar los gastos de personal:
nominas - S.S.- IRPF

Se contabilizan a totales, segiin resumen
mensual que remite la asesoria.

(Quién es el personal encargado del
proceso y con que periodicidad lo hace?

Pilar. Cada mes.

3.4. Seguridad y contabilizacion

(Se guarda copia de las ndminas de los
empleados?

Si.
También de los contratos y altas y bajas
médicas.

(Quién es el personal encargado del
proceso de control aritmético de las
néminas y cuales son sus
responsabilidades?

Pilar

Repositorio de la Universidad de Zaragoza-Zaguan http://zaguan.unizar.es

54




(Son distribuidos los cheques de pago de la| Todos se pagan mediante transferencia
ndémina por el personal directivo? Ibercaja

CONCLUSIONES
Después de examinar el circuito y procedimientos de trabajo, el control interno nos
parece correcto y suficiente a nuestros efectos

4. GENERALIDADES

(Como y cuando se realiza el balance de comprobacion?:

(Quién es el responsable de revisar el Pilar

balance?

(Quién es el encargado de conciliar lo Pilar

contabilizado?

(Quién es el encargo de conciliar los Pilar

bancos con los extractos bancarios?

(Con qué frecuencia se elaboran los Cada mes. Se prepara una cuenta de

estados financieros y que contienen? pérdidas y ganancias y un balance de
situacion..

(Se realiza otro tipo de control por parte de | no

la Direccion, no mencionado hasta ahora?

(Qué riesgo 6 seguridad nos ofrece el Supervisan los asesores de ABC, S.L. y la

cumplimiento de las pruebas de control administracioén general

interno por parte de la empresa?

CONCLUSIONES

Después de examinar el circuito y procedimientos de trabajo, el control interno nos
parece correcto y suficiente a nuestros efectos

5. CONTROL EXTERNO

Describir la organizacion administrativa y contable el personal subordinado y adjuntar
el grafico de la organizacion:

Describir las practicas seguidas por la No desarrollan practicas financieras
Sociedad que pudieran afectar a la situacion | fuera de comprar y vender para la
financiera de la misma o suponer un riesgo actividad propia de la empresa

para la misma

Que método pone en practica la gerencia para | N/A
contrarrestar las acciones antes descritas

Informa sobre la concienciacion de la Controlan mensualmente.
Direccion sobre la necesidad de mantener un
adecuado sistema de contabilidad con los
controles pertinentes y sobre el uso de la
informacion financiar que posee la Sociedad

Relaciona el personal contable, sus cargos y | Pilar
la experiencia que para el mismo tienen asi
como su capacitacion y evalua si ésta es
adecuada para las necesidades de sus clientes
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CONCLUSIONES

Después de examinar el circuito y procedimientos de trabajo, el control interno nos
parece correcto y suficiente a nuestros efectos

CONTROL DE LA REVISION ANTERIOR

Proceso ventas | cobros | compras | pagos noéminas

Para cada tipo de transaccion se ha seleccionado al menos dos documentos de entre la
poblaciéon

Obtener copias de documentos, preparar
papeles de trabajo o informe sobre los
documentos inspeccionados. si si si si si

Basado en la documentacion contable facilitada por la Sociedad, decir si se han seguido
los siguientes procedimientos:

e Examinar si los documentos estan
autorizados y si han seguido los
procedimientos de si si si si si

control,
evidencia :

e Verificar la correccion y exactitud de
los documentos, segun las normas
legales si si si si si

e muestrear los documentos que entren en
una fecha y ver su recorrido, debe
cumplir lo recogido en la informacioén si si si si si
suministrada.

e Seleccionar las cuentas bancarias por
donde se ha cobrado o pagado los
documentos seleccionados y revisar el si si si si si
procedimiento seguido

Revisar el balance a todos los niveles (8) y obtener explicacion de las cuentas nuevas y
no habituales halladas en el afio actual.

CONCLUSIONES

Las Pruebas de cumplimiento justifican el correcto funcionamiento del C.I. descrito en
las hojas anteriores

EVALUACION DEL RIESGO EN EL MUESTREO DE CUMPLIMIENTO DEL C.I
Descripcion de los puntos débiles encontrados en el sistema contable y otras

consideraciones que puedan reportar alto riesgo o potenciales errores de importancia
relativa.

Repositorio de la Universidad de Zaragoza-Zaguan http://zaguan.unizar.es 56




1. Ciclo de ingresos y cobros

ALTO BAJO
Evaluacion del riesgo: X
Descripcion de procedimientos que compensen estos
riesgos:
2. Ciclo de gastos y pagos

ALTO BAJO
Evaluacion del riesgo X
Descripcion de procedimientos que compensen estos
riesgos
3. Ciclo de ndminas y personal

ALTO BAJO
Evaluacion del riesgo X
Descripcion de procedimientos que compensen estos
riesgos
4. Ciclo general

ALTO BAJO
Evaluacion del riesgo X
Descripcion de procedimientos que compensen estos
riesgos
5. Ciclo control externo

ALTO BAJO

Evaluacion del riesgo X

Descripcion de procedimientos que compensen estos riesgo

FORMULARIO SOBRE RECOMENDACIONES A LA ESTRUCTURA DEL

CONTROL INTERNO

CONTENIDO:

Es una hoja resumen donde recogemos todas las recomendaciones posibles:

ANO 2014

Documento Area afectada | Situacién | Problema
fuente

Recomendacion

El auditor comunicara por escrito las deficiencias significativas a los responsables del
gobierno de la entidad. Esto refleja la importancia de estas cuestiones y facilita a los
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responsables del gobierno de la entidad el cumplimiento de sus responsabilidades de
supervision.

El grado de detalle de la comunicacion de las deficiencias significativas lo decidira el
auditor, ejerciendo su juicio profesional, a la luz de las circunstancias que concurran.

La significatividad de una deficiencia o de un conjunto de deficiencias en el control
interno depende no sdlo de si se ha producido realmente alguna incorreccion, sino
también de la probabilidad de que se pueda producir y de la posible magnitud de la
incorreccion. En consecuencia, pueden existir deficiencias significativas aunque el
auditor no haya identificado incorrecciones durante la realizacion de la auditoria.
Aunque el auditor haya comunicado una deficiencia significativa a los responsables del
gobierno de la entidad y a la direccion en una auditoria anterior, continiia siendo
necesario que el auditor repita dicha comunicacion si aun no se han adoptado medidas
correctoras. El hecho de no actuar, en ausencia de una explicacion racional, puede
suponer en si mismo una deficiencia significativa. El hecho de no actuar, en ausencia de
una explicacion racional, puede suponer en si mismo una deficiencia significativa.

REQUSITOS ADMINISTRATIVOS

CONCEPTOS HECHO REF.

A. Presentacion carta contrato: si

B. Asistencia por parte del cliente si

C. Lugar donde realiza el trabajo de campo si En sus oficinas la
verificacion por
Muestreo.

D. Personal designado para realizar la auditoria: si Control: P.A.

Socio: A.N.

Jefe de campo: P.A.
Ayudantes: D.C.

E. Fechas topes: si

Informe de auditoria 11 de marzo
Carta de Responsabilidad o Gerencia 11 de marzo
Declaracion de Sociedades 25 de julio
Inicio del trabajo de campo preliminar 20 de octubre;

1* semana de enero
Inicio del trabajo de campo final ejercicio
1* semana de enero

Circularizacion
F. Especialistas si DC RRHH
G. Uso de Software informatico para auditoria: si Manual de auditoria

en Word. Hojas
Sumarias y de detalle
en Excel.

Repositorio de la Universidad de Zaragoza-Zaguan http://zaguan.unizar.es 58




H. Presupuesto de auditoria:

1- Coste medio
en funcion de
cifras:

Ano 1

activo total

ventas del afo

resultados afio

Ctas. contables

Myvtos. acul.
ano

COSTE
MEDIO
facturamos

7.000,00€

2- Coste medio
segun las horas
presupuestadas

asistente

SOcCio

horas

planificacion

C.L

inmovilizado

activo
circulante

[l el N2 K@)

] N NN 1Y)

fondos propios

(9]

acreed. I/py
c/p

ingresos y
gastos

10

contingencias

revision

informe

reuniones

(o)) BN Ko g F2N

el Y 1N

—ln]l—]—

TOTAL
HORAS

80

35

93

IMPORTE DE
LA HORA

55

75

4400
2625

I. Otras consideraciones importantes
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ANEXO 1

XYZ, S.L.

Avda. Logrofo, 16
50003 Zaragoza

Zaragoza, 24 de octubre de 2014

Dirigida al representante de la direccion y de los responsables del gobierno de la entidad

XYZ, S.L.:

1- Objetivo y alcance de la auditoria

Han solicitado ustedes que auditemos, por un periodo de 3 afos, las cuentas anuales de
la entidad XYZ, S.L.., que comprenden el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, el
estado de cambios en el patrimonio neto y el estado de flujos de efectivo
correspondientes a los ejercicios terminados al 31 de diciembre de los ejercicios 2014,
2015 y 2016, y la memoria. Nos complace confirmarles mediante esta carta que
aceptamos el encargo de auditoria y comprendemos su contenido. Realizaremos nuestra
auditoria con el objetivo de expresar una opinidn técnica sobre las cuentas anuales.

Al finalizar la auditoria de cada ejercicio, emitiremos nuestro informe de auditoria que
contendrd nuestra opinién técnica sobre las cuentas anuales examinadas y una
manifestacion sobre la concordancia de la informacion contable que contiene el informe

de gestion con las cuentas anuales.

2- Responsabilidades del auditor

Llevaremos a cabo nuestra auditoria de conformidad con las disposiciones legales
vigentes, asi como con las Normas de Auditoria publicadas por el Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas. Dichas Normas exigen que cumplamos los
requerimientos de ética asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin
de obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales estén libres de
incorreccion material. Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para
obtener evidencia de auditoria sobre los importes y la informacion revelada en las
cuentas anuales. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor,
incluida la valoracidon de los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales,

debida a fraude o error. Una auditoria también incluye la evaluacion de la adecuacion de
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las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables
realizadas por la direccion, asi como la evaluacion de la presentacion global de las
cuentas anuales.

Debido a las limitaciones inherentes a la auditoria, junto con las limitaciones inherentes
al control interno, existe un riesgo inevitable de que no puedan detectarse algunas
incorrecciones materiales, aun cuando la auditoria se planifique y ejecute
adecuadamente de conformidad con las Normas de Auditoria.

Aunque una estructura efectiva de control interno reduce la probabilidad de que puedan
existir riesgos de fraude o error y de que no sean detectados, no elimina tal posibilidad.
Por dicha razén, y dado que nuestro examen estd basado principalmente en los
procedimientos de auditoria seleccionados, que dependen del juicio del auditor, incluida
la valoracion de los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales, no podemos
garantizar que se detecten todo tipo de fraudes o errores, en caso de existir.

Asimismo, el trabajo de auditoria no estd especificamente destinado a detectar fraudes
de todo tipo e importe que se hayan podido cometer y, por lo tanto, no puede esperarse
que sea uno de sus resultados. No obstante, el auditor debe planificar su examen
teniendo en cuenta la posibilidad de que pudieran existir errores o fraudes con un efecto
significativo en las cuentas anuales.

Al efectuar nuestras valoraciones del riesgo, tenemos en cuenta el control interno
relevante para la preparacion de las cuentas anuales por parte de la entidad con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del
control interno de la entidad. No obstante, les comunicaremos por escrito cualquier
deficiencia significativa en el control interno relevante para la auditoria de las cuentas
anuales que identifiquemos durante la realizacion de la auditoria.

Los posibles efectos de las limitaciones inherentes sobre la capacidad del auditor para
detectar incorrecciones materiales son mayores con respecto a hechos o condiciones
futuros que puedan dar lugar a que una entidad cese en su funcionamiento. El auditor no
puede predecir dichos hechos o condiciones futuros. Por consiguiente, el hecho de que
el informe de auditoria no haga referencia a incertidumbre alguna con respecto a la
continuidad como empresa en funcionamiento no puede considerarse garantia de la
capacidad de la entidad para continuar como empresa en funcionamiento.

Los papeles de trabajo preparados en relacion con la auditoria son propiedad del auditor,

constituyen informacién confidencial, y los mantendremos en nuestro poder de acuerdo
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con las exigencias de la Normativa sobre Auditoria de Cuentas. Asimismo, y de acuerdo
con el deber de secreto establecido en dicha normativa, nos comprometemos a mantener
estricta confidencialidad sobre la informacion de la entidad obtenida en la realizacion
del trabajo de auditoria, en los términos establecidos en el articulo 25.1 y 25.2 del Texto
Refundido de la Ley de Auditoria de Cuentas (TRLAC).

Por otra parte, en la realizacion de nuestro trabajo mantendremos siempre una situacion
de independencia y objetividad, tal y como exige la normativa de auditoria de cuentas a
este respecto.

Con la finalidad de prestar los servicios objeto de esta carta de encargo nos autorizan a
revelar informacion confidencial, incluida la fiscal, a expertos de nuestra organizacioén
en aquellas materias que fuera necesario, extendiéndose a estos expertos la obligacion

de secreto profesional.

Proteccion de Datos

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley Orgénica de Proteccion de
Datos de Caracter Personal (en adelante LOPD), les informamos que los datos de
personas de contacto que nos faciliten a lo largo de la prestacion de los servicios objeto
de estas condiciones generales, seran incorporados al fichero denominado “CLIENTES”
titularidad de ABC, S.L. con domicilio en Avda.Logrofio, 7 50003 Zaragoza. La
finalidad de la recogida de sus datos es ofrecerle y gestionar los servicios objeto de este
contrato, asi como otros que pueda demandar la entidad auditada, y facilitarle, en su
caso, informacion econdémica, contable o juridica que pueda resultar de su interés,
siendo los Unicos destinatarios de sus datos los profesionales de ABC, S.L. encargados
de llevar a cabo dichas funciones. Dada la finalidad del fichero, los datos de personas de
contacto seran conservados mientras el afectado no exprese su voluntad contraria. En
cualquier caso, en todo momento, los afectados podran ejercitar sus derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion mediante comunicacion a ABC, S.L. a la
direccion arriba indicada.

En relacién con la prestacion de servicios objeto de esta carta de encargo, les
informamos que ABC, S.L., trataremos los datos de caracter personal a los que pudiera
acceder durante la misma de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la
LOPD: que unicamente tratara los datos con arreglo a las instrucciones de la entidad

auditada; que no los aplicara o utilizara con un fin distinto al previsto en los servicios
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pactados ni los comunicara a otras personas, a excepcion de lo dispuesto en el parrafo
siguiente y que implantara y mantendra en los ficheros que contengan datos de carcter
personal, propiedad de la entidad auditada a los que tenga acceso, las medidas de indole
técnica y organizativa oportunas para alcanzar el nivel de seguridad exigible conforme a
lo establecido en el articulo 9 de la LOPD y en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de
diciembre, y en cualquier otra norma que lo complemente, modifique o derogue en el
futuro.

Una vez finalizados los servicios pactados, ABC, S.L. quedamos autorizados a
conservar aquellos datos estrictamente necesarios para poder justificar la prestacion de
servicios profesionales para el caso de que la misma fuera cuestionada y por el tiempo

para la prescripcion legalmente establecido.

3- Responsabilidades de la direccion e identificacion del marco de informacion
financiera aplicable
Realizaremos la auditoria partiendo de la premisa de que la direccion y los responsables

del gobierno de la entidad reconocen y comprenden que son responsables de:

(a) la preparacion y presentacion fiel de las cuentas anuales de conformidad con el
marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacion.

(b) el control interno que la direccion considere necesario para permitir la preparacion
de las cuentas anuales libres de incorreccién material, debida a fraude o error; y

(c) proporcionarnos:

(1) acceso a toda la informacion de la que tenga conocimiento la direccion y que sea
relevante para la preparacion de las cuentas anuales , tal como registros, documentacion
y otro material;

(i1) informacién adicional que podamos solicitar a la direccion para los fines de la
auditoria; y

(ii1) acceso ilimitado a las personas de la entidad de las cuales consideremos necesario

obtener evidencia de auditoria.
Esperamos contar con la plena colaboraciéon de sus empleados durante nuestra auditoria.

El marco normativo de informacion financiera que resulta aplicable a la preparacion de

las cuentas anuales es el que se identificara en la Nota 2 de la memoria.
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Las Normas de Auditoria exigen que obtengamos una carta de manifestaciones sobre las
cuentas anuales. Por lo tanto como parte de nuestro proceso de auditoria, solicitaremos a
la direccion y a los responsables del gobierno de la entidad confirmacion escrita de las
manifestaciones realizadas a nuestra atencion en relacion con la auditoria, en los
términos previstos en las Normas de Auditoria en general y en la NIA “Manifestaciones
escritas”, en particular. Los resultados de nuestras pruebas de auditoria, las respuestas a
nuestras consultas y la carta de manifestaciones constituyen la evidencia para emitir una
opinién sobre las cuentas anuales. Si ustedes tuvieran la intencién de publicar las
cuentas anuales junto con nuestro informe de auditoria en un documento que contenga
otra informacién, se comprometen a: (a) proporcionarnos un borrador del documento
para su lectura, y (b) obtener nuestro consentimiento para la inclusion en €l de nuestro
informe de auditoria, antes de que dicho documento se publique y distribuya.

La direccion pondra a disposicion del auditor un borrador de las cuentas anuales y
cualquier otra informacién complementaria con tiempo suficiente para que el auditor
pueda terminar la auditoria seglin el calendario propuesto.

La direccion informard al auditor sobre los hechos que puedan afectar a las cuentas
anuales y que lleguen a conocimiento de la direccion durante el periodo que media entre
la fecha del informe de auditoria y la fecha de formulacion de las cuentas anuales.
Ustedes son responsables de la informacién que pongan a nuestra disposicion en el
ejercicio de nuestro trabajo y, en consecuencia, nos liberan expresamente de cualquier
responsabilidad por dafios que se pudiera derivar de la falsedad o inexactitud de
cualquier informacion que nos sea suministrada por la direccion de la entidad o sus

administradores.

4- Informes

Al completar la auditoria, emitiremos nuestro informe que contendrd nuestra opinién
técnica sobre las cuentas anuales examinadas y sobre la concordancia de la informacién
contable contemplada en el informe de gestion. Adicionalmente, informaremos a los
Administradores sobre las debilidades significativas que, en su caso, hubiésemos
identificado en la evaluacidon del control interno. Asimismo cumpliremos con los
requerimientos de comunicacion contenidos en las NIA-ES.

De acuerdo con la normativa de auditoria vigente, la estructura y contenido del informe

de auditoria que emitiremos debera tener, al menos, los siguientes datos:
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a) Identificacion de la entidad auditada, de las cuentas anuales que son objeto de la
auditoria, del marco normativo de informacion financiera que se aplicO en su
elaboraciodn, de las personas fisicas o juridicas que encargaron el trabajo y, en su caso,
de las personas a quienes vaya destinado; asi como la referencia a que las cuentas
anuales han sido formuladas por el 6rgano de administracion de la entidad auditada.

b) Una descripcion general del alcance de la auditoria realizada, con referencia a las
normas de auditoria conforme a las cuales ésta se ha llevado a cabo y, en su caso, de los
procedimientos previstos en ellas que no haya sido posible aplicar como consecuencia
de cualquier limitacion puesta de manifiesto en el desarrollo de la auditoria. Asimismo,
se informaré sobre la responsabilidad del auditor de cuentas o sociedad de auditoria de
expresar una opinion sobre las citadas cuentas en su conjunto.

¢) Una opinién en la que el auditor de cuentas manifestara en el informe, de forma clara
y precisa, su opinion técnica sobre si las cuentas anuales de un determinado ejercicio
expresan la imagen fiel del patrimonio y de la situacidon financiera de la entidad
auditada, a la fecha de cierre del ejercicio, asi como del resultado de sus operaciones v,
en su caso, de los flujos de efectivo correspondientes al ejercicio finalizado en dicha
fecha, de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera que resulte de
aplicacion. La opinion podra ser favorable, con salvedades, desfavorable o denegada.

d) Una opinién sobre la concordancia o no del informe de gestion con las cuentas
correspondientes al mismo ejercicio, en el caso de que el citado informe de gestion
acompaiie a las cuentas anuales.

e) Fecha y firma del auditor o auditores de cuentas que lo hubieran realizado

Dicha estructura tendra un reflejo en el informe de auditoria independiente de cuentas

anuales del siguiente modo:

Descripcion general del alcance de la auditoria

¢ Informe sobre las cuentas anuales

e Responsabilidad de los administradores en relacion con las cuentas anuales

e Responsabilidad del auditor

e Fundamento de la opinion con salvedades (o en su caso, desfavorable o

denegada)
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e Opinion favorable (o, en su caso, Opinién con salvedades, desfavorable, o
denegada)

e Parrafo de énfasis (en su caso)

e Parrafos sobre otras cuestiones (en su caso)

e Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios (informe de

gestion)

La estructura y contenido de nuestro informe puede tener que ser modificado en funcion
de los hallazgos de nuestra auditoria.

El informe de auditoria serd emitido de conformidad con la normativa de auditoria y con
la presente carta de encargo de auditoria suscrita entre las partes. La falta de emision del
informe de auditoria o la renuncia a continuar con el contrato de auditoria, tan so6lo
podra producirse por la existencia de justa causa y en aquellos supuestos en los que
concurra alguna de las circunstancias previstas en la normativa de auditoria de cuentas

(articulos 3.2 y 19 del TRLAC y su normativa de desarrollo).

5- Otra informacion relevante

Honorarios y Facturacion

Nuestros honorarios por los servicios de auditoria de cuentas anuales se fijan en funcion
del tiempo empleado en la realizacion del trabajo y de las tarifas horarias de auditoria
aplicadas en nuestra firma de auditoria o como auditores de cuentas.

Los correspondientes al examen de las cuentas correspondientes al ejercicio cerrado el
31 de diciembre de 2014, ascienden a 7.000,00 euros, equivalentes a 80 horas de trabajo
de nuestro personal asistente y 25 horas de trabajo profesional de socios. A este
importe se adicionardn los gastos que incurramos por su cuenta y el LV.A.
correspondiente.

Hemos efectuado esta estimacion teniendo en cuenta las premisas siguientes:

La entidad nos entregard sus cuentas anuales debidamente formuladas por los
Administradores dentro del plazo que a estos efectos establece la legislacion mercantil
vigente.

La entidad nos prestara su maxima colaboracion en la preparacion de ciertos trabajos,
tales como analisis de cuentas, conciliaciones de diferencias de saldos, busqueda de

comprobantes y registros, etc. Estos trabajos asi como las cartas de solicitud de
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confirmacion que seleccionemos seran puestos a nuestra disposicion en el plazo que

fijemos de comun acuerdo.

Si durante la realizacion de nuestro trabajo observasemos cambios en las circunstancias
en base a las cuales se ha realizado el presente acuerdo, tales como fusiones,
absorciones, cambios de objeto social, modificacién de volumen de negocio o de la cifra
patrimonial, modificacién en los criterios de contabilizacion, errores en aquellos detalles
que les hubiéramos solicitado, modificacion del sistema contable y otros similares, se lo
notificariamos explicandoles los motivos que nos obligan a variar los honorarios
estimados, basandonos en el ntimero de horas a realizar en virtud de los cambios
operados.

Esta estimacion tendra validez siempre que no se modifiquen las circunstancias actuales
en base a las cuales se ha realizado el presente acuerdo. Si con posterioridad
recibiéramos evidencia adicional o modificacion de las cuentas a que se refiere el
articulo 270.2 de la Ley de Sociedades de Capital modificariamos consecuentemente
nuestro informe procediendo a la correspondiente facturacion adicional de honorarios.
Para cada uno de los ejercicios sucesivos nuestros honorarios, tomando como base el
importe total sefialado para el ejercicio 2014, se modificaran anualmente de acuerdo con
nuestras tarifas horarias de auditoria en un porcentaje equivalente al IPC del sector
servicios (sin alquileres).

El cobro de los citados honorarios deberd hacerse efectivo de acuerdo con el siguiente
calendario:

50% del importe al inicio del ejercicio.

50% restante a la entrega de los correspondientes informes.

Calendario de trabajo y plazo de entrega

Les informamos de nuestros planes relativos a la planificaciéon y ejecucion de la
auditoria.

El desarrollo del trabajo tendria lugar segln la siguiente propuesta de calendario:
-Octubre/Enero.- Inicio de los trabajos, planificacion de la auditoria y evaluacion de los
sistemas de control interno.

-Enero/Febrero.- Circularizacion, pruebas de cumplimiento, etc.

-Marzo.- Pruebas de saldos y discusion de informes.
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La emision del informe y su entrega a la entidad se realizara de forma que el informe
pueda cumplir con la finalidad para la que es contratada la auditoria de cuentas,
teniendo como limite la fecha de la convocatoria para la aprobacién de las cuentas
anuales por la Junta General que esta fijado en la Ley de Sociedades de Capital.

No obstante lo anterior, si en el transcurso del trabajo detectdsemos la existencia de
circunstancias, no imputables a nosotros, que pudieran afectar a la fecha de emision del
informe, esta circunstancia se detallard en un escrito, que les remitiremos en el que
indicaremos las circunstancias y sus posibles efectos en la emision del informe de

auditoria.

Modificacion de los términos del encargo

De acuerdo con lo establecido en la normativa de auditoria, s6lo se pueden aceptar
modificaciones en los términos del encargo de auditoria si existe una justificacion
razonable para ello.

En el caso de cambiar los términos del presente encargo haremos constar los nuevos

términos del encargo en una nueva carta de encargo.

Nombramiento de auditores

Les recordamos que segun la Ley de Sociedades de Capital, la Junta General de la
entidad debe nombrar durante el afio y antes de que finalice el ejercicio a auditar, esto
es, antes del 31 de diciembre de 2014 al auditor de cuentas por un periodo determinado,
pudiendo ser reelegido por la Junta General por periodos maximos de tres afios una vez
que haya finalizado el periodo inicial. (Ver posibilidad de prorroga técita, art. 9 de la

TRLAC y 52 del Reglamento de Auditoria).

Permitanos expresarle nuestro agradecimiento por habernos considerado para la

prestacion de los servicios profesionales mencionados.

Muy atentamente,

ABC, S.L.

Fdo.: Pilar Abad Martinez
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Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, ambas partes firman el presente

contrato por duplicado en el lugar y fecha arriba indicados.

Por XYZ, S.L. Por ABC, S.L.
Fdo. D. Juan José Ortega Tercero

Fdo.: D? Pilar Abad Martinez

ANEXO II
Nombre: XYZ, S.L.P.

CONTESTAR LAS SIGUIENTES CUESTIONES: SI |[NO [N/A

1. Incompatibilidad respecto a la Sociedad :

a) ;Ostentas cargo directivo o administrativo o eres empleado de la X

Entidad?

b) (Posees interés financiero directo o indirecto si, en uno u otro caso, X

es significativo para cualquiera de las partes?

¢) ;Tienes vinculos de matrimonio, de consanguinidad o afinidad, X

hasta el primer grado, con los empresarios, directivos o

administradores de la Entidad?

d) ;Tienes vinculos de consanguinidad colateral hasta el segundo X

grado, incluidos los conyuges de aquellos con quienes mantengan

¢éstos ultimos vinculos, con los empresarios, los administradores o los

responsables del area econdmica-financiera de la entidad auditada?

e) (Eres el que realiza la llevanza material o preparacion de los X

estados financieros u otros documentos contables de la entidad

auditada?

f) (La realizaste en los ultimos dos afios? X

g) Los auditores de cuentas o Sociedades con las que estas vinculado, X

Jtendrian alguna de las incompatibilidades anteriores?

h) ;Prestas servicios de valoracion que conduzcan a la evaluacion de X
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cantidades significativas, medidas en términos de importancia
relativa, en los estados financieros u otros documentos contables de
dicha entidad correspondientes al periodo o ejercicio auditado,
siempre que el trabajo de valoracion conlleve un grado significativo

de subjetividad?

1) ¢Prestas servicios de auditoria interna a la entidad auditada, salvo
que el organo de gestion de la entidad auditada sea responsable del
sistema global de control interno, de la determinacion del alcance,

riesgo y frecuencia de los procedimientos de auditoria interna?

j) ¢(Prestas servicios de abogacia simultdneamente para la entidad
auditada, salvo que dichos servicios se presten por personas juridicas
distintas y con consejos de administracion diferentes, y sin que
puedan referirse a la resolucion de litigios sobre cuestiones que
puedan tener una incidencia significativa, medida en términos de
importancia relativa, en los estados financieros correspondientes al

periodo o ejercicio auditado?

k) Si eres socio firmante del informe, ;prestas servicios distintos del

de auditoria a la entidad auditada?

1) (Se percibe honorarios derivados de la prestacion de servicios de
auditoria y distintos del de auditoria, siempre que estos constituyan
un porcentaje significativo del total de los ingresos anuales del
auditor de cuentas o sociedad de auditoria, considerando la media de

los ultimos tres aflos?

m) ;Prestas servicios de disefio y puesta en practica de sistemas de
tecnologia de la informacion financiera, utilizados para generar los

datos integrantes de los estados financieros de la entidad auditada?

Empresa que se va a auditar: ABC, S.L.

CONCLUSIONES:

Segun las consideraciones anteriores, el abajo firmante, cumple los requisitos de

independencia, requeridos para participar en la auditoria de cuentas de las Entidades a

auditar.

Durante los dos afios siguientes a la finalizacion del trabajo de auditoria de cuentas

correspondiente, los auditores de cuentas firmantes del informe de auditoria y las
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sociedades de auditoria en cuyo nombre se realice la auditoria no podran formar parte

de los organos de administracion o de direccion de la entidad auditada, de las entidades

del grupo al que la auditada pertenezca segun se define en el articulo 42 del Codigo de

Comercio, ni de las entidades controladas por cualquier medio por una o varias personas

fisicas o juridicas que actien conjuntamente o se hallen bajo direccion Unica por

acuerdos o clausulas estatutarias, ni ocupar puesto de trabajo, ni tener interés financiero

directo o indirecto en dichas entidades si, en cualquiera de los casos, es significativo

para cualquiera de las partes.

Nombre:
Firma:
DIRECTOR EJECUTIVO
# GERENCIA GEIERAL
L CONSEJD D
56C DIRECCION
JEFEDE ﬂ RESPONSABLE ADMINISTRACIGN
: GEREHTE DE
ADMINSTRACION | JEFEDEFIANZAS ” SE'IREEIM(IIZL e SGC DE JFFEDEFLOTE
MAITENIMIENTO
4 GESTION DE RRHH
CONTROL DE
PERSONAL DE SUPERVISOR DE JEFEDE CALIDAD
ADMINISTRACION MOVILES MANTEHIMIENTO CHOIfERES DE
MOVILES
SUPERVISOR DE FFEDETALLER
OPERADORES
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ANEXO IV

VALOR| NIVEL MAGNITUD DE VULNERABILIDAD
g Constante 40.00% 100.00%
7 Habitual | | 17.50%  35.00% 87.50%
6 | Frecuente 0% | T50% | | 3000%  75.00%
§ Moderado 25.00% 62.50%
4 | Ocasional : B 2000% 50.00%
3 | Esporidico : | 15.00% L)
2 | Remoto 0% W 25.00%
1 Improbable _
Consecuencias | Insignificante | Marginal | Grave | Critico |Desastroso] Catastrofico
Valor 1 2 ] 10 20 50

[ aceerasie [ roierase [ nacertasie [ maomisisLE

ANEXOV
Cliente: XYZ; S.L.
Fecha de auditoria: 31/12/2014

Area de examen: Archivo permanente

Titulo: indice archivo permanente:

1.

2.

Administracion:
e Datos del cliente(nombre, CIF, direccion) AP1/1
e Personas de contacto AP1/2
e Origen del trabajo AP1/3
e Definicién del trabajo AP1/4
Informacién General

e Descripcion de las caracteristicas juridicas y contables del cliente ~ AP2/1

Fecha de constitucion
Forma juridica
Normativa legal

Plan contable

Objeto social

Capital social

Socios y participaciones

Aspectos relevantes de los estatutos y modificaciones posteriores
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- Demandas judiciales y pleitos en curso
- Otros aspectos relevantes
e Descripciones de las caracteristicas econdmicas del cliente AP2/2
- Descripcion de la actividad
- Principales fuentes de aprovisionamiento
- Estructura financiera
- Politica de cobros y pagos
- Composicion del personal
- Organigrama

- Cualquier otro aspecto relevante

e Relacién de principales firmas de responsables de la empresa AP2/3
Escrituras
e Relacioén de escrituras de la sociedad AP3

Informacion empresas vinculadas

e Descripcion de las personas fisicas/juridicas vinculadas AP4/1
e Dossier de transacciones entre partes vinculadas AP4/2
Principales contratos y convenios

e Principales contratos con entidades de crédito AP5/1
e Otros contratos y convenios firmados por la empresa AP5/2
Informacion Fiscal

e Impuestos de sociedades de los ultimos 4 ejercicios AP6/1

e Actas de inspeccion AP6/2

Cuentas anuales e informes de auditoria
e Cuentas anuales de ejercicios anteriores presentadas en el RM AP7/1
e Copia de informes de auditoria de ejercicios anteriores AP7/2

Sistemas de control interno

e Informacion general control interno de la empresa APS8/1
e Ciclo de compras-pagos APS8/2
e Ciclo de Personal-Nominas AP8/3
e Control de existencias AP8/4
e Control de cuentas bancarias y caja AP8/5

Otra documentacion
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Manual de procedimientos de la empresa
Noticias importantes

Otra documentacion significativa

ANEXO VI
Cliente: XYZ; S.L.
Fecha de auditoria: 31/12/2014

Area de examen: Archivo Corriente

Titulo: Indice archivo corriente:

1. Documentacion para el cliente

e Informe de auditoria
e Carta de recomendaciones

e Borradores de informe

2. Documentacion del cliente

Cuentas anuales firmadas por los administradores

Carta de manifestaciones firmada

3. Planificacién de la auditoria

Plan Global de Auditoria

Cifra de importancia relativa

Balances provisionales y visita

Confirmacién de los miembros del equipo de las normas de

Independencia, integridad y objetividad

4. Control de la auditoria

Control de calidad de la auditoria

Administracion del trabajo: control circularizacion, etc.

5. Emision de informe de auditoria

Cifra de materialidad

Comprobacion cuentas anuales e informe de gestion
Problemas que afectan al informe y soluciones
Ajustes y reclasificaciones

Punto de atencién para proximos trabajos

Relacion de las abreviaturas empleadas en los papeles trabajo

6. Revisiones de auditoria
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Revision del sistema contable

AP9/1
AP9/2
AP9/3

Al/l
Al/2
Al/3

A2/1
A2/2

A3/1
A3/2
A3/3
A3/4

A4/1
A4/2

A5/1
AS5/2
A5/3
A5/4
A5/5
A5/6

A6/1
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e Revisidn analitica A6/2

e Revision del riesgo A6/3
7. Equipo de trabajo A7
8. Areas de trabajo A8
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