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Secretaria General
Universidad Zaragoza

Acuerdo de 27 de junio de 2012, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Zaragoza por el que se modifica parcialmente el Reglamento para la
creacion y funcionamiento de las Catedras institucionales y de
empresa de la Universidad de Zaragoza.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza aprobd, en su sesion
de 11 y 13 de febrero de 2009, el Reglamento para la creaciéon y funcionamiento de
las Catedras institucionales y de empresa de la Universidad de Zaragoza (BOUZ 03-
09, de 19 de febrero de 2009).

La aprobacion de dicho reglamento ha permitido dotar a dichas catedras de
un marco de referencia que ha racionalizando el funcionamiento y gestion de las
mismas y ha aportado seguridad, tanto a la Universidad como a las empresas e
instituciones. El resultado ha sido una respuesta muy positiva por parte de éstas,
de manera que las 24 céatedras existentes cuando se aprob6 el Reglamento se han
convertido en 49, por lo que la Universidad de Zaragoza es actualmente la segunda
universidad publica espafiola por niumero de estas entidades.

Sin embargo, la experiencia acumulada hace conveniente mejorar la
redaccion de algunos articulos de dicho Reglamento, con objeto de que no se
produzcan dudas en su interpretaciobn y que el mismo se adapte a la actual
organizacion universitaria.

En el primer caso, se precisa que la dotaciéon econdmica minima de cada
catedra sera de 20.000 euros por cada afio de duracion de la misma, incluidas las
prérrogas, y que la Universidad ingresara el 10 % de las cantidades abonadas cada
aflo en concepto de compensacion por la gestion y utilizacion de sus
infraestructuras, precisando que dichas cantidades tendran la consideracion legal
de costes indirectos. En el segundo, se elimina la referencia a la dependencia
organica de la Unidad de Gestion Econdmica con respecto a un concreto
vicerrectorado, de manera que los cambios de denominacién o competencias de los
vicerrectorados no obliguen a modificar la redaccion del precepto.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno acuerda lo siguiente:

Primero: Se da nueva redaccién al apartado 2 del articulo 3 del Reglamento
para la creaciéon y funcionamiento de las Catedras institucionales y de empresa de
la Universidad de Zaragoza, que queda redactado del siguiente modo:

2. La dotaciéon minima para la creacion y mantenimiento de una Catedra
institucional o de empresa sera de 20.000 euros por cada afio de duracién de
la misma, incluidas las prérrogas.

La Universidad de Zaragoza ingresara el 10% de las cantidades abonadas
cada afio en concepto de compensacion por la gestion y utilizacion de
infraestructuras de la Universidad. Estas cantidades tendran la consideracion
de costes indirectos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 31.9 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Segundo: Se da nueva redaccion al apartado 1 del articulo 15 del Reglamento
para la creacion y funcionamiento de las Céatedras institucionales y de empresa de
la Universidad de Zaragoza, que queda redactado del siguiente modo:

1. La gestidon econdémica de las catedras se realizara a través de la Unidad de
Gestion Econdmica de Catedras, como Unidad de Planificacion integrada en
los presupuestos de la Universidad de Zaragoza y que se regira por sus
correspondientes normas econémicas.



