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“Es obvio el que los valores de las mujeres difieren con frecuencia de los
valores creados por el otro sexo y sin embargo son los valores masculinos los
que predominan”

Virginia Woolf

“En el momento en que las mujeres empiezan a participar en la elaboracién
del mundo, ese mundo es todavia un mundo que pertenece a los hombres:
ellos no lo dudan, ellas lo dudan apenas”

Simone de Beauvoir
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RESUMEN

La investigacion presenta un estudio del sentido identitario genérico -étnico en
mujeres gitanas de nuestro pais. Se enmarca en la interseccion de dos campos

de estudio: el de mujer y el de mujer gitana.

El abordaje del objeto de investigacion se realizé desde tres dimensiones de
andlisis: ElI ¢Como soy?, vivencias y experiencias de vida e inequidades de

género.

Para ello he realizado una serie de entrevistas, utilizando un enfoque
metodoldgico cualitativo que permitiera la exploraciéon profunda y explicativa
del objeto de investigacion, siendo el andlisis de contenido el instrumento
metodolégico empleado para el analisis de los resultados e interpretacion de la

informacion.
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INTRODUCCION

Introduccidén y justificacion:

Desde el inicio de la carrera en septiembre de 2.009 se nos comunica a los
estudiantes de Trabajo Social que al finalizar este periodo de adquisicién de
conocimientos tendriamos que hacer un trabajo de fin de grado, un trabajo a

nuestra propia eleccion.

Y tras cuatro afnos, al haber realizado las practicas en los Servicios Sociales de
Base del Ayuntamiento de Calatayud, mas concretamente bajo la
responsabilidad de la trabajadora social encargada de la atencion a la
poblacién gitana, me di cuenta de que queria enfocar mi trabajo final a la
mujer gitana. Realizando asi un breve estudio exploratorio sobre las
percepciones y vivencias que estas mujeres, tienen sobre las posibles

experiencias de la cultura gitana en su entorno inmediato.

La concrecion inicial del proyecto me llevo a plantearme una serie de objetivos
iniciales. Estos, y simplemente por la propia dindmica del proceso de
investigacion, se vieron ampliados, llegandose a detectar nuevos nucleos de
atencion y dinamicas sociales, educativas y personales, que pueden

condicionar en cierta medida las experiencias que las mujeres gitanas viven.

El trabajo inicialmente ha consistido en la realizacibn de una serie de
entrevistas a mujeres y hombres gitanos de entre 17 y 65 afos. En total se
han realizado 15 entrevistas, siendo una de ellas grupal. Una muestra de
mujeres que sirvio de base al estudio de la imagen que de si misma tiene las
mujeres gitanas (cOmo soy o cOmo somos) y para explorar las vivencias y
experiencias de estas. Y una muestra pequefia de hombres gitanos que aporté
datos empiricos de interés que permitieron corroborar la informacién aportada
por las mujeres sobre sus experiencias de vida en el colectivo gitano, asi como

fendmenos que evidencian la segregacion de género en este contexto.
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Este enfoque de trabajo, aunque positivo, es una aproximacion, la cual luego
puede tener continuidad, pero podria haber sido necesario ampliar la muestra
y atender a otras personas del entorno social. Esta amplitud que los propios
gitanos me han mostrado me ha servido para evidenciar lo limitado y sesgado
de nuestros pensamientos, de nuestras representaciones sociales, de las de
todos, llegando a justificar conceptualizaciones excesivamente generales y
estereotipadas. Se proponen a partir de este analisis algunas conclusiones y
sugerencias que pueden ayudar a facilitar el proceso de adaptacion y
convivencia de todos, y la necesidad de abrir la mente para que los gitanos se
adapten a los cambios que se van produciendo en la sociedad, sin que ello

conlleve la abolicién de su cultura.

Este proyecto, espero que sea soOlo el punto de arranque, de forma que
permita profundizar en estas realidades de manera mas directa, y que cubra
algunos de los objetivos propuestos y alguna de las ilusiones puestas por las

propias mujeres participantes en el proceso de investigacion.

Estructura del trabajo:

Este trabajo, se compone en primer lugar de los agradecimientos y el
resumen, tras esto le sigue un primer capitulo introductorio en el cual se
expone el tema del mismo, la poblacion objeto de estudio asi como una
pequefia fundamentacion que explica la motivacion y necesidad de realidad
una investigacion de estas caracteristicas en Calatayud. El segundo capitulo
expresa la fundamentacion tedrica o conceptual realizada personalmente y
basada en una recopilacion de datos. El siguiente capitulo consiste en la
metodologia que he empleado a la hora de poder formar esta investigacion. En
el cuarto capitulo he realizado el analisis de campo que se ha llevado a cabo a

partir de las entrevistas realizadas y a continuacion en quinto lugar uno
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formado por las conclusiones del trabajo. Al final se afiade toda la bibliografia

final utilizada para la realizacion del trabajo y un capitulo de anexos.
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CAPITULO I: FUNDAMENTACION TEORICA.
1.1. El colectivo gitano:

El pueblo Gitano, o también denominado Romani, es un pueblo ndémada
marcado por las persecuciones, por el desprecio, el rechazo y la marginacion.

El cual tiene su origen en el noroeste de la India.

Desde sus inicios han sido conocidos como fabricantes de utensilios, y por su
dedicacion al baile. Pero también podemos destacar que estos eran
campesinos, herreros, siervos, guerreros forzosos... Esta situacion de

esclavitud provocaria el éxodo masivo por toda Europa.

Pero este no fue el uUnico factor que influiria en su expansion sino que, en el
siglo XI y XIIl se producen una serie de invasiones por parte de los Turcos y
los Mongoles provocando que las tribus de Gitanos tomasen diferentes
caminos. Asia Menor fue puerta de entrada a Europa la cual se produjo tras
200 afios de diversas guerras. Pero fue a finales del siglo XIV es el momento

en el que la mayor parte de los gitanos llegan a Europa.

A lo largo del siglo XV ya habian ocupado Europa Central y Occidental.
Provocando una asimilacion por parte del Cristianismo y surgiendo la condicion

de Peregrino, eso les facilitd una pequefia proteccion.

Tras esto se origind una imagen de ellos como, pequefios grupos de poblacién
errante con su propia lengua, vestimenta, costumbres, musica y baile. Tez
oscura, pelo largo, pendientes y ropajes coloridos. Dedicandose
mayoritariamente a la mendicidad, a la adivinacién, metales, curacion, musica

y danza.

En la segunda mitad del siglo XV y XVI se vuelve a producir una situacién de
rechazo provocando de nuevo una persecucion ya que su estilo de vida
ambulante chocara frontalmente con los esquemas morales de las Sociedades
Europeas. Se les comenzard a acusar de todo tipo de delitos, incluso practicas
de hechiceria.
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En los siguientes 200 afios se produce una expansion colonial por necesidad de

mano de obra, necesidad de poblar las nuevas tierras.

El resultado de la legislacion de diversos paises de echarlos hubiera supuesto
la practica desaparicion de este colectivo. Pero supieron existir burlando las
leyes o refugiandose donde no llegaba su aplicacién. Se estructuraron en
pequefios grupos para pasar inadvertidos o, al contrario, crearon grandes
familias para defenderse unidos frente a los ataques, alistindose en los

ejércitos como via de escape y reconocimiento social.

En el siglo XIX los Gitanos se localizan en el centro y este de Europa, ademas
de otros paises como Espafia. Y es en 1.855 cuando se comienza con la

abolicion de la esclavitud.

En la segunda mitad del siglo XIX los Gitanos se marchaban en todas las
direcciones. Es el siglo de la Revolucion Industrial, el paso de una sociedad
rural a una sociedad urbana, abriéndose asi nuevas oportunidades econdmicas
que impulsaran este nuevo “viaje” de los Gitanos. Pero todo este movimiento

migratorio causara tensiones y rechazos.

Los inicios del siglo XX fueron una época propicia para el determinismo
biolégico y las teorias sobre la pureza de la raza, que tuvieron un fuerte

impacto filosoéfico y politico en Europa.

Los flujos migratorios del pueblo Gitano generaron recelos en los paises
receptores, y se creo la directiva llamada “combatir la molestia Gitana” emitida
por el ministerio del Interior. Estas primeras medidas de tipo administrativo

estaban dirigidas al control social.

En 1.933 llegada del partido nazi al poder en Alemania considerandose asi al
pueblo Gitano como un grupo indeseable. Y de 1.937 a 1.944 se produce la

esterilizacion, deportacion y envio al campo de concentracion, de los mismos.

Méas de medio millén de Gitanos perecieron en el Holocausto nazi.
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Después de la Segunda Guerra Mundial la linea divisoria entre el este y el
oeste estaba muy marcada, provocando que la mayoria de la poblacién Gitana

de Europa permaneciese bajo regimenes comunistas.

Era deber del Estado ayudar a los pueblos subdesarrollados, y esto deberia
haber conducido a una mejora de sus medios de vida, pero los nuevos paises
Comunistas se centraban mas en crear politicas mal disefiadas para fines mas

biolégicos que para remediar la injusticia social.

La propia Union Soviética habia reconocido a los Gitanos, unos veinte afos

atras, como minoria nacional.

En 1.956 se aprobd una Ley declarando ilegal el nomadismo y en 1.964 son

obligados a registrarse.
Pero este grupo generaba problemas sociales, creando asi tensiones.

Durante varios afos fueron tratados como una minoria nacional y se les
permitié organizar cooperativas Yy fundar sus propias asociaciones. Pero a

principios de los 70 todas las organizaciones fueron disueltas.

La Unica excepcion fue en Yugoslavia donde la cuestidon étnica era el eje central
de régimen. En 1.981 se les otorgd el estatus de nacionalidad y se les
garantizé toda una serie de derechos linguisticos y culturales. Pero ya en 1.989
vuelve a resurgir un sentimiento de rechazo, provocando que en los afos 90 se

luche contra la situacion de exclusion y discriminacion de los Gitanos.

Ya es en 2.005 cuando el parlamento Europeo aprueba una resolucion sobre la
situacion de los Gitanos en el Unidn Europea. Senalando en ella que el
Holocausto de la poblacion Gitana merece un reconocimiento pleno ya que
numerosas personas han sido victimas de la guerra y de la limpieza étnica. Se
condena la discriminacion de los Gitanos y se pide el reconocimiento para los

mMismos como una minoria Europea.
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El dia 8 de abril pasa a ser el “Dia internacional del pueblo Gitano” (Yoors, J.,

2009).

Los primeros datos histéricos que se tienen de la llegada de los Gitanos a la
Peninsula Ibérica datan del siglo XV, mas concretamente del 12 de enero de

1.425.
Su condicion de peregrino les abrié el camino en su entrada a la Peninsula.

A finales del siglo XV se tiene constancia de la presencia de Gitanos en

Castellon, Jaén, Barcelona y Madrid.

1.499 marca un antes y un después para los Gitanos en Espafa, debido a que
los Reyes Catdlicos promulgan el primer decreto/ley real de Aragén y Castilla

contra ellos, la cual seria ratificada y ampliada por sus sucesores.
Es Felipe IV en 1.633 el que niega la condicion de grupo a los Gitanos.

La caida de los Austrias, tras la guerra de Sucesion, provoca que los Borbones

continden con la promulgacion de pragmaticas.

Felipe V deja la residencia forzosa de Gitanos en un nimero muy determinado
de ciudades conociendo asi el paradero de 881 familias Gitanas (Mas de

10.000 Gitano).

En Aragon, a finales del siglo XVIII, podemos destacar la presencia de 6

familias en Zaragoza, 7 en Egea de los Caballeros y 4 en Calatayud.

Con la Revolucion Industrial entran en un nuevo periodo, provocando que sus
condiciones de vida se empobrezcan adn mas, lo que les obligard a nuevas
migraciones dentro del territorio Nacional, instalandose en los campos

abandonados.

De 1.812 a 1.936 se lleva a cabo una equiparacion politica del Gitano con el

resto, pero socialmente no se consigue su igualdad.
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En 1.844 se crea la Guardia Civil, siendo ésta una de las medidas contra los
mismos, ya que se buscaba apartar a los marginados de la sociedad y

someterlos a la justicia.

La criminalizacion de los Gitanos por su condicion social y econdmica llevo a su
total marginacion (Yoors, J., 2009). A finales de la dictadura Franquista se
encontraban sumidos en unas condiciones de vida de extrema pobreza. El 80%

eran analfabetos y el 90% vivian en infraviviendas.

Pero el periodo democratico trajo consigo el reconocimiento de la igualdad ante

la ley y la plena ciudadania, recogido en la Constitucion Espafola.

El desarrollo del estado social, el acceso generalizado a los sistemas de
bienestar social y las medidas y programas especificos dirigidos a compensar
las desventajas han llevado a la poblacién Gitana Espafiola a experimentar

importantes avances sociales en los Gltimos 40 afios”.
1.2. La mujer gitana:

La comunidad gitana cuenta con un gran sentimiento de raza y cultural, en el
que obtienen un valor incalculable costumbres ancestrales, profundamente
arraigadas en cada individuo (Auzias, C., 2.011). En Espafa, este colectivo se
encuentra sumergido en un proceso de cambio cuyas protagonistas son las
mujeres. Ellas estdn apostando por adquirir nuevos roles alejados de los
estereotipos, lo cual les esta costando no pocos conflictos culturales y
generacionales. Y es que, tradicionalmente, la mujer gitana que contribuia al
sustento familiar, pasando de nifias a madres, robandoles asi su nifez,

adolescencia y juventud.

Actualmente, la mujer gitana sigue enfrentandose a los mismos problemas que
en el pasado, a la desigualdad, pero no solo por ser gitana sino que ademas

por ser mujer.

! Fundacién Secretariado Gitano
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Pero es consciente de que la sociedad ha cambiado y que ellas tienen que
hacerlo, pero las condiciones precarias al fin y al cabo, les impiden la

normalizacion.

La cultura gitana provoca que dichas mujeres sigan arraigadas a lo que se les
inculca desde que son unas nifias (Auzias, C., 2.011). Estas tienen por término
medio un ndmero mayor de hijos que las no gitanas y sus pautas

reproductivas son también diferentes.

Generalmente las mujeres gitanas comienzan a tener hijos en la adolescencia y
contindan teniéndolos hasta bien entrada la treintena e incluso la cuarentena.

Pero parece que el numero de hijos que tienen estas se va reduciendo.

Las gitanas tienen su primer hijo varios afos antes que las mujeres de otras
etnias, antes de cumplir los 20 afnos. Hay madres que comienzan a dar a luz a

los 14 o 15 afos (Auzias, C., 2.011).

Los embarazos en adolecentes se consideran un problema social a erradicar en
casi todos los paises industrializados. Esto es uno de los casos en la que una
costumbre comun entre los gitanos es juzgada como indeseable por la

mayoria.

En la poblacion gitana se aprecia una reduccion de los indices de natalidad,
aunque siguen siendo superiores a los del resto de la poblacién en su conjunto.
Son muchas las causas que provocan esas diferentes tasas de natalidad, entre
otras, la mas temprana entrada al matrimonio que se traduce en un mayor

nuamero de hijos por cada mujer.

Entre los gitanos el matrimonio es un hecho que marca su diferencia, una de
las mas simbdlicas y visibles. Entre los gitanos el matrimonio abre las puertas
al estadio adulto, al estado de rom y romi, de hombre y mujer gitana de pleno
derecho. Ese nuevo estatus de adulto se consagra con la llegada de los hijos.
No estar casado es tener una identidad a medias y aisla a los solteros a un

estado de carencia, como de personas con alguna merma.
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Y el ideal matrimonial entre los gitanos es el matrimonio monégamo de por
vida, es decir, un vinculo que no solo se establece entre individuos, sino entre

familias enteras. Solo puedes casarte una vez en la vida.

Para que se pueda producir ese vinculo con la familia al contraer matrimonio,
el conyugue ideal para los gitanos es otro gitano o gitana de buena familia. Por
ello los padres tienen el poder para decidir sobre la boda de sus hijos,
pudiendo asi decidir si se casan o0 no, y si los hijos no estan de acuerdo y no se

les permite el casamiento, deberan escaparse?.

Las pautas especificas de matrimonio son un elemento central del

mantenimiento de los limites étnicos.

Dada la gran importancia para establecer Ilimites étnicos y vinculos
interétnicos. La boda es una instituciéon central en la reproduccion de la
identidad gitana, de su sentido de pertenencia, su control de la continuidad
social. Es frecuente que los gitanos consoliden sus matrimonios a efectos

civiles, con una boda por la iglesia, celebrando también el rito gitano.

Los principales modos de casarse entre los gitanos son dos: la boda y la fuga,
0 una combinacion de ambas. Fugarse e irse son formas muy extendidas de

casarse entre los gitanos®. Hay gitanos que utilizan las bodas catélicas.

Las bodas gitanas suelen trascurrir en una reuniéon amplia, a la que acude
mucha gente, formado por los novios y sus parientes mas cercanos. Un
elemento central de esa ceremonia es el rito por el que se prueba la virginidad
de la novia, que simboliza la honra familia: la prueba del pafiuelo. Muchos
gitanos ven la ceremonia del pafuelo, como uno de sus reductos de

culminacion gitano.

El nivel educativo de la poblacion gitana ha sido y es mas bajo que el de

ningun otro grupo social de semejantes tamafio y composicion. Esto es aun

2 Fundacion Secretariado Gitano
3 Informacién obtenida de las entrevistas realizadas a las mujeres gitanas.
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mas grave ente las mujeres gitanas. El bajo nivel educativo y profesional de
las gitanas es una carencia que contribuye a reproducir otras. Las diferencias
locales y regionales son importantes. Pero se estan produciendo cambios

debido a la mayor participacién de los nifios en el sistema educativo®.

Hay tres problemas se repite en los pueblos y barrios donde residen familias

gitanas: el analfabetismo adulto, el analfabetismo escolar y el fracaso escolar.

Estas tres caracteristicas son un reflejo de la distancia que todavia existe entre
la mayoria de los gitanos y las instituciones de ensefianza, que se manifiestan
en un rechazo de la educaciéon académica, la cultura escrita y el conocimiento

cientifico.

Las niflas gitanas tienen problemas, especificos de escolarizaciéon y de
asistencia a la escuela. Desde el punto de vista familiar el logro escolar de las
ninas se percibe como menos importante que es de su hermano. Esas
diferencias en el valor que se concede a las instruccion de varones y mujeres
eran comunes entres los payos hace unas generaciones, ya que la mujer se

encargaba de la crianza de los nifios y de servir al marido.

La proporcion de nifios gitanos nacidos de madres menores de veinte afos es
casi cinco veces la que se da entre los payos. La mayor juventud con la que
muchas gitanas empiezan a se madres convidada con su bajo nivel educativo,
contribuye a una peor atencién y cuidado de los hijos. Muchos nifios gitanos
presentan un déficit nutricional causado por una dieta insuficiente o
inadecuada en diversas fases de su desarrollo, incluida la gestacion. Esta es
una condicion asociada con los sectores socio-econdmicos mas deprimidos y
son particularmente vulnerables los nifios y las mujeres lactantes o
embarazadas. Durante la primera fase de la vida del nifo el pecho materno
suele ser la fuente de alimento de los nifios gitanos durante un periodo mas

largo que en la poblacién general.

4 Fundacion Secretariado General Gitano. (2.006). Luchando contra la discriminacién de los
gitanos/traveller en la educacion y el empleo. Madrid
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La integracion laboral de personas de etnia gitana, sobre todo mujeres, es un
logro social que, sin embargo, necesita de un impulso mediante la formacion
de los trabajadores/as y la exclusiéon, por parte de determinado empresariado,

de algunos estereotipos sobre dicho colectivo®.

La cultura gitana asigna un papel a la mujer desde que nace. Ella esta
subordinada siempre al hombre. Primero a su padre y hermanos; cuando se
casa, a su marido. En su trabajo, la mujer trasciende al ambito doméstico, del

que también se ocupa.

Ellas han ganado su “propio dinero” con la venta de flores, de medias, de ajos,

limones, perejil, en la calle y en los mercados.

Cuando las niflas tienen aproximadamente ocho afios, ya colaboran de pleno
en las tareas domésticas, cuidan de la casa y atienden a sus hermanos

pequefos.

Durante la pubertad y hasta que se casan, permanecen bajo el control de su

padre.

Una mujer de prestigio es aquella que se casa mediante el rito gitano, tiene un
elevado numero de hijos (cuantos mas varones, mejor), es fiel a su marido
durante toda su vida y coopera con €l para llevar suficiente dinero a casa. Un
gitano que no aporta recursos no esta bien visto en su comunidad. Si la mujer
enviuda, permanece sola®. Tras esto podemos decir que en la actualidad

todavia existen numerosas desigualdades.

La violencia de género es un tema tabu, que las mujeres gitanas no reconocen
y cuando la padecen no la denuncian por falta de confianza en las

Instituciones.

° Instituto de la Mujer. (1.998). Mujer gitana y empleo. Madrid: Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales

® Informacién obtenida de las entrevistas realizadas a las mujeres gitanas.
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Respecto a los puestos de responsabilidad, hay muy pocas mujeres gitanas
que participen en la politica y las Asociaciones tienen todavia una corta

historia.

En materia educativa, todavia es muy elevado el porcentaje de nifias que no
contindan con su formacién al concluir la ensefianza obligatoria, pues se

calcula el 90% de abandono al terminar este ciclo.

Respecto al empleo, son las mujeres gitanas las que presentan mayor tasa de
desempleo, cuya causa principal es la imagen estereotipada y los prejuicios

que hacia ellas tienen las personas empleadoras.

También se detecta la baja cualificaciéon de las mujeres, cuestion que dificulta

su integracion en el mercado laboral.

La esperanza de vida de las mujeres gitanas esta estimada en 10 afios menos
que en el resto de la poblacion espafiola, y la tasa de mortalidad infantil es

mucho mas elevada.

Las condiciones de vida de la poblacién gitana repercuten directamente en su

salud.

Sobre la vivienda, el informe revela que el 95% de las infraviviendas cercanas
a las grandes ciudades estan habitadas por familias gitanas que han adoptado
el sedentarismo frente a la vida nbmada y que se encuentran concentradas en

determinados barrios periféricos”.

En relaciéon a la salud, la esperanza de vida de las mujeres es menor que la de
los hombres (al contrario de lo que cabe esperar) y esta por debajo de la
media nacional. Se expresa la tendencia a depresiones, enfermedades
mentales y envejecimiento prematuro de las mujeres, asi como el elevado

namero de embarazos de las jovenes. Este informe destaca la elevada

” Fundacién Secretariado Gitano
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mortalidad infantil, la escasez de vacunaciones y las bajas condiciones

higiénico-sanitarias en algunas regiones espafiolas.

En los aspectos relacionados con la Justicia, “una persona gitana tiene mas
probabilidades de ser parada y registrada por la policia que una no gitana”,
cuestion gque tiene mas que ver con los prejuicios y estereotipos existentes,
tanto en este d&mbito como en la visiébn generalizada de la opinion publica,
debido al desconocimiento de la cultura diferencial y de las razones historicas

de su marginacion.

En estos momentos, las demandas principales de las mujeres gitanas son el
acceso a la formacién y su continuidad, como la mejor forma de insertarse

social y laboralmente, tanto para ellas como para sus hijos e hijas.

La causa principal por la que las mujeres desean buscar un empleo es de
caracter econdmico. Una vez que se incorporan al mercado laboral lo valoran
enormemente, y reconocen los beneficios sociales y personales que conlleva su
participacion en el ambito laboral normalizado. El hecho de no depender de los
salarios asistenciales supone, en muchos casos, un reconocimiento social por

parte de su entorno mas cercano, ademas de una satisfaccion personal.

Los motivos mas importantes por los cuales las mujeres gitanas no encuentran
empleo son: en primer lugar, discriminacién por pertenecer a su etnia, seguido
de falta de titulacibn, mucha competencia, y falta de interés, entre otros. Estos

motivos no suelen presentarse aisladamente.

Los trabajos que han realizado tradicionalmente las mujeres gitanas estan
relacionados con el trabajo doméstico y las ayudas a sus familias en el
desarrollo de actividades como la venta ambulante, venta de flores y medias
en los mercados, recogida de residuos urbanos, o la vendimia. Actualmente
todas estas actividades se encuentran en un proceso de fuerte transformacion

y regulaciéon que expulsa en muchos casos a los gitanos de estos “nichos de
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empleo” y, en cualquier caso, deja sin esas opciones laborales tradicionales a

las nuevas generaciones®.
1.3. Género e identidad gitana:

La cultura gitana, se puede definir como el conjunto de acciones, valores,
costumbres, pensamientos, formas de ver la vida, etc., interpretados, por los

gitanos y adaptados a su forma de ser.

En este sentido, la forma de interpretar sus vivencias es lo que da al pueblo
gitano su propia identidad. A pesar de sus dificultades a lo largo de la historia,
los gitanos han conservado sus tradiciones y costumbres (lengua, arte, valores

propios...).

Los gitanos espafoles constituyen actualmente el 2% de la poblaciéon y
representan la minoria étnica mas representativa de Espafia®. Sin embargo,

gran parte de la sociedad mayoritaria, muestra un gran rechazo hacia ellos.

No se puede concebir la identidad del Pueblo Gitano, sin tener en cuenta

aquellos valores por los que se rigen.

Estos valores son los siguientes: el respeto a la familia como institucion
suprema de la sociedad gitana; el cuidado de los hijos y de los ancianos, que
gozan del respeto y la consideracion méaxima; la hospitalidad como obligacién
que debe manifestarse con agrado y la maxima atencion; tener honor, que
significa el cumplimiento de la palabra dada y la fidelidad a la “Ley Gitana”; el
sentido de la libertad como condicion natural de la persona; el sentido de la
solidaridad y la ayuda para con los miembros de la etnia como obligacién; el
cumplimiento de las decisiones tomadas por los mayores cuando éstos las

toman en cumplimiento de la Ley Gitana.

8 |Instituto de la Mujer. (1.998). Mujer gitana y empleo. Madrid: Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales

® Fundacién Secretariado Gitano
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La principal diferencia de la cultura gitana con la cultura “paya”, podemos decir

que se encuentra en el sistema de género.

Entendemos este sistema como el conjunto de relaciones pautadas de forma
cultural, que configuran los roles y estatus que se atribuyen a las personas de
distinto sexo a lo largo de la vida en una sociedad determinada y que afectan a

las relaciones individuales y grupales de las personas.

La sociedad gitana es, una sociedad patriarcal extrema, en la que es el varén
el que goza del respeto, de la toma de decisiones y del mando, relegando a la

mujer a un segundo plano de sumisién y obediencia.

De hecho, en la sociedad gitana, existe la figura del patriarca que son las
personas mayores que ocupan la posicion de lider de la familia o del clan. El
patriarcado esta afianzado en nuestra sociedad. Funciona, ha funcionado bien
y se mueve a la perfeccion en cualquier sistema politico, ya sea en el

capitalismo, en el neo-liberalismo, en el comunismo...*°

La organizacion social gitana se estructura a partir de las relaciones de

parentesco y en base al sexo y a la edad.

El matrimonio gitano es la institucion primordial para entender la condicion de
la mujer gitana dentro de su sociedad, ya que el sistema de género que
predomina en esta minoria étnica se ve determinado por las practicas

matrimoniales y por los roles y creencias.

El rasgo identitario mas conocido y simbdlico del matrimonio gitano es el rito
del pafuelo, (se lleva a cabo por una mujer gitana, a la que se le llama la
ajuntaora) se realiza el mismo dia de la boda para comprobar la virginidad de
la novia. Si sale todo correcto es la mayor honra que existe para la familia, ya

que se demuestra la pureza de la gitana moza.

10 Fundacién Secretariado General Gitano. (2.003). Culturas para compartir. Madrid.
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En la cultura gitana, las personas que honran a la familia, hecho de
fundamental importancia en la vida de los gitanos, son las mujeres, llevando a
cabo los diferentes ritos tradicionales gitanos, culminados en la boda gitana y

en el rito del pafuelo.

Con respecto a las relaciones de pareja entre gitanos, son muy pasionales y
mucho mas intensas, por lo menos en los inicios, que en las relaciones payas,
por el secretismo y el “roneo” (Los gitanos llaman “roneo” al juego de
seduccidon que llevan a cabo mediante miradas, gestos, sonrisas...Es la manera

de “ligar” que tienen) que se lleva a cabo.

Con respecto a la figura del hombre gitano, se trata de una persona con celos
extremos, por lo que deja escasa o nula libertad a la mujer. Por lo que las
mujeres gitanas no disfrutan de los espacios publicos, sino que la mayoria

estan relegadas basicamente al espacio privado, intimo de su hogar.

Para los gitanos, el conyuge idoneo para sus hijos e hijas es un gitano o gitana
de “familia buena”, es decir, que sea nhumerosa, esté unida y que no haya dado

que hablar en el entorno en el que viven, que sea honrada (Yoors, J., 2.009).

En muchas ocasiones, el afan por encontrar a los hijos un buen gitano o una
buena gitana acaba significando casarse con algun familiar. Ademas, muchos
gitanos suelen casarse siendo muy jovenes, y lo hacen con personas de su
entorno mas cercano. Por eso, muchos gitanos se casan entre primos o

familiares.

La virginidad es un punto clave dentro de los ritos tradicionales gitanos siendo

muchos los estereotipos sobre la cultura gitana.

La doble discriminacion que sufren las mujeres gitanas, por género y por etnia,
no es percibida de esta forma por ellas, debido a que como gitanas, no llegan a
sentirla en profundidad, ya que suelen relacionarse unicamente y salvo en

contadas ocasiones con personas gitanas.
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La cultura gitana tradicional estd muy afianzada, pero entre los miembros de
su etnia, poco a poco van surgiendo voces, principalmente de mujeres, que se
van alzando y renovando determinados pensamientos y formas de entender su

propia cultura®’.

El género es una construccion histérica y cultural, y en la cultura gitana el
sistema de género esta sumamente afianzado de la manera mas tradicional
posible, atribuyendo a los hombres unos roles de poder, toma de decisiones y
mando, y a las mujeres, roles de ama de casa, cuidadora y dejandola en un

segundo plano.

Al ser el género una construccion creada histéricamente, es transformable con

el tiempo.

El caso de la sociedad mayoritaria, en la que hasta no hace muchos afos, los
roles masculino y femenino estaban marcados desde una perspectiva muy
tradicional, en la que al igual que ocurre en la cultura gitana, el varon era el
que siempre y en casi la totalidad de las familias llevaba las riendas de la

misma.

Era la uUnica fuente de ingresos en la unidad familiar y el que tomaba las
decisiones, mientras que la mujer se dedicaba unicamente al cuidado de la

familia y no tenia voz ni voto socialmente hablando.

Es el mejor ejemplo para tomar conciencia de que los avances se producen y
que poco a poco y con el esfuerzo de ambas partes, ese sistema patriarcal en
el que la sociedad vive inmersa, puede ir evolucionando hasta llegar a una

posicion de igualdad plena.

Los principales avances sociales dentro de la cultura gitana, se estan llevando
a cabo por parte de las mujeres, consideradas como la pieza clave en la

evolucioén positiva de este colectivo (Wang, K. y Diaz, T, 1.990).

' Fundacién Secretariado General Gitano. (2.003). Culturas para compartir. Madrid.
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La libertad es uno de los valores por los que se rigen, pero en este caso,

libertad entendida para el Pueblo Gitano en general.

Ellos quieren sentirse libres y lo sienten como condicién natural de la persona,
por lo que resulta contradictorio el control impuesto a la mayoria de las
mujeres de su Pueblo, que en la mayor parte de los casos se encuentra

relegada a un plano de sumisién, servicio y obediencia.

Otro aspecto fundamental en la cultura gitana que la define y le da identidad
es la honra'?, la cual se mantiene llevando a cabo diversas acciones y pautas
de comportamiento, pero fundamentalmente y el mas significativo, es el

matrimonio, donde confluyen todos sus valores.

Conocer como es una boda gitana y lo que conlleva e implica para una mujer

gitana, es conocer la condicion de la misma dentro de su sociedad.

Las relaciones de género son claves dentro de la comunidad gitana, que se ven

condicionadas por sus tradiciones, valores y précticas.

El matrimonio es algo a lo que aspiran casi todas las mujeres gitanas (el indice

de solteria dentro del Pueblo Gitano es bajisimo).

El hecho de tener hijos no se concibe si no es dentro del matrimonio, el cual en
la mayoria de los casos se da siendo los dos conyuges de la misma etnia a
edades mas tempranas de media si se compara con los matrimonios de

personas occidentales de hoy en dia.

La virginidad esta condicionada al matrimonio, pero solo la virginidad

femenina, que es la que se puede “controlar”.

La importancia de la virginidad es plena, hasta el punto de que si una pareja
de novios mantiene relaciones sexuales, ya se considera que estan casados,

tanto ellos como toda su comunidad.

2 Informacién obtenida a través de las entrevistas realizadas a las mujeres gitanas.
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La familia es un punto clave para entender la forma de ser y de comportarse
de cada una de las tres mujeres. Para una gitana formar una familia es una

mezcla de deseo, meta y obligacién impuesta por una sociedad patriarcal.

Aungue la gitana no esté de acuerdo con su familia, y lleve a cabo una vida

mas independiente, siempre guarda un respeto, y sobre todo, las apariencias.

Las gitanas tienen carencias educativas y laborales, condicionadas por la

cultura a la que pertenecen®®.

La sociedad patriarcal extrema en la que vive inmersa la cultura gitana, esta

tan afianzada, que en ocasiones no deja ver mas alla.

El cambio en el Pueblo Gitano esta siendo tan lento porque el hombre gitano se

encuentra en una posicion comoda y favorable.

El se siente bien en el lugar en el que se encuentra, se siente orgulloso de
quien es, y de su rol de poder. Por esta posicion de poder asignada al hombre,

la mujer se encuentra en un segundo plano, un plano discreto.

1.3.1. La familia:

La "familia extensa" abarca, ademas del ndcleo familiar basico, a otros muchos
parientes o primos y constituye lo mas importante en la vida de la comunidad
gitana. El respeto a los mayores es uno de sus principales valores: los tios y
tias (o gitanos de respeto) tienen autoridad para decir lo que esta bien y lo que
esta mal, y reciben un trato especial de todos los demas miembros de la

comunidad.

En casos de enfermedad o de necesidad econdmica, la solidaridad entre

miembros de la familia sobrepasa cualquier otra preocupacion.

13 Fundacién Secretariado General Gitano. (2.003). Culturas para compartir. Madrid.
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Los gitanos no se reconocen entre si por si mismos, sino por la familia a la que
pertenecen, definiendo asi su identidad, lo que demuestra que siempre prima
el sentido colectivo del grupo sobre el individual. (Béjar, B, y Ramirez, P.
2.005)

1.3.2. Las celebraciones:
Las celebraciones son muy importantes en la comunidad gitana. Destaca sobre

todo la Boda, con sus fases previas del pedimiento y el apalabramiento.

A las bodas suelen asistir multitud de personas y entre algunos de sus ritos
estdn el cante de las alboreas, la subida en hombros de los novios, el

lanzamiento al aire de peladillas, romper las camisas, etc.

Los bautizos son la ocasion para dar al nifio su nombre gitano y confiarle

madrina y padrino (Kirvi y kirvd).

La Navidad y la Noche de San Juan son dos festividades muy antiguas, de

reunion de la familia y de recuerdo de acampadas junto a los rios.

La religiosidad es otro profundo sentimiento que se refleja en romerias de
larga tradiciéon y en el respeto a los muertos. La muerte de un familiar se
recuerda con el luto de cada persona que haya compartido su vida. Tanto el
luto como las fiestas se viven con una fuerte emocion. (Béjar, B, y Ramirez, P.

2.005)

1.3.3. Los oficios tradicionales**:
Algunos oficios tradicionales han tenido un especial arraigo entre los Gitanos,
sobre todo aquellos en los que se utilizaban materiales comunes para producir

Utiles de distintos usos, como los de herrero, canastero o calderero.

Tampoco podemos olvidar a los tratantes de ganado y esquiladores, oficios

mas ligados al pasado nédmada, y todavia hoy son muy numerosos los Gitanos

14 Fundacién Secretariado Gitano
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y Gitanas dedicados a la venta ambulante, la recogida de frutas y hortalizas de

temporada (temporerismo) o la compraventa de antigliedades.

1.4. El colectivo gitano en la actualidad:

El pueblo gitano ha ido asimilando muchos de los elementos culturales que se
ha encontrado en los distintos territorios que ha atravesado en su camino
desde la India y, gracias a ello, la cultura comun actual esta llena de sus

aportaciones realizadas tanto en la lengua, como el comercio, la mdudsica, etc.

Los gitanos y gitanas son ciudadanos de pleno derecho, en Espafa y en la
Unidn Europea. Poseen rasgos culturales que les son propios y comparten una
identidad comun, lo cual no resta nada a su ciudadania, sino mas bien al
contrario, supone una riqueza y un valor afadido para la sociedad (Parada, R.,
1.997).

Pero pese a los logros conseguidos en Espafia desde la instauracion de la
Democracia en la mejora de las condiciones de vida de la poblacion gitana,
sigue habiendo situaciones que requieren la atencién de los poderes publicos y
del conjunto de la sociedad para conseguir de una vez por todas que los
gitanos y gitanas ejerzan su ciudadania en igualdad de condiciones que el resto
de los ciudadanos (Parada, R., 1.997).

1.4.1. Educacion:

Hace 30 afos podia ser dificil que los nifios gitanos fuesen a la escuela, a pesar

de que la educacion es un derecho y un deber muy importante para el futuro.

Hoy en dia las leyes espafolas ya garantizan este derecho y la practica
totalidad de los nifios y nifias gitanos estan escolarizados en los centros
educativos, lo que los convierte en lugares idéneos para compartir culturas. Y
cada vez, mas jovenes gitanos y gitanas contindan estudiando, y ahora son

abogados, maestros, ingenieros, educadores, informaticos, médicos, etc.
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También muchos adultos gitanos, especialmente mujeres, se estan esforzando
por mejorar sus niveles de lectura y escritura y ampliar sus conocimientos
basicos, compensando asi las dificultades que tuvieron en su infancia para

poder estudiar.

A pesar de los grandes avances en la escolarizacion, existen todavia graves
problemas como las altisimas tasas de abandono escolar en Secundaria
Obligatoria. Y aunque se aprecia un incremento en el niumero de alumnos y
alumnas gitanos en Secundaria post-obligatoria y Universidad, los porcentajes

siguen siendo todavia muy inferiores a la media.

Aun estamos lejos de conseguir una situacion de normalizacién educativa del
alumnado gitano en Espafia. Como botén de muestra, baste sefalar que del

conjunto del alumnado gitano que comienza la E.S.O., sélo la finaliza el 20%'°.
1.4.2. Empleo:

El empleo es hoy en dia uno de los aspectos clave para garantizar la igualdad
de oportunidades y el desarrollo pleno de la ciudadania. Pero razones
histéricas, tradiciones y de modos de vida, unidas a bajos niveles de
instruccion y cualificacion, han influido en que el acceso al empleo por cuenta
ajena de los gitanos y gitanas sea muy inferior a la media. De todas formas,
hay que sefialar los importantes cambios que se estan produciendo en las

Gltimas décadas en la incorporaciéon de los gitanos y gitanas al empleo®®.

Si bien puede afirmarse que hay mujeres y hombres gitanos en todo tipo de
profesiones, incluso en las mas cualificadas, un altisimo porcentaje sufre unos

indices de desempleo muy superiores al resto de la poblacion, por lo que

> Fundacién Secretariado General Gitano. (2.010). Gitanos con estudios. Madrid.

'® Fundacién Secretariado Gitano. (2.005). Poblacién Gitana y empleo: un estudio comparado.
Madrid.
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quedan relegados al subempleo y a largos periodos de desempleo.

Por otra parte, las estrictas normativas que regulan las actividades econdmicas
consideradas como tradicionales de la poblacion gitana suponen también un
serio obstaculo a sus ingresos econdmicos, procedentes en muchos casos de
actividades como la venta ambulante, la recogida de chatarra y cartones, o el

temporerismo'’.
1.4.3. Vivienda:

El acceso a una vivienda digna es un derecho constitucional para todos los
ciudadanos. Aunque muchas familias, gitanas y no gitanas, se han beneficiado
en las dltimas décadas de las politicas de viviendas sociales, todavia hay un
namero importante de familias gitanas que habitan en chabolas o
asentamientos segregados. Recientemente han ido emergiendo nuevos
problemas relacionados con la vivienda entre los gitanos mas desfavorecidos
(concentracion en barrios, deterioro de las viviendas y el entorno,

hacinamiento).

Aun hoy un 4% de las familias gitanas habitan en chabolas y nucleos
segregados y el 12% viven en infraviviendas o espacios que no reunen
condiciones adecuadas. Se trata, en muchas ocasiones, de asentamientos
aislados de las ciudades que impiden también el acceso a las oportunidades,
donde las personas viven en condiciones que conculcan los derechos basicos
que nuestra sociedad, nuestro Estado y la Unidbn Europea propugnan.
Condiciones que son intolerables e injustificables para un pais con nuestro

nivel de desarrollo.

Y Fundacién Secretariado General Gitano. (2.006). Informe sobre poblacién gitana y empleo:
conclusiones, recomendaciones y propuestas. Madrid.
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1.4.4. Salud:

Los problemas de salud y atencion sanitaria estan directamente relacionados
con las carencias en vivienda, educacion, ingresos, etc. y son factores
esenciales que determinan el grado de bienestar de una poblacion en un
entorno determinado. Por tanto, los (grupos socioecondmicos mas

desfavorecidos presentan las tasas de salud mas deficitaria (Arbex, C., 2.000).

Los gitanos, como consecuencia de su situacion de desigualdad unido a que
son una minoria estereotipada socialmente, presentan una situacion sanitaria
con mas carencias que el resto de los miembros de la sociedad mayoritaria. En
la medida en la que contribuyamos a la eliminacion de las desigualdades
sanitarias estaremos favoreciendo la promocién social y personal y el ejercicio

de una ciudadania activa como miembros de pleno derecho.

1.4.5. Imagen social:

La imagen negativa sobre la comunidad gitana que persiste en la sociedad
mayoritaria, con creencias y prejuicios que derivan en actitudes claramente
discriminatorias, continla siendo uno de los principales obstaculos que impiden

el pleno ejercicio de la ciudadania de los gitanos y gitanas.

A pesar de los significativos avances conseguidos en los ultimos afos en la
promocion social de la comunidad gitana, esta imagen negativa que la
estigmatiza continla fuertemente arraigada en todas las capas sociales

(Gonzalez, M., 1.995).

1.4.6. Mujer e igualdad de género:

Hablar de mujeres gitanas significa hablar de diversidad. Esta diversidad tiene
que ver con los diferentes puntos de partida y actitudes en relacién con la

educaciéon y la formacion, el trabajo remunerado y el doméstico.
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Las mujeres gitanas, hoy en dia, en la sociedad espafiola, como grupo étnico-
cultural, padecen una situaciéon diferente con respecto a una mayoria, viéndose
afectadas por una discriminacién multiple: por ser mujeres en una sociedad
patriarcal y por pertenecer a una minoria étnica que segun los estudios sobre
prejuicios sociales recibe la peor valoracién social. Otro factor que no se puede
olvidar es su pertenencia a una cultura cuyos valores de género han estado
asociados tradicionalmente ante todo a la funcidon social que deberan cumplir

como madres y esposas.

1.4.7. El Marco Europeo®®:

El Consejo Europeo, el maximo 6rgano de gobierno de la UE, dio luz verde en
junio de 2011 al Marco Europeo de Estrategias Nacionales de Inclusion de la
Poblacion Gitana, una iniciativa de la Comisidon que los 27 Estados de la Unién
Europea han concretado en sus respectivas Estrategias Nacionales que

desarrollaran durante 2012 a 2020.

Con esta iniciativa, se establece por primera vez un marco comun para el
desarrollo de medidas y politicas en el &mbito nacional a partir de enfoques,
objetivos y ambitos de trabajo compartidos por todos los Estados miembros de
la Unidn Europea. Cuenta ademas con el impulso politico y financiero de la UE
y de los 27 y se inscribe en una estrategia europea mayor, la EU 2020, con
objetivos expresos de reduccion de la pobreza y la exclusiéon que aquejan de

manera secular a la poblaciéon gitana.

1.4.8. Principios Basicos Comunes para la Inclusion Social de los

Gitanos:

1. Politicas constructivas, pragmaticas y no discriminatorias
2. Centrarse explicita pero no exclusivamente en la poblaciéon gitana

3. Planteamiento intercultural

8 Fundacion Secretariado Gitano:
http://www.gitanos.org/la_comunidad_gitana/marco_europeo.html.es

37



Apuntar a la integracion total de la poblacion gitana en la sociedad
Conciencia de la dimension del género

Transmision de politicas basadas en pruebas

Uso de instrumentos comunitarios

Participacion de las administraciones regionales y locales

© ® N o o b

Participacion de la sociedad civil

10. Participacion activa de las personas gitanas

1.4.9. La Estrategia Nacional Esparnola

El Consejo de Ministros del 2 de marzo de 2012, a propuesta del Ministerio de

Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, aprobé la “Estrategia Nacional para la

Inclusién Social de la Poblacidon Gitana en Espaia 2012-2020".

Esta Estrategia incorpora objetivos concretos e indicadores de progreso a
medio y largo plazo, y ha surgido de un amplio proceso de consulta al
planificarse y desarrollarse en colaboracion con las Comunidades Autobnomas y
entes de la Administraciéon Local, y en consulta con el movimiento asociativo
gitano. Ademas, recoge aspectos esenciales para la inclusién de la poblacion
gitana que van mas alla de las exigencias de la Comisiéon Europea, como el
enfoque transversal de género, la lucha contra la discriminacién, la promocion
de la participacion de la poblacion gitana, el fomento de la cultura y el

conocimiento o la atencion a la poblacion gitana procedente de otros paises.

La Estrategia viene a consolidar lo que se ha venido en llamar el “modelo
espafiol de inclusibn de la poblacion gitana”, centrado en los ambitos de
trabajo que tienen mayor impacto sobre la inclusion social (el empleo, la
educacion, la salud y la vivienda), con politicas generales inclusivas
combinadas con medidas especificas. Este planteamiento estratégico —europeo
y estatal— estd en linea con el enfoque que la Fundacion Secretariado Gitano

viene defendiendo y aplicando desde hace muchos afos.
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Pero las jovenes estan perdiendo el miedo a la fuerza de la tradicion y van
entendiendo que ser gitana hoy también exige ser una mujer actual sin tener
que renunciar a la propia identidad cultural. Los casos de mujeres de esta etnia

que llegan a alcanzar el éxito son un referente dentro y fuera de la comunidad

gitana.
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CAPITULO Il: METODOLOGIA EMPLEADA

Tema: Identidad étnica y género

Problema: ¢Cuales son las representaciones y vivencias que conforman

la identidad de la mujer gitana?

Muestra: La muestra fundamental de la investigacion son 12 mujeres de
etnia gitana, las que fueron entrevistadas con relacion a sus
percepciones de si mismas y vivencias. Ademas se entrevistaron 3
hombres, como muestra complementaria del estudio, con la intencion de
obtener informacion acerca de cOmo estos perciben a las mujeres gitanas
Yy su situacion de vida.

El acceso a la muestra participante se ha realizado a través de los
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Calatayud, mas concretamente a

través de la Trabajadora Social que atiende a la poblacién gitana.

La investigacion se inscribe en la necesidad de realizar un tipo de analisis

basado en la percepcion de las personas afectadas, mujeres de etnia gitana,

que trate de dar una respuesta a interrogantes relacionados con el mundo

publico y privado de dichas mujeres. La investigacion se centrara en la franja

de edad comprendida entre 17 y 65 afnos.

- Objetivo general: Contribuir al conocimiento del sentido identitario

de la mujer gitana, aportando datos empiricos de interés que
puedan potenciar la labor de educadores, trabajadores sociales y

otros profesionales.
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- Objetivos especificos:

» Caracterizar las representaciones y vivencias que conforman la
identidad de la mujer gitana.

» Profundizar en el conocimiento de la experiencia subjetiva de
vida de la mujer gitana, tanto en el mundo privado como en el
publico.

» ldentificar algunas manifestaciones de inequidad de género que

se puede encontrar dentro de la Comunidad Gitana.

* Preguntas de investigacion:

- ¢Como se perciben las mujeres gitanas hoy en dia?

- ¢Cudles son las experiencias y vivencias que la mujer gitana ha
podido experimentar a lo largo de su vida?

- ¢CoOmo es su realidad?

- ¢Se destacaria la desigualdad de género?

- ¢Vivencian crisis identitarias estas mujeres?

= Tareas:

1. Sistematizacion teodrica: Elaborar un marco referencial para el
abordaje del problema de investigacion.

Construir un disefio metodoldgico de investigacion.

Elaborar una estrategia de estudio de casos.

Aplicar entrevistas a diferentes miembros de etnia gitana.

o~ 0D

Analizar sistematicamente los resultados obtenidos del trabajo con
la muestra.

6. Elaboracion del informe final.
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Toda investigacion cientifica se basa en una serie de etapas que van dando
forma a todo el proceso de investigacion, desde la formulacién del problema,
hasta la sistematizaciobn de resultados. Asi toda investigacion, al ser
sistematica, genera una serie de procesos, presenta diversos resultados y debe
llegar a tener una serie de conclusiones, ya que solo la recopilacién de datos

no es suficiente.

De todos estos problemas que se presentan en una investigacion, hay que
buscar una serie de soluciones o conclusiones del mismo, y para llevar a cabo
todo este proceso hay que tener una serie de pautas utilizando diversas
técnicas. Esto es lo que llamamos la metodologia de la investigacion. Dicho de
otra manera la metodologia de la investigacion es la descripcion, explicacion y
justificacion de los distintos métodos utilizados a la hora de la realizacion de la

investigacion.

Asi, en este sentido, los métodos de una investigacion son principalmente los
cuantitativos y cualitativos, ambos métodos son empiricos. Pero en esta
investigacion el método que se va a utilizar es el cualitativo, debido a que este
se centra en aspectos que no se cuantifican, son descriptivos basados en las
palabras de las personas de forma oral o escrita y en la conducta observable.
Aungue sean subjetivos son igualmente validos, los sujetos no se reducen a
variables sino que se estudia y se observa el conjunto de la situacion, tanto el
pasado como el presente y todo el contexto se centra mas que en describir en
comprender. En algunos casos el investigador puede participar, incluso ser el

propio sujeto.

En este caso, no interesa estudiar a una muestra representativa del universo
que se estudia, sino analizar en profundidad a unas pocas personas, sujeto de
investigacion, seleccionadas de forma cuidadosa. No obstante, aunque parezca
subjetiva, es necesario que también sea sistematica y rigurosa, es decir, los

datos que se obtienen deben estudiarse profundamente, saber interpretarse,
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para poder establecer unos resultados comunes. Las técnicas basicas son la

observacion directa, las entrevistas y el empleo de documentos entre otros.

Considerando que los objetivos planteados en la investigaciéon pretenden
principalmente caracterizar el sentido identitario de las mujeres de etnia
gitana, la metodologia que utilizaré en esta investigacion sera de corte
cualitativo, siendo la técnica de recogida de informacion fundamental la

entrevista, aplicada tanto de forma individual como grupal.

Es decir, la complejidad del objeto de investigacibn, su caracter
multideterminado y sistémico, en tanto estamos interrelacionando dos
categorias subjetivas, insertadas en otro nivel de organizacién de lo subjetivo
que es la personalidad determina que sea la metodologia cualitativa la que use

como estrategia.

Esta nos permite, dada sus principales caracteristicas la posibilidad de estudiar

procesos subjetivos, no solo los estados o sintesis de estos.

La perspectiva cualitativa permite la concepcion del proceso investigativo como
recurrente, abierto, de constantes cuestionamientos, implicando dialéctica
entre el trabajo con la muestra, los momentos de analisis y la construccion del

disefio investigativo.

El método a utilizar es el estudio de caso multiple, el cual consiste en la
utilizacion de varios casos uUnicos a la vez para estudiar una misma realidad, o
sea, un mismo objeto de investigacion, con el valor de que las particularidades
de cada caso tendran un aporte relevante a la investigacion dada sus propias

peculiaridades como muestra.
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En esta investigacion este método permite mayor conviccidn, pues se intenta
conocer las especificidades de la subjetividad individual de cara a la relacion,

conciliaciéon de dos sentidos indentitarios.

El método de estudio de casos multiples implica la utilizacion simultanea de los
mismos instrumentos y técnicas, con cierto grado de flexibilidad, para alcanzar
una cierta homogeneidad en informacidon que se busca, de manera que la
estrategia que se disefia para la exploracion es similar para cada uno de los
casos, lo cual condiciona que la informacion que se obtenga sea Unica solo por

las particularidades de los sujetos.

Y la técnica utilizada para esta investigacion es la entrevista individual y libre,
aquella en la que se trabaja con preguntas abiertas, sin un orden
preestablecido, adquiriendo caracteristicas de conversacion, aunque también
realizaré una entrevista grupal y libre. Esta técnica consiste en realizar
preguntas de acuerdo a las respuestas que vayan surgiendo durante la
entrevista, siempre teniendo una idea aproximada de lo que se va a preguntar

y a improvisar dependiendo de las respuestas del entrevistado.

Es decir, he optado por este tipo debido a que deja mucha libertad de
reflexionar e intercambiar opiniones y conocer a la persona de una manera
mas personal. La creacion de un clima de confianza resulta esencial en toda
entrevista, mas si tengo en cuenta las implicaciones personales que puede
tener el planteamiento de preguntas sobre experiencias personales vy
sentimientos. Pienso que hay que anteponer el logro de un clima adecuado a la

consecucion meramente de respuestas.

Es decir, la entrevista individual permitira orientar y dirigir el intercambio con
los sujetos en estudio, en funcion de explorar especificamente las dimensiones
de analisis de la investigacidon. Se disefiara de cara a detectar indicadores de la

relacion identitaria.
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Tendra un caréacter orientador, pero permitira grados de libertad a la expresion
libre del sujeto, de manera que puedan encontrarse datos suficientes para la

profundidad en el analisis.

A parte de esta técnica también se utilizardn otras como la observaciéon no
participante la cual permitira contrastar la informacion obtenida a través de la
comunicacion directa con el sujeto, que se realizara mediante entrevistas y
aplicacion de instrumentos, enriqueciendo por tanto el andlisis de contenido y

otorgando una comprension dinamica e integral de los casos en estudio.

Ademas permitirA comprender la regulacibn objetiva ejercida en el

comportamiento por los contenidos subjetivos expresados por la sujeto.

Dada la particularidad del objeto de estudio, que condiciona la posibilidad de
que aparezcan resistencias, la técnica de la observacion, asi como la
interpretacion permitirdn acercarnos a los sentidos que subyacen a los

contenidos expresados y permitird una mejor comprension del caso.

Por ultimo la observacion participante, técnica de recogida de informacion que
consiste en observar a la vez que participamos en las actividades del grupo

que se estda investigando.

Malinowski es el primer autor que estructura la observacion participante
(segun Guasch); afirma que para conocer bien a una cultura es necesario

introducirse en ella y recoger datos sobre su vida cotidiana.

He podido enriquecerme de esta técnica debido a que he realizado las préacticas
de la carrera en los Servicios Sociales de Base del Ayuntamiento de Calatayud,
mas concretamente con la Trabajadora social que atiende a la poblaciéon

gitana.
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Dimensiones y esferas de vida en que se estudia el problema

El acercamiento y conocimiento a las percepciones que estas mujeres y
hombres de etnia gitana tenian sobre las experiencias vividas, me llevaron a
fijar algunos nucleos de interés que inicialmente no estaban asumidos en el

proyecto de investigacion.

Por lo que considero como dimensiones de andlisis de la investigacion, que se

desprenden del estudio tedrico del tema y de los objetivos trazados:

Dimensioén |: Auto-definicion ¢Como somos?
Dimension 1l: Vivencias y experiencias de vida.

Dimensioén 1l1: Inequidades de género

Las diferentes esferas de vida que he incluido en cada una de las dimensiones
resultarian facilmente asignables a otras dimensiones, debido a la complejidad

del tema.

Las experiencias vivenciales de las mujeres gitanas no se pueden comprender
sin conocer cual ha sido su proceso vivencial y de adaptacion al nuevo
contexto social. Estos procesos me llevan igualmente a identificar el tipo de
relaciones que establecen ya sea dentro de la familia como en la sociedad, asi

como las explicaciones que ellos ofrecen del por qué de esas relaciones.

A un nivel mas abstracto, intento averiguar qué entienden ellos por su cultura,
cuales son las explicaciones que le dan a este tipo de actitudes o conductas, y
por supuesto, nos interesa conocer mucho cOmo se sienten y reaccionan ante

estas experiencias.

Todo esto se puede definir de manera general como “ldentidad étnica”, es
decir, como una configuraciéon personoldgica, de contenidos y funciones de

caracter autorreferencial, que expresa la conciencia de mismidad y continuidad
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del sujeto como miembro activo de un grupo étnico, con el que se siente
identificado y comprometido y hacia el cual desarrolla sentimientos de
pertenencia, en un momento o contexto social determinado. (Marcos, B.,
2006).

Por lo que también habria que hacer referencia a la definicion de “ldentidad
personal”, constituye el sentido del si mismo en el mundo, la idea del si mismo
que nos hace sentir diferenciable, identificable y limitada, que nos permite
captar nuestra mismidad (yo soy yo y no otro), a pesar de los cambios que
experimente el ser a lo largo de la vida, conservando su unicidad, conciencia
de si mismo. (De la Torre, 1994; De la torre, 2001. p82.). E “ldentidad de
género”, conciencia de mismidad como hombre o mujer, que deviene de la
asuncion de un sistema normativo-valorativo asignado a los sujetos en funcion
del sexo. Esto permite definirse y regular el comportamiento propio en el
ejercicio de roles de género asumidos. (Virgili, D., 2009) Combinacion de
feminidad y masculinidad en los individuos (Stoller, 1985, en Garcia-Mina,
2003).

Estos conceptos constituyen referentes conceptuales para la construccion y
definicion de la categoria objeto de estudio de esta investigacion, la relacion

identitaria género-etnia.

Relacion identitaria género-etnia: Constituye la manera en gque se relacionan la
identidad de género y la identidad etnica, teniendo en cuenta que se imbrican
a lo interno de la identidad personal, configurando a la misma como nucleo de
la personalidad. La relacion entre ambos sentidos identitarios puede darse en
un continuo que va desde la ruptura, contradiccion y dicotomia entre ambos
sentidos identitarios, lo que genera una crisis identitaria en la mujer; hasta
una relacion de integracion, armonia, compatibilidad y congruencia entre los
sentidos, lo que es deseable en tanto expresa un desarrollo personoldgico sano

que genera estabilidad cognitivo emocional al sujeto.
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Lo cual fue posible a partir de la unificacibn de las nociones anteriores.
Igualmente me permitieron determinar las dimensiones de analisis de esta
categoria de cara a mi objetivo y problema de investigacion y disefar los

indicadores.

<+ Dimensiones:

1. Auto-definicion /COomo somos?: Se trata de una representacion

compartida, una auto-definicion, es decir, lo que es ser mujer
gitana. Esta dimensién refiere entonces el campo de significados y
sentidos en torno a si misma como mujer gitana, lo cual se expresa
en dos niveles: la conciencia de mismidad, como un plano
precisamente mas consciente, de elaboracion del sujeto en torno a
sSus propias caracteristicas, cualidades personoldgicas, objetivos,
motivaciones que la orientan en su desempefo personal como
mujer; y otro plano al que le vamos a llamar de latencias, donde
los contenidos que instituyen al si mismo no estan elaborados en
un plano consciente, pero regulan y dinamizan el comportamiento,
expresandose precisamente como latencias en el discurso (Virgili,
D., 2.009).

2. Vivencias vy experiencias de vida: Sentimientos, emociones,

situaciones vividas, barreras,... Esta dimension refiere al modo en
que la mujer gitana vive su vida y todo lo que le acontece por ello.

3. Inequidades de género: Diferencias discriminatorias 0

segregaciones por el simple hecho de ser mujer. Esta dimensién
refiere la concepcion individual, personalizada que de la mujer
gitana tiene como sujeto en estudio, o sea, constituye el campo de
significados y sentidos atribuidos a esta nocion, lo que es
subjetivado principalmente a partir del imaginario social del grupo

etnico en el que esta se inserta. Por tanto los indicadores de
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exploraciéon de esta dimensiéon se analizardn en funcién de la
continuidad y la ruptura del imaginario subjetivado con el
imaginario social del grupo etnico, lo comun y lo diferente en
relacion con este.

Esta dimension permite caracterizar la subjetivacion del imaginario
social, lo cual interviene en la regulacion del imaginario simbdlico

en torno a si misma como mujer gitana (Virgili, D., 2.009).

s Esferas de vida en que se estudia el problema:

1. Empleo: Ocupacion, oficio. (R.A.E)

Dentro de esta esfera de vida lo que pretendo analizar es la
situacion de la mujer gitana con respecto a las dificultades acceso,
las trabas sociales, los trabajos actuales y los oficios tradicionales.

2. Educacién: Instruccion por medio de la accion docente. (R.A.E)

La escuela como lugar de socializacidon, la diferencia entre sexos,
las dificultades de adaptacién y las dificultades de acceso por su
cultura e ideologia.

3. Cultura: Conjunto de modos de vida y costumbres, conocimientos y
grado de desarrollo artistico, cientifico, industrial, en una época,
grupo social, etc. (R.A.E)

Analizar el pensamiento cultural.

4. Familia: Conjunto de ascendientes, descendientes, colaterales y
afines de un lingje. (R.A.E)

Machismo e igualdad, barreras de género.

5. Relaciones sociales: Promover las condiciones sociales que,
independientemente de las relaciones con el Estado, favorezcan en
los seres humanos el desarrollo integral de su persona. (R.A.E)
Dificultades para hacer amigos, relacibn con gente de otras

culturas y la relacion con gente de la misma etnia.
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% Contenidos y subcategorias:

1. Empleo:

1.1. Dificultades de acceso (por cultura e ideologia)

1.2. Trabas sociales

1.3. Nivel académico

1.4. Trabajos antiguos e actuales

2. Educacion:

2.1. Dificultades de acceso (por cultura e ideologia)

2.2. La escuela como lugar de socializacion

2.3. Dificultades de adaptacion

3. Cultura:

3.1. Pensamiento cultural

4. Familia:

4.1. Machismo

4.2. lgualdad

5. Relaciones sociales:

5.1. Dificultades para hacer amigos

5.2. Relacién con gente de otras culturas

5.3. Relacién con gente de etnia gitana



CAPITULO I11: ANALISIS DE LA INFORMACION RECOGIDA

Como se ha dicho anteriormente, la informacién recogida la he agrupado
después del proceso de analisis en tres bloques de contenido; auto-definicion
¢Como somos?, vivencias y experiencias de vida e inequidades de género.
Pretendo que este informe tenga el caracter formativo que inicialmente me

habia fijado.

A lo largo del informe y en algunas de las subcategorias que se muestran se
plantean diferentes cuestiones que pretenden hacerme reflexionar,
haciéndome explicitar algunas de mis ideas. Llegadndome asi a cuestionar
muchas de las ideas “tépicas” que se podrian tener; algunas se confirmaran,

otras no, otras se podran considerar cOmo excepciones.

= 3.1. ;.COmMo se definen las mujeres gitanas?

A continuacién se hace referencia a la primera dimensién de analisis, relativa a
la autodefinicion, esto es, la informacion aportada por las mujeres acerca de

cOmo se ven a si mismas como mujeres gitanas.

En la investigacion he ido explorando la identidad étnica, mas concretamente,
el sentido identitario como mujer gitana. Para ello, he ido realizando
entrevistas abiertas a mujeres gitanas pertenecientes al municipio de
Calatayud y afloraron una serie de elementos en torno a la imagen de la

misma.

Resulta significativo que lo primero que emerge en las entrevistas es el como
se sienten, como se ven estas mujeres ante su cultura, es decir, se perciben a
si mismas como cuidadoras de la familia y de los hijos, y el orgullo que

experimentan ante dicha representacion. Asi refieren:
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“El ser gitana es un orgullo, ya que soy, hago, todo lo que me gusta en

la vida, que es cuidar a los mios”

A pesar del orgullo como cuidadoras, algunas mujeres se perciben con
capacidad para mas, emprender otras metas y acciones en el espacio publico y

desarrollarse.

“Siempre he sentido que me falta algo, y que puedo hacer algo mas a

parte de cuidar y servir”

Lo segundo que aflora en las entrevistas es el enfrentamiento a un doble
trabajo que supone para la mujer un gran sacrificio porque asume una

sobrecarga de funciones.

En la actualidad, a la imagen de si mismas como cuidadoras se suma la
imagen de si como proveedoras, en tanto mujer insertada al mundo publico.
Esto conduce a la sobrecarga al no estar integradas de manera adecuada a
estas funciones, debido a que las obligaciones del mundo privado permanecen

tal cual, sin suficiente cooperacion de los hombres. Asi refieren:

“Ademas de cuidar de la familia y de los hijos tenemos que trabajar
pues tenemos una responsabilidad tanto familiar como laboral, por lo
gue tenemos que mirar la vida desde el punto de vista de que tenemos

gue hacer un doble esfuerzo”

Como las mujeres tienen ya un espacio social asignado, son las encargadas del
hogar, del cuidado y del sostén emocional de la familia, el rol de trabajadora

deviene en funcién anadida.

“Desde pequeinas hemos sido criadas para cuidar y servir, ya que las

mujeres somos las encargadas de las tareas de la casa (...), del
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cuidado y crianza de los nifios, y de servir a nuestro marido (...). Pero
a parte de todo esto también tenemos que irnos con ellos a trabajar

para ganar algo de dinero para la casa”

Con estas ideas se expresa que de manera natural, desde el mandato cultural,
les es asignado el rol de madres, esposas, amas de casa, el cual es trabajo no
remunerado, pero que a parte de este también tienen que ayudar en los
diferentes oficios relacionados con esta cultura. A partir del condicionamiento
cultural, se identifican a si mismas en estos roles, lo que conduce a la
subestimacion del acceso a los estudios y a la formacion profesional, debido a
que se les prepara fundamentalmente para asumir el rol de madres y amas de
casa. En cuanto a la autopercepcion, por cuanto, no se ven a si mismas fuera

de estos roles, en el estudio, el trabajo, etc.

“Soy feliz con la labor que hago, no necesito nada mas”

Pero también se observa una contradiccion. Mientras algunas mujeres no se

ven fuera de sus roles, otras sienten que podrian hacer algo mas.

“Pienso que aun no es tarde para darse cuenta de que el estudio es
muy importante, y a mis hijas pretende educarlas para que en un

futuro tengan algun estudio”

En relacién con lo anterior el tercer contenido que aflora es el hecho de que la
mujer gitana necesariamente ha de demostrarse en el rol. A diferencia de los
hombres las mujeres tienen que hacerse visibles en el desempeino de las

tareas mostrando sus capacidades para la realizacion de las mismas.

“Podemos con todo, demostrando asi que podemos hacer mas cosas

gue estar en casa y cuidar de los hijos y del marido”
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Es un demostrarse para autoafirmarse en el espacio de pertenencia y ser
aceptada, debido a que esta sometida a un continuo replanteo de sus
capacidades. Son desvalorizadas a pesar de la sobrecarga de funciones que

asumen, lo que afecta la autoestima y la seguridad en si mismas.

No obstante a partir de esto afloran una seria de cualidades distintivas, a que

estan asociadas a su condicion de género y que las diferencian de los hombres:

“somos organizadas, persistentes, brindamos mayor numero de
soluciones, abarcamos mas areas, podemos hacer varias cosas a la

vez, etc.”

Como elementos comunes emergen las cualidades de ser mujeres limitadas y

pacientes:

- “Limitadas” sintetiza simbdlicamente la carga que representa el
espacio privado para la mujer gitana.

- “Paciente” representa en el imaginario el estilo de afrontamiento de
la mujer gitana ante el desempeio de funciones incompatibles en
dos espacios antagonicos: hogar y trabajo. Pensada esta
contradiccion entre espacio publico y privado como una realidad
que ella no puede cambiar, esta es abocada a adaptarse

pasivamente y funcionar asumiendo esa dinamica establecida.

Esta cultura desde sus inicios ha estado marcada por una serie de oficios, solo
aplicables a la misma, ya que se trata de un pueblo errante que generacion
tras generacion, se ha dedicado a lo mismo, ya sea en la venta ambulante,
como en la venta de chatarra, la elaboracion de cestos, las caballerizas, la

venta de caracoles, es decir, trabajos que les permiten vivir el dia a dia.
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“Tenemos que trabajar duro tanto dentro como fuera de casa, (...),

siendo nuestro deber”

Se expresa una percepcion de si misma como “mujer incompleta”, lo que
supone una toma de conciencia de su condicién actual y un posible deseo de
salir de ese estatus. En la actualidad, estas mujeres se estan dando cuenta de
los cambios que se estan produciendo en nuestra sociedad con el paso del
tiempo, pensando que también se deberian de realizar en su cultura. Pero no
solo por esto sino que, a estas mujeres les surgen necesidades, motivaciones,
tienen una nueva concepcion del mundo, autovaloracion, etc.

Pero no solo encontramos ese punto de vista, debido a que muchas de ellas
continlan teniendo una mentalidad cerrada a su cultura, sin tener en cuenta
los afios en los que vivimos, aunque hay muchas otras que pretenden ese

cambio.

“Me siento incompleta (...)”

“Es lo que se nos ha ensefiado y hemos vivido™

En relacién con lo anterior el cuarto contenido que aflora es el tema de la
educacion académica, ya que desde que estas son pequefas puede verse como
tarea primordial el cuidado de la familia y la servidumbre al marido. Pero esto
no es solo por la educacion cultural, sino que la realizacion de los trabajos
especificos de esta cultura, provoca que estas mujeres no necesiten ninguna

titulacién, ningun tipo de estudio.

En las frases que aparecen a continuacion se observan actitudes vy
representaciones diferentes con relacion a la educacion. Mientras algunas
mujeres sienten la necesidad de educarse y crecer como persona, otras lo
niegan, lo que expresa “Techo de cristal” colocado por su propia cultura

patriarcal, que las somete y limita.
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“Siento que me falta algo, siempre he querido crecer como mujer, que
€so no quiere decir que no quiera cuidar a mis hijos y a mi marido,

pero me gustaria poder estudiar, (...), no quiero ser tonta”

“No veo que sea necesario tener estudios, ya que mi obligacion es
ayudar estar en mi casa y cuidar de mi familia, de mi marido, y estoy a

gusto”

Podemos observar lo dicho anteriormente, es decir, algunas mujeres se sienten
a gusto con la imagen de si misma en la actualidad. Pero como he podido
estudiar a partir del marco teoérico y de las entrevistas, se trata de gente muy
aferrada a su cultura, que ha sufrido mucho a lo largo de la historia y se cree

resguardada en la misma.

Pero se demuestra la existencia de diversas opiniones sobre el tema educativo,
demostrando que la mayoria de ellas piensan que es muy importante tener
estudios, y que para la préxima generacion, es decir, la de sus hijos, quieren
que la cultura cambie, que pueda llegar a ser méas abierta en los algunos de los

temas que la competen.

“Reconozco que tengo una familia que aunque sea gitana tiene una
mente mas abierta y me permitieron el estudiar, pero no quise y ahora

me arrepiento, siento que tengo que hacerlo”

Hay pensamientos contrarios al tema del cambio, ya sea porque ese nucleo
familiar es mas cerrado ideolégicamente, o por la influencia tan grande de la

misma cultura.

“Por el simple hecho de ser gitana me siento reprimida en muchas
cosas que me gustarian hacer porgque no puedo, siempre hay alguna

barrera que no me deja avanzar”
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“Es un orgullo pertenecer a esta cultura, y estoy de acuerdo con todo”

En relacién con lo anterior el cuarto contenido que emerge es el tema de la
familia, en el cual se pueden ver que al igual que en los otros temas hay
opiniones compartidas y a la vez opuestas. La familia para la cultura gitana es
un tema muy importante, ya que se puede observar una unidon muy fuerte

entre ellos.

“Para la mujer gitana, la familia, su casa, es lo mas importante y por
eso tenemos que cuidarla (...), es lo que debemos hacer porque asi nos

lo ensenaron, y tenemos que sumirlo™

La mujer dentro de la familia es un pilar fundamental, ya que ella sostiene
todo el peso de la casa, es decir, los hijos, la limpieza, el marido, el cuidado de

los ancianos, etc.

“Yo tengo que limpiar, cuidar a mis hijos para que estén bien
atendidos en todo momento, (...), cuando llega mi marido del trabajo
tengo que estar a su disposicion para todo lo que necesite o le
apetezca porque el viene de trabajar, (...), Yy me siento satisfecha ya

gue es mi deber”

“Machismo, (...), no se nos valora”

Pero los tiempos han cambiado y las mujeres gitanas desde hace treinta afnos
estan luchando por sus derechos, por una igualdad, tanto dentro de su cultura

como en la sociedad.

“Estoy contenta porqgue mi marido me ayuda, y ya noO me veo como una

simple chacha”
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A partir de estas opiniones, se ve como estas siguen teniendo un pensamiento
bastante aferrado a su cultura, ya que consideran que el que sus maridos
realicen alguna tarea doméstica, o alguna tarea que tenga que ver con el
cuidado de los nifios se considera una “ayuda” por parte de estos, es decir, que
siguen teniendo la mentalidad de que tanto la casa como los hijos es una tarea
propia de ellas y que los maridos se tienen que encargar de llevar el sustento,
sin tener ninguna necesidad u obligacion de atender de una manera mas

comprometida a la familia.

Pero se sigue demostrando que no todas ellas piensan igual, sino que opinan
que el hogar no solo es cosa suya, sino de ambos, ya que ellas no solo realizan

las tareas domésticas, sino que también trabajan fuera de casa.

“Todos somos iguales, ni unos mas ni otros menos, ya que tanto el
hombre como la mujer trabajamos fuera de casa, y cuando llegamos
los dos estamos cansados, por eso si hacemos las cosas entre los dos
podremos descansar antes, (...), estoy orgullosa de ser gitana, pero

pienso que se tiene que madurar y respetar”

Esto no quiere decir que, no sientan orgullo por pertenecer a esa minoria
étnica sino que, todo lo contrario, ya que es algo que les caracteriza y €so no

significa que sean menos que otras personas.

En relacion con lo anterior el quinto contenido que surge son las relaciones
sociales, tema el cual no carece de importancia, debido a que el machismo de
esta cultura provoca que las mujeres solo puedan establecer contacto con

otras mujeres, ya sean gitanas o payas.

“No existe una confianza hacia las mujeres, ya que todo contacto con

el sexo opuesto es una falta de respeto, porque se considera gque son
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otras las intenciones que tienes (...), lo veo bien, ya que tienes que

honrar a tu familia”

“Es otro tema que nos hace sentirnos reprimidas”

Se visualiza con esto como la identidad étnica condiciona la identidad de

género, a traveés de la asignacion de normas y valores en funcion del sexo.

Otro de los temas que se debe destacar es el matrimonio temprano, y la
concepcion de hijos siendo una adolescente. Y que son ellas mismas las que lo
destacan como uno de los aspectos mas importantes de su cultura. Las
mujeres gitanas contraen matrimonio siendo unas nifias y desde ese momento
pasan de nifia a mujer en un momento, ya que con 16, 17 afos, se obligan a

cuidar del marido y a tener hijos.

“Me casé a los 17 afios, un matrimonio de conveniencia, para asi
honrar a mi familia, yo no queria me senti como que todos los cuentos
gue me habian leido de pequefa solo eran historias que pasaban en
ellos, y desde ese momento te sientes como una mujer objeto, como

gue solo sirves para tener hijos”

“Me casé a los 16 afos porque es mi obligaciéon, si te casas mas tarde

ya eres muy mayor para tener hijos”

Pero esto en los ultimos treinta afios ha ido cambiando, aunque en su mayoria
sigue siendo una cultura muy cerrada a sus origenes. La prueba de esto es lo
que se denomina la “prueba del pafnuelo”, prueba a la cual se tiene que
exponer la mujer gitana el dia de su matrimonio, esta consiste en probar la

virginidad de la misma ya que si no es virgen es una deshonra para la familia.
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“Me casé hace treinta afios y cada vez que miro el pafuelo se me
saltan las lagrimas (...), ya que honre a mi familia entregando mi

virginidad a mi marido”

Muchas mujeres actualmente piensan que esta prueba lo Unico que hace es
hacer inferior a la mujer, pero otras piensan que es lo mas bonito de su cultura
ya que en el caso de los matrimonios gitanos, cuando te casas es para toda la

vida y entregarse a tu marido por primera vez se recuerda toda la vida.

“Solo te diré: “Machismo”

Y por dltimo otro tema importante es el papel del Estado ante el colectivo
gitano. En los ultimos tiempos la Unidn Europea ha visto en qué condiciones se
encuentra este colectivo y para solucionarlo han hablado de la inclusion social
del mismo. Pero las mujeres gitanas de Calatayud parecen no tener constancia
de lo que se estd intentando hacer por ellos, y ellas. Ya que en la totalidad de

las entrevistas han tenido la misma opinién.

“Pienso que los gitanos no importamos a nadie, no tenemos ningun

derecho”

= 3.2. Vivencias de las mujeres gitanas en torno a su experiencia de vida

Desde los inicios el pueblo gitano ha estado marcado por persecuciones,
desprecio, rechazo y marginacion, debido a que se trataba de un pueblo
nomada, el cual vagaba de un lugar a otro sin un rumbo concreto,
estableciéndose asi por toda Europa. Con el paso del tiempo esto ha ido
cambiado poco a poco, aungque permanezcan los prejuicios hacia esta minoria
étnica, los cuales se pueden ver en el dia a dia, y esto provoca que ni ellos ni

el resto den el paso para que todo esto cambie y lleguemos a respetarnos.
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“Desde que soy pequeia me he sentido rechazada por los payos (...)”

Este rechazo y este desprecio es sentido por las mujeres gitanas en todos los
ambitos, ya sea la escuela, el trabajo e incluso por la calle. Y esto provoca que
desde que todos somos pequeiios, es decir, tanto ellos como el resto, se crean
todos aquellos estereotipos, los cuales, todos son falsos, llegando a que cada

uno tenga sus propios prejuicios.

“Desde nifia mis padres me advierten sobre las actitudes que van a

mostrar hacia mi y mi gente, provocando con ello miedos.”

Con esto se ve como la sociedad cambia poco a poco con el tiempo, ya que los
jovenes de hoy en dia ven la vida de otra manera, tienen otro tipo de
educacion, una educacion con la cual respetan a todo el mundo, sea de la etnia
que sea, de diferente clase social, etc. Y estos jovenes intentan que la gente
que les rodea vea las cosas como una parte de ellas, provocando asi que no
haya discriminacion, y que todos en algun momento lleguemos a considerarnos
como iguales, aunque cada uno tenga su propia religion, su propia lengua, su

propia cultura. Un trato siempre de respeto.

“Yo pienso que hay gente buena que considera que todos somos
iguales (...), eso se demuestra con la cantidad de amigos payos que

tengo, lo cual me alegra.”

Pero aun asi, la investigacion da cuenta de la perpetuidad de manifestaciones
de desigualdad de género y étnica en algunas personas, lo que se expresa en
las entrevistas realizadas a las mujeres gitanas, que en el d&mbito educativo
refieren haber sentido un fuerte rechazo o exclusion hacia ellas y hacia su

cultura.
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“Cuando iba a clase solo me juntaba con gitanas, ya que habia miradas
y gestos por parte de los otros que no me gustaban nada, y todo eso

ha hecho que tenga miedo a relacionarme con otra gente.”

No obstante, afortunadamente, no todas se han sentido excluidas, lo que habla
a favor de los cambios que se vienen produciendo con relacion a la necesidad

de integracion, lo que se aprecia en el comentario que aparece a continuacion.

“Yo siempre he tenido amigos, ya fuesen gitanos como payos (...), no

he sentido nunca ningun desprecio por parte de nadie.”

Tampoco estaban mucho tiempo en el colegio por la educacién que recibian en
casa, es decir, desde pequefias asumian el rol de madre y amas de casa.
Luego, al casarse, se dedican ademas a trabajar con el marido para poder
llevar algo de dinero a casa. Esto provocaba que generalmente no reciban la
educacién suficiente para poder acceder a un trabajo calificado, sino que se

dedican toda su vida a los oficios tradicionales de su propia cultura.

“Desde los diez afios me he dedicado a cuidar a mis hermanos y a mi
padre, a las tareas de casa y he recoger chatarra con mis hermanos

varones y mi padre, y eso es lo que me llena, el cuidar de los mios.”

“Pienso que él no ir a la escuela ha provocado que solo me relacione

con gitanos, y eso me frustra.”

Pero en algunos casos, los padres comienzan a considerar la importancia de los
estudios, aun cuando esto no significa que se anulen otras tareas y funciones
asignadas a la mujer gitana dentro y fuera del hogar, lo que de algun modo

significa una sobrecarga que atenta con la formacién de la mujer.
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“He ido a la escuela desde pequefia, ya que mis padres querian algo
mejor para mi, y esta la tenia que compaginar con las tareas de la casa

como mujer que soy.”

Aunque los tiempos cambian, se observa cOmo se sigue considerando a la
mujer como madre cuidadora y servicial. Hay algunas mujeres gitanas que
aunque no tengan ningun estudio, han decidido realizar otros tipos de trabajo,
es decir, que no tuviesen nada que ver con los oficios a los que se lleva

dedicando esta cultura desde el comienzo de los tiempos.

“Trabajo limpiando una casa (...), tres dias a la semana, y me

encanta.”

Sin embargo, las secuelas de la crisis ejercen un impacto en la
incorporacion de las mujeres gitanas a la vida laboral. Asimismo

consideran que:

“En los tiempos por los que pasa nuestro pais no hay trabajo y menos
de lo que trabajamos los gitanos (...), y a la hora de buscar cualquier
otra cosa, porgue no tenemos ni para comer, sentimos rechazo, ya que

no se fian de nosotros, nos tienen como ladrones, como gente marrana

¢.)”

No obstante, las gitanas entrevistadas consideran que persisten opiniones
contrarias en la poblaciéon sobre ellas y su cultura en general. Creen que
algunas personas consideran que tienen derecho a que se les brinde una
oportunidad, mientras otras personas mantienen una mentalidad mas cerrada.
Asi, por ejemplo, refieren que algunas personas, por el simple hecho de ser
gitanos, “creen que las van a robar o les van a hacer algo malo”, y ese hecho
provoca desconfianza entre ambas partes, lo que atenta contra la integraciéon

de los gitanos a la sociedad.
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“Hoy mismo iba a comprar y por una de las calles del casco antiguo de
Calatayud me he cruzado con un hombre que al acercarse a mi se ha

cambiado de acera, jsolo hay rechazo!”

“*Hace muchos afios cuando yo era pequefa, viviamos en chabolas a las
afueras de la ciudad, y como no teniamos cocina, en la puerta de casa
haciamos fuego y calentdbamos la comida (...), la guardia civil pasaba
a caballo y nos tiraba las ollas de una patada, toda nuestra vida hemos

tenido miedo.”

El rechazo sentido por la mujer gitana de parte de la sociedad, se suma el
rechazo que reciben dentro de la propia etnia. Dentro de esta cultura, las
mujeres gitanas son subvaloradas con relacion a los hombres, por lo que se
consideran inferiores a ellos, provocando con ello sumision y dependencia por

parte de ellas al género masculino.

La vida de las mujeres gitanas se puede resumir en dos palabras: “cuidado” y
“servidumbre”, esto quiere decir que, desde que nacen se les inculca una
educacion que provoca que cuando ya tienen conocimiento de las cosas estas
se dedican desde entonces y durante toda su vida a cuidar y criar a sus hijos,
y servir al padre y marido, como ya he dicho anteriormente. Por lo que su vida
es totalmente rutinaria y a esto también se le afiade el matrimonio temprano,
haciendo que estas no vean mas alla de lo que es la familia y la casa. Porque
ya no solo son sus hijos y su marido sino que al haber tanto arraigo en la
poblacion gitana, hace que esta se encargue también de padres y suegros.

Esto pasaba antes y sigue pasando en la actualidad.

“Me casé con 17 afios y no sé lo que es disfrutar de mi juventud, y por
mi cultura, ni de mi ninez, ya que ahora cuido de mis hijos y de mi

marido y antes de mis hermanos varones y de mi padre (...), mientras
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ellos después de venir de trabajar, al igual que yo, se sentaban en el
sofa y mi madre y yo les teniamos que hacer todo, pero esto es lo

correcto, esto es lo que me hace feliz”

No obstante, resulta positivo como algunas sienten que deberian haber
dedicado mas tiempo a los estudios, lo que es una manera de transgredir las

normativas de la etnia gitana que las oprime y limita sus desarrollos.

“Debi seguir estudiando y no casarme tan joven”

Estas mujeres también han tenido una serie de experiencias dentro del
colectivo gitano, pero la que mas destacaria de ellas, después de haberme
informado de esta cultura, es que todos son como una gran familia, pase lo
que pase se ayudan entre todos, pero lo mas bonito es que tengan 0 no

tengan siempre estan ahi.

Con respecto al tema del matrimonio temprano, la “prueba del pafuelo”, y

tener hijos tan jovenes, estas me cuentan que:

“Cuando me dijeron que me casaba, fue el dia mas feliz del mundo,
(...), y cuando lleg6 el dia para el que toda mi vida me habian estado
preparando, (...), y reservando, se me saltaron las lagrimas de ver a mi

familia orgullosa de mi”’

“Yo iba a casarme con mi novio de toda la vida, pero cuando pusieron
fecha nos escapamos, porque yo ya no era virgen y no podia
arriesgarme a que me hiciesen la prueba, porque si no eres virgen lo

primero que te “matan a palos” y tu familia te deja de hablar”

En Calatayud esto no ha cambiado, aunque la mayoria vuelven al tiempo y tu

familia te recibe como si no hubiese pasado nada, a excepcién de gitanos
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todavia muy cerrados en su cultura que esos no te hablan durante el resto de

sus dias.

Como se evidencia en todo lo analizado anteriormente, las mujeres gitanas
entrevistadas siguen siendo fieles a su cultura, mostrando un fuerte sentido de
identidad, es decir de pertenencia y de mismidad como mujer gitana. Pero van
mostrando una toma de conciencia de las condiciones que las afectan y una
cierta tendencia al cambio, a la transgresion de las normas de la cultura gitana

que las limitan.

= 3.3. Manifestaciones de inequidades de género en la etnia gitana

Desde los inicios del pueblo romani hasta nuestros tiempos, la mujer gitana
siempre ha estado a la sombra del género masculino, siendo esta considerada
inferior al hombre en todos los aspectos de la vida. Y aun actualmente no se

puede hablar de igualdad.

La sociedad ha ido evolucionando con el paso del tiempo, y con esto me refiero
a la sociedad en general, ya que hace afos la mujer en cualquier cultura era
considerada inferior al hombre, y esta solo servia para cuidar, criar y servir, y
no estoy hablando de tantos afios atras, me remonto a la etapa franquista.
Pero en muchas culturas se ha producido un cambio abismal, llegando la mujer
a tener sus propios derechos, al igual que los hombres, aunque esto no ha
cambiado del todo ya que estos siguen teniendo mas derechos que las mujeres
y siguen produciéndose hechos los cuales hacen que estas se sientan inferiores
a los hombres. Pero se estad luchando por ello, se esta luchando por esa
igualdad tan ansiada por las mujeres. Por conseguir esto no solo estan
peleando las mujeres, sino que muchisimos hombres se han dado cuenta de
que todos somos iguales, al fin y al cabo todos somos personas, y que vale lo

mismo un hombre que una mujer.
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Pero en la cultura gitana no podemos hablar de este cambio tan abismal,
aunque ya que hace pocos afios que muchas de ellas se han dado cuenta de
gue no pueden seguir asi, que necesitan crecer como personas y como

mujeres™®.

Se dice en cualquier tipo de medio de comunicacién®® que la mayoria de las
mujeres gitanas pretenden un cambio y que estan actuando para lograrlo, pero
a partir de las entrevistas me he dado cuenta de que aunque muchas quieren
el cambio y lo experimentan como necesidad, no siempre el cambio se expresa
a nivel de la acciéon. Lo que se asocia a cierta sensacion de resignaciéon o
paralisis e insuficiente confianza en la posibilidad de enfrentar el cambio. Asi

refieren:

“Me gustaria que muchas cosas cambiasen, pero nadie nos va a

escuchar, (...), somos gitanas, quién nos va a hacer caso”

Lo expresado por las mujeres hace pensar que, aunque se considere un pueblo
grande, se puede decir que tienen mentalidad de pueblo cerrado, que nunca
han visto mas all4 de los limites de Calatayud, y tienen muchas inseguridades.
Su nivel de conocimiento sobre el tema de género es insuficiente. No saben
que muchas mujeres de otros lugares estan combatiendo para que el
machismo acabe, que estas desean tener otras oportunidades en la vida, y que

muchas de ellas lo han logrado.

Los Servicios Sociales de Base de Calatayud se encargan de desarrollar este
tema, a través de talleres, charlas, intentando que estas se acaben dando
cuenta de muchas cosas, pero tanto las mujeres gitanas de avanzada edad

como las mas jévenes hacen caso omiso de lo que se les cuenta, pensando que

¥ Fundacién Secretariado Gitano
2% Entrevista de radio a la Fundacién Secretariado Gitano
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eso es imposible. Solo hay algunas de ellas que al relacionarse con otra gente
que no es gitana, se dan cuenta de todo lo que tienen que cambiar, sin tener
por ello que sentirse orgullosos de su cultura y pertenecientes a la misma. Por
lo tanto, al parecer, la sensibilidad con relacion al cambio, se produce en los
espacios de interaccion, y a partir de la propia experiencia con mujeres de otra

cultura.

Desde gque las gitanas nacen se les inculca que la mujer lo Unico que tiene que
hacer es llevar su casa adelante, y su familia, mediante cuidado y
servidumbre. Cuando ya van teniendo uso de razdon esta ve como sus
hermanos, su padre y su abuelo, no hacen nada en casa que son solo ellas las

que tienen que hacer todas las faenas.

“Nunca he visto a mi padre o a mis hermanos barrer la casa o
cambiarle los pafnales a los nifos, (...), pero es que eso es cosa de la

mujer, es impensable que un hombre haga algo de eso”

En esta frase se aprecia que la inequidad de género forma parte de la propia
concepcion del mundo de la mujer gitana, como mandato cultural que le viene
dado en el contexto de su propia cultura. Y aunque visibilizan las
desigualdades, la tendencia es a justificarlas, lo que supone una baja toma de

conciencia de la segregacion e inequidad de género.

A parte de las tareas del hogar y el criar a los nifios, la mujer también tiene
que ir con el marido a trabajar fuera de casa para poder comer ese dia, ya que
estos viven el dia a dia. Es decir, tienen que ser “supermujeres”, y estar las 24
horas del dia a disposicion de su familia, sin tener con ello un rato para ellas
solas. Esto expresa el fendbmeno de la “doble jornada”, a la que son sometidas
desde pequefas, y lo que les provoca una gran sobrecarga de tareas y

funciones, a veces contrarias a las propias necesidades e intereses.
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Esa nifla acude a la escuela desde bien pequeiiita, pero en esta dura muy
pocos afos, ya que no necesita de ningun estudio para el rol que se le asigna
desde que nace. Sus propias inclinaciones e intereses gquedan anulados en el
deber que le es asignado y que ellas asumen pasivamente. Lo asignado,
establece un “techo de cristal”’, que frustra el desarrollo de la mujer en lo

profesional y en lo personal.

Las inequidades de género se expresan también el las relaciones
interpersonales. Al ser mujer no puede relacionarse con ningun varon, ya sea

de etnia gitano o de cualquier otra cultura, ya que no esta bien visto.

“Nunca he tenido amigos chicos”

Las entrevistadas opinan que con el paso del tiempo esto sigue igual, el poco
rato que pueden sacar para ellas solo pueden relacionarse con mujeres, y no
con todas las mujeres, sino que las amigas suelen ser las mujeres de la propia
familia, primas, tias, etc. Ya que dicen que si te ven con algun varén, ya has
hecho algo con él. Y cuando llega el momento del noviazgo, esta no puede
quedarse a solas con el chico, sino que siempre debe ir acompaniada por

alguien.

“No estuve a solas con mi marido hasta después de la boda”

En cambio los chicos desde pequefos pueden tener tanto amigos como
amigas, y no tienen porque ir virgenes al matrimonio. Aunque hay algo que
tienen en comun, que aunque les dejen estudiar un poco mas, estos no acaban
los estudios primarios ya que se tienen que dedicar al oficio familiar, ya sea

chatarra, las caballerizas, la venta de caracoles, etc.

“Mis hermanos siempre han ayudado a mi padre, al igual que nosotras,

en su trabajo”
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La mayoria de los gitanos no tienen ni los estudios basicos, porque dicen que
para que sirve trabajar todos los dias de tu vida y ganar mucho dinero sino

puedes disfrutar de la vida.

“Nosotros vivimos el dia a dia, trabajamos para comer ese dia, y

mafana ya se vera si comemos a no”

Cuando llega el momento de la gran celebracion, el matrimonio, la mujer se
tiene que exponer a la “prueba del panuelo”, uno de los hechos en el que se
puede apreciar la segregacion de género, para demostrar asi la virginidad y a

su vez honrar a su familia. Asi refiere una mujer gitana:

“Te tumbas en una cama y una mujer te mete un pafnuelo blanco
empujado por sus dedos por tu vagina, y esto se repite tres veces, y
cada vez que lo saca el panuelo tiene que salir manchado por una
especie de flujo amarillo, no por sangre que es lo que mucha gente
cree, si esto sale bien, se le comunica a la familia y ya se puede
celebrar la boda, pero si sale sangre quiere decir que no eres virgen y
lo que menos te hacen es pegarte una paliza. Aunque la rotura del
imen algunas veces también produce sangrado por lo que este es un

hecho que queda en el aire.”

Con esto se demuestra otra vez como las mujeres estan en desigualdad con
respecto a los hombres, ya que estos pueden llegar al matrimonio habiendo

perdido su virginidad.
Es a partir de este momento cuando la mujer se tiene que dedicar a servir a su

marido y criar a los hijos, como ha hecho anteriormente con su padre y

hermanos.
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Las parejas gitanas suelen tener muchos hijos y los tienen desde muy
temprana edad, ya que se piensa que la mujer solo sirve para criar y servir.
Aun ya casada no puede salir de casa a no ser que sea con su marido y no le
esta permitido ni fumar ni beber. No pueden hacer nada solas porque esta mal
visto y si salen un rato lo tienen que hacer o en compafia del hombre o de
varias mujeres, ya que siguen sin poder tener ningun contacto con algun

hombre.

“Cuando se casan dos gitanos, se casan para toda la vida”

En esta cultura esta muy mal visto el divorcio, y ya no solo eso sino que si el
hombre se va con otra no pasa nada, pero si la mujer se va con otro, el marido
se queda con los nifios, esta no tiene ningun derecho a verlos. Pero en realidad
no se los queda el marido, sino que a partir de ese momento se encarga de

cuidarlos la madre de este.

Para finalizar quiero sefalar que se trata de una cultura machista, en la que el
hombre siempre es superior a la mujer, y en la que se producen a menudo
actos de violencia de género. Cuando al hombre algo no le parece bien
maltrata fisica y psicologicamente a la mujer y esto es algo normalizado. Asi

refiere una mujer gitana:

“Mi marido me ha pegado muchisimas palizas, como no tener la
comida hecha a su hora, pero es algo que me merezco, ya que es mi

deber. (...), esto que no salga de aqui, por favor”
“Mi marido me pegaba por cualquier cosa pero me harté y me separe,

tuve que escaparme de casa porque mi padre tampoco lo iba a

entender porque lo ve algo normal, y ahora vivo sola”
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Con esto se ve el miedo que pueden llegar a tener, pero aun asi lo ven como
algo normal, aunque muchas de ellas se hayan dado cuenta y hayan decidido
poner punto y final a esta situacion. Estas declaraciones provienen de mujeres
ya mayores, pero en cambio cuando hablas con las jovenes, ellas refieren que
en los tiempos en los que vivimos, las nuevas parejas que van surgiendo ya no
llegan a tal extremo. No queda claro si se trata de una realidad o de una

resistencia a abordar este tema por vergienza y miedo.

“Mi marido es muy machista, pero nunca ha llegado a ponerme la

mano encima”’

< 3.3.1. Opiniones de los hombres acerca de las mujeres

gitanas

A continuacioén, se hace referencia a la informacion aportada, en el contexto de
una entrevista grupal realizada en el Centro de Servicios Sociales de Base del
Ayuntamiento de Calatayud, en la que intervinieron mujeres y hombres gitanos
que han querido también poner voz en este tema. Debo explicar que la
informacion aportada por los hombres, contribuyé a confirmar lo reportado por
las mujeres en las entrevistas individuales, especialmente con relacion a las

inequidades de género.

Los hombres refieren que igual que a las mujeres les inculcan desde pequenas
el rol de madres y amas de casa, a los hombres les ensefian el oficio familiar, y
les dicen que las tareas del hogar es cosa de mujeres. Pero esto lo aprenden
con el paso de los afios en los que ven que su madre y sus hermanas servir a
su padre y a ellos, y a parte limpian la casa, a la misma vez que se van con
ellos a trabajar fuera de casa. Y para ellos eso es lo correcto, lo que luego

haran con sus futuras mujeres y con sus hijos.
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“Nunca he visto a mi padre hacerse ni la cama, pero yo tampoco he
hecho nada, eso es cosa de mujeres, ellas se tienen que encargar de
gque nosotros en cuanto llegamos a casa de trabajar estemos bien

atendidos”

“Nosotros llegamos muy cansados de trabajar para traer dinero a casa
y poder comer, nos merecemos que nos cuiden, (...), ellas trabajan con
notros pero no hacen el mismo esfuerzo, por eso nos tienen que

atender en todo lo que nos apetezca” (entre risas)

Con relacién al establecimiento de relaciones interpersonales refieren que
desde pequefios ellos se podian juntar con hombres y con mujeres, y ellas solo
se podian relacionar con mujeres, no estableciendo en toda su vida ningun

contacto con un hombre a no ser que fuese con su marido. Asi refieren:

“Ellas tienen que honrar tanto a sus padres como a su marido, no
tienen ningun derecho a hablar con otro hombre, no sé de qué tienen

qgue hablar”

La mujer gitana, asumiendo una postura de sumision, a esto respondio:

“No tenemos porque hablar con ningun hombre, mi marido merece un

respeto”

Semejante actitud en el contexto del grupo evidencié que mas que respeto
hacia su marido, es miedo. Ya que en la sociedad en la que vivimos tenemos
tanto amigas como amigos, sin que tenga que pasar nada entre unos y otros,
pero el colectivo gitano sigue aferrado a la antigua. Sigue aferrado a unos

pensamientos que se han ido transmitiendo de generacion tras generacion.
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Al abordarse el tema de la “prueba del pafuelo”, y solo con nombrarla, dijeron
que era lo mejor que tenia la cultura gitana, haciendo total hincapié en que la
mujer tiene que llegar virgen al matrimonio, que se tiene que entregar por

primera vez y durante el resto de su vida al que sea su marido.

“Es una deshonra para la familia que su hija no llegue virgen al
matrimonio, si en esta sale que no es virgen, se queda soltera para

toda la vida, ya nadie la quiere”

Ante todos los temas sale el “gran machismo” que hay en la cultura gitana, ya
que el hombre puede hacer todo lo que quiera antes del matrimonio sin

importar nada, porque luego no hay ninguna consecuencia.

En toda la entrevista no pararon de reirse, sintiendose orgullosos de estar por
encima de la mujer, de tratarla de esa manera. En resumen, de decir las cosas
tal y como son en realidad, de evidenciar el ejercicio férreo del poder y del

autoritarismo sobre la mujer.

Pero me llamé la atencion, que el hijo de una mujer que participaba de la
entrevista, estuviese callado y solo se riese cuando los hombres se reian. Por
lo que cuando se fueron todos le pregunté si esto es lo que iba a hacer con las

mujeres, y me contesto:

“Me casé hace un mes y me he dado cuenta, no porque lo haya visto en
mi casa, que la mujer se merece un respeto también y por ello intento
ayudar a mi mujer en casa en todo lo que puedo, ya que estoy
aprendiendo a hacer las tareas del hogar porqgue me ensefia mi mujer,
(...), pero cuando vamos a casa de mis padres o a la de los suyos, los
dos actuamos como se nos ha ensefiado, no sé lo que llegaria a pasar

si mis padres se enteran que hago las tareas de la casa”
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Lo anteriormente expresado, impresiona una espacie de apertura, por parte de
hombres jovenes, al cambio de las actitudes y conductas machistas de la etnia

gitana.

Para finalizar, puede resumirse que los comentarios de los hombres en las
entrevistas, pusieron en evidencia las inequidades de género que existen en la
cultura gitana. Asimismo se evidencid el miedo de las mujeres a expresar
opiniones contrarias a los hombres en frente de ellos, mientras si lo habian
hecho en las entrevistas individuales, lo que muestra el nivel de sumisién y
dependencia, al que estan sometidas, asi como el miedo que sienten a las
posibles represalias, lo cual es un indicador de violencia de género. Sin
embargo, en las entrevistas individuales, las mujeres han dado testimonio de ir
ganando visibilidad, lo que también se expresd, de cierta manera en el joven
que representa aquella parte transgresora dentro de las nuevas generaciones

de chicos. Esto evidencia que el cambio aunque complejo es posible.
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CONCLUSIONES

Conclusiones generales:

Para la realizacion de esta investigacion sobre “LA MUJER GITANA: del mundo
privado al mundo publico”, estableci una serie de objetivos, intentando asi
construir mi trabajo al logro de los mismos. Por ello, realizaré un analisis de
estos empezando por los especificos y asi terminar con un aspecto mas general

y global.

En Calatayud podemos encontrar sobre unos 200 gitanos (aunque no hay
ningun dato que lo demuestre, pero es la estimacién que hace la Trabajadora
Social del Centro de Servicios Sociales que se encarga del colectivo gitano), los
cuales estan divididos en varios barrios humildes. Se trata de personas que no
se suelen relacionar con gente a no ser que sean gitanos, debido a la cantidad
de prejuicios y rasgos de su cultura que condicionan este vivir en grupos
cerrados. Pero al haber realizado las practicas en el Centro de Servicios
Sociales de Base del Ayuntamiento de Calatayud y haber trabajo con este

colectivo, me han abierto las puertas a su cultura.

Durante el tiempo de practicas el conocer en profundidad el cdbmo se perciben
las mujeres gitanas hoy en dia ha sido un proceso dificil, debido a las
resistencias que expresaban las mujeres, ya que cuando acudian al despacho
no expresaban todo aquello que sentian, todo aquello que pensaban. Pero se
realizaron algunos talleres en los que solo acudian mujeres y es ahi donde
poco a poco ellas se empezaron a abrir, diciendo que se veian como madres y
amas de casa, pensando que les gustaria hacer muchas cosas en su vida. Pero
si echaban la vista atras dia tras dia habian hecho lo mismo, vivian en una

eterna rutina.
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Fue en ese momento cuando me di cuenta que queria saber todo sobre esta
minoria étnica, sus costumbres, su pasado, etc. Por lo que me puse a recopilar
informacion, pero las que de verdad me han aportado conocimientos han sido

las mujeres gitanas a través de sus sentimientos y experiencias de vida.

Para lo consecucion de los objetivos hice una serie de preguntas de
investigacion, las cuales he respondido a partir del analisis de la informacion
recogida, a través de documentacion tedrica y las entrevistas realizadas a

diversos miembros del colectivo gitano.

- ¢CoOmo se perciben las mujeres gitanas hoy en dia?

- ¢Cuales son las experiencias y vivencias que la mujer gitana ha
podido experimentar a lo largo de su vida?

- ¢Como es su realidad?

- ¢Se destacaria la desigualdad de género?

- ¢Vivencian crisis identitarias estas mujeres?

El estudio me permitio arribar a las siguientes conclusiones:

1. Con relacion al ;como somos?, las mujeres gitanas expresaron que nunca
antes les habian preguntado acerca de lo que ellas piensan y sienten sobre
si mismas. Asociado a ello, se expres6é una importante represion de sus

ideas y sentimientos, y una insuficiencia de confianza en los demas.

Se destaca, esencialmente, una fuerte pertenencia y mismidad como mujer
gitana, lo que evidencia un sdélido sentido de identidad. Pero no se trata de
un sentido identitario critico y abierto al cambio, sino de una asuncion
pasiva de las normas y principios identitarios de la etnia. Asociado a ello,
sobresale la imagen de la mujer gitana como madre y ama de casa, como
cuidadora y servicial, y como elemento esencial (en condiciéon de objeto)

para el sostén de la familia y del grupo étnico en general.
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Vinculado a esta nocion del como somos se aprecia un bajo nivel de
criticidad, en medio de sentimientos diversos. Algunas mujeres creen que
su cultura es perfecta, otras se muestran inconformes aunque asumen una
actitud pasiva, y otras refieren sus deseos de cambiar y hacer algo méas en
sus vidas, considerando que la sociedad ha evolucionado y en cierta medida
necesitan evolucionar con ella. Pero en sentido general el cambio se tiende

a esperar, mas que a intentar.

. Con relaciéon a las vivencias y experiencias de vida, resalta la sensacion de

rechazo por parte de la sociedad y de los hombres gitanos.

Se ha podido apreciar como en todos los ambitos: educacion, empleo, etc.,
ellas han sentido, por parte del resto de la sociedad, desprecio,
infravaloracion, y discriminacion, por el simple hecho de ser gitanas.
Algunas de las jovenes entrevistadas reconocen la necesidad de levantar el
muro tan grande que separa a las diferentes culturas en post del respeto y

la igualdad.

Se expresa también esta sensacibn de desprecio e insuficiente
reconocimiento dentro de las propias familias y por parte de los hombres de
la etnia (padres, tios, esposos), los que las limita a una condicidon de objeto,

y a la falta de toma de decisiones sobre sus propias vidas (cultura gitana).

Esta realidad algunas la tienden a normalizar, como algo l6gico dentro de la
cultura gitana, que deben hacer porque es su obligaciéon y muestran una
aparente felicidad con ello. Mientras, otras mujeres se sienten
infravaloradas y dan cuenta de toda una serie de hechos en los que se

sienten inferior a los hombres.

. Con relacion a las inequidades de género: las actitudes y comportamientos

machistas se hacen evidentes, tanto en el discurso de las mujeres como en
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el de los propios hombres. A lo largo de todo el trabajo se muestra la gran
normalidad con la que se expresan inequidades y segregaciones de género.
La mujer gitana siente que en su cultura lo que le ocurre a una mujer no le

importa a nadie Los hombres se regocijan ante su poderio.

Aqui como en las otras dimensiones de analisis hay opiniones contrarias.
Muchas mujeres son ciegas al machismo. Piensan que la desigualdad de
género es algo normal y expresan la tendencia a asumir que el hombre es
mas que la mujer. Otras se resignan aunque no les parezca bien, mientras

otras tienen conciencia de su realidad y expresan ciertos deseos de cambio.

En resumen, puedo concluir diciendo que en la cultura gitana hay
desigualdad de género, y que es una nhecesidad de la mujer gitana el
obtener informacion sobre sus derechos, como gitana y como mujer. Que
vean como otras mujeres gitanas, en otros lugares, estan luchando por
crecer como mujeres sin que ello signifigue que rechacen su cultura, al

contrario que lo Unico que pretenden es un cambio.

Para finalizar quiero apuntar que en Calatayud nunca se ha hecho un estudio
sobre la probleméatica de la mujer gitana, a pesar de los afos que lleva este
colectivo en la ciudad, lo cual ha podido implicar que durante todos estos afios
se ha estado actuando en base a directrices metodoldgicas derivadas de planes
estratégicos o de proyectos generales, sin observar realmente la situacion real
de la estas en Calatayud. Por lo tanto, estd investigacion es novedosa y se
puede considerar un estudio pionero en la ciudad, ya que hasta la fecha no se

ha llevado a cabo un trabajo de estas caracteristicas.
Espero que los resultados de esta investigacion, sirvan de guia a los

trabajadores sociales de la zona para la realizacion de diagndsticos que

contribuyan a detectar los problemas de la comunidad o de los colectivos
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objetos de estudio, y poder actuar sobre esta realidad y sus necesidades, y

problematicas reales.

Por ultimo decir que, no hay que quitar importancia a ningun colectivo, por el
contrario, dedicar todo nuestro esfuerzo a corregir aquellas problematicas que

podamos encontrar en nuestra sociedad.

Conclusiones personales:

Tras haber realizado esta investigacién, puedo afirmar positivamente, lo
enriquecedora que ha sido para mi formacion como estudiante, ya no solo

como futura profesional del trabajador social, sino también como persona.

Vivo en Calatayud desde los ocho afos, y desde entonces convivo con
personas de etnia gitana que han llegado al colegio y al instituto estando en

clase conmigo, por lo que he visto y he vivido situaciones de todo tipo.

Desde aquellos, que si no te decian que eran gitanos y pasaban
desapercibidos, hasta aquellos otros que realmente en los institutos lo han
pasado mal porque les hacian vacio, porque ellos mismos no se relacionaban,

etc.

Ir por la calle, en grupos de amigos o de gente conocida y ver como empiezan
a criticar a los gitanos, diciendo frases y palabras como todas las que se han
comentado en esta investigacion. Observar que mucha gente ha criticado por
el simple hecho de pertenecer a una cultura diferente y otorgandole
estereotipos que en su mayoria no eran los mas acertados. Y provocando con

ello que el resto de la sociedad se cree prejuicios contra ellos.

No parar de oir incluso entre familia o amigos, que estos son unos vagos, que

lo Unico que hacen es vivir de ayudas. Y en definitiva, cierto es que de todos
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esos comentarios e ideas, puede haber alguna que sea mas o menos cierta,
pero en general casi todo se ha fundado en base al desconocimiento, o en base
a alguna experiencia negativa que han tenido puntual con algun gitano y que

eso les ha condicionado trasladando la misma idea a todo el colectivo.

Es por estos muchos motivos, por los que me ha llevado a realizar esta
investigacion, a partir de haber realizado las practicas de la carrera en los
Servicios Sociales de Base del Ayuntamiento de Calatayud atendiendo a la
poblacién gitana, para conocer en profundidad al colectivo, la verdadera
problematica social que este tiene en Calatayud actualmente, mas

concretamente la mujer gitana.

Este segundo aspecto es el mas importante como trabajador social, y en
general para la propia profesion, ya que conociendo la problematica real que
estos tienen es cuando realmente se puede actuar sobre las necesidades
viendo donde es necesario incidir y de qué forma. Sin un previo trabajo de
investigacion, es posible realizar actividades y estrategas para la convivencia,

sin embargo, se puede caer en el error de alejarse de la verdadera realidad.

En muchas ocasiones, se ha intentado trabajar Uunicamente con el colectivo
gitano para la integracion, pero si se llevan a cabo actividades donde
solamente participe poblacion gitana no se estara dando una verdadera

integracion y esto hace que esté reacia tanto la poblaciéon gitana como la
121

“paya”c.

En definitiva, creo que esta investigacion ha sido una oportunidad para conocer
la problematica social que tiene la mujer gitana en Calatayud, pero sobre todo

importante para mi futuro como trabajadora social, ya que a través de ella se

2 “Paya”: término que utiliza la poblacion gitana para dirigirse al resto de la poblacidn.
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puede intervenir de forma adecuada en las necesidades y realizar los proyectos

que mas se adecuen a dar solucién a dichos problemas.
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RECOMENDACIONES

= Dar continuidad al estudio de la relacion identitaria etnia-género dentro
del campo de estudio de las identidades colectivas, a partir de la
ampliaciéon de la investigacion a otros pueblos o contextos. De este modo

contribuir a la comprension de su génesis y desarrollo.

= Enriquecer la comprension de la construccion del sentido identitario
étnico-genérico en mujeres gitanas incluyendo una perspectiva de
andlisis grupal en el abordaje de ese sentido identitario, que se integre a

la perspectiva personolégica utilizada en esta investigacion.

= Avanzar en la propuesta tedrico-metodologica de estudio de las
identidades colectivas desde la perspectiva de los imaginarios sociales,
en tanto condiciébn socio-psicolégica que mediatiza el proceso de

construccion de las mismas.

= Realizar talleres u otras practicas grupales con mujeres gitanas para
potenciar la toma de conciencia de género, a partir del intercambio de

experiencias en torno a su desempefio como mujeres.

» Transversalizar los temas de género en todos los niveles del Sistema de

Educacién y de otras instituciones sociales.
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ANEXOS

Anexo 1: GLOSARIO

X/
X4

%

%

X/

X/

X3

%

7/
L X4

e

%

Gitano/a: Se dice de los individuos de un pueblo originario de la India,
extendido por diversos paises, que mantienen en gran parte un

nomadismo y han conservado rasgos fisicos y culturales propios.

Romani pen: Identidad. (En lengua romani).

Nomada: Que va de un lugar a otro sin establecer una residencia fija.

Cultura: Conjunto de modos de vida y costumbres, conocimientos y
grado de desarrollo artistico, cientifico, industrial, en una época, grupo

social, etc.

Tradicidn: Transmision de noticias, composiciones literarias, doctrinas,

ritos, costumbres, etc., hecha de generacidon en generacion.

Valores: Cualidad que poseen algunas realidades, consideradas bienes,
por lo cual son estimables. Los valores tienen polaridad en cuanto son

positivos o negativos, y jerarquia en cuanto son superiores o inferiores.

Etnia: Comunidad humana definida por afinidades raciales, linguisticas,

culturales, etc.

Género: Conjunto de seres que tienen uno o varios caracteres comunes.

Ajuntaora: Mujer gitana que lleva a cabo el rito del pafiuelo. (En lengua

romani).
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%
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X/
*

X/

K/

%

X3

A5

Roneo: Juego de seduccion que llevan a cabo mediante miradas, gestos,

sonrisas...Es la manera de “ligar” que tienen. (En lengua romani).

Pedimiento: La accidon que se lleva a cabo para pedir la mano en

matrimonio. (En lengua romani).

Apalabramiento: Desde que los nifios son pequefios ambas familias

acuerdan que sus hijos se casaran en un futuro. (En lengua romani).

Kirvi: Madrina (en lengua romani).

Kirva: Padrino (en lengua romani).

Romi: Mujer (en lengua romani).

Rom: Marido (en lengua romani).

Hacinamiento: Accion o efecto de amontonar, acumular, juntar sin

orden.

Machismo: Actitud de prepotencia de los varones respecto de las

mujeres.

Igualdad: Principio que reconoce a todos los ciudadanos capacidad para

los mismos derechos.

Prejuicios: Opinidon previa y tenaz, por lo general desfavorable, acerca

de algo que se conoce mal.

Estereotipos: Imagen o idea aceptada comunmente por un grupo O

sociedad con caracter inmutable.
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K/

K/

Discriminar: Dar trato de inferioridad a una persona o colectividad por

motivos raciales, religiosos, politicos, etc.

Minoria: En materia internacional, parte de la poblacion de un Estado
que difiere de la mayoria de la misma poblacién por la raza, la lengua o

la religion.

Honra: Estima y respeto de la dignidad propia.

Respeto: Veneracion, acatamiento que se hace a alguien.

Calé: Lenguaje de los gitanos espafoles.
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Anexo 2: Guia de Entrevista General al caso

Objetivo: Explorar inicialmente todas las esferas vitales del caso para obtener

informacion general del funcionamiento de la Personalidad.

Area Laboral:

-Ocupacion.

-Tiempo trabajando.

-Otros puestos de trabajo.

-Requisitos del empleo.

-Desempeiio en el trabajo: Reconocimientos, logros, eficiencias e ineficiencias
en el cumplimiento.

-Métodos personales para el ejercicio del rol profesional.
-Asignaciones al rol: ¢qué se espera de ella?
-Satisfaccion con el empleo y con el desempefio en este.
-Percepcién de sus competencias personales.

-Valor personal.

-Barreras percibidas y sentidas.

-Barreras de género percibidas y sentidas.
-Autocategorizacion y definicibn como mujer gitana.
-Experiencias, anécdotas.

-Sentido de pertenencia.

Area Escolar:

-Estudios cursados.
-Nivel académico.
-Exitos y fracasos.
-Preferencias.

-Motivacion.
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-Sentido personal.

-Tiempo dedicado a la preparacion.

-Aspiraciones laborales. Expectativas y regulacion.
-Percepcién que tenia de su ubicacion laboral.

-Eleccion de su empleo. Satisfaccion con la eleccidn.

Area Familiar:

-Personas con las que convive.

-Numero de hijos, edad y ocupaciéon de los mismos.

-Planificacion de los hijos.

-Sentidos en torno a los hijos. Satisfacciones e insatisfacciones con estos.
-Tiempo compartido con estos.

-Relacién con los hijos.

-Percepcidén de la valoracion de los hijos hacia ella.

-Pareja o matrimonio. Tiempo del matrimonio.

-Satisfaccion con la pareja.

-Conflictos con la pareja.

-Percepcioén del apoyo.

-Distribucion de las labores domeésticas. Satisfacciones e insatisfacciones.
-Significacion del mundo privado para ella.

-Expectativas personales de su desempefio familiar.

-Valoraciones del desempefio en esta area por sus familiares.

-Conflictos familiares. Responsabilidad.

Area Personal:

-Edad.
-Autodefinicion.
-Sentido de la vida.

-Proyectos de vida.
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-Autovaloracion.

-Frustraciones.

-Motivaciones fundamentales.

-Concepcion de lo femenino y lo masculino.

-Subjetivacion de género.

Ampliado con otras areas: las relaciones sociales y la cultura.

Todas estas son las esferas de vida subdivididas de forma mas especifica.
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Anexo 3: Diseno de entrevista

- ¢Cuantos afos tienes?

- ¢Estado civil?

- Si estas casada, ¢con un gitano o un payo?

- Si estas casada, ¢Cuantos afos hace que te casaste?

- ¢Perteneces a Calatayud?

- ¢Tienes hijos?

- Si tienes hijos, ¢Cuantos?

- Si tienes hijos, ¢a qué afios tuviste tu primer hijo?

- ¢Toda tu familia reside en Calatayud?

- ¢Has ido a la escuela?

- Si has ido, ¢Cuanto tiempo?

- ¢Por qué motivo dejaste la escuela?

- ¢Con quién te relacionabas durante el periodo académico?

- ¢Qué te dedicabas a hacer cuando estabas en casa?

- ¢Ayudabas tanto a tu madre como a tu padre? Es decir, dentro y
fuera de casa.

- ¢Cual era el oficio familiar?

- ¢Tienes o has tenido algun trabajo mas normalizado? Es decir, que
no tuviese nada que ver con los trabajos relacionados a tu cultura.

- Si es asi, ¢has tenido alguna dificultad para adaptarte?

- ¢Relaciones sociales durante tu juventud?

- ¢ Te casaste por amor?

- ¢Te hicieron la “prueba del pafuelo” o te fugaste?

- Con respecto al resto de la sociedad, ¢te has sentido alguna vez

discriminada?

Son preguntas generales, es decir, que a partir de ellas surgian nuevas

preguntas y respuestas, dependiendo de si se habia creado un clima de
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confianza en el que la mujer gitana se sintiese coOmoda y pudiese asi

expresarse.

Dependiendo de como hubiese ido la entrevista formulaba la ultima:

- ¢Crees que tu cultura es machista?
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Anexo 4: Tabla de informantes

o ] Estado B Nivel o
Identificacion | Sexo | Edad o Hijos ) Ocupacion
Civil educativo
) Ama de
E.1 Mujer 35 Casada 3 Nada
casa
Muier Ama de
E.2 J 46 Casada 4 Nada casa
E.3 Mujer 18 Casada 2 Béasico Limpiadora
Muier Ama de
E.4 J 36 Casada 3 Nada casa
Muier Ama de
E.5 ] 17 Casada 1 Nada casa
Limpiadora
E.6 Mujer 31 Casada 3 Nada para el
Ayunt.
Limpiadora
E.7 Mujer 26 Casada 2 Nada para el
Ayunt.
. ) Ama de
E.8 Mujer 18 Casada 1 Basico
casa
. Ama de
E.9 Mujer 38 Casada 4 Nada
casa
Limpiadora
E.10 Mujer 23 Casada 3 Nada para el
Ayunt.
) Ama de
E.11 Mujer 65 Viuda 7 Nada
casa
. Ama de
E.12 Mujer 47 Casada 4 Nada
casa
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E.13 Hombre 19 Casado Nada Chatarra
E.14 Hombre 51 Divorciado Nada Chatarra
E.15 Hombre 20 Casado Nada Cestos

98




99



	1.3.1.  La familia: 
	1.3.2. Las celebraciones:
	1.3.3. Los oficios tradicionales:
	1.4.2. Empleo:
	1.4.3. Vivienda:
	1.4.4. Salud:
	1.4.5. Imagen social:
	1.4.6. Mujer e igualdad de género:

	1.4.7. El Marco Europeo:
	1.4.9. La Estrategia Nacional Española


