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Informacion basica

Profesores
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Recomendaciones para cursar esta asignatura

La realizacién del Trabajo Fin de Grado (TFG) representa la culminacién del proceso de aprendizaje llevado a cabo a lo largo
de la ralizacién del Grado en Historia y con ello la oportunidad de poner de manifiesto los conocimientos, habilidades y
actitudes adquiridas en el transcurso de la titulacidn. Ello hace que la defensa de la memoria o proyecto, cuya realizacién
define esta asignatura de 10 créditos ECTS, con caracter obligatorio, sélo pueda tener lugar cuando el estudiante haya
superado el resto de materias y asignaturas, que llevan a la obtencién del titulo oficial. Por todo ello se recomienda al
estudiante se esfuerce en la aplicacién de las competencias adquiridas, asociadas a la titulacién de Historia, asumiendo
desde el primer momento un talante auténomo y personal, lo que sin duda hara que ponga de manifiesto su capacidad para
ejercer una futura actividad profesional en el campo de la historia y, en su caso, la relizacién de estudio de postgrado.

Actividades y fechas clave de la asignatura

Los trdmites relacionados con la matricula del TFG, la seleccién de temas o lineas temdticas y de profesores directores, asi
como sus plazos, depdsito de los TFG y periodos de lectura se encuentran regulados en los siguientes documentos o
normativas:

- Plan de Estudios del Grado en Historia por la Universidad de Zaragoza: Memoria verificada positivamente con fecha de 10
de marzo de 2010 por la Comisién de Verificacién de Planes de Estudios, designada por el Pleno del Consejo de
Universidades.

- Acuerdo de 7 de abril de 2011, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el "Reglamento de los trabajos de Fin de
Grado y de Fin de Master en la Universidad de Zaragoza". (BOUZ n2 4-11, p. 1596, 14 de abril de 2011)

- "Normas. Complemetarias sobre trabajos de Fin de Grado y de Fin de Master" aprobadas por acuerdo de Junta de Facultad
de 3 de noviembre de 2011.

- Trabajos de Fin de Grado y de Fin de Master. Procedimiento unificado para la propuesta de temas o lineas tematicas y
asignacion de director (revision: 4 de noviembre de 2011, CGCG de la Facultad de Filosofia y Letras)

Asimismo, en relacién con la evaluacién, los procedimientos de revision y reclamacion de las clasificaciones obtenidas seran
los establecidos en:

- "Reglamento de Normas de Evalucidén del Aprendizaje de la Universidad de Zaragoza" (Acuerdo de 22 de diciembre de
2010, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza.



Resultados de aprendizaje que definen la asignatura

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

1:
Organiza informacién histdrica compleja de manera coherente y la interpreta de forma razonada.

2:
Se expresa y argumenta de forma oral y escrita en castellano, utilizando los conceptos, vocabulario, la
terminologia y las técnicas propias del historiador.

3:
Relaciona los procesos histéricos pretéritos con la actualidad y piensa criticamente las realidades del
presente y del pasado.

4:
Percibe la complejidad social y la diversidad cultural , desarrollando una tolerancia critica hacia las posiciones
derivadas de otros sistemas de valores.

5:
Comprende la complejidad de los procesos sociales del pasado en términos de escala, es decir, la interaccién
que existe entre los fenémenos micro y macro sociales.

6:
Se expresa en otra lengua extranjera utilizando el vocabulario y la terminologia propia del historiador.

7:
Aplica sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una manera profesional.

8:
Desarrolla su propia autonomia en la orgnizacién del trabajo a la hora de decidir futuros estudios superiores
en el campo de la historia.

9:
Realiza un trabajo profesional con una actitud coherente con respeto a los derechos fundamentales y a los
principios de igualdad de oportunidades y de igualdad entre hombres y mujeres, y acorde con los valores
democraticos.

L V4
Introduccion

Breve presentacion de la asignatura

El Grado en Historia, establece la obligatoriedad de finalizar los estudio del mismo con la realizacién y superacién de un
"Trabajo Fin de Grado". Este queda definido como una asignatura de 10 créditos ECTS de caracter obligatorio y consiste en
la realizacién de una memoria o proyecto en la que se pongan de manifiesto los conocimientos, habilidades, aptitudes y
actitudes adquiridos por el estudiante a lo largo de la titulacién. El trabajo, orientado, de este modo, a la evaluacién de
competencias asociadas al titulo estd dirigido por un profesor o profesores de la Titulacién, encargados de tutelar y
supervisar la labor del estudiante, y se constituye como una labor auténoma y personal del estudiante, que finaliza con su
defensa, publica e individual

Contexto y competencias




Sentido, contexto, relevancia y objetivos generales de la asignatura

La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y
objetivos:

La asignatura Trabajo Fin de Grado (TFG) es coherente con los objetivos y planteamientos generales del Grado en Historia,
en el que se incluye, cuyo disefio representa una propuesta para facilitar a los estudiantes una formacién general en dicho
campo mediante la adquisicién del conocimiento razonado y la comprensidn critica del pasado de la Humanidad y de
nuestro presente; su familiarizacién con los instrumentos de acceso a la informacién histérica; asi com para iniciarles en los
problemas, técnicas y métodos de trabajo cientifico, orientado, tanto a la preparacién para el ejercicio de actividades de
caracter profesional como, en su caso, para la realizacién de estudios de postgrado. Bajo este planteamiento el principal
objetivo de esta asignatura es permitir al estudiante que represente de manera integrada los contenidos formativos
recibidos, asi como las competencias y habilidades adquiridas en el contexto en el que se tengan que aplicar. En resumen,
el TFG se presenta como una pieza central en el proceso de aprendizaje seguido por el estudiante a lo largo del periodo de
formacién académica en los estudios del Grado en Historia, pues en esta asignatura este tiene que poner de manifiesto
que ha adquirido las competencias ofrecidas en la Titulacién.

Contexto y sentido de la asignatura en la titulacién

El Trabajo Fin de Grado es una asignatura que forma parte del Plan General del Grado en Historia. Se ofrece, con caracter
obligatorio, en el cuarto curso del mismo y tiene por objeto que el estudiante muestre el nivel de formacién alcanzado y su
capacidad para transmitir el conocimiento adquirido a lo largo de las diferentes asignaturas cursadas que, integradas en
mddulos coordinados entre si, integran la Titulacién. Precisamente en ello radica la coherencia de esta asignatura en el
contexto de la misma. Lo que justifica que la superacién del TFG sélo sea posible una vez superadas las restantes
asignaturas que componen la Titulacién, pues son estas precisamente las que han permitido al estudiante adquirir los
contenidos formativos, competencias y habilidades a tal fin estédn disefiadas en el plan de estudios del Grado en Historia.

Al superar la asignatura, el estudiante sera mas competente para...

1:
Capacidad para organizar informacién histérica compleja de manera coherente y para interpretarla de forma
razonada.

2:
Capacidad para expresarse y argumentar oralmente y por escrito en castellano, utilizando los conceptos,
vocabulario, la terminologia y las técnicas propias del historiador.

3:
Capacidad para relacionar los procesos histéricos pretéritos con la actualidad y para pensar criticamente las
realidades sociales del presente y del pasado.

4:
Capacidad para percibir la complejidad social y la diversidad cultural y, en consecuencia, para desarrollar
una tolerancia critica hacia las posiciones derivadas de otros sistemas de valores.

5:
Capacidad para comprender la complejidad de los procesos sociales del pasado en términos de escala, es
decir, la interaccién que existe entre los fenémenos micro y macro sociales.

6:
Capacidad para expresarse en otra lengua extranjera utilizando el vocabulario y la terminologia propia del
historiador.

7:
Capacidad para aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una manera profesional (competencia
del RD 1393/2007).

8:
Capacidad para desarrollar su propia autonomia en la organizacién del trabajo en la decisién en futuros
estudios superiores en el campo de la historia (competencia del RD 1393/2007).

9:

Realizar un trabajo profesional con una actitud coherente con respeto a los derechos fundamentales y a los



principios de igualdad de oportunidades y de igualdad entre hombres y mujeres, y acorde con los valores
democraticos ( RD 1393/2007).

Importancia de los resultados de aprendizaje que se obtienen en la asignatura:

Permiten al estudiante identificar, aplicar y delimitar las competencias adquiridas durante el periodo formativo previo. En
concreto, le capacitan para la realizacidn de un trabajo profesional, con una adecuada utilizacién de las fuentes, que de un
modo auténomo resuelve de forma analitica y critica, relacionando los procesos pretéritos con la actualidad desde la
asuncién de la complejidad socialy la diversidad cultural, de un modo coherente y con respeto a los derechos fundamentales.
Todo lo cual expresa y argumenta de manera oral y escrita utilizando los conceptos, vocabulario y técnicas propias del
investigador. En conjunto le capacitan hacia su futura actividad profesional en el campo de la historia.

Evaluacion

Actividades de evaluacion

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos
mediante las siguientes actividades de evaluacion

1:
Primera convocatoria

- Prueba global de evaluacion:

a) Prueba: consistird en la defensa mediante exposicidn oral del TFG, con una duracién maxima de 10
minutos, ante Tribunal en sesidn publica. La calificacién se realizard de acuerdo con la normativa que rige
para el resto de las asignaturas de titulaciones oficiales . En caso de calificacién negativa, el Tribunal indicard
al estudiante las modificaciones que deberd introducir en la nueva defensa del TFG o si debe plantear un
nuevo TFG en segunda convocatoria.

b) Criterios: calidad de su estructura y de sus contenidos, capacidad demostrada para plantear hipétesis y
emplear las metodologias adecuadas, capacidad critica, correccién linguistica, calidad de la exposicién oral
realizada y, en general, nivel de consecucion de las competencias del Grado.

Segunda convocatoria
- Prueba global de evaluacién:

a) Prueba: consistird en la defensa mediante exposicién oral del TFG, con una duracién maxima de 10
minutos, ante Tribunal en sesién pulblica. La calificacién se realizaréd de acuerdo con el procedimiento
establecido para el resto de las asignaturas de la Titulacion.En caso de calificacién negativa, el Tribunal
indicard al estudiante las modificaciones que deberd introducir en la nueva defensa del TFG o si debe
plantear un nuevo TFG en segunda convocatoria.

b) Criterios: calidad de su estructura y de sus contenidos, capacidad demostrada para plantear hipétesis y
emplear las metodologias adadecuadas, capacidad critica, correccién linglistica, calidad de la exposicién oral
realizada y, en general, nivel de conscucién de las competencias del Grado.

Actividades y recursos




Presentacion metodoldgica general

El proceso de aprendizaje que se ha diseiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

El director del TFG planteard y definird las actividades docentes, asi como la metodologia que considere oportuna para la
adecuada consecucién de los objetivos propuestos al inicio de la actividad en la confeccién de la memoria o proyecto
seleccionado.

El proceso de eleccién y asignacidn de las lineas tematicas, asi como el de los directores del trabajo es el que a continuacién
se detalla:

- A partir de las propuestas presentadas por los departamentos de Historia, el coordindor de la Titulacién elabora la relacién
de lineas tematicas y directores, que traslada a la Comisién de Garantia de la Calidad del Grado para su aprobacién. Una vez
aprobada por ésta la relacidn definitiva, la publicard en el tabldn de anuncios y en la pagina Web de la Facultad.

- En el periodo que para el curso académico se establezca los estudiantes matriculados en el TFG realizaran la solicitud al
coordinador de la Titulacién. En la misma, por orden de preferencia, se indicardn hasta tres temas o lineas teméticas y
directores, asi como la modalidad del trabajo a realizar, entre las siguientes: a) Trabajos académicos especificos; b) Trabajos
especificos en laboratorios; c) Trabajos especificos realizados como resultado de practicas en empresas o instituciones; y d)
Trabajos equivalentes realizados como resultado de una estancia en otra universidad espafiola o extranjera a través de
convenio o programa de calidad. Sélo excepcionalmente, el estudiante podra solicitar temas especificos cuando estos no
puedan ser incluidos en ninguno de los temas o lineas tematicas propuestos por su Titulacién.

- Las solicitudes se presentaran en la Secretaria de la Facultad para su registro y envio a la Secretaria de los
Departamentos, sedes de la Titulacién.

- El coordinador de la Titulacién asignard tema o linea tematica y director respetando, en la medida de lo posible, la
preferencia manifestada por los estudiantes. En el caso de que la demanda de un tema o linea tematica y director sea
superior al nimero de plazas ofertadas, el criterio de seleccién serd la nota media del expediente académico.

- Se publicard un lista con la adjudicacién provisional concedida en el tablén de anuncios de los departamentos vinculados a
la docencia de la Titulacion vy, tras atender a las reclamaciones, si las hubiere, se presentara la lista definitiva. Se podra
presentar reclamacion motivada a la asignacion provisional ante el coordinador de la Titulacion en el plazo de siete dias
naturales desde el dia siguiente al de su publicacién. Si finalizado el proceso quedaran estudiantes sin tema/director
asignado, el coordinador de la titulacién podra abrir un nuevo proceso de adjudicacién o asignar tema/director de comdn
acuerdo con los alumnos afectados. Igualmente establecerd los plazos para la eleccién de tema o linea tematica y
asignacién de director para los estudiantes que formalicen su matricula en el periodo oficial de febrero.

- La lista con la propuesta definitiva de asignacién de temas o lineas tematicas y directores sera remitida por el coordinador
a la Comisién de Garantia de la Calidad de la Titulacién. Esta aprobard la asignacién definitiva y procederd a su publicacién,
que tendrd caracter de notificacién. Se podra presentar reclamacién motivada en el plazo de siete dias naturales a partir de
la fecha de su publicacién o, en su caso, de notificacién de la adjudicacion.

- En cualquier momento antes del depdsito del trabajo, estudiantes y directores podran solicitar el cambio en la asignacién
realizada mediante escrito motivado al coordinador de la Titulacién. Su resolucién (nueva asignacién o desestimacién) se
comunicard a la Comisién de Garantia de la Calidad de la Titulacién, pudiendo ser reclamada ante dicha comision en el plazo
de siete dias naturales a partir de la fecha de publicacién o, en su caso, de notificacién de la resolucion.

- El estudiante deberd depositar su TFG -aportando la documentacién correspondiente- en los plazos que se establezcan, a
lo largo de los doces meses posteriores a su matriculacién. Si durante este plazo no se hubiere realizado el depésito, el
estudiante deberd volver a matricularse.

- El acto de defensa de los TFG sera convocado por el Tribunal evaluador, dentro de los plazos que establezca el Centro
adecuandose al calendario académico establecido por la Universidad de Zaragoza y siempre en periodo lectivo.

Actividades de aprendizaje programadas (Se incluye programa)

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos

comprende las siguientes actividades...

1:
Aprobada por la Comisién de Garantia de la Calidad de la titulacién la relacidn definitiva de temas o lineas
tematicas y profesores para dirigir los trabajos, que podran ser escogidos por los estudiantes matriculados en



el TFG, y establecido de comun acuerdo el tema del trabajo entre el estudiante y su director, este ultimo
pasa a desempefiar un importante papel en la formacién del estudiante, ya que le corresponde la validadcién
y tutela del proceso de realizacién del trabajo. En concreto sus funciones son las siguientes:

- Asesorar al estudiante en el planteamiento general y dar el visto bueno a la propuesta del trabajo.

- Dirigir el trabajo y supervisar su realizacién, orientando, indicando fuentes de informacién y aclarédndole
cuantas dudas puedan surgir.

- Mostrar al estudiante las oportunas correcciones que deban ser realizadas previas a la presentacién del
trabajo.

- Dar el visto bueno al trabajo realizadao por el estudiante previamente a su depésito y defensa.

El estudiante procederd a la defensa publica del TFG ante el correspondiente tribunal evaluador dentro del
curso en el que se hubiese matriculado o en el siguiente, y de los periodos que el Centro establezca al efecto;
pudiéndose presentar como maximo en dos ocasiones dentro del plazo que se acaba de sefialar. De cualquier
modo, la defensa se realizard cuando el estudiante haya superado el resto de las materias o asignaturas que
lleven a la obtencién del titulo oficial.

Planificacion y calendario

Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos

- El estudiante se matriculara del TFG en el periodo ordinario de matricula del curso en el que se desee realizar su defensa,
junto con el resto de asignaturas que tenga pendientes para superar el plan de estudios, si fuera el caso. La matricula da
derecho a presentar el TFG para su defensa, como maximo en dos ocasiones dentro del curso académico en el que se
formalice la matricula o en el siguiente. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera superado la defensa, el estudiante
deberd volver a matricularse.

- Los estudiantes podrén solicitar en los plazos que se establezcan, por orden de prelacién, hasta tres lineas tematicas de las
publicadas por la Comisién de Garantia de la Calidad del Grado, que podran haber sido propuestas por profesores distintos.
El coordinador de la titulacién distribuira a los estudiantes de manera equilibrada entre los profesores respetando, en la
medida de lo posible, la prelacién de temas solicitados por los estudiantes.

- Definido el tema o linea temética del TFG y bajo la tutela y supervisién del director asignado se realizara la memoria o
proyecto. La extensién minima serd de 1.000 palabras por crédito ECTS de la asignatura y podra incorporar, ademas, los
anexos que se consideren necesarios. La extensiéon maxima vendra fijada por la Comisién de Evaluacién de la Calidad de la
Titulacién. La memoria descriptiva del TFG estard integrada, como minimo, por los siguientes elementos: a) Resumen inicial;
b) Introduccidn: justificacién del trabajo, estado de la cuestion, objetivos y metodologia aplicada; ¢) Desarrollo analitico; d)
Conclusiones; y e) relacién de fuentes, bibliografia y recursos o materiales utilizados.

- El estudiante deberd depositar su TFG en la forma en los plazos que se establezcan, a lo largo de los doce meses
posteriores a su matriculacién. Transcurrido este plazo sin que se hubiere sin haberse realizado el depdsito, el estudiante
debera volver a matricularse. Estos depositaran el TFG en las secretarias de los departamentos de Historia, sede de la
Titulacién, aportando la siguiente documentacién: 1. Copia impreso del trabajo realizado con los todos los anexos, en su
caso. La portada, en modelo normalizado, incluird, al menos: sellos de la Universidad de Zaragoza y de la Facultad de
Filosofia y Letras, Titulo, Autor, Director, Titulacién y fecha de depdsito; 2. Copia en formato electrénico: documento Unico en
formato pdf estdndar incluyendo memoria y anexos; 3. Justificante del depésito electrénico del TFG en el repositorio digital
de la Universidad de Zaragoza; 4.Resumen del trabajo realizado (una pagina) elaborado por el autor y presentado de forma
separada del resto de la documentacién. Serd el mismo que el incluido en el repositorio digital de la Universidad de
Zaragoza; y 5. Visto bueno del Director del trabajo en modelo normalizado.

- La defensa del TFG se producird dentro de las fechas del calendario a tal fin aprobado anualmente por el Centro,
adecudndose en ello a lo establecido por el calendario académico de la Universidad. Para cada curso académico existiran, al
menos, tres periodos de defensa, uno de los cuales tendrd lugar a continuacién de la convocatoria de septiembre. De ellos el
estudiante podrd acogerse a dos. El lugar, fecha y hora de celebracién del acto de defensa de cada TFG serdn establecidos
por el tribunal evaluador, nombrado por el Decano de la Facultad, a propuesta de la Comisién de Garantia de la Calidad del
Grado, una vez oido el coordinador de la titulacién, y que estard integrado por tres miembros: Presidente, Secretario y Vocal.

Referencias bibliograficas de la bibliografia recomendada



