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Informacion basica

Profesores

No estan disponibles estos datos.

Recomendaciones para cursar esta asignatura

El trabajo de fin de Master tiene por finalidad la aplicacion por parte del alumno de los conocimientos y
habilidades adquiridos durante el curso en la elaboracién de un documento escrito, sobre un tema de
investigacion o memoria de actividades, en relacion con la salud publica. En este trabajo se podrd comprobar que
el estudiante ha adquirido todas las competencias exigibles para obtener el titulo, y especialmente las transversales y las
especificas (fundamentalmente las metodolégicas). Estas competencias se describen en detalle en el anexo 1 junto con las
actividades formativas y la metodologia de ensefianza y aprendizaje.

El trabajo de fin de Master es en cualquier caso un requisito obligatorio para obtener el titulo y no sera objeto de
convalidacién. Para realizarlo, los alumnos deberan apoyarse en la experiencia y recomendaciones del Director, que sera
una persona con experiencia en el campo de investigacién o de trabajo elegido y que puede guiar al estudiante en su
elaboracién.

Actividades y fechas clave de la asignatura
Presentacién de la propuesta de tema y director: enero de 2013.
Presentacién del proyecto de trabajo: marzo de 2013.

Entrega de trabajos:

- Primera convocatoria: entrega de trabajos agosto - septiembre 2013
- Segunda convocatoria: entrega de trabajos noviembre 2013

Defensa de los trabajos:

- Primera convocatoria: septiembre de 2013.
- Segunda convocatoria: noviembre de 2013.

PROFESORADO

Profesores que participan en la asignhatura:

Se asignara un Director personal de trabajo de fin de Master tras la presentacién de una primera propuesta en enero de
2013.



Resultados de aprendizaje que definen la asignatura

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

1:
Pone en practica las competencias adquiridas en la realizacién del master, especialmente las transversales y
especificas, y fundamentalmente las metodolégicas, para realizar un trabajo relacionado con la salud publica,
bien de investigacién o bien una memoria de actividades practicas.

2:
Elabora un informe escrito, con resultados de investigacidn originales, o con una memoria de actividades
practicas, relacionados con la salud publica.

3:
Presenta el informe en publico, defendiendo sus conclusiones ante un tribunal.

Introduccion

Breve presentacion de la asignatura
El trabajo de fin de Master es el resultado final del programa de aprendizaje en salud publica que proporciona la titulacién.

Se proponen dos tipos de trabajo siempre en areas relacionadas con la salud publica. El primero es un trabajo de
investigacion original en el que hay que desarrollar los cuatro apartados bdsicos tradicionales: se plantea una pregunta
de investigacion dentro de un marco (introduccién), se establece la metodologia y procedimientos para obtener datos
(métodos), se presentan los datos (resultados), y finalmente se les da una interpretacién (discusion). Este trabajo de
investigacion se pretende ademads que pueda servir como primera fase de trabajo para realizar una tesis doctoral. Dentro
del trabajo de investigacidn se puede escoger a su vez entre dos tipos: trabajo de investigacién con analisis de datos, o una
revision amplia y comentada de la literatura.

El segundo tiene un formato mas flexible de memoria de actividades practicas, y puede consistir por ejemplo en la
evaluacién de un programa u otras actividades.

Las dreas relacionadas con la salud publica son las que se han presentado a lo largo del curso: sistemas de informacién
sanitaria, epidemiologia, servicios sanitarios, promocién y educacién para la salud, seguridad alimentaria, salud ambiental y
otras.

El trabajo comienza con una propuesta de tema y Director tras completar las asignaturas obligatorias de metodologia.
Esta propuesta se desarrolla con ayuda del Director para presentar una segunda versiéon mas detallada que constituya un
proyecto de trabajo. Este documento se valora y es el que se utilizard como base para la realizacién del trabajo.

La realizacién del trabajo implica desarrollar y llevar a cabo un plan que puede incluir diversas actividades: busqueda de
informacion en la literatura cientifica, planteamiento de disefios de investigacién, recogida de datos, andlisis de datos y
otras. El producto final sera un informe escrito que se presentara a un tribunal de evaluacidén y del cual se hara
defensa ptublica.

En este proceso es fundamental la colaboracién del Director, que tutorizard la realizacién del trabajo, y tendra experiencia
en el campo profesional o de investigacion elegido. La figura del Director esta para guiar en la realizacion del
trabajo, siendo la responsabilidad de realizarlo del estudiante.

Dentro del trabajo de fin de Master esta prevista la realizacién de 4 ECTS de practicas que consistirdn en la rotacién por
instituciones o servicios relacionados con la salud publica. Las practicas permiten que los alumnos participen en el trabajo
real que se realiza en las instituciones y organismos, y por tanto sirva de experiencia profesional en areas especificas.



Contexto y competencias

Sentido, contexto, relevancia y objetivos generales de la asignatura

La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y
objetivos:

La formacidn en salud publica debe traducirse en la capacidad de resolver preguntas especificas relacionadas con la
investigacion en salud publica o con las actuaciones en salud publica. La puesta en practica de esta capacidad consiste,
dentro del marco del Master, en la realizacién del trabajo de fin de Master.

Este trabajo deberd contribuir a poner en practica los conocimientos, actitudes y habilidades que se han adquirido
en el Master y constituye el resultado final del aprendizaje.

Segun este planteamiento, los objetivos que persigue el trabajo de fin de Master son:

1. Utilizar las herramientas adquiridas en el Master para la realizacién de un trabajo de investigaciéon o una memoria de
actividades relacionada con la salud publica.

2. Escribir un informe con los resultados del trabajo.

3. Presentar el informe.

Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

El trabajo de fin de Master es relevante porque es el resultado final del proceso de aprendizaje realizado.

Al superar la asignatura, el estudiante sera mas competente para...

1:
Mediante el trabajo de fin de Master se comprueba que el estudiante ha adquirido todas las competencias
exigibles para conceder el titulo, especialmente las transversales y especificas, y fundamentalmente
metodoldgicas (anexo 1).

Importancia de los resultados de aprendizaje que se obtienen en la asignatura:

Constituyen una sintesis del aprendizaje realizado en el Master que permite afrontar el trabajo y la investigacién en salud
publica.

Evaluacion

Actividades de evaluacion

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos
mediante las siguientes actividades de evaluacion

1:
Actividades de evaluacién continua:

1. Preparacion y realizacién del trabajo de fin de Master.
Actividades de evaluacidn final:

1. Presentacion del trabajo de fin de Master.



1. 1. Preparacion y realizacién del trabajo de fin de Master

Descripcion:

La preparacién del trabajo consiste en el proceso que lleva a obtener el informe final con los resultados del
trabajo. En la preparacién se hara una primera propuesta general para a continuacién trabajar con el Director
en el proyecto del trabajo. La realizacién del trabajo consiste en el desarrollo del proyecto para conseguir
realizar el trabajo de investigacion o la memoria de actividades, que se plasmaran en el informe escrito del
trabajo de fin de Master.

El alumno presentara:

Primera propuesta de tema y Director (modelo de ficha en anexo 2).
- Proyecto de trabajo (modelo de proyecto en anexo 3).

En el anexo 4 se presenta una guia con recomendaciones practicas para la realizacién del trabajo.

- El Director realizard y presentara a la coordinacién del Master un informe de evaluacion al final de la
realizacion del trabajo por el estudiante (modelo de informe en anexo 5).

- El trabajo de fin de Master se enviard por correo electrénico (mastersp@unizar.es) y también se presentara

en papel en la Secretaria de la Facultad de Medicina, en las fechas previstas, junto con la ficha de

presentacién (anexo 6).

Nivel de exigencia:

Tanto la propuesta de tema y Director, como el proyecto de trabajo, como el informe del Director, serdn
requisitos previos y deberdn ser calificados como aptos. Los trabajos que no alcancen esta calificacién
deberdn revisarse o replantearse de nuevo para una convocatoria posterior.

Criterios de evaluacidn:
Los criterios de valoracion seran los siguientes:

Primera propuesta de tema y Director (1 pagina):

Tema elegido relacionado con la salud publica.

- Titulo informativo.

Justificacién adecuada.

Descripcién de los elementos fundamentales del trabajo que se piensa realizar.
Proyecto de trabajo (mdaximo 5 paginas):

- Delimitacién y justificacién adecuada del estudio.

- Se especifican objetivos concretos y realizables.

- Se define el tipo de estudio a realizar.

- Sedescriben la poblacién, las variables y su medicién.

- Se especifican los procedimientos de andlisis.

- La metodologia propuesta es adecuada a los objetivos.

- Se establece un plan de trabajo.

- Referencias bibliogréficas normalizadas, adecuadas y actualizadas.
Informe del Director (1 pagina):

- Realizacién de tutorias satisfactoria.

- Progreso del trabajo del alumno adecuado: se ha elaborado un proyecto del estudio, y se han
desarrollado las diferentes fases del trabajo de acuerdo al plan previsto.


mailto:mastersp@unizar.es

- Eltrabajo se ajusta a los criterios de evaluacién y puede ser presentado para defensa.
1. 2. Presentacion del trabajo de fin de Master
Descripcion:

El trabajo de fin de Master se reflejarad en un informe escrito con los resultados obtenidos por el estudiante,
con la ayuda del Director. De este informe, el Tribunal de Evaluacion valorara por una parte el contenido y
por otro lado su presentacidn oral. También podra en su caso incorporar la evaluacién de las practicas a la
nota final.

En el anexo 4 - Guia para la elaboracién del trabajo de fin de Master - se establecen una serie de
recomendaciones generales. El Tribunal de Evaluacion sélo evaluara trabajos que hayan sido
valorados previamente como aptos.

Nivel de exigencia:

Tanto el informe escrito como la presentacién oral deberan alcanzar al menos la puntuacién de 5 sobre 10
puntos.

Criterios de evaluacién:

Los criterios de valoracién seran los siguientes
2.1 Informe escrito del trabajo de fin de Master:

(Los criterios que siguen estan referidos al formato general de trabajo de investigacién, serd preciso
adaptarlos por el Tribunal para otros formatos de trabajo de fin de Master)

- Presentacién del trabajo (hasta 0,5 puntos): se valoraran aspectos como la limpieza del texto, claridad y
facilidad de manejo, y su adecuacién al formato requerido.

- Introduccién (hasta 1,5 puntos): se valoraran aspectos como la delimitacion vy justificacion del problema de

estudio, y la formulacién de hipétesis y objetivos.

Métodos (hasta 2 puntos): se valoraran los siguientes aspectos: tipo de estudio, definicién de la poblacién,

descripcién de variables y medicién de las mismas, procedimientos de andlisis, metodologia propuesta

adecuada a los objetivos y otros relacionados con la metodologia seguida.

Resultados (hasta 2 puntos): se valoraran aspectos como la presentacién coherente y con secuencia légica,

y unas tablas y graficos adecuados.

- Discusién (hasta 2 puntos): se valoraran los siguientes aspectos: si se resaltan los aspectos nuevos e

importantes del estudio, si se exponen dificultades, limitaciones y posibles fuentes de error, si se comparan

los resultados con los de otros estudios, si se proponen nuevas lineas de trabajo y si se exponen

conclusiones ajustadas a los resultados del estudio.

Bibliografia (hasta 1 punto): se valorara el que las referencias sean vélidas, actualizadas, en n adecuado, y

ajustadas a las normas al uso.

Relevancia (hasta 1 punto): se valorard, dentro del contexto de aprendizaje del Master la importancia de los

resultados de investigacién obtenidos.

La puntuacién final del informe escrito sera de entre 0 y 10 puntos.

2.2 Presentacion oral del trabajo de fin de Master (15 minutos)

Se valoraran los siguientes aspectos para dar una puntuacién final de entre 0 y 10 puntos a este apartado:
- Claridad de expresién.

- Uso adecuado del lenguaje en general y de la terminologia técnica en particular.

- Capacidad de sintesis de lo realizado.

- Capacidad para resaltar lo mas relevante.

- Grado de respuesta a las preguntas planteadas.



- Adecuacién al tiempo asignado

Ponderacién sobre la calificacién final de |la asignatura

Esta prueba supone el 100% de la calificacion global de la asignatura, correspondiendo al informe escrito
el 75% vy a la presentacion oral el 25%.

Resumen de puntuaciones y ponderacion:

Parte de la evaluacién Puntuacion Ponderacion
Propuesta, proyecto e informe del Director Apto -

Trabajo escrito de fin de Master 0alo 75%
Presentacién oral 0alo 25%

La nota final ponderada debera de ser al menos 5/10.

El tribunal podrd afadir a partir del informe de evaluacién de practicas hasta en un 5% adicional en la
ponderacién de la nota final.

Actividades y recursos

Presentacion metodoldgica general

El proceso de aprendizaje que se ha disenado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

El alumno se apoya en el aprendizaje adquirido en el conjunto del Master y en la experiencia y ayuda del Director para poder
realizar un trabajo de fin de Master que se ajuste a los objetivos y resultados de aprendizaje requeridos.

Actividades de aprendizaje programadas (Se incluye programa)

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos
comprende las siguientes actividades...
- Sesion de presentacion: planificacion del trabajo de fin de Master (asignatura obligatoria 3: metodologia en
salud publica Il).
- Comentarios tras la presentacién de la primera propuesta y el proyecto.
- Tutorias individuales en desarrollo del plan de trabajo.

Planificacion y calendario

Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos
Presentacién de la propuesta de tema y director: POR DETERMINAR

Presentacién del proyecto de trabajo: POR DETERMINAR.

Entrega de trabajos:

- Primera convocatoria: entrega de trabajos POR DETERMINAR.
- Segunda convocatoria: entrega de trabajos POR DETERMINAR.



Defensa de los trabajos:

- Primera convocatoria: POR DETERMINAR.
- Segunda convocatoria: POR DETERMINAR.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia, referencias complementarias y sitios web de apoyo

En general, las recomendadas en las asignaturas del Master y especialmente las de las asignaturas de metodologia | y II.

ANEXO |

Relacidn detallada de actividades formativas, metodologia de ensefanza y aprendizaje, y
competencias

ANEXO Il
PROPUESTA INICIAL DE TRABAJO

ANEXO Il

PROYECTO DE TRABAJO

ANEXO IV

GUIA DE ELABORACION

ANEXO V

INFORME DE EVALUACION DEL DIRECTOR

ANEXO VI

FICHA DE PRESENTACION DE TRABAJO FIN DE MASTER

Referencias bibliograficas de la bibliografia recomendada



