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Recomendaciones para cursar esta asignatura

Haber cursado Psicologia del Desarrollo | en el primer curso del Grado de Psicologia.

Actividades y fechas clave de la asignatura

Al superar la asignatura, el estudiante serd mas competente para...1:(1)Conocer los distintos modelos tedricos de la
Psicologia y ser capaz de valorar criticamente suscontribuciones y limitaciones.(1)Conocer los distintos modelos teéricos de
la Psicologia y ser capaz de valorar criticamente suscontribuciones y limitaciones.2:(3)Conocer los procesos y etapas
principales del desarrollo psicolégico a lo largo del ciclo vital en susaspectos de normalidad y anormalidad.(3)Conocer los
procesos y etapas principales del desarrollo psicolégico a lo largo del ciclo vital en susaspectos de normalidad y anormalidad.
3:(26)Saber analizar las necesidades y demandas de los destinatarios de una funcién concreta segln elcontexto.(26)Saber
analizar las necesidades y demandas de los destinatarios de una funcién concreta segln elcontexto.4:(27)Adquirir las
destrezas necesarias para analizar situaciones, definir problemas, disefiar investigacioneselementales, ejecutarlas, analizar
estadisticamente los datos y redactar correctamente un informe.(27)Adquirir las destrezas necesarias para analizar
situaciones, definir problemas, disefiar investigacioneselementales, ejecutarlas, analizar estadisticamente los datos y
redactar correctamente un informe.5:(28)Ser capaz de establecer las metas de la actuacién psicoldgica en diferentes
contextos, proponiendo ynegociando las metas con los destinatarios y afectados.(28)Ser capaz de establecer las metas de la
actuacion psicoldgica en diferentes contextos, proponiendo ynegociando las metas con los destinatarios y afectados.
Importancia de los resultados de aprendizaje que se obtienen en la asignatura:Con esta materia el alumno adquirira los
conocimientos y habilidades fundamentales, que le permitan describir y explicar el desarrollo desde la adolescencia, asi
como las diferencias interindividuales en los procesos de desarrollo. Esto va a permitir, a su vez, sentar las bases que
posibiliten predecir e intervenir en el desarrollo a lo largo del ciclo vital, con el fin de optimizarlo, asi como explicar los
procesos evolutivos en referencia a los contextos de socializacién mas destacables (e.g., familia, grupo de iguales, escuela,
etc.).

Evaluacion

Actividades de evaluacionEl estudiante deberd demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos
mediante las siguientes actividades de evaluacionl:La evaluacién se realizard a partir de la puntuacién obtenida en los
siguientes aspectos que serdn objeto de evaluacién (instrumentos de evaluacién y criterios):Modalidad Presenciall.
Parte tedrica: se fundamentaran en el grado de adquisicién de las diferentes competencias, especialmente las de tipo



cognitivo (1 y 2). Asimismo, se tendrd en cuenta la participacion activa en las sesiones tedricas y la entrega y adecuacién
formal de las actividades individuales.1.1. Participacién en las sesiones tedricas y entrega de las respuestas a las
preguntas-guia de cada tema (10%).1.2. Examen (50%): 40 preguntas de respuestas multiples (3 opciones de respuestas).
Para su correccidn se aplicara la férmula de correccién del azar (es decir, se contabilizardn los errores: Aciertos-Errores/2).2.
Parte practica: en este caso, se tomara en consideraciéon ademas el dominio de las destrezas instrumentales
(competencias 3 a 5) esperables para un/a alumno/a que haya cursado la asignatura. En la calificaciéon se contemplara la
participacién activa en las actividades practicas asi como la entrega, adecuacién formal y calidad de las actividades.2.1.
Participacién en las sesiones practicas- actividades realizadas en grupo en cada sesién (40%).Para considerarse que un
estudiante esta en modalidad presencial deberd acudir al menos al 80% de las sesiones, participar y entregar las
actividades correspondientes. Es decir, un estudiante podra faltar de forma no justificada hasta el 20% de las sesiones
tedricas y practicas (2 respectivamente). Unicamente en el caso de que la ausencia se justifique documentalmente (por
ejemplo, justificante médico o similar) se podran recuperar y entregar las actividades realizadas en dicha sesién.Modalidad
no presenciallos alumnos que no puedan o no deseen participar en las sesiones tedricas y practicas deberan informar a la
profesora al inicio de curso (hasta 15 dias después del inicio de la asignatura)) y suplir esta parte mediante las siguientes
actividades:1. En caso de elegir la modalidad no presencial para las sesiones tedricas, serd necesario realizar la
lectura y comentario critico de una obra de Psicologia Evolutiva a concretar con la profesora (si se trata de articulos, se
deberdn leer al menos 3 en torno a un mismo tema). La valoracién se realizara igualmente sobre un 10% de la asignatura.En
el comentario se valorard la originalidad, el posicionarse respecto a los contenidos, y hacerlo argumentando el propio
posicionamiento personal; se valorara el esfuerzo por responder y justificar la postura propia respecto a los anteriores
apartados. Si se recurre a alguna fuente en la que esté basada alguna afirmacién o comentario se citara siempre; si se trata
de un sitio web ademas se indicara la fecha de su visita. Sera imprescindible realizar las citas segun el formato adecuado
(consultar normas APA on line). Se penalizaran las faltas de ortografia y de sintaxis.2. La modalidad no presencial para
las sesiones practicas, exigira la realizacién de un examen referido a los contenidos de las sesiones practicas de la
asignatura.En la siguiente tabla se presenta de forma resumida los aspectos a evaluar, la forma de hacerlo, los criterios que
se utilizaran y el peso de cada aspecto evaluado sobre la nota final (P = modalidad presencial; NP = modalidad no
presencial):

Aspecto Criterio Instrumento Peso

- Dominio de los conceptos
tedricos de la materia

Conceptos tedricos|-  Participacién en sesiones

Examen (P) 50%

- Respuestas a preguntas-guia (P)o-

- K . o
te,O!”IcaSO Lectura y comentario Comentario critico entregado (NP) 10%
critico

. . Y, - Trabajo entregado, se tendrd en cuenta
- Asistencia- Participacion en (P):
las actividades de grupo en cada R Estructura del trabaio

Practicas sesion practicao- Dominio de los o Calidad del contenidJo 40%

E;);ttsr?;dos operativos de la o Ortografia, sintaxis, presentacién.o-

Examen practico (NP)

2:Los criterios de evaluacién estan especificados en el punto anterior.Nivel de exigencia: es necesario aprobar ambas
partes (teoria y practica), siendo requisito imprescindible aprobar el examen tedrico para sumar el resto de notas.3:
Recomendaciones de cara a la evaluacion: se recomienda que el alumno/a no abandone ninguno de los aspectos de la
evaluacién. Arriesgarse a cumplir con, por ejemplo, sélo el examen puede implicar demasiados riesgos si en éste no se
obtienen puntuaciones muy elevadas (en el ejemplo, el alumno deberia obtener la maxima nota en el examen). Todos los
aspectos a evaluar son sumativos, por lo que es siempre es recomendable realizar todas las actividades.Recomendaciones
de cara a la recuperacion: en el caso de que se suspenda el examen, las puntuaciones obtenidas en los trabajos de grupo
y participacién individual se mantendran para la siguiente convocatoria dentro del mismo curso académico.4:Para conocer
la tasa de éxito y de rendimiento de anteriores académicos se pueden consultar los siguientes enlaces:
Informacién de resultados Curso académico 2008/09http://titulaciones.unizar.es/psicologia/infor_resultados.html Informacién
de resultados Curso académico 2009/10http://titulaciones.unizar.es/psicologia/infor_resultados10.html Informacién de
resultados Curso académico 2010/11http://titulaciones.unizar.es/psicologia/infor_resultadosl1.htmi5:Para mas
informacion consultar el Reglamento de Normas de Evaluacion del Aprendizaje de la Universidad de Zaragoza:
http://www.unizar.es/sg/doc/6.1.Evaluaciondefinitivodia24 001.pdf.

Actividades y recursos

Presentacién metodoldgica generalEl proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo
siguiente:1. Clases magistrales. Las clases tedrico-practicas o magistrales consistirdn en la exposicién por parte del profesor
de los diferentes temas del Programa de la Asignatura, junto a la realizacién simultdnea de ejercicios practicos en el aula
(andlisis de videos, analisis de casos, etc.) utilizando para ello una metodologia dindmica y participativa por parte de los
alumnos que debe verse complementada por parte del alumno del estudio de las lecturas obligatorias por tema.
2.Seminarios. La docencia en grupos pequefios también se denomina seminarios o clases de resolucién de problemas.
3.Tutorias. Durante el curso el alumno dispone de un horario oficial de tutorias que puede utilizar para plantear cualquier
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consulta sobre los contenidos tedricos y practicos de la materia.4. Resolucién de un problema. El Aprendizaje Basado en
Problemas es una estrategia de ensefianza- aprendizaje que se inicia con un problema real o realistico, en la que un equipo
de estudiantes se reline para buscarle soluciénActividades de aprendizaje programadas (Se incluye programa)El programa
que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes actividades...1:
Sesiones académicas, dirigidas bien por el profesor/a bien por el alumnado asistido por el profesor/a.2:Trabajo
autonomo: cada semana se realizaran actividades tedricas individuales y practicas en grupo que seran dirigidas
presencialmente por el profesor/a pero que implicardn también un trabajo auténomo por parte del alumnado.3:Exposicion
y debate: los distintos resultados obtenidos de los periodos de trabajo auténomo serdn expuestos a los comparieros y
debatidos en clase.Planificacién y calendarioCalendario de sesiones presenciales y presentacién de trabajos

Bloque | Bloque Il Bloque Il Bloque IV Practicas

Febrero Clases Clases practicas
magistrales

Marzo Seminario 1 Clases Clases practicas

magistrales
Abril Seminario 2 Clases Clases practicas
magistrales
Mayo Seminario 3 Clases Clases practicas
magistrales Entrega 1
Junio (examen Seminario 4 Entrega 2
final)




