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Recomendaciones para cursar esta asignatura

Es recomendable que el estudiante, al iniciar la materia, conozca los contenidos de 12 curso del grado de maestro de
educacion primaria. Debe mantener una actividad regular en su desempefio en la asignatura y mantener al dia el estudio y
las actividades programadas, siendo Util la asistencia a clases, y necesario el contacto con sus compafieros, que facilitaran
el aprendizaje en grupo e individual.

Actividades y fechas clave de la asignatura

La asignatura estd planteada en un sistema de desarrollo mixto, con actividades evaluables a lo largo del curso y con una
prueba final en las fechas oficiales previstas por el centro. Las actividades y fechas claves se comunicaran a través del Anillo
Digital Docente (ADD) al comenzar el periodo lectivo de la asignatura o en documento escrito entregado por el profesor. Las
fechas de exdmenes finales se pueden consultar en la pdgina web de las distintas facultades que imparten la titulacién.
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Resultados de aprendizaje que definen la asignatura

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

1:
Entiende el concepto proceso evolutivo y diversidad en el aula, establece algunos de los elementos que lo
definen y sabe aplicar el concepto de necesidades educativas especiales.

2:
Conoce como afectan las diferentes discapacidades bioldgicas, psicoldgicas y sociales al desarrollo de nifios y
nifias y su influencia en el &mbito escolar, teniendo en cuenta, sobre todo, aspectos evolutivos.

3:
Es capaz de identificar alumnos con necesidades educativa especiales y analizar su evolucién a partir de las
condiciones personales, familiares y educativas que aparecen en cada caso.

4:
Desarrolla habilidades, actitudes y capacidades que le permiten una interaccién activa y positiva con todos
los alumnos y ser un mediador en su integracién social y educativa.

5:
Potencia y desarrolla habilidades de trabajo en equipo enfocadas al ambito escolar, de tal manera que se
favorezca el trabajo entre los diferentes profesionales que intervienen en el contexto de atencién a nifios con
necesidades especificas de apoyo, promoviendo con ello la integracién real en el aula y en el centro de los
alumnos con necesidades educativas especiales.
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Introduccion

Breve presentacion de la asignatura

La asignatura Procesos Evolutivos y Diversidad forma parte de la formacién basica del maestro y se encuentra ubicada en el
primer cuatrimestre del segundo curso de esta titulacion. Tiene gran relacién con las asignaturas de Psicologia del
Desarrollo y de la Educacién del primer curso y con Atencién a la diversidad que se impartira en el siguiente cuatrimestre.
Aporta al alumnado una reflexidn sobre los proceso de desarrollo y aprendizaje cuando este se aparta de la evolucién
habitual y genera dificultades en el escolar.

Contexto y competencias

Sentido, contexto, relevancia y objetivos generales de la asignatura

La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y
objetivos:

La asignatura pretende que el alumno conozca la diversidad de nifios con los que el profesorado se va a encontrar en la
etapa de 6 a 12 afios. Diversidad en cuanto a caracteristicas personales y de desarrollo: sensoriales motoras, conductuales,
cognitivas; de aprendizaje escolar, socioculturales y contextuales, y la consecuencia de ese desarrollo diverso en los
aprendizajes escolares. También debe valorar cémo al trabajar con este alumnado diverso, habilitando y compensando el
efecto de las dificultades, se promueve el desarrollo éptimo y la autonomia de estos alumnos. Otro objetivo relevante es
conocer las estrategias y técnicas con las que trabajar en el aula, de tal manera que permita asimilar el papel que tiene la
escuela y sus profesionales, la familia o los iguales en la atencién educativa a la diversidad.

Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

El objetivo final de la formacién de maestro es poder disefiar los procesos de ensefianza-aprendizaje que se dan en la
escuela, llevarlos a la practica en un contexto multicultural, contemplando la diversidad presente en el aula, los diferentes
ritmos de aprendizaje y la relacién con las familias para que conjuntamente contribuyan al desarrollo del escolar. Para llevar
a cabo esta labor, el maestro cuenta con una formacién bdsica que incluye, por un lado, el conocimiento del contexto



educativo y familiar y, por otro, la fundamentacién psicoldgica de los procesos de desarrollo y aprendizaje. A partir de estos
conocimientos la asignatura ofrece una perspectiva integradora e inclusiva que permite, entre otros, promover un
aprendizaje adaptado al nivel de todos los nifios, entendido desde una perspectiva integral e introducir la atencién a la
diversidad como una herramienta habitual de trabajo.

Al superar la asignatura, el estudiante sera mas competente para...

1:
Competencias especificas

(CE 4): Identificar dificultades de aprendizaje, informarlas y colaborar en su tratamiento.
(CE 5) Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje de competencias.

(CE 6): Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes
capacidades y distintos ritmos de aprendizaje.

Competencias generales

(CG 4). Disefiary regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad
de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacién
ciudadana.

(CG6). .. Saber identificar y dar apoyo al alumnado gue no alcanza su potencial de aprendizaje, o aquéllos
que tienen dificultades de comportamiento, emocional o social, conociendo los recursos del sistema educativo
y de la comunidad.

(CG 13). Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una
educacion integral, y promover su aprendizaje auténomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios
de cada nivel educativo, con expectativas positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos
establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias que eviten la exclusion y la discriminacién.

Competeneicas transversales

(CT 2) Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando, planificando,
organizando y animando situaciones de aprendizaje.

(CT 3). Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas
situaciones e interrelacionando saberes para elaborar otros nuevos.
(CT 5). Implicar al alumnado en su aprendizaje y en su trabajo.

(CT 6). Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

Importancia de los resultados de aprendizaje que se obtienen en la asignatura:

En el tiempo actual la actividad del maestro en el aula se va a desarrollar en un contexto marcado por la diversidad, que se
va concretar en aulas ordinarias con alumnos con diferentes ritmos de aprendizaje y aulas organizadas para atender a
alumnos con necesidades educativas especiales. La formacidn del maestro requiere conocer las condiciones que van a
generar distintos ritmos de aprendizaje y desarrollo, en ocasiones con diferencias importantes en relacién al resto del
alumnado y a las pautas tipicas de desarrollo. Situaciones que requieren que estos nifios reciban un apoyo adicional por
parte del sistema educativo. Una actuacién eficaz del maestro requiere mantener una actitud positiva hacia el desarrollo de
todo el alumnado, con independencia de las condiciones que hayan generado tal diversidad. Igualmente, los maestros y
maestras tendran que poder identificar de manera adecuada estas condiciones y tener un conocimiento suficiente sobre los
factores que explican su aparicién y evolucién, de tal manera que estén preparados para poder saber qué intervenciones
pueden favorecer el desarrollo de estos nifios/as y bajo que condiciones del sistema educativo éstas se pueden implementar.



Evaluacion

Actividades de evaluacion

El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos
mediante las siguientes actividades de evaluacion

1:
La evaluacién del estudiante sera mixta, con actividades evaluables durante el periodo de docencia y una
prueba final. Dado el contexto de grupos amplios en los que se va a realizar la docencia, esta evaluacién
tendra el formato de calificaciones en grupo y del trabajo personal en seminarios, ademas de una
autoevaluaciéon mantenida a lo largo del proceso. Se mantiene una prueba final que pretendera dar cuenta de
los logros individuales alcanzados.

1 Actividades de Evaluacidn: Las actividades e instrumentos de evaluacién estudiante son las siguientes:
Actividades evaluables durante el periodo de clases:
Los estudiantes de la asignatura realizaran a lo largo del semestre:

1. Informes grupales de resolucién de casos y otros materiales en distinto soporte (casos, videos o registros).
Se realizaran de dos a cinco informes de caso de estudiantes con necesidades educativas especiales, que
a su vez se podran complementar con tareas paralelas de correccion por pares y/o exposicién en grupo.

2. Autoevaluaciones individuales y grupales sobre funcionamiento y organizacion de trabajo en grupo y de los
aprendizajes alcanzados. Su nimero estara relacionado con el nimero de casos resueltos

3. Registro de observacion de nifios en practicas, asi como informes de otras tareas y actividades realizadas.

Se han disefiado pautas y criterios de valoracién que dan cuenta del rigor, nivel de exigencia aplicado y
calidad del proceso del trabajo con casos y la participacién en las tareas individuales, de grupo y en grupo
clase que se ofrecerdn al estudiante al inicio de a asignatura.

Evaluacion final.

Prueba individual final escrita basada en preguntas de desarrollo, casos o textos breves.

Criterio de Valoracion y Nivel de Exigencia sobre Resolucion de Casos:

Una resolucién adecuada de este tipo de tarea requiere: Sobre el informe escrito:

- Que el alumnado haya identificado el tema del caso

- Que use los conocimientos tedricos expuestos por el profesor o incluidos en las lecturas bésicas para
responder a las preguntas concretas que se le plantean.

- Que haya detectado la necesidad de ampliar informacién sobre el tema de manera auténoma
buscando y seleccionando aquella que pueda ser relevante y citdndola.

- Que muestre al menos un nivel de comprensién funcional (taxonomia de Biggs) de los contenidos

tratados, lo que le ha de permitir poder identificar el tipo de necesidad educativa que aparece en el caso,
factores que han incidido en la evolucidn del caso y establecer de manera justificada algunas medidas de
intervencién.

- Que haya elaborado un informe escrito atendiendo a unos criterios de calidad minimo en el mismo,
estableciendo una secuenciacién adecuada de ideas, expuestas de manera clara y ordenada, diferenciando
los datos, las aportaciones tedricas y las valoraciones personales, todo ello con un lenguaje claro y
comprensible.

Sobre las tareas de puesta en comun y debate:




La realizacién de estas tareas conlleva la exposicién publica y debate con iguales por parte de un portavoz
grupal (todos los estudiantes han de realizar alguna intervencién a lo largo del curso.) de los aspectos mas
relevantes de los casos y observaciones realizadas

Se valora:
- La calidad de la exposicién: claridad, relevancia, congruencia, andlisis realizado

- La participacién, didlogo establecido respuestas a las ideas expuestas por otros comparieros
ampliando sus aportaciones, ejemplificando o relativizando las mismas.

Sobre las Autoevaluaciones individuales y grupales

Analisis del funcionamiento y organizacién de trabajo en grupo y de los aprendizajes alcanzados a lo largo
del semestre y al final.

Autoevaluacién de aprendizajes realizadas en distintos momentos incluyendo un analisis de los logros
adquiridos, incidiendo especialmente en la capacidad del estudiante de poder relacionar la teorfa y la practica.

Una resolucion adecuada de este tipo de tarea requiere que el estudiante reflexione y valore lo que ha
aprendido y las dudas que le han surgido durante la tarea asi como el proceso de aprendizaje individual y
grupal seguido.

Evaluacion final.

Prueba individual final escrita basada en preguntas de desarrollo, casos o textos breves.
Criterio de Valoracién y Nivel de Exigencia

Una resolucién adecuada de este tipo de tarea requiere:

- Que el alumno conozca al menos en un nivel funcional (Biggs) las tipos de condiciones que pueden generar
necesidades educativas especiales, sus caracteristicas en funcién de la edad del nifio/a y del nivel de
desarrollo, los factores que explicarian la evolucién del caso y plantear algunas intervenciones de manera
coherente con los supuestos anteriores.

- Que sea capaz de describir y realizar comparaciones entre diferentes casos de nifios con necesidades
educativas especiales, identificando los comportamientos y las caracteristicas de los mismos.

- Que analice casos concretos identificando las conductas especificas que aparecen, las areas del desarrollo
afectadas en funcién de la edad, las repercusiones adaptativas, los factores que explican la situacién y
algunas propuestas de intervencién.

- Que todo ello lo pueda hacer de una manera organizada y ordenada, generando un texto claro y
comprensible.

En cuanto a la calificacién final, estd vendra dada por suma de calificaciones obtenidas de acuerdo a la
siguiente tabla

Actividad %
Actividades evaluables durante el curso 40%
Trabajo personal y Autoevaluaciones 10%
Prueba Final 50%
Total 100%

En cualquier caso, sera preciso superar la prueba final para obtener la calificacion del aprobado en la materia.
Dado que esta prueba es de caracter final e individual, si un alumno obtiene en la misma mejor calificacién
que la resultante en la calificacién total (dada por la media ponderada segun cuadro anterior), se le asignara
la mejor calificacién de ambas.

Evaluacion global final:

Los alumnos que no hayan completado o realizado las actividades evaluables realizadas a lo largo del curso y
que tienen un peso importante en la calificacién, seran calificados, acorde a la normativa de evaluacién
establecida por la Universidad de Zaragoza, en un prueba Unica de evaluacién final a celebrar en las fechas



oficiales establecidas por el centro. Esta prueba Unica, escrita, incorporara tanto elementos tedricos como
aplicados, de tal manera que en su conjunto permitan constatar el logro de competencias similares a las de
los estudiantes que han seguido el formato anterior.

Actividades y recursos

Presentacion metodoldgica general

El proceso de aprendizaje que se ha disenado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

La gestién individual y auténoma del propio aprendizaje, unido al trabajo en grupo, mantenido a lo largo del semestre. Se
trabajara de forma individual, en pequefio grupo y grupo de clase y los aspectos tedricos en gran grupo Partiendo del
aprendizaje activo basado en el trabajo con casos que dimensionen en la realidad los aspectos tedricos que presentara el
profesor y documentara con la correspondiente bibliografia y finalmente se plasmara en la observacién durante el periodo
de practicas escolares I.

Breve descripcion de sus contenidos:

- Dificultades especificas del aprendizaje: lenguaje, lecto-escritura y matematicas.

- Trastornos psicopatoldgicos mas relevantes en la infancia y adolescencia: (problemas de comportamiento, problemas por
déficit de atencién con y sin hiperactividad, problemas internalizantes). Principios de evaluacién y de intervencion
psicopedagdgica.

- Trastornos del desarrollo (trastornos del espectro autista, necesidades educativas especiales relacionadas con la
inteligencia; Dificultades sensoriales y motéricos): Necesidades educativas especiales en nifios con altas capacidades y
otras condiciones que precisan una intervencién adaptada.

- Otras condiciones que generan diversidad (diversidad relacionada con problemas motivacionales, con cambio de entorno
cultural o desconocimiento de herramientas adaptativas basicas entre otros).

- Factores bioldgicos y ambientales que influyen en el desarrollo de la diversidad.

Actividades de aprendizaje programadas (Se incluye programa)

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos
comprende las siguientes actividades...

1:
Se potencia el trabajo en grupo para resolver las tareas de los casos presentados y que tras una lectura
individual previa se trabajan en grupo. La correccién por pares, la discusién y el debate se propone como
herramientas de aprendizaje. También la observacidn/deteccién durante las practicas escolares

Se organizarian en las actividades:

- Visionado y discusion de videos sobre alumnos con desarrollos diversos.

- Trabajo reflexivo de andlisis de casos guiados. Exposicién en grupo de clase, debate, correccién por pares,
autoevaluacion de aprendizajes.

- Charlas y coloquios con especialistas en temas relacionados con la materia.

- Visitas a centros educativos con objeto de tomar contacto con escolares y profesionales implicados en la
educacién de nifios diversos

- Observacién de nifios y deteccién de las dificultades estudiadas desde el punto de vista de la atencién a la
diversidad durante el periodo de practicas escolares.

- Tutorias

Dedicacion horaria profesor/estudiante

Actividad Horas Profesor Horas Alumnado

Teoria en Grupo grande (60/70 alumnos) 30 30
Incluye una prueba final de 3 horas




Grupo partido (30/35 estudiantes) 2 x 20 horas de clases (40 20
Trabajo con casos y Seminarios horas)

Tutorizacién de grupos (15 grupos) 15 x 1,66 h = 25 horas* 1,66
Actividad no presencial del alumno: Trabajo |- 30

en grupo

Actividad no presencial del alumno: trabajo |- 68,34
Auténomo

TOTAL 95 150

*En aquellos centros en los que no se cuente con recursos de espacio adicionales, las 25 horas de tutorizacién
de grupos se realizardn en las aulas y horarios establecidos por el centro para las sesiones de grupo partido.
Las cinco horas que quedan fuera de este horario se reservan para aquellos alumnos y grupos que no acudan
a clase con regularidad.

Planificacion y calendario

Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos

El calendario de sesiones presenciales y presentacién de trabajos se comunica a través del Anillo Digital Docente (ADD) al
comenzar el periodo lectivo de la asignatura.

Referencias bibliograficas de la bibliografia recomendada

Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion

- Benito Mate, Yolanda. Superdotacién y Asperger / Yolanda Benito . [12 ed.] Madrid : EOS, 2009

- Dominguez, J. Atencién a la diversidad en la educacién primaria : evolucién y situacién actual. Barcelona : Davinci
Continental, 2010

- Evaluacidn e intervencion psicopedagdgica en contextos educativos. Volumen |, Estudio de casos, dificultades de lenguaje
(oral y lecto-escrito)/ José Luis Galve Manzano (coordinador). 372 p. ; 24 cm Madrid : EOS; 2008

- Evaluacién e intervencién psicopedagdgica en contextos educativos. Volumen Il, Estudio de casos, problematica asociada
con dificultades de aprendizaje/ José Luis Galve Manzano (coordinador). 375 p. ; 24 cm Madrid : EOS; 2008

- Garcia Vidal, Jesus. Dificultades de aprendizaje e intervencién psicopedagdgica. Vol. 2, Lectura y escritura / autores, J.G.
Vidal, D.G. Manjén . Madrid : Eos, D.L. 2000

. Gonzalez Manjén, Daniel. Dificultades de aprendizaje e intervencién psicopedagdgica. Vol. 1, Concepto, evaluacion y
tratamiento / autores, D. Glez Manjén, ]J.G2 Vidal. 2a. ed. Madrid : Eos, D.L. 2001

- Iglesia Gutiérrez, Myriam de la. Autismo y Sindrome de Asperger : trastornos del espectro autista de alto funcionamiento :
Guia para educadores y familiares / Myriam de la Iglesia Gutiérrez y José-Sixto Olivar Parra . [12 ed.] Madrid : CEPE, D. L.
2007

- La intervencién en educacién especial : propuestas desde la practica / Fernando Pefiafiel Martinez (coord.) ... [et al.] ;
[Miguel Aguilera Garcia ... [et al.]] . [12 ed.] Madrid : CCS, D. L. 2006

- Martin Betanzos, Javier. Pardlisis cerebral y contexto escolar : necesidades educativas, del diagnéstico a la intervencién /
Javier Martin Betanzos . [12 ed.] Madrid : EOS, D. L. 2011

- Martin Betanzos, Javier.. Guia para la evaluacién, orientacién y atencién a los alumnos discapacitados motéricos en centros
ordinarios / Javier Martin Betanzos. . Madrid : EOS, 2007.

- Martin, Garry. Modificacién de conducta : qué es y cdmo aplicarla / Garry Martin, Joseph Pear ; traductoras, Laura Vivas
Fernandez y Aurora Suengas Goenechea . 82 ed. Madrid [etc.] : Prentice Hall, D. L.2007

- Miras Martinez, Francisco. Psicologia de la educacién y del desarrollo en la edad escolar / Francisco Miras Martinez,
Margarita Salvador Granados, Joaquin Alvarez Herndndez . Granada : Grupo Editorial Universitario, D.L. 2001

- Moreno Garcia, Inmaculada. Hiperactividad infantil : guia de actuacién / Inmaculada Moreno Garcia . [12 ed.] Madrid :
Pirdmide, D. L. 2007

- Peeters, Theo. Autismo : de la comprensidn tedrica a la intervencién educativa / T. Peeters ; [editor, Gerardo Herrera] . 12
ed. Avila : Autismo Avila, 2008

- Soriano, Manuel. Dificultades en el aprendizaje. Granada : Grupo Editorial Universitario, 2006

- Trastornos de la fluidez verbal : estudio de casos / editores, Angel Sudrez Mufioz ... [et al.] . [12 ed.] Madrid : EOS, D. L.
2006

- Trastornos del habla : estudio de casos / editores, Juan Manuel Moreno Manso, Angel Suarez Mufioz, Juan de Dios Martinez
Agudo (miembros del Grupo de Investigacién de Audicién y Lenguaje G.I.A.L, Universidad de Extremadura) . [12 ed.] Madrid
: EOS, D. L. 2003

- Vallés Arandiga, Antonio. Alumnos con inatencién, impulsividad e hiperactividad : intervencién multimodal / autor, Antonio
Vallés Arandiga . [12 ed.] Madrid : Editorial EQS, 2006



Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

- Acereda Extremiana, Amparo. Nifios superdotados / Amparo Acereda Extremiana Madrid : Pirdmide, D.L. 2000

- Barlow, David H.. Psicologia anormal : un enfoque integral / David H. Barlow, V. Mark Durand . - 2a. ed. México : Thomson
Learning, cop. 2001

- Bases psicopedagdgicas de la educacidn especial / coordinado por Francisco Salvador Mata ; [M2 José Ledn Guerrero ... [et
al.]1. - [12 ed.] Archidona [Méalaga] : Aljibe, D. L. 2005

- Bases psicopedagdgicas de la educacion especial / direccién, Santiago Molina Garcia Alcoy : Marfil, 1994

- De la psicologia de la instruccién a las necesidades curriculares / Jests-Nicasio Garcia-Sanchez (coord.) . - 12 ed. Vilassar
de Mar, Barcelona : Oikos-Tau, 2000

- Desarrollo psicolégico y educacién. Vol.2, Psicologia de la educacién escolar / compilacién de César Coll, JesUs Palacios y
Alvaro Marchesi . - 22 ed., 52 reimpr. Madrid : Alianza, 2008

- Desarrollo psicolégico y educacién. Vol.3, Trastornos del desarrollo y necesidades educativas especiales / Compilacién de
Alvaro Marchesi, César Coll y JesUs Palacios . - 22 ed., 62 reimpr. Madrid : Alianza, 2009

- Diversidad cultural e igualdad escolar : un modelo para el diagndstico y desarrollo de actuaciones educativas en contextos
escolares multiculturales / equipo de investigacion, Teresa Aguado Ondina... [et al.] ; colaboradoras, Belén Ballesteros
Veldzquez, Beatriz Malik Liévano, Ma. Fe Sanchez Garcia [Madrid] : Centro de Investigacién y Documentacién Educativa,
D.L.1999

- DSM-IV-TR : manual diagnéstico y estadistico de los trastornos mentales / director de la edicién espafiola, Juan J. Lépez-lbor
Alifio, co-director, Manuel Valdés Miyar. - Ed. en espafiol de la 42 ed. rev. en inglés Barcelona : Masson, D. L. 2009

- Educacion especial. Vol. 1, Una perspectiva curricular, organizativa y profesional / coordinadores Antonio Sadnchez
Palomino, José Antonio Torres Gonzdlez . - 1a. ed. Madrid : Pirdmide, cop. 1997

- Educacién especial. Vol. 2, Ambitos especificos de intervencién / coordinadores Antonio Sanchez Palomino, José Antonio
Torres Gonzalez Madrid : Pirdmide, cop. 1999

. Espafa. L.0.G.S.E. : Ley Orgdnica de Ordenacién General del Sistema Educativo y normativa complementaria . - [1a ed.]
Madrid : Ministerio de Educacién y Ciencia : Ministerio de la Presidencia, Boletin Oficial del Estado, 1993

- Espafa. Leyes educativas : (LODE, LOGSE, LOPEGCE, LOCE) . - [12 ed.] Sevilla : Fundacién ECOEM, 2006

- Espafia. Leyes educativas : (LODE, LOGSE, LOPEGCE, LOCE) . - [12 ed.] Sevilla : Fundacién ECOEM, 2006

- Ferndndez Rodriguez, Concepcién. Aprender a estudiar : cémo resolver las dificultades en el estudio / Concepcién
Fernandez Rodriguez . - [1a. ed., reimp.] Madrid : Piramide, D.L. 1998
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