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Resumen

El aprendizaje autorregulado es un proceso a través del cual el alumnado trata de alcanzar
los objetivos establecidos a través de estrategias de planificacion, ejecucion de la tarea y
autoevaluacion. Se trata de realizar un proceso de auto-monitorizacion que involucra

habilidades relacionadas con la metacognicion, la motivacion y el aprendizaje.

A través del estudio del aprendizaje autorregulado, los autores representativos que lo
describen y los conceptos relevantes relacionados, en este Trabajo de Fin de Grado se
plantea una propuesta de intervencion que nace de la necesidad de desarrollar
competencias relacionadas con el aprendizaje autorregulado en edades tempranas. Dicha
propuesta esta dirigida a alumnos y alumnas de Educacion Infantil, y esta compuesta por
diversas actividades activas que cuentan con materiales manipulativos y atractivos. Las
actividades se plantean en torno al centro de interés de los dinosaurios, un tema atractivo

y motivador para el alumnado.

Palabras clave: aprendizaje, autorregulacién, metacognicion, motivacion, Educacion

Infantil, propuesta de intervencion profesional.

Abstract

The self-regulation learning is a process through students try to achieve the learning goals
using planning, performance and self-evaluation strategies. It is a self-monitoring process

which involves skills related to metacognition, motivation, and learning.

Through the study of self-regulated learning, the representative authors that describe it,
and the most important concepts related with it, a intervention proposal is proposed due
to the need to develop competences related to self-regulated learning at early ages. This
proposal is addressed to students of early childhood education, and is composed of several
active  activities that have  manipulative and  attractive  materials.
The activities are centered around the topic of the dinosaurs, an attractive and motivating

theme for children.

Key words: learning, self-regulation, metacognition, motivation, childhood education,

intervetion proposal.



1. INTRODUCCION Y JUSTIFICACION

Este Trabajo de Fin de Grado consiste en una propuesta de intervencién profesional
destinada a alumnos y alumnas de 1° de Educacién Infantil para fomentar el aprendizaje
autorregulado. Se describe su contextualizacion, los materiales, los objetivos, la relacién

curricular de la propuesta, las actividades y la evaluacion final del programa.

En dicha propuesta se detallan los objetivos, las fases y adaptaciones de las actividades,
las cuales tratan de fomentar el aprendizaje autorregulado y la motivacion del alumnado
a través del centro de interés de “los dinosaurios”. Con dicho objetivo, las actividades
cuentan con materiales artesanales que pretenden favorecer la manipulacion y actividad

de los nifios y nifas.

Previo a la descripcion de la propuesta se realiza un analisis de la fundamentacion teorica
que guiara los principios y motivos de la misma. En este marco teérico nos aproximamos
a la definicion de aprendizaje autorregulado, a los modelos y autores que lo defienden, y

los conceptos fundamentales relacionados con el aprendizaje autorregulado.

Todo ello para terminar con el modelo de Zimmerman sobre aprendizaje autorregulado.
Asi, las fases que se describen en este modelo seran las que determinen el futuro

desarrollo de las actividades protagonistas de la propuesta de intervencion.

Al realizar el analisis del marco tedrico y de propuestas similares sobre autorregulacion,
se puede observar que la mayoria de autores escriben y proponen ideas para edades
superiores. Por lo tanto, ante la necesidad de comenzar a trabajar el aprendizaje
autorregulado y todas las habilidades que éste supone desde las primeras edades, se crea
esta propuesta de intervencion.

Se pretende que los alumnos en edades superiores consigan aprendizajes autbnomos y
profundos, pero para que esto llegue a ser posible, deberemos empezar a trabajar estos
aspectos desde Educacion Infantil.

En definitiva, lo que busca este trabajo es aprovechar la etapa de Educacién Infantil, la
etapa donde se asientan las bases del futuro desarrollo, para introducir a los alumnos en
el aprendizaje autorregulado, y asi crear en el alumnado habilidades de planificacion y de

realizacion de la tarea, siendo este un proceso que esta en continua autoevaluacion.



2. BASE TEORICA DE LA PROPUESTA DE
INTERENCION

2.1- APROXIMACION AL CONCEPTO DE APRENDIZAJE
AUTORREGULADO

Para comenzar a realizar el marco tedrico que definira la futura propuesta de intervencion
destinado a desarrollar en los alumnos y alumnas habilidades de autorregulacion,
comenzaremos analizando una serie de aspectos que nos acercan a la definicion y

caracteristicas principales de este concepto.

Durante este apartado nos aproximaremos al concepto de aprendizaje autorregulado
revisando algunas de las definiciones que nos proponen ciertos autores. A través de dicha
revision, descubriremos nociones o ideas a tener en cuenta para continuar con el

desarrollo de las referencias tedricas que guiaran este Trabajo de Fin de Grado.

Comenzaremos analizando algunas definiciones de aprendizaje, Mufioz (2004) define
aprendizaje como un proceso que sirve para adquirir respuestas, conocimientos o
significados, y que lo integran elementos como los esquemas, los contenidos, estrategias,

técnicas y estilos de aprendizaje.

Siguiendo un camino paralelo, Gonzalez- Pérez y Criado del Pozo (2011) afirman que el
aprendizaje se considera el cambio significativo relacionado con los conocimientos,
actitudes, habitos, habilidades, informacion y creencias. Este cambio se produce siempre

por una experiencia que vive el sujeto.

Estas definiciones nos acercan al concepto general de aprendizaje, pero necesitamos

concretar mas este concepto, afiadiendo la palabra autorregulacion.

Panadero y Tapia (2014) definen autorregulacion como “el control que el sujeto realiza
sobre sus pensamientos, acciones, emociones y motivacion a través de estrategias
personales para alcanzar los objetivos que ha establecido” (p. 451). De esta forma, nos
comienzan a hablar de “metacognicion” y “motivaciéon”, dos componentes que

consideran esenciales en este tipo de aprendizaje.



Pero recordemos que el concepto que estamos tratando de analizar, el concepto de
aprendizaje autorregulado, comienza con el prefijo “auto”, y por lo tanto se refiere al
propio control de la motivacion, damos un paso mas allad y comprendemos bajo esta

definicion que el sujeto debe poner en marcha habilidades para controlar su motivacion.

Zimmerman (1990) nos define el aprendizaje autorregulado como un proceso en el que
el alumno conoce una serie de estrategias de planificacion, ejecucion de la tarea y
autoevaluacion, y que unido a un factor motivacional le llevan a resolver problemas
alcanzando asi las metas u objetivos que se habia establecido. Otra de las afirmaciones de
Zimmerman (2008) se basa en que el aprendizaje autorregulado se define como un
proceso proactivo que los estudiantes utilizan para conseguir objetivos a través de

estrategias que les permiten automonitorizarse (self-monitoring).

Comprendemos bajo estas primeras definiciones que el alumno o alumna con habilidades
para realizar un aprendizaje autorregulado es capaz de recordar continuamente sus
objetivos, las metas que debe alcanzar para realizar una tarea. Hablando de otra forma, el
estudiante realiza las tareas con estrategias que tienen mucha coherencia con los objetivos

0 metas acordados, sus ejecuciones no son fruto del azar.

Suarez y Fernandez (2004) continGan en la misma linea de esta anterior definicidn
afirmando que es un tipo de aprendizaje experto en el cual el alumno gestiona su
cognicidn, conducta, emocion y motivacion para avanzar hasta sus metas, pero ademas
nos dicen que durante este proceso en el cual el alumno desarrolla o ejecuta la tarea se
supervisa continuamente y realiza modificaciones o ajustes en el proceso para realizar la

tarea de forma mas exitosa o efectiva.

En definitiva, analizando estas ideas presentadas, podemos concluir que el aprendizaje
autorregulado es un tipo de aprendizaje a través del cual el alumno adquiere competencias
o contenidos de forma auténoma, y puede llegar a comprender las razones por las cuales
ha llegado al éxito o al fracaso, guardar estas experiencias en su memoria y utilizarlas
para futuras tareas o retos que se proponga, porque verdaderamente esta motivado para

ello.

En este aprendizaje el alumno controla la situacion, no necesita a un referente que le
proporcione un modelo rigido de aprendizaje, si no que el alumno tiene libertad para

poner en marcha estrategias propias.



El alumno se planifica, se establece metas y entiende la tarea y el contexto. Y mientras
desarrolla dicha tarea se autoevalla, y para todo este proceso utiliza habilidades

cognitivas, metacognitivas, motivacionales y del control de la conducta y la emocion.



2.2- CONCEI?TOS CLAVE: METACOGNICION,
MOTIVACION Y APRENDIZAJE
En el apartado anterior hemos definido los conceptos de aprendizaje y aprendizaje
autorregulado, para continuar abordando el marco teorico considero interesante tener en
cuenta los conceptos de metacognicion y motivacion y su implicacion y relacion con el
aprendizaje. Ambos conceptos son esenciales en el desarrollo del aprendizaje

autorregulado, como veremos en las siguientes paginas de este documento.

Como define Brown (1978), extraido de Allueva (2003), la metacogniciéon es el
conocimiento del propio conocimiento. Un alumno eficaz y con habilidades
metacognitivas enfrentdndose a una tarea nueva, analizara y unira su conocimiento previo
con las exigencias de la tarea, y sera capaz de escoger las estrategias necesarias y aptas
para llevar a cabo su ejecucion. Esta idea se une con el pensamiento de Fravell (1981),
extraido de Allueva (2011), afirmando que el alumno necesitara habilidades relacionadas
con el conocimiento personal, el conocimiento de la tarea y el conocimiento de la

estrategia para llevar a cabo un aprendizaje relacionado con la metacognicion.

Gonzaélez- Pérez y Criado del Pozo (2011) afirman que la metacognicidn permite regular
el pensamiento y el aprendizaje a través de la planificacion, la supervision y la evaluacion.
Es curioso que son tres procesos que Zimmerman (2008) establece como las fases del
aprendizaje autorregulado: planificacion, ejecucion y autobservacién. Con lo cual,
observamos que algunos autores consideran metacognicion y aprendizaje autorregulado

como dos conceptos muy similares.

Con estas definiciones sobre metacognicion podemos concluir que es un concepto a tener
muy en cuenta a la hora de abordar una propuesta de intervencion que desarrolle el
aprendizaje autorregulado. Parece un concepto complejo, cuya definicion parece
inseparable de la de aprendizaje autorregulado.

Al ser un Trabajo de Fin de Grado dirigido al alumnado de Educacion Infantil, dirigido a
crear futuros alumnos metacognitivos, propongo realizar un proceso de aprendizaje
autorregulado guiado, es decir, a llevar a los alumnos a preguntarse a si mismos: ¢qué es
lo que sé?, ;qué necesito saber para desarrollar mi tarea con éxito?, ;cémo soy de capaz
de desarrollar la tarea?, y de esta forma guiarles en un proceso de autoevaluacién

continua, que les permita llevar a cabo una monitorizacion de su trabajo.



Dicho todo esto, tiene que existir un aspecto dentro de este proceso de aprendizaje que
conduzca y haga que el alumno se enfrente a una tarea determinada, analice su
conocimiento, compare sus resultados con los criterios de la tarea, se planifique... Y aqui
es donde comenzamos a hablar de la motivacion, es obvio que el alumno tiene que estar

dispuesto a dirigir su aprendizaje, tiene que querer alcanzar unas determinadas metas.

Woolfolk (2010) define motivacién como “un estado interno que activa, dirige y mantiene
el comportamiento” (p. 376), y Zimmerman (1990) define el aprendizaje y la motivacién
como elementos que no pueden ser entendidos de forma separada, es decir, sin

motivacion, no puede existir el verdadero aprendizaje.

Como podremos contemplar mas adelante, este autor desarrollard mas ideas sobre el
término de motivacidn, e incluird el concepto de automotivacion (self- motivated), en este
concepto Zimmerman (1990) va mas alla y afirma que “los estudiantes no solo estan auto

dirigidos en un sentido metacognitivo, sino que también estan motivados por si mismos”

(p. 6)

Esto quiere decir que el alumno sera capaz de controlar la motivacion y dirigirla hacia la

ejecucion de su tarea.

En Educacion Infantil, deberemos de tener en cuenta la motivacién de los alumnos del
aula, trabajar en base a ella, y guiar a los alumnos a la auto motivacion, ¢por qué no decir

a los alumnos qué estan haciendo y para qué?, ¢por qué no recordarselo?



2.3- MODELOS TEORICOS DEL APRENDIZAJE
AUTORREGULADO
Muchas son las teorias que nos introducen y nos hablan sobre principios o elementos del
aprendizaje autorregulado. A lo largo de este apartado hablaremos de cémo describen
diferentes autores el término de aprendizaje autorregulado y los aspectos relacionados
con el mismo, como la motivacién o la metacognicion. También comenzaremos a tratar
las diferentes fases de este tipo de aprendizaje, y como las definen desde diferentes

modelos tedricos.

Comenzando por la motivacion, los autores que defienden el condicionamiento operante
justifican que la motivacién esta condicionada por los efectos que se presentan cuando se
realiza una tarea, es decir, la motivacion del alumno depende de la calidad y cercania de
la recompensa. Sin embargo, segin concluyen Panadero y Alonso- Tapia (2014) “esta
teoria sefiala la importancia de los incentivos pero no explicita cuales conviene utilizar ni
cémo incrementar las expectativas de conseguirlos para que el esfuerzo autorregulador se

mantenga hasta su consecucion.” (p.12)

Segun estos autores (Panadero y Alonso- Tapia, 2014) la teoria fenomenoldgica defiende
que la motivacion nace ante la necesidad del alumno de ser competente, y afiade que las
emociones que experimente el sujeto durante su aprendizaje son fundamentales en el
proceso, es decir, si el alumno siente emociones negativas ante el fracaso puede ser que
pierda la motivacion. Cuando Panadero y Alonso- Tapia (2014) hablan de estas
emociones negativas, ejemplifican que si un alumno o alumna no se siente competente
ante una tarea, experimentara ansiedad, y esto provocara que se sienta menos motivado
para realizar una tarea similar. Sin embargo, si se siente competente porque la tarea ha

resultado exitosa, su motivacién aumentara.

Ante esto, tengo que afiadir que serd fundamental conocer a los alumnos, no creo que
todos ellos reaccionen de la misma forma ante el mismo tipo de emociones. Es decir,
puede ser que la emocidn repercuta positiva o negativamente en el aprendizaje en funcion

de las caracteristicas personales del alumno o alumna.

Para la perspectiva sociocognitiva, representada principalmente por Bandura, la
motivacidn esta plenamente influida por las metas personales del alumnado, la percepcion

de auto eficacia y las expectativas de resultado. (Panadero y Alonso- Tapia, 2014).
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Uno de los modelos del aprendizaje autorregulado es el modelo de Pintrich, los autores
Torrano y Gonzalez (2004) realizan una traduccion y revision de su modelo, y analizan
cada una de las fases.

Este modelo esta basado principalmente en cuatro fases: Planificacion, autobservacion,
control y evaluacién. Pintrich no habla de cuatro fases que se sucedan de forma
jerarquica, sino que habla de fases dinamicas que pueden aparecer al mismo tiempo, o

sucederse en distinto orden.

En cada una de las fases de Pintrich se tiene en cuenta la cognicion, la motivacion, el
comportamiento y el contexto, de tal forma que cada una de las fases influye en estos

aspectos.

Durante la planificacion se establecen metas y objetivos, y se activan los conocimientos
previos (cognicidn), se activan los intereses y las emociones de los alumnos, y se adoptan
metas haciendo juicios personales (motivacion). El alumno también planificara el tiempo

y el esfuerzo que tiene que dedicar (comportamiento) y percibira el contexto y la tarea.

La autobservacion consiste en que el alumno tenga conciencia de su propia cognicion:
¢que sé sobre la tarea?, ¢ qué debo saber sobre la tarea para realizarla con éxito?, el alumno
tiene que observar su propia motivacion, el esfuerzo que dedica, el tiempo que necesita y

el contexto.

Durante la fase de control el alumno pondrd en marcha las estrategias cognitivas y
metacognitivas necesarias para realizar con éxito la tarea, activara estrategias para

mantener la motivacién, y monitorizara su actividad adaptandola a la tarea y al contexto.

Por altimo, en la fase de evaluacién el alumno realizara juicios cognitivos y atribuciones,
experimentara diferentes emociones que influyan en su motivacion, y evaluara su tarea,

el contexto y su propio comportamiento.

Este proceso descrito por Pintrich (2000) y traducido y analizado por Torrano y Gonzalez
(2014) parece bastante complejo, deberiamos comenzar a plantearnos cuando puede
llegar un alumno a desarrollar procesos relacionados con la autorregulacion. Bajo mi
punto de vista, quiza requiera del desarrollo de habilidades previas, preparacion previa, y
educacion temprana. Es decir, si queremos llegar a que un alumno realice este proceso
para desarrollar un aprendizaje eficaz deberiamos comenzar desde edades tempranas a

presentar oportunidades de aprendizaje. Reservamos esta idea y en apartados posteriores
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nos enfrentaremos a experiencias que demostraran evidencias sobre habilidades de

autorregulacion en alumnos de Educacion Infantil.

Tanto el modelo de Pintrich, como el de Zimmerman, tratan de desarrollar unas fases que
viajan en una misma linea, haciendo verdadero énfasis en la motivacion y la
metacognicion, y la necesidad de tener en cuenta estos conceptos para llegar a un
aprendizaje eficaz. Zimmerman (2008) establece tres fases necesarias para desarrollar el
aprendizaje autorregulado: planificacion, ejecucion y autoevaluacion. Desarrollaremos
con mas profundidad estas fases en el apartado posterior (2.4- Revision del modelo de

Zimmerman sobre autorregulacion de aprendizaje).

Antes de continuar analizando los modelos tedricos sobre aprendizaje autorregulado, me
gustaria aclarar que bajo mi punto de vista cada autor establece cierto énfasis en distintos
componentes o aspectos relacionados con el aprendizaje autorregulado y lo que
encontramos en comun dentro de sus teorias es que pretenden conseguir un alumno eficaz
y autdbnomo que a través de estrategias cognitivas, metacognitivas y motivacionales pueda

ser capaz de llevar a cabo aprendizajes fuertes y seguros.

Suarez y Fernandez (2004) realizan un recorrido a traves de distintos modelos tedricos,
comenzando por el modelo de Winne y Hadwin (1998), que afirman que el alumno
atraviesa cuatro fases durante el proceso de aprendizaje autorregulado. En la primera fase
el alumno define la tarea, para ello la analiza y comprende el contexto en la que se
desarrolla, comparandola con tareas y experiencias anteriores. En la segunda fase
establece las metas y elabora un plan para conseguirlas, para posteriormente pasar a la
tercera fase en la que se realiza la ejecucion y la supervision continua de la tarea, llevando

a cabo estrategias que ya han sido escogidas en fases anteriores.

Por dltimo, hablamos de una fase optativa, en la que el alumno adecua, afianza y

reestructura los procesos que ha realizado para ejecutar la tarea, si esto fuera necesario.

Las dos primeras fases de este modelo coinciden con la fase de planificacion de Pintrich

y con la de Zimmerman.

Observamos que Zimmerman (2008) establece una ultima fase de autobservacion en la
que el alumno observa su resultado y lo juzga, aparentemente, en el modelo de Winne y
Hadwin no se aprecia una observacion especifica al finalizar la tarea, aun que tienen muy

en cuenta el proceso de “supervision” durante el desarrollo de todas las fases, esto quiere
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decir, que el alumno esta continuamente revisando sus progresos Y las estrategias que esta

llevando a cabo.

Otro modelo descrito en la revision de Suarez y Fernandez (2004) es el metacognitivo-
motivacional, resefiado por autores como Borkowski (1992). Este modelo pone énfasis
en las consecuencias que se producen después del desarrollo de la actividad, la
importancia del “feedback’ que ofrece el entorno y la propia persona. Afirman que estas
consecuencias influyen directamente con la motivacion. Este es un aspecto que estos

autores tienen en comun con el modelo de Pintrich y Zimmerman.

Una vez destacados algunos de los modelos teoricos del aprendizaje autorregulado, el
marco tedrico de este Trabajo de Fin de Grado continuara desarrollando el modelo de
Zimmerman, que seré el que guie las actividades que describiremos en la propuesta de

intervencion profesional.
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2.4- REVISION DEL MODELO DE ZIMMERMAN SOBRE
AUTORREGULACION DE APRENDIZAJE

Ademas de la revision de modelos teoricos que se ha realizado en el apartado anterior,
creo interesante destacar algunos de los aspectos que propone Zimmerman para
desarrollar un aprendizaje autorregulado. A partir de las ideas més relevantes de este autor
realizaremos la futura propuesta de intervencion, protagonista de este T.F.G.

Comenzaremos este recorrido a traves del modelo de Zimmerman mencionando que todas
sus afirmaciones, estudios y su modelo recorren una trayectoria social cognitiva,
partiendo asi de la idea de que la persona (estudiante), su comportamiento y el ambiente
estan muy relacionados entre ellos, participando activamente del proceso de aprendizaje

autorregulado (Zimmerman, 2013).

Panadero y Alonso- Tapia (2014) realizan una revision del modelo de Zimmerman sobre
la autorregulacion del aprendizaje. Segun ellos, la Unica revision del modelo clinico de

Zimmerman realizada en espafiol hasta la fecha de publicacion del articulo.

Establecen la definicion de Aprendizaje regulado, en la cual afirman que se basa en un
control de los pensamientos, emociones, accién y motivacién para alcanzar los objetivos
que nos hemos fijado, de forma que el alumno escoge las estrategias que considere mas
oportunas para llegar a conseguir dichos objetivos. ElI alumno con capacidades de
autorregulacion de aprendizaje extrae la informacion que necesita y evita los obstaculos
de aprendizaje que se encuentra, como puede ser en libros abstractos o profesores
confusos. Las estrategias clave que debe adquirir un alumno que autorregule su
aprendizaje estan relacionadas con habilidades matacognitivas, motivacionales y
conductuales. (Zimmerman, 1990)

En dicha revision se resumen las fases que Zimmerman (2008) establece como parte del

proceso del aprendizaje autorregulado, son las fases nombradas en la figura 1.

FASE DE PLANIFICACION FASE DE EJECUCION FASE DE AUTO REFLEXION

Figura 1. Fases del aprendizaje autorregulado segun el modelo de Zimmerman

A continuacion, procederemos a describir cada una de ellas.
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PLANIFICACION

Zimmerman (2008) expone que en esta fase estan implicados aspectos como las creencias
de autoeficacia, las expectativas, el interés o el valor de las tareas y la orientacion de las
metas, asi como dos procesos clave de la autorregulacion: el establecimiento de metas y
la planificacion.

Dentro de la fase encontramos dos subfases: analisis de la tarea y creencias auto

motivadoras. (Zimmerman, 2013)

El analisis de la tarea se refiere a que el alumno tiene que establecer los objetivos de la
misma en funcidén de los criterios de evaluacion o los datos que haya obtenido sobre ella,
como el tiempo que tiene para realizarla, y de sus caracteristicas propias, o su nivel de
perfeccion.

Zimmerman (2013) habla de la diferencia entre los estudiantes proactivos y reactivos
(proactive or reactive learners), un alumno proactivo seria el que tiene capacidades
autorregulatorias. Dentro de la sub fase en la que nos encontramos, la de analisis de la
tarea, un estudiante proactivo seria aquel que se estableciera metas u objetivos desafiantes
y reales. Mientras que un estudiante reactivo seria aquel con ciertas dificultades para
planificarse, plantedndose objetivos distales, sin coherencia y realizando un analisis de la
tarea de forma superficial.

Por otro lado, las creencias, los valores y los intereses que tenga el alumno influiran en la
resolucion de la tarea. Dentro de todo esto debemos incluir: las creencias de autoeficacia,
es decir, lo capaz o no capaz que se siente el alumno para poder llevar a cabo la tarea
(Bandura, 1994). Las expectativas de resultado, si el alumno tiene bajas expectativas se
esforzard menos, porque piensa que no lo conseguira. El valor de la tarea se refiere a

cuanto de til es la tarea para el alumno, la funcionalidad que tiene.

Bandura (1994) afirma que las creencias de autoeficacia son clave en la autorregulacién
de la motivacion, ademas, este autor habla de que a través de las creencias de autoeficacia
los alumnos anticipan los resultados probables de sus acciones, se establecen metas y se

planifican.

En la misma linea de pensamiento de Bandura, Zimmerman (2008) habla sobre la
necesidad de que el alumno se cuestione su autoeficacia, haciéndose asi mismo una

simple pregunta, ¢;Cuanta seguridad tengo que seré capaz de solucionar este problema?
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Lo que propone este autor es crear una escala en la que del 0 al 100 el alumno pueda
evaluar su capacidad antes de realizar la tarea, donde la puntuacion 10 sea “no estoy

seguro” y la puntuacién 100 se refiera a una total seguridad.

Esta idea de Zimmerman sera relevante para la propuesta de intervencién que pretendo
crear en este trabajo, teniendo en cuenta que ird dirigida a alumnos de Educacion Infantil
y que habra que plantear otro tipo de via para que el alumno se cuestione su propia
eficacia, siendo muy poco probable su capacidad para responder ante una escala como la

nombrada anteriormente por su temprana edad.

Pero sera importante crear situaciones en las que el alumno tenga que plantearse su

capacidad previa ante una determinada tarea.

EJECUCION

La segunda fase del proceso es la llamada fase de ejecucion, la cual se divide en fase de
autobservacion y fase de autocontrol. (Zimmerman, 2013)

Segun Panadero y Alonso- Tapia (2014) la autobservacion consiste en que el alumno
compare su propio proceso de la actividad con el objetivo o resultado que quiere
conseguir, se refiere a un proceso metacognitivo en el que el alumno utiliza criterios para

valorar su ejecucion.

Por otro lado, el autocontrol consiste en utilizar estrategias para mantener la motivacion,
el interés y la concentracion. Observamos que estar continuamente motivandose, tiene

gue conocer y recordarse cuales son sus objetivos y metas para llevar a cabo la ejecucion.

Zimmerman (2013) afirma que un estudiante proactivo seria aquel que durante la fase de
ejecucion utiliza técnicas de aprendizaje que habia previsto en la fase anterior. Sin
embargo, un estudiante reactivo se introduce en esta fase sin prevenir estrategias o
técnicas para solucionar el determinado problema. Segun este autor, en la fase de
ejecucion, el alumno con capacidades autorregulatorias esta en un proceso continuo de

automonitoriazcion cognitiva.

Todo esto quiere decir que el alumno esta continuamente valorando las acciones que lleva

a cabo, comparandolas con los objetivos que se han establecido en la fase de
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planificacion. Como hemos visto en el apartado anterior, esto requiere habilidades
metacognitivas de conocimiento sobre las estrategias adecuadas que tiene que llevar a
cabo para ejecutar la tarea.

AUTOREFLEXION

La ultima fase de este aprendizaje es la autorreflexion, en la cual, el alumno reflexiona y
valora su trabajo final basandose en los criterios que se han establecido en la fase de

planificacion.

Zimmerman (2013) habla de que en esta fase vuelven a haber dos sub fases integradas;
Ilamadas las fases de autojuicio y auto reaccion. En estas fases se realizan atribuciones de
causalidad relacionando los resultados de la actividad con los esfuerzos y las emociones
producto de las fases anteriores. También se estableceran ideas, pensamientos, emociones

y capacidades para repetir una futura actividad similar.

Recordamos que el alumno en la fase de planificacion ha tenido que establecer unos
objetivos iniciales basandose en criterios exigidos por la persona que guia la actividad,
por lo tanto, un aspecto crucial a tener en cuenta en las paginas siguientes de nuestro
proyecto es que si no se da a conocer al alumno los criterios de evaluacion de la actividad
o0 no se ofrece un modelo, el ejecutor de la actividad sera incapaz de poder realizar un
auto juicio de la misma. Debera tener claros dichos criterios para juzgar su ejecucion y su

resultado como correcto o incorrecto.

En esta fase se fomentara que el alumno se plantee las razones por las cuales el resultado
de la actividad ha sido exitoso o fracaso, y todo ello despertara en el alumno emociones,
sentimientos y pensamientos que pueden ser positivos o negativos, lo que influird en la

motivacidn para la realizacion de actividades futuras.
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Tabla 1. Resumen de las fases del aprendizaje regulado, ¢ Qué se plantea el alumno?

Tabla de elaboracidon propia, basada en la revisién del modelo de Zimmerman, Panadero y

Alonso- Tapia (2014) y la descripcidn de las fases de Zimmerman (2008 y 2013).

FASE DE PLANIFICACION
ANALISIS DE LA TAREA
¢Qué tengo y quiero
conseguir?
¢Cémo voy a

conseguirlo?

¢Cuanto tiempo tengo

para realizar la tarea?

¢Qué y como van a

evaluarme?

CREENCIAS AUTO
MOTIVADORAS

¢Como de capaz soy para
resolver la tarea?

¢Como creo que sera el
resultado?
probabilidad creo que

¢Cuanta

hay de éxito?
¢Es util |la tarea?
éCuanto me interesa?

FASE DE EJECUCION
éSon  adecuadas las
estrategias que estoy
utilizando para
desarrollar la tarea?

éLa ejecucion de la tarea
es coherente con mis
metas y objetivos/ con el
modelo o referente de la
tarea?

¢Qué estrategias nuevas
podria  utilizar  para
resolver la tarea?

K/
0.0

X3

*

FASE DE AUTORREFLEXION
¢El resultado de la tarea coincide
con los criterios establecidos vy
mis propios objetivos?
éPor qué mi resultado me ha
llevado al éxito/ fracaso? écudles
son los motivos?

éCbmo me siento ante el
resultado de mi ejecucion de la
tarea?

éRepetiria de nuevo la tarea?
¢Evitaré la tarea/ tareas similares
en un futuro?

Podemos observar que son fases de un aprendizaje que estan relacionadas entre si, y

podria ser dificil establecer el inicio y el final de cada una. Es decir, si el alumno no tiene

claros los objetivos de la tarea y no activa su interés hacia la misma, sera dificil que

desarrolle estrategias para elaborar con éxito dicha tarea. En cuanto a la tltima fase que

se refiere a la autoevaluacion final, hemos visto que el alumno tiene que estar en una

continua valoracién que le lleva al control de la tarea. No solo tiene que evaluar la tarea

cuando obtenga el resultado, si no que un verdadero aprendizaje autoregulado requiere

que el alumno compare y tenga en cuenta durante todo el proceso los criterios y los

objetivos establecidos, y asi poder compararlos durante la fase de ejecucion, y ello le

Ilevara a estar motivado, teniendo presente siempre las metas a las que quiere llegar.
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Por lo tanto, de cara a plantear un proyecto de intervencion que quiera desarrollar este
tipo de aprendizaje, habra que plantear tareas o actividades que involucren las tres fases

que defiende Zimmerman.
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2.5- EL PAPEL DEL MAESTRO/A

Es importante hablar del papel del maestro dentro de este aprendizaje, sobre todo cuando
planteamos actividades para edades tan tempranas, donde este aprendizaje tiene que ser

principalmente guiado.

Suarez y Fernandez (2004) defienden la idea de que el maestro tiene que plantear
adecuadamente la utilidad y las consecuencias de desarrollar aprendizajes a través de esta
metodologia. Es decir, que el alumno comprenda que es util utilizar estrategias cognitivas
y metacognitivas para desarrollar una tarea. Esto es algo que considero relativamente
dificil en etapas tan tempranas, pero quiza, un nifio o nifia dentro de la etapa de Educacién
Infantil, aunque no llegue a la comprension total de esta utilidad, puede llegar a
aproximarse a través de la satisfaccion de completar una tarea con éxito. Este refuerzo
positivo hara posible que las técnicas de planificacion, ejecucién o autoevaluacion se

repitan en tareas futuras, y asi que el alumno comprenda la necesidad de utilizarlas.

Thornton (1997) afirma que se deben presentar situaciones de aprendizaje conocidas y
cotidianas donde la meta u objetivo de la tarea estén muy claros. Esta autora sefiala la
importancia de ofrecer al alumno oportunidades de aprendizaje, y habla del maestro como
un agente que debe dar al nifio o nifia confianza, ofreciendo elogios y criticas
constructivas, ya que las expectativas de los adultos influyen durante la resolucion de las
tareas.

Saiz, Flores y Roman (2010) afirman que el alumnado de Educacion Infantil puede ser
capaz de conocer estrategias de autorregulacion y metacognitivas, pero puede tener
problemas a la hora de llevarlas a la practica de forma autébnoma a no ser que reciban la

orientacion de un adulto.

Continuando con la orientacién que debe proporcionar el maestro o maestra, Fisher
(1998) define el concepto de metaensefianza, y se refiere a la labor del maestro/a como
mediador en el desarrollo de la metacognicion del alumnado. Fisher trata de describir una
serie de técnicas para que el maestro/a desarrolle habilidades de metacognicion en el
alumnado, como la técnica de preguntas metacognitivas y la de fomentar el uso de pensar

en voz alta. A continuacion aclararemos y ejemplificaremos estas dos técnicas.

Fisher (1998) habla de la necesidad de hacer consciente al nifio de sus pensamientos antes,
durante y después de la actividad, por ello plantea el uso de preguntas metacognitivas que
se realizaran en esos tres momentos, los cuales, podemos relacionarlos con las tres fases
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que Zimmerman (2008) establecié como fases principales de aprendizaje autorregulado:

planificacién, ejecucion y autobservacion.

Para comprender mejor este concepto se muestra a continuacion la tabla 2, en la que se
ejemplifican preguntas metacognitivas que realizar al nifio o nifia cuando ha finalizado la
tarea. Se trata de hacerle consciente del proceso que ha seguido y las estrategias que ha
utilizado.
Tabla 2. Ejemplos de preguntas metacognitivas que puede realizar un maestro/a para
hacer conscientes a sus alumnos de su propio pensamiento.

Tabla de elaboracion propia basada en las aclaraciones Fisher (1998) y la descripcion
de las fases de aprendizaje autorregulado de Zimmerman (2008 y 2013)

Antes de la actividad Durante la actividad Despues de la actividad
(fase de planificacion) (fase de ejecucidn) (fase de autobservacion)
> ¢ Qué pensabas antes » ¢Qué has hecho para > ¢Te gusta el resultado
de realizar la resolver la actividad? de la actividad?
actividad? » ¢Sobre qué pensabas > ¢Qué es lo que mas te
> ¢Tegustaba la durante la actividad? gusta y lo que menos?
actividad antes de » (Cambiarias algo...?

comenzarla?
» ¢Qué sabias 0 conocias
sobre...?

En cuanto a la técnica de usar el pensamiento en voz alta que defiende Fisher (1998), se
trata de que el nifio o nifia regule su comportamiento o su modo de accion a través de auto

instrucciones o verbalizaciones de su propio pensamiento.

En definitiva, y como conclusién, el papel del maestro en este proceso, sabiendo que se
trata en edades de Educacién Infantil, es especialmente el de guia, es la persona que
presentara conflictos y situaciones que lleven al nifio a programarse un aprendizaje
autorregulado. Es muy posible que por si solos no lleguen a plantearse una planificacion,
una valoracion de estrategias posibles para realizar la tarea o una evaluacion final, por lo
tanto necesitan a una persona que actle mediando este proceso, y que a través de
preguntas o instrucciones se conduzca al alumno a desarrollar el aprendizaje

autorregulado.
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2.6- EL APRENDIZAJE AUTORREGULADO EN
EDUCACION INFANTIL

En este apartado de la fundamentacion tedrica revisaremos experiencias que nos muestran
evidencias de que los nifios de Educacion Infantil son capaces de desarrollar habilidades
metacognitivas y de autorregulacion. Ademas, hablaremos de algunas estrategias que
utilizan los nifios de esta etapa.

Una vez analizados los conceptos basicos relacionados con el aprendizaje autorregulado,
es el momento de plantearse el interrogante de si verdaderamente los nifios de educacion

Infantil serian capaces de llevar a cabo estrategias de autorregulacién o metacognitivas.

Existen estudios realizados en la poblacion infantil donde se evaltua la capacidad

metacognitiva de los nifios de entre 3 y 6 afios.

Entre ellos, Labatut (2012) realiza una experiencia con 104 nifios (de 3 a 5 afios) en los
que analiza las habilidades metacognitivas y de autorregulacién, para ello, realiza un
ejercicio que consiste en que los nifios y nifias elaboran un dibujo de su maestra
libremente y posteriormente se les realizan preguntas sobre la planificacion, la ejecucion

y la autoevaluacion.

Los resultados demuestran que la mayoria de nifios son capaces de reflexionar, analizar
y comunicar cudles son las estrategias de planificacion y ejecucién de la elaboracién de
su dibujo, y la mayoria son capaces de autoevaluar su dibujo nombrando cuéles son los

aspectos que mas y menos les gustan y que cambiarian o no.

La autora concluye gque se producen respuestas metacognitivas en todos los nifios de la
muestra, aungue la calidad de las mismas varia en funcion de las caracteristicas del nifio
y la edad, sefiala la necesidad de llevar a cabo experiencias que permitan a los nifios
entrenar sus habilidades metacognitivas y de autorregulacion en el aula en la etapa de

Educacién Infantil, una etapa que es fundamental para el futuro desarrollo.

Una de las finalidades del estudio que realizan los autores Saiz, Flores y Roméan (2012)
es comprobar cuales son las habilidades metacognitivas que necesitan mejorar los nifios
de Educacion Infantil para orientar el desarrollo de programas que favorezcan la
metacognicion. Para ello, trabajan con una muestra de 22 nifios/as de 2° de Educacion

Infantil y 21 nifios/as de 3° de Educacion Infantil.
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Estos autores expresan la importancia de aprovechar la etapa de Educacion Infantil para
desarrollar habilidades relacionadas con la planificacion y el control de la tarea, y
observan un déficit en las estrategias relacionadas con la competencia de aprender a
aprender, en concreto, con estrategias de planificacion y resolucion de problemas. Con lo
cual, concluyen su estudio con la necesidad de desarrollar programas curriculares de

intervencion donde se favorezca el desarrollo de estas estrategias.

Otro estudio es el de Escolano- Pérez y Herrero (2012) que a través del estudio de las
habilidades cognitivas que utiliza un nifio o nifia a la hora de resolver un determinado
puzle, concluyen que las habilidades cognitivas utilizadas son diferentes si realizan la

tarea de forma individual que si la realizan en pareja.

Whitebread, Bingham, Grau, Pasternak y Sangster (2007) realizaron un estudio con nifios
de 3 a 6 afios cuyo objetivo fue evaluar las conductas metacognitivas y de autorregulacion

de los nifios y nifias en diferentes situaciones.

El resultado principal, el cual, condujo a seguir investigando, fue que todos los nifios en

mayor o menor medida muestran conductas metacognitivas y autorreguladoras.

Estas conductas metacognitivas y de autorregulacion son mas evidentes cuando los nifios
trabajan en grupo que de forma individual, y aun maés evidentes cuando trabajan en
parejas. Sin embargo, el control de la emocidon y la motivacion aumenta cuando trabajan

de forma individual.

En cuanto a la influencia del adulto, el alumnado muestra mas conductas autorregulatorias
cuando el adulto no esta involucrado en el aprendizaje, esto es porque cuando si que lo
estd, ejerce el papel de regulador. Pero por otro lado, cuando el adulto si esta involucrado,
crecen las conductas metacognitivas, porque estimulan el conocimiento de su propio

aprendizaje.

Mufioz (2004) realiza una investigacion con nifios de 3° de Educacién Infantil en la que
también aporta evidencias de que los nifios de esta etapa son capaces de llevar a cabo
estrategias metacognitivas, y reafirma la necesidad de incluir aspectos relacionados con
la metacognicién en el curriculo de Educacion Infantil. Este autor destaca la necesidad
de formar al profesorado sobre estos aspectos para que se cuestionen y modifiquen su

practica docente.
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En definitiva, y basdndome en los estudios expuestos anteriormente, parece evidente la
existencia de conductas metacognitivas y de autorregulacién en los nifios escolarizaos en
Educacion Infantil. Segun hemos analizado en dichas experiencias, las conductas no seran
las mismas cuando los alumnos trabajen de forma individual que en grupo, por lo que
habra que permitir variedad de situaciones de trabajo para que se puedan producir todo

tipo de conductas metacognitivas y de autorregulacion.

Por otro lado, los autores que estudian sobre metacognicion y autorregulacion en las
primeras edades estdn de acuerdo y expresan la necesidad de trabajar aspectos

relacionados con metacognicion y autorregulacion de forma cotidiana en el aula.

Algunas de las estrategias que el alumno puede utilizar y que defienden Panadero y
Alonso Tapia (2014) son las autoinstrucciones, el alumno puede verbalizar y auto
dirigirse hablando consigo mismo y plantedndose instrucciones que le lleven a conseguir
el objetivo. Por ejemplo, en el caso de Educacién Infantil aprecio que los alumnos suelen
hablar en alto dirigiéndose a ellos mismos por su caracter egocéntrico y dicen “ahora lo
pinto, voy a por las pinturas”, “después lo recortaré”... por lo tanto, podriamos reforzar
estas verbalizaciones porque hacen que los nifios se orienten a si mismos hacia el objetivo
del aprendizaje. Esta técnica ha sido introducida por Fisher (1998) en el apartado anterior
de este trabajo, Fisher hablaba de la técnica de utilizar el pensamiento en voz alta, similar

a la técnica de autoinstrucciones descrita por Panadero y Alonso Tapia.

Otros autores que hablan sobre una estrategia similar, son Suarez y Fernandez (2004)
hablan de una estrategia que se basa en las repeticiones, consiste en que el alumno puede
repetirse asi mismo elementos Utiles para realizar la tarea. Podria ser que al realizarse
estas repeticiones se realizara un ejercicio de memoria, de forma que el nifio mantuviera
activa su memoria de trabajo relaciondndola con la tarea, manteniendo asi su

concentracion.

Crear imagenes mentales para organizar la informacion que tienen sobre la tarea, es otra
estrategia que proponen Panadero y Alonso Tapia (2014). Bajo mi punto de vista, es algo
gue podemos fomentar en las aulas de Educacion Infantil, intentando anticipar los pasos,
estrategias y los efectos que tendran, de forma que el alumno sea capaz de crear un mapa

mental de la tarea y su futura ejecucion, llevandole a situaciones hipotéticas.

Panadero y Alonso Tapia (2014) nos proponen la estrategia de control del entorno del

trabajo, esto se refiere a que puedan contar con todos los materiales que necesitan para
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Ilevar a cabo la actividad y que el lugar en el que se coloquen sea el adecuado. Se trataria
entonces, de una estrategia que podriamos tenerla en cuenta en la fase de planificacion.
Los nifios deben plantearse qué recursos materiales y espaciales van a necesitar durante

el desarrollo de la tarea.
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3.OBJETIVO DEL TRABAJO DE FIN DE
GRADO

El objetivo de este Trabajo de Fin de Grado es disefiar una propuesta de intervencion
profesional para el alumnado de primero de Educacién Infantil que desarrolle aspectos

relacionados con el aprendizaje autorregulado.

Una vez realizada la revision tedrica sobre la temética elegida se plantea la necesidad de
desarrollar habilidades relacionadas con el aprendizaje autorregulado y la metacognicion
en edades tempranas, concretamente en nifios y nifias de 3 y 4 afios. Nos encontramos en
un momento en el que conocemos los conceptos principales que relacionan el aprendizaje
y la autorregulacion, y hemos revisado experiencias que demuestran la certeza de que el
alumnado de esta etapa puede desarrollar habilidades metacognitivas y autorreguladoras.

Partimos de la base de que no podemos conseguir este objetivo a través de una Unica
propuesta de intervencion, el aprendizaje autorregulado debe desarrollarse de forma
diaria en las aulas de Educacion Infantil. Por lo que trataremos de alcanzar el objetivo de
este Trabajo de Fin de Grado creando una propuesta que se componga de unas actividades
que sirvan de ejemplo de cémo se debe llevar a cabo el desarrollo de habilidades de

autorregulacion en Educacion Infantil.
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4.METODO

Para la realizacion de este Trabajo de Fin de Grado se ha seguido el siguiente proceso:

1) Anadlisis de los referentes tedricos que fundamentan los aspectos relevantes sobre el
aprendizaje autorregulado, la metacognicion, la motivacion y experiencias o

evidencias llevadas a cabo en Educacién Infantil.

Durante esta fase de revision tedrica se observo la necesidad de desarrollar el aprendizaje
autorregulado en la etapa de Educacion Infantil, ya que a través de las evidencias
revisadas en el apartado del marco tedrico se demuestra que es posible llevar a cabo
actividades de este tipo en Educacion Infantil, pero se detecta una escasez de recursos y

propuestas para su desarrollo.

2) Eleccion de los destinatarios para los que crear la propuesta de intervencion y
reflexion de los objetivos principales de la misma en funcidn de los aspectos tratados
en la fundamentacion teorica. Para esta propuesta se escogié como destinatarios los
nifios de 1° de Educacion Infantil porque ademéas de que se considera relevante
trabajar aspectos relacionados con el aprendizaje autorregulado desde las primeras
edades, las maestras de dos aulas de esta edad me han permitido entrar a sus aulas
para llevar a la practica aspectos de este trabajo.

3) Analisis de las necesidades e intereses de los nifios de 1° de Educacion Infantil con el
objetivo de continuar elaborando los objetivos de la propuesta y determinar un centro
de interés que se ajuste a sus intereses y motivaciones. En este caso, se escogio el
tema de “los dinosaurios” (ver apartado 5.1- contextualizacion de la propuesta de
intervencion).

4) Disefo de las actividades de la propuesta de intervencion y creacion de los materiales
necesarios.

5) Creacion de una evaluacion para determinar el grado de consecucion de los objetivos
una vez realizada la propuesta y detectar posibles modificaciones de la misma.

6) Puesta en practica de los materiales dentro de dos aulas de 1° de Educacién Infantil:

A lo largo de mi asignatura de practicas escolares he tenido la oportunidad de poner en

practica los materiales que he elaborado para este trabajo, lo que me ha servido para

27



valorar su adecuacion y establecer la temporalizacién y los objetivos de las actividades,

asi como modificar aspectos de las mismas.

Realicé dos actividades con el grupo de clase, estas fueron las correspondientes a las

sesiones 1y 7 que se podran observar en apartados posteriores.

El resto de actividades las realicé en grupos de trabajo, los nifios estaban dispuestos en
equipos de 5, sentados en mesas hexagonales. Por lo que para probar los materiales
preparé una actividad en cada uno de los grupos y cada 10 minutos rotaban de actividad.
En estos grupos de trabajo puse en practica los materiales que cree de forma artesanal
durante el disefio de las actividades. Es decir, una actividad en cada mesa, en total cuatro

actividades.

Figura 2. Puesta en préactica de los materiales disefiados para la propuesta de intervencion
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Los nifios tuvieron oportunidad para manipular todos los materiales y resultaron
adecuados para el trabajo del aprendizaje autorregulado, como se muestra en la figura 2.
Ademaés se mostraban motivados e interesados para realizar las actividades.

7) Extraccion de conclusiones y valoracion de posibles modificaciones en el disefio de

las actividades y la propuesta de intervencion.

Para el disefio de las actividades que conforman la propuesta de intervencion se ha
utilizado una metodologia activa y manipulativa, de acuerdo a lo que se establece en la
Orden del 28 de marzo del 2008, por la que se aprueba el curriculo de la Educacion

Infantil y se autoriza su aplicacion en los centros docentes de la Comunidad de Aragon.

Se ha pretendido crear actividades innovadoras que atiendan a la diversidad y se ajusten
a los intereses y motivaciones de los nifios, que desarrollen a traves del aprendizaje

autorregulado, ambitos del desarrollo integral del nifio/a.
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5.PROPUESTA DE INTERVENCION
PROFESIONAL: LOS DINOSAURIOS

5.1- Contextualizacion

Basandonos en el marco tedrico previamente analizado sobre el aprendizaje
autorregulado, propongo la siguiente propuesta que pretende desarrollar dicho
aprendizaje desde edades tempranas, concretamente, este proyecto esta destinado a nifios

y nifias escolarizados en 1° de Educacion Infantil.

Se trata de una serie de actividades secuenciadas de forma que aumente la complejidad
del uso de estrategias y planteamientos relacionados con el aprendizaje autorregulado.
Dichas actividades se realizaran durante el Gltimo trimestre del primer curso de educacién
Infantil, considerando que los nifios ya han atravesado por un periodo de adaptacion
durante los primeros meses del curso, y han adquirido habilidades de autonomia, ademas

de aprendizajes y competencias previas.

¢ Por qué trabajar los dinosaurios?

Como podra observarse en las siguientes paginas de esta propuesta de intervencion, voy
a presentar una serie de actividades relacionadas con el tema de interés de los dinosaurios.
Tras observar y relacionarme con nifios de estas edades, es un tema que llama la atencién

del alumnado, y que a través del cual se pueden tratar una gran variedad de contenidos.

Este tema es utilizado y puesto en marcha por maestros y maestras actualmente en

nuestros colegios, porque como he dicho, es un tema que les suele gustar.

Por lo tanto, a través del tema de los dinosaurios se realizaran actividades activas y
creativas que permitan al nifio desarrollar habilidades relacionadas con el aprendizaje
autorregulado, el cual, sera un procedimiento para adquirir conocimientos de todos los

ambitos del desarrollo.
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¢Por qué comenzar a trabajar el aprendizaje autorregulado desde las

primeras edades?

Quiza los autores nombrados en el marco tedrico de este trabajo nos describian un
aprendizaje complejo, que requiere de madurez y entrenamiento. Pero si verdaderamente
queremos que los nifios y nifias lleguen a esta complejidad en edades superiores, debemos
comenzar desde abajo.

Si un nifio, cualquiera que sea su edad, no se pregunta la causa de su error 0 éxito, no se
planifica, establece metas, prepararse el material necesario, si no tiene motivacion...

¢podemos hablar de aprendizaje real?

Lo que quiero decir es que si proporcionamos a los nifios habilidades o pre habilidades
relacionadas con este tipo de aprendizaje, serd mas facil que en edades posteriores puedan
ser competentes y autbnomos en el aprendizaje. No podemos pretender exigir autonomia
a un alumno de un curos superior si nunca le han dado oportunidades de aprendizaje para

poder trabajar este aspecto.

Por lo tanto, se trata de actividades para desarrollar el aprendizaje autorregulado, pero por
supuesto adaptadas a las caracteristicas de los alumnos de esta edad, que ademas avanzan
de forma progresiva, asi el nifio comienza con la primera actividad y cuando llegue a la

ultima habra realizado un proceso que le permita la maduracion de este aprendizaje.
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5.2- Objetivos generales y destinatarios

Esta propuesta de intervencion profesional estd destinada a alumnos y alumnas de primero
de Educacion Infantil, es decir, a nifios de 3 y 4 afios. Su finalidad principal es desarrollar
habilidades relacionadas con las ideas que hemos analizado en el marco tedrico de este
mismo trabajo, es decir, habilidades relacionadas con el aprendizaje autorregulado.

Los objetivos generales que se pretenden conseguir son:

+ Fomentar el desarrollo en la etapa de primero de Educacion Infantil de las fases
principales del aprendizaje autorregulado (planificacion, ejecucion y
autobservacion) a través del centro de interés de los dinosaurios.

+ Diseflar una serie de actividades con materiales manipulativos que fomenten el
uso de diversas estrategias de planificacion, ejecucion y autobservacion.

+ Proporcionar a los nifios modelos, estrategias de accion y referentes que
permitan desarrollar en nifios la competencia de “aprender a aprender”.

+ fomentar la motivacion de los nifios y nifias, y actuar en funcion de sus intereses.

+« Conocer y valorar algunas caracteristicas de los dinosaurios: caracteristicas

fisicas, forma de vida y de reproduccién, y las diferencias principales entre ellos.

Cada actividad cuenta con unos objetivos especificos, encontraremos actividades que
cuenten con objetivos relacionados con todos los ambitos del desarrollo, como el
pensamiento l6gico matematico, la pre lectura, y contenidos sobre el conocimiento del
entorno. Ademas trataremos de desarrollar competencias relativas al trabajo cooperativo

y el desarrollo social o emocional.

Lo que pretende este programa es crear unas actividades que fomenten el uso de
estrategias para aprender de una forma autorregulada y autonoma. Basicamente es

comenzar a desarrollar estos procesos desde edades tempranas.
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5.3- Temporalizacion

Esta propuesta esta disefiada para realizarse en el ultimo trimestre de 1° de Educacion
Infantil, ya que los primeros trimestres estan dedicados a habilidades de autonomia basica

y salud, especialmente el primer trimestre.

La propuesta consta de siete sesiones, algunas de ellas compuestas por méas de una fase o

actividad, por lo que en total, la propuesta se desarrollara en catorce dias.

Se dedicara cada dia de forma general entre 25 y 45 minutos, dependiendo de la actividad.

En definitiva, la propuesta se desarrollara durante cuatro semanas, desarrollandose una

actividad al dia. De forma que algunas semanas dedicaremos 4 dias a la propuesta, y otras

semanas 3 dias. En la tabla 3 se muestra desarrollada la planificacion para las cuatro

Semanas:

Tabla 3. Temporalizacién de la propuesta de intervencion

DIA 1: (sesion 1) DIA 2: (sesion 2) DIA 3: (sesion 2) DIA 4: (sesion 2)
actividad de motivacion | conocemos a los conocemos a los conocemos a los
SEMANA | Y evaluacion inicial: las | dinosaurios, ficha 1: dinosaurios, ficha 2: dinosaurios, ficha 3:
1 adivinanzas y los Triceratops. Estegosaurio. Velociraptor.
dinosaurios.
Duracién: 30 minutos Duracién: 45 minutos Duracion: 45 minutos | Duracion: 45 minutos
DIA 5: (sesion 2) DIA 6: (sesion 2) DIA 7: (sesion 2)
conocemos a los conocemos a los conocemos a los
SEMANA | dinosaurios, ficha 4: dinosaurios, ficha 5: dinosaurios, sesion
2 Tiranosaurio. Pterosaurio. final de la actividad.
Duracioén: 45 minutos Duracion: 45 minutos Duracion: 45 minutos
DIA 8: (sesion 3) Los DIA 9: (sesion 4) Las DIA 10: (sesion 5) DIA 11: (sesion 6)
SEMANA | numeros de los siluetas de los ¢Quién consigue mas | Huevos de dinosaurio.
3 dinosaurios. Parte I. dinosaurios. siluetas? Parte I.
Duracion: 45 minutos Duracion: 40 minutos Duracion: 40 minutos | Duracion: 30 minutos
DIA 12: (Sesion 3) Los | DIA 13: (sesion 5) DIA 14: (sesion 7)
SEMANA | numeros de los ¢quién consigue mas Somos rastreadores.
4 dinosaurios. Parte II. siluetas? Parte II.
Duracioén: 30 minutos Duracion: 25 minutos Duracion: 40 minutos
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5.4- Materiales

Los materiales que se presentan en esta propuesta de intervencion han sido creados
especificamente para desarrollar el aprendizaje autorregulado en torno al tema de los
dinosaurios. Todos ellos son materiales caseros que han sido llevados a la practica en un

aula de Educacién Infantil.

Algunos de ellos son utilizados en varias actividades que desarrollaré mas adelante y otros
han sido creados especialmente para una determinada actividad. Durante la explicacion
de las actividades se introduciran los diferentes materiales; en el apartado de anexos se
pueden encontrar cada uno de ellos y la explicacion de su elaboracion.

Se trata de un material que se puede crear a partir de elementos de reciclaje y los
materiales fungibles que se encuentran en una escuela de Educacion Infantil, como

cartulinas, gomets, pinturas, rotuladores, etc.
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5.5- Relacién curricular de la propuesta de intervencién

Se trata de una propuesta de intervencién que se relaciona directamente con el curriculo
de Educacion Infantil, segln la orden del 28 de Marzo del 2008, por la que se aprueba el
curriculo de la Educacion Infantil y se autoriza su aplicacion en los centros docentes de

la Comunidad Autonoma de Aragon.

Como se podrd observar en las siguientes paginas de la propuesta, se relaciona
directamente con todas las areas curriculares del segundo ciclo: El conocimiento de si
mismo y autonomia personal, conocimiento del entorno y el area de los lenguajes:
comunicacion y representacion. Para ver en analisis completo de los objetivos de area y
contenidos de cada uno de los blogues que se desarrollan en esta propuesta, se muestran

numerados en el anexo 8.

Ademaés de estudiar cada una de las areas, esta propuesta se relaciona directamente con
la competencia en comunicacion linglistica, matematica, conocimiento y la interaccion
con el mundo fisico y las competencias de aprender a aprender y autonomia e iniciativa

personal.
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5.6- Actividades

Antes de sumergirnos en las actividades protagonistas de esta propuesta de intervencion,
me gustaria describir ciertas caracteristicas generales que permitirdn comprender el

sentido y finalidad de las mismas.

Son un conjunto de actividades que sirven como ejemplo, puesto que solo con ellas
nuestros alumnos y alumnas no pueden alcanzar la maxima madurez dentro del
aprendizaje autorregulado. Necesitamos que en todas o la mayoria de actividades del aula
tengan oportunidad para planificarse, llevar a cabo estrategias propias y evaluar su

resultado.

Bajo mi punto de vista una misma actividad (cualquiera que sea su finalidad) puede
desarrollar este tipo de procesos autorregulatorios o no, todo depende del enfoque que

proporcione el maestro 0 maestra para presentarla y ejecutarla.

Las actividades seguiran un proceso que nos permita conducir al nifio o nifia desde unos
aprendizajes méas simples a otros mas complejos. La propuesta comenzard con una
actividad de motivacidn, que nos permitird conocer que es lo que saben sobre dinosaurios.
Con ello, iremos a una serie de actividades que nos aproximaran a las diferentes clases de
dinosaurios y sus caracteristicas, para acabar en actividades mas generales que trataran

aspectos globales de dinosaurios.

Pero algo a tener en cuenta durante la lectura de este trabajo es que la finalidad principal
de estas actividades es desarrollar competencias relacionadas con los procesos del

aprendizaje autorregulado, y que para ello se utiliza la temética de los dinosaurios.

Es decir, deberemos situar al alumnado en un lugar en el que tenga que desarrollar
determinadas estrategias o procesos para solucionar los problemas cognitivos que se le
presenten durante la actividad. Por ello, serdn actividades complejas, que se alejen en
cierto grado de los contenidos conceptuales que poseen, y que impliquen que el alumno
busque estrategias dentro de su repertorio procedimental o que aprenda algunas nuevas.
En definitiva, y para explicarlo en muy pocas palabras, son actividades que hacen que el

alumno se “tenga que buscar la vida” para llegar a un objetivo concreto de la actividad.

Evidentemente, nos encontramos ante nifios y nifias en edades muy tempranas, por lo que

el adulto guiara este proceso, proponiendo vias o realizando preguntas para que el alumno
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pueda llegar a desarrollar estos procesos de autorregulacion. Se trata de unas actividades
muy guiadas que pretenden ser el inicio de un proceso que deberé desarrollarse durante
todo el proceso educativo. Es el inicio del desarrollo de habilidades de planificacion,
autocontrol, metacognitivas y de autoevaluacion, lo que relacionamos con la competencia

de aprender a aprender.

Cada actividad estd explicada en un cuadro en el que se especifican los objetivos
especificos de la misma, la temporalizacion, como se desarrollara y la actuacion del

maestro, y otros aspectos relevantes como las adaptaciones u observaciones.

Es importante que las actividades se adapten a las caracteristicas del aula en el que se

realizan, por lo que las adaptaciones que se muestran en cada actividad son orientativas.
Estas son las actividades que explicaremos detenidamente a lo largo del trabajo:

» Sesion 1: actividad de motivacion y evaluacion inicial, las adivinanzas y los
dinosaurios

Sesién 2: conocemos a los dinosaurios y sus caracteristicas

Sesion 3: los nimeros de los dinosaurios

Sesion 4: Las siluetas de los dinosaurios

Sesion 5: ¢ Quién consigue mas siluetas?

Sesién 6: Huevos de dinosaurio

YV V V V V VY

Sesion 7: Somos rastreadores
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v Sesion 1: Actividad de motivacion y evaluacion inicial

Comenzamos este proyecto con una actividad que permita al maestro o maestra conocer

qué saben los nifios sobre los dinosaurios y el grado de motivacion con el que cuentan.

También nos interesa iniciar a los nifios en el mundo de los dinosaurios para aumentar su

interés y motivacion.

Para la realizacion de esta actividad utilizaremos el material de adivinanzas y marionetas
de dinosaurio, en el anexo 1 se explica la forma en la que se han elaborado y el material

necesario.

Se trata de unas adivinanzas escritas en un sobre, en
el cual sobresale una pestafia de la que se puede
estirar, y asi conocer la respuesta a la adivinanza,

como se puede observar en la figura 3 y 4.

A su vez, se han creado unas marionetas de

dinosaurio que son un complemento extra para . - ]
g P P Figura 3. Adivinanzas con método
facilitar la resolucién de las adivinanzas (ver de autorespuesta (1).

figura 5)

De forma que el nifio pueda manipular las marionetas antes de comenzar a tratar de
resolver la adivinanza. Este material se utilizara en la actividad de motivacién inicial, la

cual se encuentra desarrollada en el posterior apartado de actividades.

Figura 4. Adivinanzas con método Figura 5. Marionetas complemento
de autorespuesta (2). de las adivinanzas.
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Actividad 1: ADIVINZAS Y DINOSAURIOS
OBJETIVOS

e Ampliar la motivacion y el interés hacia los dinosaurios

e Desarrollar técnicas de planificacion para resolver las adivinanzas (teniendo en
cuenta los materiales que poseen).

o Desarrollar la autobservacion mientras el nifio o nifia evalta la adecuacion de
sus respuestas ante las adivinanzas.

e Fomentar una actitud de escucha activa y respeto a los comentarios o respuestas

del maestro/a o los comparieros.

TEMPORALIZACION
30 minutos
RECURSOS NECESARIOS

Materiales:

= Adivinanzas con método de auto respuesta (anexo 1)

= Marionetas de dinosaurio

= Blu- tack para pegar las adivinanzas y las imagenes a la pared/ pizarra.
Personales:

= Maestro/a tutor

DESCRIPCION

La maestra 0 maestro pegara las adivinanzas escritas en la pared como se muestra en
la figura 4. Adivinanzas con método de autorespuesta, y los alumnos estaran sentados
en asamblea de semicirculo en frente de la pizarra, cada uno de ellos contara con los
dibujos de los dinosaurios (unidos a una pajita a modo de cartel).
La maestra comenzara a explicar la actividad de esta forma:
“Fijaros nifios, ¢sabéis de qué son estas marionetas que os he repartido? (dejar a los
nifios tiempo para que contesten y manipulen las marionetas). Parecen como
animales... jtienen boca? (dejar que contesten), ¢y es como la nuestra?... ¢qué mas
tienen las marionetas que os he dado? (permitir que los nifios digan qué observan de
los dinosaurios, si no hay propuestas hacer preguntas sobre si tienen cola, cuernos, 0jos,
patas, dientes...)
Pues veréis, resulta que hace muchisimos afos el planeta estaba habitado por estos

seres... son dinosaurios, y habia de muchas clases y tipos... algunos tenian dientes muy
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grandes y afilados, otros corrian un monton porque tenian las patas muy largas... Los
dinosaurios tenian nombres, ¢ conocéis alguno? (dejar que los nifios y nifias contesten,

a veces los nifios conocen sus nombres porque es un tema que les interesa mucho) ”

Después de esto se les da la siguiente consigna a los nifios: “ahora os voy a leer una
adivinanza (explicar si es necesario y nunca se han trabajado lo que son las
adivinanzas), y resulta que la respuesta de las adivinanzas que os voy a leer son las
marionetas que tenéis vosotros. (Ver figura 5. Marionetas complemento de las
adivinanzas)

Mirar, vamos a contar las adivinanzas que os he traido (sefialar y contar conjuntamente
los sobres que hay pegados en la pizarra). ¢Y cuantas marionetas tenéis cada uno?
(dejar tiempo para que cuenten y contesten), ¢son las mismas, verdad? pues cada una

’

de las marionetas corresponde con una adivinanza.’

De esta forma, se leen las adivinanzas y los nifios contestan levantando uno de los
carteles.

“Antes de empezar a leer las adivinanzas que os he traido, tenéis que saber que hay
que estar muy atentos y fijaros muy bien en los dinosaurios que tenéis para ver si es la
respuesta a la adivinanza que os estoy leyendo. ¢Por qué no os los ponéis en el suelo,
uno al ladito del otro para que podais verlos a la vez? Si los tenéis todos en la mano
no podréis fijaros en ellos.

Ahora que podemos verlos todos vamos a fijarnos bien, ¢hay algun dinosaurio de los
que os he dado que tenga cuernos? ¢Cuantos tiene?...” (Fijarnos bien en las
caracteristicas de cada una de las marionetas y proporcionar estrategias de
planificacién a los nifios).

Si es necesario, se puede leer varias veces y dibujar en la pizarra las pistas que nos
proporciona la adivinanza. Por ejemplo, cuando una de las adivinanzas nos dice, “viene
el Triceratops, tres cuernos vas a ver, cuidado, no te pinches, uno, dos y tres.”, se

pueden dibujar tres cuernos en la pizarra y la cabeza del dinosaurio.
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Para comprobar cuél de las respuestas es la correcta, la adivinanza cuenta con un
método para ver cual es la respuesta correcta. La maestra puede estirar de la pestafia
de la adivinanza para ensefiar a los nifios la respuesta.

De esta forma podemos mostrarles el modelo y ellos mismos pueden auto evaluarse,
es decir, comprobar si su respuesta era la correcta comparandola con el modelo.

En esta fase de autoevaluacion la maestra deberd actuar como modelo y comparar la
imagen que aparece dentro de la adivinanza con la marioneta, analizando las
caracteristicas del dinosaurio en las que se deben fijar para comprobar si son iguales o
no. Por ejemplo, una vez que se haya elegido definitivamente una marioneta para
responder a la adivinanza, sea correcta o no, la maestra/o guiara la comparacion entre
ellas, apoyandose en el ejemplo que se muestra en la figura 6:

(Se estira de la pestafia y aparece la respuesta correcta de la adivinanza) “Esta es la
respuesta correcta para esta adivinanza, y td has elegido esta marioneta, (elegir la
marioneta elegida por un nifio). Vamos a comprobar si son iguales, fijate, son del
mismo color, los dos dinosaurios tienen tres cuernos, uno, dos y tres..., tienen cuatro
patas, una, dos, tres y cuatro..., fijate en la cola, la boca... ;son iguales, verdad?,
entonces es que has acertado con tu marioneta elegida.”

Tanto si es la respuesta correcta como si no, la maestra elogiara el intento de resolver
la adivinanza, y en el caso de que no sea correcta, motivara al alumno para que lo
vuelva a intentar.

El objetivo principal no es que acierten la respuesta a la adivinanza, sino que

planifiquen y evallen su ejecucion.

Figura 6. Comparacion de los dinosaurios para la autoevaluacion.
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Si se necesitan mas pistas a la hora de adivinar de qué dinosaurio se trata, se puede
estirar un poco de la pestafia que estd dentro del sobre en la que estd pegada la

adivinanza para ver un trocito del dinosaurio.

ADAPTACIONES

Segun las caracteristicas del alumnado, de sus intereses, del desarrollo... podemos
modificar las adivinanzas y las preguntas a hacer. De cara a atender a la diversidad, si
existen en el aula discapacidades de tipo auditivo, T.E.A o discapacidad intelectual
podemos dibujar las caracteristicas que nos definen en la adivinanza en la pizarra o
ensefarlos en forma de pictograma. (Por ejemplo. Si en la adivinanza nombran los
cuernos del dinosaurio podemos dibujarlos o ensefiarles un dibujo de cuernos)

Al ser una actividad de motivacién he decidido que cuenten con las marionetas para
que puedan ver las imégenes de los donosaurios, pero si ya conocen los dinosaurios

podemos eliminar este apoyo.

OBSERVACIONES
A través de esta actividad los nifios pueden llevar a cabo las tres fases que nos indicaba
Zimmerman para realizar un aprendizaje autorregulado eficaz:
La planificacion: los nifios cuentan con las imagenes de la respuesta de las
adivinanzas, que en total son cuatro. Para seleccionar la imagen correcta deberén de
emplear estrategias de planificacion, por ejemplo, ponerlas todas en el suelo de forma
que las puedan ver con un golpe de vista, 0 mirarlas e intentar memorizar sus
caracteristicas, cada nifio puede hacerlo como quiera. En este caso, si la maestra o
maestro observa que el nifio las tiene todas en la mano y no se las prepara, puede
proporcionarle estrategias.
La ejecucién: Se realizard cuando el nifio adivine la respuesta, escoja una de las
iméagenes y la levante sujetandola por la pajita.
La auto observacion: El nifio puede auto evaluarse porgue la adivinanza cuenta con
un método para saber la respuesta, puede estirar de la pestafia y averiguar si ha acertado
0 no. Puede comparar la imagen del dinosaurio con la marioneta elegida y conocer si

ha conseguido el éxito o no.
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v’ Sesidn 2: Conocemos los dinosaurios y sus caracteristicas

La siguiente sesion se basa en el estudio y analisis de los diferentes dinosaurios a trabajar.
Sus caracteristicas fisicas mas importantes y sus nombres.

TRICERATOPS ESTEGOSAURIO VELOCIRAPTOR

TIRANOSAURIO REX PTEROSAURIO

Figura 7. Imagenes y nombres de los dinosaurios que se trabajan

Se han elegido estos cinco dinosaurios para la realizacion de la actividad porque ademas
de ser unos de los mas conocidos, cuentan con unas caracteristicas representativas y
observables, como los cuernos, la forma de moverse (alas, sobre dos patas, sobre cuatro

patas), los dientes...

Para la realizacion de esta sesion necesitaremos un material que se puede encontrar en el
anexo 2 y que ha sido realizado previamente a través de Microsoft Word. Durante el

desarrollo y explicacién de la sesion aclararemos como usar dicho material

El objetivo principal de esta actividad es que el alumnado sea capaz de focalizar su
atencion en las diferentes caracteristicas fisicas de los dinosaurios, y asi establecer
relaciones entre ellos y con animales con los que convivimos actualmente. Queremos
gue el nifio o nifia observe las caracteristicas desde un punto de vista global, con la imagen
completa del dinosaurio, y desde puntos de vista aislados, mostrandole partes del

dinosaurio recortadas.

Lo trabajaremos a través del aprendizaje autorregulado porque los nifios y nifias contaran
continuamente con modelos con los que comparar y evaluar su trabajo. Podran

planificarse y auto evaluarse, no solo al finalizar la actividad, sino monitorizarse durante
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todo el proceso. Ademas, al tratarse de seres que no poseen en sus contenidos
conceptuales tendrén que analizarlos y comparar los modelos. Con esto quiero decir que
no se trata de una vaca o un perro que ya conocen y pueden tener memorizado que tiene
cuatro patas, sino que se trata de nombres y seres que no conocen, y deben hacer un

esfuerzo para reconocer y trabajar con sus caracteristicas.

Lo que pretendemos conseguir con la ficha es guiar este aprendizaje autorregulado, es
decir, guiar al alumno en el proceso de observacion y analisis de las caracteristicas del
dinosaurio a través de preguntas o exigencias propias de la actividad, y prestandole

continuamente modelos que pueda tomar como referencia.

Actividad 2: conocemos a los dinosaurios
OBJETIVOS

e Tomar contacto con los nombres de los dinosaurios: triceratops, estegosaurio,
velociraptor, tiranosaurio rex, pterosaurio.

e Observar y analizar las caracteristicas mas relevantes sobre cada uno de ellos,
observando desde la imagen o mufieco del dinosaurio a partes aisladas del
mismo.

e Comparar los diferentes dinosaurios y realizar reflexiones de semejanza y
diferencias.

e Trabajar la prelectura a través del reconocimiento del nombre del dinosaurio
comparandolo con un modelo.

e Contar y reconocer los nimeros que se presentan.

e Planificar y prevenir el material necesario para realizar la actividad

e Realizar una autoevaluacion comparando su propia produccién en papel del

dinosaurio con el dibujo o mufieco del mismo.

TEMPORALIZACION
Se divide en seis sesiones que se realizaran preferiblemente en dias distintos, cada una,
aproximadamente, de 45 minutos.
Las seis sesiones en cuestion seran:

1- Trabajo del triceratops
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N
1

Trabajo del estegosaurio

w
1

Trabajo del velociraptor

AN
1

Trabajo del tiranosaurio rex

a1
1

Trabajo del pterosaurio

(@)
1

Sesion de andlisis sobre todos los dinosaurios trabajados.

Cada sesion contara de cuatro momentos diferentes, explicados en el siguiente apartado

de descripcion de la actividad.

RECURSOS NECESARIOS
Materiales:
= Fichas de los dinosaurios, nombres de los dinosaurios con sus fotos, nombres y
ndmeros para recortar (anexo 2)

= Iméagenes y mufiecos de los dinosaurios (figura 8)

Figura 8. Mufiecos de dinosaurio.

= Tijeras o punzones y almohadas, pegamento, pinturas, lapices.
Personales:
= Maestro/a
= Apoyo durante el proceso de recortar o picar (recomendado)
DESCRIPCION
Las cinco primeras sesiones, en las que en cada una se trabaja un dinosaurio diferente,

contaran con la siguiente estructura:

1°: La maestra/o explica las exigencias de la tarea y reflexionamos sobre el
material necesario.

Sentados en semicirculo o circulo en el lugar donde se realice normalmente la
asamblea, la maestra propone la actividad a los nifios y les hace reflexionar sobre el

material que van a necesitar.
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“Vamos a realizar esta ficha (la maestra pega en tamario A3 la ficha del dinosaurio en
la pizarra o la proyecta sobre una pizarra digital). Fijaros, tendremos que picar de esta
hoja el nombre de dinosaurio del que se trata, para ello, nos fijaremos aqui (sefialar el
modelo), y lo pegaremos en el hueco de arriba. También pegaremos en estos huecos
los numeros que necesitemos, ya los tenemos recortados...

Por ultimo haremos en este circulo un dibujo del dinosaurio y lo pintaremos...”
Ahora nombrara a un encargado por cada pequefio grupo de nifios para proponerles que
elijan los materiales necesarios para la realizacion de la actividad, para ellos mismos y
para su grupo. Para ello debemos de contar con un espacio donde se encuentren todos
los materiales de los nifios (pinturas de diferentes clases, rotuladores, tijeras...), y de

esta forma tengan que elegir el material.

2°: Observamos las caracteristicas del dinosaurio en dibujos, imagenes y con un
mufieco del mismo.
Ademas de la ficha colgada en la pizarra o proyectada, la maestra presentard imagenes
diferentes y el mufieco del dinosaurio gque se esté trabajando.
Lanzara preguntas a la clase como estas:

V' “iQué os llama la atencién de este dinosaurio?”

v/ “;cuantas patas tiene?”

v’ “itiene cuernos? ¢tiene alas? ¢tiene la boca grande o pequefia? ”

v’ “:Se parece a algin animal que conozcais?”

v
Estas preguntas se realizardn en conversacion conjunta, daremos libertad a los nifios
para que exploren y expresen libremente las caracteristicas de dinosaurio. Aunque
siempre intentaremos provocar que expresen sus inquietudes u observaciones sobre el
dinosaurio a través de preguntas, estas podran variar en funcién de la conversacion del
aula.
Llega el momento de presentar el nombre del dinosaurio, les podemos recordar que
como Yya hablamos, los dinosaurios tienen nombres, y en este caso, como se llama el
dinosaurio que se esta trabajando en concreto.
Pegaremos en la pizarra o en un lugar que todos puedan ver el modelo que presentamos
en los anexos (anexo 2). En este modelo se presenta el dinosaurio con su

correspondiente nombre, como el ejemplo que aparece a continuacion en la figura 9.
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TRICERATOPS

Figura 9. Ejemplo de modelo de dinosaurio con su correspondiente nombre

Se presenta este modelo con una finalidad, y es que cuando tengan que rellenar la ficha
tendran que picar o recortar el nombre del dinosaurio y pegarlo en su correspondiente
ficha. Elegiran el nombre del dinosaurio fijandose y comparandolo con el modelo. Se
trata de trabajar el aprendizaje autorregulado y la lectura de palabras de forma global.

39 rellenamos la ficha del dinosaurio

NOMBRE

l‘ﬂ". TRICERATOPS E
_______________________ =

7373 PATAS PTEROSAURIO 2
| = > L ENOOAURD g
> cou ESTEGOSAURIO! | o
A CUERNOS e E

'VELOCIRAPTOR

Figura 10. Ejemplo de dos fichas que se reparte a cada nifio/a

Se repartiran dos fichas a cada alumno, como las que aparecen en la figura 10, una
referente al dinosaurio que se esté trabajando y otra con los nombres de los dinosaurios
para recortar.

Los nifios se sentaran en sus mesas de referencia, y comenzaran recortando por la linea
de puntos el nombre del dinosaurio que se trabaja, para reconocerlo y saber cual tienen
que recortar podran acercarse a la pizarra, donde encontraran la foto del dinosaurio con
el nombre (figura 9). De esta manera trabajaran la prelectura de una forma global,
deberan de comparar las palabras y reconocer las que son iguales.

No es necesario que los nifios conozcan las letras para esta actividad, porque se trata
de comparar grafias.

Cuando tengan pegado el nombre en su ficha, pasaran a rellenar el hueco del nimero
de extremidades o elementos del dinosaurio (patas, cuernos, manos, alas...). Para ello
les presentaremos un recipiente con nimeros del 1 al 5 recortados (anexo 2), de forma

que puedan elegirlo y pegarlo en su lugar.
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La maestra podra apoyar esta parte de la actividad diciendo:

“Para elegir el nombre que debéis pegar tenéis que fijaros en este modelo (sefialar el
modelo), fijaros, cogéis todos los nombres que os he dado y los comparais. (Realizar
un ejemplo con ellos: coger varios nombres y compararlos, diciendo ¢son iguales?).”
“Ahora vamos a elegir numeros para pegarlo en los huecos que quedan vacios de la
ficha. Vamos a ver, en el primero nos preguntan cuantas patas tiene el dinosaurio,
vamos a contarlas...

Muy bien, cuatro patas. Y ahora tenemos que buscar el niUmero cuatro en el plato que
tenemos en nuestra mesa, jrecorddis el numero cuatro?”

Para el reconocimiento de las grafias de los nimeros presentaremos un material como

el que aparece en la figura 11, que aparece completo en el anexo 5.

X O
0
5 OoO 3 °

@ 0
4 @ @

Figura 11. Ejemplo de tarjetas numéricas

Servira para que el nifio busque la grafia del nimero que necesite saber en ese momento
por su cuenta, debera de contar los puntitos de un extremo de la tarjeta y observar la
grafia que le corresponde.

Si en este caso, el nifio no es capaz de pensar en la grafia del namero 4, se le puede

presentar estas tres tarjetas para que cuente los puntitos y sepa cudl es el nimero 4.

4°: Auto evaluamos la ficha, comparandola con las iméagenes y mufiecos.

Para finalizar, en la esquina inferior derecha de la ficha realizaran un dibujo del
dinosaurio, la maestra/o debe recordarles que deben de planificarse para hacer el
dibujo, es decir, que deben introducir todos los elementos que hemos tratado
previamente sobre el dinosaurio.

Después la maestra preguntara a cada uno como es su dibujo y le llevara a compararlo

con el mufieco o las iméagenes. Podra indicarle... “mira, hemos dicho que este
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dinosaurio tiene cuatro patas, ¢has dibujado las cuatro? ¢Tenia cuernos el
dinosaurio? ¢ Coémo has dibujado los cuernos?...”
En esta fase de la actividad utilizaremos la técnica que describia Fisher (1998),
podemos hacerles preguntas como:
e Antes de comenzar a dibujar, ;qué has pensado?, ;donde te has fijado para
empezar a dibujar?
e Si pudieras cambiar los colores que has elegido o la forma de dibujar, ¢lo
harias?
e ;Te ha gustado tu dibujo?, ;qué es lo que mas te gusta, y lo que menos?,
¢cambiarias algo?
De esta forma, hacemos conscientes a los nifios/as de su pensamiento en los procesos
de planificacion, ejecucion y autoevaluacion.
Es importante que los nifios puedan manipular libremente en todo momento los dibujos,
iméagenes o mufiecos de los dinosaurios.
Con esta actividad deben integrar toda la informacion que han manipulado
anteriormente. Hemos separado las partes del dinosaurio y las hemos analizado; las
alas, las patas, los cuernos... Pero ahora, deben de integrar toda esa informacion en su
dibujo. Porque después de haber trabajado con las exigencias de la ficha, no pueden
dibujar el dinosaurio de cualquier manera, sino fijAndose de nuevo en sus
caracteristicas.
Ademas, para hacer este dibujo también necesitan habilidades de planificacion, porque

deben de estructurar y pensar previamente lo que van a dibujar.

6° sesion de la actividad

Una vez que estén rellenas las cinco fichas referentes a los cinco dinosaurios la maestra
uniré las fichas de los nifios con grapas en pequefios cuadernos individuales.

Esta sesion se realizara para realizar un repaso de las caracteristicas de todos los
dinosaurios trabajados y compararlos.

Es importante que en esta sesion se les permita un tiempo para que puedan observar su
propio trabajo de forma libre e individual. Para posteriormente, se realice una asamblea
donde se hable de las caracteristicas comunes e individuales de cada dinosaurio.

A la definitiva, se trata de una sesion de recuerdo y repaso de los dinosaurios que hemos

trabajado, sus nombres, caracteristicas.
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Al hacer esta asamblea, la maestra/o podra observar como se sienten los nifios ante el
resultado de las actividades, si les ha gustado, qué dinosaurio les ha gustado més, qué
ficha les ha resultado mas costosa. Y ademas, la maestra/o puede observar la evolucion

de los nifios a traves de la visualizacion del cuaderno de fichas que se ha ido realizando.

ADAPTACIONES
En este caso cada nifio tendra una ficha y la rellenara pegando los elementos
correspondientes, si nos encontramos ante un alumnado que carezca de las
competencias necesarias para realizar esta tarea, se puede plastificar la ficha y pegarle
velcros, una forma mas sencilla de pegar y despegar los elementos.
Otra forma de adaptar este proceso es que en vez de recortar con las tijeras por la linea

de puntos es que utilicen para ello un punzén y una almohada y lo piquen.

En el caso de que existan dificultades para pronunciar o nombrar a los dinosaurios
porque son palabras muy dificiles, podemos utilizar el ritmo para favorecer esta
pronunciacion, dando una palmada en cada silaba de la palabra.
Pero recordamos que no es un objetivo de esta actividad (ni de esta propuesta) que los
nifios sepan decir o conozcan los nombres de los dinosaurios, por lo que si se
encuentran dificultades para pronunciarlos o conocerlos no debemos de darle
importancia. Lo importante es que crezcan en el proceso de aprendizaje autorregulado,
y sean capaces de comparar con los modelos, planificar su dibujo del dinosaurio,
evaluar su dibujo, etc.

OBSERVACIONES
A través de esta actividad los nifios pueden llevar a cabo las tres fases que nos indicaba
Zimmerman para realizar un aprendizaje autorregulado eficaz:
La planificacién: una vez que se plantee a los nifios los objetivos y exigencias de la
tarea, deberan de prepararse el material necesario (pinturas, tijeras, pegamento...), y
reflexionaran sobre su propia capacidad de realizar la tarea, todo esto a través de
preguntas y proposiciones de la maestra.
Tambien se desarrollan habilidades de planificacion a la hora de realizar el dibujo de
la ficha, porque tienen que integrar toda la informacion que se ha trabajado y estructurar

su dibujo.
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La ejecucion: cada nifio utilizara sus propias estrategias para realizar la tarea
(comparacion, observacion, manipulacion del materia...). Durante este proceso sera
importante el apoyo del maestro o maestra.

La autobservacion: la ficha del dinosaurio sera el resultado que el nifio pueda observar
y comparar con el modelo.

En la sexta sesion de esta actividad se podran observar las cinco fichas dinosaurios, la

maestra 0 maestro guiard este proceso de auto observacion.
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v Sesion 3: Los nimeros y los
dinosaurios

Siguiendo con el topico de los dinosaurios
y con la intencion de desarrollar
habilidades I6gico matematicas
relacionadas con el conteo y los nimeros se

produce este material

Se trata de un dinosaurio que dispone de un Figura 12. Dinosaurio y pinzas con el
velcro en el centro para pegar y despegar numero 5
nameros del 1 al 10. En concordancia con estos nimeros se colocaran pinzas en la parte

superior del dinosaurio.

También utilizaremos otros materiales complemento de la actividad:

Figura 13. Tablas numéricas y dados

En la figura 13 se muestran unas tablas donde los nimeros aparecen de diferentes formas:
con su grafia, con los dedos de las manos y los puntos de un dado. Se trata de que el nifio/a
tenga maltiples formas de la representacion numerica, porque se encuentran en un periodo
en el que estan aprendiendo y manejando los nimeros pero todavia no tienen por qué

conocer la grafia de los nimeros del 1 al 10.

Los dados ofrecen las mismas posibilidades, se trata de que el alumnado pueda analizar
sus propias caracteristicas y elegir el dado que mejor sepa interpretar. O quiza podemos

graduar la dificultad eligiendo el dado con el que el nifio debe tirar. Como se observa en
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la figura 13, son tres dados, en el primero aparecen los nimeros con puntos, en el segundo

aparecen con su grafia, y en el tercero, con los dedos de las manos.

Como en estas edades se encuentra tanta diversidad, encontraremos a nifios que conozcan
las grafias del 1 al 10 perfectamente, a otros que estén en proceso y a otros que no las
conozcan, con lo cual estos y las tablas permiten que las actividades se adapten a su nivel

de desarrollo.

Por Gltimo, utilizaremos las tarjetas de nimeros que hemos trabajado en la actividad
anterior y aparecen ejemplificadas en la figura 11. Debemos de elaborar tarjetas del 1 al
10, y son un instrumento que sirve para lo mismo que las anteriores, permitiran al nifio

establecer relaciones entre el nimero y su grafia.

Para ver las especificaciones del material, asi como el material del dinosaurio y los
nameros se puede consultar el anexo 3 (nimeros y dinosaurios) y el anexo 5 (tablas de

numeros, dados Y tarjetas).

Es una actividad que ha nacido inspirada por el método del Algoritmo Basado en
Numeros (ABN), que trata de desarrollar habilidades de célculo y l6gico matematicas
relacionadas con los numeros a través de actividades manipulativas con objetos

cotidianos y accesibles.

En este caso, es un método que unido a una actitud adecuada del profesorado puede

fomentar habilidades relacionadas con el aprendizaje autorregulado.

Seré una actividad en la que se proporcione libertad al alumnado para trabajar en grupos

reducidos y asi fomentar la manipulacion del material.

Antes de comenzar la actividad conviene presentar el material y las reglas del juego en la
asamblea, realizando algunos ejemplos con todo el grupo clase. Esta explicacion tendra
que hacer hincapié en la presentacion de los modelos que veremos a continuacion y en la
variedad de caminos que puede escoger un alumno si desconoce la grafia numérica, asi
como la importancia de realizar el ultimo proceso que es la auto evaluacion. En esta toma
de contacto con el material crearemos la necesidad de comprobar si la actividad ha sido

exitosa o no y presentaremos a los nifios y nifias formas para hacerlo.
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Actividad 3: los nimeros y los dinosaurios.

OBJETIVOS

Utilizar la serie numerica para contar, reconocer la grafia los nimeros del 1 al
10.
Escoger o planificar un modo de accion para resolver el problema.
Reconocer los niumeros a través de comparaciones, deducciones o referencias a
un modelo.
Escoger un numero determinado de elementos, en este caso pinzas, y colocarlas
en su lugar correspondiente (trabajando asi la motricidad fina).
Realizar un proceso de autoevaluacion del trabajo a través de la comparacion
con modelos establecidos.

TEMPORALIZACION

La primera vez que se realice esta actividad debera dedicarse un tiempo previo (15-20

minutos) para explicar el material y el juego.

Después de esta explicacion, se procedera al juego y manipulacion auténoma del

material. Esta fase durara aproximadamente 30 minutos.

La segunda vez que se realice la actividad solo se dedicaran los 30 minutos de

manipulacion y juego auténomo.

RECURSOS NECESARIOS

Materiales:

Dibujos de dinosaurios plastificados con velcro (anexo 3)
NUmeros del 1 al 10 plastificados y con velcro
Pinzas

Tarjetas de numeros como referencia (anexo 5)

Personales:

Maestro/a tutor
Maestro/a o personal de apoyo (recomendado)
DESCRIPCION

Los alumnos y alumnas se disponen sentados en equipos de cinco nifios, colocados en

mesas circulares o hexagonales, de forma que se favorezca la comunicacion, el trabajo
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en equipo y se puedan compartir los materiales (si no se disponen de mesas de este tipo
se pueden colocar sentados en el suelo).

A cada nifio se le proporciona un dinosaurio y en el centro de la mesa se coloca un
recipiente con los numeros del 1 al 10 y otro con las pinzas. Estos seran los elementos
clave para resolver la actividad.

Teniendo en cuenta que no todos los nifios conocen estos nimeros y que necesitan un
modelo para realizar el proceso de auto evaluacion, se colocaran ademas unas tarjetas

como las de el ejemplo de la figura 14 con los nimeros del 1 al 10: (anexo 5)

®_O

@
> @ @

Figura 14. Ejemplo de tarjeta numérica con el nimero 5

También tendran que tener acceso a este material donde aparecen los nimeros del 1 al
10 representados de diferentes formas: (anexo 5)
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Figura 15. Tablas numéricas del 1 al 10

De esta forma, podran comprobar por si mismos si la grafia que han elegido
corresponde con el nimero al que hace referencia, y si se han confundido pueden volver
a repetir el proceso con uno de los dos modelos.
Se les permitira manipular libremente los materiales, de forma que cuando acaben con
un namero podran despegarlo con el velcro y elegir otro.
Asi mismo, cuando acaben con un numero y hayan puesto las pinzas, tendran que
acudir a uno de los dos materiales presentados anteriormente para comprobar si han
elegido correctamente la grafia numérica y el nimero de pinzas.
Para asegurar que estan realizando de forma correcta el proceso, la maestra y los apoyos
con los que se cuenten deberan supervisar el trabajo de los nifios y nifias.
El maestro/a tendra que proponer preguntas e indicaciones para que los nifios:

o Comprueben si han llegado al éxito (si han puesto el nimero de pinzas

correspondiente a la grafia)
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o Se planteen el hecho de que si no conocen un nimero pueden ver los materiales
de apoyo y buscar por si mismos la solucion.
ADAPTACIONES
Es posible que en el primer afio de educacion infantil nos encontremos ante nifios que
no sean capaces de abrir y cerrar las pinzas, por incapacidad motriz de cualquier tipo.
En este caso puede haber adaptaciones como que peguen y despeguen gomets, 0
coloquen encima cualquier material del que se disponga en el aula.
OBSERVACIONES

De nuevo se presentan unos contenidos mas elevados de 10s que poseen, en este caso,
es muy posible que la mayoria de nifios no sea capaz de reconocer la grafia de los
numeros del 1 al 10. Pero necesitamos que se sitlen en un punto en el que necesiten
acudir a recursos o a reflexiones, y que puedan hacerlo de forma autébnoma.
Esta actividad tiene que ser presentada como un juego, de esta forma se fomenta la
motivacion del alumnado y el aprendizaje a través de un elemento natural de estas
edades como es el juego.
A traveés de esta actividad los nifios pueden llevar a cabo las tres fases que nos indicaba
Zimmerman para realizar un aprendizaje autorregulado eficaz:
La planificacion: el nifio escoge libremente el nimero que pegar en el dinosaurio o el
numero de pinzas que ponerle, en este proceso de eleccion tiene que valorar su
capacidad y conocimiento previo, y considerar si conseguira el éxito o no. Puede ser
que el nifio o nifia escoja el nimero al azar, por ello las maestras 0 maestros que guien
esta actividad podran plantearle preguntas que le lleven a valorar lo que conoce y lo
que no.
Ademas, el alumnado planifica la forma de auto evaluarse, porque puede elegir de entre
los materiales que he mostrado en el apartado de desarrollo para tomarlo como
referencia.
La ejecucion y la auto observacion: en esta actividad estos dos procesos van de la
mano, mientras el nifio pone pinzas en el dinosaurio se auto monitoriza para realizar
con éxito la actividad, y tanto durante como después de la ejecucion dispone de los

modelos para observar su propio proceso.
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v Sesion 4: as siluetas de los dinosaurios

A través de esta actividad se pretende realizar un ejercicio que es continuacion a las fichas
de dinosaurios que realizamos en la sesion 2. Pretendemos que los alumnos se fijen en las
caracteristicas individuales de los elementos, que en este caso son siluetas de dinosaurios,
que comparen, establezcan relaciones, y que sean capaces de elaborar estrategias de
accion y juzgar su resultado. Para ello la labor del maestro/a sera fundamental, guiara al
alumnado a traves de preguntas o indicaciones, sobre todo durante las primeras

repeticiones de la actividad.
Para la realizacion de esta actividad utilizaremos el siguiente material:

Se trata de siluetas plastificadas de dinosaurio de diferentes colores como las que aparecen
en la figura 16 (rosa, rojo, verde, azul, amarillo, naranja y blanco). Hay seis clases de
dinosaurio, y cada uno de ellos esta repetido tres veces en cada uno de los colores.
Ademas, en una de las caras del dinosaurio lleva un trozo de velcro adhesivo para poder

pegarlas a las pizarras.

e

Figura 16. Siluetas de dinosaurio

Actividad 4: Las siluetas de los dinosaurios
OBJETIVOS DEL ALUMNO/A
e Clasificar las siluetas por forma o color.
e Identificar y analizar las siluetas y sus caracteristicas individuales.
e Elaborar estrategias de accion para realizar la tarea con éxito (planificar).

e Autoevaluar su accion fijandose en el modelo, comparar las siluetas por forma
o color.
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e Realizar la tarea en equipo y compartir el material.

TEMPORALIZACION
La actividad durara 35-40 minutos
Durante los primeros cinco o diez minutos se presentara el material y la tarea, despues
se les permitira quince minutos para clasificar las siluetas por colores y otros quince

minutos para clasificarlas por formas.

RECURSOS NECESARIOS
Materiales:
= Siluetas de dinosaurio plastificadas
= Cuencos/ vasos/ recipientes para clasificar las siluetas
Personales:
= Maestro/a tutor

= Maestro/a de apoyo (recomendado)

DESCRIPCION
Los alumnos estaran sentados en sus mesas de referencia en grupos de cinco o seis
nifios, es preferible que se sitlen en mesas hexagonales o redondas para que se pueda
favorecer el trabajo en equipo y que se comparta el material. Si no se dispone de estas
mesas podemos realizar la actividad sentados en el suelo en circulo.
La maestra/o que guie la actividad dispondra en cada grupo de trabajo el material de

las siluetas de dinosaurios como aparece en la figura 17:

Figura 17. Disposicion del material de las siluetas de dinosaurio

En cada uno de los cuencos se pega una silueta de diferente forma y color, esta silueta

es la que se tomara como referencia para clasificar las demas.
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Antes de comenzar la clasificacion, la maestra/o presentara el material.

“;Habeis visto lo que tenéis en las mesas? Son las formas de los dinosaurios que
hemos trabajado, tenemos un montén, y hay algunas de que son rosas, verdes, otras
blancas... jos habéis fijado?

Por ejemplo, ¢puede coger cada nifio una forma de color verde? (los nifios eligen la
que quieran de este color, y repetimos el ejercicio con otros colores)

Y ahora, ¢podéis cogerme una forma como esta? (ensefiar una forma cualquiera), el
color me da igual. (los nifios eligen la que quieran de esta forma y repetimos el
ejercicio con otras formas)

Muy bien, pues ahora fijaros en los cuencos que tenéis en las mesas, en cada uno
manda un tipo de dinosaurio, y no podemos meter en ese cuenco una forma que él no
quiera. De momento, los dinosaurios que mandan en vuestros cuencos nos dicen que
quieren que metamos siluetas que sean del mismo color que ellos. Es decir, que si la
forma es blanca, solo podemos meter dinosaurios blancos. jTener cuidado! Si
metemos alguna silueta que no quieran no estaran contentos.”

Con estas instrucciones se les permite clasificar las siluetas por colores durante
quince minutos. Lo haran de forma libre y en grupo.

Las maestras/os que haya en el aula pasaran por las mesas reforzando la actividad y
observando si los nifios se confunden, si es el caso, se le corregira con preguntas para
que se cuestionen su fallo, “;crees que esa silueta va en este cuenco? ;Es del mismo
color?” En el caso de que el grupo acabe de clasificar todas las siluetas, la maestra/o

cambiaré las siluetas de referencia para que vuelvan a empezar.

Cuando hayan trabajado durante quince minutos clasificando las formas por colores,
se volvera a repetir el proceso pero esta vez clasificando las siluetas segun su forma.
En este caso, en cada vaso o cuenco encontraremos siluetas de diferentes colores pero
siempre de la misma forma. Por lo tanto, el alumnado volvera a tener que fijarse en
las caracteristicas individuales de cada dinosaurio, como la cola, los cuernos, las
patas... y asi decidir en qué cuenco mete cada silueta.

Cada nifio podré elegir una forma de actuar para clasificar las siluetas. Puede ser que
coja una silueta y decida en qué cuenco la mete, o puede ser que coja uno de los

cuencos, se lo acerque, y solo busque las siluetas que corresponden al mismo.
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Permitiremos que planifiquen su accion libremente, en este caso, no les daremos
pautas sobre qué estrategia seguir para realizar la tarea con éxito porque nos interesa
que valoren las diferentes estrategias de accion y elijan la que mas se ajuste a sus

caracteristicas.

ADAPTACIONES
En el caso de que el nifio o nifia no reconozca o no identifique los colores o las formas,
se le pueden reducir los modelos de dinosaurio (en vez de clasificar en seis grupos,
clasificar solo en dos o tres).
Y en el caso de que la exigencia de la tarea no sea suficiente para algin nifio o nifia, se
puede realizar la misma tarea pero clasificando las siluetas por colores y formas, es

decir, que solo se introduzcan en el cuenco las siluetas iguales en forma y en color.

OBSERVACIONES

A través de esta actividad los nifios pueden llevar a cabo las tres fases que nos indicaba
Zimmerman para realizar un aprendizaje autorregulado eficaz:

La planificacién y ejecucion: Cada nifio escoge las estrategias que le permitan
clasificar las siluetas sin errores. Ademas de las que he nombrado antes, que pueden
coger siluetas y elegir donde las meten, o elegir un cuenco y solo buscar las siluetas
iguales, pueden llevar a cabo otras estrategias, como preguntar a un adulto o
compafero, fijarse en como lo estan haciendo los compafieros, verbalizar
autoinstrucciones, incluso puede acercar la silueta que elige a la del modelo para
realizar comprobaciones.

La autobservacion: se realiza durante todo el proceso, el nifio tiene que fijarse un

modelo y autoevaluar si la forma que ha elegido corresponde de verdad con el modelo.
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v Sesidn 5. ¢quién consigue més dinosaurios?

Volvemos a trabajar con las siluetas de la sesidn anterior, pero esta vez con el objetivo de

utilizar la serie numérica para contar y reconocer la grafia de los nimeros.

Nos sumergimos ya en una actividad en la que se les permite a los nifios cierta autonomia
para escoger estrategias de accion, proporciondndole vias diferentes para solucionar el

problema, que actiian como modelos.

Para la realizacién de esta actividad necesitaremos las siluetas de los dinosaurios
trabajadas en la actividad anterior (figura 16) y las tablas y tarjetas numéricas que

utilizamos en la sesion 3 de los nimeros y los dinosaurios.

Utilizaremos también unas pizarras que sirven para pegar las siluetas en el lado izquierdo,
y dejar reflejado en el lado derecho la grafia numérica correspondiente, ya sea pegando
el numero en el velcro o escribiendo en el trozo de Villeda el nimero con un rotulador

especifico para pizarra (figura 18).

Figura 18. Pizarras numéricas

Ambas pizarras han sido pensadas para trabajar con las siluetas, pero ofrecen variedad de
posibilidades para propuestas o proyectos con otros temas, estimulando el conteo de

diferentes objetos.

Como trabajamos otra vez los niumeros, la metodologia sera como la que hemos utilizado
en actividades anteriores, y volveremos a presentar el material de las tablas y las tarjetas

numéricas para que sirvan como modelo (anexo 5).
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Actividad 5: ¢ Quién consigue mas dinosaurios?
OBJETIVOS
e Fomentar que los nifios/as puedan escoger las estrategias de accion o modo de
resolver la actividad mas adecuado a su propia capacidad e intereses.
e Fomentar la eleccion de uno de los dados, tirarlo y reconocer qué nimero es el
que les ha salido.
e Comparar los nimeros Yy sus grafias a través de los modelos que se les presenta.
e Consolidar el aprendizaje del conteo y la serie numérica para pegar las siluetas
correspondientes a la pizarra de velcro.
TEMPORALIZACION
La actividad se realizara dos veces, la primera vez utilizaremos 20 minutos previos
para explicar la tarea, el material y hacer un ejemplo del juego con todo el grupo,
después les proporcionaremos otros 20 minutos para realizar el juego en pequefios
grupos, en total 40 minutos.
La segunda vez que realicemos la tarea ya no realizaremos los 20 minutos previos,
directamente realizaremos la parte de juego libre con el material, lo que durara 20- 25
minutos.
RECURSOS NECESARIOS
Materiales:
= Pizarras del juego: de velcro y Villeda (anexo 4)
= Siluetas de dinosaurio plastificadas
= Dados que representan los numeros de tres formas: con puntos, con dedos de la
mano y con nimeros. (anexo 5)

= Tabla de nimeros y tarjetas, material que usan para relacionar el nimero con

su grafia. (anexo 5)

Personales:
= Maestra/o tutora
= Maestra/o de apoyo (recomendado)
DESCRIPCION
Como se observa en la temporalizacion, esta actividad se realiza dos veces. La primera
vez que se realice se dedicardn 20 minutos previos para presentar y explicar la tarea

con su correspondiente material.
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Durante dicha explicacion se realizara una simulacion del juego con todo el grupo
clase. Para ello, la maestra colocara las dos pizarras (la de velcro y la de Villeda) en la
pizarra, pegadas a ella. Los nifios se situaran en asamblea mirando a la pizarra, y en el
suelo podremos encontrar los dados y las tarjetas de numeros. Ademas, también

contaran con las tablas numéricas descritas en apartados anteriores (figuras 14 y 15).

La maestra hara dos equipos entre todo el grupo clase, y les daré a cada equipo un vaso
0 cuenco, para que posteriormente se guarden las siluetas.

“Quiero que cada equipo se guarde este vaso, sera donde guarde las formas de los
dinosaurios, y el equipo que consiga mas formas ganara la actividad.

Yo nombrare a un nifio o nifia de cada equipo, y este nifio elegira uno de los dados que

tenéis aqui:”

Figura 19. Dados con puntos, grafias y dedos de las manos.

“Fijaros que en uno de los dados aparecen los numeros escritos, en otro los numeros
con los dedos para que los contemos, y en el ultimo, aparecen los puntitos, también
los tenemos que contar... cada nifio podra elegir el que quiera, podéis empezar a
pensar qué dado es el que vais a ser capaces de tirar y saber el numero que sale... Y
acordaros, que si no sabéis qué nimero es podéis fijaros en las tarjetas con las que
trabajamos el otro dia, en ellas tenéis todos los numero del uno al diez:” (figura 11)
“Y si lo preferis, podéis mirar esta tabla de nimeros (figura 15). En esta tabla
aparecen los nameros igual que en los dados, ¢0s habéis dado cuenta? Por ejemplo,
vamos a contar cudntos puntitos hay aqui... (Elegir uno de los nimeros y contar los
puntos y los dedos). Hay X dedos, y hay el mismo numero de puntos... jClaro!, es que
es el nimero X, como nos lo pone. (comparar varios nimeros contando los dedos y
los puntos)”

La maestra elige un nifio de cada equipo para que comience a realizar la actividad. ..
“Bien, ahora el representante del primer equipo tirara uno de los dados, pegara las
siluetas que le han salido en el dado en una de las pizarras, podra elegir la que

quiera... lo que pasa es que si elige la que tiene una pizarra para escribir tendré que
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escribir el nimero, si no sabe escribirlo podra elegir la otra, buscara el nimero y lo
pegard en el velcro.
Tendréa que haber tantas siluetas como indique el nimero del otro lado de la pizarra,

que es el que nos ha salido en el dado, (mostrar un ejemplo como en la figura 20):

Figura 20. Ejemplo de utilizacion de las pizarras

“después, el nifio que ha tirado el dado recogera las siluetas que ha ganado y las
llevara al vaso de su equipo... el equipo que cuando acabemos tenga mas siluetas es

el que ganara. [Vamos a empezar!”

Se jugara con todo el grupo durante aproximadamente 20 minutos y después se
dispondréan por equipos para realizar la actividad de forma auténoma.

Los alumnos y alumnas estaran sentados en sus mesas de referencia en grupos de cinco
0 seis nifos, es preferible que se sitlen en mesas hexagonales o redondas para que se
pueda favorecer el trabajo en equipo y que se comparta el material. Si no se dispone de

estas mesas podemos realizar la actividad sentados en el suelo en circulo.

Durante la manipulacién y juego autonomo, las maestras pasaran por las mesas de los
alumnos y alumnas para realizar correcciones, haciendo a través de preguntas o
instrucciones que reflexionen sobre como deben planificarse, las estrategias que deben
elegir para realizar la actividad (el dado que deben escoger, el modelo que tomar de
referencia...) y sobre su propia autoevaluacion Es importante que cuando hayan
plasmado las siluetas y su correspondiente nimero en la pizarra, evalten si lo han hecho
bien fijandose en uno de los modelos que les hemos presentado. No es algo que al
principio nazca de ellos mismo, asi que la maestra sera la que a través de preguntas o

indicaciones cree esa necesidad de autoevaluacion.
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ADAPTACIONES
Es posible que el nifio quiera utilizar la pizarra de Villeda en vez de la de velcro porque
le Ilame la atencidn, en el caso de que no sepa, le podemos hacer una linea de puntos
para que repase y consiga escribirlo, o podemos decirle que se fije en el nimero y lo
intente dibujar. No serd un objetivo de la actividad que lo consiga dibujar.
OBSERVACIONES
A través de esta actividad los nifios pueden llevar a cabo las tres fases que nos indicaba
Zimmerman para realizar un aprendizaje autorregulado eficaz:
La planificacion y ejecucion: los nifios y nifias que realizan la actividad tienen que
elegir la estrategia 0 modo de accion para realizar la tarea con éxito. Para comenzar
tienen que elegir el dado, por lo que tienen que evaluar su propia capacidad y conocer
qué dado van a ser capaces de reconocer. Por otro lado, si no conocen el nimero tienen
que acudir a uno de los modelos para comparar los nimeros y asi identificar su grafia.
La autobservacion: Cuando hayan terminado de rellenar la pizarra de siluetas, tendran
que acudir a uno de los modelos para evaluar si realmente lo han hecho bien. Este es

un momento que debe ser apoyado por el maestro/a.
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v Sesion 6: Huevos de dinosaurio

En esta sesion se utilizan unos huevos hechos de forma casera que verdaderamente son

puzles de dos piezas en tres dimensiones.

Tienen dos piezas y se caracterizan en que cada uno esta fragmentado de diferente forma
y solo encaja con su pareja, ademas el dibujo de una parte del huevo continta en la otra

parte, facilitando asi la busqueda de la solucion del puzle (figura 21).

Figura 21. Huevos de dinosaurio

Han sido creados para favorecer el aprendizaje autorregulado, los nifios y nifias tienen
que fijarse en las caracteristicas de cada pieza y pueden comprobar por si mismos si han

Ilegado al éxito de la tarea 0 no, comprobando si encaja. Aparecen explicados en el

anexo 6.
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Actividad 6: Huevos de dinosaurio
OBJETIVOS
e Formar el puzle de dos piezas que se crea al romper un huevo de dinosaurio.
e Elegir una estrategia para buscar y encontrar las dos piezas que forman el
huevo.
e Autoevaluarse, si han realizado la tarea con éxito o no, sabiendo si las dos
piezas del huevo encajan y si el dibujo de una parte del huevo continla en la

siguiente.

TEMPORALIZACION
Comenzaremos con la introduccion y explicacion de la actividad, que durara
aproximadamente 5-10 minutos.
Después cada grupo de nifios trabajara rotando en los equipos que se han formado, cada
grupo pasara 5 minutos en cada equipo, tratando de formar huevos diferentes en cada

uno de los equipos. Suponiendo gue son 4 grupos o0 equipos, la actividad durard unos

20 minutos.
RECURSOS NECESARIOS
Materiales:
=  Huevos de dinosaurio (anexo 6)
Personales:

=  Maestra/o tutora

= Maestra/o de apoyo (recomendado)

DESCRIPCION
Los alumnos y alumnas se colocaran de nuevo en equipos de cinco o seis nifios sentados
en sus mesas correspondientes o en el suelo, de forma que todos puedan verse entre si
y se favorezca el trabajo en equipo.
Se repartiran cinco o seis huevos como los que se presentan en el ejemplo de la figura

22 a cada uno de los grupos:
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Figura 22. Ejemplo de huevos de dinosaurio

A continuacion la maestra 0 maestro comenzard a introducir la actividad:

“¢Os acorddis de cuando erais bebés? Cuando usabais chupete, biberon y pariales ...
(Dejar tiempo para que los nifios reaccionen y hablar sobre cosas que hacian cuando
eran bebés...)

Pero os acordais de algo todavia mds lejano... jde cudndo estabais en la tripita de
vuestra mama? Porque aqui todos hemos estado en la tripa de nuestra madre, que
tenia la tripa muy gorda y nos llevo dentro durante unos meses...

¢Pero sabéis que? Los dinosaurios no se quedaban embarazados como nuestras
madres... lo que hacian era poner huevos, como algunos animales que conocemos...
¢se o0s ocurre algunos? (dejar tiempo a que los nifios contesten y dar pistas para que
digan animales oviparos).

Pues mirar, yo os he traido unos huevos de dinosaurio, pero... estdn rotos. Antes de
que estuvieran rotos tenian dentro a un dinosaurio...

El problema es que se me han desordenado, y necesito que me ayudéis a formar el
huevo, hay que buscar la parte de arriba y la parte de abajo...

Pero cuidado, porque no vale que busquéis dos partes cualquiera y las juntéis... tienen

’

que encajar perfectamente.’

Lo que se hard a continuacién serd dejar tiempo de juego libre en cada equipo,
dejandoles que manipulen las piezas del huevo, intenten formarlas y si necesitan ayuda
podremos ofrecerles pistas.

El huevo no solo encaja de la forma en la que esta roto, sino que esta decorado de la
misma forma por las dos partes, con lo cual no solo se podran guiar por la forma de
rotura, sino también por los colores.

Por lo tanto, puede haber varias formas de resolver esta actividad, a través del ensayo
y error pueden probar a encajar piezas del puzle, o pueden fijarse bien en los colores y

las formas que tienen antes de intentar encajarlos.
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La idea es que cuando tengan uno de los huevos formados puedan observar que el
dibujo de una de las piezas continda en la siguiente, y asi saber que han llegado al éxito.
Jugaran cinco minutos en su propio equipo y después rotaran a otro equipo para formar
otros huevos diferentes. Y asi, jugaran en cada uno de los equipos cinco minutos.
Suponiendo que son 4 equipos, la actividad durard 20 minutos, y los minutos que se

dediquen a la explicacion previa.

ADAPTACIONES
Si el alumno o alumna encuentra problemas a la hora de buscar la otra parte del huevo
se puede pegar una de las siluetas con las que hemos trabajado por dentro, de forma

que en ambas partes del huevo esté la misma silueta.

OBSERVACIONES
A través de esta actividad los nifios pueden llevar a cabo las tres fases que nos indicaba
Zimmerman para realizar un aprendizaje autorregulado eficaz:
La planificacién y la ejecucion: de nuevo, eligen la estrategia que mejor les convenga
0 les interese para solucionar la actividad.
La autobservacion: pueden ver si han resuelto el puzle observando si encaja y si el

dibujo de una de las partes del huevo continta en la siguiente.
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v Sesion 7: somos rastreadores

Se trata de una actividad en la que el objetivo principal es que los nifios y nifias de primero
de educacion infantil busquen, comparen y escojan elementos en funcion del modelo que

se les proporciona.

En este caso, los elementos son huellas de dinosaurio. Se han elegido cinco tipos de
huellas de diferentes dinosaurios, por lo que durante la bdsqueda y comparacion se
encontrardn con elementos distractores, que en este caso seran las huellas que no

coincidan con su modelo.

El material que se usara para esta actividad se puede encontrar en el anexo 7.

Actividad 7: Somos rastreadores
OBJETIVOS

e Buscar huellas de dinosaurio iguales a las que se le prestan en un modelo.

e Comparar los diferentes tipos de huella de dinosaurio.

e Contar las huellas conseguidas, identificar si se ha llegado al nimero de huellas

preestablecido.
e Recordar las caracteristicas principales de los dinosaurios gue se han trabajado.
TEMPORALIZACION
La actividad durard aproximadamente 40 minutos. Los primeros 5 o 10 minutos se
dedicaran a la explicacion de la misma.
RECURSOS NECESARIOS

Materiales:

= Huellas relacionadas con el dinosaurio correspondiente, que actuaran como

modelo (anexo 7)

= Huellas sin relacion con el dinosaurio para repartir por el espacio (anexo 7)
Personales:

=  Maestra/o tutora

= Maestra/o de apoyo (recomendado)
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DESCRIPCION
Para esta sesion los nifios y nifias deberan colocarse en grupos de 4 o 5 componentes.
Se trata de buscar a lo largo del patio del recreo o un pasillo del centro huellas de
dinosaurio en funcion del modelo que se les proporciona.
La maestra 0 maestro repartira las huellas de dinosaurio desordenadas por el patio del
recreo, aproximadamente 6 huellas de cada dinosaurio. Realizara esto antes de
comenzar con la explicacion de la actividad.

La maestra presentara la actividad de esta forma:

“Sabemos lo que sabemos de los dinosaurios porque hay personas que se dedican a
buscar restos de ellos y los analizan. Y hoy vamos a buscar por todo el patio del recreo
algunos de estos restos, para ello nos vamos a convertir en rastreadores...

Los rastreadores son personas gque buscan por un terreno restos de animales que
existen o que se extinguieron, como los dinosaurios.

Cada equipo sera el encargado de rastrear a un dinosaurio diferente, o sea, que no
podéis buscar cualquier huella, solo las del dinosaurio que os toque”

La maestra reparte a cada grupo de nifios tarjetas como estas:

Figura 23. Huella relacionada con el dinosaurio correspondiente

Y dara indicaciones para que cada equipo salga al recreo a buscar las huellas que le han
tocado, los nifios del mismo equipo deberan ir cogidos de la mano, y uno de ellos puede
llevar la tarjeta que usaran como modelo.

Les diremos que cuando acaben vuelvan al aula de referencia con todas las huellas, y
cuando estén todos los grupos, contaremos las huellas que han encontrado. Sabiendo
que tienen que tener 6 huellas, contaremos entre todos las huellas de cada equipo y se
preguntara... ¢habéis encontrado las 6 huellas? ¢ Te falta alguna?

Al equipo que haya conseguido todas las huellas le daremos un aplauso, y los equipos

que se hayan dejado alguna, podran volver a salir, cuando vuelvan recibiran su aplauso.
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Después de esto, los nifios y nifias se colocaran en asamblea para ver los diferentes
dinosaurios que se han rastreado. Ya conocen estos dinosaurios porque los hemos
trabajado en sesiones anteriores, asi que realizaremos preguntas para recordar las
caracteristicas del dinosaurio.

La maestra ensefiara una tarjeta y hara preguntas como:

¢, Os acordais como se llama este dinosaurio?, ¢ Cuantas patas tiene?, ¢puede volar?,

¢corre mucho?, ¢tiene los dientes grandes?, ¢,cdmo es su cola?, etc.

ADAPTACIONES
Si nos encontramos ante algun nifio o nifia con movilidad reducida se puede elegir otro
tipo de espacio mas pequefio o accesible. O adaptar la actividad de forma que la maestra
o los propios compafieros le acomparien en la busqueda de las huellas.
OBSERVACIONES
A través de esta actividad los nifios pueden llevar a cabo las tres fases que nos indicaba
Zimmerman para realizar un aprendizaje autorregulado eficaz:
La planificacion, ejecucidon y autobservacion: El grupo de nifios puede elegir la
forma mas eficaz de buscar las huellas. Puede ser que se acerque a mirar todas las
huellas que encuentre y las compare, o que memorice la huella del dinosaurio que tiene
que buscar y solo se fije en las que son iguales. Esta eleccion de la técnica requiere un
proceso de planificacion, los nifios tienen que valorar sus opciones, y en el periodo de
planificacion observar y analizar la huella que les ha tocado.
En todo momento tienen que estar realizando autobservacion, porque tienen que
comparar continuamente su ejecucién de la tarea con el modelo de huella que se les ha

prestado.
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5.7- Evaluacion del programa

Basandonos en los objetivos generales del programa, y en los especificos de cada
actividad, se crean las siguientes tablas para evaluar de forma general la puesta en practica

de este programa de intervencion profesional:

Tabla 4. Evaluacion de los objetivos planteados

Objetivos generales Sl A NO | OBSERVACIONES
VECES

El centro de interés “los dinosaurios” ha sido adecuado para
el objetivo de tratar de fomentar las principales fases del
aprendizaje autorregulado (planificacion, ejecucién y
autobservacion).

Los materiales han permitido la manipulacion y han (especificar si fuera
fomentado que los nifios y nifias usen diversas estrategias de necesario aspectos

planificacion, ejecucion y autobservacion. ?:sbers cada una de las

Se ha fomentado el desarrollo de la competencia “aprender
a aprender”

Los nifios han estado motivados y las actividades se
acercaban a sus intereses.

Han conocido caracteristicas de los dinosaurios:
caracteristicas fisicas, forma de vida y de reproduccion y las
diferencias entre ellos.

SESION 1: LAS ADIVINANZAS Y LOS
DINOSAURIOS

La actividad ha servido para evaluar conocimientos previos
sobre los dinosaurios en el alumnado.

Los nifios han elaborado técnicas de planificacion teniendo
en cuenta los materiales que tienen para resolver las
adivinanzas, con o sin ayuda del maestro.

El alumnado ha sido capaz de comparar su respuesta a la
adivinanza con la respuesta verdadera y comprobar su éxito
o fracaso.

Han sido capaces de resolver las adivinanzas

SESION 2: CONOCEMOS LOS DINOSAURIOS Y
SUS CARACTERISTICAS

El alumnado ha tomado contacto con los nombres de los
dinosaurios, los nombra y reconoce.

Han reconocido las caracteristicas aisladas de los
dinosaurios en las fotos.

Han sido capaces de reconocer el nombre del dinosaurio
comparandolo con el modelo.

73




Han utilizado la serie numérica para contar elementos y han
podido elegir los numeros correctos apoyandose en el
material de apoyo (tarjetas de nimeros)

Han planificado y prevenido el material necesario para
realizar la actividad.

SESION 3. LOS NUMEROS Y LOS DINOSAURIOS

Los alumnos y alumnas han sido capaces de utilizar la serie
numérica para contar.

Han reconocido los nimeros del 1 al 10, con o sin ayuda del
material de apoyo que se les presenta.

Han sido capaces de colocar el niumero determinado de
pinzas que se les proponia.

Se han utilizado los modelos (tarjetas de nimeros) para
realizar una autoevaluacion a través de la comparacion.

SESION 4: LAS SILUETAS DE LOS DINOSAURIOS

Los alumnos y alumnas han clasificado las siluetas por
forma y color.

Han llevado a cabo estrategias de planificacion con el
objetivo de clasificar las siluetas.

Han comparado las siluetas con el objetivo de
autoevaluarse.

SESION  5: ¢(QUIEN  CONSIGUE MAS
DINOSAURIOS?

Se han escogido estrategias de planificacion con el objetivo
de resolver la actividad.

Han sido capaces de elegir un dado en funcién de sus
caracteristicas, intereses, preferencias...

Han comparado las grafias de los nimeros con los modelos
que se les presentan.

SESION 6: HUEVOS DE DINOSAURIO

Los alumnos y alumnas han sido capaces de formar los
puzles de huevo de dinosaurio.

Han elaborado estrategias para buscar y encontrar las piezas
del puzle.

Han sido capaces de comprender y realizar una
autoevaluacion observando que las dos piezas encajan.

SESION 7: SOMOS RASTREADORES

El alumnado ha buscado huellas de dinosaurio fijandose en
el modelo que se le presenta.

Han comparado las diferentes huellas de dinosaurio.

Han sido capaces de contar el namero de huellas que han
conseguido y saber si han encontrado todas o no.

Han recordado las diferentes caracteristicas de los
dinosaurios que se han trabajado anteriormente.
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Tabla 5. Evaluacidn de aspectos relevantes de la propuesta de intervencion

En una escala del 1 al 10, donde 1 es “nada adecuado” y 10 es “maxima
adecuacion”, evalua el grado de adecuacion del centro de interés de los
dinosaurios al grupo de clase.

En una escala del 1 al 10, donde 1 es “nada de evolucion” y 10 es “gran

evolucion”, evalua la evolucion que se ha observado en los alumnos
dentro del objetivo de desarrollar el aprendizaje autorregulado.

En una escala del 1 al 10, donde 1 es “nada adecuado” y 10 es “maxima
adecuacion”, evalua la adecuacion de las actividades a la edad y
caracteristicas de los nifios.

En una escala del 1 al 10, donde 1 es “nada adecuado” y 10 es “maxima
adecuacion”, evalta la adecuacion de la temporalizacion de las
actividades a la realidad del aula.

En una escala del 1 al 10, donde 1 es “nada adecuado” y 10 es “méxima
adecuacion”, evalia la adecuacion de los materiales a los objetivos de las
actividades.

En unaescala del 1 al 10, donde 1 es “nunca lo recomendaria” y 10 es “lo
recomendaria, y mucho”, evalia si recomendarias este programa de
intervencion a otras maestras y maestros para desarrollarlo en sus aulas.

Con la informacion obtenida en las tablas 4 y 5, se realizaran los ajustes apropiados en la

propuesta de intervencion en caso de que fuera necesario.
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6. CONCLUSIONES

Fomentar la autorregulacion, la metacognicién y la motivacion del estudiante parece una
tarea ardua si enfocamos este objetivo en las edades de Educacién Infantil. Muchas son
las dudas que me han surgido sobre si realmente se pueden comenzar a trabajar estos
aspectos en edades tan tempranas como son los nifios de tres y cuatro afios a los que va
dirigida esta propuesta. A través del disefio de actividades y la oportunidad de poder
llevarlas a la practica en un aula durante mis practicas escolares, he demostrado que es
posible tener en cuenta aspectos relacionados con el aprendizaje autorregulado en
Educacién Infantil. He sido capaz de crear una propuesta novedosa en el ambito del
estudio del aprendizaje autorregulado porque la mayoria de estudios y propuestas que he

estudiado se dirigen a estudiantes con mas madurez.

Mientras llevaba a la practica las actividades, los nifios y nifias me sorprendieron con su
deseo de autonomia, y la gratificacion que sienten al llegar al objetivo de la actividad por
ellos mismos. Cuando pensaba que estaba situando el objetivo de la actividad por encima
de sus posibilidades, me ensefiaron su gran capacidad creativa para resolver problemas,
y es que observé respuestas y estrategias que ni si quiera me habia planteado que podrian

hacer durante el disefio de la actividad.

Por ello, como maestros y maestras, no debemos de cortar estas capacidades de autonomia
y creatividad que estan creciendo a través de actividades excesivamente regladas,
repetitivas y cerradas. La metodologia en Educacién Infantil debe ser Iudica, activa y que

favorezca todos los ambitos de desarrollo de los nifios.

Desde la competencia de formacidn permanente e innovacidn que debe poseer un maestro
0 maestra, propongo que no nos quedemos estancados en actividades cerradas y rigidas,
si no que observemos a nuestros alumnos y alumnas y creemos actividades que respondan
a sus necesidades. Como es mi caso, este trabajo me ha ayudado a crecer en esta
competencia porque he descubierto muchos nuevos materiales, metodologias, y autores

que me han sorprendido positivamente.

Considero que el material que he elaborado forma parte de los puntos fuertes de este
trabajo. Creo que es un material innovador, sencillo de utilizar, y que ofrece multiples

posibilidades de trabajo.
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Gracias a las competencias adquiridas en mi ultimo curso del grado de Magisterio de
Educacion Infantil, he podido desarrollar conscientemente actividades que favorezcan la
atencion a la diversidad. Es decir, que se adapten a las diferentes necesidades y niveles
de los estudiantes, ya que son actividades en las que cada alumno o alumna es libre de
desarrollar las estrategias que mejor le convenga para completar la actividad. Ademas de

ser actividades que favorecen la motivacion y el interés de los estudiantes.

He necesitado desarrollar competencias de observacion dentro de un aula de 1° de
Educacion Infantil para determinar aspectos relevantes de la propuesta, y reflexionar
sobre el nivel de desarrollo cognitivo, social, del lenguaje y emocional en el que se
encuentran estos nifios. Ademés de todo esto, nunca hubiera podido disefiar las
actividades de la propuesta si no hubiera adquirido conocimientos de didactica a lo largo
del grado. Tampoco hubiera sido posible sin conocer el curriculo de Educacion Infantil y
la variedad de metodologias y estilos de aprendizaje que nos han dado a conocer a lo largo
muchas asignaturas impartidas en el grado.

En definitiva, este TFG me ha permitido crecer como maestra a partir de todos los
conocimientos y competencias que habia adquirido previamente, y quiz4, he de agradecer
a las maestras del colegio donde he realizado las préacticas el hecho de que me permitieran
llevar a la préactica las actividades disefiadas en este trabajo, porque de esta forma he
podido desarrollar mis propias conclusiones y comprobar la validez de los materiales

creados.

La limitacion de este trabajo es que el marco tedrico desarrollado podria ser mas
exhaustivo, pero el objetivo principal del mismo ha sido la creacion de una propuesta de
intervencion, lo que ha dedicado la mayoria del tiempo de realizacién del Trabajo de Fin
de Grado. El hecho de disefiar unas actividades que se ajusten a un contexto real y la
creacion y puesta en practica de materiales ha ocupado la mayoria del tiempo destinado
a la creacion del trabajo puesto que el objetivo del mismo ha sido el disefio de una

propuesta de intervencion profesional.

Como propuesta de mejora, es algo que he dejado plasmado a lo largo del trabajo, y es
que el aprendizaje autorregulado debe trabajarse diariamente en el aula, favorecer que los
nifios y nifias se planifiquen y autoevalten, que dispongan de modelos de aprendizaje y
que realicen actividades en las que puedan plantearse sus capacidades previas y

limitaciones.
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ANEXO 1: ADIVINANZAS Y RESPUESTA EN IMAGENES (RECORTABLES)

{COMO SE HIZO?

Materiales

O

O

(@]

Adivinanzas e imagenes de dinosaurio recortadas (figura 24 y 25)
Sobres de 17°5x 12 cm

Pajitas

Gomets, pegatinas para decorar

Se pintan y se recortan los dinosaurios y se pega por detras una pajita para formar una
marioneta. (ver figura 26)

Se pega la adivinanza en el sobre y se realiza una apertura en el lado derecho para
poder esconder el dinosaurio dentro. El dinosaurio que esconderemos se realizara de
igual manera que las marionetas pero pegaremos la pajita de forma que podamos
meterlo y sacarlo dentro del sobre. (ver figura 27)
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VIENE EL TRICERATOS, EL ESTEGOSAURIO

3 CUERNOS TU VAS A VER, ES UN DINO ORIGINAL,
CUIDADO, NO TE PINCHES, CON PUAS, PINCHOS Y ESCAMAS,
UNO, DOS Y TRES. iLO PASAS FENOMENAL!
VIENE A TODA PRISA COLMILLOS AFILADOS GRANDES, TE

Y NO LE VAS A PILLAR, QUIEREN COMER
ES EL VELOCIRAPTOR, iCUIDADO, CUIDADO!
VA A TODA VELOCIDAD. EL TIRANOSAURIO REX

Figura 24. Adivinanzas de dinosaurios

Figura 25. Imégenes para elaborar las marionetas
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Resultado:

Figura 27. Resultado de la elaboracion de las adivinanzas
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ANEXQO 2: FICHAS DE DINOSAURIO, CONOCEMOS A LOS DINOSAURIOS

(COMO SE HIZO?

Materiales
o Microsoft Word
o Imagenes de dinosaurio

1. Através de Microsoft Word se crean las fichas sobre los dinosaurios, recortamos cada
imagen de dinosaurio y afadimos autoformas rectangulares en blanco, sera donde los
nifos tendran que pegar lo que corresponda.

2. Por otro lado se realizan los nombres de dinosaurios y los niumeros, seran un material
para que la maestra pueda fotocopiar. Es importante que alrededor de los nombres
afiadamos una linea de puntos que servird como guia para que el nifio pueda recortarla
o picarla.

83



NOMBRE

PATAS

COLA

CUERNOS

84

DIBUJO Y PINTO Ml
TRICERATOPS




NOMBRE

PATAS

COLA

85

DIBUJO Y PINTO Ml
ESTEGOSAURIO




NOMBRE

PATAS

DIBUJO Y PINTO Ml
VELOCIRAPTOR

Va COLA

" MANOS
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NOMBRE

£ L PATAS

DIBUJO Y PINTO Ml
TIRANOSAURIO REX

COLA

MANOS
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NOMBRE

PATAS

ALAS

88

DIBUJO Y PINTO Ml
PTEROSAURIO




NOMBRES DE LOS DINOSAURIOS CON SUS CORRESPONDIENTES FOTOS (PARA MOSTRAR A LOS ALUMNOS)

TRICERATOPS

ESTEGOSAURIO

VELOCIRAPTOR
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TIRANOSAURIO REX

PTEROSAURIO
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TRICERATOPS
PTEROSAURIO

ESTEGOSAURIO
VELOCIRAPTOR

Xdd OldNVSONVYIL



NUMEROS FOTOCOPIABLES (PARA RECORTAR Y PEGAR EN SU HUECO)

1

2

3

A
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ANEXQO 3: DINOSAURIOS Y NUMEROS

{COMO SE HIZO?

Materiales

Cartulina verde grande

Folios de un color, en este caso naranja.
Rotulador negro

Pinzas de tender de colores

0O O O O

Velcro adhesivo

1. Se comienza dibujando un dinosaurio en la cartulina verde grande, lo recortaremos y
utilizaremos la silueta para realizar tantos dinosaurios como queramos del mismo
tamano. Con el rotulador negro afiadiremos los detalles del dinosaurio, como los ojos,
las patas, las manchas o la nariz. (figura 28)

2. Por otro lado, escribimos en un folio de color los niimeros del uno al diez, los
recortamos de forma que estén todos dentro de un circulo del mismo tamafio.

3. Por ultimo, plastificaremos los dinosaurios y los nimeros. Después pegaremos un trozo
de velcro adhesivo en el centro de cada dinosaurio y velcro contrario en cada uno de los
numeros, de forma que los niimeros puedan pegarse en el dinosaurio. Para ver el
resultado ver las figuras 28, 29 y 30.
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Figura 28. Dinosaurios con velcro

Figura 29. Dinosaurio con nimero y
pinzas

Figura 30. NUmeros con velcro
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ANEXQO 4: sILUETAS DE DINOSAURIO, NUMEROS Y PIZARRAS

(COMO SE HIZO?

Materiales

O O O O O

Cartulinas de varios colores

Trozo rectangular de carton reciclado
Trozo de pizarra Villeda

Velcro adhesivo

Folios de colores

Forro de libros adhesivo

Para las siluetas: (figura 31)

1.

Se recortan siluetas de 5 tipos de dinosaurios diferentes en cartulinas de varios colores,
en este caso, cada tipo de dinosaurio esta repetido tres veces en cada color (rojo, rosa,
verde, azul, amarillo, naranja y blanco).

Una vez recortadas se plastifican para que sean mas resistentes.

Para las pizarras: (figura 32 y 33)

1.

Forramos el trozo rectangular de carton con folios de colores, de forma que cada mitad
del mismo esté forrado de un color diferente.

Para hacerlo mas resistente lo forramos con forro de libros adhesivo.

Por ultimo pegamos encima los trozos de velcro donde se pondran pegar los nimeros
(hechos con Microsoft Word e impresos) y las siluetas.

En el caso de la pizarra de Villeda, en uno de los lados pegamos velcros y en el otro la
Villeda.

Ademas de esto necesitaremos numeros plastificados del 1 al 10.
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gl
Figura 31. Siluetas de dinosaurio

Figura 32. Pizarra para escribir el nUmero vy pegar las siluetas

Figura 33. Pizarra para pegar el nimero y las siluetas
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ANEXQO 5: bADOS Y TABLAS DE NUMEROS

(COMO SE HIZO?

Materiales
Tabla de niimeros representados con dedos de la mano, grafia y puntos de dados.

o Tarjetas imprimibles de los niimeros.
o Cajas de carton reciclables
o Forro adhesivo de colores

Para las tablas y las tarjetas:
e Recortaremos el material que se aprecia a continuacion (figura 34 y 35)

Para los dados:
1. La base del dado es una caja de cartdn reciclable en forma de cubo, necesitamos tres
cajas.
2. Forraremos las cajas con forro de colores y pegaremos encima lo que corresponda.
En uno pegaremos las grafias de los nimeros, en otro los nimeros con los dedos de la
mano y en el tltimo los puntos del dado. Siempre teniendo en cuenta que las caras
contrarias de un dado tienen que sumar siete.
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Figura 34. Tarjetas numéricas
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Figura 35. Tabla de numeros representados de tres formas distintas



ANEXQO 6: HUEVOS DE DINOSAURIO

{COMO SE HIZO?

Materiales

Cola blanca rebajada con agua, y brocha
Pintura de dedos

Globos

Papel de cocina

0O O O O

cuter

1. Lo primero sera cubrir un globo hinchado de tamafio medio de varias capas de papel de
cocina pegandolo con la cola blanca rebajada con agua. Lo dejaremos secar 24 — 48
horas.

2. Después cortaremos con un cuter el huevo por la mitad, haciéndole formas de fractura
diferentes a cada huevo.

3. Por ultimo, pintaremos y decoraremos el huevo con la pintura de dedos, de forma que
ambas piezas tengan el mismo dibujo.

Resultado:

Figura 36. Resultado de los puzles de huevo de dinosaurio
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ANEXQO 7: HUELLAS DE DINOSAURIO

{COMO SE HIZO?

Materiales
o Modelo de huella unido a dinosaurio (figura 37)
o Huellas de diferentes dinosaurios (figura 38)

4+ Fotocopiaremos y recortaremos el material que aparece a continuacién, es
recomendable plastificarlo.
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Figura 37. Huellas con sus correspondientes dinosaurios

HUELLAS PARA FOTOCOPIAR Y RECORTAR:
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Figura 38. Huellas de dinosaurio para imprimir
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ANEXQO 8. 0oBJETIVOS DE AREA Y CONTENIDOS CURRICULARES QUE SE DESARROLLAN EN
LA PROPUESTA DE INTERVENCION PROFESIONAL “LOS DINOSAURIOS”

AREA: Conocimiento de si mismo y autonomia personal

Objetivos de darea relacionados con la propuesta

1. Formarse una imagen ajustada y positiva de si mismo, a través de la interaccion con los otros
y de la identificacion gradual de las propias caracteristicas, posibilidades y limitaciones,
desarrollando sentimientos de autoestima y autonomia personal y valorando la diversidad como
una realidad enriquecedora.

3. Identificar los propios sentimientos, emociones, necesidades o preferencias, y ser capaces de
denominarlos, expresarlos y comunicarlos a los demds, identificando y respetando, también, los
de los otros, para posibilitar unas relaciones fluidas y gratificantes.

5. Realizar, de manera cada vez mds autonoma, actividades habituales y tareas sencillas para
resolver problemas de la vida cotidiana, aumentando el sentimiento de autoconfianza y la
capacidad de iniciativa y desarrollando estrategias para satisfacer sus necesidades bdsicas.

6. Adecuar su comportamiento a las necesidades y requerimientos de los otros en actividades
cotidianas y de juego, desarrollando actitudes y hdbitos de respeto, ayuda y colaboracion y
evitando comportamientos de sumision o dominio.

7. Aceptar las pequefias frustraciones y reconocer los errores propios, manifestando una actitud
tendente a superar las dificultades que se plantean, buscando en los otros la colaboracion
oportuna cuando sea necesario y aceptando la ayuda que le prestan los demds.

Bloque I: El cuerpo y la propia imagen
Contenidos:

3—Utilizacion de los sentidos en la exploracion del cuerpo y de la realidad exterior e
identificacion y expresion de las sensaciones y percepciones que se obtienen.

5—Identificacion y expresion de sentimientos, emociones, vivencias, preferencias e intereses
propios y de los demds. Control progresivo de los propios sentimientos y emociones.

6—Aceptacion y valoracion ajustada y positiva de si mismo, de las posibilidades y limitaciones
propias.

Bloque Il: Juego y movimiento
Contenidos:

1 —Gusto por el juego en sus distintas formas. Confianza en las propias posibilidades de accion,
participacion e interés en los juegos y en las actividades motrices, mostrando cada vez mayor
esfuerzo personal.
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3—Exploracion y valoracion de las posibilidades y limitaciones perceptivas, motrices y expresivas
propias y de los demds. Iniciativa para aprender habilidades motrices nuevas.

6—Comprension y aceptacion de reglas para jugar, participacion en su regulacion y valoracion
de su necesidad y del papel del juego como medio de disfrute y de relacion con los demds.

7—Representacion de la accion, el espacio y el movimiento mediante la palabra, el dibujo, el
modelado y la construccion.

Bloque llI: La actividad y la vida cotidiana
Contenidos:

1 —Las actividades de la vida cotidiana. Iniciativa y progresiva autonomia en su realizacion.
Regulacion de la propia conducta en funcion de las peticiones y explicaciones de los otros,
satisfaccion por la realizacion de tareas y sentimiento de eficacia.

2 —Conocimiento y respeto a las normas que regulan la vida cotidiana. Planificacion secuenciada
de la accion para resolver tareas y sequimiento de su desarrollo. Aceptacion de las posibilidades
y limitaciones propias y ajenas en la realizacion de las mismas.

3 —Adquisicion progresiva de hdbitos elementales de organizacion, constancia, atencion,
iniciativa y esfuerzo. Valoracion y gusto por el trabajo bien hecho por uno mismo 'y por los demds.

AREA: Conocimiento del entorno

Objetivos de drea relacionados con la propuesta

3. Relacionarse con los demds de forma cada vez mds equilibrada y satisfactoria, interiorizando
progresivamente las pautas de comportamiento social y ajustando su conducta a ellas.

5. Desarrollar y aplicar el pensamiento matemdtico con el fin de resolver diversos problemas en
situaciones cotidianas.

6. Iniciarse en las habilidades matemdticas manipulando funcionalmente elementos y
colecciones, identificando sus atributos y cualidades y estableciendo relaciones de
agrupamientos, clasificacion, orden y cuantificacion.

8. Mostrar interés por asumir responsabilidades en la realizacion de tareas en grupo,
desarrollando actitudes de ayuda y colaboracion en un ambiente de respeto mutuo.

Bloque I: Medio fisico: elementos, relaciones y medida

1—Los objetos y materias presentes en el medio, sus funciones y usos cotidianos. Interés por su
exploracion y actitud de respeto y cuidado hacia objetos propios y ajenos.

2—Percepcion de atributos y cualidades de objetos y materias. Interés por la clasificacion de
elementos y por explorar sus cualidades y grados. Expresidon oral y representacion grdfica.
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4—Aproximacion a la cuantificacion de colecciones. Utilizacion del conteo como estrategia de
estimacion y uso progresivo de los numeros cardinales para calcular y resolver problemas
sencillos relacionados con la vida cotidiana.

5—Aproximacion a la serie numérica y su utilizacion oral para contar. Observacion y toma de
conciencia de la funcionalidad de los numeros en la vida cotidiana. Representacion grdfica de la
cuantificacion mediante cédigos convencionales y no convencionales.

Bloque Il: Acercamiento a la naturaleza
Contenidos:

1—Identificacion de seres vivos y materia inerte (el sol, animales, plantas, rocas, nubes o rios,
etc.).

2 —Observacion y andlisis de algunas caracteristicas, comportamientos, funciones y cambios en
los seres vivos. Aproximacion al ciclo vital, del nacimiento a la muerte.

3 —Curiosidad, respeto y cuidado hacia los elementos del medio natural, especialmente
animales y plantas. Interés y gusto por conocer las relaciones que existen con ellos.

Bloque llI: La cultura y vida en sociedad

4 —Utilizacion de habilidades cooperativas para conseguir un resultado comun: iniciativa en la
presentacion de ideas, respeto a las contribuciones ajenas, argumentacion de las propuestas,
flexibilidad ante los cambios, planificacion de tareas.

AREA: Los lenquajes: comunicacion y representacion

Objetivos de area relacionados con la propuesta

1. Utilizar la lengua como instrumento de comunicacion, de representacion, aprendizaje y
disfrute, de expresion de ideas y sentimientos, y valorar la lengua oral como un medio de relacion
con los demds y de regulacion de la convivencia.

2. Expresar emociones, sentimientos, deseos, vivencias e ideas mediante la lengua oral y a través
de otros lenguajes, eligiendo el que mejor se ajuste a la intencidn y a la situacion.

3. Comprender las intenciones y mensajes de otros niflos y adultos, adoptando una actitud
positiva hacia la lengua, tanto propia como extranjera.
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Bloque I. Lenguaje verbal
a) Escuchar, hablary conversar
Contenidos

1—Utilizacién y valoracion progresiva de la lengua oral para evocar y relatar hechos, para
explorar conocimientos, para expresar y comunicar ideas y sentimientos y para regular la propia
conducta y la de los demds. Interés y gusto por expresarse.

4—Utilizacion adecuada de las normas que rigen el intercambio comunicativo, respetando el
turno de palabra, escuchando con atencidn y respeto, asi como de otras normas sociales de
relacion con los demads.

b) Aproximacion a la lengua escrita
Contenidos:

2—Diferenciacion entre las formas escritas y otras formas de expresion grdfica. Identificacion de
palabras y frases escritas muy significativas y usuales. Percepcion de diferencias y semejanzas
entre ellas.

3—Interés y disposicion para el uso de algunas convenciones del sistema de la lengua escrita,
como linealidad, orientacion y organizacion del espacio.

Bloque lll. Lenguaje artistico
Contenidos:

2 —Expresion y comunicacion de hechos, sentimientos y emociones, vivencias o fantasias, a
través del dibujo y de producciones pldsticas realizadas con distintos materiales, utensilios y
técnicas, con finalidad creativa y decorativa.
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