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1l.Informacién Bésica

1.1.Recomendaciones para cursar esta asignatura
Para cursar esta asignatura se recomienda haber superado la asignatura Sociologia de la Salud, cuyos contenidos

constituyen una base importante de conocimientos tedricos y practicos para afrontar el inicio de la asignatura
denominada Sociologia aplicada a la Discapacidad.

Sera favorable poseer una importante capacidad de trabajo en equipo, de analisis, y sintesis, habilidad en la blsqueda
de fuentes bibliograficas, lectura comprensiva y conocimientos suficientes de estadistica.

Se conseguira un mejor aprovechamiento de los contenidos si se dispone de conocimientos de informética a nivel de
usuario: programas basicos de escritura, bases de datos, estadistica y presentaciones, asi como un conocimiento
adecuado del lenguaje cientifico e idioma inglés.

1.2.Actividades y fechas clave de la asignatura

- Clases teoricas, en gran grupo, una hora a la semana, a lo largo de todo el curso.

- Clases practicas, en grupos reducidos, dos horas a la semana. La asistencia sera obligatoria para los alumnos que
decidan realizar evaluacion continua.

- Examen del primer parcial de teoria (elimina materia), al finalizar el primer cuatrimestre.

- Abril: Entrega del trabajo grupal de Practicas: "Desarrollo de un proyecto de investigacion sobre un tema de
discapacidad".

- Junio: coincidiendo con la fecha oficial del examen global, examen del segundo parcial de teoria (para alumnos de
evaluacidn continua).

- Junio: Convocatoria oficial de la Prueba de evaluacién global (para los alumnos que no se acojan a evaluacion
continua).
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- Septiembre: Convocatoria oficial de la Prueba de evaluacion global para los alumnos que no se acogen a evaluacion
continua y para los que no han superado el curso en junio.

2.lnicio

2.1.Resultados de aprendizaje que definen la asignatura
El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

a) Ser capaz de estudiar y analizar la discapacidad desde los diferentes modelos te6ricos aplicando una perspectiva
socioldgica.

b) Comprender, analizar y evaluar la situacion de la discapacidad en relacion con las diferentes areas de la estructura
social.

¢) Analizar y relacionar el lugar que ocupan las personas con discapacidad en nuestra sociedad con los limites y barreras
con los que se encuentran, tanto a nivel individual como estructural.

d) Identificar estrategias personales y sociales para potenciar la inclusion y la participacion social de las personas con
discapacidad como miembros de pleno derecho en nuestra sociedad.

e) Ser capaz de determinar el objeto para un estudio de investigacion aplicada relacionado con la discapacidad, formular
los objetivos y/o hipétesis correspondientes, identificar la metodologia y técnicas mas adecuadas para llevarlo a cabo,
asi como las estrategias de analisis correspondientes.

f) Ser capaz de planificar y desarrollar de manera practica un proyecto de investigacién en sus diferentes fases,
determinando: el marco tedrico, el objeto de la investigacién, los objetivos del estudio, las técnicas e instrumentos
utilizados en la recopilacion de datos, para finalmente realizar el analisis de resultados e elaboracién de conclusiones.

2.2.Introduccion
Breve presentacion de la asignatura

La asignatura denominada Sociologia aplicada a la Discapacidad pertenece a la materia de Sociologia, de formacion
basica de otras ramas de conocimiento, de caracter obligatorio y anual. Se imparte en el 2° curso. Su carga lectiva es de
6 créditos ECTS.

Presenta una relacién longitudinal con las asignaturas de Sociologia de la Salud, Psicologia |, Técnicas de Liderazgo, y
Sociologia de la Exclusién Social. Y tiene una relacién transversal con las asignaturas de formacién basica y de
formacién obligatoria del 2° curso.

3.Contexto y competencias

3.1.0bjetivos
La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

Los objetivos de caracter general de esta asignatura responden a la necesidad de estudiar, describir y analizar los
procesos de vida en sociedad de las personas con discapacidad y sus relaciones sociales, a partir de la utilizacion de
diferentes métodos de investigacion empirica y andlisis critico, con el fin de ampliar, perfeccionar y desarrollar el conjunto
de conocimientos sobre la actividad social de este colectivo contribuyendo, asi, a aplicar dichos conocimientos a la
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consecucion del bienestar social y la calidad de vida de las personas con discapacidad.

3.2.Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

Una asignatura que forma parte del conjunto de materias correspondiente al campo de estudio de ciencias basicas de
otras ramas de conocimiento (FBORC). Integrada en la materia de Sociologia. Se cursa en 2°. Pretende capacitar al
alumnado para trabajar teniendo en cuenta los diferentes aspectos que forman parte de la realidad social de la persona

con discapacidad, a través de una metodologia basada en el analisis de la informacion y la utilizacion de técnicas e
instrumentos de recogida de datos con el rigor propio del método cientifico.

3.3.Competencias
Al superar la asignatura, el estudiante serd mas competente para...

COMPETENCIAS SEGUN TITULO DE GRADO DE TERAPIA OCUPACIONAL-2008
1 Aplicar los conocimientos de la Sociologia a la Terapia Ocupacional y en el &mbito de la discapacidad.

2 Analizar la informacion desde una perspectiva especifica, que tenga en cuenta la complejidad de la discapacidad en la
estructura social y su insercién en los procesos sociales.

3 Trabajar de una manera holistica, tolerante, sin enjuiciamientos, cuidadosa y sensible, asegurando que los derechos,
creencias y deseos de los diferentes individuos 0 grupos no se vean comprometidos.

4 Educar, facilitar, apoyar y animar el funcionamiento ocupacional, el bienestar y el confort de las poblaciones,
comunidades, grupos e individuos cuyas vidas estan afectadas por la limitacién en el funcionamiento, sufrimiento,
enfermedad.

5 Establecer una relacién de empatia con el usuario, familias, grupos sociales y otros profesionales.
COMPETENCIAS SEGUN ORDEN CIN/729/2009
1 Obtener y utilizar datos epidemiolégicos y valorar tendencias y riesgos para fundar la toma de decisiones sobre salud

2 Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion para obtener, organizar, interpretar y
comunicar la informacidn cientifica, sanitaria, sociosanitaria y social, preservando la confidencialidad de los datos.

3 Comprender y reconocer la interrelacion entre los conceptos de bienestar, salud, ocupacion significativa, dignidad y
participacion.

4 Reconocer los determinantes de salud en la poblacién, los recursos y equipos multiprofesionales y las acciones de
prevencion, mantenimiento y promocion de la salud, tanto a nivel individual como comunitario.

5 Reconocer la influencia de las diferencias individuales, religiosas, culturales, asi como de las costumbres sobre la
ocupacion y la participacion.
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6 Adquirir y desarrollar habilidades, destrezas y experiencia practica en el contexto sociosanitario y comunitario.

7 Transmitir informacién oral y escrita, tanto a publico especializado como no especializado.

3.4.Importancia de los resultados de aprendizaje

Permiten al alumno profundizar en el conocimiento del problema social de la discapacidad a partir del estudio y la
investigacién, permitiéndole desarrollar una mayor empatia con las personas que tienen alguna dificultad para la
realizacion de las actividades de la vida diaria de la forma aceptada socialmente como normalizada, al mismo tiempo que
supone para el alumno mejorar su aprendizaje de trabajo en equipo, a través de la interaccion con sus compafieros.

4.Evaluacion
El estudiante deberd demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
actividades de evaluacion

1 - Actividades Practicas : las clases practicas permitirdn al alumno el aprendizaje y demostracion del conocimiento de
la asignatura. Seré imprescindible la asistencia al 80% de las clases practicas, pudiendo faltarse al 20% de las mismas

solamente si se justifica la causa de forma adecuada. Los retrasos en el horario de comienzo y las salidas antes de la
hora de finalizacion también computaran.

Sin la superacién y asistencia a las clases practicas a lo largo del curso no pueden realizarse examenes parciales . En
las clases précticas se valorara la participacion y la actitud.

2- Disefio y desarrollo de una Investigacién : Se realizara en grupos de 4-5 alumnos y serd el resultado de la
aplicacion de los conocimientos adquiridos en las clases tedricas y practicas.

3- Exdmenes de la parte tedrica : Dos examenes parciales; uno al finalizar el primer cuatrimestre y el segundo
coincidiendo con la fecha del examen oficial de junio. Los examenes parciales consistiran en la realizacion de pruebas
objetivas de treinta preguntas tipo test, con eleccion de una respuesta de tres y descuento por nimero de errores. La
nota de la parte tedrica sera la media aritmética de ambos parciales. Si se suspende la parte teérica el/la alumn@ se
presentara al examen oficial de septiembre .

Valor de las actividades de evaluacidon para componer el 100% de la Nota Final:

Actividades Practicas grupales: 25%

Actividades Individuales: 25%

Examenes teoricos: 50%

Pruebas para estudiantes no presenciales o aquellos que se presenten en otras convocatorias distintas de la primera.

Los alumnos que no se acojan a evaluacion continla tendran derecho a la realizacién de una prueba de valoracién de
conocimientos tedricos y practicos en las convocatorias de junio y septiembre.
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5.Actividades y recursos

5.1.Presentacion metodoldgica general
El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

- Trabajo en grupo grande sobre los contenidos a tratar. Debates, comentario de textos, exposiciones.

- Trabajo en pequefio grupo: resolucién de problemas, estudio de casos, seminarios especificos sobre aspectos
tedrico-practicos relevantes.

- Aplicacién préctica de los conocimientos teérico-practicos en el desarrollo de un proyecto de investigacion en torno al
ambito de la discapacidad, haciendo especial mencién al manejo de las fuentes documentales, al trabajo de campo y al
rigor en el uso del método.

- Realizacion de pruebas objetivas sobre los contenidos teoricos: dos parciales o una final.

5.2.Actividades de aprendizaje
El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades...

1- Clases presenciales teéricas en grupo grande (30 horas) en las que se realizaran exposiciones y debates sobre los
contenidos de la asignatura.

2- Clases practicas o seminarios practicos (20 horas) en las que se trabajara en pequefios grupos previamente
establecidos a principio de curso. Estaran orientadas a adquirir los aprendizajes necesarios para la elaboracion y
desarrollo de un proyecto de investigacién sobre discapacidad.

3- Disefio y desarrollo de una investigacién (50 horas) sobre discapacidad, aplicando técnicas de investigacion social,
como instrumentos Unicos o complementarios, haciendo especial mencion al manejo de las fuentes documentales, al
trabajo de campo y al rigor en el uso del método.

4- Otras actividades de trabajo personal y estudio personal (50 horas).

5.3.Programa

Los contenidos tedricos de la asignatura se estructuran en los siguientes Médulos:
MODULO 1: La construccién social del concepto de la discapacidad.
- La complejidad del concepto. El constructo de la discapacidad.

- Evolucion histérica.
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- Modelos conceptuales.

- Respuestas profesionales y paradigmas en la intervencion.

- El marco de la C.I.F. Antecedentes. Andlisis detallado de sus componentes y relaciones.

- Las actitudes sociales ante la discapacidad

- La identidad social de las personas con discapacidad. Discriminacién social.

- El espacio social en el impacto de la discapacidad.

MODULO 2: Analisis sociodemografico de la discapacidad.

- La situacién de la discapacidad a nivel mundial. Prevalencia, tendencia y variables esenciales.
- La discapacidad en Espafia. Revision de las principales fuentes estadisticas.

- La discapacidad en Espafa. Analisis sociolégico de las tipologias mas relevantes y de las principales barreras en la
discapacidad.

- Una mirada especifica a la situacion de la dependencia. Dependencia y/o discapacidad. Marco legal para su abordaje.
- Impacto social de la dependencia. Procesos de valoracion e intervencion.
MODULO 3: Una aproximacién socioldgica al dolor crénico.

- Perspectivas sociolégicas sobre salud y enfermedad: funcionalismo, interaccionismo simbdlico, las desigualdades
sociales en salud.

- Una perspectiva multidimensional: Construccionismo. Antropologia del dolor. Implicaciones econémicas del dolor
cronico. Nueva perspectiva socio-sanitaria.

- Valoracion y abordaje: Componentes psicosociales y mecanismos del dolor. Respuestas multicomponente al dolor
cronico.

MODULO 4: La valoracién de la discapacidad. Recursos sociales.
- Discapacidad vs. Dependencia.

- El proceso de valoracion de la discapacidad: marco legal; elementos mas significativos; estructuras y centros de
referencia.
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- Tipos de ayudas y Guia de Recursos.
MODULO 5: Sociologia del trabajo y la ocupacion en las personas con discapacidad.

- La significacién del trabajo desde una perspectiva personal y social. La organizacién social del trabajo. La inclusion
social y el ambito laboral

- El empleo y las personas con discapacidad. Situacién en Espafia. Analisis por tipologias. Principales barreras al empleo
desde un punto de vista diferencial.

- Los itinerarios de acceso al empleo en personas con discapacidad.

- Las politicas activas de empleo en la discapacidad: medidas legales; centros y espacios protegidos; empleo integrado.
- El rol del terapeuta ocupacional en los procesos laborales de las personas con discapacidad.
MODULO 6: Sexualidad y discapacidad.

- Sexualidad: modelos de analisis y de intervencion.

- La especificidad de las personas con discapacidad en relacién con la sexualidad.

- Mitos y falsas creencias.

- Estrategias para la gestion de la propia sexualidad.

- Elementos diferenciales por tipologias a tener en cuenta: discapacidad fisica, sensorial, intelectual.
MODULO 7: El sistema educativo y las personas con discapacidad.

- El proceso de socializacion y el sistema educativo.

- Algunos conceptos basicos: exclusidn-segregacion-integracion-inclusion; alumnado con necesidades educativas
especiales; enfoque tradicional vs. enfoque inclusivo.

- Evolucion histoérica reciente del proceso de inclusidn educativa de las personas con discapacidad: cambios legales e
impacto social.

- La situacién actual en Espafa de las personas con discapacidad en el proceso educativo. Presencia en el sistema.
Permanencia y progresion. Educacion integrada vs. educacion especial. Tipologia de centros.

- Principales barreras para una educacion inclusiva.
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- La regulacion de la educacion inclusiva en Aragon.

MODULO ESPECIFICO: La practica de la investigacion social en discapacidad.
- El método cientifico: teoria, hipétesis, observacion, inferencia.

- El proceso metodolégico de una investigacion: definicién del problema; disefio de la investigacion; implementacion y
desarrollo; analisis e interpretacion.

- Principales técnicas de investigacion social. Revision especifica de la encuesta: Poblacion y muestra. Disefio de
instrumentos. Estrategias de analisis de datos.

- Elaboracion de un Informe de Investigacion. El caso especial de un articulo cientifico.

5.4.Planificacion y calendario
Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos

Clases tedricas en gran grupo lhora / semanal a lo largo del curso
Clases préacticas 2 hora / semana enero-abril
Examen del primer parcial al finalizar 1° cuatrimestre

Entrega Informe de Investigacion Final de Abril

Examen del segundo parcial coincidiendo con conv. junio

Prueba de evaluacion global de la

; convocatoria de junio
asignatura

Prueba de evaluacion global de la

. convocatoria de septiembre
asignatura
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