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1.Informacidon Basica

1.1.Recomendaciones para cursar esta asignatura

Esta asignatura ofrece la posibilidad de fundamentar teéricamente la epistemologia de las ciencias de la educacién a
través de la introduccion a la investigaciéon educativa, aspecto esencial para la vertebracion entre las distintas materias
del Grado. La formacién profesional del maestro es, por definicién, eminentemente pedagdgica y le compete a las
ciencias de la educacion articularla.

A su vez, esta asignatura fundamenta una de las acciones profesionales clave y especifica del maestro de infantil, su
consideracion como profesional que dinamiza familia, entorno y escuela en pro de la educacién del nifio en sus primeros
afios de escolarizacién. Esta consideracion justifica la necesaria formacién basica en evaluacion de centros, programas y
profesores de manera que pueda ser coparticipe en la toma de decisiones institucionales.

Se sugiere que el estudiante se familiarice con la orientacidn, la evaluacién y la investigacién en educacién. Para ello se
recomienda la consulta de la web http://socioconstructivismo.unizar.es , en la que puede disponer de ejemplos de
articulos y documentos, recursos, o grupos de investigacion e innovacion.

1.2.Actividades y fechas clave de la asignatura
Es clave la participacion del estudiante en las primeras sesiones presenciales en las que se concretaran los aspectos

desarrollados en la guia docente tales como horarios de tutoria, distribucion de grupos, etc.

2.Inicio

2.1.Resultados de aprendizaje que definen la asignatura
El estudiante, para superar esta asignatura, deberda demostrar los siguientes resultados...

1. Identifica y comprende los referentes epistemolégicos y metodolégicos basicos en investigacion educativa.
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2. Conoce, fundamenta y planifica las acciones basicas derivadas de las funciones del maestro-tutor y relacionarlas con
actuaciones concretas que supongan un buen ejercicio profesional, desde su referente ético, en particular en su relacion
con la familia.

3. Analiza procesos de evaluacion educativa, en particular aquellos que implican al colectivo docente, es decir, los
circunscritos a la evaluacion de centros, programas y profesores.

2.2.Introduccién
Breve presentacion de la asignatura

La asignatura "El maestro en la escuela infantil", materia del Grado en Magisterio en Educacion Infantil, situada en el
segundo curso, ofrece la posibilidad al estudiante de conocer la contextualizacion de las ciencias de la educacion desde
una perspectiva cientifica, asi como iniciarse en los referentes epistemolégicos del conocimiento cientifico en el ambito
educativo.

De igual modo, y de una manera mas especifica, podra realizar un andlisis y reflexién sobre las funciones del maestro y
su papel en el disefio de proyectos de mejora en educacion infantil desde la multirreferencialidad de la familia, la escuela
y los distintos servicios socioeducativos y sanitarios implicados.

Programa de la asignatura

1. El maestro y la investigacion educativa.

1.1. Panorama epistemoldégico de la investigacion educativa actual.
1.2. Las modalidades de la investigacién educativa.

1.3. El docente en su relacion con la investigacion educativa.
2. El maestro y la tutoria

2.1. Funciones del maestro tutor.

2.2. Organizacion y desarrollo de la accién tutorial.

2.3. Tutoria y familia.

2.4. Deontologia del maestro tutor.

3. El maestro y la evaluacion.

3.1. El discurso y las practicas en evaluacion educativa.

3.2. Ambitos, modalidades y modelos basicos en evaluacion educativa.
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3.3. La evaluacion de centros, programas y profesores desde la perspectiva del maestro.

3.Contexto y competencias

3.1.0bjetivos
La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

La asignatura y sus resultados previstos responden al planteamiento de fundamentar teGricamente el ambito de las

ciencias de la educacion y, en consecuencia, su futura praxis profesional, haciendo hincapié en el desarrollo profesional
del maestro y en los consiguientes procesos de comunicacion e interaccion escuela-familia-entorno que debera propiciar.

3.2.Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

El contexto de la asignatura en la titulacidn condiciona su sentido

El estudiante cursa la asignatura en el primer cuatrimestre del segundo curso, es decir, ya ha tenido sus primeros
encuentros pedagdégicos en torno a la consideracion de los contextos educativos y los espacios escolares, sin embargo,
carece de una referencia comprehensiva. Esta circunstancia mediatiza los procesos de ensefianza-aprendizaje pues, de
una parte, se ha de primar un caracter holistico, a la vez que no cabe obviar una fundamentacion rigurosa de los
referentes cientificos de las ciencias de la educacién. Las opciones metodolégicas son decisivas.

El sentido socioconstructivista que se manifestara tanto en las competencias complejas a desarrollar por el estudiante,
asi como en el portafolio de evaluacion que se le propone responden a esta necesidad enunciada de articular una
presentacion, con la implicacion y la fundamentacion de la praxis profesional del futuro maestro y del maestro-tutor.

3.3.Competencias
Al superar la asignatura, el estudiante serd mas competente para...

COMPETENCIAS RELATIVAS A LA TITULACION

Al superar la asignatura, ademas de trabajar las competencias transversales, el estudiante serd mas competente para
fomentar la equidad en contextos diversos, la convivencia en el aula, el desempefio de las funciones como maestro y/o
tutor en relacion con el resto de la comunidad educativa y su dimension ética, potenciando la innovacién para la mejora
de la préactica docente desde las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual.

De forma especifica, se hara hincapié en la adquisicion de competencias tales como:

- Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

- Dinamizar las relaciones familia-escuela-entorno.

- Propiciar la implicacion de la comunidad educativa y vecinal en la educacion de los nifios.
COMPETENCIAS COMPLEJAS

El estudiante, a lo largo del proceso de ensefianza-aprendizaje, desarrolla un dominio competencial. La vinculacién entre
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distintas asignaturas que competen al area de Métodos de Investigacion y Diagnéstico del Departamento de Ciencias de
la Educacion y la opcién por el portafolio de evaluacién, nos permite estimular el dominio, por parte del estudiante, de
cuatro competencias complejas:

a) Un pensamiento dialéctico.

b) Un comportamiento dialégico.

¢) Un alto dominio de las estrategias de afrontamiento.
d) Un alta capacidad de autodeterminacion profesional.

El estudiante dispone en la web http://socioconstructivismo.unizar.es de cuanta informacién complementaria estime
oportuno consultar sobre la formacion y evaluacion de competencias complejas a través del portafolio. En las primeras
sesiones presenciales, se explicara con detalle el sentido de tales competencias.

3.4.Importancia de los resultados de aprendizaje

Los resultados de aprendizaje que se obtienen en la asignatura son importantes porque abordan cuestiones bésicas y
fundamentales de la praxis profesional (teoria y practica) de los futuros maestros y maestros-tutores.

4.Evaluacién
El estudiante deberd demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
actividades de evaluacion

Por acuerdo de Consejo de Departamento de Ciencias de la Educacion, y con el fin de unificar los procedimientos, el
sistema de evaluacion y calificacion de los estudiantes se distribuira entre:

A) Una prueba escrita sobre los contenidos expuestos en el desarrollo de la materia. Por acuerdo del Consejo de
Departamento de fecha 6-6-14, al menos el 50% de la prueba escrita sera comun en todos los grupos del mismo centro
gue cursen esta asignatura.

B) La presentacion por parte del estudiante de un portafolio de evaluacion. En el portafolio de evaluacion, se incluird un
apartado especifico de autoevaluacion.

La prueba escrita: Se trata de un examen convencional que se califica sobre una escala decimal. Versara sobre los
contenidos minimos impartidos por el profesor, asi como sobre los materiales, lecturas basicas y actividades practicas
propuestas por el profesor.

El portafolio de evaluacién recogera los productos que se concreten con cada grupo clase, no obstante, se propone el
siguiente formato genérico:a) Los productos resultantes de las actividades de aprendizaje, siguiendo los criterios y
condiciones establecidos en la asignatura.

b) Informe de autoevaluacion del estudiante, debidamente documentado, sobre su participacion en el desarrollo de la
asignatura.
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Las actividades de evaluacion son independientes y, en ningln caso, el aprobado en una de ellas puede condicionar la
realizacion de la otra. La calificacion positiva de la asignatura requerira que el estudiante haya aprobado tanto la prueba
escrita (2,5 puntos sobre 5) como el portafolio (2,5 puntos sobre 5).

Criterios de evaluacion
Son los siguientes:

a) Para la prueba escrita los criterios son los habituales: correccidn, pertinencia y rigor conceptual.

b) Para los productos del portafolio de evaluacion se proporcionara una rubrica para cada uno de ellos que aplicaran los
siguientes criterios generales: correccion formal y ortotipogréfica, rigor, coherencia, viabilidad y multirreferencialidad.

Criterios de calificaciéon y requisitos para aprobar la asignatura

La calificacion obtenida en la prueba escrita supondra el 50% de la calificacion final.

La calificacion obtenida en el portafolio supondra el 40% de la calificacion final. La autoevaluacién supondra un maximo
del 10% de la calificacion final.

Las actividades de evaluacion son independientes y, en ningin caso, el aprobado en una de ellas puede condicionar la
realizacion de la otra. La calificacion positiva de la asignatura requerira que el estudiante haya aprobado tanto la prueba
escrita (2,5 puntos sobre 5) como el portafolio (2,5 puntos sobre 5).

Prueba global y segunda convocatoria

La evaluacion de la asignatura se acoge a una modalidad Unica, sin distincion alguna entre una evaluacion continua y
una prueba global. Los resultados, criterios y requisitos de evaluacion arriba especificados se aplicaran a todos los
estudiantes con independencia de sus circunstancias para cursar la asignatura (asistencia regular, asistencia irregular o
inasistencia).

El mantenimiento de los resultados de la evaluacién de la asignatura entre la primera y la segunda convocatoria sera
establecido en la planificacion y disefio de la asignatura por los profesores responsables, atendiendo a las coyunturas y
las especificidades del desarrollo de la docencia para cada curso académico.

Quinta y sexta convocatoria

Los estudiantes de quinta y sexta convocatoria deben estar en conocimiento de que su evaluacidn se realiza ante un
tribunal, no pudiendo renunciar a este derecho. No obstante, podran optar, previa solicitud, por realizar la prueba junto
con el resto de estudiantes del grupo y posteriormente introducirla en un sobre para su entrega al tribunal (art. 23 del
Acuerdo de 22 de diciembre de 2010, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el Reglamento de Normas de
Evaluacion del Aprendizaje de la Universidad de Zaragoza).

En cualquiera de los dos casos se aplicaran los mismos criterios y requisitos de evaluacion especificados como
ordinarios y generales para la asignatura.

5.Actividades y recursos

5.1.Presentacion metodoldgica general
El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

Desde un modelo socioconstructivista del proceso de ensefianza-aprendizaje la metodologia sera dialdgica, creativa,
significativa, critica y reflexiva.



s Universidad
AlL Zaragoza

26513 - El maestro en la escuela infantil

Estrategias metodoldgicas:

- Trabajo auténomo y cooperativo del alumnado.
- Estudio de casos.

- Lecturas y comentarios de texto.

- Trabajos monograficos.

- Conferencias y presentacion de experiencias.

- Seminarios formativos.

5.2.Actividades de aprendizaje
El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades...

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE PROGRAMADAS
El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades...
1. Actividades presenciales 60 horas
1. Clases magistrales 42 horas
2. Resolucion de problemas y casos 13 horas
3. Tutorizacion de trabajos 5 horas por grupo
2. Actividades no presenciales 90 horas
1. Estudio y trabajo autbnomo individual y /o en grupo
2. Documentacion, busquedas bibliogréaficas y documentales

3. Elaboracién de los productos en un portafolio de procesos

PROPUESTAS GENERICAS DE ACTIVIDADES

- Andlisis de lecturas

- Estudio empirico sobre el ejercicio de la funcién docente/tutorial en el contexto proximo
- Evaluacion de las competencias como docente/tutor de un comparfiero

- Realizacion de mapas conceptuales

- Estudio de los referentes epistemolégicos y metodolégicos de la investigacion educativa
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- Reflexidn, elaboracion y defensa -escrita y/u oral, de propuestas educativas que concreten los contenidos trabajados
- Lectura y andlisis de informes de investigacion

- Andlisis de las consecuencias de la investigacién en la practica profesional del maestro/tutor

5.3.Programa

El programa de la asignatura figura en el punto 2.2

5.4.Planificacion y calendario

Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos

A. PRESENTACION: Dada la distinta procedencia de los estudiantes que cursen la materia, se dedicaran las primeras

sesiones presenciales a una presentacion detallada de la asignatura, en particular de la adaptacion de los contenidos
propuestos, asi como de los procedimientos de evaluacion y de la realizacién de actividades.

B. DESARROLLO: Durante el periodo lectivo se desarrollaran las actividades previstas (y concretadas en las primeras
sesiones).

C. CONCLUSION: El dia de la convocatoria oficial el estudiante realizara la prueba escrita y entregara el portafolio de
evaluacion.

5.5.Bibliografia 'y recursos recomendados

Se encuentra en la pagina web de la biblioteca http://psfunizar7.unizar.es/br13/eBuscar.php?tipo=a



