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1.Informacidon Basica

1.1.Recomendaciones para cursar esta asignatura

Se debe adoptar una actitud que favorezca la reflexion, la creatividad y el pensamiento critico constructivo ante los
contenidos de la asignatura, que ayude a conseguir un aprendizaje mas profundo. El fin Gltimo es que el estudiante
adopte una actitud positiva hacia el hecho de que el trabajo docente implica un proceso de planificacién riguroso dirigido
a obtener un aprendizaje significativo en todos los alumnos.

1.2.Actividades y fechas clave de la asighatura
2.Inicio

2.1.Resultados de aprendizaje que definen la asignatura
El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

1. Disefia, planifica y evalla la actividad docente y el aprendizaje en el aula.
2. Disefia, desarrolla y evalGa un proyecto de innovacion en relacion con algunos de los elementos del curriculo.

3. Disefia, planifica y evalua procesos de ensefianza - aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros teniendo en cuenta el contexto, los contenidos, la metodologia y la evaluacion.

2.2.Introduccién
Breve presentacion de la asignatura

Esta asignatura trata de responder a las necesidades profesionales vinculadas a la planificacion docente, los procesos
de ensefianza, de evaluacion y de orientacién para favorecer el éxito de todos los escolares. Las propuestas curriculares
innovadoras se presentan como elementos fundamentales del proceso educativo. Estas propuestas se relacionan con
las condiciones derivadas de la heterogeneidad de la poblacion, de una parte; de otra, las impuestas por la
administracion. Se presenta el curriculum como eje articulador de la ensefianza y el aprendizaje en distintos contextos.
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Esta aproximacion permitird la introduccién de las dos formas clasicas y cuestionadas en el disefio y desarrollo del
curriculum para la heterogeneidad de los alumnos en el momento actual asi como la fundamentacion subyacente. Por lo
tanto, se tratard de responder a las necesidades profesionales vinculadas al éxito de todos escolares. Con la intencion
de mejorar los procesos de ensefianza que facilitan la participacion de todos y eliminar las barreras al aprendizaje, las
propuestas curriculares innovadoras, la colaboracion, la cooperacion, la motivacion y el compromiso se presentan como
elementos fundamentales. Ante el dilema del lenguaje centrado en el alumno y el lenguaje centrado en la escuela, se
analizan los distintos significados de atencion a la diversidad y se presentan las bases organizativas y didacticas que
articulan la ensefianza y el aprendizaje en grupos en los que la heterogeneidad es la norma.

Programa de la asignatura programa de esta asignatura

Teoria del curriculum. Tipos de curriculum.

- Curriculum y teoria del curriculum. Paradigmas y modelos curriculares.

- Cambio curricular y renovacién pedagdégica. Procesos de innovacion.

Modelos de ensefianza.

- Bases: globalizacion, individualizacion y socializacién didacticas

- Tipologia

Planificacién y desarrollo de los procesos de ensefianza -aprendizaje en contextos diversos

- Marco curricular para la educacion infantil: disefio y desarrollo.

- Planificacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje: objetivos, contenidos, metodologia y evaluacion.

- La especificidad de la escuela rural.

Interaccién didéctica. Relaciones en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

- La interaccion didactica.

- Poder y disciplina en el aula.

- El pensamiento del profesor.

Atencioén ala diversidad

- Significados de diversidad y de atencién a la diversidad

- La atencion a la diversidad en el contexto socio-politico actual. Desarrollo normativo.
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- La atencion a la diversidad en la escuela: Estructura y funcionamiento organizativo. Modelos y practicas. Bases
didacticas y organizativas de atencion a la diversidad en el aula. Bases de atencién educativa ante necesidades
especificas

3.Contexto y competencias

3.1.0bjetivos
La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

Conocer y comprender y los fundamentos teéricos del curriculum

Conocer y aplicar los principios del disefio, la planificacién y la evaluacion de la actividad docente y el aprendizaje en el
aula heterogénea.

Conocer y aplicar los principios del disefio, la planificacién y la evaluacion de proyectos de innovacién curricular.

Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza - aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con otros
teniendo en cuenta el contexto, los contenidos, la metodologia y la evaluacion.

3.2.Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

Esta asignatura supone una formacién basica de caracter profesionalizador que mantiene relaciones bésicas con, sobre
todo, las asignaturas de El maestro en la escuela infantil y Materiales y recursos didacticos en Educacién Infantil.

Al superar la asignatura, el estudiante serd mas competente para desarrollar una practica profesional en relacion con la
respuesta a las necesidades que se derivan de la heterogeneidad de los alumnos de Educacion Infantil, basada en la
reflexién, la interaccion con el conocimiento y el dialogo.

Los resultados de aprendizaje que se obtienen en la asignatura son un eslabon clave en la formacion inicial y en los
principios del desarrollo profesional de los futuros maestros de Educacion Infantil.

3.3.Competencias
Al superar la asignatura, el estudiante serd mas competente para...

(CG 1). Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluacién de la Educacion Infantil.

(CG 2). Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de
las diferentes dimensiones cognitiva, emocional, psicomotora y volitiva.

(CG 3). Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las singulares necesidades
educativas de los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos humanos.

(CG 4). Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolucién pacifica de conflictos. Saber observar
sistematicamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar sobre ellos. Interpretar las practicas
educativas segun los marcos teoricos de referencia, reflexionar sobre los mismos y actuar en consecuencia.



s Universidad
AlL Zaragoza

26524 - La escuela de educacion infantil

(CG 5). Reflexionar en grupo sobre la aceptacion de normas y el respeto a los demas. Promover la autonomia y la
singularidad de cada estudiante como factores de educacion de las emociones, los sentimientos y los valores en la
primera infancia.

(CG 11). Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas
para el aprendizaje autbnomo y cooperativo, y promoverlo en los estudiantes y docentes. Seleccionar los recursos
educativos mas adecuados para cada situacion.

(CT 2) Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando, planificando, organizando y
animando situaciones de aprendizaje.

(CT 4). Atender a la singularidad de los diferentes contextos profesionales.
(CT 5). Implicar al alumnado en su aprendizaje y en su trabajo.
(CT 6). Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

(CT 13). Investigar sobre la propia practica, introduciendo propuestas de innovacién encaminadas a la mejora y
generando ideas nuevas.

(CE 1) Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo 0-6, en el contexto familiar, social y escolar.
(CE 5) Saber promover la adquisicion de habitos en torno a la autonomia, la libertad, la

curiosidad, la observacion, la experimentacion, la imitacién, la aceptacion de normas y de limites, el juego simbdlico y
heuristico.

(CE 6) Conocer la dimensién pedagogica de la interaccion con los iguales y los adultos y saber promover la participacion
en actividades colectivas, el trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

(CE 7) Identificar dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivas y las relacionadas con la atencién.

(CE 8) Saber informar a otros profesionales especialistas para abordar la colaboracion del centro y del maestro en la
atencién a las necesidades educativas especiales que se planteen.

(CE 9) Adquirir recursos para favorecer la integracion educativa de estudiantes con dificultades.

(CE 16) Identificar trastornos en el suefio, la alimentacion, el desarrollo psicomotor, la atencion y la percepcion auditiva y
visual.

(CE 17) Colaborar con los profesionales especializados para solucionar dichos trastornos.

(CE 18) Detectar carencias afectivas, alimenticias y de bienestar que perturben el desarrollo fisico y psiquico adecuado
de los estudiantes.
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(CE 21) Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la atencién a cada estudiante,
asi como en la planificacién de las secuencias de ensefianza-aprendizaje y en la organizacion de las situaciones de
trabajo en el aula y en el espacio de juego, identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.

(CE 30) Participar en la elaboracion y seguimiento de proyectos educativos de educacion infantil en el marco de
proyectos de centro y en colaboracidn con el territorio y con otros profesionales y agentes sociales.

(CE 58) Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, asi como dominar las destrezas y
habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

(CE 59) Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de ensefianza-aprendizaje mediante el
dominio de técnicas y estrategias necesarias.

(CE 63) Regular los procesos de interaccién y comunicacion en grupos de estudiantes de 0-3 afios y de 3-6 afios.
CG.- Competencias Generales
CT.- Competencias Transversales

CE.- Competencias especificas

3.4.Importancia de los resultados de aprendizaje

4.Evaluacién
El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
actividades de evaluacion

Dos pruebas escritas en las que el estudiante demuestre su conocimiento de los contenidos de la asignatura, asi como

de las lecturas y de las actividades practicas realizadas en el desarrollo de la misma. Cada una de las pruebas estara
compuesta de entre 15 y 20 preguntas en la modalidad de prueba objetiva y entre 2 y 4 preguntas semiestructuradas.

La primera prueba escrita se realizara al finalizar el primer cuatrimestre.

La segunda prueba se realizaré en las convocatorias oficiales y constara de dos partes:

1. Contenidos del primer cuatrimestre, para aquellos estudiantes que no hayan aprobado el examen de febrero.
2. Contenidos del segundo cuatrimestre para todos los estudiantes.

Por acuerdo de Consejo de Departamento de 6 de junio de 2014, al menos el 50% de las preguntas de cada una de las
dos pruebas sera com(n para los dos grupos de estudiantes que cursan esta asignatura.

Dossier que incluya, al menos, lo siguiente: (El profesor planteara al principio del curso los momentos en los que se
tengan que presentar las diferentes actividades incluidas en este dossier)

1) Planificacion de un proceso de ensefianza-aprendizaje contextualizado realizado en grupo (30%) ( nimero maximo de
palabras: 3000)
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2) Realizacién de un ensayo de caracter individual sobre alguno de los temas propuestos en el desarrollo de la
asignatura. (15%) (nimero méaximo de palabras: 2500)

3) Realizacién de las actividades practicas (5%) que deberan ser entregadas en cada una de las fechas fijadas.
Criterios de evaluacion

A.-Prueba escrita:

- Nivel de conocimientos

-Capacidad de analizar, relacionar y diferencias conceptos

-Capacidad de manejar correctamente el lenguaje: expresion, ortografia...

B.- Dossier (es necesario obtener una calificacion de aprobado (5) en cada una de las partes del dossier.

1.- Planificacion de un proceso de ensefianza-aprendizaje contextualizado

Resultados de aprendizaje | Criterios de evaluacion Niveles




s Universidad
Zaragoza

26524 - La escuela de educacion infantil

1.-La presentacion del
trabajo y su estructura es
correcta

la- Correccion en los
aspectos formales

3- No existen errores
gramaticales ni ortogréficos

2.- Existen algunos errores
ortograficos y/o
gramaticales (menos de 3)

1.- Existen méas de 3
errores ortogréficos y/o
gramaticales

1b- Correccién en la
estructura

3.- La estructura es clara 'y
presenta todos los
elementos necesarios
(indice, epigrafes,
coherencia, citas
correctas...)

2.- La estructura olvida
algunos elementos

1.- La estructura no
contiene los elementos
basicos

2.- Contextualiza y adapta
el proceso disefado al
centro, nivel(niveles) y
necesidades de los
alumnos

Correccién en la
identificacion de las
condiciones contextuales
en las que plantear la
planificacion

3.- Identifica con claridad y
precision las condiciones
contextuales

2.-Reconoce algunas
condiciones contextuales
pero confunde u olvida
otras

1.-No identifica las
condiciones contextuales ,
las confunde o considera
incorrectamente

3.- Selecciona, define y
relaciona objetivos y
contenidos

3a- Seleccion y relacion de
objetivos y contenidos de
las ensefianzas minimas

3.-Selecciona y relaciona
con precision los objetivos
y contenidos

2.- Selecciona y relaciona
algunos pero olvida o
confunde otros

1.- No selecciona objetivos
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y/ o contenidos o lo hace
de manera incorrecta

3b- Definicion y relacion de
objetivos y contenidos del
proceso disefiado

3.- Define y relaciona con
precision objetivos y
contenidos

2.- Define y relaciona
algunos pero lo hace de
manera incorrecta en otros

1.- Define incorrectamente
objetivos y sin establecer
relaciones con contenidos

4.- Selecciona
adecuadamente las
actividades de
ensefianza-aprendizaje

Disefio de actividades
coherente con el
planteamiento
competencial

3.- Disefa actividades
adaptadas, variadas y que
atienden a la diversidad

2.- Disefia actividades en
las que existe
incoherencias u olvido de
algunas

1.- Disefia actividades
incoherentes y no
adaptadas

5.- Selecciona
adecuadamente los
procedimientos y criterios
de evaluacién

Seleccion de
procedimientos y criterios
de evaluacion adaptados y
coherentes

3.- Disefia procedimientos y
criterios de evaluacion
adaptados y de diferentes
tipos

2.- Disefa procedimientos y
criterios de evaluacion
incoherentes y/o con
olvidos

3.- Disefia procedimientos y
criterios de evaluacion
incoherentes y no
adaptados

6.- Plantea un proceso
coherente en el que los
diferentes elementos estan

Interrelacién de elementos
y coherencia de la
planificacion

3.- La planificacion esta
justificada y es coherente

2.- La planificacion plantea




s Universidad
Al Zaragoza

26524 - La escuela de educacion infantil

relacionados

errores en la justificacion
y/o en su coherencia

1.- La planificacién no esta
justificada y /o no es
coherente

2.- Ensayo

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Niveles

1.- La presentacion del
trabajo y su estructura es
correcta

la.- Correccion en los
aspectos formales

3.- No existen errores
ortogréficos y/o
gramaticales

2.- .- Existen algunos
errores gramaticales y/o
ortograficos (menos de 3)

1.- Existen 3 0 mas errores
gramaticales y/o
ortograficos

1b.- Correccién en los
aspectos de estructura

3.- La estructura es clara 'y
presenta todos los
elementos necesarios
(indice, epigrafes,
coherencia, citas...

2.- La estructura olvida
algunos elementos

1.- La estructura no
contiene los elementos
basicos

2.- Sabe buscar y
seleccionar la informacion
en funcién del tema

Busqueda y seleccién de
informacion rigurosa y
fundamentada

3.- La informacion aportada
es rigurosa, fundamentada
y adaptada al tema elegido

2.- La informacion aportada
proviene de algunas
fuentes no rigurosas y no
se adecua
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1.- La informacion aportada
no es rigurosa, ni esta
contrastada.

3.- El contenido
desarrollado esta
estructurado con logica

2.- El contenido
desarrollado sigue una
estructura no logica

3.- Desarrolla de manera

. Correccion en el desarrollo
correcta el contenido del

del contenido

ensayo
1.- El contenido
desarrollado no tiene
ninguna estructura
3.- Analiza con vision critical
el conocimiento tedrico
2.- Aporta ideas y opiniones|
4.- Sabe relacionar el Relacion entre el sin relacién con el
pensamiento individual con [ pensamiento individual y el | conocimiento tedrico
el conocimiento teérico conocimiento tedérico

1.- Sélo describe el
conocimiento teérico

3.- Los criterios de evaluacion de las actividades practicas estaran adaptados al tipo de actividades, (lecturas, ejercicios,
casos...). No obstante se valorara la organizacion de los contenidos, la capacidad de sintesis, la solucién propuesta a los
ejercicios o problemas planteados...

Criterios de calificacién y requisitos para aprobar la asignatura

Para aprobar la asignatura es necesaria una calificacion de aprobado (5/10) en cada una de las partes:

A. Pruebas escritas (50%)

B. Dossier (50%). El valor de cada parte de este dossier sera:

1) Planificacién de un proceso de ensefianza-aprendizaje contextualizado (30%)

2) Ensayo de caracter individual sobre alguno de los temas propuestos en el desarrollo de la asignatura. (15%)

3) Realizacion de las actividades practicas (5%) que deberan ser entregadas en cada una de las fechas fijadas.
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Prueba global y segunda convocatoria

La evaluacioén de la asignatura se acoge a una modalidad Unica, sin distincion alguna entre una evaluacién continua y
una prueba global. Los resultados, criterios y requisitos de evaluacion arriba especificados se aplicaran a todos los
estudiantes con independencia de sus circunstancias para cursar la asignatura (asistencia regular, asistencia irregular o
inasistencia).

El mantenimiento de los resultados de la evaluacién de la asignatura entre la primera y la segunda convocatoria sera
establecido en la planificacion y disefio de la asignatura por los profesores responsables, atendiendo a las coyunturas y
las especificidades del desarrollo de la docencia para cada curso académico.

Quinta y sexta convocatoria

Los estudiantes de quinta y sexta convocatoria deben estar en conocimiento de que su evaluacion se realiza ante un
tribunal, no pudiendo renunciar a este derecho. No obstante, podran optar, previa solicitud, por realizar la prueba junto
con el resto de estudiantes del grupo y posteriormente introducirla en un sobre para su entrega al tribunal (art. 23 del
Acuerdo de 22 de diciembre de 2010, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba el Reglamento de Normas de
Evaluacion del Aprendizaje de la Universidad de Zaragoza).

En cualquiera de los dos casos se aplicardn los mismos criterios y requisitos de evaluacion especificados como
ordinarios y generales para la asignatura.

5.Actividades y recursos

5.1.Presentacion metodoldgica general
El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

La asignatura se desarrollara a partir de los nlcleos tematicos, dandoles un caracter integrador a traves de las diferentes
actividades y tareas. Estas tendran el soporte de las sesiones de clase (gran grupo), de los seminarios (grupo
intermedio), del trabajo tutorizado, tanto individual como de grupo, y del trabajo individual autbnomo

5.2.Actividades de aprendizaje
El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades...

Actividades presenciales
* Clases tedrico-practico (gran grupo)

* Clases practicas (gran grupo-grupo intermedio)

 Talleres de ejercicios, problemas...

» Correccion de tareas

Actividades de debate

Actividades de auto y heteroevaluacion

 Andlisis de documentos escritos, visuales y/o virtuales-digitales
» Resoluciéon de casos y/o problemas

* Tutorias programadas obligatorias individuales o de pequefio grupo

* Prueba escrita.
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Actividades no presenciales

* Estudio y trabajo auténomo individual

* Lecturas de libros, articulos o documentos

* Asistencia a conferencias y/o visitas a instituciones educativas
* Participacion en foros

* Estudio y andlisis de casos y/o problemas

5.3.Programa
El programa de la asignatura aparece en el punto 2.2

5.4.Planificacién y calendario
Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos

El calendario de las sesiones presenciales se le facilitara al estudiante al inicio de la asignatura

5.5.Bibliografiay recursos recomendados

Se encuentra en la pagina web de la biblioteca http://psfunizar?7.unizar.es/brl3/eBuscar.php?tipo=a




