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Clase de asignatura Trabajo fin de Grado
Modulo

1l.Informacién Bésica

1.1.Recomendaciones para cursar esta asignatura

Seria deseable que se matriculen en esta materia los alumnos que tengan aprobados los 300 créditos correspondientes
a los primeros cinco cursos del Grado en Medicina. Para poder calificar el TFG el estudiante debera tener superados 354
créditos del Grado en Medicina.

1.2.Actividades y fechas clave de la asignatura

 Publicacion del numero previsto de alumnos asignados a cada Departamento: Final del curso académico anterior
(tras la primera fase del POD)

« Inicio del periodo de matricula la semana siguiente al cierre de actas de la convocatoria de septiembre del curso
anterior.

« Eleccion de Area de Conocimiento/Departamento por los alumnos (ordenada segln expediente académico
calculado por la Secretaria del Centro). Los alumnos que se matriculen del TFG en febrero (2° cuatrimestre)
optaran a las plazas restantes tras el proceso de seleccién de septiembre.

» Reunidn posterior en cada Departamento para asignacion de directores/trabajos de investigacion a cada alumno.

« Reunidn con el profesor director (plazo 14 dias tras la asignacién).

< Reuniones de seguimiento durante el curso académico (a lo largo del curso) entre el/los director/es y el alumno.

« Defensa y evaluacion: Ultima quincena del mes de junio (tras la entrega de actas de las Practicas Tuteladas del
duodécimo semestre). La segunda convocatoria para la defensa y evaluacién se realizard durante el mes de
septiembre.

Las fechas concretas seran publicadas en los tablones de anuncios correspondientes, pagina web de la Facultad y en el
Anillo Digital Docente. Se adjunta enlace :

https://medicina.unizar.es/sexto-curso#horariol2

Profesores coordinadores

Segun acuerdo de Junta de Facultad de fecha 18 de diciembre de 2013, todas las Areas de Conocimiento implicadas en
la docencia del Grado en Medicina participaran en la materia Trabajo Fin de Grado (TFG). Asi, la direccién de un Trabajo
Fin de Grado puede ser ejercida por cualquier profesor doctor perteneciente a un Departamento con docencia en la
titulacién de Medicina. En casos excepcionales puede ser ejercida por dos profesores de distinto Departamento, de
acuerdo con la naturaleza del trabajo. Cuando ocurra esta circunstancia, debera indicarse quién es el director principal
(ponente) y el trabajo se defenderd y evaluaré en el Departamento de este profesor.
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El nimero maximo de alumnos asignado a cada Departamento para la realizacién del TFG se publicara tras la primera
fase del POD de cada curso académico y dependera del nimero previsible de estudiantes y del de profesores doctores
de cada Area de Conocimiento con dedicacion, sin aplicar reducciones, de 180 horas anuales o mas. No obstante, es
decision interna de cada Departamento la posibilidad de que sean directores profesores doctores con menos carga
docente. En relacién a la dedicacién docente del TFG, cada profesor podra asignar 6 horas por alumno tutorizado en la
documentacién del POD del curso siguiente. A efectos de reparto de alumnos y de evaluacién (tribunales), los profesores
del Area de Biogquimica y Biologia Molecular se incorporaran al Departamento de Farmacologia y Fisiologia, los de las
Areas de Historia de la Ciencia y Biblioteconomia y Documentacion al de Microbiologia, Medicina Preventiva y Salud
Publica, y los del Area de Educacion Fisica y Deportiva al de Pediatria, Radiologia y Medicina Fisica.

Existir4 un profesor coordinador por cada uno de los siete Departamentos implicados y un coordinador general del TFG
designado por el Equipo de Direccién de la Facultad.

Seran funciones de los profesores coordinadores departamentales:

« lafirma de Actas de la materia,

« la coordinacién de la asignacion de directores de su Departamento a cada alumno,

« la organizacion de los tribunales de evaluacion en cada Departamento,

« ser los interlocutores con el coordinador de la materia para el correcto funcionamiento de la misma.

Seran funciones del profesor coordinador general del TFG:

« lafirma de Actas (en ausencia del coordinador departamental),
« la publicacion, en el tablon de anuncios correspondiente, pagina web de la Facultad y en el Anillo Digital Docente
de la materia, de toda la informacion relativa a los TFG.
* la organizacioén y coordinacion de las actividades del TFG.
Los profesores coordinadores del TFG seran los que se citan a continuacion:
Coordinador general :
Fco. Javier Lanuza Giménez (jlanuza@unizar.es)
Coordinadores departamentales :
Anatomia e Histologia Humanas: Jaime Whyte Orozco (jwhyte@unizar.es)
Anatomia Patoldgica, Medicina legal y Forense y Toxicologia: Jesus Lazaro Pérez (jlazaro@unizar.es)
Cirugia, Obstetricia y Ginecologia: Vicente Polo Llorens (vpolo@unizar.es)
Farmacologia y Fisiologia: Joaquin Garcia Garcia (jjgarcia@unizar.es)

Bioquimica y Biologia Molecular y Celular: Julio Montoya Villaroya (jmontoya@unizar.es)

Medicina, Psiquiatria y Dermatologia: Pablo ifiigo Gil (pinigop@comz.org)
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Microbiologia, Medicina Preventiva y Salud Publica: Rafael Benito Ruesca (rbenito@unizar.es)
Ciencias de la Documentacion e Historia de la Ciencia: José A. Salvador Olivan (jaso@unizar.es)
Pediatria, Radiologia y Medicina Fisica: Pilar Samper Villagrasa (psamper@unizar.es)

Fisiatria y Enfermeria: Enrique Serrano Ostariz (enrise@unizar.es)

2.lnicio

2.1.Resultados de aprendizaje que definen la asignatura
El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

Es capaz de utilizar las tecnologias y fuentes de informacion clinica y biomédica.
Comprende e interpreta criticamente textos cientificos.

Plantea estrategias y planes de trabajo en investigacion, en la resolucién de casos complejos o en la actualizacién de la
informacion sobre problemas biomédicos.

Disefia y realiza estudios estadisticos sencillos adecuados para responder a los objetivos de investigacion planteados.

Puede realizar una exposicion oral y escrita de un trabajo original cientifico o de un informe profesional, utilizando las
tecnologias de la informacion y la comunicacién adecuadas.

2.2.Introduccién
Breve presentacion de la asignatura

El Trabajo Fin de Grado se plantea como un primer trabajo de investigacion de los alumnos del Grado en Medicina con
nivel de Master, por lo que desde la Facultad se propone que se plantee, en cuanto a contenido y estructura, como un
trabajo desarrollado individualmente que pudiera culminar en un articulo susceptible de ser publicado en revistas propias
de la disciplina. El trabajo sera dirigido por un profesor doctor de la Facultad de Medicina, presentado por escrito y
defendido oralmente ante un tribunal.

3.Contexto y competencias

3.1.0bjetivos
La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

El Trabajo Fin de Grado (TFG) es una asignatura transversal orientada a la evaluacién de competencias asociadas al
titulo y cuya actividad se realizara asociada a una o varias materias del Plan de Estudios.

El TFG supone la realizacion por parte del estudiante, de forma individual, de un proyecto, memoria o estudio original
bajo la supervision de uno o mas directores, en el que se integren y desarrollen los contenidos formativos recibidos,
capacidades, competencias y habilidades adquiridas durante el periodo de docencia del Grado.
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3.2.Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

El RD 1393/2007, de 29 de octubre, establece en el Capitulo Ill, dedicado a las ensefianzas oficiales de Grado, que
"estas ensefianzas concluiran con la elaboracién y defensa de un Trabajo Fin de Grado", afadiendo en otro apartado
gue "debera realizarse en la fase final del plan de estudios y estar orientado a la evaluacién de competencias asociadas
al titulo".

El TFG se realizara durante el tltimo curso del Grado y es un requisito indispensable para obtener la titulacion de
Graduado en Medicina. Con la realizacién individual del TFG, el estudiante pone en valor los conocimientos adquiridos
durante la fase de docencia del Grado. Esta materia posee un caracter integrador que moviliza el conjunto de
habilidades, competencias y capacidades que el estudiante ha desarrollado a lo largo de su proceso formativo,
conjugando los intereses personales, los estudios realizados y las experiencias alcanzadas.

3.3.Competencias

BASICAS:

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboraciéon y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de
su &rea de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

ESPECIFICAS:

CE97 - Trabajo fin de grado: Materia transversal cuyo trabajo se realizard asociado a distintas materias

Al superar la asignatura, el estudiante serd mas competente para...

Analizar y seguir casos clinicos complejos; plantear preguntas y resolver problemas referentes a métodos o pruebas

diagndsticas, tratamientos y resultados de patologias de alta prevalencia o especiales y de problemas de salud publica o
similares.

Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentes de la informacién clinica y biomédica, para
obtener, organizar, interpretar y comunicar informacién clinica, cientifica y sanitaria.

Conocer los conceptos béasicos de bioestadistica y su aplicacion a las ciencias médicas. Entender e interpretar los datos
estadisticos en la literatura médica.

Integrar las tecnologias de la informacién y comunicacion en su futura actividad profesional, sobre todo habilidades de
comunicacion oral y escrita.

Realizar una exposicion en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o informes profesionales.

3.4.Importancia de los resultados de aprendizaje

El TFG esté orientado a la evaluacion integrada del grado de adquisicién del conjunto de competencias asociadas al
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titulo y de la madurez académica y profesional del futuro graduado. Por otro lado, completa la capacidad técnica,
profesional e investigadora indispensable para el ejercicio eficaz de la profesion.

Si hay algo que define la naturaleza aplicada de esta materia, es el conjunto de competencias generales y especificas
gue el estudiante debe desplegar para planificar, desarrollar, elaborar y defender su TFG.

4.Evaluacién
El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
actividades de evaluacion

Tribunales de evaluacién

La participacion en los tribunales seréa obligatoria para todos los profesores doctores pertenecientes a Areas de
Conocimiento con docencia en el Grado en Medicina.

El nimero de tribunales de cada Departamento sera publicado por la Direccién del Centro tras la aprobacion de la
primera fase del POD de cada curso académico.

Los tribunales estaran constituidos por tres miembros titulares y dos miembros suplentes, todos doctores, hombrados por
la Direccién del Centro a propuesta de cada Departamento. La presidencia recaera en el profesor de mayor categoria
docente y antigliedad. Ejercerd como secretario el profesor de menos categoria docente y antigliedad.

Los tribunales del TFG se constituiran formalmente en cada convocatoria con la debida antelacion y con publicidad antes
de la evaluacion. La vigencia de los tribunales sera de un curso académico.

Cada tribunal evaluara varios TFG realizados en su Departamento, pero entre los miembros del tribunal no podra figurar
el director de ningun trabajo evaluado por dicha comision.

Procedimiento de exposicion y defensa

La Secretaria del Centro establecera al comienzo del curso, para cada una de las convocatorias oficiales, el periodo
académico en el que el estudiante debera presentar la solicitud de evaluacion del TFG, asi como para la exposicion y
defensa del mismo.

El estudiante deberd presentar en la Secretaria del Departamento la solicitud de defensa del TFG, junto con la
autorizacion del director y su evaluacién (en sobre cerrado), una copia impresas de la memoria (incluyendo un resumen
de hasta 350 palabras en castellano y en inglés) y una en formato digital.

La exposicion/defensa del TFG se realizara mediante un acto presencial, en sesién publica, convocado por el
Departamento en las dependencias designadas por el mismo a tal efecto. Consistira en la exposicion oral frente al
tribunal del trabajo desarrollado. Para ello el alumno dispondra de hasta 15 minutos. A continuacién de la misma se
realizard la defensa, donde dispondra de hasta 15 minutos para debatir y contestar a las preguntas formuladas por los
miembros del tribunal.

Criterios de evaluacion
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Las calificaciones y sus revisiones, al igual que todas las materias del Grado, se regiran por la normativa de evaluacion
de la Universidad de Zaragoza.

Para asignar la calificacion de cada TFG, los aspectos a valorar seran:

» Valoracion del profesor director del trabajo (40%).

« Contenido, organizacién, extension/actualidad de la revision bibliografica y redaccion formal de la memoria (30%).

« Presentacién, exposicion oral, capacidad de sintesis y claridad en las respuestas a las preguntas planteadas por
los miembros del tribunal (25%).

Los profesores coordinadores y el profesor coordinador general, de acuerdo a la Normativa de la Universidad de
Zaragoza, podran otorgar la mencién de Matricula de Honor (5% adicional a la calificacién) a aquellos TFG que
destaquen por su calidad y que hayan obtenido la mencién de ser susceptibles de ser calificados con matricula de honor
por su tribunal (méaximo 1 por tribunal). EI nUmero final maximo de estas calificaciones sera de una Matricula de Honor
por cada 20 alumnos matriculados o fraccién. Correspondera a cada Departamento la posibilidad de otorgar una
Matricula de Honor por cada 20 alumnos asignados.

En el caso de que la calificacién sea inferior a 5, el tribunal sefalara los defectos apreciados indicando las
modificaciones que se precisen llevar a cabo en el trabajo para una nueva defensa del mismo.

5.Actividades y recursos

5.1.Presentacion metodoldgica general
El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

Asignacién de Area de Conocimiento/Departamento

Tras el cierre de actas de la convocatoria de septiembre del curso académico anterior y terminado el periodo de
matricula en la materia Trabajo Fin de Grado, la Secretaria de la Facultad publicara un listado de los alumnos
matriculados ordenada segun el expediente académico medio correspondiente a las materias del Grado hasta quinto
curso incluido (300 créditos). Para el orden de eleccion en caso de empate en la nota del expediente académico se
tendrd en cuenta sucesivamente el mayor nimero de matriculas de honor, sobresalientes, notables, nimero de
asignaturas superadas en convocatorias de junio y orden alfabético (tras sorteo anual de letra para los empates). Los
alumnos que no hayan superado los 300 créditos en el momento de la matricula, realizaran la eleccion al final del listado
ordenados segun el nimero de créditos superados y posteriormente el resto de criterios citados.

El proceso de seleccion del Area de Conocimiento/Departamento se realizara en grupos de 25 alumnos por orden de
expediente (la convocatoria se publicara en la pagina web de la Facultad y en el tablén de anuncios de sexto curso). En
caso de imposibilidad de asistencia, la seleccion podra delegarse en otra persona mediante escrito al Secretario del
Centro (adjuntando fotocopia del DNI y firma). Si el alumno no asiste a la sesion de seleccion, se le asignara un Area de
Conocimiento/Departamento de entre las restantes al finalizar el proceso. En el caso de alumnos matriculados en el mes
de febrero, se seguiran los mismos criterios organizativos para las plazas restantes.

Se enviara un listado a cada Departamento con los alumnos asignados, desglosados por Areas de Conocimiento y
ordenados segun el expediente académico.

Asignacion de profesor director de TFG

Cada Departamento establecera internamente los criterios de asignacion de directores a cada alumno segun las
modalidades de TFG elegidas, trabajos ofertados por cada Area de Conocimiento y preferencias del estudiante.
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Las modalidades de TFG serén las siguientes:

« Trabajo de investigacion (de entre los ofertados por los Departamentos).

« Trabajo de revision e investigacién bibliogréfica.

« Analisis de un caso clinico complejo.

« Presentacién de una publicacion previa del alumno en una revista cientifica indexada.

« Presentacion conjunta de comunicaciones a congresos cientificos del alumno:Una comunicacion internacional y
otra nacional, o bien t res comunicaciones de caracter nacional.

La estructura de la memoria del TFG (con variaciones légicas segun la modalidad del mismo) tendra como criterios
comunes:

 Portada con titulo en espafiol e inglés e identificacion del alumno y director.

+ Indice paginado.

* Resumenes en espariol e inglés de hasta 350 palabras.

« Palabras clave en espafiol e inglés.

< Contenido estructurado y referencias bibliograficas (segun la modalidad elegida).

La extension del trabajo sera a criterio del alumno, de acuerdo con el director, aunque se recomienda no superar las 35
paginas o 15.000 palabras.

En todas las modalidades el alumno debera exponer y defender oralmente el trabajo ante el tribunal.

5.2.Actividades de aprendizaje
El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades...

Tutela académica

El TFG se realizara bajo la supervision de un director académico que sera un profesor doctor perteneciente a alguna de
las Areas de Conocimiento que imparta docencia en el Grado. Los TFG podran ser codirigidos por otros profesores o por
profesionales externos expertos en el tema del trabajo expresamente autorizados por el Departamento, a peticion del
director principal o ponente. Cuando por circunstancias sobrevenidas el director cause baja, el Departamento arbitrara
las medidas oportunas para su sustitucion.

Los tutores deberan:

« Convocar al alumno, en el plazo maximo de 14 dias naturales tras su asignacién, a una reunién en la que se
planificara el trabajo a realizar segin la modalidad elegida.

» Realizar reuniones presenciales (de seguimiento y revision final) con el alumno para evaluar el trabajo individual
realizado y el correcto desarrollo del mismo.

» Procurar que el TFG relina los requisitos formales, teéricos y técnicos adecuados para cada tipo de trabajo.

« Autorizar la exposicion del trabajo, certificando que esta en condiciones de ser defendido.

 Evaluar el trabajo realizado por el alumno durante el curso académico.

Medios técnicos

Los alumnos dispondran de las instalaciones de la Facultad y de los Departamentos para la realizacion del TFG. En el
caso de trabajos de investigacién ofertados por los Departamentos, sera obligacion de los mismos el facilitar el acceso
del alumno a los medios técnicos y material fungible necesario para el desarrollo del TFG. La exposicion y defensa del
TFG se realizar4 en dependencias de la Facultad de Medicina, de los Departamentos o de los Hospitales Universitarios y
con los medios disponibles de los mismos.
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Alumnos en movilidad

Los alumnos que durante el undécimo y/o duodécimo semestre opten a movilidad nacional/internacional deberéan
contactar con el profesor director asignado y obtener su consentimiento expreso para tutelar el TFG, con o sin co-director
en el centro de destino, segln las caracteristicas y modalidad del trabajo elegido. En todo caso, la exposicion y defensa
del TFG se realizara en las mismas condiciones antes descritas.

5.3.Programa
Las modalidades de TFG seran las siguientes:

» Trabajo de investigacion (de entre los ofertados por los Departamentos).

» Trabajo de revision e investigacién bibliografica.

 Analisis de un caso clinico complejo.

« Presentacién de una publicacion previa del alumno en una revista cientifica indexada.

¢ Presentacién conjunta de comunicaciones a congresos cientificos del alumno:Una comunicacién internacional y
otra nacional, o bien t res comunicaciones de caracter nacional.

5.4.Planificaciéon y calendario
Calendario de sesiones presenciales y presentacién de trabajos

 Publicacion del numero de alumnos asignados a cada Departamento: Final del curso académico anterior (tras la
primera fase del POD).

« Inicio del periodo de matricula la semana siguiente al cierre de actas de la convocatoria de septiembre del curso
anterior.

« Eleccion de Area de Conocimiento/Departamento por los alumnos (ordenada segin expediente académico
calculado por la Secretaria del Centro). Los alumnos que se matriculen del TFG en febrero (2° cuatrimestre)
optaran a las plazas restantes tras el proceso de seleccion de septiembre.

* Reunidén en cada Departamento para asignacion de directores/trabajos de investigaciéon a cada alumno.

» Reunidn con el profesor director (plazo 14 dias tras la asignacion).

* Reuniones de seguimiento (a lo largo del curso) entre el/los director/es y el alumno.

+ Defensa y evaluacion: Ultima quincena del mes de junio (tras la entrega de actas de las Practicas Tuteladas del
duodécimo semestre). La segunda convocatoria para la defensa y evaluacion se realizara durante el mes de
septiembre.

Las fechas concretas seran publicadas en los tablones de anuncios correspondientes, pagina web de la Facultad y en el
Anillo Digital Docente.

Se adjunta enlace :

https://medicina.unizar.es/sexto-curso#horariol2

5.5.Bibliografiay recursos recomendados

< Argimén Pallas, Josep Maria. Métodos de investigacién clinica y epidemioldgica / Josep M2. Argimén Pallas, Josep
Jiménez Villa . - 42 ed. Barcelona [etc] : Elsevier, D.L. 2012

« Bayés Sopena, Ramoén. Aprender a investigar, aprender a cuidar : una guia para estudiantes y profesionales de la
salud / Ramoén Bayés . - 12 ed. Barcelona : Plataforma, 2012

« Booth, Wayne C.. Como convertirse en un habil investigador / Wayne C. Booth, Gregory G. Colomb, Joseph M.
Williams . - 12 ed., reimp. Barcelona : Gedisa, 2004

« Cervera Rodriguez, Angel. Como se hace un trabajo escrito / Angel Cervera Rodriguez , Miguel Salas Parrilla
Madrid : Ediciones del Laberinto, D.L.1998
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Day, Robert A.. Como escribir y publicar trabajos cientificos / Robert A. Day y Barbara Gastel . - 42 ed. en espafiol
Washington, D.C. : Organizacion Panamericana de la Salud, 2008

Desantes Guanter, José Maria. Teoria y técnica de la investigacion cientifica / José Maria Desantes-Guanter, José
Lépez Yepes . - [12 ed., reimp.] Madrid : Sintesis, D.L.2000

Eco, Umberto. Como se hace una tesis : técnicas y procedimientos de estudio, investigacion y escritura / Umberto
Eco . - 12 ed. Barcelona : Gedisa, D. L. 2001

El trabajo de fin de grado : guia para estudiantes, docentes y agentes colaboradores / Virginia Ferrer, Moisés
Carmona y Vanessa Soria (editores) . - [12 ed.] Madrid [etc.] : McGraw Hill-Interamericana de Espafia, D. L. 2012
Metodologia de la investigacion clinica / [coordinador] Javier Garcia-Conde Barcelona : Medicina STM Editores :
Ars Medica, imp. 2003

Hurley, Wendy L.. Métodos de investigacién : fundamentos de una practica clinica basada en la evidencia / Wendy
L. Hurley, Craig R. Denegar, Jay Hertel L'Hospitalet de Llobregat : Wolters Kluwer-Lippincott Williams & Wilkins,
D.L. 2012

Cémo elaborar y presentar un proyecto de investigacion, una tesina y una tesis / M. Teresa Icart Isern y Anna M.
Pulp6n Segura (coords.) ; Eva M. Garrido Aguilar, Pilar Delgado-Hito Barcelona : Universitat de Barcelona,
Publicacions i Edicions, D.L. 2012

Publicacién cientifica biomédica : cobmo escribir y publicar un articulo de investigacién / J. Jiménez Villa ... [et al.]
Amsterdam ; Barcelona ; Madrid [etc.] : Elsevier, D.L. 2010

Orna, Elizabeth. Como usar la informacion en trabajos de investigacion / Elisabeth Orna, Graham Stevens . - 12 ed.
Barcelona : Gedisa, 2001

Polgar, Stephen. Introduccién a la investigacion en Ciencias de la Salud / Stephen Polgar, Shane A. Thomas . - Ed.
en esp. de la 62 ed. de la obra original en ing. Amsterdam ; Barcelona ; Madrid [etc.] : Elsevier, D.L. 2014

Ramoén y Cajal, Santiago. Reglas y consejos sobre investigacion cientifica : los ténicos de la voluntad / Santiago
Ramoén y Cajal . - 22 ed. Madrid : Espasa Calpe, 2000

Sendra Varela, Avelino. La tesis doctoral de medicina / Avelino Sendra Varela, Maria Senra Varela . - 22 ed. Madrid
[etc.] : Diaz de Santos, D.L. 2008

Serrano Gallardo, Pilar. Trabajo fin de grado en ciencias de la salud / Pilar Serrano Gallardo Madrid : Difusién
Avances de Enfermeria, 2012



