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E.S.O. y Bachillerato

361 - Master Universitario en Profesorado de Lengua Castellana 'y
Literatura para E.S.O. y Bachillerato

363 - Master Universitario en Profesorado de Lenguas Extranjeras para
E.S.O., Bachillerato y Ensefianzas de Idiomas: Inglés/Francés

355 - Méster Universitario en Profesorado de Filosofia para E.S.O. y
Bachillerato

368 - Master Universitario en Profesorado de Procesos Industriales para
Formacion Profesional

370 - Master Universitario en Profesorado de Administracion, Comercio,
Hosteleria, Informatica y Formacién y Orientacion Laboral para
Formacién Profesional

371 - Master Universitario en Profesorado de Procesos Quimicos,
Sanitarios, de Imagen Personal, Agrarios, Maritimo-Pesqueros,
Alimentarios y de Servicios a la Comunidad para Formacion Profesional
354 - Méster Universitario en Profesorado de Geografia e Historia para
E.S.O. y Bachillerato

357 - Master Universitario en Profesorado de Mateméticas para E.S.O. y
Bachillerato

367 - Master Universitario en Profesorado de Orientacion Educativa para
E.S.O. y Bachillerato

358 - Master Universitario en Profesorado de Tecnologia e Informatica
para E.S.O. y Bachillerato

359 - Méster Universitario en Profesorado de Biologia y Geologia para
E.S.O. y Bachillerato
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l.Informacién Bésica
1.1.Recomendaciones para cursar esta asignatura

1.2.Actividades y fechas clave de la asignatura

30 Abril Entrega de las pruebas del portafolio para evaluacion formativa.
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2.lnicio

2.1.Resultados de aprendizaje que definen la asignatura
El estudiante, para superar esta asignatura, deberd demostrar los siguientes resultados...

Identificar las caracteristicas especificas de la Educacion de Personas Adultos.
Analizar y evaluar los objetivos y contenidos propios de la Educacién Secundaria para personas adultas.

Utilizar la legislacién y el curriculo especifico de la Educaciéon Secundaria para personas adultas

2.2.Introduccién
Breve presentacion de la asignatura

La Educacién Secundaria para personas adultas es una asignatura de caracter optativo, que se imparte el primer afio del
Master Universitario de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional y Ensefianzas de
Idiomas, Artisticas y Deportivas, consta de 4 créditos y es cuatrimestral. Esta asignatura pertenece al médulo de Disefio,
organizacion y desarrollo de actividades de aprendizaje .

3.Contexto y competencias

3.1.0bjetivos

La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

Dentro de la las ensefianzas del Master Universitario de Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion
Profesional y Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas, la asignatura de Educacién Secundaria para personas
adultas forma parte de una materia optativa del modulo 5: Disefio y desarrollo de actividades de aprendizaje , en la que
se pretende conseguir la competencia de: "Planificar y disefiar actividades de aprendizaje y evaluacién en las

especialidades y materias de su competencia”; y en lo referente a los Bloques 2 y 3, relacionadas con el disefio
instruccional y a la organizacion y desarrollo de actividades de aprendizaje.

Teniendo en cuenta dicho marco los objetivos generales de la asignatura son los siguientes:

- Conocer los fundamentos de la Educacion de Personas Adultas.

- Analizar el curriculum de Educacion Secundaria para personas adultas.

- Aprender a elaborar materiales curriculares para la Educacién Secundaria de personas adultas.

3.2.Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

Dentro del master Universitario de Educacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional y
Ensefianzas de Idiomas, Artisticas y Deportivas resulta interesante la formacion especifica para personas adultas puesto
gue en la sociedad actual existe una gran demanda y necesidad formativa para este colectivo.
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Dentro de la Educacién de Personas Adultas se contemplan diferentes grupos de poblacién, desde personas que
necesitan obtener el Graduado en Educacidn Secundaria Obligatoria; personas que requieren mejorar su capacitacion
profesional; sectores desfavorecidos y/o personas que quieren disfrutar del aprendizaje a lo largo de la vida. Por lo que
capacitarse y trabajar dentro de este grupo de poblacién puede ser de gran interés para el nuevo profesorado.

3.3.Competencias
Al superar la asignatura, el estudiante serd mas competente para...

Conocer los fundamentos de la Educacion de Personas Adultas: principios de la Educacion de Personas Adultas;
desarrollo psicoldgico de las personas adultas; motivacion de aprendizaje...

Distinguir los diferentes estilos de aprendizaje de las personas adultas.
Enumerar las perspectivas de la educacién secundaria en Aragén

Analizar el curriculum y la legislacién especifica de Educacién Secundaria para personas adultas. Analizar la
organizacion de contenidos.

Valorar y analizar la metodologia, estrategias de ensefianza y materiales de la modalidad presencial y a distancia.

Elaborar materiales curriculares para la Educacién Secundaria de personas adultas tanto para actividades presenciales
como para la educacién a distancia

Identificar la tipologia de centros dedicados a la educacién de personas adultas.

3.4.Importancia de los resultados de aprendizaje
Al finalizar la asignatura el alumnado sabra que caracteriza la ensefianza en personas adultas, qué motivaciones tienen

y como aprenden, ademas de la metodologia especifica y peculiaridades de este régimen de ensefianza.

4.Evaluacién
El estudiante debera demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
actividades de evaluacion

EVALUACION DE LA ASIGNATURA

No existe evaluacion continua, si bien los trabajos podran ser presentados en las fechas indicadas para una evaluacion
formativa.

La evaluacién para todos los estudiantes consistird en las siguientes pruebas. El portafolio debera ser entregado el dia
del examen.

a) Examen con cinco preguntas referida a los contenidos del programa (50% de la calificacion final)

b) Portafolio que incluird las siguientes actividades (50% de la calificacion final)
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b.1.) Disefio curricular (25% de la calificacion)

(individual o en grupo de hasta 4 personas) consistente en la elaboracion de una unidad didactica o tema monogréfico
dentro de las diferentes areas de la Educacion Secundaria de Personas Adultas.

Se valorara su adecuacion el nivel educativo correspondiente, la seleccién de contenidos prioritarios y metodologia.
El proyecto podra ser expuesto publicamente.
b.2) Ensayo referido a las tematicas de la asignatura : (20% de la calificacion)

Longuitud maxima 10 folios

b.3) Participacion en los foros (5% de la calificacion)

Para superar la asignatura debera obtenerse, al menos un 4 puntos en la escala de 10, en la prueba escrita.
Criterios para la valoracién de los trabajos:

A. Fundamentacién y referencias:

- Amplitud de la revision bibliografica y adecuacion de las fuentes utilizadas.

- Grado de actualidad y relevancia de las referencias utilizadas.

- Revision critica y presentacion/utilizacion de sintesis de los trabajos mas relevantes.
- Utilizacion de referencias que apoyan los argumentos, la discusion y el analisis.

B. Conocimiento

- Comprension y conocimiento de tendencias y debates actuales .

- Conocimiento y comprension del curriculum

- Conocimiento y comprension de los contextos

- Precision y rigor en el uso de términos, conceptos y contenidos.

- Originalidad y calidad de las propuestas y aportaciones.
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C. Capacidad de analisis y de reflexion

- Reflexion critica .

- Comprension de los asuntos abordados.

- Coherencia en el razonamiento

D. Competencias de comunicacion escrita

- Estructura y orden expositivo.

- Cumplimiento de las normas de citas y referencias (http://biblioteca.unizar.es/buscar/citar.php)

- Organizacién adecuada y coherente de los distintos apartados del trabajo.

- Expresion escrita, ortografia y gramatica.

5.Actividades y recursos

5.1.Presentacion metodoldgica general
El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

La metodologia que se lleva a cabo en las clases es participativa, tanto en la parte teérica como en la practica.

En cada médulo o tema se expondran los conceptos tedricos y posteriormente se realizaran actividades practicas en
pequefio grupo y gran grupo.

Se realizaran estudios de casos para la reflexién tedrica.

Disefio de actividades, organizacion y desarrollo de actividades para el aprendizaje en la educaciéon secundaria para
personas adultas.

5.2.Actividades de aprendizaje
El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades...

TRABAJO DE LA ASIGNATURA ESPA

Para responder a los trabajos a incluir en el portfolio indicado en la evaluacion de la guia didactica, conviene seguir las
siguientes instrucciones:
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* Los trabajos, disefio y ensayo, se realizara en grupos de 3-5 personas.
* La entrega se subird a la plataforma ADD en las tareas establecidas a tal efecto, antes del 13/05/14,

* La presentacion PUBLICA se realizara en las Ultimas sesiones de clase. Cada grupo dispondra de un maximo de 15
minutos.

Se podra apoyar con materiales y soporte informatico.
Dentro de la libertad y flexibilidad de los trabajos todos deberan incluir:
* Justificacion de la realizacion del trabajo

* Conclusiones: dificultades surgidas en la elaboracion del trabajo, qué nos aporta formativamente la investigacion
realizadas, qué posibles aplicaciones teéricopracticas puede tener el trabajo...

* Bibliografia consultada (libros, revistas y paginas web) siguiendo la normativa APA.

* Es mas importante la calidad y la elaboracién que la cantidad, por lo que se recomienda evitar hacer "corta-pegas".
En cambio es muy recomendable poner referencias, y con estas referencias hacer aportaciones personales o
relacionarlas con otras fuentes.

PARA LA REALIZACION DE LOS TRABAJOS

1.- Ensayo de un tema relacionado con la Educaciéon Permanente .
Posibles temas:

- Las TIC y la Educacion Permanente

- La Educaciéon Permanente en colectivos desfavorecidos

- La Educacién permanente en Europa, Espafia, Aragon...

- Historia de la Educacion de Adultos

- Como afecta la crisis a la formacion permanente.
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- La educacion permanente y el mundo rural.

- Andlisis de materiales utilizados en Educacion de Adultos, para la formacion profesional...

- Los Centros de Educacién de Adultos - Analisis de la formacién permanente.

- Los medios de comunicacion y la Educacion Permanente

- La vejez y la educacién permanente.

- Caracteristicas que diferencian la educacion de adultos de la educacion en la nifiez y en la adolescencia.
- La ensefianza de los idiomas en la educacion permanente

- Andlisis del curriculum aragonés para personas adultas.

2.- Desarrollo curricular de Unidad Didéactica con cierta orientacién interdisciplinar.

. Introduccién

2. Finalidad de la educacién permanente

2.1. Necesidades basicas

2.2. Los siete principios de la Educacion Permanente
3. Destinatarios

4. El Profesional de la educacion permanente
4.1. Caracteristicas

4.2. Formacion

5. La organizacion

5.1. Modelos de formacién

5.2. Los Centros especificos

5.3. Laformacion en el puesto de trabajo

5.4. La ensefianza a distancia

5.5. La necesidad de una ley marco

6. Los materiales

6.1. Tipos de materiales

6.2. Evaluacion de los materiales

6.3. El ejemplo del método "Contrastes"

6.4. Adultos y ordenadores

7. La utopia en lugar de la conclusion

5.3.Programa

1. Introduccién
1. Finalidad de la educacién permanente
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Necesidades bésicas

Los siete principios de la Educacion Permanente

Legislacién: La Ley de Educacion Permanente de Aragon

La psicosociologia de la edad adulta. Los destinatarios

El curriculum de Educacion Secundaria para Personas Adultas

La organizacion de los contenidos.

Recursos y materiales para ensefianza presencial y a distancia. Las tecnologias

La organizacion de los Centros de educacion de Personas Adultas. Los contextos rurales en la E.S.P.A.

agnNpPERONON

5.4.Planificacion y calendario
Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos

5.5.Bibliografiay recursos recomendados
. o Bibliografia recomendada actualizada de la asignatura: mirar en la pagina web de la biblioteca

http://psfunizar?.unizar.es/brl3/eBuscar.php?tipo=a




