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Informacién del Plan Docente

Afo académico 2017/18

Centro académico 177 - Escuela Universitaria de Turismo
Titulacion 445 - Graduado en Turismo

Créditos 6.0

Curso 1

Periodo de imparticion Segundo Semestre

Clase de asignatura Formacién basica

Modulo

1l.Informacién Bésica

1.1.Introduccién
Breve presentacion de la asignatura

La asignatura sirve para explicar y analizar los conceptos juridicos basicos e instituciones mas importantes y
significativas, imprescindibles de conocer para una adecuada formacion en el campo del turismo, y determinar los
criterios legales y juridicos de resolucién de conflictos en el marco del Derecho civil patrimonial.

1.2.Recomendaciones para cursar la asignatura

Recomendaciones para cursar esta asignatura :

Poseer conocimientos informaticos basicos (ser usuario de Microsoft Office e Internet) con la finalidad de poder utilizar el
anillo digital docente de la Universidad de Zaragoza cuya plataforma docente es el MOODLE. En dicha plataforma se
colgaran los documentos de indispensable conocimiento por el alumno matriculado en la asignatura (en formatos Word,
Excel, PDF, Power Point o Prezi) asi como otros recursos y materiales que podamos utilizar durante el curso (tales como
videos, etc.).

1.3.Contexto y sentido de la asignatura en la titulacion

La asignatura Introduccién al Derecho se imparte el primer afio del Grado en Turismo de la Universidad de Zaragoza.
Pertenece al médulo Fundamentos y Dimensiones del Turismo y su caracter es de Formacion béasica. Tiene un valor de
6 créditos ECTS.

Curricularmente la asignatura esta ubicada en el segundo semestre del primer curso porque pretende capacitar al
alumno para que adquiera las destrezas necesarias y los conocimientos juridicos basicos que le permitan comprender y
calibrar la trascendencia de los contenidos de las proximas asignaturas pertenecientes al Médulo "Ciencias Juridicas" del
Grado en Turismo (Derecho mercantil y laboral del turismo, Derecho administrativo del turismo, y Contratacion turistica y
prevencion de riesgos laborales) y su adecuado seguimiento.
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1.4.Actividades y fechas clave de la asignatura
El calendario lectivo oficial es el aprobado por la Universidad de Zaragoza para el curso 2017/2018. Los periodos no

lectivos y festividades también son dispuestos por la propia universidad.

Los horarios de clase, la asignacion de las aulas y las fechas de los examenes de las convocatorias oficiales de la
asignatura son establecidos por la direccién de la Escuela de Turismo Universitaria de Zaragoza.

El profesor comunicara a través de la plataforma MOODLE el cronograma de actividades clave con antelacion suficiente,
incluyendo las fechas de entrega de los casos practicos y cuestionarios resueltos.
Areas de conocimiento involucradas

Derecho civil: 90%

Derecho administrativo: 10%

2.Resultados de aprendizaje

2.1.Resultados de aprendizaje que definen la asignatura
El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

Identificar los diversos sectores o ramas del Derecho y comprender la relacion existente entre la actividad econdmica
privada y el Derecho.

Conocer y distinguir los tres poderes en un Estado de Derecho y relacionar los 6rganos y funciones de dichos poderes
(legislativo, ejecutivo y judicial).

Conocer la composicion del ordenamiento juridico espafiol, comprender el concepto de norma juridica e identificar cudles
son las fuentes del Derecho espafiol.

Conocer la coexistencia de la pluralidad de Derechos civiles espafioles y comprender las relaciones entre ellos,
especialmente entre el Derecho civil comun (Cédigo Civil) y el Derecho civil aragonés (Codigo del Derecho foral de
Aragon).

Identificar y comprender la proteccion juridica dispensada por el Derecho civil a la persona en cuanto tal, y asimilar el
concepto de persona juridica como instrumento técnico.

Conocer el papel del derecho de propiedad como base del Derecho patrimonial, e identificar su contenido, las formas de
adquisicion, los regimenes de cotitularidad y los mecanismos de tutela y de publicidad de la propiedad. Asimismo,
conocer la nocion y clases de derechos reales limitados.

Identificar los elementos del contrato y las caracteristicas principales de los tipos contractuales basicos (compraventa;
permuta; donacion; arrendamiento de cosas; contrato de obras y servicios; mutuo; y fianza).

Conocer las caracteristicas basicas de la responsabilidad extracontractual y el régimen de la relacion juridica-obligatoria.

Identificar los principios que inspiran la regulacién juridica sobre el régimen econémico del matrimonio y la sucesién a
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causa de muerte.

2.2.Importancia de los resultados de aprendizaje

La resolucién juridica de cualquier problema de la vida cotidiana requiere operar sobre conceptos basicos de la persona
en cuanto tal, como la capacidad, la vecindad civil o nacionalidad de las personas a la que afectan dichos conflictos. El
conocimiento elemental de la técnica de la personificacion de las realidades sociales (las personas juridicas) debe,
asimismo, formar parte del bagaje de conocimientos del graduado en turismo.

El papel del derecho de propiedad y otros derechos reales, son factores ineludibles para abordar la resolucién de
muchos de los problemas juridicos que se presentan en la actividad econémica. El derecho de propiedad, contemplado
en la Constitucidn, es ademas una pieza clave en la conformacion del tejido social y econémico de la sociedad actual.

Asimismo, el intercambio de bienes y servicios a través de la contratacién privada y las eventuales responsabilidades
derivadas del incumplimiento contractual, forman parte de la actividad econdmica ordinaria, relevantes en el sector
turistico. De alli, que resulte fundamental para el graduado en turismo identificar los tipos contractuales basicos del
Derecho privado, conocer los mecanismos de modificacion y extincion de las obligaciones, y anticipar las consecuencias
derivadas del incumplimiento de las mismas.

Finalmente, el conocimiento de la regulacién legal sobre la economia del matrimonio y la herencia ofreceran al graduado
de turismo una adecuada visién global de todo el Derecho civil patrimonial.

3.0Objetivos y competencias

3.1.0bjetivos

La asignatura y sus resultados previstos responden a los siguientes planteamientos y objetivos:

Esta asignatura esta llamada a proporcionar herramientas para el aprendizaje de conceptos como los de norma juridica,
derecho subjetivo, persona, propiedad, contrato, relacién juridica-obligatoria y responsabilidad civil, que son relevantes
para conocer y comprender posteriormente el marco legal que regula las actividades turisticas.

El marco legal que regulas las actividades turisticas se analiza en detalle en las asignaturas pertenecientes al Médulo
"Ciencias Juridicas" del Titulo de Grado en Turismo de la Universidad de Zaragoza (integrado por dos asignaturas
obligatorias que son Derecho mercantil y laboral del turismo, y Derecho administrativo del turismo; y una optativa que es
Contratacion turistica y prevencion de riesgos laborales) que se imparten en el segundo, tercero y cuarto afio del Grado
de Turismo, respectivamente.

Dentro de los objetivos generales se tiene en cuenta el estudio del ordenamiento juridico estatal y la ubicacion del
Derecho comunitario europeo en el sistema espafiol de fuentes. Asimismo, se tiene en cuenta el especial contexto
juridico-privado de la Comunidad Autdnoma aragonesa. El estudiante tendra en consideracion la pluralidad de
ordenamientos juridico-privados prevista en la Constitucién espafiola: el de las Comunidades Auténomas con Derecho
civil propio -entre las que se encuentra la aragonesa- y el estatal.

3.2.Competencias
Al superar la asignatura, el estudiante serd mas competente para...

Comprender el concepto de norma juridica y ordenamiento juridico, asi como conocer las fuentes del Derecho en
Espafia y la ubicacién del Derecho comunitario europeo en el sistema espafiol de fuentes.
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Abordar el estudio del Derecho privado en su conjunto, e identificar y calificar juridicamente las instituciones referidas a
la Parte general del Derecho privado, el Derecho de la persona, los Derechos reales, el Derecho de las obligaciones y
contratos, y el Derecho de familia y sucesiones.

Interpretar las normas que regulan la persona, los derechos reales, el derecho de las obligaciones y contratos, la
economia del matrimonio y la herencia para extraer las consecuencias juridicas pertinentes.

Aplicar a la realidad las instituciones mas habituales del Derecho privado patrimonial, en particular, las referidas a las
obligaciones, los contratos y el derecho de propiedad.

Ser capaz de emplear las tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) en la busqueda, obtencién y seleccion de
informacion de caracter juridico.

Emplear con propiedad términos y expresiones juridicos basicos en su exposicion oral y escrita cotidiana y profesional.

4 Evaluacion

4.1.Tipo de pruebas, criterios de evaluacion y niveles de exigencia
El estudiante deberd demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje previstos mediante las siguientes
actividades de evaluacion

El alumno tiene derecho a acogerse a los siguientes sistemas de evaluacion: sistema de evaluacién continua y sistema
de evaluacion global.

1) SISTEMA DE EVALUACION CONTINUA

Para la evaluacion continua se recomienda la asistencia regular a clase y se exige la participacion en las précticas,
tareas y actividades programadas durante el curso.

La calificacion final de la asignatura resultara de la suma ponderada de las actividades de evaluacién, debiéndose
obtener una calificacion final minima de 5 puntos entre el portafolio y la parte teérica, teniendo en cuenta los porcentajes
gue se indican a continuacién:

a) Portafolio del estudiante (40%):

El portafolio del estudiante se compone la elaboracién de dossier con los casos practicos dados por el profesor, que
deberan ser entregados en las fechas que se indiquen previamente.

Algunas practicas podran ser grupales, en este caso la calificacién se repartira entre sus integrantes por igual. De igual
manera, algunas de las practicas que componen el portafolio podran ser presenciales o podran valer doble y por lo tanto
contar como dos practicas.

Se valorard la realizacion correcta, la claridad, la organizacion y presentacion del trabajo, el analisis critico.

Se requiere la entrega minima del 80% de las actividades propuestas y una calificacion global minima de 4,5 sobre 10.
Las practicas no presentadas mediaran como 0 en el cémputo final. L os alumnos de anteriores cursos con el portafolio
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aprobado, podran presentar el mismo.

Las actividades deberan presentarse en tiempo y forma (plataforma Moodle) de acuerdo con las indicaciones del
profesor. No se admitira la justificacién de actividades sin entregar (por cualquier motivo).

Aquellos alumnos que presenten alguna actividad del portafolio copiada de un compariero, Web, libro o cualquier otro
medio, no podran ser calificados por Evaluacién Continua y deberan presentarse a la Evaluacién Global para superar la
asignatura.

Dicho portafolio se guardara para la evaluacion global en las convocatorias de junio y septiembre.
b) Evaluacion de contenidos tedricos (60%)

Consistira en la realizacion, en las fechas fijadas por el profesor, de dos examenes teéricos eliminatorios de 10
preguntas cortas sobre los contenidos del programa.

La nota final de esta evaluacion de contenidos teéricos sera la resultante de la media aritmética de las dos pruebas
realizadas. Para ser tenidas en cuenta en dicho calculo serd necesario que el estudiante obtenga un minimo de 4,5 en
cada una de ellas. Si el estudiante obtiene una nota inferior en alguno de los dos examenes debera presentarse
obligatoriamente a la evaluacion global (no se guardara ninguna parte).

La ponderacion de evaluacion de contenidos tedricos sera del 60% del total de la calificacion, debiéndose obtener un
minimo de 4,5 en el cédmputo total de la evaluacidn de los contenidos tedéricos para poder mediar con el portafolio.

2) SISTEMA DE EVALUACION GLOBAL

Aquellos estudiantes que opten por este sistema o no superen la evaluacion continua deberan realizar una prueba
individual al finalizar el semestre (en el calendario de evaluacidn que disponga la Universidad de Zaragoza) que
supondra el 100% de la calificacion final. Esta prueba incluira tanto los contenidos del programa teérico como los temas
tratados en los casos practicos.

La estructura del examen sera: 10 preguntas cortas sobre contenidos tedricos (60% de la calificacion) y la presentacion
del portafolio (40% de la calificacion).

Dicho portafolio debera presentarse antes del examen global, requiriéndose la presentacion de al menos el 80% de los
casos que integren el mismo. L os alumnos de anteriores cursos con el portafolio aprobado, podran presentar el mismo.

La calificacion final de la asignatura resultara de la suma ponderada de ambos bloques, debiéndose obtener como
minimo 4,5 en cada una de las partes para que se pueda mediar. Para superar la asignatura en la evaluacion global sera
necesario obtener una calificacion minima final de 5 entre los dos bloques (teoria y practica).

SISTEMA DE CALIFICACION :

Para superar la asignatura es necesario obtener una puntuacién minima total de cinco puntos sobre diez (ya sea en
evaluacion continua o en la Prueba Global).
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A los resultados numéricos, que deben expresarse en nimeros enteros y como maximo con un decimal, corresponden
las siguientes calificaciones:

- De 0 a 4,9: Suspenso (SS)

- De 5,0 a 6,9: Aprobado (AP)

- De 7,0 a 8,9: Notable (NT)

- De 9 a 10: Sobresaliente (SB)

Atendiendo a criterios de excelencia académica y participacion regular y activa en clase durante todo el curso, el profesor
podré calificar con "Matricula de Honor" a los alumnos que hubieran obtenido una calificacién igual o superior a 9,
respetando el porcentaje maximo de estudiantes que pueden obtenerla, segun lo establecido por el Reglamento de
Normas y Evaluacién del Aprendizaje de la Universidad. Para optar a esta calificacién se tendra que superar una prueba
objetiva ante tribunal.

5.Metodologia, actividades, programay recursos

5.1.Presentacién metodoldgica general
El proceso de aprendizaje que se ha disefiado para esta asignatura se basa en lo siguiente:

La asignatura tiene una dimension tedrica y practica. De modo que la metodologia combina, por una parte, el sistema
presencial en el aula (con clases teoricas y ensefianza practica basada en el modelo de casos, exposicién y debate por

los alumnos) y, por otra, el sistema de trabajo dirigido y auténomo por parte del alumno que tiene lugar fuera del aula
(resolucion de practicas y cuestionarios, analisis de noticias, y comentarios de sentencias).

El modelo metoldgico de la asignatura se basa en una lectura intensa (del manual recomendado y de los textos juridicos
indicados por el profesor) y en la reflexién constante por parte de los alumnos, especialmente durante la resolucion de
los casos précticos.

5.2.Actividades de aprendizaje

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende las siguientes
actividades.

ACTIVIDADES DOCENTES :

- Clases presenciales expositiva-participativas.

- Sesiones informativas précticas.

- Estudio de casos y noticias reales.

- Debates en clase.

- Andlisis de documentos, especialmente sentencias.
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- Charlas de especialistas invitados.

- Presentacion de trabajos individuales.
- Prueba de conocimientos.

- Tutorias individuales y grupales.

- Visita guiada a instituciones publicas.
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES :

- Docencia en red : los estudiantes tendran a su disposicion en la plataforma MOODLE diversos materiales, tales como,
textos complementarios, apuntes, esquemas, casos practicos, sentencias, normas juridicas, noticias de actualidad, guia
de actividades, calendario de trabajo, etc.

Se busca ademas que el alumno participe activamente utilizando el "Foro de dudas y consultas" como espacio de
estudio y debate.

- Préacticas y pruebas no presenciales : Eventualmente, el profesor podra solicitar a los alumnos la resolucién de casos
practicos a través de la plataforma MOODLE cuya calificacion formara parte de su Portafolio.

5.3.Programa
TEMARIO

1. El Estado y la division de poderes. Ordenamiento Juridico. Derecho privado. Derecho civil.
2. La norma juridica. Fuentes del Derecho. Aplicacién y eficacia de las normas juridicas.

3. Sujetos de los derechos (1): La persona fisica. Concepto. Personalidad juridica. Derechos de la personalidad. Edad.
Incapacitacion. Nacionalidad y vecindad civil. Domicilio. Ausencia y fallecimiento. El Registro Civil.

4. Sujetos de los derechos (l): La persona fisica. El régimen juridico del matrimonio. La herencia.
5. Sujetos de los derechos (ll): La persona juridica. Asociaciones y fundaciones.

6. Los derechos subjetivos y el Derecho civil patrimonial (1): Derecho, deberes y obligaciones. La responsabilidad civil. La
representacion.

7. Los derechos subjetivos y el Derecho civil patrimonial (II): Comportamientos juridicos y contratos.

8. Tipos contractuales basicos: Compraventa y permuta. Donacién. Arrendamiento de cosas. Contrato de obras y
servicios. Mutuo y comodato. Mandato. Depdsito. Fianza.

9. Los derechos subjetivos y el Derecho civil patrimonial (111): EI Derecho de propiedad. Derechos reales limitados. El
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Registro de la Propiedad.

5.4.Planificacion y calendario
Calendario de sesiones presenciales y presentacion de trabajos

La asignatura Introduccion al Derecho es de caracter semestral e incluye 60 horas en sesiones
presenciales por cada grupo, cuya planificacion se informara a los estudiantes a través de la plataforma MOODLE de la
asignatura.

El calendario de sesiones presenciales se hara publico por el Centro. La fecha final para la entrega de los documentos
gue formaran parte del Portafolio del estudiante serd comunicada por el profesor responsable a través de los medios
adecuados, incluyendo la plataforma MOODLE, con la debida antelacion.

5.5.Bibliografiay recursos recomendados

[BB: Bibliografia basica / BC: Bibliografia complementaria]

Bercovitz Rodriguez- Cano, Rodrigo ( dir.)
BB . Espafia : Cddigo civil . 34 ed. Madrid :
Tecnos, 2015
Curso de derecho privado / direccién, Fco.
Javier Ordufia, Ana Belén Campuzano ;
autores, Juan Bataller ... [et al.] . 172 ed.
Valencia : Tirant lo blanch, 2014
Espafia. Cadigo civil, 1889 : Cdédigo civil /
edicién preparada por José Carlos
BB Erdozain Lépez ; bajo la direccién de
Rodrigo Bercovitz Rodriguez- Cano . 342
ed. Madrid : Tecnos, 2015
Lacruz Berdejo, José Luis. Nociones de
derecho civil patrimonial e introduccién al
derecho / José Luis Lacruz Berdejo ;
BB edicién revisada y puesta al dia por Jesus
Delgado Echevarria, M2 Angeles Parra
Lucan . 72 ed. Madrid : Dykinson, D. L.
2012

BB



