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PERFIL SOCIO-DEMOGRAFICO DEL NUEVO DONANTE
DE SANGRE DEL SECTOR DE TERUEL EN EL ANO 2011

Introduccion: la disminucion de las donaciones de sangre junto a la
demanda continua y creciente de productos sanguineos justifica Ila
necesidad de actuar mediante el diseno de nuevas campanas que
promuevan la donacidon sanguinea voluntaria y altruista con el fin de
incrementar el nUmero de donantes y la frecuencia de sus donaciones, no
sblo en el presente sino con proyeccién hacia el futuro.

Objetivos: identificar nuevos grupos de poblacién a los que deben
dirigirse las campafias de promocidon de la donacidn de sangre en Teruel.
Determinar las caracteristicas socio-demograficas del nuevo donante de
sangre de Teruel en 2011. Identificar los lugares y meses del aho 2011 en
los que se producen mas incorporaciones de nuevos donantes de sangre.

Metodologia: estudio descriptivo retrospectivo. Sujetos del estudio
(n=316): todas las personas del Sector de Teruel que donaron sangre por
primera vez en 2011. Variables estudiadas: edad, sexo, ocupacién laboral,
mes y lugar en el que se realiz6 la donacidn.

Resultados: la edad media del nuevo donante de sangre de Teruel en
2011 fue de 34,45 anos. La distribucidn por sexo es similar. Predominaron
los estudiantes y los administrativos. Los meses en los que tuvo lugar
mayor numero de nuevas donaciones de sangre fueron octubre, agosto,
mayo Yy septiembre. No se observan diferencias significativas entre la
proporcion de primeras donaciones de sangre que tuvo lugar en Teruel
capital y la producida en los municipios de Teruel.

Conclusiones: deben aumentarse las campanas de promocion de la
donacion sanguinea en Semana Santa y Navidad. Se deben mantener las
campafas dirigidas a toda la poblacidon e incrementar aquellas que se
dirigen a la comunidad universitaria. La linea base de actuacion es la
realizacién de actividades de educacién y sensibilizacion sobre Ia
importancia de la donacidon sanguinea dirigidas a la infancia.

Palabras clave: nuevo donante de sangre, Teruel, 2011.

ABSTRACT

Socio-demographic profile of the new blood donor in the
sector of Teruel in 2011.

Introduction: the decrease of blood donations close to the constant
and increasing demand of blood products justifies the need to act by means
of the design of new campaigns that promote the voluntary and altruistic
blood donation in order to increase the number of donors and the frequency
of their donations, not only at the present but with projection towards the
future.
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Objectives: to identify new groups of population whom the campaigns
of promotion of the blood donation in Teruel must be directed. To determine
the demographic characteristics of the new blood donor in Teruel in 2011.
To identify the places and months of the year 2011 in which more
incorporations of new blood donors take place.

Methodology: descriptive retrospective study. Subjects of the study
(n=316): all people of the Sector of Teruel who donated blood for the first
time in 2011. Studied variables: age, sex, labor occupation, month and
place in which the donation was realized.

Results: the average age of the new blood donor of Teruel in 2011 was
34,45 years old. The distribution for sex is similar. The students and the
administrative officers prevailed. The months in which major nhumber of new
blood donations took place were October, August, May and September. Do
not observe significant differences between the proportion of the first blood
donations that took place in Teruel capital and the produced one in the
municipalities of Teruel.

Conclusions: campaigns of promotion of blood donation must be
increased at Easter and Christmas. Campaigns directed to the entire
population must be supported and those that go to the university
community must be increased. The base line of action is the
accomplishment of activities of education and awareness on the importance
of the blood donation directed to the infancy.

Key words: new blood donor, Teruel, 2011.

La transfusion de hemoderivados es una intervencidon esencial en la
asistencia clinica prestada por los sistemas de salud en la actualidad que se
requiere mundialmente en la cirugia, en el tratamiento de enfermedades
hematoldgicas y en las complicaciones obstétricas.

Un suministro de componentes sanguineos accesible, seguro vy
sostenible constituye una necesidad universal pero, asi como el uso de los
mismos, presenta grandes diferencias dependiendo del desarrollo cientifico-
tecnoldgico, econdmico y social de los paises. En los paises desarrollados la
transfusion realizada con mayor frecuencia se utiliza para apoyar
procedimientos médicos y quirdrgicos avanzados, incluyendo el
traumatismo, la cirugia cardiovascular, la neurocirugia y el trasplante de
organos; mientras que en los paises en desarrollo, las transfusiones se
realizan con mayor prevalencia para tratar a mujeres con emergencias
obstétrilcas y a niflos con anemia severa, resultado de la malnutriciéon y la
malaria”.

En Espafa la demanda de hemoderivados se ha elevado en los ultimos
anos debido al aumento de accidentes de trafico, al desarrollo de técnicas
quirdrgicas cada vez mas complejas y al avance diagnostico y terapéutico
de determinadas enfermedades, especialmente las oncoldgicas?.
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En las intervenciones de cirugia general la demanda de transfusion de
componentes sanguineos se incrementa debido al aumento del nimero de
pacientes de edad avanzada, frecuentemente con patologias
cardiovasculares asociadas o polimedicados, que se someten a las
intervenciones quirdrgicas presentando anemia con alta prevalencia®.

A pesar de los grandes avances cientificos, la sangre no se puede
fabricar de manera artificial en un laboratorio, por lo que sélo puede
obtenerse de las personas mediante donacién voluntaria. Por tanto, el
mantenimiento de unas reservas de sangre que permitan el
autoabastecimiento y garanticen la cobertura de las necesidades
transfusionales depende de la solidaridad y concienciacidon ciudadana.

En Espafia el indice de donacion de sangre en 2010 se situd en 38,63
donaciones por cada 1000 habitantes®, un indice notablemente inferior al
concebido por la OMS*® como recomendable para poder satisfacer las
necesidades transfusionales de los paises desarrollados.

Nuestro pais registré en 2010 un total de 1.816.298 donaciones de
sangre, lo que refleja un descenso del 0,45 respecto al afio anterior.
Aragon, con 47.171 donaciones, presentd un 7,18% menos que en 2009,
porcentaje que le sitla como la comunidad auténoma espafiola que mas
disminucidon del nimero de donaciones ha experimentado en este periodo
de tiempo. Aragdén ocupa, ademas, el cuarto lugar de las comunidades
auténomas con indices de donacion de sangre mas bajos, en este caso de
35,02 donaciones por cada 1000 habitantes®. Teruel registr6 4219
donaciones en 2010, por lo que obtuvo el indice de donaciones mas alto de
todas las provincias espafiolas en ese afio, concretamente 54 donaciones
por cada 1000 habitantes.

La disminucidn de las donaciones de sangre junto a la demanda
continua y creciente de productos sanguineos justifica la necesidad de
incrementar el nimero de donantes y la frecuencia de sus donaciones. Para
poder enfocar y planificar la actuacién de enfermeria en aras a promover la
donacion es conveniente conocer primero las variables socio-demograficas
del donante de sangre. Este motivo y la ausencia de estudios previos sobre
los donantes de sangre de Teruel justifican la realizacion del presente
trabajo.

Objetivo general: identificar nuevos grupos de poblacién a los que
deben dirigirse las campafias de promocion de la donacién de sangre
voluntaria y altruista en Teruel con el fin de garantizar la cobertura de las
necesidades transfusionales, no sélo a corto plazo sino con vistas al futuro.

Raquel Domingo Ldpez
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Objetivos especificos:

- Identificar las caracteristicas socio-demograficas del nuevo donante de
sangre de Teruel en el afio 2011.

- Determinar los lugares y meses del afio 2011 en los que se produce
mayor cantidad de incorporaciones a la Hermandad de Donantes de Sangre
del Sector de Teruel.

Metodologia

Se trata de un estudio descriptivo retrospectivo.

La poblacion objeto de estudio incluye a todas aquellas personas del
Sector de Teruel que donaron sangre por primera vez en el periodo
comprendido entre enero y diciembre de 2011 (n=316).

La informacién correspondiente a cada uno de los nuevos donantes del
pasado afio se ha recogido del boletin de inscripcidon (ver ANEXO) que todos
tuvieron que autocumplimentar antes de proceder a la donacién.

Las variables estudiadas son: edad, sexo, ocupacion laboral, mes y
lugar en el que se realizé la donacion.

Todas las variables excepto la edad son cualitativas puesto que toman
valores no numéricos, aunque para realizar este estudio descriptivo se
hayan utilizado cdédigos numéricos como identificacion de las posibles
categorias no numéricas, y nominales porque permiten hacer clasificaciones
pero los valores que tomen no pueden ser sometidos a ningun criterio de
orden o comparacion.

La variable edad es cuantitativa discreta segin el nimero de afios
cumplidos en el momento del estudio.

Respecto a las consideraciones ético-legales, se ha prestado especial
atencidon en garantizar la confidencialidad de la informacién relativa a los
donantes de acuerdo a lo establecido en la Ley Orgénicq 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de datos (art. 9 y 10). Unicamente se han
registrado los datos descritos en el apartado anterior y en ningldn momento
se han registrado o utilizado datos personales que pudiesen permitir la
posterior identificacion de los donantes.

Las herramientas utilizadas para el procesamiento y analisis estadistico
de los datos son el programa Microsoft Office Excel® 2010 y el paquete
estadistico SPSS® vs.20.0. Para la elaboracion y edicién de tablas y graficos
se ha utilizado el programa Microsoft Office Word® 2010, junto al paquete
estadistico SPSS®.
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Resultados

La edad media del nuevo donante de sangre en el Sector de Teruel en el
afo 2011 es de 34,45 afios (Tabla 1) y es el sexo masculino el que

predomina con escasa diferencia respecto al femenino (Tabla 2).

En el rango de edad comprendido entre los 18 y los 30 afios predomind
el ingreso de las mujeres en el grupo de nuevos donantes de sangre

(Grafico 1).

Validos 312

\ Perdidos 4
Media 34,45
Error tip. de la media 0,701
Desuv. tip. 12,379
Varianza 153,238
Asimetria 0,546
Error tip. de asimetria 0,138
Curtosis -0,847
Error tip. de curtosis 0,275
Minimo 18
Maximo 65
25 24,00

Percentiles |50 32,00
75 44,75

. .| Porcentaje | Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje .
valido acumulado
Varon 161 50,9 50,9 50,9
Validos | Mujer 155 49,1 49,1 100,0
Total 316 100,0 100,0

Raquel Domingo Ldpez
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Predomina el estudiante con un 20,7% (Grafico 2) sobre el total de los
datos validos (n=271), existiendo 45 datos perdidos correspondientes a los
gue no rellenaron el apartado de ocupacion laboral en el formulario de
inscripcion.

Atendiendo al mes en el que el nuevo donante de sangre del Sector de
Teruel realiza su primera donacion contamos con 257 datos validos y 59
perdidos, siendo octubre el mes del afio 2011 en el que mas personas
acuden a donar sangre por primera vez: el 12,5% de los casos. Los meses
de abril y diciembre son aquellos en los que se producen menos
incorporaciones de nuevos donantes de sangre (Grafico 3).
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Analizando el lugar en el que el donante de sangre del Sector de Teruel
realiza su primera donacién en el afio 2011, disponemos de 256 datos
validos y 60 perdidos, éstos ultimos correspondientes a la falta de respuesta
en el formulario de inscripcion. Al distinguir si la primera donaciéon de
sangre tiene lugar en Teruel capital o en los municipios de Teruel no se
observan diferencias significativas (Tabla 3). Los municipios en los que mas
captacion de nuevos donantes se produce son Calamocha, Utrillas y
Ademuz. La Puebla de Valverde, Alfambra y Mosqueruela son los municipios
de Teruel en los que menos ingresos de nuevos donantes se han producido
(Gréfico 4).
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Frecuencia | Porcentaje Porcentaje | Porcentaje
] valido acumulado
Teruel
capital 124 39,2 48,4 48,4
Validos | Municipios 132 41,8 51,6 100,0
de Teruel
Total 256 81,0 100,0
Perdidos 60 19,0
Total 316 100,0
B La Puebla de Valverde
Albarracin
100% - m Mosqueruela
E Rubielos de Mora
90% - Orihuela del Tremedal
m Alfambra
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Este estudio se ha centrado Unicamente en el perfil de la poblacién del
Sector de Teruel que dond sangre por primera vez en el afio 2011 debido a
la inaccesibilidad a los datos de anos anteriores y a los datos de toda la
poblacidn activa donante de sangre.

La inexistencia de estudios previos sobre los donantes de sangre en el
Sector de Teruel impide la comparacion de su perfil en el tiempo. No se
pueden establecer comparaciones con otras poblaciones espafolas porque
tampoco existen estudios.

Mientras que en el Sector de Teruel la proporcidn de mujeres que
donaron sangre por primera vez en 2011 es del 49,1%, en el Hospital
Cayetano Heredia de Lima pertenecia al sexo femenino el 32,5% de la
poblacidn que dond sangre por primera vez en 1994°,

Otra limitacién importante que se ha encontrado en el planteamiento de
este estudio es la escasa bibliografia relevante que existe en la actualidad.

El predominio del estudiante que queda reflejado en el presente estudio
puede estar justificado por la realizacién de dos campanas de donacion de
sangre al afio en la Universidad y por la realizacidn de practicas por parte
de estudiantes de enfermeria y auxiliar de enfermeria en el Hospital Obispo
Polanco de Teruel.

La notable menor incorporacién de nuevos donantes de sangre en los
meses de abril y diciembre de 2011 puede estar justificada por el
desplazamiento de los ciudadanos en los periodos vacacionales de Semana
Santa y Navidad.

La similar proporcidn que existe entre la captacién de nuevos donantes
en Teruel capital y la producida en los municipios se explica por la
accesibilidad del servicio de extraccion sanguinea para donacidn mediante el
desplazamiento de unidades moviles a los municipios. Las diferencias de
captacién de nuevos donantes que se observan en dichos municipios estan
sujetas a la distribucion de los habitantes.

La poblacion del Sector de Teruel que dond sangre por primera vez en el
ano 2011 tiene una distribucion similar por sexo, con predominio del grupo
de edad comprendido entre los 18 y 30 afios. Destacan los estudiantes y los
que se dedican a actividades administrativas. Se produjo mayor cantidad de
nuevos ingresos a la Hermandad de Donantes de Sangre de Teruel en
Octubre, Agosto, Mayo y Septiembre. La distribucién por lugar de la
donacidn es similar al diferenciar Teruel capital del conjunto de municipios.

Raquel Domingo Lopez
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Para conseguir una disponibilidad de reservas sanguineas similar a lo
largo de todo el afio deberian aumentarse las campanas de promocién de la
donacion en Semana Santa y Navidad.

Aunque Teruel cuenta con un alto indice de donacion en la actualidad,
sigue siendo necesario el fomento de la donacién de sangre, sobre todo, con
vistas al futuro. Por ello, se deben seguir manteniendo las campafias que
van dirigidas a toda la poblacién en general e incrementar aquellas que se
dirigen a la comunidad universitaria.

La base fundamental para la donacidn es la concienciacidn solidaria, por
lo que no basta incrementar aquellas campafas dirigidas a los jévenes sino
que se debe planificar y llevar a cabo actividades para educar a los nifos y
sensibilizarles sobre la importancia de la donacidon de sangre. El aprendizaje
de la actitud solidaria en la infancia proporciona, por una parte, una fuente
de estimulacién de la donacion por parte los pequefios a la familia y, por
otra, constituye la base de una futura participacion en la disposicion de
unas reservas sanguineas que permitan el autoabastecimiento y garanticen
la cobertura de las necesidades transfusionales.

Raquel Domingo Ldpez
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ANEXO. Boletin de inscripcion

Banco de
Sangre y Tejidos

de Aragon

HERMANDAD DE DONANTES DE SANGRE

ASOCIACION INTERES PUBLICO

HOSPITAL OBISPO POLANCO" -

Ava. Ruiz Jarabo, s/n.

Teléfs. 978 621 319 - 978 654 000 </ Ramén Salanova, 1

50017 ZARAGOZA

44002 - TERUEL Teléfono 876 764 300
Fax 876 764 321
N.© DONANTE:
GRUPO SANGUINEO: ... ...
BOLETIN DE INSCRIPCION
D./D2 .
DN ...
Nacido/a €N .o el dia
Residencia en
Domicilio ... e N2 Piso.....C.Postal ...
Teléfono .. MOV
E-mails
Profesion ...

Direccion del trabajo / estudios ..

Teléfonodeltrabajo ... .. ... E-maildeltrabajo. ...

Solicita su inscripcién como socio/a en Donantes de Sangre de Aragén, declarando encontrarse identificado/a con
los fines de la misma.

De acuerdo a lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal, le informamos de que los datos personales que nos facilite, serén incorporados al fichero de DONANTES en
el Registro General de la Agencia Espariola de Proteccion de Datos.

El titular del fichero es Banco de Sangre y Tejidos de Aragén, que para el tratamiento automatizado de los datos
cumple las medidas de seguridad exigidas en el Real Decreto 994/1999 de 11 de junio, y cuya finalidad es la gestion del
registro de socios de DONANTES DE SANGRE para la promocion y fidelizacién de la donacién altruista de sangre,
realizando citaciones y llamamientos para donar via correo, e-mail y mensajeria SMS, asi como para la elaboracion de
estudios con fines historicos y estadisticos.

Usted podré ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién, comunicandolo por escrito a
SERVICIO DE PROTECCION DE DATOS, BANCO DE SANGRE Y TEJIDOS DE ARAGON, ¢/ Ramén Salanova, 1,
50017 ZARAGOZA.

Firma,

(Lugar y fecha)

Raquel Domingo Ldpez
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