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I. Disposiciones generales 

 

1.3 Consejo de Gobierno 

 

Acuerdo de 4 de abril de 2019, de la Comisión Permanente del Consejo de Gobierno, por el que 
se autoriza la formalización de dos operaciones de crédito. 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 203 de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza 
aprobados por Decreto 1/2004, de 13 de enero del Gobierno de Aragón, modificados por Decreto 
27/2011, de 8 de febrero del Gobierno de Aragón y en virtud de la delegación aprobada en la se‐
sión de Consejo de Gobierno de 11 de diciembre de 2014 (BOUZ 11‐14), la Comisión Permanente 
acuerda autorizar al Rector la formalización de las siguientes operaciones de crédito:  

 

Entidad financiera: “Banco de Santander” 

Importe: 5.000.000 €  

Condiciones: Prudencia financiera 

Plazo de la operación: 1 año 

 

Entidad financiera: “Banco de Santander” 

Importe: 6.000.000 €  

Condiciones: Prudencia financiera 

Plazo de la operación: 1 año 
 

 

Acuerdo de 4 de abril de 2019, de la Comisión Permanente del Consejo de Gobierno, por el que 
se nombran colaboradores extraordinarios. 

La Comisión Permanente del Consejo de Gobierno, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
151  de  los  Estatutos  y  en  el  reglamento  sobre  colaboradores  extraordinarios  aprobado  por  el 
Consejo de Gobierno en su sesión de 17 de febrero de 2005 [BOUZ 32] y modificado por acuerdo 
de 15 de mayo de 2017, a la vista de las memorias presentadas y del informes de los departamen‐
tos correspondientes, y en virtud de la delegación aprobada en la sesión del Consejo de Gobierno 
de 19 de octubre de 2005, acuerda nombrar como colaboradores extraordinarios a las siguientes 
personas quedando adscritas al departamento y centro que se indican: 

 

Apellidos  Nombre  Departamento  Centro 

Casanova Flor de 
Lis 

Álvaro  Farmacología y Fisiología  Facultad de Medicina  

Urriés López  Antonio 
Bioquímica y Biología Molecular 
y Celular 

Facultad de Ciencias 
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Acuerdo de 4 de abril de 2019, de la Comisión Permanente del Consejo de Gobierno de la Uni‐
versidad, por el que se conceden premios extraordinarios fin de grado y fin de máster de la Fa‐
cultad de Ciencias Sociales y del Trabajo, curso 2017‐2018. 

 

A propuesta de la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo, de conformidad con lo dispuesto en 
la normativa de  concesión de premios extraordinarios en Estudios Oficiales de Grado y Máster 
aprobada mediante resolución de Consejo de Gobierno de 27 de septiembre de 2013 [BOUZ núm. 
9‐13], y en virtud de la delegación establecida en la letra g) de la Disposición Adicional 4ª del Re‐
glamento  del  Consejo  de  Gobierno,  la  Comisión  Permanente  acuerda  conceder  los  siguientes 
premios extraordinarios fin de grado y fin de máster, correspondientes al curso académico 2017‐
2018, a los estudiantes que se indican a continuación: 

‐ Grado en Trabajo Social: Ana Hernández Rojas, Sonia Alquézar Bravo 

‐ Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos: Natalia Meledo Huerta, Jasón Rodrigo Mar‐
tínez 

‐  Máster Universitario en Relaciones de Género: Roxana Sarrablo Lascorz 

 

Acuerdo de 4 de abril de 2019, del Consejo de Gobierno de  la Universidad de Zaragoza, por el 
que se modifica la Relación de Puestos de Trabajo del personal docente e investigador, al ampa‐
ro del capítulo II de las Directrices para el establecimiento y modificación de la RPT del PDI. 

 

El Acuerdo de Consejo de Gobierno de 27 de junio de 2018 por el que se aprueban las Directrices 
para el establecimiento y modificación de la relación de puestos de trabajo del personal docente e 
investigador de  la Universidad de Zaragoza  (BOUZ 05‐2018) establece el procedimiento para  la 
transformación de plazas (§§ 41 a 65).  

Vista la solicitud presentada y el expediente originado por la misma, en el que constan los infor‐
mes previstos en el procedimiento, el Consejo de Gobierno acuerda transformar la plaza relacio‐
nada en el cuadro adjunto, en  los términos descritos en  las Directrices para el establecimiento y 
modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investigador de la Uni‐
versidad de Zaragoza, una vez cumplidas las condiciones exigidas y analizadas las necesidades do‐
centes y previa negociación con  los órganos de representación del personal docente e  investiga‐
dor, con arreglo a lo prescrito en el artículo 136 de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza y 
condicionada  la  transformación a que desaparezcan  las  limitaciones  legales que puedan  ser de 
aplicación. 

La transformación de plaza que se aprueba, que implicará, cuando se cumplan las condiciones se‐
ñaladas en el párrafo anterior, la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del Personal 
Docente e Investigador, es la que sigue: 

 

1. Transformación de plaza de Profesor Colaborador a Profesor Contratado Doctor conforme a 
lo establecido en  la disposición adicional tercera de  la LO 4/2007 y el §54 de  las Directrices 
para el establecimiento y modificación de  la relación de puestos de trabajo del personal do‐
cente e investigador de la Universidad de Zaragoza. (Anexo I) 
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ANEXO I 

 

Puesto Área  Departamento Centro 
Datos 

Puesto 
actual 

Transformación 
puesto a 

Requisitos: 
ACREDITACIÓN 

16730  Enfermería 
Fisiatría y Enfer‐

mería 

Facultad 
de Cien‐
cias de la 
Salud 

COL  COD  SI 

 

Acuerdo de 4 de abril de 2019, del Consejo de Gobierno de  la Universidad de Zaragoza, por el 
que se modifican perfiles de plazas de profesorado. 

 

A petición de los Departamentos afectados y oídos los interesados, se acuerda modificar el perfil 
de las plazas que a continuación se indican en los términos siguientes: 

 

Núm 
puesto 

C
at
e
go
rí
a 
d
e
 la
 p
la
za
 

a 
co
n
vo
ca
r 

Fecha CG de 
aprobación de la 
transformación 

Área  Departamento  Centro  Nuevo perfil 

12158  CDOC  3/04/2017 
Economía Fi‐

nanciera y Con‐
tabilidad 

Contabilidad y 
Finanzas 

Facultad de 
Economía y 
Empresa 

27328 "Gestión de 
Riesgos Financie‐

ros" 

22133  CDOC  16/03/2018 
Psicología Evo‐
lutiva y de la 
Educación 

Psicología y So‐
ciología 

Facultad de 
Ciencias 
Sociales y 

Humanas de 
Teruel 

"Psicología del 
Desarrollo I" 

(26501) del grado 
en Magisterio en 
Educación Infantil 

 

 

Acuerdo de 4 de abril de 2019, del Consejo de Gobierno de  la Universidad de Zaragoza, por el 
que se definen cuatro plazas a convocar, de profesores titulares y profesores contratados docto‐
res, correspondientes con la oferta de empleo público para el año 2018. 

 

En el BOA núm. 251, de 31 de diciembre, se publicó oferta de empleo público de carácter parcial 
para el año 2018, de cuatro plazas. Fue objeto de corrección de errores publicada en el BOA núm. 
41, de 28 de febrero.  

Dichas plazas estaban pendientes de definir y concretar  

A  la vista de  las directrices para el establecimiento y modificación de  la  relación de puestos de 
trabajo se acuerda: 

Definir la tipología de la plaza a ofertar, área de conocimiento, departamento y centro de las cua‐
tro (4) plazas ofertadas. 
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Tres de las cuatro plazas son para la estabilización del profesorado contratado temporal, siguien‐
do el orden de  los  listados publicados en  los términos del parágrafo 70 de  las directrices para el 
establecimiento y modificación de  la relación de puestos de trabajo y  los parágrafos concordan‐
tes. Se trata de tres plazas de profesor titular, en los términos siguientes:  

 

Nº PUES‐
TO 

ÁREA  DEPARTAMENTO  CENTRO 

00020802 
Derecho Financie‐
ro y Tributario 

Derecho de la Empresa Facultad de Derecho 

00023084 
Derecho Financie‐
ro y Tributario 

Derecho de la Empresa Facultad de Derecho 

00020804  Filología Inglesa 
Filología Inglesa y Ale‐

mana 
Facultad de Filosofía y Letras 

 

La cuarta de ellas corresponde al cupo de reserva para quienes han finalizado el programa Ramón 
y Cajal y poseen el certificado I3. Se trata de una plaza, para la estabilización de personal tempo‐
ral,  de  profesor  contratado  doctor  para  tareas  prioritarias  de  investigación  en  los  términos  si‐
guientes: 

 

Nº PUES‐
TO 

ÁREA  DEPARTAMENTO  CENTRO 

00024430  Física Teórica  Física Teórica  Facultad de Ciencias 

 
  

Acuerdo de 4 de abril de 2019, del Consejo de Gobierno de  la Universidad de Zaragoza, por el 
que aprueba oferta de empleo público, parcial, para el año 2019, de profesores titulares y profe‐
sores contratados doctores. 

Durante el año 2018 han quedado plazas vacantes en la Universidad de Zaragoza, a los efectos del 
cálculo de la tasa de reposición, de 107 efectivos, teniendo en cuenta las que corresponden a pro‐
fesores de los cuerpos docentes universitarios y a profesores contratados doctores. Aplicando una 
tasa de reposición del 100%, en función de lo previsto de manera general en el artículo 19.Uno.3 
de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de presupuestos generales para 2018 (BOE núm. 161, de 4 de ju‐
lio), cuyo contenido se considera prorrogado, y añadiendo el 5% de tasa adicional en función de lo 
previsto en el segundo párrafo del artículo 19.Uno.4 de la referida Ley, resultaría, por el momen‐
to, una oferta con un máximo de 112 plazas.  

A la vista de ello se acuerda aprobar una oferta de ciento doce (112) plazas bien de profesor titu‐
lar de universidad bien de profesor contratado doctor, que se destinarán: 

- Trece  (13), de profesor titular en todo caso, para  la promoción del profesorado contratado 
doctor, en relación con  los puestos que se contendrían en el  listado correspondiente con el 
parágrafo 71 de las directrices para el establecimiento y modificación de la relación de pues‐
tos de trabajo y los parágrafos concordantes, cuyas áreas de conocimiento, departamento y 
centro se definen en el Anexo A. Asimismo se definen los puestos afectados. 

- Ochenta y tres (83), para la estabilización del profesorado contratado temporal, de las cuales 
se concretan en el presente acuerdo setenta y cuatro (74), siguiendo el orden de los listados 
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publicados en los términos del parágrafo 70 de las directrices para el establecimiento y modi‐
ficación de  la relación de puestos de trabajo y  los parágrafos concordantes, cuyas áreas de 
conocimiento,  departamento  y  centro  se  definen  en  el Anexo B. Asimismo  se  definen  los 
puestos afectados. En dicho Anexo hay un apartado B.1 en el que  se  relacionan plazas de 
profesor  titular de universidad; un apartado B.2 en el que se relacionan plazas de profesor 
contratado doctor y un apartado B.3 en el que se relacionan plazas pendientes de definir si lo 
serán bien de profesor  titular bien de profesor contratado doctor. Entre  los  tres apartados 
suman, tal y como se ha indicado, un total de setenta y cuatro (74) plazas, quedando por de‐
finir nueve (9), de las que falta por concretar el puesto a estabilizar, así como el área de co‐
nocimiento, departamento y centro, que se obtendrá siguiendo el orden de los referidos lis‐
tados, una vez que sean actualizados por el sr. Rector, conforme a  la normativa vigente. Di‐
cha concreción, al  igual que  lo que corresponde al apartado B.3, se efectuará en un ulterior 
consejo de gobierno.  

- Dieciséis (16) para ser provistas entre investigadores que hayan finalizado el Programa Ramón 
y Cajal y hayan obtenido el certificado I3, cuyas áreas de conocimiento, departamento y centro 
se definen en el Anexo C. En dicho Anexo hay un apartado C.1 en el que se relacionan plazas 
de profesor  titular o profesor contratado doctor para  la estabilización de personal  temporal, 
en función de la categoría en que el ocupante del puesto se encuentre acreditado; y un apar‐
tado C.2 en el que se relacionan plazas de profesor titular para la promoción de este personal. 
En el caso del apartado C.1 se definen asimismo los puestos afectados. Entre los dos apartados 
suman un total de once (11) plazas, quedando por definir cinco (5), de las que falta por concre‐
tar el área de conocimiento, departamento y centro, lo que se efectuará en un ulterior consejo 
de gobierno. 

Esta oferta de empleo es parcial y lo es sin perjuicio de la o las que resulten de los procedimientos 
de promoción interna, en aplicación de lo regulado en el artículo 62.2 de la Ley Orgánica 6/2001, de 
21 de diciembre, de Universidades, en su vigente redacción, así como de otras que pudieran resul‐
tar de lo previsto en la normativa que resulte de aplicación. 

 

Anexo  A 

 

Nº PUES‐
TO 

ÁREA  DEPARTAMENTO  CENTRO 

00020843 
Mecánica de Medios Conti‐
nuos y Teoría de Estructuras 

Ingeniería Mecánica 
Escuela de Ingeniería y Arquitec‐

tura 

00016252  Geografía Física 
Geografía y Ordena‐
ción del Territorio 

Facultad de Filosofía y Letras 

00017514 
Máquinas y Motores Térmi‐

cos 
Ingeniería Mecánica 

Escuela de Ingeniería y Arquitec‐
tura 

00017322 
Lenguajes y Sistemas Infor‐

máticos 
Informática e Inge‐
niería de Sistemas 

Escuela de Ingeniería y Arquitec‐
tura 

00016878 
Medicina Preventiva y Salud 

Pública 

Microbiología, Me‐
dicina Preventiva y 

Salud Pública 

Facultad de Ciencias de la Salud 
y del Deporte 

00010610 
Expresión Gráfica en la Inge‐

niería 
Ingeniería de Diseño 

y Fabricación 
Escuela de Ingeniería y Arquitec‐

tura 



BOUZ / 4‐19    12 de abril de 2019 

Boletín de la Universidad de Zaragoza    pág. 180 
 

Nº PUES‐
TO 

ÁREA  DEPARTAMENTO  CENTRO 

00016853 
Arquitectura y Tecnología de 

Computadores 
Informática e Inge‐
niería de Sistemas 

Escuela de Ingeniería y Arquitec‐
tura 

00015411  Derecho Romano  Derecho Privado 
   

Facultad de Derecho  

00016252 
Métodos Cuantitativos para 
la Economía y la Empresa 

Estructura e Historia 
Económica y Eco‐
nomía Pública 

Facultad de Economía y Empresa

00020278 
Fundamentos del Análisis 

Económico 
Análisis Económico  Facultad de Economía y Empresa

00016290 
Ciencia de la Computación e 

Inteligencia Artificial 
Informática e Inge‐
niería de Sistemas 

  Facultad de Ciencias  

00016983 
Lenguajes y Sistemas Infor‐

máticos 
Informática e Inge‐
niería de Sistemas 

Escuela de Ingeniería y Arquitec‐
tura 

00017756  Óptica  Física Aplicada  Facultad de Ciencias 

 

Anexo B 

B. 1. Plazas de profesor titular (41) 

 

Nº PUES‐
TO 

ÁREA  DEPARTAMENTO  CENTRO 

00022090 
Didáctica y Organización 

Escolar 
Ciencias de la Educa‐

ción 
Facultad de Educación 

00016701  Ingeniería de la Construcción Ingeniería Mecánica 
Escuela de Ingeniería y Arqui‐

tectura 

00022886  Psicología Social 
Psicología y Sociolo‐

gía 
Facultad de Ciencias Sociales y 

del Trabajo 

00017787  Química Orgánica  Química Orgánica  Escuela Politécnica Superior 

00022826 
Lenguajes y Sistemas Infor‐

máticos 
Informática e Inge‐
niería de Sistemas 

Escuela Universitaria Politécnica 
de Teruel 

00012211 
Trabajo Social y Servicios 

Sociales 
Psicología y Sociolo‐

gía 
Facultad de Ciencias Sociales y 

del Trabajo 

00020803  Derecho Administrativo  Derecho Público  Facultad de Derecho 

00022732 
Didáctica de las Ciencias 

Sociales 

Didáctica de las Len‐
guas y de las Ciencias 
Humanas y Sociales 

Facultad de Educación 

00016636 
Arquitectura y Tecnología de 

Computadores 
Informática e Inge‐
niería de Sistemas 

Escuela de Ingeniería y Arqui‐
tectura 
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Nº PUES‐
TO 

ÁREA  DEPARTAMENTO  CENTRO 

00021380  Periodismo  Lingüíst. Gral. e Hisp. Facultad de Filosofía y Letras 

00020308  Expresión Gráfica en Ing. 
Ingeniería Diseño 

Fabri. 
E. Ingeniería y Arquitectura 

00016457  Historia Moderna 
Historia Moderna y 
Contemporánea 

Facultad de Filosofía y Letras 

00016283  Mecánica de Fluidos 
Ciencia y Tecnología 
de Materiales y Flui‐

dos 

Escuela de Ingeniería y Arqui‐
tectura 

00022685  Toxicología 
Anatomía Patológica, 
Medicina Legal y 

Forense y Toxicología
Facultad de Veterinaria 

00010629  Matemática Aplicada  Matemática Aplicada
Escuela de Ingeniería y Arqui‐

tectura 

00010476 
Economía, Sociología y Polí‐

tica Agraria 
Ciencias Agrarias y 
del Medio Natural 

Facultad de Veterinaria 

00022885  Psicología Social 
Psicología y Sociolo‐

gía 
Facultad de Ciencias Sociales y 

del Trabajo 

00022845  Periodismo 
Lingüística General e 

Hispánica 
Facultad de Filosofía y Letras 

00010114  Geodinámica Externa  Ciencias de la Tierra  Escuela Politécnica Superior 

00021423 
Personalidad, Evaluación y 
Tratamiento Psicológico 

Psicología y Sociolo‐
gía 

Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanas de Teruel 

00022841 
Comunicación Audiovisual y 

Publicidad 
Lingüística General e 

Hispánica 
Facultad de Filosofía y Letras 

00022846  Periodismo 
Lingüística General e 

Hispánica 
Facultad de Filosofía y Letras 

00021384  Organización de Empresas 
Dirección y Organiza‐
ción de Empresas 

Escuela de Ingeniería y Arqui‐
tectura 

00010639  Tecnología Electrónica 
Ingeniería Electrónica 
y Comunicaciones 

Escuela de Ingeniería y Arqui‐
tectura 

00021080  Composición Arquitectónica
Unidad Predeparta‐
mental de Arquitec‐

tura 

Escuela de Ingeniería y Arqui‐
tectura 

00022893  Dibujo 
Expresión Musical, 
Plástica y Corporal 

Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanas de Teruel 

00023537 
Fundamentos del Análisis 

Económico 
Análisis Económico 

Facultad de Economía y Empre‐
sa 

00023541  Psicología Social 
Psicología y Sociolo‐

gía 
Facultad de Ciencias Sociales y 

del Trabajo 



BOUZ / 4‐19    12 de abril de 2019 

Boletín de la Universidad de Zaragoza    pág. 182 
 

Nº PUES‐
TO 

ÁREA  DEPARTAMENTO  CENTRO 

00017730 
Comercialización e Investi‐

gación de Mercados 

Dirección de Marke‐
ting e Investigación 

de Mercados 

Facultad de Economía y Empre‐
sa 

00025814 
Comercialización e Investi‐

gación de Mercados 

Dirección de Marke‐
ting e Investigación 

de Mercados 

Facultad de Economía y Empre‐
sa 

00010169 
Física de la Materia Conden‐

sada 
Física de la Materia 

Condensada 
Escuela de Ingeniería y Arqui‐

tectura 

00023540  Medicina y Cirugía Animal  Patología Animal  Facultad de Veterinaria 

00010249  Química Física  Química Física  Facultad de Ciencias 

00023539 
Expresión Gráfica Arquitec‐

tónica 

Unidad Predeparta‐
mental de Arquitec‐

tura  

Escuela de Ingeniería y Arqui‐
tectura 

00023534 
Fundamentos del Análisis 

Económico 
Análisis Económico 

Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanas de Teruel 

00016450 
Tecnologías del Medio Am‐

biente 

Ingeniería Química y 
Tecnología del Medio 

Ambiente 

Escuela de Ingeniería y Arqui‐
tectura 

00011575  Historia del Arte  Historia del Arte  Facultad de Filosofía y Letras 

00010425  Sanidad Animal  Patología Animal  Facultad de Veterinaria 

00023547  Física Aplicada  Física Aplicada 
Escuela de Ingeniería y Arqui‐

tectura 

00017697  Ingeniería Agroforestal 
Ciencias Agrarias y 
del Medio Natural 

Escuela Politécnica Superior 

00022191  Psicología Básica 
Psicología y Sociolo‐

gía 
Facultad de Ciencias Sociales y 

Humanas de Teruel 

 

 
B.2. Plazas de profesor contratado doctor (21) 

 

Nº PUES‐
TO 

ÁREA  DEPARTAMENTO  CENTRO 

00022718 
Didáctica de las Ciencias 

Experimentales 
Didáctica de las Cien‐
cias Experimentales 

Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanas de Teruel 

00020859 
Trabajo Social y Servicios 

Sociales 
Psicología y Sociolo‐

gía 
Facultad de Ciencias Sociales y 

del Trabajo 

00022752  Escultura 
Expresión Musical, 
Plástica y Corporal 

Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanas de Teruel 

00017770  Ingeniería Mecánica  Ingeniería Mecánica  Escuela Politécnica Superior 
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Nº PUES‐
TO 

ÁREA  DEPARTAMENTO  CENTRO 

00022727 
Didáctica de la Lengua y la 

Literatura 

Didáctica de las Len‐
guas y de las Ciencias 
Humanas y Sociales 

Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanas de Teruel 

00020419 
Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social 
Derecho de la Em‐

presa 
Facultad de Ciencias Sociales y 

Humanas de Teruel 

00015978  Filología Inglesa 
Filología Inglesa y 

Alemana 
 Facultad de Ciencias Humanas y 

de la Educación 

00011817  Filología Inglesa 
Filología Inglesa y 

Alemana 
Facultad de Filosofía y Letras 

00010874 
Expresión Gráfica en la Inge‐

niería 
Ingeniería de Diseño 

y Fabricación 
Escuela de Ingeniería y Arqui‐

tectura 

00011698  Geografía Humana 
 Geografía y Ordena‐
ción del Territorio 

Facultad de Filosofía y Letras 

00023549  Sociología 
Psicología y Sociolo‐

gía 
Facultad de Ciencias Sociales y 

del Trabajo 

00023546  Farmacología 
Farmacología y Fisio‐

logía 
Facultad de Medicina 

00023533 
Economía Financiera y Con‐

tabilidad 
Contabilidad y Finan‐

zas 
Facultad de Ciencias Sociales y 

Humanas de Teruel 

00023538  Filología Griega 
Ciencias de la Anti‐

güedad 
Facultad de Filosofía y Letras 

00022750  Dibujo 
Expresión Musical, 
Plástica y Corporal 

Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanas de Teruel 

00012158 
Economía Financiera y Con‐

tabilidad 
Contabilidad y Finan‐

zas 
Facultad de Economía y Empre‐

sa 

00024778  Organización de Empresas 
Dirección y Organiza‐
ción de Empresas 

Facultad de Ciencias Sociales y 
del Trabajo 

00010390 
Anatomía y Anatomía Pato‐

lógica Comparadas 
Anatomía, Embriolo‐
gía y Genética Animal

Facultad de Veterinaria 

00016300 
Lenguajes y Sistemas Infor‐

máticos 
Informática e Inge‐
niería de Sistemas 

Escuela de Ingeniería y Arqui‐
tectura 

00021314 
Edafología y Química Agríco‐

la 
Ciencias Agrarias y 
del Medio Natural 

Escuela Politécnica Superior 

00020286  Filosofía  Filosofía 
Facultad de Ciencias Sociales y 

del Trabajo 
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B.3. Plazas bien de Profesor titular o bien de Profesor contratado doctor, pendientes de definir en 
cuanto a la categoría a convocar (12) 

 

Nº PUES‐
TO 

ÁREA  DEPARTAMENTO  CENTRO 

00020277 
Fundamentos del Análisis 

Económico 
Análisis Económico 

Facultad de Economía y Empre‐
sa 

00012053 
Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social 
Derecho de la Em‐

presa 
Facultad de Derecho 

00015703  Historia del Arte  Historia del Arte  Facultad de Filosofía y Letras 

00021030  Psicología Básica 
Psicología y Sociolo‐

gía 
Facultad de Ciencias Sociales y 

Humanas de Teruel 

00022756  Estética y Teoría Artes  Filosofía  Facultad de Filosofía y Letras 

00022840 
Tecnologías del Medio Am‐

biente 

Ingeniería Química y 
Tecnología del Me‐

dio Ambiente 
Escuela Politécnica Superior 

00022743 
Historia e Instituciones Eco‐

nómicas 

Estructura e Historia 
Económica y Eco‐
nomía Pública 

Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanas de Teruel 

00022100 
Métodos de Investigación y 
Diagnóstico en Educación 

Ciencias de la Educa‐
ción 

Facultad de Educación 

00022713  Derecho Constitucional  Derecho Público  Facultad de Derecho 

00020883  Pintura 
Expresión Musical, 
Plástica y Corporal 

Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanas de Teruel 

00016425 
Didáctica de la Expresión Cor‐

poral 
Expresión Musical, 
Plástica y Corporal 

Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanas de Teruel 

00010438  Toxicología 

Anatomía Patológi‐
ca, Medicina Legal y 
Forense y Toxicolo‐

gía 

Facultad de Veterinaria 

 
Anexo  C 
 
C. 1. Plazas de profesor titular o de profesor contratado doctor para tareas prioritariamente de in‐
vestigación para la estabilización de personal temporal 

 

Nº PUES‐
TO 

ÁREA DE CONOCIMIEN‐
TO 

DEPARTAMENTO  CENTRO 

00023005 
Bioquímica y Biología 

Molecular 
Bioquímica y Biología Molecular y 

Celular 
Facultad de Ciencias 

00025072  Filosofía del Derecho 
Derecho Penal, Filosofía del Dere‐

cho e Historia del Derecho 
Facultad de Derecho 
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00025064  Prehistoria  Ciencias de la Antigüedad 
Facultad de Filosofía y 

Letras 

00025065  Química Inorgánica  Química Inorgánica 
Escuela Politécnica Su‐

perior 

00025066  Química Orgánica  Química Orgánica  Facultad de Ciencias 

 
 
C.2. Otras plazas de profesor titular para  la promoción de profesores contratados doctores para 
tareas prioritarias de investigación 

 

NÚM. DO‐
TACIONES 

ÁREA DE CONOCI‐
MIENTO 

DEPARTAMENTO  CENTRO 

2  Física Teórica  Física Teórica  Facultad de Ciencias 

1  Ingeniería Química 
Ingeniería Química y Tecnologías 

del Medio Ambiente 
Escuela de Ingeniería y 

Arquitectura 

3  Química Inorgánica  Química Inorgánica  Facultad de Ciencias 

 

 

Acuerdo de 4 de abril de 2019, del Consejo de Gobierno de  la Universidad de Zaragoza, por el 
que se aprueba el cambio de centro de adscripción de profesores, de acuerdo con la normativa 
vigente sobre movilidad interna del profesorado. 

 

De acuerdo con la Normativa de Movilidad Interna del Profesorado de la Universidad de Zaragoza, 
aprobada por este Consejo de Gobierno con fecha de 2 de febrero de 2006 (BOUZ nº 02‐06, de 13 
de febrero), modificada por acuerdos del Consejo de Gobierno de 13 de febrero de 2017 (BOUZ nº 
3‐17, de 21 de febrero) y de 21 de enero de 2019 (BOUZ nº 1‐19, de 8 de febrero), en aplicación 
de las Directrices para el Establecimiento y Modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del 
Personal Docente e Investigador de la Universidad de Zaragoza, aprobadas por acuerdo del Conse‐
jo de Gobierno de fecha 27 de junio de 2018 (BOUZ nº 5‐18, de 3 de julio, el I Convenio Colectivo 
del Personal Docente e Investigador contratado laboral (BOA nº 74, del 30 de junio) y las Instruc‐
ciones de elaboración del POD para el curso académico 2019‐2020, se han presentado solicitudes 
de cambio de adscripción por necesidades docentes por parte de  los departamentos y asimismo 
solicitudes de cambio de adscripción por  interés del profesorado. Una vez  informadas favorable‐
mente por los centros afectados y por la Subcomisión de Ordenación Docente de la Universidad, y 
finalmente  negociada  con  los  órganos  de  representación  de  los  trabajadores  se  acuerdan  los 
cambios de centro de adscripción recogidos en el Anexo que se acompaña al presente acuerdo, 
que se harán efectivos a partir del comienzo del curso 2019‐2020. 

En su caso, el presente acuerdo supondrá la correspondiente modificación de la Relación de Pues‐
tos de Trabajo del Personal Docente e Investigador, que se hará efectiva en el momento en que se 
materialice la movilidad de que se trate. 
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Anexo 

 

 

 

Acuerdo de 4 de abril de 2019, del Consejo de Gobierno de  la Universidad de Zaragoza, por el 
que se aprueba, respecto de los profesores asociados, la renovación de contratos, la conclusión 
del período máximo contractual de los contratos con origen en el curso académico 2015‐2016 y 
la no renovación de otros contratos por haber desaparecido o modificado  las necesidades do‐
centes u otras causas 

 

Primero. El Consejo de Gobierno acuerda que a los profesores asociados de la Universidad de Za‐
ragoza, que obtuvieron  la plaza mediante el oportuno concurso público de contratación, por el 
procedimiento  ordinario,  cuyos  contratos  finalizan  durante  el  presente  curso  académico  2018‐
2019,  se  les  renueve el  contrato, en  su  caso, mediante prórroga del mismo o  formalización de 
nuevo contrato, según proceda, con el régimen de dedicación que corresponda en cada caso; sal‐
vo que exista informe desfavorable del Departamento al que se encuentran adscritos y del Centro 
en el que se encuentren destinados, o hayan desaparecido o modificado las necesidades docentes 
que justificaron la contratación conforme a lo siguiente: 

 
A) La  renovación de  los  contratos,  con origen en  los  concursos de  contratación para el  curso 
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Nú
m
er
o

Nú
m
 p
ue

st
o

Ti
po

 p
ue

st
o

Có
dD

ep
to Departamento

Có
dÁ

re
a Área

Lo
ca
lid

ad

Có
dC

en
tro

Centro de 

Destino

Em
pl
eo Denominació

n empleo

De
di
ca
ció

n

NI
P

Lo
ca
lid

ad

Có
dC

en
tro

Centro de 

Origen

JE
A_

20
19

_1
66

4

00
01

34
36

TU 30
11

Ciencias de la 

Documentación 

e Historia de la 

Ciencia 04
0

Biblioteconom

ía y 

Documentació

n

Z 10
4

Facultad de 

Medicina

TU Prof. Titular 

Univ.

TC

11
65

75

Z 10
3

Facultad de 

Filosofía y 

Letras

DH
A_

20
19

_1
31

0

00
02

40
77

CO
D

40
01

Ciencias de la 

Educación
21

5
Didáctica y 

Organización 

Escolar

Z 10
7

Facultad de 

Educación

COD Profesor 

contratado 

doctor

TC

46
52

47

H 20
2

Facultad de 

Ciencias 

Humanas y 

de la 

Educación

DO
A_

20
19

_1
59

7

00
01

53
36

CO
L

40
05

Derecho Público

13
5

Derecho 

Constitucional

Z 10
2

Facultad de 

Derecho

COL Prof. 

Colaborador

TC

13
73

25

H 22
8

Facultad de 

Empresa y 

Gestión 

Pública

DP
A_

20
19

_1
66

6

00
02

03
54

CO
D

20
01

Didáctica de las 

Ciencias 

Experimentales

20
5

Didáctica de 

las Ciencias 

Experimentale

s Z 10
7

Facultad de 

Educación

COD Profesor 

contratado 

doctor

TC

31
84

56

H 20
2

Facultad de 

Ciencias 

Humanas y 

de la 

Educación

HO
A_

20
19

_1
01

6

00
01

24
14

TU 10
07

Medicina, 

Psiquiatría y 

Dermatología

74
5

Psiquiatría

Z 10
4

Facultad de 

Medicina

TU Prof. Titular 

Univ.

TC

11
58

78

T 22
9

Facultad de 

Ciencias de 

la Salud y 

del Deporte

HU
A_

20
19

_1
66

5

00
02

26
77

TU 40
09

Psicología y 

Sociología

77
5

Sociología

Z 10
9

Facultad de 

Economía y 

Empresa

TU Prof. Titular 

Univ.

TC

39
06

67

Z 10
8

Facultad de 

Ciencias 

Sociales y 

del Trabajo



BOUZ / 4‐19    12 de abril de 2019 

Boletín de la Universidad de Zaragoza    pág. 187 
 

2019‐2020, de acuerdo con lo preceptuado en el artículo 144.5 de los Estatutos de esta Uni‐
versidad, pudiendo ser renovados de forma trimestral, semestral o anual, en función de  las 
necesidades docentes de dicho curso y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 53. d) 
de la LO 6/2001, en la redacción dada por la LO 4/2007. 

Igual criterio al indicado en el párrafo anterior se aplicará para aquellos contratos de profeso‐
res asociados en ciencias de la salud en los que se den las circunstancias indicadas. 

B) Sin perjuicio de lo anterior, para la prórroga o renovación contractual en el caso de las situa‐
ciones singulares que se indican, se tendrá en cuenta: 

1. Cuando el contrato tenga su origen en una plaza que fue convocada con la mención “T” (a 
término),  la fecha efectiva de finalización de  la prórroga podrá ser anterior si  las necesi‐
dades por  las que se convocó  la plaza desaparecen antes de  la fecha prevista en  la pró‐
rroga. 

2. Cuando el contrato tenga su origen en una plaza que fue convocada con  la mención “F” 
(financiación específica), la posible renovación quedará supeditada a la existencia o con‐
tinuidad de la financiación específica que sirvió para su dotación. 

3. Cuando el contrato tenga su origen en una plaza que fue convocada con la mención ”C1” 
“C2”, o “S1” “S2” (docencia en el primer o segundo cuatrimestre, o semestre), la posible 
renovación se efectuará, únicamente, para ese cuatrimestre o semestre del curso corres‐
pondiente. 

La duración máxima de  la  relación contractual, prevista en  los apartados anteriores  incluidos el 
contrato inicial, con origen en el concurso público de que se trate, y las sucesivas prórrogas o re‐
novaciones, no podrá ser superior a cuatro años, conforme a lo dispuesto en el artículo 144.5 de 
los Estatutos de esta Universidad. 

La prórroga o renovación de los contratos se efectúa de conformidad con lo dispuesto en las ba‐
ses de las convocatorias de los concursos de contratación de profesores asociados para los cursos 
2016‐2017 y siguientes, en el I Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador contratado 
laboral (BOA nº 74, del 30 de junio), en el art. 144 de los Estatutos de esta Universidad, el art. 8 
del Decreto 84/2003, de 29 de abril (BOA de 19 de mayo), del Gobierno de Aragón, por el que se 
regula el régimen jurídico y retributivo del personal docente e investigador contratado de la Uni‐
versidad de Zaragoza en lo que resulte aplicable, conforme a las previsiones del art. 53. d), de la 
LO 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidad, en su vigente redacción dada por la LO 4/2007 de 
12 de abril. 

 

Segundo. A  la finalización del presente curso académico concluye el período máximo, de 4 años 
de  contratación, de  los profesores  asociados que obtuvieron plaza  en  las  convocatorias de  los 
concursos ordinarios efectuadas en el  curso 2015‐2016, motivo por el cual no podrá  renovarse 
ninguno de los contratos con origen en dichos concursos. 

Tercero. Los contratos con origen en  los concursos de contratación del procedimiento ordinario 
que no procede renovar, por haber desaparecido o modificado las necesidades docentes que jus‐
tificaron la contratación o por otras causas, se relacionan en el Anexo. 
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Anexo 
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Acuerdo de 4 de abril de 2019, del Consejo de Gobierno de  la Universidad de Zaragoza, por el 
que se aprueban transformaciones de puestos de personal docente e investigador, al amparo de 
los Estatutos de esta Universidad, de las directrices para el establecimiento y modificación de la 
RPT del PDI y el Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador contratado laboral 

 

Las directrices para el establecimiento y modificación de la relación de puestos de trabajo del per‐
sonal docente e  investigador de  la Universidad de Zaragoza  (BOUZ 5‐18) establecen el procedi‐
miento para la transformación de plazas (§§ 56 y concordantes). 

Vistas las solicitudes presentadas y los expedientes originados por las mismas, en los que constan 
los  informes previstos en el procedimiento, el Consejo de Gobierno acuerda transformar  las pla‐
zas relacionadas en el cuadro adjunto, en los términos descritos en las directrices para el estable‐
cimiento y modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investigador 
de la Universidad de Zaragoza, una vez cumplidas las condiciones exigidas y analizadas las necesi‐
dades docentes y previa negociación con  los órganos de  representación del personal docente e 
investigador, con arreglo a lo prescrito en el artículo 136 de los Estatutos de la Universidad de Za‐
ragoza y condicionada  la transformación a que no existan  limitaciones  legales que  impidan efec‐
tuar las correspondientes convocatorias de concursos. 

Las transformaciones de puestos que se aprueban, que implicarán, cuando se cumplan las condi‐
ciones señaladas en el párrafo anterior, la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del 
Personal Docente e Investigador son las que se recogen en los Anexos A y B. 

Las transformaciones de puestos de Profesor Ayudante Doctor o de Investigador Ramón y Cajal a 
Profesor Contratado Doctor o a Profesor Titular están condicionadas a la obtención, por parte del 
solicitante, de la acreditación para concursar a la correspondiente plaza.  

A la vista de la normativa de aplicación, la transformación que procede cuando un profesor Ayu‐
dante Doctor ha solicitado  la transformación del puesto que ocupa tanto a Profesor Contratado 
Doctor como a Profesor Titular de Universidad es a Profesor Contratado Doctor. 

 

Anexo A. Puestos cuya transformación queda pendiente en tanto subsistan las limitaciones lega‐
les mencionadas en el párrafo segundo de este acuerdo. 
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Anexo B. Puestos cuya transformación es  inmediata a  los efectos de que pueda convocarse una 
plaza de profesor contratado doctor en la modalidad de interinidad.  

Anexo C. Puestos cuya transformación  implica, de manera  inmediata,  la modificación de  la Rela‐
ción de Puestos de Trabajo de Personal Docente e  Investigador. No obstante, en el caso de  los 
puestos para cuya categoría se requiera el cumplimiento de requisitos establecidos Ley Orgánica 
6/2001, de Universidades, los efectos de dicha modificación quedarán aplazados en tanto el solici‐
tante no cumpla los requisitos correspondientes. 
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D 
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Acuerdo de 4 de abril de 2019 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que 
se aprueban puestos de personal docente e investigador contratado. 

 
Los departamentos universitarios, de acuerdo con lo previsto en el artículo 55.d de los Estatutos de 
la Universidad de Zaragoza, en aplicación del parágrafo 27 y concordantes de las Directrices para el 
Establecimiento y Modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del Personal Docente e Inves‐
tigador de  la Universidad de Zaragoza, aprobadas por acuerdo del Consejo de Gobierno de  la Uni‐
versidad de Zaragoza de 27 de junio de 2018 (BOUZ 5‐18, de 3 de julio) y las Instrucciones para la 
elaboración del POD para el curso académico 2019‐2020, han solicitado plazas de profesorado con‐
tratado, en el Plan de Ordenación Docente, unas de nueva creación y otras a consecuencia de  la 
existencia de vacantes o de plazas que quedarán vacantes a la finalización del presente curso aca‐
démico, para atender sus necesidades docentes. 

 

PRIMERO. A  la vista de dichas  solicitudes, del encargo docente para el curso 2019‐2020 y de  las 
previsiones presupuestarias, en uso de las funciones que le asignan los artículos 41.p y 136.2 de los 
referidos Estatutos, el Consejo de Gobierno acuerda aprobar la dotación de nuevos puestos de per‐
sonal docente e investigador contratado, solicitados por los departamentos, que figuran en los dife‐
rentes anexos que se acompaña al presente acuerdo: 

Anexo A. Se relacionan  las dotaciones de nuevos puestos de profesor ayudante doctor con finan‐
ciación directa con cargo al presupuesto de la Universidad. 

Anexo B. Se relacionan las dotaciones de nuevos puestos de profesor asociado con financiación di‐
recta con cargo al presupuesto de la Universidad. 

Anexo C. Se relacionan las dotaciones de nuevos puestos de profesores asociados de ciencias de la 
salud teniendo en cuenta la propuesta efectuada por la Comisión de Seguimiento del Concierto en‐
tre el Gobierno de Aragón y la Universidad de Zaragoza para la utilización de los centros sanitarios 
en la investigación y docencia universitarias, suscrito el 11 de junio de 2007 y publicado por Orden 
de 22 de  junio de 2007, del Departamento de  Salud  y Consumo  (BOA nº 76, de 27 de  junio de 
2007). 

Anexo D. Se relacionan las dotaciones de puestos con cargo a financiación externa. 

 

SEGUNDO. En igual sentido y por las mismas circunstancias que las indicadas en los párrafos ante‐
riores, se acuerda aprobar la provisión de los puestos vacantes, o que lo serán a la finalización del 
presente  curso  académico,  que  figuran  en  los  diferentes  anexos  que  se  acompaña  al  presente 
acuerdo: 

Anexo E. Se relacionan las dotaciones de puestos de profesor ayudante doctor con financiación di‐
recta con cargo al presupuesto de la Universidad. 

Anexo F. Se relacionan las dotaciones de puestos de profesor asociado con financiación directa con 
cargo al presupuesto de la Universidad. 

Anexo G. Se relacionan  las dotaciones de puestos de profesores asociados de ciencias de  la salud 
teniendo en cuenta la propuesta efectuada por la Comisión de Seguimiento del Concierto entre el 
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Gobierno de Aragón y la Universidad de Zaragoza para la utilización de los centros sanitarios en la 
investigación y docencia universitarias, suscrito el 11 de junio de 2007 y publicado por Orden de 22 
de junio de 2007, del Departamento de Salud y Consumo (BOA nº 76, de 27 de junio de 2007). 

El presente acuerdo supondrá, en su caso, la correspondiente modificación de la Relación de Pues‐
tos de Trabajo del Personal Docente e Investigador, que se hará efectiva al inicio del próximo curso 
académico. 

 

TERCERO. Con el propósito de evitar en lo posible los problemas de asignación de la docencia que 
se vienen produciendo en los cursos anteriores, debidos a la existencia de causas sobrevenidas y a 
la progresiva minoración de la holgura en las áreas de conocimiento, se adoptarán las medidas que 
figuran a continuación, previa negociación con los representantes de los trabajadores: 

a) En aquellos casos en que una plaza quede desierta se actuará del siguiente modo: 

 Si se trata de una plaza de profesor ayudante doctor, el Sr. Rector volverá a convocar la pla‐
za, con la conformidad del departamento. La convocatoria será de una plaza de profesor in‐
terino. 

 Si se trata de una plaza de profesor contratado interino, el Sr. Rector volverá a convocar la 
plaza, con la conformidad del departamento.  

 Si se trata de una plaza de profesor asociado, el Vicerrector de Profesorado ordenará al de‐
partamento la convocatoria de una plaza de profesor asociado por el procedimiento de ur‐
gencia, entendiéndose favorables todos  los  informes necesarios y siempre que el departa‐
mento muestre su conformidad 

b) En  los casos en que un profesor ayudante doctor o un profesor contratado  interino renuncie al 
contrato que venía desarrollando, no existiendo la posibilidad de ofrecer la contratación a un nuevo 
candidato, de acuerdo con  la normativa vigente, el Sr. Rector convocará una nueva plaza, con  la 
conformidad del departamento.  

c) No obstante  lo previsto en  los  incisos anteriores, antes de convocar nuevamente una plaza de 
profesor ayudante doctor o de profesor contratado  interino, si quedasen en  lista de espera candi‐
datos idóneos que se hubiesen presentado a otras plazas de profesor ayudante doctor o de profe‐
sor interino convocadas en la misma área de conocimiento, se les podrá ofrecer la contratación si‐
guiendo el orden que figure en la propuesta efectuada por la comisión de selección, con la confor‐
midad del departamento.   
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Métodos de 
Investigación y 
Diagnóstico en 
Educ.  H

 

2
0
2
 

Facultad 
de 
Ciencias 
Huma‐
nas y de 
la Edu‐
cación 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

D
H
A
_2
0
1
9
_1
5
0
6
 

   ‐ 

4
0
0
1
 

Ciencias de 
la Educa‐
ción 

6
2
5
 

Métodos de 
Investigación y 
Diagnóstico en 
Educ.  T 

3
0
1
 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales 
y Hu‐
manas 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

D
H
A
_2
0
1
9
_1
5
7
5
 

   ‐ 

4
0
0
1
 

Ciencias de 
la Educa‐
ción 

6
2
5
 

Métodos de 
Investigación y 
Diagnóstico en 
Educ.  Z 

1
0
7
 

Facultad 
de 
Educa‐
ción 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

D
H
A
_2
0
1
9
_1
5
8
2
 

   ‐ 

4
0
0
1
 

Ciencias de 
la Educa‐
ción 

6
2
5
 

Métodos de 
Investigación y 
Diagnóstico en 
Educ.  Z 

1
0
7
 

Facultad 
de 
Educa‐
ción 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 
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D
M
A
_2
0
1
9
_1
6
6
0
 

   ‐ 
4
0
0
3
 

Derecho de 
la Empresa 

1
6
5
 

Derecho Mer‐
cantil 

Z 

1
0
9
 

Facultad 
de 
Econo‐
mía y 
Empre‐
sa 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 
D
O
A
_2
0
1
9
_1
1
9
9
 

   ‐ 

4
0
0
5
 

Derecho 
Público 

1
6
0
 

Der. Interna‐
cional Público y 
RR. Internacio‐
nales 

Z 

1
0
2
 

Facultad 
de 
Derecho

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Derecho 
Interna‐
cional 
Público y 
Relacio‐
nes 
Interna‐
cionales 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

D
O
A
_2
0
1
9
_1
3
2
6
 

   ‐ 

4
0
0
5
 

Derecho 
Público 

1
2
5
 

Derecho Admi‐
nistrativo 

Z 

1
0
2
 

Facultad 
de 
Derecho

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

D
O
A
_2
0
1
9
_1
6
0
9
 

   ‐ 

4
0
0
5
 

Derecho 
Público 

1
3
5
 

Derecho Consti‐
tucional 

H
 

2
2
8
 

Facultad 
de 
Empre‐
sa y 
Gestión 
Pública 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Derecho 
Constitu‐
cional 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

D
P
A
_2
0
1
9
_1
4
8
9 

   ‐ 

2
0
0
1
 

Didáctica 
de las Cien‐
cias Expe‐
rimentales  2

0
5
 

Didáctica de las 
Ciencias Expe‐
rimentales 

H
 

2
0
2
 

Facultad 
de 
Ciencias 
Huma‐
nas y de 
la Edu‐
cación 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Biología y 
Geología 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

D
P
A
_2
0
1
9
_1
4
9
3 

   ‐ 

2
0
0
1
 

Didáctica 
de las Cien‐
cias Expe‐
rimentales  2

0
5
 

Didáctica de las 
Ciencias Expe‐
rimentales 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de 
Educa‐
ción 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Didáctica 
del Me‐
dio Físi‐
co‐
Químico 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
ZC
_2
0
1
9
_1
1
0
4
 

   ‐ 

4
0
1
1
 

Dirección 
de Marke‐
ting e In‐
vestigación 
de Merca‐
dos 

9
5
 

Comercializa‐
ción e Investi‐
gación de Mer‐
cados 

Z 

1
0
9
 

Facultad 
de 
Econo‐
mía y 
Empre‐
sa 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
ZD

_2
0
1
9
_1
1
2
2
 

   ‐ 

4
0
1
2
 

Dirección y 
Organiza‐
ción de 
Empresas  6

5
0
 

Organización de 
Empresas 

Z 

1
0
9
 

Facultad 
de 
Econo‐
mía y 
Empre‐
sa 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 
(Docen‐
cia en 
Inglés y 
Español) 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

D
SA

_2
0
1
9
_1
2
5
7
 

   ‐ 

4
0
0
8
 

Estructura e 
Historia 
Económicas 
y Economía 
Pública 

6
2
3
 

Métodos Cuan‐
titativos para la 
Economía y la 
Empresa 

Z 

1
0
9
 

Facultad 
de 
Econo‐
mía y 
Empre‐
sa 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área de 
Métodos 
Cuantita‐
tivos 
para la 
econo‐
mía y la 
empresa 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 
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D
TA

_2
0
1
9
_9
3
9
 

   ‐ 
3
0
0
1
 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

1
8
7
 

Didáctica de la 
Expresión Cor‐
poral 

T 

3
0
1
 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales 
y Hu‐
manas 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

26624 
Educa‐
ción 
física en 
educa‐
ción 
Primaria 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 
D
W
A
_2
0
1
9
_1
6
5
7
 

   ‐ 

3
0
0
3
 

Filología 
Francesa 

3
3
5
 

Filología Fran‐
cesa 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de 
Educa‐
ción 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

D
X
A
_2
0
1
9
_1
6
0
1
 

   ‐ 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Inglesa 

H
 

2
0
2
 

Facultad 
de 
Ciencias 
Huma‐
nas y de 
la Edu‐
cación 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

D
X
A
_2
0
1
9
_1
6
1
2
 

   ‐ 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Inglesa 

T 

3
0
1
 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales 
y Hu‐
manas 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

D
X
A
_2
0
1
9
_1
4
9
4
 

   ‐ 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Inglesa 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de 
Educa‐
ción 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

D
YA

_2
0
1
9
_9
6
0
 

   ‐ 

3
0
0
5
 

Filosofía 

3
7
5
 

Filosofía 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de 
Filosofía 
y Letras 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Las pro‐
pias de 
las asig‐
naturas 
del área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

D
ZA

_2
0
1
9
_1
7
5
 

   ‐ 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enfermería 

2
4
5
 

Educación 
Física y Depor‐
tiva 

H
 

2
2
9
 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área. 
Grado en 
Ciencias 
de la 
Actividad 
Física y 
del De‐
porte. 
Facultad 
de Cien‐
cias de la 
Salud y 
del De‐
porte 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 
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D
ZA

_2
0
1
9
_1
7
9
 

   ‐ 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enfermería 

2
4
5
 

Educación 
Física y Depor‐
tiva 

H
 

2
2
9
 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud y 
del 
Deporte

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área. 
Grado en 
Ciencias 
de la 
Actividad 
Física y 
del De‐
porte. 
Fac. 
Ciencias 
y del 
Deporte 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 
D
ZA

_2
0
1
9
_3
2
7
 

   ‐ 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enfermería 

2
5
5
 

Enfermería 

Z 

1
2
7
 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área. 
Grado 
enferme‐
ría. Área 
enferme‐
ría. Fac. 
Ciencias 
de la 
Salud 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

D
ZA

_2
0
1
9
_3
2
6
 

   ‐ 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enfermería 

2
5
5
 

Enfermería 

Z 

1
2
7
 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área. 
Grado 
enferme‐
ría. Área 
enferme‐
ría. Fac. 
Ciencias 
de la 
Salud 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

D
ZA

_2
0
1
9
_3
2
8
 

   ‐ 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enfermería 

2
5
5
 

Enfermería 

Z 

1
2
7
 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área. 
Grado 
enferme‐
ría. Área 
enferme‐
ría. Fac. 
Ciencias 
de la 
Salud 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

D
ZA

_2
0
1
9
_4
3
0
 

   ‐ 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enfermería 

4
1
3
 

Fisioterapia 

Z 

1
2
7
 

Facultad 
de 
Ciencias 
de la 
Salud 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área. 
Grado de 
Terapia 
Ocupa‐
cional 
Área de 
Fisiote‐
rapia 
Facultad 
de Cien‐
cias de la 
Salud 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 
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H
A
A
_2
0
1
9
_1
4
5
6
 

   ‐ 
2
0
0
2
 

Física Apli‐
cada 

3
8
5
 

Física Aplicada 

Z 

1
1
0
 

Escuela 
de 
Ingenie‐
ría y 
Arqui‐
tectura 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Docencia 
en el 
área de 
Física 
Aplicada 
en la 
EINA 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 
H
A
A
_2
0
1
9
_1
4
5
4
 

   ‐ 

2
0
0
2
 

Física Apli‐
cada 

3
8
5
 

Física Aplicada 

Z 

1
0
0
 

Facultad 
de 
Ciencias 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Docencia 
en el 
área de 
Física 
Aplicada 
en la 
Facultad 
de Cien‐
cias 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
A
A
_2
0
1
9
_1
4
6
0
 

   ‐ 

2
0
0
2
 

Física Apli‐
cada 

6
4
7
 

Optica 
Z 

1
0
0
 

Facultad 
de 
Ciencias 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Docencia 
en el 
área de 
Óptica 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
A
A
_2
0
1
9
_1
4
6
1
 

   ‐ 

2
0
0
2
 

Física Apli‐
cada 

6
4
7
 

Optica 

Z 

1
0
0
 

Facultad 
de 
Ciencias 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Docencia 
en el 
Grado de 
Optome‐
tría. 
Asignatu‐
ras: 
Prácticas 
Externas, 
Contac‐
tología, 
Terapia 
visual, 
laborato‐
rio de 
optome‐
tría 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
EA

_2
0
1
9
_1
2
4
2
 

   ‐ 

3
0
0
7
 

Historia del 
Arte 

4
6
5
 

Historia del 
Arte 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de 
Filosofía 
y Letras 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Historia 
del Arte 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
FA

_2
0
1
9
_0
0
2
 

   ‐ 

3
0
0
8
 

Historia 
Medieval, 
Ciencias y 
Técnicas 
Historiográ‐
ficas y 
Estudios 
Árabes e 
Islámicos 

2
8
5
 

Estudios Árabes 
e Islámicos 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de 
Filosofía 
y Letras 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
YA

_2
0
1
9
_1
4
9
0
 

   ‐ 

5
0
0
7
 

Informática 
e Ingeniería 
de Sistemas 

5
2
0
 

Ingeniería de 
Sistemas y 
Automática 

Z 

1
1
0
 

Escuela 
de 
Ingenie‐
ría y 
Arqui‐
tectura 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 
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H
YA

_2
0
1
9
_1
5
8
7
 

   ‐ 

5
0
0
7
 

Informática 
e Ingeniería 
de Sistemas 

5
7
0
 

Lenguajes y 
Sistemas Infor‐
máticos 

Z 

1
1
0
 

Escuela 
de 
Ingenie‐
ría y 
Arqui‐
tectura 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 
H
LA
_2
0
1
9
_1
5
4
8
 

   ‐ 

3
0
1
0
 

Lingüística 
General e 
Hispánica 

1
0
5
 

Comunicación 
Audiovisual y 
Publicidad 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de 
Filosofía 
y Letras 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
M
A
_2
0
1
9
_1
2
3
0
 

     

2
0
0
5
 

Matemática 
Aplicada 

5
9
5
 

Matemática 
Aplicada 

T 

3
2
6
 

Escuela 
Univer‐
sitaria 
Politéc‐
nica de 
Teruel 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
N
A
_2
0
1
9
_1
6
1
8
 

   ‐ 

2
0
0
6
 

Matemáti‐
cas 

2
0
0
 

Didáctica de la 
Matemática 

H
 

2
0
2
 

Facultad 
de 
Ciencias 
Huma‐
nas y de 
la Edu‐
cación 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Didáctica 
de la 
Matemá‐
tica 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
N
A
_2
0
1
9
_1
6
1
6
 

   ‐ 

2
0
0
6
 

Matemáti‐
cas 

2
0
0
 

Didáctica de la 
Matemática 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de 
Educa‐
ción 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Didáctica 
de la 
Matemá‐
tica 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
R
A
_2
0
1
9
_1
3
9
3
 

   ‐ 

1
0
0
9
 

Patología 
Animal 

6
1
7
 

Medicina y 
Cirugía Animal 

Z 

1
0
5
 

Facultad 
de 
Veteri‐
naria 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Repro‐
ducción y 
Obstetri‐
cia 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
TA

_2
0
1
9
_1
3
1
9
 

   ‐ 

2
0
0
8
 

Producción 
Animal y 
Ciencia de 
los Alimen‐
tos 

7
0
0
 

Producción 
Animal 

Z 

1
0
5
 

Facultad 
de 
Veteri‐
naria 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Docencia 
en asig‐
naturas 
del área 
de Pro‐
ducción 
Animal 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
U
A
_2
0
1
9
_1
1
2
9
 

   ‐ 

4
0
0
9
 

Psicología y 
Sociología 

6
8
0
 

Personalidad, 
Evaluación y 
Tratamiento 
Psicológicos 

T 

3
0
1
 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales 
y Hu‐
manas 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

26683 
Trata‐
miento 
de los 
trastor‐
nos del 
habla y la 
voz y 
26682 
Trata‐
miento 
de los 
trastor‐
nos del 
lenguaje 
y la 
audición 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 
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H
U
A
_2
0
1
9
_1
1
4
3
 

   ‐ 

4
0
0
9
 

Psicología y 
Sociología 

7
3
5
 

Psicología 
Evolutiva y de la 
Educación 

H
 

2
0
2
 

Facultad 
de 
Ciencias 
Huma‐
nas y de 
la Edu‐
cación 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

26683 
Trata‐
miento 
de los 
trastor‐
nos del 
habla y la 
voz y 
26568 
Trastor‐
nos del 
lenguaje 
y la 
comuni‐
cación 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 
H
U
A
_2
0
1
9
_1
1
2
0
 

   ‐ 

4
0
0
9
 

Psicología y 
Sociología 

7
3
5
 

Psicología 
Evolutiva y de la 
Educación 

T 

3
0
1
 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales 
y Hu‐
manas 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

26517 
Trastor‐
nos del 
desarro‐
llo 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
U
A
_2
0
1
9
_1
1
2
1
 

   ‐ 

4
0
0
9
 

Psicología y 
Sociología 

7
3
5
 

Psicología 
Evolutiva y de la 
Educación 

T 

3
0
1
 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales 
y Hu‐
manas 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
U
A
_2
0
1
9
_1
2
0
0
 

   ‐ 

4
0
0
9
 

Psicología y 
Sociología 

7
3
5
 

Psicología 
Evolutiva y de la 
Educación 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de 
Educa‐
ción 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área. C1 
Inglés 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
U
A
_2
0
1
9
_1
1
9
6
 

   ‐ 

4
0
0
9
 

Psicología y 
Sociología 

7
3
5
 

Psicología 
Evolutiva y de la 
Educación 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de 
Educa‐
ción 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

26683 
Trata‐
miento 
de los 
trastor‐
nos del 
habla y la 
voz y 
26682 
Trata‐
miento 
de los 
trastor‐
nos del 
lenguaje 
y la 
audición 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

H
U
A
_2
0
1
9
_1
2
1
4
 

   ‐ 

4
0
0
9
 

Psicología y 
Sociología 

7
4
0
 

Psicología 
Social 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de 
Educa‐
ción 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

26607 
Sociolo‐
gía y 
Psicolo‐
gía Social 
de la 
Educa‐
ción 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 
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H
U
A
_2
0
1
9
_1
1
6
7
 

   ‐ 
4
0
0
9
 

Psicología y 
Sociología 

7
7
5
 

Sociología 

Z 

1
0
8
 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales 
y del 
Trabajo 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del 
área 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 
H
U
A
_2
0
1
9
_1
1
7
6
 

   ‐ 

4
0
0
9
 

Psicología y 
Sociología 

8
1
3
 

Trabajo Social y 
Servicios Socia‐
les 

Z 

1
0
8
 

Facultad 
de 
Ciencias 
Sociales 
y del 
Trabajo 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

26105 
Concep‐
tos, 
teorías y 
métodos 
en traba‐
jo social 
y 26115 
Trabajo 
social 
con 
grupos; 
26110 
Trabajo 
social 
con 
indivi‐
duos y 
familias 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

JN
A
_2
0
1
9
_1
5
2
0 

   ‐ 

5
0
1
0
 

Unidad 
Predepar‐
tamental de 
Arquitectu‐
ra  1

1
0
 

Construcciones 
Arquitectónicas 

Z 

1
1
0
 

Escuela 
de 
Ingenie‐
ría y 
Arqui‐
tectura 

AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Arquitec‐
tura y 
Sosteni‐
bilidad 

   AYD  Profesor 
Ayudante 
Doctor 

O  A 

 

ANEXO 4B 

N
ú
m
e
ro
 

N
ú
m
 p
u
e
st
o
 

Ti
p
o
 p
u
e
st
o
 

C
ó
d
D
e
p
to
 

Departa‐
mento 

C
ó
d
Á
re
a 

Área 

Lo
ca
lid

ad
 

C
ó
d
C
e
n
tr
o
 

Centro 

Em
p
le
o
 s
o
lic
it
ad

o
 

Deno‐
mina‐
ción 

empleo

Perfil de la 
plaza 

Centro 
asistencial 

Em
p
le
o
 C
o
n
ce
d
id
o
 

Denomina‐
ción em‐
pleo con‐
cedido 

Ti
p
o
 c
o
n
vo
ca
to
ri
a 

P
e
ri
o
d
o
 

JE
A
_2
0
1
9
_1
6
6
8 

     

3
0
1
1
 

Ciencias de 
la Docu‐
mentación 
e Historia 
de la Cien‐
cia 

4
0
 

Bibliotecono‐
mía y Docu‐
mentación 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de Filoso‐
fía y Le‐
tras 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

D
H
A
_2
0
1
9
_1
3
3
2
 

   ‐ 

4
0
0
1
 

Ciencias de 
la Educa‐
ción 

2
1
5
 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

T 

3
0
1
 

Facultad 
de Cien‐
cias Socia‐
les y 
Humanas 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 



BOUZ / 4‐19    12 de abril de 2019 

Boletín de la Universidad de Zaragoza    pág. 210 
 

D
H
A
_2
0
1
9
_1
3
4
9
 

   ‐ 
4
0
0
1
 

Ciencias de 
la Educa‐
ción 

2
1
5
 

Didáctica y 
Organización 
Escolar 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de Educa‐
ción 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 
D
H
A
_2
0
1
9
_1
3
3
6
 

   ‐ 

4
0
0
1
 

Ciencias de 
la Educa‐
ción 

6
2
5
 

Métodos de 
Investigación y 
Diagnóstico en 
Educ.  T 

3
0
1
 

Facultad 
de Cien‐
cias Socia‐
les y 
Humanas 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
LA
_2
0
1
9
_1
5
8
0
 

   ‐ 

4
0
0
2
 

Contabili‐
dad y Fi‐
nanzas 

2
3
0
 

Economía 
Financiera y 
Contabilidad 

T 

3
0
1
 

Facultad 
de Cien‐
cias Socia‐
les y 
Humanas 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS4 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

D
LA
_2
0
1
9
_1
5
8
6
 

   ‐ 

4
0
0
2
 

Contabili‐
dad y Fi‐
nanzas 

2
3
0
 

Economía 
Financiera y 
Contabilidad 

Z 

1
0
9
 

Facultad 
de Eco‐
nomía y 
Empresa 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Auditoría. 
Titulación 
universita‐
ria necesa‐
ria para el 
acceso al 
Registro 
Oficial de 
Auditores 
de Cuentas 
(ROAC). 
Auditor de 
cuentas 
inscrito en 
el ROAC 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

D
LA
_2
0
1
9
_1
5
9
3
 

   ‐ 

4
0
0
2
 

Contabili‐
dad y Fi‐
nanzas 

2
3
0
 

Economía 
Financiera y 
Contabilidad 

Z 

1
0
9
 

Facultad 
de Eco‐
nomía y 
Empresa 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
LA
_2
0
1
9
_1
5
9
4
 

   ‐ 

4
0
0
2
 

Contabili‐
dad y Fi‐
nanzas 

2
3
0
 

Economía 
Financiera y 
Contabilidad 

Z 

1
0
9
 

Facultad 
de Eco‐
nomía y 
Empresa 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS4 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

D
LA
_2
0
1
9
_1
5
9
5
 

   ‐ 

4
0
0
2
 

Contabili‐
dad y Fi‐
nanzas 

2
3
0
 

Economía 
Financiera y 
Contabilidad 

Z 

1
0
9
 

Facultad 
de Eco‐
nomía y 
Empresa 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS4 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 
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D
LA
_2
0
1
9
_1
5
8
5
 

   ‐ 
4
0
0
2
 

Contabili‐
dad y Fi‐
nanzas 

2
3
0
 

Economía 
Financiera y 
Contabilidad 

Z 

1
0
9
 

Facultad 
de Eco‐
nomía y 
Empresa 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 
D
LA
_2
0
1
9
_1
5
8
4
 

   ‐ 

4
0
0
2
 

Contabili‐
dad y Fi‐
nanzas 

2
3
0
 

Economía 
Financiera y 
Contabilidad 

H
 

2
2
8
 

Facultad 
de Empre‐
sa y Ges‐
tión Públi‐
ca 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS4 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

JH
A
_2
0
1
9
_1
6
5
6
 

   ‐ 

4
0
1
0
 

Derecho 
Penal, 
Filosofía del 
Derecho e 
Historia del 
Derecho 

1
7
0
 

Derecho Penal 

Z 

1
0
2
 

Facultad 
de Dere‐
cho 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

D
N
A
_2
0
1
9
_1
3
5
8
 

   ‐ 

4
0
0
4
 

Derecho 
Privado 

1
7
5
 

Derecho Proce‐
sal 

Z 

1
0
2
 

Facultad 
de Dere‐
cho 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Docencia 
en Derecho 
Procesal 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
O
A
_2
0
1
9
_1
1
9
7
 

   ‐ 

4
0
0
5
 

Derecho 
Público 

1
6
0
 

Der. Interna‐
cional Público y 
RR. Internacio‐
nales  Z 

1
0
2
 

Facultad 
de Dere‐
cho 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Derecho 
Internacio‐
nal Público 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
P
A
_2
0
1
9
_1
5
2
5 

   ‐ 

2
0
0
1
 

Didáctica 
de las 
Ciencias 
Experimen‐
tales 

2
0
5
 

Didáctica de las 
Ciencias Expe‐
rimentales 

T 

3
0
1
 

Facultad 
de Cien‐
cias Socia‐
les y 
Humanas 

AYD Profe‐
sor 
Ayu‐
dante 
Doctor 

Didáctica 
del Medio 
Físico y 
Químico 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
P
A
_2
0
1
9
_1
5
3
0 

   ‐ 

2
0
0
1
 

Didáctica 
de las 
Ciencias 
Experimen‐
tales 

2
0
5
 

Didáctica de las 
Ciencias Expe‐
rimentales 

T 

3
0
1
 

Facultad 
de Cien‐
cias Socia‐
les y 
Humanas 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Didáctica 
de la Física 
y Química 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

D
P
A
_2
0
1
9
_1
6
3
1 

   ‐ 

2
0
0
1
 

Didáctica 
de las 
Ciencias 
Experimen‐
tales 

2
0
5
 

Didáctica de las 
Ciencias Expe‐
rimentales 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de Educa‐
ción 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Didáctica 
de las 
Ciencias 
Experimen‐
tales 

   AS4 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 
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D
Q
A
_2
0
1
9
_1
0
4
0
 

   ‐ 
4
0
0
6
 

Didáctica 
de las 
Lenguas y 
de las 
Ciencias 
Humanas y 
Sociales 

2
1
0
 

Didáctica de las 
Ciencias Socia‐
les 

T 

3
0
1
 

Facultad 
de Cien‐
cias Socia‐
les y 
Humanas 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Tutoriza‐
ción de 
alumnos en 
Prácticas 
escolares y 
Trabajos 
Fin de 
Grado 

   AS4 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 
D
Q
A
_2
0
1
9
_1
0
3
9
 

   ‐ 

4
0
0
6
 

Didáctica 
de las 
Lenguas y 
de las 
Ciencias 
Humanas y 
Sociales  2

1
0
 

Didáctica de las 
Ciencias Socia‐
les 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de Educa‐
ción 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Master 
Profesora‐
do de 
Educación 
Secunda‐
ria: Esp de 
adminis‐
tración, 
marketing, 
turismo, 
servicos a 
la comuni‐
dad y FOL 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
Q
A
_2
0
1
9
_1
0
3
1
 

   ‐ 

4
0
0
6
 

Didáctica 
de las 
Lenguas y 
de las 
Ciencias 
Humanas y 
Sociales 

2
1
0
 

Didáctica de las 
Ciencias Socia‐
les 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de Educa‐
ción 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
ZC
_2
0
1
9
_1
1
0
9
 

   ‐ 

4
0
1
1
 

Dirección 
de Marke‐
ting e 
Investiga‐
ción de 
Mercados 

0
9
5
 

Comercializa‐
ción e Investi‐
gación de 
Mercados  Z 

1
0
9
 

Facultad 
de Eco‐
nomía y 
Empresa 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área 
en inglés 

   AS4 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

H
ZC
_2
0
1
9
_1
1
1
1
 

   ‐ 

4
0
1
1
 

Dirección 
de Marke‐
ting e 
Investiga‐
ción de 
Mercados 

0
9
5
 

Comercializa‐
ción e Investi‐
gación de 
Mercados  Z 

1
0
9
 

Facultad 
de Eco‐
nomía y 
Empresa 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS4 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

H
ZC
_2
0
1
9
_1
1
0
7
 

   ‐ 

4
0
1
1
 

Dirección 
de Marke‐
ting e 
Investiga‐
ción de 
Mercados 

0
9
5
 

Comercializa‐
ción e Investi‐
gación de 
Mercados  Z 

1
0
9
 

Facultad 
de Eco‐
nomía y 
Empresa 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
ZC
_2
0
1
9
_1
1
1
3
 

   ‐ 

4
0
1
1
 

Dirección 
de Marke‐
ting e 
Investiga‐
ción de 
Mercados 

0
9
5
 

Comercializa‐
ción e Investi‐
gación de 
Mercados  Z 

1
0
9
 

Facultad 
de Eco‐
nomía y 
Empresa 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

H
ZC
_2
0
1
9
_1
1
0
8
 

   ‐ 

4
0
1
1
 

Dirección 
de Marke‐
ting e 
Investiga‐
ción de 
Mercados 

0
9
5
 

Comercializa‐
ción e Investi‐
gación de 
Mercados  Z 

1
0
9
 

Facultad 
de Eco‐
nomía y 
Empresa 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 
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H
ZC
_2
0
1
9
_1
1
1
9
 

   ‐ 
4
0
1
1
 

Dirección 
de Marke‐
ting e 
Investiga‐
ción de 
Mercados 

0
9
5
 

Comercializa‐
ción e Investi‐
gación de 
Mercados  Z 

1
0
9
 

Facultad 
de Eco‐
nomía y 
Empresa 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 
D
SA

_2
0
1
9
_1
5
2
2
 

   ‐ 

4
0
0
8
 

Estructura 
e Historia 
Económicas 
y Economía 
Pública 

2
2
5
 

Economía 
Aplicada 

Z 

1
0
8
 

Facultad 
de Cien‐
cias Socia‐
les y del 
Trabajo 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área 
de Econo‐
mía Aplica‐
da 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
SA

_2
0
1
9
_1
3
5
2
 

   ‐ 

4
0
0
8
 

Estructura 
e Historia 
Económicas 
y Economía 
Pública  6

2
3
 

Métodos Cuan‐
titativos para la 
Economíay la 
Empresa  Z 

1
0
9
 

Facultad 
de Eco‐
nomía y 
Empresa 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área 
de Méto‐
dos Cuanti‐
tativos 
para la 
Economía y 
la Empresa 

   AS4 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

D
TA

_2
0
1
9
_9
2
5
 

   ‐ 

3
0
0
1
 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

1
8
9
 

Didáctica de la 
Expresión 
Musical 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de Educa‐
ción 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS4 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

D
TA

_2
0
1
9
_9
4
6
 

   ‐ 

3
0
0
1
 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

6
9
0
 

Pintura 

T 

3
0
1
 

Facultad 
de Cien‐
cias Socia‐
les y 
Humanas 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

D
U
A
_2
0
1
9
_1
2
8
4
 

   ‐ 

1
0
0
5
 

Farmacolo‐
gía y Fisio‐
logía 

4
1
0
 

Fisiología 

Z 

1
0
4
 

Facultad 
de Medi‐
cina 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Docencia 
en asigna‐
turas de 
Fisiología, 
I, II, III y IV 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
V
A
_2
0
1
9
_1
0
3
0
 

   ‐ 

3
0
0
2
 

Filología 
Española 

5
8
3
 

Literatura 
Española 

H
 

2
0
2
 

Facultad 
de Cien‐
cias Hu‐
manas y 
de la 
Educación 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Literatura 
Española 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

D
V
A
_2
0
1
9
_1
4
9
6
 

   ‐ 

3
0
0
2
 

Filología 
Española 

5
8
3
 

Literatura 
Española 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de Educa‐
ción 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Literatura 
Española 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 
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D
X
A
_2
0
1
9
_1
6
0
3
 

   ‐ 
3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Inglesa 

H
 

2
0
2
 

Facultad 
de Cien‐
cias Hu‐
manas y 
de la 
Educación 

AYD Profe‐
sor 
Ayu‐
dante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 
D
X
A
_2
0
1
9
_1
6
1
0
 

   ‐ 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Inglesa 

H
 

2
0
2
 

Facultad 
de Cien‐
cias Hu‐
manas y 
de la 
Educación 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  S
2 

D
X
A
_2
0
1
9
_1
6
1
1
 

   ‐ 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Inglesa 

H
 

2
0
2
 

Facultad 
de Cien‐
cias Hu‐
manas y 
de la 
Educación 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
X
A
_2
0
1
9
_1
6
0
6
 

   ‐ 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Inglesa 

H
 

2
0
2
 

Facultad 
de Cien‐
cias Hu‐
manas y 
de la 
Educación 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  S
2 

D
X
A
_2
0
1
9
_1
6
1
3
 

   ‐ 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Inglesa 

T 

3
0
1
 

Facultad 
de Cien‐
cias Socia‐
les y 
Humanas 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

D
X
A
_2
0
1
9
_1
6
5
8
 

   ‐ 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Inglesa 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de Educa‐
ción 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS4 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

D
X
A
_2
0
1
9
_1
4
9
5
 

   ‐ 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Inglesa 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de Educa‐
ción 

AYD Profe‐
sor 
Ayu‐
dante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
X
A
_2
0
1
9
_1
6
2
2
 

   ‐ 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Inglesa 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de Filoso‐
fía y Le‐
tras 

AYD Profe‐
sor 
Ayu‐
dante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 
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D
X
A
_2
0
1
9
_1
6
2
3
 

   ‐ 
3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Inglesa 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de Filoso‐
fía y Le‐
tras 

AYD Profe‐
sor 
Ayu‐
dante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 
D
X
A
_2
0
1
9
_1
6
2
1
 

   ‐ 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Inglesa 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de Filoso‐
fía y Le‐
tras 

AYD Profe‐
sor 
Ayu‐
dante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
YA

_2
0
1
9
_9
6
2
 

   ‐ 

3
0
0
5
 

Filosofía 

3
7
5
 

Filosofía 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de Filoso‐
fía y Le‐
tras 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras propias 
del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
YA

_2
0
1
9
_9
6
3
 

   ‐ 

3
0
0
5
 

Filosofía 

3
7
5
 

Filosofía 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de Filoso‐
fía y Le‐
tras 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras propias 
del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
YA

_2
0
1
9
_9
6
1
 

   ‐ 

3
0
0
5
 

Filosofía 

3
7
5
 

Filosofía 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de Filoso‐
fía y Le‐
tras 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras propias 
del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
ZA

_2
0
1
9
_1
4
0
 

   ‐ 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enfermería 

4
1
3
 

Fisioterapia 

Z 

1
2
7
 

Facultad 
de Cien‐
cias de la 
Salud 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticum. 
Grado 
Fisiotera‐
pia. Hospi‐
tal General 
de la De‐
fensa 

Hospital 
General de 
la Defensa 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

D
ZA

_2
0
1
9
_1
7
1
 

   ‐ 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enfermería 

4
1
3
 

Fisioterapia 

Z 

1
2
7
 

Facultad 
de Cien‐
cias de la 
Salud 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticum. 
Grado TO. 
Centro 
Psicoesti‐
mulación 
AFEDAZ 

AFEDA  AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

D
ZA

_2
0
1
9
_1
7
0
 

   ‐ 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enfermería 

4
1
3
 

Fisioterapia 

Z 

1
2
7
 

Facultad 
de Cien‐
cias de la 
Salud 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticum. 
GradoTO. 
Residencia 
LAS FUEN‐
TES 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 
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D
ZA

_2
0
1
9
_1
7
2
 

   ‐ 
1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enfermería 

4
1
3
 

Fisioterapia 

Z 

1
2
7
 

Facultad 
de Cien‐
cias de la 
Salud 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticum. 
Grado TO. 
Domus VI 
Zalfonada 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 
D
ZA

_2
0
1
9
_1
7
3
 

   ‐ 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enfermería 

4
1
3
 

Fisioterapia 

Z 

1
2
7
 

Facultad 
de Cien‐
cias de la 
Salud 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticum. 
Grado TO. 
Centro 
VITALIA 

Centro 
Vitalia 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

D
ZA

_2
0
1
9
_1
8
3
 

   ‐ 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enfermería 

4
1
3
 

Fisioterapia 

Z 

1
2
7
 

Facultad 
de Cien‐
cias de la 
Salud 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Practicum. 
Grado TO 
Fundación 
Rey Ardid 
FCSalud 

Fundación 
Rey Ardid 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

D
ZA

_2
0
1
9
_1
7
4
 

   ‐ 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enfermería 

4
1
3
 

Fisioterapia 

Z 

1
2
7
 

Facultad 
de Cien‐
cias de la 
Salud 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Estancias 
Clínicas. 
Prácticum. 
Grado TO. 
CAI OZA‐
NAM 

Fundación 
OZANAM 

AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

H
A
A
_2
0
1
9
_1
4
5
3
 

   ‐ 

2
0
0
2
 

Física Apli‐
cada 

2
4
7
 

Electromagne‐
tismo 

Z 

1
0
0
 

Facultad 
de Cien‐
cias 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Docencia 
en el área 
de Elec‐
tromagne‐
tismo 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

H
A
A
_2
0
1
9
_1
4
5
8
 

   ‐ 

2
0
0
2
 

Física Apli‐
cada 

3
8
5
 

Física Aplicada 

Z 

1
1
0
 

Escuela de 
Ingeniería 
y Arqui‐
tectura 

AYD Profe‐
sor 
Ayu‐
dante 
Doctor 

Docencia 
del área de 
Física 
Aplicada en 
la EINA 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
A
A
_2
0
1
9
_1
4
6
3
 

   ‐ 

2
0
0
2
 

Física Apli‐
cada 

6
4
7
 

Optica 

Z 

1
0
0
 

Facultad 
de Cien‐
cias 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Optome‐
tría 

   AS4 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

H
D
A
_2
0
1
9
_1
6
4
1
 

   ‐ 

3
0
0
6
 

Geografía y 
Ordenación 
del Territo‐
rio 

4
3
5
 

Geografía 
Humana 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de Filoso‐
fía y Le‐
tras 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Geografía 
Humana 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 
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H
D
A
_2
0
1
9
_1
6
4
2
 

   ‐ 
3
0
0
6
 

Geografía y 
Ordenación 
del Territo‐
rio 

4
3
5
 

Geografía 
Humana 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de Filoso‐
fía y Le‐
tras 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Geografía 
Humana 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 
H
EA

_2
0
1
9
_1
2
5
4
 

   ‐ 

3
0
0
7
 

Historia del 
Arte 

9
9
7
 

Música 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de Filoso‐
fía y Le‐
tras 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Perfil gene‐
ral de 
Historia de 
la Música 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
YA

_2
0
1
9
_1
4
9
1
 

   ‐ 

5
0
0
7
 

Informática 
e Ingeniería 
de Sistemas 

5
2
0
 

Ingeniería de 
Sistemas y 
Automática 

Z 

1
1
0
 

Escuela de 
Ingeniería 
y Arqui‐
tectura 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

H
YA

_2
0
1
9
_1
4
9
2
 

   ‐ 

5
0
0
7
 

Informática 
e Ingeniería 
de Sistemas 

5
2
0
 

Ingeniería de 
Sistemas y 
Automática 

Z 

1
1
0
 

Escuela de 
Ingeniería 
y Arqui‐
tectura 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

H
YA

_2
0
1
9
_1
4
3
5
 

   ‐ 

5
0
0
7
 

Informática 
e Ingeniería 
de Sistemas 

5
7
0
 

Lenguajes y 
Sistemas In‐
formáticos 

Z 

1
0
9
 

Facultad 
de Eco‐
nomía y 
Empresa 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

H
YA

_2
0
1
9
_1
4
3
3
 

   ‐ 

5
0
0
7
 

Informática 
e Ingeniería 
de Sistemas 

5
7
0
 

Lenguajes y 
Sistemas In‐
formáticos 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de Educa‐
ción 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

H
H
A
_2
0
1
9
_1
6
2
4
 

   ‐ 

5
0
0
2
 

Ingeniería 
de Diseño y 
Fabricación 

5
1
5
 

Ingeniería de 
los Procesos de 
Fabricación 

Z 

1
1
0
 

Escuela de 
Ingeniería 
y Arqui‐
tectura 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del 
Área de 
Ingeniería 
de los 
Procesos 
de Fabrica‐
ción 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
H
A
_2
0
1
9
_1
6
2
5
 

   ‐ 

5
0
0
2
 

Ingeniería 
de Diseño y 
Fabricación 

5
1
5
 

Ingeniería de 
los Procesos de 
Fabricación 

Z 

1
1
0
 

Escuela de 
Ingeniería 
y Arqui‐
tectura 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Asignatu‐
ras del 
Área de 
Ingeniería 
de los 
Procesos 
de Fabrica‐
ción 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 
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H
H
A
_2
0
1
9
_1
5
9
6
 

   ‐ 
5
0
0
2
 

Ingeniería 
de Diseño y 
Fabricación 

7
2
0
 

Proyectos de 
Ingeniería 

Z 

1
1
0
 

Escuela de 
Ingeniería 
y Arqui‐
tectura 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Logística ‐ 
Gestión de 
la produc‐
ción y la 
calidad ‐ 
Oficina de 
Proyectos 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 
H
JA
_2
0
1
9
_1
0
2
6
 

   ‐ 

5
0
0
4
 

Ingeniería 
Mecánica 

5
1
0
 

Ingeniería de la 
Construcción 

Z 

1
1
0
 

Escuela de 
Ingeniería 
y Arqui‐
tectura 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Todas las 
asignaturas 
del área 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  S
2 

H
LA
_2
0
1
9
_1
5
5
6
 

   ‐ 

3
0
1
0
 

Lingüística 
General e 
Hispánica 

5
6
7
 

Lengua Españo‐
la 

Z 

1
0
7
 

Facultad 
de Educa‐
ción 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

H
LA
_2
0
1
9
_1
6
6
9
 

     

3
0
1
0
 

Lingüística 
General e 
Hispánica 

5
6
7
 

Lengua Españo‐
la 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de Filoso‐
fía y Le‐
tras 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS3 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

H
LA
_2
0
1
9
_1
6
4
7
 

   ‐ 

3
0
1
0
 

Lingüística 
General e 
Hispánica 

6
7
5
 

Periodismo 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de Filoso‐
fía y Le‐
tras 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
LA
_2
0
1
9
_1
5
3
4
 

   ‐ 

3
0
1
0
 

Lingüística 
General e 
Hispánica 

6
7
5
 

Periodismo 

Z 

1
0
3
 

Facultad 
de Filoso‐
fía y Le‐
tras 

AYD Profe‐
sor 
Ayu‐
dante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del área 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
N
A
_2
0
1
9
_1
6
0
2
 

   ‐ 

2
0
0
6
 

Matemáti‐
cas 

2
0
0
 

Didáctica de la 
Matemática 

H
 

2
0
2
 

Facultad 
de Cien‐
cias Hu‐
manas y 
de la 
Educación 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Didáctica 
de la Ma‐
temática 

   AS6 Prof. Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
N
A
_2
0
1
9
_1
6
0
4
 

   ‐ 

2
0
0
6
 

Matemáti‐
cas 

2
0
0
 

Didáctica de la 
Matemática 

H
 

2
0
2
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tad de 
Eco‐
nomía 
y Em‐
presa 
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Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 
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Financiera y 
Contabilidad 
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tad de 
Eco‐
nomía 
y Em‐
presa 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS6  Prof. 
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tiempo 
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Ges‐
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Seguridad 
Social  Z 

1
0
8
 

Facul‐
tad de 
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del 
Trabajo

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Derecho 
del Trabajo 
y de la 
Seguridad 
Social 
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tiempo 
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Derecho 
de la 
Empresa 

1
4
0
 

Derecho del 
Trabajo y de la 
Seguridad 
Social  Z 
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cias 
Socia‐
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del 
Trabajo
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del Trabajo 
y de la 
Seguridad 
Social 
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del 
Trabajo
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y de la 
Seguridad 
Social 
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Social 
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tiempo 
P.4h. 

T  A 

D
Q
A
_2
0
1
9
_1
0
1
7
 

0
0
0
2
6
0
7
6
 

A
S6
 

4
0
0
6
 

Didáctica 
de las 
Lenguas y 
de las 
Ciencias 
Humanas y 
Sociales 

1
9
5
 

Didáctica de la 
Lengua y la 
Literatura 

H
 

2
0
2
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias 
Huma‐
nas y 
de la 
Educa‐
ción 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

D
Q
A
_2
0
1
9
_1
0
2
9
 

0
0
0
1
7
7
2
7
 

TU
 

4
0
0
6
 

Didáctica 
de las 
Lenguas y 
de las 
Ciencias 
Humanas y 
Sociales 

2
1
0
 

Didáctica de 
las Ciencias 
Sociales 

Z 

1
0
7
 

Facul‐
tad de 
Educa‐
ción 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

T  A 

H
ZD

_2
0
1
9
_1
5
3
1
 

0
0
0
2
2
7
3
4
 

A
S4
 

4
0
1
2
 

Dirección y 
Organiza‐
ción de 
Empresas 

6
5
0
 

Organización 
de Empresas 

H
 

2
2
9
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias de 
la 
Salud y 
del 
Depor‐
te 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 
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H
ZD

_2
0
1
9
_1
1
0
6
 

0
0
0
1
5
2
4
1
 

A
S6
 

4
0
1
2
 

Dirección y 
Organiza‐
ción de 
Empresas 

6
5
0
 

Organización 
de Empresas 

Z 

1
0
8
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias 
Socia‐
les y 
del 
Trabajo

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Docencia 
en Audito‐
ría Sociola‐
boral y en 
Gestión de 
RRSS 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 
H
ZD

_2
0
1
9
_1
5
2
8
 

0
0
0
2
2
7
3
3
 

A
S6
 

4
0
1
2
 

Dirección y 
Organiza‐
ción de 
Empresas 

6
5
0
 

Organización 
de Empresas 

H
 

2
2
8
 

Facul‐
tad de 
Empre‐
sa y 
Ges‐
tión 
Pública 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

H
ZD

_2
0
1
9
_1
3
4
2
 

0
0
0
2
5
3
6
0
 

A
S3
 

4
0
1
2
 

Dirección y 
Organiza‐
ción de 
Empresas 

6
5
0
 

Organización 
de Empresas 

H
 

2
2
8
 

Facul‐
tad de 
Empre‐
sa y 
Ges‐
tión 
Pública 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

D
SA

_2
0
1
9
_1
2
9
3
 

0
0
0
2
0
2
8
3
 

A
S6
 

4
0
0
8
 

Estructura 
e Historia 
Económi‐
cas y 
Economía 
Pública 

6
2
3
 

Métodos 
Cuantitativos 
para la Eco‐
nomía y la 
Empresa 

Z 

1
0
9
 

Facul‐
tad de 
Eco‐
nomía 
y Em‐
presa 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área 
de Méto‐
dos Cuanti‐
tativos 
para la 
Economía y 
la Empresa 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
SA

_2
0
1
9
_1
3
0
0
 

0
0
0
2
5
0
1
4
 

A
S6
 

4
0
0
8
 

Estructura 
e Historia 
Económi‐
cas y 
Economía 
Pública 

6
2
3
 

Métodos 
Cuantitativos 
para la Eco‐
nomía y la 
Empresa 

Z 

1
0
9
 

Facul‐
tad de 
Eco‐
nomía 
y Em‐
presa 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área 
de Méto‐
dos Cuanti‐
tativos 
para la 
Economía y 
la Empresa 

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

D
SA

_2
0
1
9
_1
3
2
2
 

0
0
0
2
5
0
1
5
 

A
S6
 

4
0
0
8
 

Estructura 
e Historia 
Económi‐
cas y 
Economía 
Pública 

6
2
3
 

Métodos 
Cuantitativos 
para la Eco‐
nomía y la 
Empresa 

Z 

1
0
9
 

Facul‐
tad de 
Eco‐
nomía 
y Em‐
presa 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área 
de Méto‐
dos Cuanti‐
tativos 
para la 
Economía y 
la Empresa 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
TA

_2
0
1
9
_9
3
7
 

0
0
0
2
4
7
7
1
 

A
S3
 

3
0
0
1
 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

1
8
5
 

Dibujo 

T 

3
0
1
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias 
Socia‐
les y 
Huma‐
nas 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

D
TA

_2
0
1
9
_9
3
6
 

0
0
0
2
0
8
7
6
 

C
O
D
 

3
0
0
1
 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

1
8
5
 

Dibujo 

T 

3
0
1
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias 
Socia‐
les y 
Huma‐
nas 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T  A 
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D
TA

_2
0
1
9
_9
3
1
 

0
0
0
1
6
6
2
5
 

C
O
L 

3
0
0
1
 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

1
8
7
 

Didáctica de la 
Expresión 
Corporal 

H
 

2
2
9
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias de 
la 
Salud y 
del 
Depor‐
te 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T  A 
D
TA

_2
0
1
9
_9
2
1
 

0
0
0
1
1
6
3
3
 

C
O
L 

3
0
0
1
 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

1
8
7
 

Didáctica de la 
Expresión 
Corporal 

Z 

1
0
7
 

Facul‐
tad de 
Educa‐
ción 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

T  A 

D
TA

_2
0
1
9
_9
2
0
 

0
0
0
2
6
0
9
4
 

A
S6
 

3
0
0
1
 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

1
8
7
 

Didáctica de la 
Expresión 
Corporal 

Z 

1
0
7
 

Facul‐
tad de 
Educa‐
ción 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

D
TA

_2
0
1
9
_9
4
0
 

0
0
0
2
5
3
6
8
 

A
S6
 

3
0
0
1
 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

1
9
3
 

Didáctica de la 
Expresión 
Plástica 

T 

3
0
1
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias 
Socia‐
les y 
Huma‐
nas 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

26613 
Educación 
Visual y 
Plástica 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
TA

_2
0
1
9
_9
2
7
 

0
0
0
2
5
3
6
5
 

A
S4
 

3
0
0
1
 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

1
9
3
 

Didáctica de la 
Expresión 
Plástica 

Z 

1
0
7
 

Facul‐
tad de 
Educa‐
ción 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

D
TA

_2
0
1
9
_9
2
9
 

0
0
0
2
5
3
6
6
 

A
S4
 

3
0
0
1
 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

1
9
3
 

Didáctica de la 
Expresión 
Plástica 

Z 

1
0
7
 

Facul‐
tad de 
Educa‐
ción 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Asigantu‐
ras del área

   AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

D
TA

_2
0
1
9
_9
4
3
 

0
0
0
2
5
8
2
5
 

A
YD

 

3
0
0
1
 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

2
6
0
 

Escultura 

T 

3
0
1
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias 
Socia‐
les y 
Huma‐
nas 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

D
TA

_2
0
1
9
_9
4
5
 

0
0
0
2
1
3
7
7
 

A
S6
 

3
0
0
1
 

Expresión 
Musical, 
Plástica y 
Corporal 

6
9
0
 

Pintura 

T 

3
0
1
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias 
Socia‐
les y 
Huma‐
nas 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

25128 
Taller de 
pintura 

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 
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D
V
A
_2
0
1
9
_1
0
2
8
 

0
0
0
2
5
3
8
1
 

A
S6
 

3
0
0
2
 

Filología 
Española 

5
8
3
 

Literatura 
Española 

T 

3
0
1
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias 
Socia‐
les y 
Huma‐
nas 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Literatura 
Española 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 
D
X
A
_2
0
1
9
_1
4
8
8
 

0
0
0
2
1
6
1
7
 

A
S6
 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Ingle‐
sa 

Z 

1
2
7
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias de 
la 
Salud 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

D
X
A
_2
0
1
9
_1
5
9
9
 

0
0
0
2
5
8
3
2
 

A
S4
 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Ingle‐
sa 

Z 

1
0
9
 

Facul‐
tad de 
Eco‐
nomía 
y Em‐
presa 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

D
X
A
_2
0
1
9
_1
4
9
9
 

0
0
0
1
7
7
4
7
 

A
S6
 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Ingle‐
sa 

Z 

1
0
7
 

Facul‐
tad de 
Educa‐
ción 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

D
X
A
_2
0
1
9
_1
4
9
8
 

0
0
0
1
7
7
4
8
 

A
S6
 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Ingle‐
sa 

Z 

1
0
7
 

Facul‐
tad de 
Educa‐
ción 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
X
A
_2
0
1
9
_1
4
9
7
 

0
0
0
2
5
3
8
3
 

A
S6
 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Ingle‐
sa 

Z 

1
0
7
 

Facul‐
tad de 
Educa‐
ción 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
X
A
_2
0
1
9
_1
6
1
9
 

0
0
0
1
1
8
8
3
 

C
U
 

3
0
0
4
 

Filología 
Inglesa y 
Alemana 

3
4
5
 

Filología Ingle‐
sa 

Z 

1
0
3
 

Facul‐
tad de 
Filoso‐
fía y 
Letras 

AYD Profesor 
Ayudante 
Doctor 

Asignatu‐
ras del área

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

D
ZA

_2
0
1
9
_2
1
1
 

0
0
0
1
6
0
9
0
 

C
O
D
 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enferme‐
ría 

2
4
5
 

Educación 
Física y Depor‐
tiva 

H
 

2
2
9
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias de 
la 
Salud y 
del 
Depor‐
te 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del 
área. Gra‐
do Ciencias 
de la Acti‐
vidad Física 
y del De‐
porte. Área 
Educación 
Física  

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

T  A 
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D
ZA

_2
0
1
9
_0
9
4
 

0
0
0
1
3
3
9
2
 

TU
 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enferme‐
ría 

2
5
5
 

Enfermería 

Z 

1
2
7
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias de 
la 
Salud 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del 
área. Gra‐
do en 
Enferme‐
ría. Área de 
Enferme‐
ría. Fac. 
Ciencias de 
la Salud 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 
D
ZA

_2
0
1
9
_0
8
9
 

0
0
0
1
2
3
4
4
 

C
EU

 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enferme‐
ría 

2
5
5
 

Enfermería 

Z 

1
2
7
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias de 
la 
Salud 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Asignatu‐
ras del 
área. Gra‐
do de 
Enferme‐
ría. Área de 
Enferme‐
ría. Fac. 
Ciencias de 
la Salud 

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

D
ZA

_2
0
1
9
_0
1
1
 

0
0
0
2
2
7
8
0
 

A
S3
 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enferme‐
ría 

2
5
5
 

Enfermería 

Z 

1
2
7
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias de 
la 
Salud 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Estancias 
clínicas. 
Practicum. 
Grado de 
enferme‐
ría. UCI. 
Mutua de 
Accidentes 
de Zarago‐
za MAZ 

Mutua 
de 
acci‐
dentes 
Zara‐
goza 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

D
ZA

_2
0
1
9
_0
0
4
 

0
0
0
2
2
7
8
2
 

A
S4
 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enferme‐
ría 

2
5
5
 

Enfermería 

Z 

1
2
7
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias de 
la 
Salud 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Coordina‐
ción de 
estancias 
clínicas. 
Practicum. 
Grado de 
enfermería 

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

D
ZA

_2
0
1
9
_0
0
8
 

0
0
0
2
4
9
7
3
 

A
S3
 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enferme‐
ría 

2
5
5
 

Enfermería 

Z 

1
2
7
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias de 
la 
Salud 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Estancias 
clínicas. 
Practicum. 
Grado de 
enferme‐
ría. Hospi‐
tal General 
de la De‐
fensa 

Hospi‐
tal 
Gene‐
ral de 
la 
Defen‐
sa 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

D
ZA

_2
0
1
9
_0
0
5
 

0
0
0
2
2
7
8
3
 

A
S4
 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enferme‐
ría 

2
5
5
 

Enfermería 

Z 

1
2
7
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias de 
la 
Salud 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Coordina‐
ción Traba‐
jo Fin de 
Grado. 
Grado 
enfermería 

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

D
ZA

_2
0
1
9
_0
1
0
 

0
0
0
2
0
4
0
7
 

A
S3
 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enferme‐
ría 

2
5
5
 

Enfermería 

Z 

1
2
7
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias de 
la 
Salud 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Estancias 
clínicas. 
Practicum. 
Grado de 
enferme‐
ría. Espe‐
cialidades 
médicas. 
Hospital 
San Juan 
de Dios 

Hospi‐
tal San 
Juan de 
Dios 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 
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D
ZA

_2
0
1
9
_1
8
5
 

0
0
0
2
3
1
1
0
 

A
S3
 

1
0
0
6
 

Fisiatría y 
Enferme‐
ría 

2
5
5
 

Enfermería 

Z 

1
2
7
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
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enferme‐
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enferme‐
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Encuentro 
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de día 
El 
Encuen
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AS3  Prof. 
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tiempo 
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Practicum. 
Grado TO 
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Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

H
B
A
_2
0
1
9
_1
4
0
9 

0
0
0
1
3
4
7
1
 

C
U
 

2
0
0
3
 

Física de la 
Materia 
Conden‐
sada  3

9
5
 

Física de la 
Materia Con‐
densada 

Z 

1
0
0
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Docencia 
de asigna‐
turas del 
área 

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

T  A 

H
D
A
_2
0
1
9
_1
6
3
9
 

0
0
0
2
5
4
0
6
 

A
S6
 

3
0
0
6
 

Geografía 
y Ordena‐
ción del 
Territorio  0

1
0
 

Análisis Geo‐
gráfico Regio‐
nal 

H
 

2
2
8
 

Facul‐
tad de 
Empre‐
sa y 
Ges‐
tión 
Pública 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Geografía 
del Turis‐
mo 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
D
A
_2
0
1
9
_1
6
4
0
 

0
0
0
2
4
3
2
2
 

A
S6
 

3
0
0
6
 

Geografía 
y Ordena‐
ción del 
Territorio  4

3
0
 

Geografía 
Física 

Z 

1
0
3
 

Facul‐
tad de 
Filoso‐
fía y 
Letras 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Geografía 
Física 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
YA

_2
0
1
9
_1
4
3
2
 

0
0
0
1
6
8
5
5
 

A
S6
 

5
0
0
7
 

Informáti‐
ca e Inge‐
niería de 
Sistemas  5

7
0
 

Lenguajes y 
Sistemas 
Informáticos 

Z 

1
0
7
 

Facul‐
tad de 
Educa‐
ción 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
H
A
_2
0
1
9
_1
3
9
8
 

0
0
0
1
6
2
6
7
 

A
S6
 

5
0
0
2
 

Ingeniería 
de Diseño 
y Fabrica‐
ción 

3
0
5
 

Expresión 
Gráfica de la 
Ingeniería 

Z 

1
1
0
 

Escuela 
de 
Inge‐
niería y 
Arqui‐
tectura 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Expresión 
Gráfica y 
Diseño 
Asistido 
por Orde‐
nador ‐ 
Taller de 
Diseño I: 
Fundamen‐
tos y Co‐
municación 
de Produc‐
to 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 
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H
H
A
_2
0
1
9
_1
4
0
1
 

0
0
0
1
6
4
0
2
 

A
S6
 

5
0
0
2
 

Ingeniería 
de Diseño 
y Fabrica‐
ción 

3
0
5
 

Expresión 
Gráfica de la 
Ingeniería 

Z 

1
1
0
 

Escuela 
de 
Inge‐
niería y 
Arqui‐
tectura 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Dibujo 
Industrial ‐ 
Expresión 
Gráfica y 
Diseño 
Asistido 
por Orde‐
nador 

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 
H
H
A
_2
0
1
9
_1
4
0
0
 

0
0
0
2
2
8
3
1
 

A
S4
 

5
0
0
2
 

Ingeniería 
de Diseño 
y Fabrica‐
ción 

3
0
5
 

Expresión 
Gráfica de la 
Ingeniería 

Z 

1
1
0
 

Escuela 
de 
Inge‐
niería y 
Arqui‐
tectura 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Dibujo 
Industrial ‐ 
Expresión 
Gráfica y 
Diseño 
Asistido 
por Orde‐
nador 

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

H
H
A
_2
0
1
9
_1
5
8
1
 

0
0
0
2
2
8
3
2
 

A
S6
 

5
0
0
2
 

Ingeniería 
de Diseño 
y Fabrica‐
ción 

7
2
0
 

Proyectos de 
Ingeniería 

Z 

1
1
0
 

Escuela 
de 
Inge‐
niería y 
Arqui‐
tectura 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Ergonomía 
‐ Interac‐
ción Usua‐
rio/Product
o ‐ Gestión 
de Proyec‐
tos de 
Diseño 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
H
A
_2
0
1
9
_1
5
9
0
 

0
0
0
1
6
9
2
1
 

A
S6
 

5
0
0
2
 

Ingeniería 
de Diseño 
y Fabrica‐
ción  7

2
0
 

Proyectos de 
Ingeniería 

Z 

1
1
0
 

Escuela 
de 
Inge‐
niería y 
Arqui‐
tectura 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Oficina de 
Proyectos ‐ 
Dirección 
de Proyec‐
tos Indus‐
triales y de 
I+D+i 

   AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

H
H
A
_2
0
1
9
_1
0
8
2
 

0
0
0
1
3
3
8
3
 

A
S6
 

5
0
0
2
 

Ingeniería 
de Diseño 
y Fabrica‐
ción  7

2
0
 

Proyectos de 
Ingeniería 

H
 

2
0
1
 

Escuela 
Poli‐
técnica 
Supe‐
rior 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del 
Área.  
Actividades 
clasificadas 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
LA
_2
0
1
9
_1
5
3
3
 

0
0
0
2
5
3
7
8
 

A
S3
 

3
0
1
0
 

Lingüística 
General e 
Hispánica 

1
0
5
 

Comunicación 
Audiovisual y 
Publicidad 

Z 

1
0
3
 

Facul‐
tad de 
Filoso‐
fía y 
Letras 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

H
LA
_2
0
1
9
_1
5
3
5
 

0
0
0
2
2
8
4
4
 

A
S6
 

3
0
1
0
 

Lingüística 
General e 
Hispánica 

3
5
0
 

Filología Ita‐
liana 

Z 

1
0
3
 

Facul‐
tad de 
Filoso‐
fía y 
Letras 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
N
A
_2
0
1
9
_1
6
0
7
 

0
0
0
2
2
8
4
7
 

A
S6
 

2
0
0
6
 

Matemáti‐
cas 

2
0
0
 

Didáctica de la 
Matemática 

T 

3
0
1
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias 
Socia‐
les y 
Huma‐
nas 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Didáctica 
de la Ma‐
temática 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 
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H
O
A
_2
0
1
9
_6
5
2
 

0
0
0
1
2
4
3
3
 

A
S6
 

1
0
0
7
 

Medicina, 
Psiquiatría 
y Derma‐
tología 

6
1
0
 

Medicina 

H
 

2
2
9
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias de 
la 
Salud y 
del 
Depor‐
te 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 
H
O
A
_2
0
1
9
_6
5
1
 

0
0
0
1
2
4
3
0
 

A
S6
 

1
0
0
7
 

Medicina, 
Psiquiatría 
y Derma‐
tología 

6
1
0
 

Medicina 

H
 

2
2
9
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias de 
la 
Salud y 
del 
Depor‐
te 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Asignatu‐
ras del área

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
O
A
_2
0
1
9
_6
4
8
 

0
0
0
2
5
3
0
9
 

A
S3
 

1
0
0
7
 

Medicina, 
Psiquiatría 
y Derma‐
tología  6

1
0
 

Medicina 

Z 

1
0
4
 

Facul‐
tad de 
Medi‐
cina 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Nefrología 
del Hospi‐
tal General 
de la De‐
fensa 

   AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

H
O
A
_2
0
1
9
_1
0
0
6
 

0
0
0
2
1
2
3
1
 

A
SC
M
 

1
0
0
7
 

Medicina, 
Psiquiatría 
y Derma‐
tología  6

1
0
 

Medicina 

Z 

1
0
4
 

Facul‐
tad de 
Medi‐
cina 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Neurología 
Hospital 
San Juan 
de Dios 

   AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

H
O
A
_2
0
1
9
_9
9
5
 

0
0
0
2
4
4
5
7
 

A
S3
 

1
0
0
7
 

Medicina, 
Psiquiatría 
y Derma‐
tología  6

1
0
 

Medicina 

Z 

1
0
4
 

Facul‐
tad de 
Medi‐
cina 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Urgencias 
del Hospi‐
tal General 
de la De‐
fensa 

   AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

H
O
A
_2
0
1
9
_6
4
3
 

0
0
0
2
0
0
3
5
 

A
S3
 

1
0
0
7
 

Medicina, 
Psiquiatría 
y Derma‐
tología  6

1
0
 

Medicina 

Z 

1
0
4
 

Facul‐
tad de 
Medi‐
cina 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Geriatría 
del Hospi‐
tal San 
Juan de 
Dios 

   AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 

H
Q
A
_2
0
1
9
_1
1
1
2
 

0
0
0
2
2
8
5
4
 

A
S4
 

1
0
0
8
 

Microbio‐
logía, 
Medicina 
Preventiva 
y Salud 
Pública 

6
1
5
 

Medicina 
Preventiva y 
Salud Pública 

H
 

2
2
9
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias de 
la 
Salud y 
del 
Depor‐
te 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Medicina 
Preventiva 
y Salud 
Pública 

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

H
Q
A
_2
0
1
9
_1
1
1
5
 

0
0
0
2
6
0
9
0
 

A
S3
 

1
0
0
8
 

Microbio‐
logía, 
Medicina 
Preventiva 
y Salud 
Pública 

6
1
5
 

Medicina 
Preventiva y 
Salud Pública 

Z 

1
0
8
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias 
Socia‐
les y 
del 
Trabajo

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Medicina 
Preventiva 
y Salud 
Pública 

   AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

T  A 
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H
Q
A
_2
0
1
9
_1
0
9
5
 

0
0
0
1
2
4
3
5
 

A
S6
 

1
0
0
8
 

Microbio‐
logía, 
Medicina 
Preventiva 
y Salud 
Pública 

6
3
0
 

Microbiología 

H
 

2
2
9
 

Facul‐
tad de 
Cien‐
cias de 
la 
Salud y 
del 
Depor‐
te 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Microbio‐
logía 

   AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

O  A 
H
R
A
_2
0
1
9
_1
3
5
5
 

0
0
0
1
5
8
1
6
 

A
S6
 

1
0
0
9
 

Patología 
Animal 

6
1
7
 

Medicina y 
Cirugía Animal 

Z 

1
0
5
 

Facul‐
tad de 
Veteri‐
naria 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Patología 
Quirúrgica 
y Cirugía: 
Traumato‐
logía y 
Ortopedia 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
R
A
_2
0
1
9
_1
3
5
6
 

0
0
0
2
0
3
6
1
 

A
S6
 

1
0
0
9
 

Patología 
Animal 

6
1
7
 

Medicina y 
Cirugía Animal 

Z 

1
0
5
 

Facul‐
tad de 
Veteri‐
naria 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Clínica 
Equina 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
R
A
_2
0
1
9
_1
3
5
7
 

0
0
0
1
6
3
9
9
 

A
S6
 

1
0
0
9
 

Patología 
Animal 

6
1
7
 

Medicina y 
Cirugía Animal 

Z 

1
0
5
 

Facul‐
tad de 
Veteri‐
naria 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Clínica 
Equina 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
R
A
_2
0
1
9
_1
3
7
1
 

0
0
0
1
0
4
2
3
 

C
O
L 

1
0
0
9
 

Patología 
Animal 

6
1
7
 

Medicina y 
Cirugía Animal 

Z 

1
0
5
 

Facul‐
tad de 
Veteri‐
naria 

AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

Patología 
Quirúrgica, 
Cirugía y 
Anestesio‐
logía 

   AS3  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.3h. 

T  A 

H
R
A
_2
0
1
9
_1
3
7
3
 

0
0
0
1
0
4
5
8
 

TU
 

1
0
0
9
 

Patología 
Animal 

6
1
7
 

Medicina y 
Cirugía Animal 

Z 

1
0
5
 

Facul‐
tad de 
Veteri‐
naria 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Patología 
Quirúrgica, 
Cirugía y 
Anestesio‐
logía 

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

H
R
A
_2
0
1
9
_1
3
7
4
 

0
0
0
1
0
4
5
8
 

TU
 

1
0
0
9
 

Patología 
Animal 

6
1
7
 

Medicina y 
Cirugía Animal 

Z 

1
0
5
 

Facul‐
tad de 
Veteri‐
naria 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Patología 
Quirúrgica, 
Cirugía y 
Anestesio‐
logía. 

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

H
R
A
_2
0
1
9
_1
3
7
7
 

0
0
0
1
7
5
0
5
 

A
S6
 

1
0
0
9
 

Patología 
Animal 

6
1
7
 

Medicina y 
Cirugía Animal 

Z 

1
0
5
 

Facul‐
tad de 
Veteri‐
naria 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Integración 
y Prácti‐
cum de 
Équidos 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
R
A
_2
0
1
9
_1
3
7
8
 

0
0
0
1
0
3
7
7
 

A
S6
 

1
0
0
9
 

Patología 
Animal 

6
1
7
 

Medicina y 
Cirugía Animal 

Z 

1
0
5
 

Facul‐
tad de 
Veteri‐
naria 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Prácticum 
animales 
de abasto: 
porcino 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 
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H
R
A
_2
0
1
9
_1
3
8
6
 

0
0
0
1
7
5
0
4
 

A
S6
 

1
0
0
9
 

Patología 
Animal 

6
1
7
 

Medicina y 
Cirugía Animal 

Z 

1
0
5
 

Facul‐
tad de 
Veteri‐
naria 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Integración 
y Prácti‐
cum en 
Animales 
de Compa‐
ñía 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 
H
R
A
_2
0
1
9
_1
3
8
9
 

0
0
0
1
0
4
0
0
 

A
S6
 

1
0
0
9
 

Patología 
Animal 

6
1
7
 

Medicina y 
Cirugía Animal 

Z 

1
0
5
 

Facul‐
tad de 
Veteri‐
naria 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Prácticum 
en anima‐
les de 
abasto: 
ovino 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
R
A
_2
0
1
9
_1
3
9
4
 

0
0
0
2
5
3
1
7
 

A
S6
 

1
0
0
9
 

Patología 
Animal 

7
7
3
 

Sanidad Ani‐
mal 

Z 

1
0
5
 

Facul‐
tad de 
Veteri‐
naria 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Histología y 
Anatomía 
Patología 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
R
A
_2
0
1
9
_1
3
9
6
 

0
0
0
1
0
4
1
4
 

A
S6
 

1
0
0
9
 

Patología 
Animal 

7
7
3
 

Sanidad Ani‐
mal 

Z 

1
0
5
 

Facul‐
tad de 
Veteri‐
naria 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Clínica y 
Sanidad en 
aves y 
ganado 
porcino 

   AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

O  A 

H
SA

_2
0
1
9
_3
8
3
 

0
0
0
1
1
1
4
6
 

TU
 

1
0
1
0
 

Pediatría, 
Radiología 
y Medicina 
Física  7

7
0
 

Radiología y 
Medicina 
Física 

Z 

1
0
4
 

Facul‐
tad de 
Medi‐
cina 

AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

Física 
Médica 

   AS4  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.4h. 

O  A 

H
TA

_2
0
1
9
_1
3
1
2
 

0
0
0
2
2
8
5
9
 

A
S6
 

2
0
0
8
 

Produc‐
ción Ani‐
mal y 
Ciencia de 
los Ali‐
mentos  7

0
0
 

Producción 
Animal 

Z 

1
0
5
 

Facul‐
tad de 
Veteri‐
naria 

AS6  Prof. 
Asoc. 
tiempo 
P.6h. 

Docencia 
práctica en 
Porcinocul‐
tura en la 
asign. 
"Practicum 
clínico en 
especies de 
abasto" Gr. 
Veterinaria 

   AS6  Prof. 
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Acuerdo de 4 de abril de 2019 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que 
se aprueba la renovación de contratos en régimen laboral de profesores ayudantes doctores. 

 

El Consejo de Gobierno acuerda que a los profesores ayudantes doctores de la Universidad de Za‐
ragoza, contratados en régimen laboral y que obtuvieron la plaza mediante el oportuno concurso 
público de contratación, por el procedimiento ordinario, cuyos contratos finalizan durante el pre‐
sente curso académico 2018‐2019, se les renueve el contrato, en su caso, mediante prórroga del 
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mismo o formalización de nuevo contrato, según proceda, con el régimen de dedicación que co‐
rresponda en cada caso, salvo que exista  informe desfavorable del Departamento al que se en‐
cuentran adscritos y del Centro en el que se encuentren destinados o hayan desaparecido las ne‐
cesidades docentes que justificaron la contratación. 

La prórroga o renovación aquí prevista no podrá superar el período de cinco años en la misma ca‐
tegoría contractual y régimen laboral de la Ley Orgánica 6/2001. En caso contrario la prórroga o el 
nuevo contrato se suscribirá hasta  la fecha en que se cumpla el período máximo de cinco años. 
Para  los profesores ayudantes doctores, el tiempo total de duración conjunta de  los contratos y 
sus respectivas renovaciones entre esta figura y  la de ayudante no podrá exceder de ocho años. 
Todo ello conforme a  los artos. 49 y 50 de  la LO 6/2001 en su vigente redacción dada por  la LO 
4/2007 de 12 de abril. 

De alcanzarse con esta renovación la duración máxima citada en el párrafo anterior, la renovación 
solo podrá realizarse hasta la fecha en que se cumplan los cinco o los ocho años, respectivamente. 

La prórroga o renovación de los contratos se efectúa de conformidad con lo dispuesto en las ba‐
ses de  las  respectivas  convocatorias de  los  concursos de  contratación de profesores ayudantes 
doctores, en el I Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador contratado laboral (BOA 
nº 74, del 30 de junio), en el art. 144 de los Estatutos de esta Universidad y en los artos. 49 y 50 
de la Ley Orgánica 6/2001, de Universidades en su vigente redacción dada por la LO 4/2007 de 12 
de abril. 

 

Acuerdo de 4 de abril de 2019 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que 
se por el que se establece un reconocimiento de la actividad docente a los centros por coordina‐
ción de programas de movilidad. 

 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 8.2 de la Resolución de 11 de marzo de 2019, del 
Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se aprueba un Texto Refundido por el que se es‐
tablece el régimen de dedicación docente y retribuciones de los cargos académicos y responsables 
de la gestión de los Departamentos, Centros e Institutos Universitarios de Investigación propios de 
la Universidad de Zaragoza, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza acuerda, para 
el curso 2019/2020, la asignación a cada centro, por coordinación de programas de movilidad de 
estudiantes, de una descarga docente  global expresada en horas de docencia que  se  calculará 
mediante  la suma del número de estudiantes  intercambiados durante el curso 2017/18,  redon‐
deada al múltiplo de 10 más próximo. 
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Acuerdo de 4 de abril de 2019, del Consejo de Gobierno de  la Universidad de Zaragoza, por el 
que se aprueba solicitar autorización al Gobierno de Aragón para la supresión del título Máster 
Universitario en Historia Económica. 

 

La Orden IIU/969/2017, de 23 de junio, por la que se regula el procedimiento de implantación, se‐
guimiento, modificación, renovación de  la acreditación y supresión de  las enseñanzas universita‐
rias en la Comunidad Autónoma de Aragón, establece en su Capítulo V que la solicitud de supre‐
sión deberá ser razonada e incluirá las medidas adoptadas para garantizar los derechos académi‐
cos de los estudiantes que se encuentren cursando dichos estudios, así como el curso académico 
a partir del cual se iniciará el proceso de supresión. 

El Máster  Universitario  en  Historia  Económica  por  la  Universitat  de  Barcelona,  la  Universitat 
Autònoma de Barcelona y la Universidad de Zaragoza,  fue verificado positivamente por el Conse‐
jo de Universidades con  fecha 25 de  septiembre de 2013 y aprobada  su  impartición por el Go‐
bierno de Aragón con fecha 12 de febrero de 2015, formando parte dicho estudio de la oferta de 
titulaciones de la Universidad de Zaragoza. 

HORAS

salen llegan salen llegan salen llegan salen llegan salen llegan salen llegan salen llegan

Facultad de Ciencias 

(Zaragoza)
91 28 7 12 2 1 11 1 6 5 3 107 60 170

Facultad de Derecho  

(Zaragoza)
66 51 3 19 2 9 4 80 74 150

Facultad de Filosofía y 

Letras  (Zaragoza)
147 246 1 3 2 2 18 4 5 157 271 430

Facultad de Medicina  

(Zaragoza)
66 49 6 2 6 7 4 2 2 9 5 93 65 160

Facultad de Veterinaria  

(Zaragoza)
31 27 4 2 13 17 9 7 7 2 64 55 120

Facultad de Educación  

(Zaragoza)
36 11 5 22 5 6 6 1 74 18 90

Facultad de Ciencias 

Sociales y del Trabajo  

(Zaragoza) 

44 26 1 1 7 8 4 4 3 56 42 100

Facultad de Economía y 

Empresa  (Zaragoza)
167 118 1 24 2 5 9 3 179 150 330

Escuela de Ingeniería y 

Arquitectura  

(Zaragoza)

241 95 1 2 41 7 7 4 2 255 145 400

Facultad de Ciencias de 

la Salud (Zaragoza)
20 7 2 2 6 22 15 40

Escuela Politécnica 

Superior (Huesca)
14 4 3 3 1 1 21 5 30

Facultad de CC. 

Humanas y de la 

Educación (Huesca)

15 1 1 2 9 27 1 30

Facultad de Empresa y 

Gestión Pública 

(Huesca)

15 23 1 3 18 24 40

Facultad de CC. de la 

Salud y del Deporte 

(Huesca)

18 6 4 4 5 6 1 32 12 40

Facultad de Ciencias 

Sociales y Humanas 

(Teruel)

39 24 1 1 8 42 1 83 33 120

E.U. Politécnica de 

Teruel
2 2 0 0

total 1012 716 22 16 60 25 42 137 16 40 118 36 1270 970 2250

HORAS DE RECONOCIMIENTO POR COORDINACIÓN DE PROGRAMAS DE MOVILIDAD PARA EL CURSO 2019‐20 (datos del 2017‐18)

ERASMUS 

Prácticas de 

Cooperación 

Internaciona

l

TOTALSICUE

Universidades  

Norteamérica‐

Oceanía‐Asia

Iberoamérica
Erasmus  

Practicas
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Teniendo en cuenta que el Acuerdo de 27 de  junio de 2018, del Consejo de Gobierno de  la Uni‐
versidad de Zaragoza, por el que se aprueba el Reglamento de oferta, modificación y supresión de 
másteres universitarios de la Universidad de Zaragoza establece en el apartado 2 de la Disposición 
Transitoria que “Los másteres universitarios conjuntos impartidos con otras universidades, debe‐
rán adaptarse a  lo contemplado en el artículo 8.2 de este reglamento a  lo  largo del curso 2018‐
2019, para lo que, si fuese necesario, deberán iniciar a la mayor brevedad posible los trámites de 
modificación de los correspondientes convenios. De no ser así dejarán de formar parte de la ofer‐
ta de la Universidad de Zaragoza desde el curso 2019‐20 incluido, sin perjuicio de lo que estable‐
cen los acuerdos de Consejo de Gobierno”, este Consejo de Gobierno acuerda: 

Primero: Solicitar autorización al Gobierno de Aragón para  la supresión del Máster Universitario 
en Historia Económica de acuerdo con la Orden citada, a partir del curso académica 2019‐2020. 

Dado que el Máster Universitario no tiene alumnos matriculados en  la Universidad de Zaragoza, 
no procede arbitrar ninguna medida para garantizar los derechos académicos de los estudiantes. 

Segundo: Remitir el presente acuerdo al Consejo Social, a efectos de lo dispuesto en la Ley Orgá‐
nica 6/2014, de 21 de diciembre, de Universidades modificada por la Ley Orgánica 4/2007, y en la 
Ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenación del Sistema Universitario de Aragón. 

 

Acuerdo de 4 de abril de 2019, del Consejo de Gobierno de  la Universidad de Zaragoza, por el 
que se modifican las memorias de los Grados en Magisterio en Educación Infantil y Magisterio 
en Educación Primaria por la Universidad de Zaragoza. 

 

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de conformidad con lo dispuesto en el RD 
1393/2007, de 19 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universita‐
rias oficiales, en la ORDEN IIU/969/2017, de 23 de junio, por la que se regula el procedimiento de 
implantación, seguimiento, modificación, renovación de  la acreditación y supresión de enseñan‐
zas universitarias oficiales en la Comunidad Autónoma de Aragón, y siguiendo las Directrices Ge‐
nerales para la elaboración de los programas formativos de los estudios de Grado, aprobadas por 
acuerdo de Consejo de Gobierno de  la Universidad de Zaragoza de 15 de mayo de 2009 (modifi‐
cado por acuerdos de 7 de febrero y de 11 de noviembre de 2013), acuerda: 

Primero: Aprobar las modificaciones de las memorias de verificación de los Grados de Magisterio 
en Educación Infantil y Magisterio en Educación Primaria por la Universidad de Zaragoza. 

Segundo: Remitir el presente acuerdo al Gobierno de Aragón y, previa autorización de éste últi‐
mo, al Consejo de Universidades a efectos de lo dispuesto en la legislación vigente. 

 

Acuerdo de 4 de abril de 2019, del Consejo de Gobierno de  la Universidad de Zaragoza, por el 
que se autoriza el inicio de la elaboración de la memoria de verificación del Máster Universitario 
en Español como Lengua Extranjera. 

 

El Consejo de Gobierno de  la Universidad en su sesión de 27 de  junio de 2018 aprobó el Regla‐
mento de oferta, modificación y supresión de másteres universitarios de  la Universidad de Zara‐
goza. 

Para estos procesos hay que tener en cuenta, además, el marco normativo estatal que regula los 
estudios de máster (Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de ju‐
lio, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas oficiales), así como la Ley 5/2005, de 
14  de  junio,  de  Ordenación  del  Sistema  Universitario  de  Aragón  desarrollada  por  la  Orden 
IIU/969/2017, de 23 de junio, por la que se regula el procedimiento de implantación, seguimiento, 



BOUZ / 4‐19    12 de abril de 2019 

Boletín de la Universidad de Zaragoza    pág. 268 
 

modificación, renovación de la acreditación y supresión de enseñanzas oficiales de la Comunidad 
Autónoma de Aragón. 

En virtud de todo lo anterior, el Consejo de Gobierno acuerda: 

Primero: Aprobar el  inicio del proceso de elaboración de  la memoria de verificación del Máster 
Universitario en Español como Lengua Extranjera. 

Segundo: Remitir el presente acuerdo al Consejo Social y al Gobierno de Aragón 

 

Acuerdo de 4 de abril de 2019, del Consejo de Gobierno de  la Universidad de Zaragoza, por el 
que se nombran a  los miembros que componen  la Comisión encargada de  la elaboración de  la 
memoria de verificación del Máster Universitario en Español como Lengua Extranjera. 

 

En virtud del acuerdo de 27 de junio de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zara‐
goza, por el que aprobó la oferta, modificación y supresión de másteres de la Universidad de Za‐
ragoza, y teniendo en cuenta que el Consejo de Gobierno en esta sesión autorizó el  inicio de  la 
elaboración de  la memoria de verificación del Máster Universitario en Español como Lengua Ex‐
tranjera, aprueba la Comisión que se encargará de la elaboración de dicha memoria, 

La Comisión estará compuesta por: 

Presidenta: 

‐ Dr. Vicente Lagüens Gracia. Departamento de Lingüística General e Hispánica 

Secretario: 

‐ Dr. José Luis Mendívil Giró. Departamento de Lingüística General e Hispánica 

Vocales: 

‐ Dra. María Antonia Martín Zorraquino. Departamento de Lingüística General e Hispá‐
nica 

‐ Dra. Margarita Porroche Ballesteros. Departamento de Lingüística General e Hispánica 

‐ Dr. Enrique Aletá Alcubierre. Departamento de Lingüística General e Hispánica 

‐ Dª Pilar Ortigosa Lahuerta. Personal de Administración y Servicios. Administradora de 
la Facultad de Filosofía y Letras 

Experto Externo: 

‐ Lourdes Díaz Rodríguez. Profesora Universitat Pompeu Fabra. 

Lourdes Díaz Rodríguez es licenciada en Filología Hispánica (1987), máster en Formación de Profe‐
sorado de Español como Lengua Extranjera (1991) y doctora (en 1992, con premio extraordinario) 
en Filología Hispánica por la Universidad de Barcelona. Actualmente es Profesora Titular del área 
de Lengua Española en  la Universitat Pompeu Fabra de Barcelona. Ha sido Vicerrectora de Len‐
guas e Internacionalización de la Fundación General Universidad Internacional Menéndez Pelayo y 
responsable de  los programas de Lenguas extranjeras  (inglés y español) de  la UIMP en 10 cam‐
pus/sedes en España. También ha sido responsable de  los programas de Formación del profeso‐
rado de Español en la UIMP y Directora del Máster ELE del Instituto Cervantes y la UIMP. Sus prin‐
cipales líneas de investigación son la descripción y la didáctica del español como lengua extranje‐
ra, la adquisición del español como lengua segunda y la estructura de los sistemas de tiempo y as‐
pecto en español. Es autora de Interlengua española: estudio de casos (Barcelona, 2007), así co‐
mo de otras monografías y decenas de artículos científicos. Ha dirigido cinco tesis doctorales. 
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Acuerdo de 4 de abril de 2019, del Consejo de Gobierno de  la Universidad de Zaragoza, por el 
que se aprueba la oferta de plazas de nuevo ingreso para cada especialidad del Máster Univer‐
sitario en Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formación Profesional 
y Enseñanzas de Idiomas, Artísticas y Deportivas. 

 

La memoria del Máster Universitario en Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria, Bachi‐
llerato,  Formación  Profesional  y  Enseñanzas  de  Idiomas,  Artísticas  y  Deportivas,  renovada  su 
acreditación de título por el Consejo de Universidades de fecha 11 de marzo de 2015, establece 
que para las especialidades que se imparten en la Facultad de Educación de la Universidad de Za‐
ragoza, el Consejo de Gobierno definirá anualmente la oferta de plazas de nuevo ingreso por cada 
especialidad. Además en  la Facultad de Ciencias Humanas y de  la Educación y en  la Facultad de 
Ciencias Sociales y Humanas se definirá  igualmente  las plazas de nuevo  ingreso en cada una de 
ellas. 

La especialidad de Educación Física se impartirá en la Facultad de Ciencias Humanas y de la Edu‐
cación,  la especialidad de Dibujo,  Imagen y Artes Plásticas en  la Facultad de Ciencias Sociales y 
Humanas y el resto de especialidades en la Facultad de Educación. 

En el caso de que  la demanda supere a  la oferta, según se establece en el apartado 4.2.3 de  la 
memoria de verificación, el orden de prelación para la admisión se realizará atendiendo a la nota 
media del expediente académico de la titulación de acceso. Si al final del proceso de admisión, las 
solicitudes admitidas para una determinada especialidad no superasen la cifra de 10 estudiantes, 
no se impartirá la especialidad, a no ser que concurran circunstancias especiales que aconsejen su 
impartición a pesar de la baja demanda. Si no se impartiese una especialidad, a los estudiantes ya 
admitidos se les ofertará cursar una especialidad afín, siempre que su titulación les dé acceso di‐
recto. Asimismo, la Universidad podrá decidir no ofertar alguna de las especialidades previstas. 

Oída la Comisión de Garantía de Calidad de la titulación, el Consejo de Dirección en sesión del 26 
de marzo, aprobó elevar la siguiente propuesta para su aprobación al Consejo de Gobierno.  

En virtud de todo lo anterior, el Consejo de Gobierno acuerda: 

PRIMERO.‐ Aprobar  la oferta de plazas de nuevo  ingreso para cada especialidad del Máster Uni‐
versitario en Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formación Profesio‐
nal y Enseñanzas de Idiomas, Artísticas y Deportivas que se imparten en la Facultad de Educación, 
que figura en la siguiente tabla: 

 

Especialidad  Plazas 

Administración, Marketing, Turismo, Servicios a la Comunidad y FOL  20 

Biología y Geología  45 

Economía y Empresa  30 

Filosofía  20 

Física y Química  40 

Geografía e Historia  95 

Lengua Castellana y Literatura. Latín y Griego  40 

Lengua Extranjera: Francés  17 

Lengua Extranjera: Inglés  60 

Matemáticas  25 

Música y Danza  15 
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Orientación Educativa  30 

Procesos Sanitarios, Químicos, Ambientales y Agroalimentarios  20 

Procesos Industriales y de Construcción  20 

Tecnología e Informática  25 

 

SEGUNDO.‐ Si quedasen vacantes en alguna de  las especialidades anteriores,  las plazas podrán 
reasignarse a otra especialidad del mismo centro. La propuesta de reasignación la realizará la Co‐
misión de Garantía de Calidad del Máster. Dicha propuesta, que podrá ser modificada por el Con‐
sejo de Dirección, deberá ser aprobada por el Vicerrector con competencias en materia académi‐
ca. 

TERCERO.‐ En  las especialidades de Dibujo,  Imagen y Artes Plásticas  (Teruel) y Educación Física 
(Huesca) el número de plazas a ofertar es de 33 en cada una de ellas. 

 

1.4.  Rector 

Resolución de 4 de abril de 2019, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por  la que se aprue‐
ba un Texto Refundido por el que se establece el régimen de dedicación docente y retribuciones 
de los cargos académicos y responsables de la gestión de los Departamentos, Centros e Institu‐
tos Universitarios de Investigación propios de la Universidad de Zaragoza. 

 

 

PREÁMBULO 

Dice la Disposición Final primera del Acuerdo de 22 de febrero de 2019, del Consejo de Gobierno 
de  la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica el Acuerdo de 21 de febrero de 2006, del 
Consejo de Gobierno por el que se establece el régimen de dedicación docente y retribuciones de 
los  cargos académicos y  responsables de  la gestión de  los Departamentos, Centros e  Institutos 
Universitarios de Investigación propios de la Universidad de Zaragoza que “Se encomienda al Rec‐
tor para que, mediante  resolución de dicho órgano,  refunda en un  texto único,  la  redacción del 
Acuerdo de 21 de febrero de 2006, del Consejo de Gobierno por el que se establece el régimen de 
dedicación docente y retribuciones de  los cargos académicos y responsables de  la gestión de  los 
Departamentos, Centros e  Institutos Universitarios de  Investigación propios de  la Universidad de 
Zaragoza, con las modificaciones incorporadas a la misma hasta la fecha, incluso las modificacio‐
nes contenidas en el presente acuerdo. En dicha refundición deberá adaptar a la legalidad vigente 
todas las referencias que, por el transcurso del tiempo, han quedado desfasadas. En la refundición 
se hará constar una disposición derogatoria de las normas y acuerdos que se hayan refundido y se 
hará constar también una disposición final en  la que se  indique  la fecha de entrada en vigor del 
texto refundido.” 

En cumplimiento de este mandato dispongo: 

Artículo único. Aprobación del Texto Refundido por el que se establece el régimen de dedicación 
docente y retribuciones de los cargos académicos y responsables de la gestión de los Departamen‐
tos, Centros e Institutos Universitarios de Investigación propios de la Universidad de Zaragoza. 

Se aprueba el Texto Refundido por el que se establece el régimen de dedicación docente y retri‐
buciones de los cargos académicos y responsables de la gestión de los Departamentos, Centros e 
Institutos Universitarios de Investigación propios de la Universidad de Zaragoza. 
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Disposición derogatoria 

Queda derogado el Acuerdo de 21 de febrero de 2006, del Consejo de Gobierno por el que se es‐
tablece el régimen de dedicación docente y retribuciones de  los cargos académicos y responsa‐
bles de la gestión de los Departamentos, Centros e Institutos Universitarios de Investigación pro‐
pios de la Universidad de Zaragoza. 

 

Disposición final 

La presente resolución entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Boletín Oficial  de 
la Universidad de Zaragoza, resultando de aplicación a partir del curso académico 2019‐2020. 

 

Texto Refundido por el que se establece el régimen de dedicación docente y retribuciones de los 
cargos académicos y responsables de la gestión de los Departamentos, Centros e Institutos Uni‐
versitarios de Investigación propios de la Universidad de Zaragoza 

 

PREÁMBULO 

 

De conformidad con  lo dispuesto en el apartado 3 de artículo 60 de  los Estatutos de  la Universi‐
dad de Zaragoza, aprobados por Decreto 1/2004, de 13 de enero, del Gobierno de Aragón (B.O.A. 
núm. 8., de 19 de enero; en adelante,  los Estatutos), compete al Consejo de Gobierno  la regula‐
ción de los derechos económicos y el régimen de dedicación a tareas docentes de quienes ocupen 
órganos  unipersonales  de  gobierno  y  representación  u  otros  cargos  académicos.  El  presente 
acuerdo desarrolla el citado precepto para los cargos académicos y otros responsables de la ges‐
tión de los Centros, los Departamentos y los Institutos Universitarios de Investigación propios, con 
el doble objetivo de  incentivar su gestión y potenciar su autonomía de funcionamiento y organi‐
zación. 

El texto aprobado el 21 de febrero de 2006 ha sido objeto de diversas modificaciones, la última de 
ellas de fecha 22 de febrero de 2019. El correcto entendimiento de la normativa resultante exige 
la elaboración de un texto refundido como el presente. 

De conformidad con todo lo anterior, se adopta el siguiente Acuerdo: 

 

Art. 1. Ámbito de aplicación 

1. Quedan sujetos a esta normativa los órganos unipersonales de gobierno y representación que 
ostenten cargos académicos de  los Departamentos,  los Centros y  los  Institutos Universitarios de 
Investigación de la Universidad de Zaragoza, así como todos aquellos miembros del personal do‐
cente e  investigador de  la Universidad de  Zaragoza que desarrollen  actividades de  gestión por 
cuenta de  los Departamentos,  los Centros  y  los  Institutos Universitarios de  Investigación de  la 
Universidad de Zaragoza. 

No obstante, la presente normativa no abarca las disposiciones que puedan dictarse en aplicación 
del artículo 76.b) y e) de la Ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenación del Sistema Universitario de 
Aragón. 

2. Sin perjuicio de  las normas sobre  incompatibilidad de cargos académicos  los miembros de  la 
comunidad  universitaria  únicamente  podrán  disfrutar  de  un  complemento  retributivo  por  el 
desempeño de cargos académicos. 
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3. En  cuanto al  régimen de  compatibilidades e  incompatibilidades entre descargas docentes  se 
atenderá a lo regulado en las normas generales sobre personal docente e investigador de la Uni‐
versidad de Zaragoza. 

 

Título I 

Incentivos a la gestión de los Departamentos 

 

Art. 2. Concepto de Departamento 

A los efectos del presente Reglamento, son Departamentos las estructuras a las que se refiere el 
capítulo I del título I de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza. 

 

Art. 3. Delimitación de los cargos académicos y otros responsables de gestión beneficiarios de los 
incentivos a la gestión de los departamentos 

1. Los incentivos a la gestión previstos en este Título se aplicarán a los cargos académicos de  los 
departamentos (directores, subdirectores y profesores secretarios) y a otros de sus miembros que 
quieran incentivarse (coordinadores de área, secciones departamentales…). 

2. Los miembros del personal docente e investigador que desarrollen actividades de investigación 
que desarrollen actividades de administración y gestión por cuenta del departamento podrán be‐
neficiarse de otros incentivos en función de lo previsto en acuerdos o programas específicos. 

 

Art. 4. Descarga docente por la gestión de los Departamentos 

1. La masa global de los incentivos a la gestión de los departamentos, calculada en horas de des‐
carga docente se  fija en 6.200 horas. Esta cifra podrá ser objeto de  revisión anualmente por el 
Consejo de Dirección. 

2. Las horas de reducción docente entre todos los departamentos existentes se calculan distribu‐
yendo la masa global de los incentivos a la gestión de los departamentos con arreglo a los siguien‐
tes criterios: 

a. (20%) de  las horas repartidas de manera  igual entre todos  los Departamentos,  indepen‐
dientemente de su complejidad. 

b. (20%) de las horas repartidas linealmente entre los Departamentos de manera proporcio‐
nal al número de sus profesores a tiempo completo. También se considerará el personal 
permanente de  la Fundación ARAID y de  institutos universitarios de  investigación perte‐
necientes al Consejo Superior de Investigaciones Científicas, que desarrolle su jornada la‐
boral en  la Universidad de Zaragoza y desempeñe  labores docentes en  la misma con un 
mínimo de 80 horas en el curso académico. Con  las mismas condiciones se considerarán 
los investigadores provenientes de los programas Ramón y Cajal y Juan de la Cierva. 

c. (12%) de las horas repartidas linealmente entre los Departamentos de manera proporcio‐
nal al número de profesores asociados en cada departamento. También se considerará el 
personal investigador en formación. 

d.  (10%) de  las horas,  repartidas  a  cada  departamento  aplicando  la  fórmula  (número de 
áreas  ‐1)  *  10  horas  considerando  aquellas  áreas  que  tengan más  de  10  profesores  a 
tiempo completo. 

e. (12%) de las horas, repartidas a cada departamento aplicando la fórmula (número de se‐
des de cada Departamento * 30) horas 
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Para cada departamento: 

‐   Se fija la sede central (aquella en la que haya mayor número de profesores). 

‐    Se asignan 30 horas por cada sede adicional en la que haya más de 10 profesores (con‐
siderando los campus de Zaragoza, Huesca y Teruel). 

‐    Para aquellos casos en los que en las sedes de Huesca y Teruel no alcancen el mínimo 
de 10 profesores respectivamente pero, agregándolos, se supere esa cifra se asignan 
también 30 horas. 

f. (8%) horas,  repartidas  linealmente entre  los Departamentos de manera proporcional al 
número de alumnos matriculados en cada Departamento. 

g.  (8%) horas, repartidas  linealmente entre  los Departamentos de manera proporcional al 
número de grupos docentes (tanto de teoría como de prácticas) de cada Departamento.  

h.  (6%) horas, repartidas  linealmente entre  los Departamentos de manera proporcional al 
número de créditos definidos en todos los planes de estudio en los que participe. 

i.  (4%) horas, repartidas linealmente entre los Departamentos a los que se les reconoce la 
actividad de prácticas externas   en el algoritmo que se utiliza para el cálculo del presu‐
puesto económico de cada Departamento, con un valor mayor o igual de 3.000 €. 

3. Las descargas docentes se computarán siempre en múltiplos de diez horas de dedicación do‐
cente (“horas de POD”). 

Los departamentos podrán establecer descargas docentes hasta alcanzar el máximo de  la reduc‐
ción global que en cada curso académico les corresponda.  

4. La distribución para el curso 2019‐20 se publicará mediante resolución del Rector. Dicha distri‐
bución será actualizada cada año con anterioridad al comienzo de la primera fase de la planifica‐
ción docente del curso al que resulte de aplicación. No obstante ello,  las horas de reducción do‐
cente de cada departamento se mantendrán estables durante el mandato del director. 

 

Art. 5. Determinación del número de Subdirectores de Departamento 

1. El número de Subdirectores de cada Departamento se determinará anualmente por el Consejo 
de Dirección mediante la división de la reducción global docente del Departamento por 180. Cada 
Departamento tendrá derecho a tantos Subdirectores como partes enteras resulten tras efectuar 
la división. 

2. No obstante lo anterior, el número de Subdirectores no sufrirá variaciones durante el mandato 
del Director, salvo en el caso de división o modificación del Departamento. 

 

Art. 6. Complementos retributivos de los cargos académicos de los Departamentos 

1. El Director, el o  los Subdirectores y el Profesor Secretario del Departamento tienen derecho a 
percibir un complemento retributivo específico por el desempeño de sus cargos académicos. 

2. La cuantía del complemento retributivo específico por el desempeño del cargo académico de 
Director y de Profesor Secretario de Departamento se determinará de conformidad con la norma‐
tiva presupuestaria del Estado. A estos efectos, los Subdirectores de Departamento se asimilan a 
Profesores Secretarios de Departamento. 

3. Cualesquiera otros miembros del personal docente e investigador del Departamento que desa‐
rrollen actividades de administración y gestión por cuenta del Departamento no tendrán derecho 
a complemento retributivo específico alguno. 
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Título II 

Incentivos a la gestión de los Centros 

 

Art. 7. Concepto de Centro 

A los efectos del presente Reglamento, son Centros las Facultades y Escuelas a las que se refiere 
el capítulo II del título I de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza. 

 

Art. 8. Delimitación de los cargos académicos y otros responsables de gestión beneficiarios de los 
incentivos a la gestión de los centros 

1. Los incentivos a la gestión previstos en este Título se aplicarán a los cargos académicos de  los 
centros (decanos o directores, vicedecanos o subdirectores y profesores secretarios); a  los dele‐
gados del decano o director de centro y a los coordinadores de titulación. 

2. Los miembros del personal docente e  investigador que desarrollen actividades de administra‐
ción y gestión por  cuenta del  centro, podrán beneficiarse de otros  incentivos en  función de  lo 
previsto en acuerdos o programas específicos. 

 

Art. 9. Masa global de los incentivos a la gestión de los centros y distribución 

1. La masa global de los incentivos a la gestión de los centros, calculada en horas de descarga do‐
cente se fija en 14.500 horas. Esta cifra podrá ser objeto de revisión anualmente por el Consejo de 
Dirección. 

2. Las horas de reducción docente de un centro (HR) se calculan distribuyendo la masa global de 
los incentivos a la gestión de los centros con arreglo a los siguientes criterios: 

a. El 40 por 100, en función de los créditos matriculados durante el curso segundo anterior 
al que resulte de aplicación. 

b. El 10 por 100, en  función de  las horas de dedicación del profesorado adscrito al centro 
durante el curso segundo anterior al que resulte de aplicación. 

c. El 40 por 100, en función del número de titulaciones de Grado durante el curso anterior al 
que resulte de aplicación. 

d. El 10 por 100, en función del número de titulaciones de Máster durante el curso anterior 
al que resulte de aplicación. 

3. El número de horas de reducción que resulte de  la aplicación de  los porcentajes anteriores se 
corregirá, si fuere preciso, de modo que no sea inferior a las horas de reducción mínimas del cen‐
tro que se definen de la siguiente manera: 

HRM = [HR/240 + (Número de grados) + (Número de másteres/2) + 2] * 70 

4. Los másteres a considerar a los efectos de los apartados anteriores son los siguientes: 

a) Los másteres habilitantes. 

b) Otros másteres con una media de más de quince alumnos en  los  tres cursos académicos 
anteriores. 

5. La distribución para el curso 2019‐20 será publicada por el Rector. Dicha distribución será ac‐
tualizada cada año con anterioridad al comienzo de la primera fase de la planificación docente del 
curso al que resulte de aplicación. No obstante ello, las horas de reducción docente de cada cen‐
tro (HR) se mantendrán estables durante el mandato del decano o director del centro. 
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Art. 10. Determinación del número de vicedecanos o subdirectores del centro 

1. El número de vicedecanos o subdirectores del centro (N) será el número entero más próximo al 
cociente resultante de dividir las horas de reducción docente que sean de aplicación al centro (HR 
o HRM) por 240, o cinco si ese resultado fuese mayor. Este número podrá aumentarse hasta un 
máximo de siete siempre que ese incremento lo sea en vicedecanos o subdirectores que asuman 
tareas de coordinación de titulaciones de grado. 

2. En la distribución de las reducciones se habrá tenido en cuenta la situación peculiar del Máster 
de Profesorado de Educación Secundaria, de modo que los incentivos imputables a su impartición 
no están incluidos en la masa global a distribuir. 

De  igual manera, el Consejo de Dirección resolverá  lo que corresponda a otras titulaciones com‐
partidas por más de un centro que se puedan impartir en el futuro. 

 

Art. 11. Fijación de las descargas docentes individuales 

1. El Decano o Director podrá establecer descargas docentes hasta alcanzar el máximo de  la re‐
ducción que en cada curso corresponda a su centro, entre  los miembros del personal docente e 
investigador a que se refiere el apartado 1 del artículo 8 de esta normativa. 

2. Las descargas docentes se computarán siempre en múltiplos de diez horas de dedicación do‐
cente (horas de POD). 

 

Art. 12. Complementos retributivos de los miembros del personal docente e investigador beneficia‐
rio de los incentivos a la gestión de los centros 

1. Los  cargos  académicos  tienen  derecho  a  percibir  un  complemento  retributivo específico 
de acuerdo con lo previsto en la norma estatal que resulte de aplicación. 

2. Los coordinadores de  titulaciones de Grado percibirán un complemento equivalente al de un 
vicedecano y los de Máster, a su mitad. No obstante,  

a) los coordinadores de másteres no habilitantes solo percibirán el complemento cuando se 
trate de másteres previstos en la letra b) del apartado 4 del artículo 9 de la presente nor‐
mativa. 

b) los coordinadores de másteres con una media de más de ochenta alumnos en los tres cur‐
sos académicos anteriores percibirán un complemento equivalente al de un vicedecano. 

El complemento se ajustará en  la nómina correspondiente al mes de octubre de cada año y se 
aplicará el importe hasta la nómina del mes de septiembre del siguiente año. 

3. Los  delegados  del  Decano  o  Director  de  centro,  así  como  cualesquiera  otros miembros 
del personal docente e investigador del centro que desarrollen  actividades  de  administración  y  
gestión   por   cuenta   del   centro   no   tendrán derecho a complemento retributivo específico al‐
guno. 

 

Art. 13. Criterios de aplicación temporal en el caso de coordinadores de titulación 

No se devengará el complemento de cargo desde el mes siguiente al día de comienzo del curso 
académico en el que no se imparta la titulación. 

Tampoco se devengará el complemento de cargo en aquellos títulos que no tengan alumnos ma‐
triculados en la Universidad de Zaragoza. 
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Título III 

Incentivos a la gestión de los Institutos Universitarios de Investigación  

 

Art. 14. Concepto de Instituto Universitario de Investigación propio 

A  los efectos del presente Reglamento, son  Institutos Universitarios de  Investigación propios  las 
estructuras a las que se refieren los artículos 19 y 21 de los Estatutos de la Universidad de Zarago‐
za. 

 

Art.  15. Delimitación  de  los  cargos  académicos  de  los  Institutos Universitarios  de  Investigación 
propios 

Son cargos académicos de los Institutos Universitarios de Investigación propios los Directores, los 
Subdirectores y los Profesores Secretarios de Instituto Universitario de Investigación propio. 

 

Art. 16. Descarga docente por la gestión de los Institutos Universitarios de Investigación propios 

1. Las descargas docentes por curso académico por  la gestión de cada  Instituto Universitario de 
Investigación propio serán de 220 horas. En el caso de que el Director del  Instituto no disponga 
otra cosa, se  imputarán 100 horas para el Director, 50 para el Subdirector y 70 para el Profesor 
Secretario.  

2. Las descargas docentes del equipo directivo del Instituto a que se refiere el apartado anterior 
serán financiadas con cargo al presupuesto general de la Universidad. Si el instituto considera que 
debe  intensificar  la descarga docente de alguno de  los miembros del equipo básico o precisa el 
nombramiento de nuevos subdirectores con descarga horaria, podrá solicitarlo al Rector, que va‐
lorará la necesidad. El Instituto asumirá el coste de la eventual contratación de nuevo profesorado 
mediante su propio presupuesto. 

 

Art. 17. Determinación del número de Subdirectores de  Institutos Universitarios de  Investigación 
propios 

1.  El  número  máximo  de  Subdirectores  de  cada  Instituto  Universitario  de  Investigación pro‐
pio se calculará y determinará anualmente por el Consejo de Dirección mediante  la división del 
número de sus miembros por 50. Cada Instituto tendrá derecho a tantos Subdirectores como par‐
tes enteras resulten  tras  efectuar  la  división.  En  todo  caso,  el  número  máximo  de  Subdirec‐
tores será de cuatro. 

El  Director  del  Instituto  Universitario  de  Investigación  propio  deberá  comunicar cuántos Sub‐
directores va a designar el  Instituto dentro del número máximo determinado por el Consejo de 
Gobierno. 

2.   No   obstante    lo   anterior,   el   número   de   Subdirectores   no   sufrirá   variaciones durante el 
mandato del Director, siempre que el Instituto Universitario  de  Investigación  propio  cumpla  el  
compromiso  asumido  para  la  financiación de los cargos académicos correspondientes  

 

Art. 18. Complementos retributivos de los cargos académicos de los Institutos Universitarios de In‐
vestigación propios 

1. El Director, el o los Subdirectores y el Profesor Secretario del Instituto Universitario de Investi‐
gación propio tienen derecho a percibir un complemento retributivo específico por el desempeño 
de sus cargos académicos. 
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2. El complemento retributivo específico del Director, de un Subdirector y del  Profesor  Secretario  
serán   financiados   con   cargo   al   presupuesto   general de  la universidad. La financiación de  los 
complementos retributivos específicos   de    los   restantes   Subdirectores   será   asumida   por   el  
presupuesto  de Instituto Universitario de Investigación propio. 

3. El cargo de Director de Instituto Universitario de Investigación propio se asimila, a estos efec‐
tos, al de Decano o Director de Centro. 

4   El   cargo   de   Profesor   Secretario   de   Instituto   de   Investigación   propio   se   asimila, a estos 
efectos, al de Profesor Secretario de Centro. 

5.  El  cargo  de  Subdirector  de  Instituto  Universitario  de  Investigación  pro‐pio se asimila, a es‐
tos efectos, al de Vicedecano o Subdirector de Centro. 

6. La cuantía del complemento retributivo específico por el desempeño de estos cargos académi‐
cos se determinarán de conformidad con la normativa presupuestaria del Estado. 

 

Art. 19. Institutos Universitarios de Investigación mixtos 

En el caso de los Institutos mixtos se imputarán 100 horas de descarga para el Director, 50 para el 
Subdirector y 70 para el Profesor Secretario, siendo el máximo de descargas para cada instituto de 
170 horas, pudiendo disponer de hasta dos cargos con derecho a reducción y complemento retri‐
butivo con cargo al presupuesto general de la Universidad. 

Cuando se disponga de dos cargos con derecho a reducción, el director del instituto podrá modifi‐
car el reparto entre ambos. 

 

Título IV 

Procedimiento de solicitud de los incentivos a la gestión 

 

Art. 20. Procedimiento de solicitud de descargas docentes 

1. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado 5 del artículo 9, el Director del Departamento, el De‐
cano o Director del Centro, o el Director del Instituto Universitario de Investigación propio serán 
quienes, dentro del marco establecido, decidan las reducciones a asignar, tanto a los cargos aca‐
démicos como a otros profesores que colaboren en actividades de gestión, respetando en el mo‐
mento del nombramiento  la  reducción global docente que se establezca anualmente para cada 
estructura. 

2.  El  montante  de  la  descarga  de  cada  cargo  académico  o  miembro  del  personal docente e 
investigador que colabora con  la gestión será comunicado   desde   el   Centro,   Departamento   o  
Instituto  Universitario  de  Investigación al Vicerrectorado competente en materia de profesora‐
do, una vez se  haya  recibido  el  correspondiente  nombramiento  por  el  Rector  (en  el  caso de 
cargos académicos) o efectuado el nombramiento por el Decano o Director del Centro, o el Direc‐
tor del Departamento o del Instituto Universitario   de   Investigación   (en   el   caso   de    los   otros  
profesores  que  colaboren  en actividades de gestión), a efectos de imputación en el POD.  

3. Dicha solicitud deberá cursarse anualmente en el mes de diciembre, para  que  sea  incorporada  
en  el  Plan  de  Ordenación  Docente  del  curso  siguiente.  No  obstante,  se  permitirán  cambios  
si  se  han  producido  elecciones en la estructura. En cualquier caso, los cambios siempre tendrán 
efecto, por lo que a los incentivos se refiere, con fecha 1 de mes. 
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Art. 21. Procedimiento de solicitud de complementos retributivos 

1. El Director del Departamento, el Decano o Director del Centro, o el Director del Instituto Uni‐
versitario de  Investigación propio  remitirán  copia de  la propuesta de nombramiento de  cargos 
académicos a la Secretaría General. 

2. Se permitirán cambios si se han producido elecciones en  la estructura. En cualquier caso,  los 
cambios siempre tendrán efecto con fecha 1 de mes. 

 

Disposiciones adicionales 

 

Disposición adicional primera. Desarrollo normativo 

Se habilita al Vicerrector de Profesorado y a la Secretaría General para que desarrollen coordina‐
damente, mediante instrucción, el procedimiento de solicitud de los incentivos a la gestión. 

 

Disposición adicional segunda. Programación de otras reducciones 

1. El rector evaluará la situación de otras reducciones, como las correspondientes a los programas 
de doctorado, movilidad,  ICE o apoyo al ADD, proponiendo una  reducción de  las descargas en 
términos de  comparación  con  la evolución experimentada por  las  correspondientes  a departa‐
mentos, centros e institutos de investigación.  

2.  El  rector,  en  ejercicio  de  sus  competencias,  ponderará  las  reducciones  incorporadas  en  los 
nombramientos efectuados, en términos de comparación con la evolución experimentada por las 
correspondientes a departamentos, centros e institutos de investigación. 

 

Disposición adicional tercera. Apoyo a mejoras en la gestión 

A propuesta del Comité de Calidad de la Universidad de Zaragoza, el Consejo de Gobierno podrá 
establecer otras descargas docentes necesarias para apoyar  iniciativas y acciones que permitan 
llevar a cabo mejoras en el funcionamiento y las actividades de los Departamentos, Centros e Ins‐
titutos Universitarios de Investigación propios. 

 

Disposición adicional Cuarta. Términos genéricos. 

Las menciones genéricas en masculino que aparecen en el presente Texto Refundido se entende‐
rán también referidas a su correspondiente femenino. 

 

Disposición transitoria 

Se mantendrá el volumen de  las horas de reducción docente de cada centro (HR) aplicables du‐
rante el curso 2018‐19, hasta  la finalización del mandato del decano o director de centro titular 
del órgano a comienzo del referido curso 2018‐19. 
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IV. Otras informaciones de interés 

 

Nombramientos 

 

Resolución de 4 de abril de 2019, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra 
a doña Sandra Vázquez Toledo, codirectora de los Colegios Mayores Universitarios “Pedro Cerbu‐
na” y “Santa Isabel” 

Resolución de 26 de marzo de 2019, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nom‐
bra a doña Mª Pilar Bayona Bafaluy, profesora secretaria del Departamento de Bioquímica y Bio‐
logía Molecular y Celular. 

Resolución de 26 de marzo de 2019, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nom‐
bra a don Enrique Prats Rivera, profesor secretario del Departamento de Pediatría, Radiología y 
Medicina Física. 

 

Nombramientos de Coordinadores de Titulaciones 

Resolución de 8 de marzo de 2019, del Decano de la Facultad de Economía y Empresa, por la que 
se nombra a doña Nuria Alcalde Fradejas, coordinadora del Máster Universitario en Dirección, Es‐
trategia y Marketing de la Facultad de Economía y Empresa. 

 

Ceses 

 

Don Germán Vicente Rodríguez como Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte. 

Doña Cristina Yagüe Ruiz como Profesora Secretaria de  la Facultad de Ciencias de  la Salud y del 
Deporte. 

Doña Francesca Monticelli como Vicedecana del Grado en Odontología 

Doña Lucía Calleja Rodríguez como Vicedecana de Ordenación Académica 

Doña Beatriz Puisac Uriol como Vicedecana del Grado en Medicina 

Doña Patricia Meade Huerta como Vicedecana del Grado en Nutrición Humana y Dietética 

Don Luis García González como Vicedecano de Internacionalización y Movilidad 

Don Fernando Gimeno Marco como Vicedecano de Investigación, Infraestructuras e Innovación 

Doña Olga Urbina Pérez como Vicedecana de Relaciones Laborales y Recursos Humanos y Prácti‐
cas Externas de la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo. 

 

Ceses de coordinadores de Titulaciones 

Doña Mercedes Mazo Navarro como Coordinadora del Máster Universitario en Dirección, Estrate‐
gia y Marketing de la Facultad de Economía y Empresa 

 

Otros nombramientos y ceses 

 

Resolución de 25 de  febrero de 2019, del Rector de  la Universidad de Zaragoza, por  la que  se 
nombra al decano de la Facultad de Veterinaria y a doña Virgulia Resconi Briggiler como represen‐
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tantes de la Universidad para el seguimiento del Anexo I al Convenio de Cooperación con la Uni‐
versidad de Agricultura de Tirana. 

Resolución de 27 de  febrero de 2019, del Rector de  la Universidad de  Zaragoza por  la que  se 
nombra al Vicerrector de Internacionalización y Cooperación y a doña Pilar Catalán Rodríguez co‐
mo  representantes  de  la  Universidad  en  la  Comisión mixta  de  seguimiento  del  Convenio  de 
cooperación con la Universidad Técnica Particular de Loja (Ecuador). 

Resolución de 7 de marzo de 2019, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nom‐
bra al decano de la Facultad de Veterinaria y a don Luis Miguel Ferrer Mayayo como representan‐
tes de la Universidad en la Comisión mixta de seguimiento del Convenio de cooperación con Javier 
Chaure Frontiñán. 

Resolución de 7 de marzo de 2019, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nom‐
bra al Vicerrector de Política Científica y a la Vicerrectora de Transferencia e Innovación Tecnoló‐
gica como representantes de la Universidad en la Comisión mixta de seguimiento de Convenio de 
cooperación  con el Centro de  Investigación y Tecnología Agroalimentaria de Aragón  (CITA) y  la 
Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones Científicas (CSIC). 

Resolución de 8 de marzo de 2019, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nom‐
bra al Adjunto a Dirección de la EU Politécnica de Teruel para Relaciones Internacionales y a Ser‐
gio Albiol Pérez como representantes de la Universidad en la Comisión mixta de seguimiento del 
Anexo I al Convenio de Cooperación con la Universidad del Cauca (Colombia). 

Resolución de 8 de marzo de 2019, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nom‐
bra al Adjunto a Dirección de la EU Politécnica de Teruel para Relaciones Internacionales y a Ser‐
gio Albiol Pérez como representantes de la Universidad en la Comisión mixta de seguimiento del 
Anexo I al Convenio de Cooperación con la Universidad San Buenaventura Cali (Colombia). 

Resolución de 15 de marzo de 2019, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nom‐
bra al Vicerrector de  Internacionalización y Cooperación y a doña Rosa María Bolea Bailo como 
representantes de la Universidad en la Comisión mixta de seguimiento del Convenio de coopera‐
ción con la Universidad Nacional de Villa María (Argentina). 

Resolución de 15 de marzo de 2019, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nom‐
bra al Director de la Escuela Politécnica Superior y al Subdirector de Ordenación Académica de la 
misma como representantes de la Universidad en la Comisión mixta de seguimiento del Convenio 
de cooperación con el Colegio Oficial de Ingenieros Agrónomos de Aragón, Navarra y País Vasco. 

Resolución de 19 de marzo de 2019, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nom‐
bra al Director de la Escuela Politécnica Superior y a don Mariano Vidal Cortés como representan‐
tes de la Universidad en la Comisión mixta de seguimiento del Convenio de cooperación con el Co‐
legio Oficial de Ingenieros Técnicos Agrícolas de Aragón. 

Resolución de 27 de marzo de 2019, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nom‐
bra al Director de la Escuela Politécnica Superior y al Subdirector de Ordenación Académica de la 
misma como representantes de la Universidad en la Comisión mixta de seguimiento del convenio 
de colaboración con la Asociación de Ciencias Ambientales de Aragón. 

Resolución de 28 de marzo de 2019, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nom‐
bra al Vicerrector de Internacionalización y Cooperación y a don Luis Moreno Aznar como repre‐
sentantes de  la Universidad en  la Comisión mixta de  seguimiento del convenio de  cooperación 
con la Fundación Universidad Estatal do Ceará (Brasil). 

Resolución de 28 de marzo de 2019, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nom‐
bra a la Vicerrectora de Transferencia e Innovación Tecnológica como representante de la Univer‐
sidad en  la Comisión mixta de coordinación del Acuerdo de Colaboración de adhesión al Ecosis‐
tema Más Empresa: colaboración entre Ibercaja Banco S.A., Fundación Bancaria Ibercaja y la Uni‐
versidad de Zaragoza 
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Disposiciones publicadas en el Boletín Oficial de Aragón (BOA) hasta el 1 de abril de 2019  

 

RESOLUCIÓN de 19 de febrero de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Pro‐
fesor Titular de Universidad a D. Pierpaolo Bruscolini. (BOA nº 43 de 4 de marzo de 2019) 

RESOLUCIÓN de 19 de febrero de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Pro‐
fesor Titular de Universidad a D. Raúl Carlos Lardiés Bosque. (BOA nº 43 de 4 de marzo de 2019) 

ORDEN  IIU/153/2019, de 15 de  febrero, por  la que  se publica el Acuerdo de 12 de  febrero de 
2019, del Gobierno de Aragón, por el que  se autoriza  la modificación del  título de Graduado o 
Graduada en Geología por la Universidad de Zaragoza, para la disminución de la oferta de plazas 
de nuevo ingreso a partir del curso académico 2019/2020. (BOA nº 44 de 5 de marzo de 2019) 

RESOLUCIÓN de 27 de febrero de 2019, de  la Universidad de Zaragoza, por  la que se aprueba  la 
lista definitiva de aspirantes admitidos al concurso de acceso para plazas de cuerpos de funciona‐
rios docentes universitarios convocado por Resolución de 23 de enero de 2019  ("Boletín Oficial 
del Estado", número 28, de 1 de  febrero de 2019), correspondiente a  las plazas‐procedimiento 
número 2019‐01 a 2019‐61. (BOA nº 47 de 8 de marzo de 2019) 

RESOLUCIÓN de 27 de febrero de 2019, de  la Universidad de Zaragoza, por  la que se aprueba  la 
lista definitiva de aspirantes admitidos al concurso de acceso para plazas de cuerpos de funciona‐
rios docentes universitarios convocado por Resolución de 23 de enero de 2019  ("Boletín Oficial 
del Estado", número 28, de 1 de  febrero de 2019), correspondiente a  las plazas‐procedimiento 
número 2019‐62 a 2019‐70. (BOA nº 47 de 8 de marzo de 2019) 

RESOLUCIÓN de 27 de febrero de 2019, de  la Universidad de Zaragoza, por  la que se aprueba  la 
lista definitiva de aspirantes admitidos al concurso de acceso para plazas de cuerpos de funciona‐
rios docentes universitarios convocado por Resolución de 24 de enero de 2019  ("Boletín Oficial 
del Estado", número 28, de 1 de  febrero de 2019), correspondiente a  las plazas‐procedimiento 
número 2019‐71 a 2019‐95. (BOA nº 47 de 8 de marzo de 2019) 

RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publica lista 
de espera para la contratación laboral temporal de un Técnico Especialista de apoyo a la investi‐
gación (LC) en el Instituto de Investigación en Ingeniería de Aragón (I3A) de la Universidad de Za‐
ragoza. (BOA nº 49 de 12 de marzo de 2019) 

RESOLUCIÓN de 15 de febrero de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publica lista 
de espera para la contratación laboral temporal de un Técnico Medio de apoyo a la investigación 
(LB) en la Oficina de Proyectos Europeos de la Vicegerencia de Investigación de la Universidad de 
Zaragoza. (BOA nº 49 de 12 de marzo de 2019) 

RESOLUCIÓN de 18 de febrero de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publica lista 
de espera para la contratación laboral temporal de un Técnico Medio de apoyo a la investigación 
(LB) en la Escuela Politécnica Superior (EPS), de la Universidad de Zaragoza. (BOA nº 49 de 12 de 
marzo de 2019) 

RESOLUCIÓN de 20 de febrero de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publica lista 
de espera para  la contratación  laboral temporal de un Técnico Superior de Apoyo a  la Investiga‐
ción (LA), en la EINA y LIFTEC de la Universidad de Zaragoza. (BOA nº 50 de 13 de marzo de 2019) 

RESOLUCIÓN de 26 de febrero de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publica lista 
de espera para la contratación laboral temporal de un Técnico Especialista de apoyo a la investi‐
gación  (LC) en el Grupo GENUD del  Instituto de  Investigación Mixto Agroalimentario de Aragón 
(IA2) de la Universidad de Zaragoza.  (BOA nº 50 de 13 de marzo de 2019) 

RESOLUCIÓN de 26 de febrero de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publica lista 
de espera para la contratación laboral temporal de un Técnico Medio de Apoyo a la Investigación 



BOUZ / 4‐19    12 de abril de 2019 

Boletín de la Universidad de Zaragoza    pág. 282 
 

(LB), en el Instituto Universitario de Investigación en Ingeniería de Aragón (I3A) de la Universidad 
de Zaragoza.  (BOA nº 50 de 13 de marzo de 2019) 

RESOLUCIÓN de 1 de marzo de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se resuelve el con‐
curso de méritos para la provisión de puestos de trabajo de Jefes de Negociado de esta Universi‐
dad. (BOA nº 51 de 14 de marzo de 2019) 

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 20 de diciembre de 2018, por la que se publican las 
listas de espera de la Escala Auxiliar de Servicios Generales, especialidad Servicios Generales de la 
Universidad de Zaragoza para las provincias de Huesca, Teruel y Zaragoza y de la Resolución de 6 
de febrero de 2019, por la que se publican las listas de espera de la Escala Auxiliar de la Universi‐
dad de Zaragoza para las provincias de Huesca, Teruel y Zaragoza. (BOA nº 51 de 14 de marzo de 
2019) 

ACUERDO de 22 de febrero de 2019, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por 
el que se modifica parcialmente la normativa reguladora de las modalidades de contrato de traba‐
jo específicas del personal investigador, aprobada por Acuerdo de 16 de enero de 2017, del Con‐
sejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza ("Boletín Oficial de Aragón", número 57, de 23 de 
marzo de 2017), modificado por Acuerdo de 3 de abril de 2017, del Consejo de Gobierno de  la 
Universidad de Zaragoza ("Boletín Oficial de Aragón", número 75, de 20 de abril de 2017). (BOA nº 
53 de 4 de abril de 2019) 

RESOLUCIÓN de 28 de febrero de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se anuncia con‐
curso específico para  la provisión de  los puestos de  Jefe de Servicio de Patrimonio, Compras y 
Contratación y Jefe de Sección de Selección y Formación de esta Universidad. (BOA nº 53 de 4 de 
abril de 2019) 

RESOLUCIÓN de 6 de marzo de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se aprueba la lista 
definitiva de aspirantes admitidos al concurso de acceso para plazas de cuerpos de funcionarios 
docentes universitarios convocado por Resolución de 25 de enero de 2019 ("Boletín Oficial del Es‐
tado", número 34, de 8 de  febrero de 2019), correspondiente a  la plaza‐procedimiento número 
2011‐06. (BOA nº 53 de 4 de abril de 2019) 

RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2019, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se ha‐
cen públicos los plazos y el procedimiento para solicitar admisión a estudios de grado por cambio 
de estudios en el curso académico 2019‐2020. (BOA nº 53 de 4 de abril de 2019) 

ACUERDO de 22 de febrero de 2019, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por 
el que se aprueba la nueva Normativa reguladora de los contratos de trabajo de investigadores de 
carácter temporal para la realización de proyectos específicos de investigación científica y técnica. 
(BOA nº 54 de 19 de marzo de 2019) 

ORDEN PRE/230/2019, de 18 de febrero, por la que se dispone la publicación de la adenda al con‐
venio de colaboración entre el Instituto Aragonés de Empleo del Gobierno de Aragón y la Univer‐
sidad de Zaragoza, para el desarrollo de las acciones del proyecto Universa. (BOA nº 54 de 19 de 
marzo de 2019) 

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 4 de diciembre de 2018, de la Universidad de Zarago‐
za, por la que se publica la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del personal de ad‐
ministración  y  servicios de  la misma  ("Boletín Oficial de Aragón", número 1, de 2 de enero de 
2019). (BOA nº 55 de 20 de marzo de 2019) 

RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2019, del Director de la Agencia de Calidad y Prospectiva Univer‐
sitaria de Aragón, por la que se convoca al personal docente e investigador del Centro Universita‐
rio de la Defensa, de la Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia y de la Escuela de Turismo 
de Zaragoza, así como del Centro de  Investigación y Tecnología Agroalimentaria de Aragón, del 
Instituto Aragonés de Ciencias de  la Salud, y a  los  investigadores contratados por  la Universidad 
de Zaragoza dentro del programa de ayudas Ramón y Cajal y en la modalidad "Contrato de acceso 
al Sistema Español de Ciencia, Tecnología e Innovación" y se fija el procedimiento y plazo de pre‐
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sentación de solicitudes de evaluación de su actividad investigadora. (BOA nº 58 de 25 de marzo 
de 2019) 

RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2019, del Director de la Agencia de Calidad y Prospectiva Univer‐
sitaria de Aragón, por la que se convoca al profesorado contratado de la Universidad de Zaragoza 
para la evaluación de su actividad investigadora y se fija el procedimiento y plazo de presentación 
de solicitudes. (BOA nº 58 de 25 de marzo de 2019) 

RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publica la con‐
vocatoria para que el profesorado de la misma pueda efectuar la solicitud, correspondiente al año 
2019, para la evaluación de sus méritos y la posible asignación de los complementos retributivos 
adicionales de dedicación, de mérito docente y de mérito investigador a que se refiere el Acuerdo 
de 3 de diciembre de 2018, del Gobierno de Aragón, para el período 2019‐2023. (BOA nº 59 de 26 
de marzo de 2019) 

RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 2019, de  la Universidad de Zaragoza, por  la que se resuelve el 
concurso de  traslados  interno para  cubrir Puestos Básicos de Administración,  vacantes en esta 
Universidad. (BOA nº 60 de 27 de marzo de 2019) 

RESOLUCIÓN de 8 de marzo de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra funcio‐
narios en prácticas a  los aspirantes seleccionados en el concurso‐oposición para el  ingreso, me‐
diante el sistema de acceso  libre, en  la Escala Auxiliar de  la Universidad de Zaragoza, convocado 
por Resolución de 14 de diciembre de 2017 ("Boletín Oficial del Estado", número 316, de 29 de di‐
ciembre). (BOA nº 60 de 27 de marzo de 2019) 

ACUERDO de 4 de abril de 2019, del Consejo de Gobierno de  la Universidad de Zaragoza, por el 
que se modifica el Reglamento del Registro Electrónico General de  la Universidad aprobado por 
Acuerdo, de 21 de septiembre de 2018, del Consejo de Gobierno. (BOA nº 61 de 28 de marzo de 
2019) 

RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2019, de  la Universidad de Zaragoza, por  la que se resuelve el 
concurso específico para  la provisión de  los puestos de Administrador de  la Facultad de Ciencias 
de  la Salud, Administrador del Colegio Mayor Pedro Cerbuna, Jefe de Sección de Becas y Jefe de 
Unidad SIGMA de esta Universidad. (BOA nº 62 de 29 de marzo de 2019) 

RESOLUCIÓN de 4 de abril de 2019, de  la Universidad de Zaragoza, por  la que se hace pública  la 
composición de las comisiones de selección que han de resolver los concursos a plazas de ayudan‐
tes, profesores ayudantes doctores y profesores asociados, en  las áreas de conocimiento que se 
indican. (BOA nº 62 de 29 de marzo de 2019) 

 

Disposiciones publicadas en el Boletín Oficial del Estado (BOE) hasta 1 de abril de 2019 

 

Resolución de 19 de febrero de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Profe‐
sor Titular de Universidad a don Pierpaolo Bruscolini. (BOE nº 54 de 4 de marzo de 2019) 

Resolución de 19 de febrero de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Profe‐
sor Titular de Universidad a don Raúl Carlos Lardiés Bosque. (BOE nº 54 de 4 de marzo de 2019) 

Resolución de 26 de febrero de 2019, de la Secretaría General de Universidades, por la que se pu‐
blica el Acuerdo de la Conferencia General de Política Universitaria, por el que se determinan las 
fechas  límite de preinscripción, de publicación de  listas de admitidos y de  inicio del período de 
matriculación en las universidades públicas para el curso académico 2019‐2020. (BOE nº 54 de 4 
de marzo de 2019) 

Resolución de 22 de febrero de 2019, de la Presidencia de la Agencia Estatal Consejo Superior de 
Investigaciones Científicas, M.P., por la que se publica el Convenio con la Universidad de Zaragoza 
y el Centro de  Investigación y Tecnología Agroalimentaria de Aragón, para  la participación de  la 
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Estación Experimental de Aula Dei y el Instituto Pirenaico de Ecología en el Instituto Agroalimen‐
tario de Aragón. (BOE nº 56 de 6 de marzo de 2019) 

Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investiga‐
dor predoctoral en formación. (BOE nº 64 de 15 de marzo de 2019) 

Extracto de la Resolución de 12 de marzo de 2019, de la Dirección General de la Fundación Espa‐
ñola para  la Ciencia y Tecnología, F.S.P. (FECYT), por  la que se publica la Convocatoria del proce‐
dimiento de concesión de ayudas, en régimen de concurrencia competitiva, para el fomento de la 
cultura científica, tecnológica y de la innovación. (BOE nº 66 de 4 de abril de 2019) 

Orden CNU/320/2019, de 13 de marzo, por la que se aprueban las bases reguladoras para la con‐
cesión de ayudas públicas en el marco del Programa Estatal de Generación de Conocimiento y 
Fortalecimiento Científico y Tecnológico del Sistema de I+D+i y en el marco del Programa Estatal 
de I+D+i Orientada a los Retos de la Sociedad, del Plan Estatal de Investigación Científica y Técnica 
y de  Innovación 2017‐2020, destinadas  a organismos de  investigación  y de difusión de  conoci‐
mientos. (BOA nº 69 de 21 de marzo de 2019) 

Resolución de 13 de diciembre de 2018, del Instituto Nacional de Investigación y Tecnología Agra‐
ria y Alimentaria, O.A., M.P., por  la que se publica  la prórroga del Convenio con el Centro de In‐
vestigación y Tecnología Agroalimentaria de Aragón, para  la ejecución del proyecto de  investiga‐
ción "Influencia de  las propiedades  físicas y de  la microbiota del suelo en  la  fructificación de  la 
Trufa Negra". (BOE nº 70 de 22 de marzo de 2019) 
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